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RZESZOWSKA AGENCJA 3964 20
ROZWOJU REGIONALNEGO Rzeszow, 16.12.2021
RARR S.A.

ul. Szopena 51, 35-959 Rzeszdw
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sekretariat@rarr.rzeszow.pl

NIP 813-00-10-538

REGON 690260330

Kapital zakladowy 27.581.000 PLN

Kapital zakladowy pokryty w catosci

Sad Rejonowy w Rzeszowie KRS nr 0000008207

Zamawiajacy: Rzeszowska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.

Dotyczy: Zamoéwienia publicznego prowadzonego w trybie podstawowym z mozliwoscig prowadzenia negocjacii
(na podstawie art. 275 ust. 2 ustawy Prawo zamowieni publicznych [Dz.U.2021, poz. 1129 ze zm.], pod nazwa;
Przeprowadzenie ustugi szkoleniowej z zakresu szkolen zawodowych wedlug potrzeb Uczestnikow
Projektu ,ROWES - wsparcie rozwoju sektora ekonomii spolecznej w subregionie |” (cz. I-Vl) oraz
»ROWES - wsparcie rozwoju sektora ekonomii spotecznej w subregionie II" (cz. VII-IX).

Sygnatura sprawy: BS.2611.30.2021

Wyjasnienia nr 1 tresci SWZ - BS.2611.30.2021

Dziatajac na podstawie art. 284 ust. 6 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych
(tj. Dz. U.z 2021 r., poz. 1129 z p6zn. zm.) Zamawiajacy przekazuje tres¢ zapytar | wyjaénienia do SWZ:

Tres¢ pytan:

Prosimy o doprecyzowanie kwestii tego jakie sg konkretne wymagania odnosnie certyfikatu zewnetrznego dia
kursu z coachingu motywacyjnego (czes¢ 9), w kontekscie tego Ze nie ma ustawy o zawodzie Coacha.

W danej dziedzinie przyznawana jest akredytacja, za$ nie po kursie coachingu.

Prosimy o doprecyzowanie, zwiaszcza ze w ogloszeniu o zamowieniu jest informacja - Szkolenia dostarczajace i
rozwijajace kompetencje i kwalifikacje zawodowe potrzebne do pracy w PS, konczg sie kazdorazowo
uzyskaniem dokumentu zawierajgcego wyszczegolnione efekty uczenia sie odnoszace sie do nabytej
kompetencii bez konieczno$ci uzyskania certyfikatu zewnetrznego.

Czy ten certyfikat jest wymagany? Jeéli tak to konkretnie jakie wymogi maja by¢ spelnione?

A takze prosimy o konkretne informacje odno$nie certyfikatu dotyczacego Kursu - trening kontrolowania ztosci,
agresji i emocji trudnych (cze¢ 7). Tu wystepuje ta sama sytuacja.

Odpowiedz:

W odpowiedzi na Panstwa pytanie zgodnie z zapisami Zatacznika 1 do SWZ punkt 8. Egzaminy/Zaswiadczenia:

b) Wymaga sie, aby Wykonawca posiadat w ramach wszystkich kurséw prawo wydawania zaswiadczen
na drukach MEN.

Kurs musi zosta¢ zakoriczony wydaniem zaswiadczen na drukach, ktorych wzor okresla Rozporzadzenie

Ministra Edukacji Narodowej z dn. 18.08.2017 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych
(Dz.U. z 2017 r poz. 1632).
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Zgodnie z § 71 ust, 4 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14.05.2014 r w sprawie
szczegdlowych warunkow realizacii oraz trybu i sposobow prowadzenia uslug rynku pracy ( Dz.U. 2014 poz.667),
zaswiadczenie Jub inny dokument potwierdzajacy ukoriczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji musi zawierac:
1) numer z rejestru,

2) imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu
stwierdzajgcego tozsamosg,

3) nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajgce] szkolenie,

4) forme i nazwe szkolenia,

5) okres trwania szkolenia,

6) miejsce i date wydania zaSwiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i
uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacii,

7) tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych,

8) podpis osoby upowazniongj przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajgcq szkolenie.

e) Kazda z form szkolen zawodowych, odpowiednio korczy sie:

a) uzyskaniem kwalifikacji czastkowej lub efektow uczenia sig okreslonych w Zintegrowanych Rejestrze
Kwalifikacji (ZRK) poprzez proces walidacii i uzyskaniem certyfikatu potwierdzajacego nabyta kwalifikacje lub
zestaw efektow uczenia sie, wydanego przez instytucije certyfikujacq uprawniong do wydawania tego typu
dokumentow, tj. przez podmiot, ktory uzyskat uprawnienia do certyfikowania, spetniajac wymogi okreslone w
ustawie o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji z dnia 22.12.2015r. (Dz. U. z 2020 r. poz. 226 z pozn. zm.), aw
okresie przejsciowym takze podmiot, ktéry spetnia podstawowe wymogi okreslone w Ustawie o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacii,

b) nabyciem lub wzmocnieniem kompetenciji | umiejetnosci zawodowych, utatwiajgcych czynnosci zawodowe
wykonywane w PES/PS, obejmujgce zbior efektow uczenia nieujety w ZRK - potwierdzonych pisemnym
poswiadczeniem organizatora formy szkoleniowej oraz - jezeli jest to mozliwe - procesem walidacji i certyfikaci
przeprowadzonym przez uprawniong instytucje certyfikujacq funkcjonujacq zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami,

¢) nabyciem uprawnien (w zaleznosci od specyfiki danego uprawnienia) potwierdzone dokumentem
potwierdzajacym nadanie uprawnien, zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.

d) szkolenia zawodowe dla pracownikéw PES, kazdorazowo powinny sie konczy¢ uzyskaniem certyfikatu
zewnetrznego potwierdzajacego nabyte kwalifikacje/uprawnienia zawodowe.

e ) szkolenia dostarczajgce i rozwijajace kompetencije i kwalifikacje zawodowe potrzebne do pacy w PS, konczg
sie kazdorazowo uzyskaniem dokumentu zawierajacego wyszczegdlnione efekty uczenia sie odnoszace sig do
nabytej kompetencji bez koniecznosci uzyskania certyfikatu zewnetrznego.

W zwigzku z powyZzszym, szkolenia zawodowe powinny sie korczy¢ uzyskaniem certyfikatu zewnetrznego, ktory
potwierdzi nabyte kwalifikacje lub uprawnienia zawodowe.

Szkolenia dostarczajace i rozwijajace kompetencie i kwalifikacje zawodowe koricza sie kazdorazowo uzyskaniem
dokumentu zawierajacego wyszczegdlnione efekty uczenia, ktore moga, ale nie musza koriczy¢ sie uzyskaniem
certyfikatu zewnetrznego.

WICEPREZES ZAR
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Sporzadzit: Piotr Rachwal, BS.
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