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Załącznik nr 3 do SWZ 

(dotyczy terapii psychologicznej, integracji sensorycznej, pedagogicznej, logopedycznej i fizjoterapii) 

 

Umowa nr ……..….….……………. 

 

 

zawarta w dniu ............................ r., w Katowicach pomiędzy: 

 

Miastem Katowice z siedzibą 40-098 Katowice, ul. Młyńska 4, NIP 634-001-01-47, reprezentowanym przez: 

 Panią Danutę Jochemczyk  - dyrektor Specjalistycznej Poradni Psychologiczno–Pedagogicznej w 

Katowicach z siedzibą przy ul. Sokolskiej 26, 40-086 Katowice, działającą na podstawie 

pełnomocnictwa Prezydenta Miasta Katowice, zwaną dalej Zamawiającym, 

a 

 ................................................................................................................................................... 

                                                                           (nazwa wykonawcy) 

             .............................................................................................................NIP................................. 

                                                                           (adres) 

zwanym dalej Wykonawcą, reprezentowanym przez: 

 

 ........................................................................................................ 

 

zwanymi dalej wspólnie Stronami. 

 

W wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu 

nieograniczonego, w oparciu o art. 132 ustawy Prawo zamówień publicznych z dnia 11 września 2019 r.       

(Dz. U. z 2023, poz. 1605 tj.), zwaną dalej „ustawa Pzp”, została zawarta  umowa na wykonanie zadania pn.: 

„Świadczenie usług z zakresu wczesnego wspomagania rozwoju dla dzieci w ramach programu 

kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za życiem” – …………….. (nazwa terapii) część ………. (numer 

części postępowania)” - …………….. (numer ZP), następującej treści: 

 

§ 1 

Przedmiot umowy 

 

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest świadczenie usług z zakresu ………………. (nazwa terapii) dla dzieci 

w ramach programu kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za życiem”, zgodnie z wymaganiami i opisem 

przedmiotu zamówienia określonymi w ogłoszeniu o zamówieniu, SWZ i załącznikach, na warunkach 

wskazanych w ofercie Wykonawcy z dnia ………………… 

2. Przedmiot zamówienia związany jest z realizacją Priorytetu II Programu kompleksowego wsparcia dla 

rodzin „Za życiem” -  wczesne wspomaganie rozwoju dziecka i jego rodziny. Zadanie finansowane jest 

ze środków budżetu państwa. 

3. Integralną część niniejszej umowy stanowią: ogłoszenie o zamówieniu, SWZ wraz z załącznikami oraz 

oferta Wykonawcy. 

 

§ 2 

Warunki realizacji 

 

1. Wykonawca oświadcza, iż dysponuje odpowiednim potencjałem osobowym, materiałowym oraz 

technicznym, pozwalającym na prawidłowe zrealizowanie całości przedmiotu umowy. 

2. Wykonawca  zobowiązuje się wykonać przedmiot umowy z należytą starannością i zachowaniem 

specjalistycznej wiedzy z zakresu swoich kwalifikacji, przestrzegając  obowiązujących przepisów prawa. 

§ 3 
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Podwykonawstwo 

 

1. Wykonawca może powierzyć wykonanie części zamówienia podwykonawcy.  

2. Wykonawca przed przystąpieniem do wykonania zamówienia podaje nazwy albo imiona i nazwiska oraz 

dane kontaktowe podwykonawców i osób do kontaktu z nimi, zaangażowanych w realizację przedmiotu 

umowy (o ile informacje te są już znane).  

3. Wykonawca wykona przedmiot umowy przy udziale następujących podwykonawcy/ów: 

 ..............................................................................................................................................................  

 ..............................................................................................................................................................  

 

4. Wykonawca zawiadamia zamawiającego o wszelkich zmianach w odniesieniu do informacji, o których 

mowa w  ust 3, w trakcie realizacji zamówienia, a także przekazuje wymagane informacje na temat 

nowych podwykonawców, którym w późniejszym okresie zamierza powierzyć realizację usług. 

5. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca 

powoływał się, na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 ustawy Pzp, w celu wykazania spełniania 

warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, że 

proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż 

podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie 

zamówienia. 

6. Powierzenie wykonania części zamówienia podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy  

z odpowiedzialności za należyte wykonanie tego zamówienia. Za działania i zaniechania 

podwykonawcy (-ów) Wykonawca ponosi odpowiedzialność jak za własne działania i zaniechania. 

 

§ 4 

Odpowiedzialność Wykonawcy 

 

1. Wykonawca ponosi wyłączną odpowiedzialność wobec osób trzecich za nienależyte wykonanie lub 

niewykonanie czynności objętych niniejszą umową. 

2. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za uszkodzenie lub zniszczenie mienia stanowiącego własność 

Zamawiającego, a użyczonego mu w ramach realizacji niniejszej umowy. 

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za wszelkie szkody wyrządzone osobom trzecim w trakcie 

i w  związku z realizacją niniejszej umowy. 

 

§ 5 

Czas i miejsce wykonania usługi 

 

1. Umowa obowiązuje odpowiednio w okresie: od daty zawarcia umowy do 31.12.2024 r. 

2. Przedmiot umowy będzie wykonywany w szacowanym wymiarze minimalnej ilości godzin: 

……………………….. Zamawiający w związku z tym zastrzega możliwość ograniczenia zakresu 

zamówienia poprzez zmniejszenia ilości godzin świadczenia usługi. 

3. Zamawiającemu przysługuje prawo opcji, o którym mowa w art. 441 ustawy Pzp i w §9 umowy. 

Szacowana maksymalna ilość godzin terapii (wartość opcji) wynosi: …………………. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo zrealizowania zamówienia w ilościach uzależnionych od 

rzeczywistych potrzeb (od liczby osób korzystających z usług z zakresu terapii). Przydzielona ilość 

godzin do realizacji będzie uzależniona od liczby faktycznie zakwalifikowanych do programu dzieci.  

Z tytułu niewykorzystanej części umowy nie będą przysługiwały Wykonawcy żadne roszczenia, poza 

roszczeniem o zapłatę za wykonaną usługę. 

5. Przedmiot umowy będzie wykonywany w następującej lokalizacji: ………………………………………… 

6. Szczegółowy czas i miejsce świadczenia usług określa miesięczny plan pracy, którego wzór stanowi 

załącznik nr 1 do umowy. 

7. Wykonawca, w porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci skierowanych do odbycia terapii 

w ramach projektu jest zobowiązany do sporządzenia miesięcznego planu pracy oraz uzyskania jego 

akceptacji przez Zamawiającego: 
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a) pierwszy miesięczny plan pracy terapii realizowanych w ramach przedmiotowej umowy, 

wykonawca zobowiązany jest złożyć najpóźniej w terminie 10 dni od daty zawarcia umowy, tj. 

do dnia ……………. 

b) miesięczny plan pracy na kolejne okresy rozliczeniowe wykonawca zobowiązany jest złożyć 

najpóźniej do ostatniego dnia miesiąca poprzedzającego miesiąc realizacji zajęć. 

8. Miesięczny plan pracy może podlegać aktualizacji na wniosek Zamawiającego, Wykonawcy lub 

rodziców/opiekunów prawnych dziecka objętego programem. 

9. Każda zmiana miesięcznego planu pracy musi być zaakceptowana przez Zamawiającego. 

Zaakceptowany miesięczny plan pracy stanowi zlecenie świadczenia wskazanych w nim usług. 

  

§ 6 

Obowiązki wykonawcy 

 

1. Wykonawca zobowiązuje się do realizacji usług zgodnie z ilością godzin przyznanych dziecku, 

określonych przez Zamawiającego. 

2. Usługa będzie świadczona w formie zajęć indywidualnych.  Za jedną godzinę zajęć  przyjmuje się 60 

minut (godzina zegarowa / h). 

3. Wykonawca jest odpowiedzialny za jakość i terminowość realizowanych usług, jak również za rzetelne i 

prawidłowe prowadzenie dokumentów, o których mowa w ust. 4 i 5. 

4. Obowiązkiem Wykonawcy jest prowadzenie dokumentacji przebiegu terapii w postaci dziennika zajęć 

(załącznik nr 4 do umowy), miesięcznego planu pracy oraz indywidualnej karty dziecka. 

5. Wykonawca ma obowiązek prowadzić ewidencję zrealizowanych godzin terapii. Wzór ewidencji godzin 

terapii stanowi załącznik nr 3 do umowy. 

6. Wykonawca ma obowiązek wykonywania ewaluacji dziecka objętego terapią co najmniej 2 razy w roku. 

Nie wywiązanie się z tego obowiązku skutkować będzie naliczeniem kar umownych, zgodnie z § 11 ust. 

2 pkt e). niniejszej umowy. 

7. Usługi muszą być wykonywane w sposób stały i systematyczny przez osobę skierowaną do realizacji 

przedmiotu zamówienia. 

8. Wykonawca zobowiązuje się realizować zamówienie pracownikami zatrudnionymi  na podstawie umowy 

o pracę, w zakresie czynności opisanych w SWZ w punkcie 2.7 oraz w § 7 ust. 4 umowy. Osoby 

wyznaczone do realizacji przedmiotu zamówienia to:  .................................................................................  

 ......................................................................................................................................................................  

9. W przypadku nagłej nieobecności osoby wyznaczonej do realizacji zamówienia, Wykonawca ma 

obowiązek niezwłocznego powiadomienia o tym fakcie Zamawiającego. 

 

§ 7 

Kontrola wykonania przedmiotu zamówienia 

 

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo dokonywania oceny oraz kontroli prawidłowości realizacji umowy 

przez Wykonawcę, w szczególności pod kątem terminowości, jakości, właściwego sposobu prowadzenia 

dokumentacji  oraz spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

czynności, określone w ust.4. 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo przeprowadzenia obserwacji zajęć prowadzonych na podstawie 

umowy przez Wykonawcę, także bez wcześniejszego powiadomienia Wykonawcy o terminie. 

Przedmiotem obserwacji będzie w szczególności kontrola należytego wykonywania umowy. Wykonawca 

jest zobowiązany udostępnić obserwującym dokumenty związane z realizacją przedmiotu zamówienia. 

Wykonawca winien stworzyć odpowiednie warunki osobom przeprowadzającym obserwację. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo kontroli prawidłowości wykonywania umowy przez wykonawcę, w 

ramach którego Zamawiający jest uprawniony do:  

a) wyrażania opinii na temat wykonywania umowy,  

b) żądania dostarczenia przez Wykonawcę informacji/ wyjaśnień dotyczących wykonywania umowy, 

wyznaczając Wykonawcy termin, 
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c) żądania od Wykonawcy usunięcia nieprawidłowości stwierdzonych w wyniku kontroli 

prawidłowości wykonywania umowy. 

4. Zgodnie z art. 95 PZP Zamawiający wymaga (za wyjątkiem Wykonawców wykonujących przedmiot 

umowy osobiście, np. prowadzących indywidualną działalność gospodarczą), zatrudnienia przez 

Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie stosunku pracy, zgodnie z art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 

czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy, osób wykonujących następujące czynności w zakresie realizacji 

przedmiotu zamówienia – prowadzenia ………………..: (nazwa terapii) 

a) po powołaniu w skład zespołu specjalistów dla konkretnego dziecka ustalenie kierunków i 

harmonogramu działań podejmowanych w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny, 

b) nawiązanie współpracy z placówką, w której dziecko jest objęte innymi działaniami 

terapeutycznymi w celu zapewnienia spójności oddziaływań, 

c) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodziną indywidualnego programu wczesnego 

wspomagania rozwoju w części przeznaczonej dla terapeuty, 

d) organizowanie spotkań i konsultacji dla rodziców dziecka, prawnych opiekunów dziecka, 
opiekunów faktycznych dziecka, 

e) ocenianie postępów oraz trudności w funkcjonowaniu dziecka, w tym identyfikowanie i 

eliminowanie barier i ograniczeń w środowisku utrudniających jego aktywność i uczestnictwo w 

życiu społecznym, 

f) analizowanie skuteczności pomocy udzielanej na podstawie programu dziecku i jego rodzinie, 

g) wprowadzanie zmian w programie stosownie do aktualnych potrzeb dziecka i jego rodziny, 

h) planowanie dalszych działań w zakresie wczesnego wspomagania, 

i) współpraca z pozostałymi terapeutami prowadzącymi zajęcia wczesnego wspomagania rozwoju 
dziecka,  

j) uczestnictwo w zebraniach ewaluacyjnych i w innych dotyczących analizy skuteczności terapii 
oraz planowania dalszych działań w zakresie terapii dziecka. 

5. W trakcie realizacji umowy Zamawiający ma prawo do wyrywkowej weryfikacji faktu zatrudniania na 

podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane przez Zamawiającego w ust. 4. czynności, 

wielokrotnie podczas trwania umowy, jednak nie częściej niż raz na miesiąc. 

6. Wykonawca każdorazowo na wezwanie Zamawiającego, jest zobowiązany przedstawić dowody 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w terminie wskazanym przez Zamawiającego, lecz nie 

krótszym niż 5 dni roboczych. 

7. W celu weryfikacji zatrudniania, przez Wykonawcę lub podwykonawcę, na podstawie stosunku pracy 

osób wykonujących wskazane przez Zamawiającego czynności w zakresie realizacji umowy 

Zamawiający może żądać, w szczególności: 

a) oświadczenia zatrudnionego pracownika, 

b) oświadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy 

o pracę, 

c) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika,  

d) innych dokumentów, zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego 

pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków 

pracownika.  

8. W przypadku powzięcia przez Zamawiającego informacji o naruszeniu przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę obowiązku zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób, albo w przypadku braku 

przedstawienia dowodów potwierdzających fakt zatrudnienia na podstawie stosunku pracy, Zamawiający 

niezwłocznie zawiadomi o tym fakcie Państwową Inspekcję Pracy, celem podjęcia przez nią stosownego 

postępowania wyjaśniającego w tej sprawie. 

9. Jeśli Państwowa Inspekcja Pracy stwierdzi brak umów o pracę osób wskazanych przez Zamawiającego 

będzie to stanowiło podstawę do naliczenia kar umownych, określonych w umowie w §11 ust. 2 d). 

10. Naruszenie przez Wykonawcę, podwykonawców i dalszych podwykonawców obowiązku zatrudniania na 

umowy o pracę uprawnia Zamawiającego do naliczenia kar umownych oraz do odstąpienia od umowy z 

przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, po upływie dodatkowego terminu 14 dni, wyznaczonego na 

usunięcie tych naruszeń. 

11. Kontrola w zakresie weryfikacji wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę nie dotyczy 
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wykonawców, będących osobami  fizycznymi, którzy przedmiot umowy będą wykonywać osobiście. 

12. Wykonawca oświadcza, że przekazanie Zamawiającemu informacji, o których mowa w zapisach 

poprzedzających, służące zamawiającemu do realizacji kontroli, o której mowa w art. 95 ust. 2 PZP nie 

narusza przepisów rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) ustawy z dnia 10 maja 2018r. o 

ochronie danych osobowych, w szczególności oświadcza, że pozyskał od osób wykonujących czynności 

w ramach zamówienia w oparciu o umowę o pracę w imieniu swoim oraz zamawiającego zgody na 

przetwarzanie danych osobowych. Na żądanie Zamawiającego Wykonawca zobowiązany jest także do 

przedstawienia w/w zgód na przetwarzanie danych osobowych pracowników. 

13. Wykonawca zobowiązany jest do przedstawienia do wglądu Zamawiającemu dokumentów 

potwierdzających kwalifikacje osób wykonujących czynności, określone w ust.4., zgodnie z 

oświadczeniem dotyczącym kwalifikacji zawodowych i doświadczenia złożonym na druku oferty, który 

stanowi załącznik nr 1 do SWZ oraz w wykazie osób skierowanych do realizacji zamówienia, który stanowi 

załącznik nr 4 do SWZ. 

14. Wykonawca zobowiązany jest do przedstawienia do wglądu Zamawiającemu aktualnych zaświadczeń o 

niefigurowaniu w KRK osób wykonujących czynności, określone w ust.4. 

15. Dokumenty o których mowa w ust. 13 i 14 Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć na każde żądanie 

Zamawiającego w terminie do 5 dni. Nieprzedłożenie dokumentów lub przedłożenie dokumentów 

niepotwierdzających dane zgodnie z oświadczeniami złożonymi do oferty, skutkować będzie naliczeniem 

kar umownych, zgodnie z § 9 ust. 2 pkt f). niniejszej umowy. 

16. Przedmiot umowy uważa się za należycie wykonany, jeżeli Wykonawca udokumentuje realizację umowy 

za pomocą dokumentacji potwierdzającej wykonanie czynności będących przedmiotem zamówienia, o 

której mowa w §6 ust. 5 i 6 umowy, a Zamawiający nie zgłosi na piśmie żadnych zastrzeżeń dotyczących 

pracy Wykonawcy. 

 

§ 8 

Współdziałanie przy realizacji przedmiotu zamówienia 

 

1. Do wzajemnego współdziałania przy realizacji umowy Strony wyznaczają swoich przedstawicieli: 

a) przedstawicielem Zamawiającego w odniesieniu do przedmiotu niniejszej umowy jest: 

Pani Ewa Drost , tel. 32 259 95 86, 506 138 460, e-mail: zazyciem@sppp.katowice.pl , 

poradnia@sppp.katowice.pl  

b) przedstawicielem Wykonawcy w odniesieniu do przedmiotu niniejszej umowy jest: 

 .......................................................................................................................................................................  

2. W zakresie wzajemnego współdziałania przy realizacji zamówienia Strony zobowiązują się działać 

niezwłocznie, przestrzegając obowiązujących przepisów prawa i ustalonych zwyczajów.  

3. Porozumiewanie się stron w sprawach związanych z wykonywaniem przedmiotu umowy oraz 

dotyczących interpretowania postanowień umowy odbywać się będzie w drodze korespondencji 

pisemnej. 

 

§ 9 

Wynagrodzenie 

 

1. Uzgodnione na podstawie oferty z dnia ………….. Wykonawcy wynagrodzenie brutto za każdą 

zrealizowaną godzinę zajęć  wynosi ……………………….. zł. 

2. Maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy nie przekroczy kwoty za ilość minimalną: 

………………………….. zł (słownie: ……………………..) brutto (wartość umowy). 

3. Maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy nie przekroczy kwoty za ilość maksymalną: 

………………………….. zł (słownie: ……………………..) brutto (wartość opcji). 

4. Zleceniobiorcy przysługuje prawo do wynagrodzenia wyłącznie za faktycznie zrealizowaną liczbę godzin 

zajęć. 

5. W przypadku osób fizycznych nie prowadzących działalności gospodarczej kwota wynagrodzenia 

mailto:zazyciem@sppp.katowice.pl
mailto:poradnia@sppp.katowice.pl
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pomniejszona zostanie o zaliczkę na podatek dochodowy oraz należne składki na ubezpieczenia 

społeczne i zdrowotne, które odprowadza Zamawiający na podstawie oświadczenia Wykonawcy, 

zgodnie z przepisami obowiązującymi w dniu wypłaty wynagrodzenia.  

6. W przypadku osób fizycznych oświadczenie, o którym mowa w ust. 5 składa się przy podpisaniu umowy, 

a o wszelkich późniejszych zmianach Wykonawca jest zobowiązany niezwłocznie powiadomić 

Zamawiającego. 

7. Wynagrodzenie brutto za jedną godzinę zajęć, ustalone na podstawie oferty Wykonawcy ma charakter 

niezmienny, zryczałtowany, obejmujący wszystkie czynności niezbędne do prawidłowego wykonania 

umowy, nawet jeśli te czynności nie zostały wprost wyszczególnione w treści niniejszej umowy.  

8. Wykonawca nie może żądać podwyższenia wynagrodzenia, nawet jeśli z przyczyn od niego 

niezależnych, nie mógł przewidzieć wszystkich czynności niezbędnych do prawidłowego wykonania 

niniejszej umowy. 

9. Zamawiającemu przysługuje prawo opcji, o którym mowa w art. 441 ustawy Pzp polegające na: 

a) Uprawnieniu do zwiększenia zakresu świadczeń Wykonawcy, polegających na świadczeniu 

usług wczesnego wspomagania rozwoju dla dzieci w ramach kompleksowego programu wsparcia 

dla rodzin „Za życiem”, poprzez zwiększenie ilości godzin terapii do realizacji, 

b) Uprawnieniu do zwiększenia zakresu świadczeń Wykonawcy, polegających na świadczeniu 

usług wczesnego wspomagania rozwoju dla dzieci w ramach kompleksowego programu wsparcia 

dla rodzin „Za życiem”, poprzez przedłużenie okresu obowiązywania umowy z równoczesnym 

podwyższeniem kwoty wysokości wynagrodzenia, wskazanego w §9 ust.2 umowy. 

10. W odniesieniu do prawa opcji wskazanego w ust. 11 a). Strony ustalają następujące warunki: 

a) Zamawiający ma prawo skorzystać z prawa opcji wskazanego ust. 11 lit. a) w przypadku gdy po 

stronie Zamawiającego będzie istniało zapotrzebowanie na dalszą kontynuację świadczenia 

usług objętych Umową. Zamawiający ma prawo skorzystać z prawa opcji, gdy w okresie 

obowiązywania Umowy łączna ilość godzin terapii osiągnie minimalną ilość wskazaną w §5 

ust.2. 

b) Zamawiający może korzystać z prawa opcji wielokrotnie aż do osiągnięcia maksymalnej wartości 

opcji wskazanej w §5 ust.3, co oznacza że celem ustalenia osiągnięcia maksymalnej wartości 

opcji wskazanej w §5 ust.3 sumuje się wszystkie dokonane przez Zamawiającego zwiększenia 

ilości godzin terapii dokonane na podstawie prawa opcji. 

c) Maksymalna wartość opcji (ilość godzin terapii) wskazana w §5 ust.3 jest to maksymalna ilość 

godzin, jaką Zamawiający może zlecić do realizacji w ramach umowy. 

d) Zamówienie opcjonalne realizowane będzie na takich samych zasadach jak zamówienie 

nieobjęte opcją (podstawowe) i po takich samych cenach jednostkowych, co oznacza iż będzie 

ono realizowane na warunkach umownych obowiązujących w dacie skorzystania przez 

Zamawiającego z prawa opcji i po cenach jednostkowych obowiązujących w dacie skorzystania 

przez Zamawiającego z prawa opcji, 

e) Zamawiający może skorzystać z prawa opcji w okresie 12 miesięcy licząc od dnia zawarcia 

niniejszej Umowy. 

11. W odniesieniu do prawa opcji wskazanego w ust. 11 lit. b) Strony ustalają następujące warunki: 

a) Zamawiający ma prawo skorzystać z prawa opcji wskazanego w ust. 11 lit. b) w przypadku jeżeli 

nie dojdzie do zawarcia do dnia 31.12.2024 r. r. pomiędzy Zamawiającym, a wykonawcą 

(Wykonawcami) wybranym (wybranymi) w toku kolejnego postępowania o udzielenie 

zamówienia publicznego organizowanego przez Zamawiającego w trybie konkurencyjnym, 

umowy w sprawie zamówienia publicznego w pełnym zakresie obejmującym przedmiot 

zamówienia podstawowego, w szczególności z uwagi na przedłużające się postepowanie o 

udzielenie zamówienia publicznego w trybie konkurencyjnym, bądź przygotowania do tego 

postępowania, 
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b) prawo opcji obejmuje te usługi objęte niniejszą Umową, co do których nie została przez 

Zamawiającego do dnia 31.12.2024 r. zawarta umowa z kolejnym wykonawcą (wykonawcami) 

w toku kolejnego postepowania w trybie przepisów z zakresu zamówień publicznych, 

c) Zamawiający może przedłużyć okres obowiązywania niniejszej Umowy w odniesieniu do usług 

wskazanych w lit. b) o maksymalny okres trzech miesięcy, 

d) Zamówienie opcjonalne realizowane będzie na takich samych zasadach jak zamówienie 

nieobjęte opcją (podstawowe) i po takich samych cenach jednostkowych, co oznacza iż będzie 

ono realizowane na warunkach umownych obowiązujących w dacie skorzystania przez 

Zamawiającego z prawa opcji i po cenach jednostkowych obowiązujących w dacie skorzystania 

przez Zamawiającego z prawa opcji, 

e) w związku z przedłużeniem okresu obowiązywania Umowy w ramach prawa opcji Zamawiający 

- o ile będzie to konieczne - jest uprawniony do podwyższenia kwoty maksymalnej wysokości 

wynagrodzenia, wskazanego w §9 ust. 3 niniejszej Umowy, 

f) Zamawiający może korzystać z prawa opcji wielokrotnie przy czym łączny okres przedłużenia 

niniejszej Umowy dla danej usługi nie może być dłuższy niż wskazany w lit. c) i nie może zostać 

przekroczona maksymalna wartość opcji wskazana w lit. g), 

g) Maksymalna wartość opcji w przypadku, o którym mowa w ust. 11 lit. b) wynosi 30% 

maksymalnej wysokości wynagrodzenia wskazanej w §9 ust. 3 co oznacza, iż Zamawiający 

może przedłużyć okres trwania niniejszej Umowy w ramach okresu wskazanego w lit. c) 

wielokrotnie aż do osiągnięcia maksymalnej wartości opcji (powyższe oznacza, że sumuje się 

wszystkie dokonane przez Zamawiającego zwiększenia (podwyżki) kwot maksymalnej 

wysokości wynagrodzenia Wykonawcy dokonane na podstawie ust. 11 lit. b), 

h) pierwsze oświadczenie o skorzystaniu z prawa opcji Zamawiający może złożyć Wykonawcy nie 

później niż na 14 dni przed planowanym końcem realizacji zamówienia podstawowego (tj. 14  

dni przed), przy czym dla zachowania tego terminu liczy się termin wysłania oświadczenia do 

Wykonawcy. Kolejne oświadczenia mogą być składane przez Zamawiającego nie później niż 

na 7 dni przed upływem terminu obowiązywania umowy określonego przy uwzględnieniu 

wykonanego już przez Zamawiającego uprawnienia w ramach prawa opcji. 

12. Zamawiający może korzystać z opcji wskazanych w ust. 11 lit. a) i b) niezależnie od siebie, co oznacza, 

że skorzystanie z jednej opcji nie wyklucza prawa skorzystania z drugiej opcji. 

13. Skorzystanie z prawa opcji następuje na podstawie pisemnego oświadczenia Zamawiającego 

skierowanego do Wykonawcy, w którym wskazuje on zakres prawa opcji, z którego korzysta, w tym jeśli 

to konieczne wysokość o jaką podwyższona zostaje kwota maksymalnej wysokości wynagrodzenia, 

wskazana w §9 ust. 3 niniejszej Umowy. 

14. Skorzystanie z zamówienia opcjonalnego uzależnione będzie od bieżących potrzeb Zamawiającego 

jako uprawnienie, z którego może, lecz nie musi skorzystać i Zamawiający jednostronnie decyduje o 

zakresie skorzystania z prawa opcji mając na względzie maksymalną wartość opcji określoną w ust. 12 

i ust. 13, 

15. Zamówienia realizowane w ramach prawa opcji są jednostronnym uprawnieniem Zamawiającego. Brak 

złożenia zamówienia objętego prawem opcji nie rodzi po stronie Wykonawcy żadnych roszczeń 

w stosunku do Zamawiającego, 

16. W przypadku skorzystania z prawa opcji Wykonawca jest zobowiązany do realizowania zamówienia 

opcjonalnego zgodnie z zakresem opcji wskazanym przez Zamawiającego w jednostronnym 

oświadczeniu Zamawiającego. Wykonawca zobowiązany jest do realizacji zamówienia przewidzianego 
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prawem opcji na warunkach opisanych w  niniejszej Umowie, w tym jej załącznikach (na takich samych 

zasadach jak zamówienie podstawowe) oraz po cenach określonych w § 9 ust. 1 aktualnych na dzień 

składania oświadczenia o skorzystaniu z prawa opcji, w szczególności do zamówienia opcjonalnego 

stosowane są wszelkie postanowienia dotyczące kar umownych. 

17. Skorzystanie przez Zamawiającego z prawa opcji nie stanowi zmiany umowy w sprawie zamówienia 

publicznego, czy też zawarcia dodatkowej umowy na nowych warunkach, ale jest realizacją niniejszej 

umowy, zawartej w zakresie ustalonym przez nią warunków - następuje w wyniku złożenia przez 

Zamawiającego pisemnego jednostronnego oświadczenia woli w przedmiocie skorzystania z prawa 

opcji w określonym przez niego zakresie. 

18. Wykonawca nie może odmówić wykonania umowy w zakresie objętym prawem opcji. 

19. Zamówienie wynika z planu finansowego/projektu planu finansowego na rok………………..…………, 

Rozdział …….……….…...…. §………….……. 

 

§ 10 

Płatności 

 

1. Płatność za przedmiot zamówienia będzie następować miesięcznie, w formie przelewu, na rachunek 

bankowy Wykonawcy wskazany w fakturze/rachunku, w terminie do 30 dni od dnia dostarczenia 

prawidłowo wystawionego rachunku lub faktury Vat. 

2. Podstawą wystawienia rachunku/ faktury Vat będzie wypełniona przez Wykonawcę i zaakceptowana 

przez Zamawiającego ewidencja zrealizowanych przez Wykonawcę godzin zajęć (załącznik nr 3 do 

umowy) wraz z oświadczeniem wykonawcy o liczbie faktycznie zrealizowanych godzin zajęć, którego 

wzór stanowi załącznik nr 2 do umowy oraz miesięcznym planem pracy. W opisie faktury/rachunku 

Wykonawca zobowiązany jest powołać się na numer niniejszej umowy z datą jej zawarcia.  Faktura 

VAT/rachunek nieprawidłowo wystawiona/y lub do której/go nie będą dołączone wskazane w zdaniu 

pierwszym dokumenty lub dokumenty te nie będą zaakceptowane przez Zamawiającego, skutkować 

będzie odmową zapłaty faktury/rachunku i  będzie odesłana/y Wykonawcy do skorygowania, bez 

księgowania, a Strony uznają, że Wykonawca był w zwłoce z wystawieniem prawidłowej 

faktury/rachunku. 

3. Miejscem doręczenia faktury jest kancelaria/sekretariat Zamawiającego, czyli Specjalistycznej Poradni 

Psychologiczno-Pedagogicznej w Katowicach.  

4. Dopuszcza się przesunięcie terminu zapłaty wynagrodzenia w przypadku opóźnień w przekazywaniu 

transz dotacji na realizację programu kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za życiem”. W takim 

wypadku Zamawiający nie pozostaje w zwłoce wobec Wykonawcy. 

5. Wykonawca został poinformowany o finansowaniu zadania ze środków pochodzących z budżetu 

państwa.    

6. Nabywcą wskazanym w rachunku/fakturze VAT będzie: Miasto Katowice, ul. Młyńska 4 , 40-009 

Katowice, NIP: 634-001-01-47, natomiast odbiorcą: Specjalistyczna Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna w Katowicach, ul. Sokolska 26, 40-086 Katowice. 

7. Dopuszcza się składanie ustrukturyzowanych faktur drogą elektroniczną zgodnie z postanowieniami 

ustawy z dnia 09 listopada 2018 r o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, 

koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym. Wykonawcy 

uprawnieni są do składania faktur za pośrednictwem platformy elektronicznego fakturowania na stronie: 

https://efaktura.gov.pl 

8. Podstawą wypłaty wynagrodzenia w przypadku osób fizycznych jest wystawiona przez Wykonawcę 

faktura/rachunek i przedłożona Zamawiającemu raz w miesiącu, do 10 dnia miesiąca następującego za 

miesiąc poprzedni. 

9. Podstawą wypłaty wynagrodzenia w przypadku podmiotów prowadzących działalność gospodarczą jest 

wystawiona przez Wykonawcę faktura/rachunek i przedłożona Zamawiającemu raz w miesiącu, do 10 

dnia miesiąca następnego za miesiąc poprzedni. 

10. Strony postanawiają, iż zapłatę uważa się za dokonaną w dniu, w którym Zamawiający złoży polecenie 

dokonania przelewu wynagrodzenia w pełnej wysokości określonej w wystawionym i zaakceptowanym 

rachunku/fakturze VAT, na wskazany rachunek bankowy. 
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11. Zamawiający nie będzie pokrywał żadnych dodatkowych kosztów, jakie poniesie Wykonawca w związku 

z wykonaniem przedmiotu niniejszej umowy. 

12. Podstawą wypłaty wynagrodzenia za miesiąc grudzień jest rachunek/ faktura VAT wystawiony/a przez 

Wykonawcę i przedłożony Zamawiającemu do 27 grudnia 2024 roku. 

13. Wykonawca oświadcza, iż jest/nie jest czynnym podatnikiem podatku VAT. 

 

§ 11 

Kary umowne 

1. Strony postanawiają, że w przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy naliczane 

będą kary umowne, bez względu na to czy szkoda faktycznie zaistniała. 

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w następujących wysokościach: 

a) za odstąpienie od umowy przez którąkolwiek ze stron umowy z przyczyn leżących po stronie 

Wykonawcy 10% wartości brutto umowy, o której mowa w § 9 ust. 2  umowy, 

b) za niewykonanie usług z winy Wykonawcy, bez powiadomienia Zamawiającego o zaistniałych 

przeszkodach dla wykonania usług, co najmniej na 2 godz. przed ustalonym terminem zajęć 

100 % ceny  brutto, o której mowa w § 9 ust. 1  umowy, za każdą niezrealizowaną godzinę zajęć,  

c) za nienależycie zrealizowaną godzinę zajęć 20 % ceny brutto, o której mowa w § 9 ust. 1  umowy, 

za każdą nienależycie zrealizowaną godzinę zajęć, 

d) z tytułu nieprzedłożenia dokumentów lub przedłożenia dokumentów niepotwierdzających 

spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wybrane 

czynności wskazane w pkt 2.7 SWZ i w § 7 ust.4 umowy  - w wysokości 3 % wartości umowy 

brutto o której mowa w § 9 ust. 2, za każde takie zdarzenie stwierdzone w okresie realizacji 

umowy, 

e) za nieusprawiedliwioną nieobecność lub odmowę uczestnictwa w zebraniach terapeutów 

dotyczących ewaluacji dziecka objętego terapią, o której mowa w § 6 ust. 6 - w wysokości 3 % 

wartości umowy brutto o której mowa w § 9 ust. 2, za każde takie zdarzenie stwierdzone w okresie 

realizacji umowy, 

f) z tytułu nieprzedłożenia dokumentów lub przedłożenia dokumentów niepotwierdzających dane o 

których mowa w § 7 ust. 13 i 14 - w wysokości 3 % wartości umowy brutto o której mowa w § 9 

ust. 2, za każde takie zdarzenie stwierdzone w okresie realizacji umowy, 

g) w przypadku każdorazowego zawinionego przez Wykonawcę nieprzystąpienia do realizacji 

zamówienia w terminie określonym w miesięcznym planie pracy o którym mowa w §5 umowy - w 

wysokości 30% jednostkowej stawki godzinowej Wykonawcy określonej w § 9 ust. 1 za każdą 

rozpoczętą godzinę niewykonywania zleconych usług w terminie, 

h) w przypadku stwierdzenia nierzetelnego i nieprawidłowego prowadzenia dokumentów, o których 

mowa w § 6 ust. 4 lub 5 umowy - w wysokości 1 % wartości umowy brutto o której mowa w § 9 

ust. 2, za każde takie zdarzenie stwierdzone w okresie realizacji umowy. 

3. Ustala się, że łączna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 30% wartości umowy brutto o 

której mowa w § 9 ust. 2.  

4. Naliczone kary umowne z tytułu  niewykonania lub nienależytego wykonania umowy Wykonawca 

zapłaci na wskazany przez Zamawiającego rachunek bankowy przelewem, w terminie 14 dni 

kalendarzowych od dnia doręczenia mu żądania zapłaty takiej kary umownej. 

5. Wykonawca zgadza się na potrącanie kar umownych z należnego mu wynagrodzenia. 

6. Jeżeli kara umowna nie pokryje poniesionej szkody, Zamawiający może dochodzić odszkodowania 

uzupełniającego do wysokości rzeczywiście poniesionych szkód. 

7. Kary umownej nie nalicza się, gdy przyczyną niezrealizowania godzin była siła wyższa, ciężka choroba 

osoby wyznaczonej do realizacji przedmiotu zamówienia, a także gdy godziny zostały zrealizowane w 

innym uzgodnionym z Zamawiającym terminie. 

 

§ 12 

Odstąpienie i rozwiązanie umowy 
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1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie 

publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić 

od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. 

2. W przypadku, o którym mowa w ust. 1, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego  

z tytułu wykonanej już części umowy. 

3. Każdej ze stron niniejszej umowy przysługuje również ustawowe prawo do odstąpienia od umowy 

wynikające z przepisów Kodeksu Cywilnego. 

4. Zamawiający może odstąpić od niniejszej umowy, w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości 

o zaistnieniu którejkolwiek z poniższych okoliczności: 

a) Wykonawca, pomimo dwukrotnego pisemnego wezwania przez Zamawiającego, nie przedłożył 

dokumentów  lub przedłożył dokumenty, które nie potwierdzają spełnienia wymogu zatrudnienia 

na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wybrane czynności wskazane w § 7 umowy, 

b) Wykonawca, pomimo dwukrotnego pisemnego wezwania przez Zamawiającego nie przedłożył 
dokumentów lub przedłożył dokumenty, które nie potwierdzają danych o których mowa w § 7 
ust. 13, 

c) W przypadku konieczności zmiany osób przy pomocy których Wykonawca realizuje przedmiot 
umowy o czym mowa w § 13 ust. 2 nowe zaproponowane przez Wykonawcę do realizacji terapii 
osoby nie spełniają minimalnych określonych w SWZ wymagań dotyczących kwalifikacji 
zawodowych i doświadczenia, a Wykonawca pomimo pisemnego wezwania Zamawiającego nie 
przedłożył propozycji innych osób które skieruje do realizacji przedmiotu umowy 

d) W przypadku konieczności zmiany osób przy pomocy których Wykonawca realizuje przedmiot 
umowy o czym mowa w § 13 ust. 2 nowe zaproponowane przez Wykonawcę do realizacji terapii 
osoby nie posiadają kwalifikacji, które pozwalałyby uzyskać Wykonawcy w ramach kryterium 
oceny ofert „kwalifikacje zawodowe i doświadczenie terapeuty wyznaczonego do realizacji 
zamówienia” taką samą lub większą ilość punktów, jak w ofercie przetargowej, a Wykonawca 
pomimo pisemnego wezwania Zamawiającego nie przedłożył propozycji innych osób które 
skieruje do realizacji przedmiotu umowy 

e) Wykonawca dopuścił się rażącej niedbałości w wykonaniu przedmiotu zamówienia, 

f) Wykonawca utracił właściwości niezbędne do wykonywania niniejszej umowy, 

g) w przypadku stwierdzenia, że  Wykonawca lub osoba dedykowana do realizacji zamówienia 

figuruje w rejestrach, o których mowa w ustawie z dnia 13 maja 2016 o przeciwdziałaniu 

zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym (Dz. U. 2018 r. poz. 405 ze zm.) tj. w Rejestrze 

z dostępem ograniczonym lub w  Rejestrze osób, w stosunku do których Państwowa Komisja do 

spraw wyjaśniania przypadków czynności skierowanych przeciwko wolności seksualnej i 

obyczajności wobec małoletniego poniżej lat 15, wydała postanowienie o wpisie w Rejestrze 

(Rejestr Państwowej Komisji) lub w Krajowym Rejestrze Karnym, 

h) w przypadku gdy suma kar umownych przekroczy 10% wynagrodzenia Wykonawcy brutto, o 

którym mowa w § 9 ust. 2 umowy, 

i) gdy Wykonawca realizuje umowę niezgodnie z zaakceptowanym przez Zamawiającego 

miesięcznym planem pracy; 

j) naruszenia obowiązków wymienionych w § 6 umowy, w szczególności w przypadku stwierdzenia 

nierzetelnego i nieprawidłowego prowadzenia dokumentów, o których mowa w § 6 ust. 4 lub 5 

umowy; 

k) jeżeli Wykonawca narusza istotne postanowienia umowy, w szczególności:  

a) bez zgody Zamawiającego zleci wykonanie zadania podwykonawcy (osobie 

trzeciej), 

b) trzykrotnie nie pojawi się na zajęciach bez uprzedzenia Zamawiającego,  

c) trzykrotnie nie pojawi się na zajęciach bez usprawiedliwienia, 

d) będzie utrudniał lub uniemożliwi Zamawiającemu realizację zapisów §7 ust. 2 i 3, 

5. Odstąpienie od niniejszej umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego 

oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie. Odstąpienie następuje ze skutkiem ex nunc. 

6. Zamawiający może odstąpić od umowy, w przypadkach określonych w art. 456 ustawy Pzp. 

 

§ 13 

Zmiany umowy 
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1. Zmiana umowy jest dopuszczalna w przypadkach określonych w ustawie Pzp. 

2. Zgodnie z art. 455 ust. 1 ustawy Pzp, Zamawiający przewiduje możliwość zmiany istotnych postanowień 

zawartej umowy w stosunku do treści oferty na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w 

następującym zakresie i okolicznościach:  

a) W przypadku konieczności zmiany osób przy pomocy których Wykonawca realizuje przedmiot 

umowy z tym, że: 

- zastrzega się, że nowe zaproponowane przez Wykonawcę osoby spełniają minimalne określone 

w SWZ wymagania dotyczące kwalifikacji zawodowych i doświadczenia, 

- w przypadku gdy kwalifikacje zawodowe osób skierowanych do realizacji zamówienia były 

kryterium oceny ofert, zmianę dopuszcza się pod warunkiem, że nowa proponowana przez 

wykonawcę osoba posiada kwalifikacje, które pozwalałoby uzyskać Wykonawcy w ramach 

kryterium oceny ofert „kwalifikacje zawodowe i doświadczenie terapeuty wyznaczonego do 

realizacji zamówienia” taką samą lub większą ilość punktów, jak w ofercie przetargowej, 

- w celu dokonania zmiany osoby, Wykonawca zobowiązany jest złożyć stosowny wniosek, wraz 

z wykazem doświadczenia i kwalifikacji proponowanej osoby, sporządzonego zgodnie z drukiem 

oferty i z wykazem osób stanowiącym załącznik nr 4 do SWZ, 

- zmiana osoby wymaga każdorazowej akceptacji Zamawiającego. 

b) Zmiana sposobu realizacji zamówienia z samodzielnej realizacji przez Wykonawcę, na realizację z 

udziałem podwykonawców, z zastrzeżeniem, iż podwykonawcy będą posiadać właściwości 

niezbędne do realizacji zamówienia, a także zmiana sposobu realizacji zamówienia z realizacji przy 

udziale podwykonawców na samodzielną realizację przez Wykonawcę; zmiana taka wymaga 

każdorazowej zgody Zamawiającego; Zmiany opisane w niniejszym paragrafie wprowadza się na 

podstawie aneksu podpisanego przez obydwie Strony w formie pisemnej pod rygorem nieważności 

c) Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy (ceny podanej w ofercie) może nastąpić w przypadku zmian 
stawek podatku VAT o wysokości których decydują właściwe przepisy. 

d) Zmiana wynagrodzenia wynikająca ze skorzystania przez Zamawiającego z prawa opcji, o którym 
mowa w §9 ust. 10 pkt. a). 

e) Zmiana terminu wykonania umowy wynikająca ze skorzystania przez Zamawiającego z prawa opcji, 
o którym mowa w §9 ust. 10 pkt. b), 

f) W przypadku ograniczenia zakresu zamówienia poprzez zmniejszenie ilości godzin wykonywania 
usługi przewidziane w § 5 ust. 2 umowy, w związku ze zmniejszonym rzeczywistym 
zapotrzebowaniem na przedmiot umowy, co skutkować będzie proporcjonalnym zmniejszeniem 
wynagrodzenia Wykonawcy, przy czym Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie wyłącznie 
za faktycznie zrealizowaną część przedmiotu umowy. 

3. Strony ustalają następujące zasady wprowadzenia zmian wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w 

przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, mających wpływ 

na koszt zamówienia (art. 439 ustawy Pzp): 

a) przez zmianę ceny materiałów lub kosztów rozumie się wzrost odpowiednio cen lub kosztów, jak             

i ich obniżenie, względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia wykonawcy 

zawartego w ofercie, 

b) strony są uprawnione do żądania zmiany wynagrodzenia w przypadku gdy zmiana ceny materiałów 

lub kosztów związanych z realizacją umowy będzie wyższa lub niższa, o co najmniej 30%, co 

zostanie ustalone w oparciu o średnioroczny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem 

ogłoszony w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego  do końca stycznia danego 

roku kalendarzowego za rok poprzedni, 

c) zmiana wynagrodzenia nie może nastąpić wcześniej niż przed upływem 6 miesięcy od dnia zawarcia 

niniejszej Umowy i obowiązuje najwcześniej od dnia zawarcia stosownego aneksu do Umowy (nie 

może nastąpić ze skutkiem wstecznym i dotyczyć usług, w stosunku do których wykonawca wystawił 

już fakturę VAT), 

d) kolejne zmiany wynagrodzenia mogą następować nie wcześniej niż przed upływem 3 miesięcy od 

dnia zawarcia poprzedniego aneksu podwyższającego wynagrodzenie Wykonawcy  w związku ze 

zmianą cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, 

e) zmianę wynagrodzenia ustala się w oparciu o średnioroczny wskaźnik cen towarów i usług 
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konsumpcyjnych ogółem ogłaszany w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego do 

końca stycznia danego roku kalendarzowego za rok poprzedni, co oznacza, że zmiana 

wynagrodzenia następuje w przypadkach wskazanych w pkt. b) nie więcej niż o ogłaszany w w/w 

komunikacie wskaźnik zmiany, 

f) warunkiem zmiany wynagrodzenia Wykonawcy będzie wykazanie przez daną stronę umowy, iż 

zmiana cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy miała faktyczny wpływ na koszty 

wykonania przedmiotu umowy, w szczególności, że: 

- nie były one uwzględniane przez Wykonawcę w celu ustalenia wynagrodzenia zawartego w 

ofercie 

- oraz są niezbędne do realizacji tej części zamówienia, która nie została jeszcze wykonana 

do dnia publikacji wskaźnika, o którym mowa w pkt. b) powyżej oraz są bezpośrednio z nią 

związane; 

g) maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie zastosowania 

postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia wynosi 20% ceny, z czym 

wiązać się będzie odpowiednia zmiana maksymalnej wysokości wynagrodzenia (art. 439 ust.2 pkt 4 

ustawy Pzp). Po osiągnięciu w/w kwoty dalsza waloryzacja nie będzie już przeprowadzana. 

4. W przypadku niedojścia Stron do porozumienia co do zmiany wysokości wynagrodzenia w związku z 

okolicznościami wskazanymi w ust. 3 niniejszego paragrafu, w terminie do 30 dni od daty złożenia 

wniosku o zmianę, Strony wspólnie wybierają rzeczoznawcę celem uzyskania opinii w zakresie 

zasadności złożonego wniosku pod kątem spełnienia przesłanek wskazanych w ust. 3 niniejszego 

paragrafu, która jest dla Stron wiążąca. Koszty wydania opinii ponoszą strony po połowie. 

5. W każdym z przypadków wskazanych w ust. 3 niniejszego paragrafu z wnioskiem o zmianę umowy, 

może wystąpić każda ze Stron umowy. Strona występująca z wnioskiem o zmianę wysokości 

wynagrodzenia jest zobowiązana do jego uzasadnienia i dołączenia do wniosku stosownych kalkulacji 

potwierdzających zasadność złożonego wniosku. 

6. W przypadku gdy z wnioskiem o podwyższenie wynagrodzenia występuje Wykonawca jest on 

zobowiązany na żądanie Zamawiającego przedłożyć wskazane przez niego dodatkowe dokumenty 

wykazujące wpływ okoliczności wskazanych ust. 3 niniejszego paragrafu na wzrost kosztów realizacji 

zamówienia. 

7. Obowiązek wykazania wpływu zmian, o których mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu na koszty 

wykonania zamówienia, należy do Strony wnioskującej o dokonanie wysokości zmiany wynagrodzenia. 

W przypadku niewykazania, że w/w okoliczności mają lub będą miały wpływ na koszty wykonania 

Umowy przez Wykonawcę, Strony zobowiązują się do realizacji Umowy na dotychczasowych zasadach. 

8. Zmiany wynagrodzenia opisane w niniejszym paragrafie wprowadza się na podstawie aneksu 

podpisanego przez obydwie Strony w formie pisemnej pod rygorem nieważności. O ile z powyższych 

postanowień bądź obowiązujących przepisów prawa nie wynika nic innego zmiany wynagrodzenia 

wskazane w ust. 3 powyżej obowiązują najwcześniej od dnia zawarcia stosownego aneksu do niniejszej 

Umowy, chyba że z uwagi na szczególnie uzasadnione okoliczności Strony wskażą odmienny termin. 

9. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 3 niniejszego paragrafu 

zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, 

w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania 

podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki: 

- przedmiotem umowy są usługi; 

- okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy. 

10. Postanowienia dotyczące zasad zmiany wysokości wynagrodzenia należnego wykonawcy w przypadku 
zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, mających wpływ na koszt 
zamówienia, opisane w niniejszym paragrafie, dotyczą wyłącznie umów zawartych na okres powyżej 6 
miesięcy. 

11. Dopuszcza się wszelkie nieistotne zmiany w treści umowy, które to zmiany nie wpłynęłyby na krąg 

wykonawców ubiegających się o udzielenie zamówienia, ani na wynik postępowania. 

12. Zmiana danych adresowych Zamawiającego i Wykonawcy wymaga formy pisemnej w postaci aneksu. 

13. Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego pisemnego informowania o wszelkich zmianach 

dotyczących swojej nazwy, siedziby, sposobu reprezentacji, nr NIP, nr REGON, nr KRS lub wpisu do 
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Centralnej ewidencji i informacji o działalności gospodarczej. 

14. Wszelkie zmiany i uzupełnienia umowy mogą być dokonywane jedynie w formie pisemnej w postaci 

aneksu do umowy podpisanego przez obydwie strony, pod rygorem nieważności. 

 

§ 14 

Postanowienia końcowe 

 

1. W wypadku, gdy którykolwiek z postanowień niniejszej umowy okaże się z jakiejkolwiek przyczyny 

nieważne, pozostałe postanowienia niniejszej umowy pozostają w całości ważne i skuteczne. Strony 

zastąpią nieważne postanowienie umowy takimi postanowieniami, które z punktu widzenia 

ekonomicznego interesów stron będą mogły zostać uznane za porównywalne. 

2. Do wszelkich spraw nieuregulowanych w umowie zastosowanie będą mieć przepisy kodeksu cywilnego, 

ustawy Prawo zamówień publicznych  oraz inne przepisy prawa powszechnie obowiązującego.  

3. Spory związane z realizacją niniejszej umowy strony poddają pod rozstrzygnięcie właściwego rzeczowo 

sąd dla siedziby Zamawiającego w Katowicach.  

4. Niniejsza umowa została sporządzona, w czterech jednobrzmiących egzemplarzach. Jeden egzemplarz 

dla Wykonawcy, jeden egzemplarz dla Zamawiającego, dwa dla Centrum Usług Wspólnych w 

Katowicach. 
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