
 
Załącznik nr 4 do SWZ 

 

PROJEKT /  2024 

UMOWA NR ……………………………..     

 

zawarta w Gdańsku w dniu ……………………………… pomiędzy:  

Gdańskim Uniwersytetem Medycznym z siedzibą w Gdańsku (80-210) przy ul. M. Skłodowskiej-Curie 3a, 

posiadającym NIP: 5840955985, REGON: 000288627, BDO: 000046822 

reprezentowanym przez: 

prof. dr hab. Jacka Bigdę  - p.o. Kanclerza  

przy kontrasygnacie finansowej Zbigniewa Tymoszyka - Z-cy Kanclerza ds. Finansowych - Kwestora 

zwanym w dalszej części umowy „Zamawiającym”, 

a 

........................................................................ z siedzibą w ..................................................., 

NIP ..................................... wpisanym do Krajowego Rejestru Sądowego w ....................... dnia 

.......................... pod nr ........................... 

reprezentowanym przez: 

1.  ................................................... - ........................................................... 

2.  ................................................... - ........................................................... 

zwanym dalej „Wykonawcą”, zwanymi łącznie „Stronami” 

 

W rezultacie dokonanego przez Zamawiającego wyboru oferty w postępowaniu o udzielenie zamówienia 

prowadzonym w trybie podstawowym bez negocjacji na podstawie art. 275 pkt 1) ustawy z dnia 11 września 

2019 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2024 r. poz. 1320), dalej: Pzp nr postępowania 

GUM2024ZP0112 została zawarta umowa następującej treści: 

 

§ 1 

PRZEDMIOT UMOWY 

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług polegających na zapewnieniu pracownikom i emerytom 

GUMed oraz osobom towarzyszącym dostępu do obiektów i zajęć sportowo-rekreacyjnych w ramach 

miesięcznego abonamentu.  

2. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia i jego zakres zawiera Opis Przedmiotu Zamówienia stanowiący 

załącznik nr 1 do niniejszej Umowy. 

3. Wykonawca w ramach realizacji umowy, umożliwi także dodatkowo korzystanie z nowo dostępnych usług 

w ramach pakietu sportowego, świadczonych przez podmioty, z którymi Wykonawca nawiąże współpracę 

w Trójmieście i innych miastach Polski, w trakcie trwania niniejszej umowy. 

4. Wykonawca zobowiązuje się do ścisłej współpracy z Zamawiającym oraz do uwzględnienia wszystkich 

uwag i wskazówek Zamawiającego w zakresie realizacji przedmiotu umowy. 

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmniejszenia liczby zamawianych kart w przypadku mniejszego 

zainteresowania użytkowników w okresie obowiązywania umowy z zastrzeżeniem, iż zmiana ta nie będzie 

stanowiła więcej niż 40% (tj. 304 miesięcznych kart), co nie uprawnia Wykonawcy do występowania z 

roszczeniami o zapłatę. 



              

§ 2 

WYNAGRODZENIE 

ORAZ WARUNKI PŁATNOŚCI 

1. Strony ustalają, że łączne wynagrodzenie Wykonawcy zgodnie z przyjętą ofertą nie przekroczy kwoty:  

netto: …………………….. zł 

brutto: …………………….. zł 

(słownie: ......................................................................................................zł). 

2. Wysokość miesięcznego wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy nie przekroczy kwoty:  

brutto: ………………….. zł (w tym netto: ………………….. zł), z tego: 

a) za karnety dla pracowników i emerytów - ………………. zł netto, ………………. zł brutto, 

b) za karnety dla osób towarzyszących - ………………….. zł netto, ………………. zł brutto. 

3. Płatność z tytułu realizacji niniejszej umowy będzie realizowana w okresach miesięcznych, po przekazaniu 

przez Wykonawcę oryginału protokołu odbioru podpisanego przez obie strony oraz prawidłowo 

wystawionej faktury VAT za osoby wykazane przez Zamawiającego na comiesięcznych listach w terminie 

do 30 dni od daty dostarczenia tych dokumentów Zamawiającemu. Faktura powinna zawierać nr umowy. 

4. Zamawiający dopuszcza złożenie faktury VAT w formie ustrukturyzowanego dokumentu elektronicznego, 

który zostanie przesłany na adres: ...............@gumed.edu.pl oraz faktury@gumed.edu.pl, zgodnie z 

Ustawą o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane 

lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym z dnia 9 listopada 2018 r. (t. j. Dz. U. 2020 r.  poz. 1666 

z późn. zm.). 

5. Za dzień zapłaty rozumie się dzień obciążenia rachunku Zamawiającego. 

§ 3 

TERMIN WYKONANIA 

ORAZ WARUNKI DOSTAWY 

1. Przedmiot umowy będzie realizowany od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu w którym 

zawarto umowę przez okres 12 miesięcy. W przypadku niewyczerpania wartości wynagrodzenia brutto 

określonego w § 2 ust. 1 w terminie obowiązywania umowy, termin ten może ulec wydłużeniu na 

podstawie § 6 ust. 1 lit. c) umowy. 

2. Zamawiający w ramach realizacji przedmiotu umowy zobowiązuje się na 10 dni kalendarzowych przed 

rozpoczęciem świadczenia usługi do dostarczenia Wykonawcy imiennej listy osób upoważnionych do 

odbioru karnetów oraz listy osób towarzyszących. Następne zamówienia (listy osób) przekazywane będą 

każdorazowo na 10 dni kalendarzowych przed końcem danego miesiąca. Na powyższych zasadach będzie 

również następować anulowanie zgłoszonych Użytkowników. 

3. Listy będą podstawą do ustalenia liczby karnetów. W przypadku, gdy Zamawiający nie dostarczy listy w 

ustalonym terminie, Wykonawca ma prawo wystawić fakturę za dany okres rozliczeniowy zgodnie z 

ostatnim otrzymanym zamówieniem. 

4. Wykonawca zobowiązuje się do bezpłatnego dostarczenia do Działu Wsparcia Rozwoju Pracowników 

GUMed, ul. M. Skłodowskiej-Curie 3a, pokój 108, 80-210 Gdańsk, określonej liczby imiennych karnetów 

uprawniających do korzystania z usług objętych umową w terminie na 3 dni kalendarzowe przed końcem 

każdego miesiąca.  

5. W razie stwierdzenia nieprawidłowości w kartach Wykonawca rozpatrzy reklamację w ciągu 5 dni 

kalendarzowych od daty otrzymania informacji od Zamawiającego wysłanej e-mailem na adres ………………. 

mailto:...............@gumed.edu.pl
mailto:faktury@gumed.edu.pl
https://search.gumed.edu.pl/units/294


              

6. Osobami odpowiedzialnymi za nadzór nad realizacją niniejszej umowy i upoważnione do podpisywania 

protokołu odbioru są: 

1) ze strony Zamawiającego:  

Magdalena Pacynko tel. 58 349 10 39, e-mail: magdalena.pacynko@gumed.edu.pl 

2) ze strony Wykonawcy:  

………………….………tel. …………..………. e-mail: …………………….. 

7. Zmiana osób i numerów/adresów e-mail, o których mowa w ust. 6 nie wymaga aneksu do umowy i 

wystarczy niezwłocznie, pisemnie poinformować o zmianie drugiej Strony. Wszelkie konsekwencje 

niewykonania powyższego obowiązku obciążają Stronę, która tego obowiązku nie wykonała. 

§ 4 

KARY UMOWNE 

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 

a) za zwłokę w terminowym dostarczeniu karnetów w wysokości 100,00 zł za każdy dzień zwłoki, 

b) za odstąpienie przez Zamawiającego od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy – w 

wysokości 10 % łącznej ceny brutto określonej w § 2 ust. 1 niniejszej umowy, 

c) za odmowę wejścia na obiekt sportowy, rekreacyjny lub żądanie dopłaty niezgodnie z 

postanowieniami umowy, w wysokości 25,00 zł za każdy taki przypadek. 

2. Postanowienia ust. 1 nie wyłączają prawa Zamawiającego do dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania 

uzupełniającego na zasadach ogólnych, jeżeli wartość powstałej szkody  przekroczy wysokość kar 

umownych. 

2. Zamawiający ma prawo do dochodzenia od Wykonawcy kar umownych z tytułów określonych w ust. 1 lit. 

a-c jednocześnie, jednak łączna wysokość kar umownych nie przekroczy 30% łącznej ceny brutto 

określonej w § 2 ust. 1. 

3. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie naliczonej kary umownej z przysługującego mu wynagrodzenia 

po wcześniejszym wezwaniu Wykonawcy przez Zamawiającego do ich zapłaty w terminie 7 dni. 

§ 5 

ODSTĄPIENIE OD UMOWY 

1. Zamawiający może odstąpić od umowy bez prawa odszkodowania dla Wykonawcy:  

a) w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w 

interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze 

wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub 

bezpieczeństwu publicznemu. Odstąpienie od umowy w tym przypadku może nastąpić w terminie 30 

dni od dnia powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. Wykonawcy   należy  się   w tym 

przypadku tylko wynagrodzenie z tytułu faktycznie wykonanej części umowy; 

b) Wykonawca nienależycie wykonuje swoje zobowiązania umowne i nie usunął stwierdzonych naruszeń 

w wyznaczonym terminie 7 dni, pomimo pisemnego wezwania do ich usunięcia w wyznaczonym 

terminie, pod rygorem odstąpienia od umowy. 

2. Odstąpienie od umowy z przyczyn opisanych w ust. 1 lit b) winno nastąpić w terminie 45 dni od daty 

wezwania Wykonawcy przez Zamawiającego do usunięcia naruszeń.  

3. Poza przypadkami opisanymi w przepisach powszechnie obowiązujących, Zamawiający może odstąpić 

od umowy bez prawa odszkodowania dla Wykonawcy jeżeli Wykonawca nienależycie wykonuje swoje 



              

zobowiązania umowne i nie usunął stwierdzonych naruszeń w wyznaczonym terminie 7 dni, pomimo 

pisemnego wezwania do ich usunięcia w wyznaczonym terminie, pod rygorem odstąpienia od umowy. 

4. Odstąpienie od umowy z przyczyn opisanych w ust. 3 winno nastąpić w terminie 60 dni od daty 

wezwania Wykonawcy przez Zamawiającego do usunięcia naruszeń.  

5. Odstąpienie od niniejszej umowy wymaga formy pisemnej oraz powinno zawierać przyczynę 

odstąpienia. 

6. Odstąpienie od niniejszej umowy nie wpływa na istnienie i skuteczność roszczeń o zapłatę kar 

umownych. 

§ 6 

ZMIANY UMOWY 

1. Zmiany postanowień umowy dopuszczalne są w następujących przypadkach: 

a) gdy dochowanie terminu umownego jest niemożliwe z uwagi na siłę wyższą lub inne okoliczności 

niezależne od Wykonawcy lub których Wykonawca przy zachowaniu należytej staranności nie był w 

stanie uniknąć lub przewidzieć.  

Przez siłę wyższą strony rozumieją okoliczności niemożliwe do przewidzenia w chwili zawierania 

umowy, niezależne od woli stron, na których powstanie żadna ze stron nie miała wpływu i których 

powstaniu nie mogła zapobiec. Za siłę wyższą uważa się w szczególności: klęski żywiołowe, katastrofy, 

mobilizację, embargo, zamknięcie granic, pandemię, rządowe ograniczenia (lockdown). 

Wykonawca dotknięty działaniem siły wyższej jest zobowiązany do niezwłocznego powiadomienia o 

tym fakcie Zamawiającego. 

b) zwiększenia bądź zmniejszenia stawek podatku od towarów i usług, podatku akcyzowego, cła na 

podstawie odrębnych przepisów, które wejdą w życie po dniu zawarcia umowy, a przed wykonaniem 

przez Wykonawcę obowiązku po wykonaniu którego Wykonawca jest uprawniony do uzyskania 

wynagrodzenia, wynagrodzenie Wykonawcy może ulec odpowiedniemu zwiększeniu bądź 

zmniejszeniu, jeżeli w wyniku zastosowania zmienionych stawek podatków ulega zmianie kwota 

należnego podatku oraz Wynagrodzenie Wykonawcy uwzględniające podatek od towarów i usług. 

c) zmiana terminu realizacji umowy określonego w § 3 ust. 1 poprzez jego wydłużenie o okres nie dłuższy 

niż 6 miesięcy, w przypadku niewyczerpania wartości wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 2 

ust. 1 umowy. 

2. Niezależnie od postanowień ust. 1 Strony umowy mogą dokonywać nieistotnych zmian umowy, 
niestanowiących istotnej zmiany umowy w rozumieniu art. 454 ust. 2 Pzp. 

3. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej w formie aneksu pod rygorem 

nieważności. 

§ 7 

ZMIANA UMOWY W ZAKRESIE WYSOKOŚCI WYNAGRODZENIA WYKONAWCY 

1. Niezależnie od postanowień ustępów poprzedzających, zgodnie z art. 439 PZP, w przypadku zmiany ceny 

materiałów lub kosztów związanych z realizacją przedmiotu umowy względem ceny materiałów lub 

kosztów przyjętych za podstawę ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie każdorazowo 

o więcej niż 5%, dopuszcza się zmianę wynagrodzenia Wykonawcy, na zasadach określonych poniżej: 

1) zmiana wynagrodzenia Wykonawcy może wejść w życie najwcześniej po upływie każdych kolejnych 6 

miesięcy obowiązywania niniejszej umowy, licząc od dnia jej zawarcia, 

2) zmiana wynagrodzenia Wykonawcy polega na jego zwiększeniu (w przypadku wzrostu cen materiałów 

lub kosztów związanych z realizacją przedmiotu umowy) lub zmniejszeniu (w przypadku obniżenia 



              

ceny materiałów lub kosztów) o średnioroczny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych, 

ogłoszony w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za rok ubiegły (na zasadzie rok do 

roku), 

3) strona wnioskująca o dokonanie zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, o której mowa w pkt 2, 

zobowiązana jest udokumentować zmianę cen materiałów lub kosztów oraz wykazać wpływ tej zmiany 

na koszt wykonania przedmiotu umowy, 

4) maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie 

zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia, wynosi 10% 

wynagrodzenia zawartego w ofercie Wykonawcy. 

2. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 1, zobowiązany jest do zmiany 

wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę w związku z umową, w zakresie 

odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli 

przedmiotem tej umowy są dostawy lub usługi, a okres jej obowiązywania przekracza 6 miesięcy. 

3. W każdym przypadku braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcy 

z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 2. Zamawiający obciąży Wykonawcę 

karą umowną w wysokości 2.000,00 zł. 

4. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej w formie aneksu pod rygorem nieważności. 

§ 8 

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH 

Zgodnie z art. 13 i 14 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o 

ochronie danych)  (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, informuję, że:  

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gdański Uniwersytet Medyczny, ul. M. Skłodowskiej-

Curie 3a, 80-210 Gdańsk, kontakt z Inspektorem ochrony danych osobowych możliwy jest pod adresem 

email: iod@gumed.edu.pl  

2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu: 

a) Podjęcia działań przed zawarciem umowy, której dane dotyczą lub wykonania umowy Nr …………………, 

której stroną jest osoba, której dane dotyczą, na podstawie art. 6 ust. 1 lit b RODO. 

b) Wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze danych osobowych na podstawie art. 

6 ust. 1 lit. c RODO w związku z: 

- Ustawą z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 217 t.j.) w celach 

przechowywania informacji dla celów podatkowych i rachunkowych. 

c) Realizacji prawnie uzasadnionego interesu administratora danych osobowych w celu dochodzenia  

i obrony przed roszczeniami oraz przetwarzania danych osób reprezentujących Wykonawcę w związku 

z wykonywaną umową lub zleceniem na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO w zakresie imienia i 

nazwiska oraz danych teleadresowych. 

3. Kategorie danych osobowych: Pani/Pana dane osobowe oraz dane osobowe osób reprezentujących będą 

przetwarzane w następującym zakresie: 

a) Dane identyfikacyjne osoby reprezentującej Zarząd Wykonawcy, 

b) Imię i nazwisko oraz dane teleadresowe przedstawicieli Wykonawcy.  

mailto:iod@gumed.edu.pl


              

4. Źródło danych: 

a) Pani/Pana dane w celu zapewnienia integralności (aktualności, weryfikacji, poprawności i 

kompletności danych) mogą być pozyskiwane również z publiczno-dostępnych ewidencji i rejestrów 

np. CEiDG, KRS, Wykaz podmiotów zarejestrowanych jako podatnicy VAT. 

b) Pani/Pana dane jako przedstawiciela/osoby do kontaktu w umowie zostały pozyskane od Wykonawcy. 

5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie 

dokumentacja postępowania w oparciu o art. 18 oraz art. 74 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo 

zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1605 z późn.zm.) oraz organy publiczne lub inne 

podmioty upoważnione na podstawie przepisów prawa lub podmioty świadczące usługi techniczne, 

informatyczne oraz doradcze, w tym usługi prawne i konsultingowe, firmy archiwizujące dokumenty, 

operator pocztowy. 

6. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres obowiązywania umowy, a po jego upływie 

przez okres niezbędny do obsługi dochodzenia ewentualnych roszczeń, wypełnienia obowiązku prawnego 

administratora danych (np. wynikającego z przepisów podatkowych lub o rachunkowości) w zależności, 

który z tych okresów będzie dłuższy. 

7. Obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących jest 

wymogiem umownym. Konsekwencją niepodania danych osobowych będzie niemożność udzielenia 

zamówienia i zawarcia umowy. 

8. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób 

zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO; 

9. Posiada Pani/Pan: 

− na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących; 

− na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych; 

− na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych 

osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO;   

− prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że 

przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO; 

10. Nie przysługuje Pani/Panu: 

− w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych; 

− prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; 

−  na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż 

podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c i b RODO, z 

wyjątkiem przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 6 ust. 1 lit f RODO, w wypadku 

określonym w pkt 3 c) niniejszej klauzuli.  

§ 9 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Niniejsza Umowa została zawarta w języku polskim, podlega prawu polskiemu i zgodnie z nim powinna być 

interpretowana.  

2. W zakresie nieuregulowanym w Umowie znajdują zastosowanie przepisy prawa zamówień publicznych, a w 

zakresie niesprzecznym z tymi przepisami – Kodeks cywilny. 

3. Zamawiający i Wykonawca podejmą starania w celu polubownego rozstrzygnięcia wszelkich sporów 

powstałych między nimi na drodze bezpośrednich negocjacji. 



              

4. Jeśli po 30 dniach od rozpoczęcia bezpośrednich negocjacji, Zamawiający i Wykonawca nie są w stanie 

polubownie rozstrzygnąć sporu, to każda ze Stron może poddać spór rozstrzygnięciu sądowi 

powszechnemu właściwemu miejscowo dla Zamawiającego. 

5. Umowa wchodzi w życie z dniem zawarcia. 

6. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.  

 

 

 

Załączniki do umowy: 

1. załącznik nr 1 – OPZ      

2. załącznik nr 2 – wykaz obiektów akceptujących karnety  

3. załącznik nr 3 – oferta Wykonawcy  

 

 

WYKONAWCA                                                             ZAMAWIAJĄCY 

 

 

 

 


