Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie

lat
Departament Organizacji ZS.(',GZOWSZQ

ul. Jagiellonska 26, 03-719 Warszawa
Telefon: 22 59-79-100, zamowienia@mazovia.pl

AR OO T Warszawa, 15 maja 2023 roku
P_3522712

OR-D-111.272.28.2023.AS

ZAWIADOMIENIE O WYBORZE NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY — DOTYCZY 1 CZESCI
ZAMOWIENIA

Dotyczy: postepowania prowadzonego w trybie podstawowym bez negocjacji na
przygotowanie i przeprowadzenie szkolen i konsultacji

Dziatajac na podstawie art. 253 ust. 1 ustawy z 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1710, ze zm.), zwanej dalej ,,ustawg”, informuje,
ze w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego na przygotowanie

i przeprowadzenie szkolen i konsultacji na realizacje czesci 1 zamodwienia:
Zaprojektowanie i przeprowadzenie dziatan rozwojowych w zakresie doskonalenia
miekkich kompetencji, do uptywu terminu sktadania oferty, 18 kwietnia 2023 r.,
wptynety oferty ztozone przez nastepujgcych Wykonawcow:

:frerty Nazwa (firma) Wykonawcy Siedziba Wykonawcy Sve:berutto
1 g:::::ll(a dr Ewa Kosowska- :lé_%zsong\zfn i’k 47 050,00
2 XAV:(I:(hE:):;uItmg Wojciech ;Iz._lzcl)éyliilr(\eiio 2 lok. 23, 37 950,00
5 CERTES Sp. z 0.0. g:_‘;gzc'\?vr:g j\ia 37 200,00

Zamawiajacy, dziatajgc zgodnie z art. 239 ust. 1 ustawy, jako najkorzystniejszg wybrat
oferte ztozong przez CERTES Sp. z 0.0., ul. Wrdblewskiego 18, ul. Hafciarska 11,
04-704 Warszawa — oferta Wykonawcy przedstawia najkorzystniejszy bilans ceny oraz
pozostatych kryteridow jako$ciowych odnoszacych sie do przedmiotu zamdwienia,
okreslonych w specyfikacji warunkéw zaméwienia, obowigzujgcej w przedmiotowym
postepowaniu: cena — 40 pkt., koncepcja merytoryczna — 30 pkt, ocena pracy trenerdw
— 30 pkt


mailto:organizacyjny.swdu@mazovia.pl

Ponizej ocena ofert:

Kryterium

O-media dr Ewa
Kosowska-Korniak

WIK Consulting
Wojciech Michatek

CERTES Sp. z o0.0.

Pkt w kryterium cena

31,63

39,21

40

Pkt w kryterium koncepcja
merytoryczna

23
Ciekawy, przemyslany
program, cele zawarte
pod blokami
szkoleniowymi, metody
dydaktyczne wskazane.
Wskazane ¢wiczenia
mozna przeprowadzi¢ w
formie online i
stacjonarnej ale
Wykonawca nie wskazuje
tego wprost.

15
Program nie jest spéjny z
oczekiwaniami
Zamawiajacego, pobiezne
podejscie do celow,
metody dydaktyczne
wskazane. W programie
szkolenia brak obstugi
klienta ze szczeg6lnymi
potrzebami i w domysle
nie wiadomo, czy o tym
mowa. Wskazane
¢wiczenia nie s mozliwe
do przeprowadzenia w
formie online

26
Ciekawy, przemyslany
program najbardziej
dostosowany do
potrzeb
zamawiajacego, cele
zawarte pod blokami
szkoleniowymi,
metody dydaktyczne
wskazane. W
programie szkolenia
brak obstugi klienta
ze szczegblnymi
potrzebami (W
DOMYSLE mozna
uznag, ze przy
typologii klientéw ten
cel zostat spetniony -
potrzeby
psychologiczne)

taczna liczba pkt w
kryterium ocena pracy
trenerow:

w poszczegdlnych
podkryteriach:

30

22

28

1. Aktywizacja uczestnikow
i komunikatywnos¢ trenera

a) utrzymywanie
zainteresowania i uwagi
uczestnikdw na temacie zaje¢ —
akcentowanie istotnych
kwestii, zadawanie pytan
otwartych i zachecanie
uczestnikéw do dyskusji lub
zachecanie do zadawania
pytan na czacie

b) przedstawianie tresci zajec i
instrukcji do ¢wiczen (jesli
miaty miejsce) w sposéb jasny i
zrozumiaty dla uczestnikow

c) formutowanie wnioskow i
podsumowan blokéw
tematycznych

2. Jezyk oraz kultura
prowadzenia zajeg,
nastawienie trenera

12

12

12

a) spos6b moéwienia i
stownictwo dostosowane do
prowadzonych zajeé

b) prezentowanie sie w sposob
dopasowany do miejsca i
charakteru zajec (ubidr,
wyglad),
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Kryterium

O-media dr Ewa
Kosowska-Korniak

WIK Consulting
Wojciech Michatek

CERTES Sp. z o0.0.

c) pozytywne nastawienie
trenera (uSmiech, otwartos$¢ na
uczestnikow, entuzjazm)

d) utrzymywanie postawy i
gestykulacji wspétgrajacych z
przekazywanymi tresciami

3. Organizacja zajec

a) jasno przedstawione temat i
cel zajec

b) realizacja zaje¢ zgodnie z
przedstawionym planem
(wykorzystanie przyznanego
czasu minimalnie 15, a
maksymalnie 20 minut,
wyczerpanie tematu w
wyznaczonym czasie lub
dopowiedzenie o czym bytaby
mowa w dalszej czesci
szkolenia, aby wyczerpaé
temat

c) prezentowane przyktady,
¢wiczenia, materiaty
szkoleniowe i pomoce
dydaktyczne (prezentacja
multimedialna, film, itd.)
adekwatne do zadan
pracownikow Urzedu

taczna liczba punktow:

84,63 pkt

76,21 pkt

94 pkt

Jednoczesnie informuje, ze w przedmiotowym postepowaniu w czesci 1 zamdwienia

zadna z ofert nie podlega odrzuceniu.

Zgodnie z art. 308 ust. 2 ustawy, z uwzglednieniem art. 577, umowa w sprawie

zamowienia publicznego moze zosta¢ zawarta w terminie nie krétszym niz 5 dni od

dnia przestania zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty.

Zawiadomienie o wyborze najkorzystniejszej oferty, zgodnie z art. 253 ust. 2 ustawy

zostanie udostepniona na stronie Platformy Zakupowe] prowadzonego postepowania.

Z powazaniem
Sekretarz Wojewoddztwa
Dyrektor Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Mazowieckiego w
Warszawie
Waldemar Kuliriski

podpisano kwalifikowanym

podpisem elektronicznym
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