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Bedac upowaznionym do reprezentowania Podwykonawcy — firmy :

Nazwa Kontraktu/Budowy

Nazwa:

Adres:

Podwykonawca Rw
)k/umowy:

Uzupetnié Osoba
wiasciwie .
reprezentujgca

(imie i nazwisko) (funkcja)

Oswiadczam co nastepuje:

1. Z dniem rozpoczecia rob6t okreslonym w w/w Umowie na przedmiotowej budowie, zarzadzanej przez

ponosze petng odpowiedzialnos¢ za organizacje i realizacje pracy, w tym przestrzeganie przepiséw i zasad
bhp, ochrony srodowiska, przepisow przeciwpozarowych oraz wymagan Wykonawcy w przedmiotowym
zakresie.

2. Osoby wykonujgce prace, w zwigzku z realizacjg rob6t okredlonych w/w Umowie zostaty przygotowane do
wykonywania pracy z poszanowaniem przepiséw i zasad bezpieczenstwa pracy. W szczegdlnosci osoby te:

0 posiadajg aktualne, wymagane przepisami prawa szkolenia bhp / przeciwpozarowe,

0 orzeczenia lekarskie stwierdzajgce brak przeciwwskazah do pracy na zajmowanych stanowiskach,
0 wymagane kwalifikacje niezbedne do realizacji zleconych prac,

0 zostaly poinformowane o ryzyku zawodowym zwigzanym z wykonywang praca.

3. Majgc na uwadze realizacje obowigzkéw okreslonych w Art. 207 w zwigzku z Art. 207 oraz Art. 304 ustawy
Kodeks Pracy, zobowigzuje wszystkie osoby wykonujgce prace do zapoznania sie, w ramach realizacji robét
okreslonych w w/w Umowie, z informacjami istotnymi dla bezpieczenstwa pracy na placu budowy, dotyczgcymi:

0 zagrozenh dla zdrowia i zycia wystepujgcych na placu budowy i w jego otoczeniu, na poszczegdlnych
stanowiskach pracy oraz przy wykonywanych pracach, w tym o zasadach postepowania w przypadku awarii
i innych sytuacji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu pracownikéw,

0 dziatan ochronnych i zapobiegawczych podjetych w celu wyeliminowania lub ograniczenia zagrozen, o
ktérych mowa w powyzej,

0 pracownikéw wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy oraz wykonywania dziatan w zakresie
zwalczania pozarow i ewakuacji pracownikow.

4. Pracownicy i osoby przystepujgce do wykonywania pracy w szczegolnosci bedg zapoznani z :

0 wymaganiami i zasadami bezpieczenstwa okreslonymi w Planie BIOZ oraz Umowie podwykonawczej i
zatgcznikach do niej, a takze wydawanymi na biezgco przez Kierownictwo Budowy / Koordynatora BHP
wytycznymi w zakresie BHP



Pracownik
Objaśnienie
Uzupełnić właściwie


0 zagrozeniami wystepujgcymi na budowie,
instrukcjg bezpiecznego wykonywania robét (IBWR) oraz instrukcjami bezpieczenstwa pracy,

bezwzglednym obowigzkiem noszenia na terenie budowy hetméw ochronnych, obuwia ochronnego i
kamizelek odblaskowych lub odziezy o podobnych wtasciwosciach oraz dodatkowych srodkdéw ochrony
osobistej przy pracach wymagajgcych takich zabezpieczen,

0 obowigzkiem niezwlocznego informowania kierownictwa budowy o zagrozeniach wystgpienia i/lub
wystgpieniu zdarzen z zakresu BHP i OS, PPOZ na terenie budowy i przyleglym bezwzglednym zakazem
wnoszenia i spozywania na terenie budowy alkoholu i sSrodkéw odurzajgcych, jak réwniez przystepowania do
pracy w stanie nietrzezwym czy pod wptywem alkoholu i srodkéw odurzajgcych,

0 bezwzglednym obowigzkiem przestrzegania przepiséw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
konsekwencjami ich naruszenia.

5. Zobowigzuje sie do dokumentowania faktu zapoznania pracownikéw z informacjami wskazanymi w pkt 4
powyzej i okazania stosownych potwierdzen na kazde zgdanie Wykonawcy.

6. Jednoczesnie zobowigzuje sie do posiadania na zapleczu budowy listy oséb przeszkolonych w ramach szkolenia
informacyjnego i przedstawienia na zgdanie, kopii dokumentéw potwierdzajgcych przygotowanie pracownikow
do wykonania pracy takich, jak:

aktualne orzeczenia lekarskie o braku przeciwwskazan do pracy,
zaswiadczenia o przebytych szkoleniach bhp,

O
O
0 zaswiadczenia kwalifikacyjne i uprawnienia,

0 potwierdzenie przekazania informaciji o ryzyku zawodowym zwigzanym z wykonywang pracg oraz okazania
ich na zadanie os6b uprawnionych

7. Zobowigzuje sie zapewni¢ staty nadzér nad pracownikami i prowadzonymi robotami przez osobe posiadajgcg
kwalifikacje wymagane przepisami prawa pracy, przepisami branzowymi oraz posiadajgcg wiedze i umiejetnosci
niezbedne do bezpiecznej organizacji i prowadzenia prac. W przypadku koniecznosci czasowego opuszczenia
miejsca wykonywania prac, osoba odpowiedzialna za nadzér nad prowadzonymi robotami i pracownikami
zobowigzana jest do wyznaczenia zastepcy na okres swojej nieobecnosci. Osoba taka bedzie takze posiadac
wymagane uprawnienia i szkolenia.

8. Zobowigzuje sie niezwiocznie zgtaszaé Kierownictwu Budowy incydenty, zdarzenia wypadkowe, potencjalnie
wypadkowe oraz zagrozenia dla zdrowia i zycia zaistniate na budowie lub w zwigzku z jej realizacjg, a gdy
zawiadomienie o zdarzeniu dokonano w formie ustnej, potwierdzac to pisemnie nie pézniej niz w ciggu 24 godzin
po zdarzeniu.

9. Zobowigzuje sie zapewni¢ przeprowadzenie postepowania powypadkowego w sytuacji zaistnienia wypadkow
pracownikéw oraz umozliwi¢ obecno$¢ przedstawiciela Wykonawcy podczas postepowania powypadkowego a
takze udostepni¢ mu dokumentacje powypadkows.

10.Zobowigzuje sie terminowo realizowac zalecenia z przeprowadzonych kontroli i inspekcji w zakresie BHP i ppoz.

11.Zobowigzuje sie réwniez, do prowadzenia robo6t zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w zakresie ochrony
srodowiska, a pracownicy i osoby wykonujgce prace w szczegoélnosci bedg zapoznani z:
0 zasadami przyjetego na placu budowy systemu gospodarki odpadami — Plan Gospodarki Odpadami,
0 zasadami przyjetego na placu budowy systemu ochrony $rodowiska — Plan Zadan Srodowiskowych,
0 lokalizacjg punktu gromadzenia odpadéw niebezpiecznych,
0 lokalizacjg apteczki ekologiczne;j i jej obstuga,
0 lokalizacjg punktu przechowywania substancji niebezpiecznych.

12.Podwykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze jego obowigzki okreslone w zakresie BHP i OS w Umowie
Podwykonawczej i zatgcznikach do niej, w szczegodlnosci —w Wymaganiach w zakresie bezpieczenistwa i higieny
pracy - dotyczg wszystkich oséb zatrudnionych przez niego do realizacji przedmiotu ww. umowy (dalszych
podwykonawcéw, osoby wykonujgce prace na podstawie stosunku pracy albo umowy cywilnoprawnej).



13.Podwykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze powotanie Koordynatora BHP na budowie nie zwalnia
Podwykonawcy od odpowiedzialnosci prawnej za stan bezpieczenstwa pracy zatrudnionych przez niego
pracownikow.

14.Jako przedstawiciel Podwykonawcy, jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci zwigzanej z petnieniem roli
pracodawcy oraz organizatora pracy w stosunku do pracownikéow i osob wykonujgcych prace, w zwigzku z
realizacjg umowy.

Podwykonawca

(Piecze¢ firmowa Podwykonawcy) 7\(Miejscowos’c’ data, podpis osoby reprezentujgcej Podwykonawce)
Uwaga!! Osobg upowazniong do podpisania o$wiadczenia jest Podwykonawca, w tym bedgcy organizatorem pracy lub osoba uprawniona
do wystepowania w jego imieniu wskazana w umowie
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