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KOMENDA WOJEWÓDZKA POLICJI

WE WROCŁAWIU

SEKCJA DS. ZAMÓWIEŃ PUBLICZNYCH 


50-040 Wrocław, ul. Podwale 31-33
tel. 47 871 46 03
www.dolnoslaska.policja.gov.pl
katarzyna.dusza@wr.policja.gov.pl

PUZ-2380-149-031-149/2022/KD                                                                      Wrocław, 11.01.2023 r.

Uczestnicy postępowania nr PUZ-2380-149-031-149/2022/KD

Informacja o wyborze oferty najkorzystniejszej w częściach:

 1, 3, 5, 7, 9 i 11  postępowania

Działając na podstawie art. 253 ust. 1 pkt. 1 Ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j.: Dz. U. z 2022 r. poz. 2185 ze zm.) Zamawiający zawiadamia, iż 
w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie podstawowym bez negocjacji, którego przedmiotem są usługi mycia pojazdów służbowych w jednostkach Policji: SPPP w Legnicy, KMP w Jeleniej Górze, KMP w Legnicy, KMP w Wałbrzychu, KPP w Głogowie, KPP w Górze, KPP w Jaworze, KPP w Kłodzku, KPP w Lubaniu, KPP w Oławie, KPP w Polkowicach, KPP w Ząbkowicach Śląskich, numer sprawy: PUZ-2380-149-031-149/2022/KD, dokonał wyboru oferty najkorzystniejszej:
· w części 1:

oferty oznaczonej numerem 6 złożonej przez:

Kosmetyka Samochodowa Niagara, ul. Grunwaldzka 68A, 58-500 Jelenia Góra, NIP: 6111063716

Wartość brutto oferty: 33.360,00 zł

Zatrudnienie na umowę o pracę na 1 pełen etat jednej osoby skierowanej do realizacji zamówienia: TAK                      
Uzasadnienie dla części 1:

Do upływu wyznaczonego terminu składania ofert złożono 1 ofertę:

Oferta nr 6: Kosmetyka Samochodowa Niagara, ul. Grunwaldzka 68A, 58-500 Jelenia Góra, NIP: 6111063716

Wartość brutto oferty: 33.360,00 zł

Zatrudnienie na umowę o pracę na 1 pełen etat jednej osoby skierowanej do realizacji zamówienia: TAK                      
Wykonawcy byli zobowiązani do złożenia wraz z ofertą oświadczenia o niepodleganiu wykluczeniu. Wykonawca, który złożył ofertę nie złożył wraz z ofertą wymaganego oświadczenia. Zamawiający działając na mocy art. 128 ust. 1 ustawy wezwał Wykonawcę do złożenia oświadczenia o niepodleganiu wykluczeniu. Wykonawca w wyznaczonym terminie złożył właściwie wypełnione i podpisane oświadczenie.
Zamawiający nie żądał wniesienia wadium. Oferta była poprawna pod względem rachunkowym. W toku badania i oceny ofert Zamawiający zbadał przesłanki do odrzucenia oferty. Złożona oferta nr 6 nie podlegała odrzuceniu. 

Zamawiający nie żądał podmiotowych środków dowodowych.

Zamawiający dokonał oceny ofert zgodnie z poniższymi kryteriami:
Kryterium ceny brutto – 90% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt.

Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę – 10% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt.

Zamawiający będzie oceniać oferty przyznając im punkty. Ilość otrzymanych punktów w ww. kryteriach będzie decydować o zajętym miejscu przez ofertę. Oferta może otrzymać maksymalnie 100 punktów.

1.2. Sposób obliczenia punktów:

Kryterium cena brutto – 90% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt. W kryterium, w którym zamawiającemu zależy, żeby wykonawca przedstawił jak najniższą cenę, zostanie zastosowany następujący wzór arytmetyczny:

	                                              najniższa cena z zaoferowanych

liczba punktów = ---------------------------------------------------------------------- x 90

                                                         cena badanej oferty


Podstawą przyznania punktów w kryterium „cena” będzie cena ofertowa brutto podana przez Wykonawcę w Formularzu ofertowym (Załącznik nr 1 do SWZ).

Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę – 10% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt. 

Jeśli wykonawca zobowiąże się do zatrudnienia na umowę o pracę na jeden pełen etat, jednego pracownika skierowanego do wykonywania usługi, składając w tym celu stosowne oświadczenie w Formularzu ofertowym (Załącznik nr 1 do SWZ), to otrzyma 10,00 punktów.

Jeżeli Wykonawca nie złoży takiego zobowiązania w formularzu ofertowym (np. pozostawi puste miejsce, przekreśli, itp.), to jego oferta w tym kryterium otrzyma 0,00 punktów. Oferta nie zostanie jednak odrzucona.

Ilość punktów uzyskanych w wyniku ich zsumowania we wskazanych kryteriach oceny ofert stanowić będzie podstawę wyboru oferty najkorzystniejszej spośród ofert niepodlegających odrzuceniu. Zamawiający wybierze wykonawcę, którego oferta została najwyżej oceniona.

Zamawiający, kierując się kryteriami oceny ofert, przyznał punkty złożonym ofertom, które nie podlegały odrzuceniu w części 1 postępowania w następujący sposób:

	Nr oferty
	Nazwa i adres Wykonawcy
	Kryterium ceny brutto  - wartość oferty brutto
	Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę TAK/NIE
	SUMA PUNKTÓW

	6.
	Kosmetyka Samochodowa Niagara, ul. Grunwaldzka 68A, 58-500 Jelenia Góra, NIP: 6111063716
	90,00
	10,00
	100,00


W związku z faktem, iż oferta oznaczona numerem 6 zawiera najkorzystniejszy bilans kryteriów ceny i zatrudnienia, a Wykonawca wykazał, że nie podlega wykluczeniu oraz oferta jest ważna, tj. nie podlega odrzuceniu, Zamawiający w części 1 prowadzonego postępowania uznaje za najkorzystniejszą i wybiera ofertę oznaczoną numerem 6 złożoną przez: Kosmetyka Samochodowa Niagara, ul. Grunwaldzka 68A, 58-500 Jelenia Góra, NIP: 6111063716. Cena najkorzystniejszej oferty przewyższa kwotę, jaką Zamawiający zamierzał przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia, jednakże Zamawiający może zwiększyć kwotę do ceny najkorzystniejszej oferty.
Zamawiający zawiadamia, iż na podstawie art. 308 ust. 3 ustawy Pzp, umowa w sprawie zamówienia publicznego może zostać zawarta niezwłocznie od dnia zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty, gdyż w części 1 postępowania o udzielenie zamówienia prowadzonym w trybie podstawowym złożono tylko jedną ofertę.
· w części 3:

oferty oznaczonej numerem 2 złożonej przez:

Autoforte.pl Sp. z o.o., ul. Ludowa 58, 58-304 Wałbrzych, NIP: 8860002072
Wartość oferty brutto: 26.880,00 zł

Zatrudnienie na umowę o pracę na 1 pełen etat jednej osoby skierowanej do realizacji zamówienia: TAK                 
Uzasadnienie dla części 3:

Do upływu wyznaczonego terminu składania ofert złożono 1 ofertę:

Oferta nr 2: Autoforte.pl Sp. z o.o., ul. Ludowa 58, 58-304 Wałbrzych, NIP: 8860002072
Wartość oferty brutto: 26.880,00 zł

Zatrudnienie na umowę o pracę na 1 pełen etat jednej osoby skierowanej do realizacji zamówienia: TAK                 
Wykonawcy byli zobowiązani do złożenia wraz z ofertą oświadczenia o niepodleganiu wykluczeniu. Wykonawca, który złożył ofertę w niniejszej części wypełnił ten obowiązek.

Zamawiający nie żądał wniesienia wadium. W toku badania i oceny ofert Zamawiający zbadał przesłanki do odrzucenia oferty. Złożona oferta nr 2 nie podlegała odrzuceniu. Oferta była poprawna pod względem rachunkowym.
Zamawiający nie żądał złożenia podmiotowych środków dowodowych.

Zamawiający dokonał oceny ofert zgodnie z poniższymi kryteriami:
Kryterium ceny brutto – 90% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt.

Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę – 10% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt.

Zamawiający będzie oceniać oferty przyznając im punkty. Ilość otrzymanych punktów w ww. kryteriach będzie decydować o zajętym miejscu przez ofertę. Oferta może otrzymać maksymalnie 100 punktów.

1.2. Sposób obliczenia punktów:

Kryterium cena brutto – 90% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt. W kryterium, w którym zamawiającemu zależy, żeby wykonawca przedstawił jak najniższą cenę, zostanie zastosowany następujący wzór arytmetyczny:

	                                              najniższa cena z zaoferowanych

liczba punktów = ---------------------------------------------------------------------- x 90

                                                         cena badanej oferty


Podstawą przyznania punktów w kryterium „cena” będzie cena ofertowa brutto podana przez Wykonawcę w Formularzu ofertowym (Załącznik nr 1 do SWZ).

Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę – 10% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt. 

Jeśli wykonawca zobowiąże się do zatrudnienia na umowę o pracę na jeden pełen etat, jednego pracownika skierowanego do wykonywania usługi, składając w tym celu stosowne oświadczenie w Formularzu ofertowym (Załącznik nr 1 do SWZ), to otrzyma 10,00 punktów.

Jeżeli Wykonawca nie złoży takiego zobowiązania w formularzu ofertowym (np. pozostawi puste miejsce, przekreśli, itp.), to jego oferta w tym kryterium otrzyma 0,00 punktów. Oferta nie zostanie jednak odrzucona.

Ilość punktów uzyskanych w wyniku ich zsumowania we wskazanych kryteriach oceny ofert stanowić będzie podstawę wyboru oferty najkorzystniejszej spośród ofert niepodlegających odrzuceniu. Zamawiający wybierze wykonawcę, którego oferta została najwyżej oceniona.

Zamawiający, kierując się kryteriami oceny ofert, przyznał punkty złożonym ofertom, które nie podlegały odrzuceniu w części 3 postępowania w następujący sposób:

	Nr oferty
	Nazwa i adres Wykonawcy
	Kryterium ceny brutto  - wartość oferty brutto
	Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę TAK/NIE
	SUMA PUNKTÓW

	2.
	Autoforte.pl Sp. z o.o., ul. Ludowa 58, 

58-304 Wałbrzych, NIP: 8860002072
	90,00
	10,00
	100,00


W związku z faktem, iż oferta oznaczona numerem 2 zawiera najkorzystniejszy bilans kryteriów: ceny i zatrudnienia, a Wykonawca wykazał, że nie podlega wykluczeniu oraz oferta jest ważna, tj. nie podlega odrzuceniu, Zamawiający w części 3 prowadzonego postępowania uznaje za najkorzystniejszą i wybiera ofertę oznaczoną numerem 2 złożoną przez: Autoforte.pl Sp. z o.o., ul. Ludowa 58, 58-304 Wałbrzych, NIP: 8860002072.
Cena najkorzystniejszej oferty przewyższa kwotę, jaką Zamawiający zamierzał przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia, jednakże Zamawiający może zwiększyć kwotę do ceny najkorzystniejszej oferty.
Zamawiający zawiadamia, iż na podstawie art. 308 ust. 3 ustawy Pzp, umowa w sprawie zamówienia publicznego może zostać zawarta niezwłocznie od dnia zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty, gdyż w części 3 postępowania o udzielenie zamówienia prowadzonym w trybie podstawowym złożono tylko jedną ofertę.
· w części 5:

oferty oznaczonej numerem 4 złożonej przez:

„STADNINA KONI DĘBNO" Adam Lachera, Ewa Lachera, Żaneta Lachera Sp. J., Dębno 1a, 55-140 Żmigród, NIP: 6991771692
Wartość oferty brutto: 5.352,00 zł

Zatrudnienie na umowę o pracę na 1 pełen etat jednej osoby skierowanej do realizacji zamówienia: NIE
Uzasadnienie dla części 5:

Do upływu wyznaczonego terminu składania ofert złożono 1 ofertę:

Oferta nr 4: „STADNINA KONI DĘBNO" Adam Lachera, Ewa Lachera, Żaneta Lachera Sp. J., Dębno 1a, 55-140 Żmigród, NIP: 6991771692

Wartość oferty brutto: 97,00 zł

Zatrudnienie na umowę o pracę na 1 pełen etat jednej osoby skierowanej do realizacji zamówienia: NIE
Wykonawcy byli zobowiązani do złożenia wraz z ofertą oświadczenia o niepodleganiu wykluczeniu. Wykonawca, który złożył ofertę w niniejszej części wypełnił ten obowiązek.

Zamawiający nie żądał wniesienia wadium. W toku badania i oceny ofert Zamawiający zbadał przesłanki do odrzucenia oferty. Złożona oferta nr 4 nie podlegała odrzuceniu. Zamawiający działając na mocy art. 223 ust. 2 pkt 3 ustawy poinformował Wykonawcę o poprawieniu innej omyłki w złożonej ofercie w następującej formie:

Zamawiający w załączniku nr 1 do SWZ Formularz ofertowy w pkt. 1 Cena dla części 5 wskazał orientacyjną ilość myć w granicach miasta Góra dla pojazdów grupy A, natomiast przy pojazdach grupy B wskazał „O”, gdyż nie przewidywał mycia tej kategorii pojazdów w niniejszej części postępowania. Wykonawca zobligowany był wpisać cenę 1 mycia w grupie pojazdów A (pojazdy osobowe i typu furgon). Następnie Wykonawca winien obliczyć wartość myć odrębnie dla wszystkich pojazdów grupy A, czyli dla 96 myć pojazdów osobowych i dla 24 myć pojazdów typu furgon. Suma wartości myć dla pojazdów osobowych i pojazdów typu furgon miała stanowić wartość myć dla pojazdów grupy A, a tym samym miała stanowić wartość oferty brutto.

Wykonawca w złożonej ofercie dla części 5 wpisał w Formularzu ofertowym wyłącznie cenę 1 mycia pojazdu dla pojazdu osobowego (42,00 zł) i dla pojazdu typu furgon (55,00 zł.) Wykonawca wpisał niniejsze kwoty przy pojazdach grupy B, dla których Zamawiający nie przewidział myć w niniejszej części, ponadto Wykonawca nie pomnożył wskazanej przez siebie ceny jednostkowej przez ilość myć dla pojazdów grupy A (osobowe i furgon), a wyłącznie zsumował obie ceny jednostkowe i wskazał tą kwotę jako wartość oferty brutto – 97,00 zł.

Zamawiający uwzględniając ceny jednostkowe wskazane przez Wykonawcę oraz uwzględniając sprostowanie złożone przez Wykonawcę do niniejszego Formularza Ofertowego w dniu 16.12.2022r. (Wykonawca w sprostowaniu pomnożył ceny jednostkowe przez ilość wskazanych myć, wskazując właściwą wartość oferty brutto), dokonał stosownych obliczeń i tym samym wyliczył wartość oferty brutto w następujący sposób:

Wartość ogółem dla pojazdów grupy A: 96 x 42,00 zł (pojazdy osobowe) + 24 x 55,00 zł (pojazdy typu furgon) = 4. 032,00 zł + 1.320,00 zł = 5.352,00 zł

Wartość oferty brutto wskazana przez Wykonawcę: 97,00 zł. 

Wartość oferty brutto po pomnożeniu cen jednostkowych przez ilość myć: 5.352,00 zł

Zamawiający niniejszą wartość oferty brutto zastosuje do obliczenia punktów i wyboru oferty najkorzystniejszej.

Zamawiający nie żądał złożenia podmiotowych środków dowodowych.

Zamawiający dokonał oceny ofert zgodnie z poniższymi kryteriami:
Kryterium ceny brutto – 90% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt.

Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę – 10% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt.

Zamawiający będzie oceniać oferty przyznając im punkty. Ilość otrzymanych punktów w ww. kryteriach będzie decydować o zajętym miejscu przez ofertę. Oferta może otrzymać maksymalnie 100 punktów.

1.2. Sposób obliczenia punktów:

Kryterium cena brutto – 90% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt. W kryterium, w którym zamawiającemu zależy, żeby wykonawca przedstawił jak najniższą cenę, zostanie zastosowany następujący wzór arytmetyczny:

	                                              najniższa cena z zaoferowanych

liczba punktów = ---------------------------------------------------------------------- x 90

                                                         cena badanej oferty


Podstawą przyznania punktów w kryterium „cena” będzie cena ofertowa brutto podana przez Wykonawcę w Formularzu ofertowym (Załącznik nr 1 do SWZ).

Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę – 10% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt. 

Jeśli wykonawca zobowiąże się do zatrudnienia na umowę o pracę na jeden pełen etat, jednego pracownika skierowanego do wykonywania usługi, składając w tym celu stosowne oświadczenie w Formularzu ofertowym (Załącznik nr 1 do SWZ), to otrzyma 10,00 punktów.

Jeżeli Wykonawca nie złoży takiego zobowiązania w formularzu ofertowym (np. pozostawi puste miejsce, przekreśli, itp.), to jego oferta w tym kryterium otrzyma 0,00 punktów. Oferta nie zostanie jednak odrzucona.

Ilość punktów uzyskanych w wyniku ich zsumowania we wskazanych kryteriach oceny ofert stanowić będzie podstawę wyboru oferty najkorzystniejszej spośród ofert niepodlegających odrzuceniu. Zamawiający wybierze wykonawcę, którego oferta została najwyżej oceniona.

Zamawiający, kierując się kryteriami oceny ofert, przyznał punkty złożonym ofertom, które nie podlegały odrzuceniu w części 5 postępowania w następujący sposób:

	Nr oferty
	Nazwa i adres Wykonawcy
	Kryterium ceny brutto  - wartość oferty brutto
	Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę TAK/NIE
	SUMA PUNKTÓW

	4.
	„STADNINA KONI DĘBNO" Adam Lachera, Ewa Lachera, Żaneta Lachera Sp. J., Dębno 1a, 55-140 Żmigród, NIP: 6991771692
	90,00
	0,00
	90,00


W związku z faktem, iż oferta oznaczona numerem 4 zawiera najkorzystniejszy bilans kryteriów: ceny i zatrudnienia, a Wykonawca wykazał, że nie podlega wykluczeniu oraz oferta jest ważna, tj. nie podlega odrzuceniu, Zamawiający w części 5 prowadzonego postępowania uznaje za najkorzystniejszą i wybiera ofertę oznaczoną numerem 4 złożoną przez: „STADNINA KONI DĘBNO" Adam Lachera, Ewa Lachera, Żaneta Lachera Sp. J., Dębno 1a, 55-140 Żmigród, NIP: 6991771692.
Cena najkorzystniejszej oferty przewyższa kwotę, jaką Zamawiający zamierzał przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia, jednakże Zamawiający może zwiększyć kwotę do ceny najkorzystniejszej oferty.

Zamawiający zawiadamia, iż na podstawie art. 308 ust. 3 ustawy Pzp, umowa w sprawie zamówienia publicznego może zostać zawarta niezwłocznie od dnia zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty, gdyż w części 5 postępowania o udzielenie zamówienia prowadzonym w trybie podstawowym złożono tylko jedną ofertę.
· w części 7:

oferty oznaczonej numerem 3 złożonej przez:

AUTO KOMPLEX Sp. z o. o. , ul. Warty 19, 57-300 Kłodzko, NIP: 8831003620

Wartość oferty brutto: 41.160,00 zł

Zatrudnienie na umowę o pracę na 1 pełen etat jednej osoby skierowanej do realizacji zamówienia: NIE
Uzasadnienie dla części 7:

Do upływu wyznaczonego terminu składania ofert złożono 1 ofertę:

Oferta nr 3: AUTO KOMPLEX Sp. z o. o. , ul. Warty 19, 57-300 Kłodzko, NIP: 8831003620

Wartość oferty brutto: 41.160,00 zł

Zatrudnienie na umowę o pracę na 1 pełen etat jednej osoby skierowanej do realizacji zamówienia: NIE
Wykonawcy byli zobowiązani do złożenia wraz z ofertą oświadczenia o niepodleganiu wykluczeniu. Wykonawca, który złożył ofertę w niniejszej części wypełnił ten obowiązek.

Zamawiający nie żądał wniesienia wadium. W toku badania i oceny ofert Zamawiający zbadał przesłanki do odrzucenia oferty. Złożona oferta nr 3 nie podlegała odrzuceniu. Oferta była poprawna pod względem rachunkowym.
Zamawiający nie żądał złożenia podmiotowych środków dowodowych.

Zamawiający dokonał oceny ofert zgodnie z poniższymi kryteriami:
Kryterium ceny brutto – 90% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt.

Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę – 10% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt.

Zamawiający będzie oceniać oferty przyznając im punkty. Ilość otrzymanych punktów w ww. kryteriach będzie decydować o zajętym miejscu przez ofertę. Oferta może otrzymać maksymalnie 100 punktów.

1.2. Sposób obliczenia punktów:

Kryterium cena brutto – 90% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt. W kryterium, w którym zamawiającemu zależy, żeby wykonawca przedstawił jak najniższą cenę, zostanie zastosowany następujący wzór arytmetyczny:

	                                              najniższa cena z zaoferowanych

liczba punktów = ---------------------------------------------------------------------- x 90

                                                         cena badanej oferty


Podstawą przyznania punktów w kryterium „cena” będzie cena ofertowa brutto podana przez Wykonawcę w Formularzu ofertowym (Załącznik nr 1 do SWZ).

Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę – 10% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt. 

Jeśli wykonawca zobowiąże się do zatrudnienia na umowę o pracę na jeden pełen etat, jednego pracownika skierowanego do wykonywania usługi, składając w tym celu stosowne oświadczenie w Formularzu ofertowym (Załącznik nr 1 do SWZ), to otrzyma 10,00 punktów.

Jeżeli Wykonawca nie złoży takiego zobowiązania w formularzu ofertowym (np. pozostawi puste miejsce, przekreśli, itp.), to jego oferta w tym kryterium otrzyma 0,00 punktów. Oferta nie zostanie jednak odrzucona.

Ilość punktów uzyskanych w wyniku ich zsumowania we wskazanych kryteriach oceny ofert stanowić będzie podstawę wyboru oferty najkorzystniejszej spośród ofert niepodlegających odrzuceniu. Zamawiający wybierze wykonawcę, którego oferta została najwyżej oceniona.

Zamawiający, kierując się kryteriami oceny ofert, przyznał punkty złożonym ofertom, które nie podlegały odrzuceniu w części 7 postępowania w następujący sposób:

	Nr oferty
	Nazwa i adres Wykonawcy
	Kryterium ceny brutto  - wartość oferty brutto
	Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę TAK/NIE
	SUMA PUNKTÓW

	3.
	AUTO KOMPLEX Sp. z o. o. , ul. Warty 19, 57-300 Kłodzko, NIP: 8831003620
	90,00
	0,00
	90,00


W związku z faktem, iż oferta oznaczona numerem 3 zawiera najkorzystniejszy bilans kryteriów: ceny i zatrudnienia, a Wykonawca wykazał, że nie podlega wykluczeniu oraz oferta jest ważna, tj. nie podlega odrzuceniu, Zamawiający w części 7 prowadzonego postępowania uznaje za najkorzystniejszą i wybiera ofertę oznaczoną numerem 3 złożoną przez: AUTO KOMPLEX Sp. z o. o., ul. Warty 19, 57-300 Kłodzko, NIP: 8831003620.

Cena najkorzystniejszej oferty przewyższa kwotę, jaką Zamawiający zamierzał przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia, jednakże Zamawiający może zwiększyć kwotę do ceny najkorzystniejszej oferty.

Zamawiający zawiadamia, iż na podstawie art. 308 ust. 3 ustawy Pzp, umowa w sprawie zamówienia publicznego może zostać zawarta niezwłocznie od dnia zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty, gdyż w części 7 postępowania o udzielenie zamówienia prowadzonym w trybie podstawowym złożono tylko jedną ofertę.
· w części 9:

oferty oznaczonej numerem 5 złożonej przez:
PKS w Oławie S.A., ul. Opolska 50, 55-200 Oława, NIP: 9120002710

Wartość oferty brutto: 17.520,00 zł

Zatrudnienie na umowę o pracę na 1 pełen etat jednej osoby skierowanej do realizacji zamówienia: NIE
Uzasadnienie dla części 9:

Do upływu wyznaczonego terminu składania ofert złożono 1 ofertę:

Oferta nr 5: PKS w Oławie S.A., ul. Opolska 50, 55-200 Oława, NIP: 9120002710

Wartość oferty brutto: 17.520,00 zł

Zatrudnienie na umowę o pracę na 1 pełen etat jednej osoby skierowanej do realizacji zamówienia: NIE
Wykonawcy byli zobowiązani do złożenia wraz z ofertą oświadczenia o niepodleganiu wykluczeniu. Wykonawca, złożył wraz z ofertą wymagane oświadczenie. 

Zamawiający nie żądał wniesienia wadium. Oferta była poprawna pod względem rachunkowym. W toku badania i oceny ofert Zamawiający zbadał przesłanki do odrzucenia oferty. Złożona oferta nr 5 nie podlegała odrzuceniu. Ponadto Zamawiający działając na mocy art. 128 ust. 1 ustawy wezwał Wykonawcę do uzupełnienia oświadczenia o niepodleganiu wykluczeniu, gdyż w oświadczeniu złożonym do oferty nie wskazano, czy Wykonawca podlega wykluczeniu, czy też nie. Wykonawca w wyznaczonym terminie złożył uzupełnione i właściwie podpisane oświadczenie.
Zamawiający nie żądał złożenia podmiotowych środków dowodowych.

Zamawiający dokonał oceny ofert zgodnie z poniższymi kryteriami:
Kryterium ceny brutto – 90% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt.

Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę – 10% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt.

Zamawiający będzie oceniać oferty przyznając im punkty. Ilość otrzymanych punktów w ww. kryteriach będzie decydować o zajętym miejscu przez ofertę. Oferta może otrzymać maksymalnie 100 punktów.

1.2. Sposób obliczenia punktów:

Kryterium cena brutto – 90% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt. W kryterium, w którym zamawiającemu zależy, żeby wykonawca przedstawił jak najniższą cenę, zostanie zastosowany następujący wzór arytmetyczny:

	                                              najniższa cena z zaoferowanych

liczba punktów = ---------------------------------------------------------------------- x 90

                                                         cena badanej oferty


Podstawą przyznania punktów w kryterium „cena” będzie cena ofertowa brutto podana przez Wykonawcę w Formularzu ofertowym (Załącznik nr 1 do SWZ).

Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę – 10% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt. 

Jeśli wykonawca zobowiąże się do zatrudnienia na umowę o pracę na jeden pełen etat, jednego pracownika skierowanego do wykonywania usługi, składając w tym celu stosowne oświadczenie w Formularzu ofertowym (Załącznik nr 1 do SWZ), to otrzyma 10,00 punktów.

Jeżeli Wykonawca nie złoży takiego zobowiązania w formularzu ofertowym (np. pozostawi puste miejsce, przekreśli, itp.), to jego oferta w tym kryterium otrzyma 0,00 punktów. Oferta nie zostanie jednak odrzucona.

Ilość punktów uzyskanych w wyniku ich zsumowania we wskazanych kryteriach oceny ofert stanowić będzie podstawę wyboru oferty najkorzystniejszej spośród ofert niepodlegających odrzuceniu. Zamawiający wybierze wykonawcę, którego oferta została najwyżej oceniona.

Zamawiający, kierując się kryteriami oceny ofert, przyznał punkty złożonym ofertom, które nie podlegały odrzuceniu w części 9 postępowania w następujący sposób:

	Nr oferty
	Nazwa i adres Wykonawcy
	Kryterium ceny brutto  - wartość oferty brutto
	Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę TAK/NIE
	SUMA PUNKTÓW

	5.
	PKS w Oławie S.A., ul. Opolska 50, 55-200 Oława, NIP: 9120002710
	90,00
	0,00
	90,00


W związku z faktem, iż oferta oznaczona numerem 5 zawiera najkorzystniejszy bilans kryteriów: ceny i zatrudnienia, a Wykonawca wykazał, że nie podlega wykluczeniu oraz oferta jest ważna, tj. nie podlega odrzuceniu, Zamawiający w części 9 prowadzonego postępowania uznaje za najkorzystniejszą i wybiera ofertę oznaczoną numerem 5 złożoną przez: PKS w Oławie S.A., ul. Opolska 50, 55-200 Oława, NIP: 9120002710.

Cena najkorzystniejszej oferty przewyższa kwotę, jaką Zamawiający zamierzał przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia, jednakże Zamawiający może zwiększyć kwotę do ceny najkorzystniejszej oferty.

Zamawiający zawiadamia, iż na podstawie art. 308 ust. 3 ustawy Pzp, umowa w sprawie zamówienia publicznego może zostać zawarta niezwłocznie od dnia zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty, gdyż w części 9 postępowania o udzielenie zamówienia prowadzonym w trybie podstawowym złożono tylko jedną ofertę.
· w części 11:

oferty oznaczonej numerem 1 złożonej przez:
Procar Wojciech Mędrala, ul. Powstańców Warszawy 8, 57-200 Ząbkowice Śląskie, NIP: 7532336098
Wartość oferty brutto: 10.800,00 zł

Zatrudnienie na umowę o pracę na 1 pełen etat jednej osoby skierowanej do realizacji zamówienia: nie wskazano 
Uzasadnienie dla części 11:

Do upływu wyznaczonego terminu składania ofert złożono 1 ofertę:

Oferta nr 1: Procar Wojciech Mędrala, ul. Powstańców Warszawy 8, 57-200 Ząbkowice Śląskie, NIP: 7532336098
Wartość oferty brutto: 10.800,00 zł

Zatrudnienie na umowę o pracę na 1 pełen etat jednej osoby skierowanej do realizacji zamówienia: nie wskazano 
Wykonawcy byli zobowiązani do złożenia wraz z ofertą oświadczenia o niepodleganiu wykluczeniu. Wykonawca, złożył wraz z ofertą wymagane oświadczenie. 

Zamawiający nie żądał wniesienia wadium. Oferta była poprawna pod względem rachunkowym. W toku badania i oceny ofert Zamawiający zbadał przesłanki do odrzucenia oferty. Złożona oferta nr 1 nie podlegała odrzuceniu. Ponadto Zamawiający działając na mocy art. 128 ust. 1 ustawy wezwał Wykonawcę do uzupełnienia oświadczenia o niepodleganiu wykluczeniu, gdyż w oświadczeniu złożonym do oferty nie wskazano, czy Wykonawca podlega wykluczeniu, czy też nie. Wykonawca w wyznaczonym terminie złożył uzupełnione i właściwie podpisane oświadczenie.
Zamawiający nie żądał złożenia podmiotowych środków dowodowych.

Zamawiający dokonał oceny ofert zgodnie z poniższymi kryteriami:
Kryterium ceny brutto – 90% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt.

Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę – 10% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt.

Zamawiający będzie oceniać oferty przyznając im punkty. Ilość otrzymanych punktów w ww. kryteriach będzie decydować o zajętym miejscu przez ofertę. Oferta może otrzymać maksymalnie 100 punktów.

1.2. Sposób obliczenia punktów:

Kryterium cena brutto – 90% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt. W kryterium, w którym zamawiającemu zależy, żeby wykonawca przedstawił jak najniższą cenę, zostanie zastosowany następujący wzór arytmetyczny:

	                                              najniższa cena z zaoferowanych

liczba punktów = ---------------------------------------------------------------------- x 90

                                                         cena badanej oferty


Podstawą przyznania punktów w kryterium „cena” będzie cena ofertowa brutto podana przez Wykonawcę w Formularzu ofertowym (Załącznik nr 1 do SWZ).

Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę – 10% waga kryterium, przy czym 1% = 1 punkt. 

Jeśli wykonawca zobowiąże się do zatrudnienia na umowę o pracę na jeden pełen etat, jednego pracownika skierowanego do wykonywania usługi, składając w tym celu stosowne oświadczenie w Formularzu ofertowym (Załącznik nr 1 do SWZ), to otrzyma 10,00 punktów.

Jeżeli Wykonawca nie złoży takiego zobowiązania w formularzu ofertowym (np. pozostawi puste miejsce, przekreśli, itp.), to jego oferta w tym kryterium otrzyma 0,00 punktów. Oferta nie zostanie jednak odrzucona.

Ilość punktów uzyskanych w wyniku ich zsumowania we wskazanych kryteriach oceny ofert stanowić będzie podstawę wyboru oferty najkorzystniejszej spośród ofert niepodlegających odrzuceniu. Zamawiający wybierze wykonawcę, którego oferta została najwyżej oceniona.

Zamawiający, kierując się kryteriami oceny ofert, przyznał punkty złożonym ofertom, które nie podlegały odrzuceniu w części 11 postępowania w następujący sposób:

	Nr oferty
	Nazwa i adres Wykonawcy
	Kryterium ceny brutto  - wartość oferty brutto
	Kryterium zatrudnienia – pracownik skierowany do wykonywania usługi zatrudniony na 1 pełen etat na umowę o pracę TAK/NIE
	SUMA PUNKTÓW

	1.
	Procar Wojciech Mędrala, ul. Powstańców Warszawy 8, 57-200 Ząbkowice Śląskie, NIP: 7532336098
	90,00
	0,00
	90,00


W związku z faktem, iż oferta oznaczona numerem 1 zawiera najkorzystniejszy bilans kryteriów: ceny i zatrudnienia, a Wykonawca wykazał, że nie podlega wykluczeniu oraz oferta jest ważna, tj. nie podlega odrzuceniu, Zamawiający w części 11 prowadzonego postępowania uznaje za najkorzystniejszą i wybiera ofertę oznaczoną numerem 1 złożoną przez: Procar Wojciech Mędrala, ul. Powstańców Warszawy 8, 57-200 Ząbkowice Śląskie, NIP: 7532336098.
Cena najkorzystniejszej oferty przewyższa kwotę, jaką Zamawiający zamierzał przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia, jednakże Zamawiający może zwiększyć kwotę do ceny najkorzystniejszej oferty.

Zamawiający zawiadamia, iż na podstawie art. 308 ust. 3 ustawy Pzp, umowa w sprawie zamówienia publicznego może zostać zawarta niezwłocznie od dnia zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty, gdyż w części 11 postępowania o udzielenie zamówienia prowadzonym w trybie podstawowym złożono tylko jedną ofertę.
Zatwierdził:

Komendant Wojewódzki Policji we Wrocławiu

Z up. Kierownik 
Sekcji do spraw Zamówień Publicznych
Małgorzata Rosołowicz
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