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Urzad Miejski
w Toszku

ul. Bolestawa Chrobrego 2
44-180 Toszek

tel.: (32) 237 80 00
fax: (32) 23341 41

umtoszek@toszek.pl
www.toszek.pl
www.bip.toszek.pl

NIP GMINY: 9691605695
REGON GMINY: 276257771

NIP URZEDU: 9691124642
REGON URZEDU: 000529002

Burmistrz Toszka

Toszek, dnia 19.02.2021 r.

ZRP.2600.6.2021.AP

ZAPYTANIE OFERTOWE

Zapraszam do zlozenia oferty w postepowaniu na wybér instytucji

finansowej zarzadzajacej i prowadzacej Pracownicze Plany Kapitalowe (PPK)

zgodnie z warunkami zawartymi w niniejszym zapytaniu oraz na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach

kapitalowych (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1342 z pézn. zm.) dla pracownikéw Urzedu
Miejskiego w Toszku.

1. Przedmiotem zamodwienia jest usluga polegajaca na zarzadzaniu i prowadzeniu

pracowniczych Planéw Kapitalowych dla pracownikéw Urzedu Miejskiego
w Toszku, w szczeg6lnosci:

1) Zapewnienie przez Wykonawce wsparcia w procesie wdrazania PPK, w tym:

a)

b)

przeprowadzenie kampanii informacyjnej wéréd pracownikéw oraz
przekazanie materialéw informacyjnych na temat PPK;

przeprowadzenie szkolenia dla uczestnikéow PPK w zakresie obstugi
administracyjnej indywidualnego konta oraz zasad inwestowania
w fundusze zdefiniowanej daty w terminie ustalonym z Zamawiajacym;
przeprowadzenie  szkolenia dla  wyznaczonych  pracownikow
Zamawiajacego w zakresie obstugi modutu dla pracodawcy w terminie
ustalonym z Zamawiajacym.

Kompleksowe wsparcie formalno-prawne zwigzane z wdrozeniem PPK

w tym:

a)

b)

<)

przygotowanie niezbednej dokumentacji i wzoréw dokumentéw
dotyczacych PPK w wersji papierowej i elektronicznej;

informowanie Zamawiajacego, na jego zadanie, o interpretacjach
przepiséw ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitalowych wydawanych przez PFR Portal Sp. z o.0., Ministerstwo
Finansoéw, Komisje Nadzoru Finansowego, Urzad Zaméwieri Publicznych
lub inne uprawnione do tego organy;

wparcie w przygotowaniu odpowiedzi i interpretacji na ewentualne
zapytania organéw kontroli;

d) wsparcie w opracowaniu procedur funkcjonowania PPK u Zamawiajacego.

Uruchomienie i biezaca obstuga PPK, w tym:

a)

integracjia modulu do prowadzenia PPK 2z posiadanym przez
Zamawiajacego systemem kadrowo-ptacowym firmy REKORD SI
z siedziba w Bielsku-Biatej;

wyznaczenie dedykowanego opiekuna do wsparcia Zamawiajacego
w calym procesie prowadzenia PPK;

zapewnienie bezplatnej platformy internetowej dla pracownikéow
Zamawiajacego przystepujacych do PPK oraz dla pracownikéow
Zamawiajacego prowadzacych sprawy pracownicze zwigzane z PPK;
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d) zapewnienie serwisu transakcyjnego online, aplikacji mobilnej oraz
serwisu informacyjnego dla pracownikéw;
e) zapewnienie infolinii do biezacej obstugi uczestnikéw PPK.
4) Struktura wiekowa pracownikéw Urzedu Miejskiego w Toszku na dzieri

30.01.2021 r.:
Przedzial wiekowy Ilos¢ pracownikow
<30 lat 7
30 - 39 lat 9
40 - 49 lat 21
50 - 55 lat 1
55 < lat 4

2. Termin realizacji zamoéwienia:
1) Zawarcie umowy na zarzadzanie PPK nastapi do dnia 17 marca 2021 r.
2) Zawarcie umowy o prowadzenie PPK nastgpi najpézniej do dnia 10 kwietnia
2021 r.
3) Umowy zostang zawarte na czas okreélony - 48 miesiecy.
4) Okres wypowiedzenia umowy o zarzadzanie PPK wynosi 3 miesiace.

3. Warunki udzialu w postepowaniu:
O udzielenie zamoéwienia moga sie ubiega¢ Wykonawcy, ktérzy sa wpisani
do ewidencji PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju. Weryfikacja
spelnienia warunku odbedzie si¢ wg zalaczonej do Formularza Ofertowego
kserokopii dokumentu wydanego przez PFR potwierdzajacego wpis,
pos$wiadczonego za zgodnos¢ z oryginalem i aktualnym stanem prawnym, przez
osoby upowaznione.

4. Podstawy wykluczenia:
1) O udzielenie zaméwienia moga ubiega¢ sie Wykonawcy, w stosunku

do ktorych brak jest podstaw do wykluczenia wskazanych w pkt 2.

2) Z postepowania o udzielenie zaméwienia wyklucza sie:

a) Wykonawcéw, w stosunku do ktorych jest prowadzone postepowanie
upadlosciowe badz likwidacyjne lub zostata ogloszona upadiosé badz
likwidacja;

b) Wykonawcow, ktérzy zalegaja z uiszczeniem podatkéw, optat lub sktadek
na ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne, z wyjatkiem przypadkow gdy
uzyskali oni przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie, rozlozenie
na raty zaleglych platnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji
wlasciwego organu;

c) Wykonawcow, ktérych urzedujacych cztonkéw organu zarzadzajacego
prawomocnie skazano za przestepstwo przekupstwa, przestepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestepstwo popelnione
w celu osiagniecia korzysci majatkowych lub ktérzy wyrzadzili Spoétce
szkode, co zostalo potwierdzone wyrokiem sadowym lub innym
orzeczeniem organu lub ubezpieczyciela;
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d) Wykonawcéw, ktorzy nie zlozyli wymaganych o$wiadczeri, pomimo
uprzedniego wezwania Zamawiajacego;

e) Wykonawcéw, ktorzy zlozyli nieprawdziwe informacje majace wpltyw
na wynik prowadzonego postepowania.

5. Sposdb przygotowania oferty:

1)
2)
3)

4)

9)

Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedna oferte.

Tres¢ ztozonej oferty musi odpowiadac tresci Zapytania.

Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim zgodnie ze wzorem (Formularz

ofertowy) stanowigcym zalacznik nr 1 do niniejszego zapytania.

Oferte nalezy zlozy¢ przy uzyciu $rodkéw komunikacji elektronicznej

tzn. za posrednictwem platformazakupowa.pl;

Oferta nalezy podpisa¢ kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub

podpisem zaufanym lub podpisem osobistym przez osobe/osoby

upowazniona/upowaznione.

Zawarto$c oferty:

a) wypelniony Formularz ofertowy (zalacznik nr 1);

b) oswiadczenie o spelnieniu warunkéw udzialu w postepowaniu
i niepodleganiu wykluczeniu z postepowania, zgodnie ze wzorem
o$wiadczenia, ktéry stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego zapytania;

c) dokument potwierdzajacy wpis do ewidencji PPK prowadzonej przez
Polski Fundusz Rozwoju;

d) projekt umowy o zarzadzanie PPK;

e) projekt umowy o prowadzenie PPK.

Wykonawca ma prawo zastrzec poufnos¢ informacji stanowiacych tajemnice

handlowa jego przedsiebiorstwa. Wykonawca jest zobowigzany uzasadni¢

(w_formie odrebnego dokumentu zalaczonego do zlozonej oferty), dlaczego

zastrzezone przez niego informacje stanowia tajemnice przedsiebiorstwa

w rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy z 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu

nieuczciwej konkurenciji (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1913), w szczegdlnosci musi

wykazaé, iz zastrzezone przez niego informacje spelniaja lacznie trzy

przestanki: maja warto$¢ gospodarcza, sa nieujawnione do wiadomosci

publicznej oraz przedsiebiorca podjat co do niej dziatania niezbedne w celu

zachowania jej poufnosci, pod rygorem uznania przez Zamawiajacego ww.

zastrzezenia jako nieskuteczne. W uzasadnieniu Wykonawca nie moze

podawac informacji stanowiacych tajemnice przedsiebiorstwa.

Zamawiajacy moze poprawic¢ w ofercie:

a) oczywiste omylki pisarskie;

b) inne omylki polegajace na niezgodnosci oferty ze istotnymi warunkami
zamOwienia, niepowodujace istotnych zmian w tresci oferty.

Oferta musi by¢ podpisana przez osoby uprawnione do sktadania oswiadczent

woli w imieniu Wykonawcy.

10) Wykonawcy, ktorzy wspoélnie ubiegaja sie o udzielenie zamoéwienia

ustanawiaja pelnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu - w tym
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ztozenia oferty w imieniu i na rzecz konsorcjum. Wykonawcy wspélnie
ubiegajacy sie o udzielenie zaméwienia musza dostarczy¢ dokumenty,
potwierdzajace, ze facznie spelniaja warunki udziatu w postepowaniu.

11) Termin zwigzania ofertq wynosi 30 dni.

Odrzucenie oferty:

)

Oferta podlega odrzuceniu w przypadku, gdy:

a) jej tres¢ nie odpowiada tresci zapytania ofertowego,

b) zostata ztozona na innym formularzu niz Formularz ofertowy stanowiacy
zalacznik nr 1 do niniejszego zapytania,

c) zostala zloZzona przez podmiot nieuprawniony,

d) zostala zlozona po terminie skladania ofert okreSlonym w zapytaniu
ofertowym.

Kryteria oceny ofert:

D)

Zamawiajacy dokona wyboru najkorzystniejszej oferty w oparciu

o nastepujace kryteria:

a) Kryterium 1 - Srednia oplata za zarzadzanie PPK (O) - 30 pkt,

b) Kryterium 2 - efektywnos$¢ zarzadzania (E) - 45 pkt,

c) Kryterium 3 - warto$¢ aktywoéw pod zarzadzaniem (A) - 10 pkt,

d) Kryterium 4 - liczba podpisanych uméw o zarzadzanie PPK (U) - 10 pkt,

e) Kryterium 5 - Dodatkowe benefity (D) - 5 pkt.

Za oferte najkorzystniejsza zostanie uznana ta oferta, ktéra spelnia

wymagania niniejszego zapytania ofertowego oraz otrzyma najwieksza liczbe

punktéw po zsumowaniu liczby punktéw uzyskanych we wskazanych wyzej

kryteriach, zgodnie z ponizszym wzorem:

S=0+E+A+U+D

gdzie:

— S- catkowita liczba punktéw przyznanych badanej ofercie,

— O - liczba punktéw przyznanych badanej ofercie w kryterium ,Srednia
oplata za zarzadzanie PPK”,

— E - liczba punktow przyznanych badanej ofercie w kryterium
,Efektywnos¢ w zarzadzaniu aktywami”,

— A - liczba punktéw przyznanych badanej ofercie w kryterium ,Wartos¢
aktywow pod zarzadzaniem”,

— U - liczba punktéw przyznanych badanej ofercie w kryterium , Liczba
podpisanych uméw o zarzadzanie PPK”,

— D -liczba punktéw przyznanych badanej ofercie w kryterium , Dodatkowe
benefity”.

Maksymalna liczba punktéw do zdobycia wynosi 100 pkt.

Kryterium 1 - §rednia oplata za zarzadzanie PPK (O) - 30 pkt.

Srednia oplata za zarzadzanie - $rednia arytmetyczna z oplat
w poszczegolnych funduszach zdefiniowanej daty podanych w Formularzu
Oferty Cenowej - Tabela nr 1 kol. 2, rozumiana jako wynagrodzenie
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za zarzadzanie PPK zgodnie z art. 49 ust. 1 ustawy o PPK - procent wartosci

aktywow netto funduszu w skali roku (nie wyzsza niz 0,5 %)
najnizsza Srednia optata z posrod ztozonych

0= 30
$rednia optata of erty badanej x

Kryterium 2 - efektywno$é zarzadzania (E) - 45 pkt.

W ramach niniejszego kryterium poréwnane zostang stopy zwrotu osiggniete
przez Wykonawcéw w swoich standardowych funduszach inwestycyjnych
otwartych kierowanych do najszerszego grona Klientow. W Formularzu
Oferty Cenowej nalezy podaé¢ wyceny swoich podstawowych funduszéw
inwestycyjnych otwartych (jednostki kategorii A dla najwiekszego funduszu
akcji, najwigkszego funduszu zréwnowazonego, najwigkszego funduszu
stabilnego ~ wzrostu, najwiekszego funduszu papieréw dluznych)
we wskazanych datach. Oceniane beda stopy zwrotu osiaggniete za ostatni rok,
ostatnie 3 lata oraz ostatnie 10 lat.

a) Ocena stopy zwrotu 10-letniej bedzie dokonywana na podstawie wzoru
osobno dla kazdego z czterech funduszy modelowych - fundusz akcyjny,
fundusz zréwnowazony, fundusz stabilnego wzrostu, fundusz papierow
dtuznych:

1+ So

1+ Sn

P = 12,5 pkt ( )

P - Liczba punktow

12,5 pkt - dla kazdego z czterech wymienionych funduszy maksymalna
liczba punktéw mozliwa do zdobycia w ramach oceny stopy zwrotu
10-letniej wynosi 12,5 pkt (facznie do zdobycia jest 50 punktéw).

So - stopa zwrotu oferenta w okresie od 01.01.2010 r. do 31.12.2020 r.,

Sn - najwyzsza stopa zwrotu w okresie od 01.01.2010 r. do 31.12.2020 r.
- wéréd otrzymanych waznych ofert.

b) Ocena stopy zwrotu 3-letniej bedzie dokonywana na podstawie wzoru
osobno dla kazdego z czterech funduszy modelowych - fundusz akcyjny,
fundusz zréwnowazony, fundusz stabilnego wzrostu, fundusz papieréw
dtuznych:

1+ So

1+ Sn

P = 7,5 pkt ( )

P - Liczba punktéw

7,5 pkt - dla kazdego z czterech wymienionych funduszy maksymalna
liczba punktéw mozliwa do zdobycia w ramach oceny stopy zwrotu
3-letniej wynosi 7,5 pkt (facznie do zdobycia jest 30 punktow).

So - stopa zwrotu oferenta w okresie od 01.01.2018 r. do 31.12.2020 r.,

Sn - najwyzsza stopa zwrotu w okresie od 01.01.2018 r. do 31.12.2020 r.
- wérdéd otrzymanych waznych ofert.
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<)

Ocena stopy zwrotu rocznej bedzie dokonywana na podstawie wzoru
osobno dla kazdego z czterech funduszy modelowych - fundusz akcyjny,
fundusz zréwnowazony, fundusz stabilnego wzrostu, fundusz papieréw
dtuznych:

1+ So
1+ Sn

P = 5 pkt ( )

P - Liczba punktéw

5 pkt - dla kazdego z czterech wymienionych funduszy maksymalna liczba
punktéw mozliwa do zdobycia w ramach oceny stopy zwrotu rocznej
wynosi 5 pkt (facznie do zdobycia jest 20 punktow).

So - stopa zwrotu oferenta w okresie od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r.,

Sn - najwyzsza stopa zwrotu w okresie od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r.
- wérdd otrzymanych waznych ofert.

Liczba punktéw zdobytych w ramach kryterium stanowi sume punktoéw
okreslonych w punktach a) - c) powyzej. Maksymalnie do zdobycia jest

100 pkt.
E P
- ( 100 = 40)

Suma punktéw uzyskana z kryteriéw ,Efektywnos¢ zarzadzania - E”
zostanie podzielona przez 100 i pomnozona przez wage kryterium (tj. 45 pkt).

5) Kryterium 3 - warto$¢ aktywéw pod zarzadzaniem (A) - 10 pkt.

Suma wszystkich aktywéw zgodnie z danymi wskazanymi w Formularzu

ofertowym (zatacznik nr 1).

L, kwota aktywow badanej oferty
warto$¢ punktowa = — - x 10
najwyzsza kwota aktywéw

Kryterium 4 - liczba podpisanych umoéw o zarzadzanie PPK (U) - 10 pkt.

Punkty zostang przyznane na podstawie informacji z Formularza ofertowego

(zatacznik nr 1) wedlug nastepujacych zasad:

a)
b)

do 500 uméw o zarzadzanie PPK podpisanych na dzieri 31.12.2020 r. - 0 pkt,
od 501 do 900 uméw o zarzadzanie PPK podpisanych na dzien
30.09.2020 r. - 2 pkt,

od 901 do 1 300 uméw o zarzadzanie PPK podpisanych na dzien
31.12.2020 r. - 4 pkt,

od 1 301 do 1 700 uméw o zarzadzanie PPK podpisanych na dzier
31.12.2020 r. - 6 pkt,

od 1 701 do 2 100 uméw o zarzadzanie PPK podpisanych na dzien
31.12.2020 r. - 8 pkt,

powyzej 2 100 uméw o zarzadzanie PPK podpisanych na dzien
31.12.2020 r. - 10 pkt.
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7)

Kryterium 5 - dodatkowe benefity - 5 pkt.

Za kazdy benefit Wykonawcy zostanie przyznany 1 punkt.

a) brak oplat za otwarcie IKE/IKZE dla pracownikéw;

b) brak optat za prowadzenie IKE/IKZE dla pracownikéw;

c) znizki na oferowane ustugi;

d) przesylanie w wersji elektronicznej cyklicznych informacji o rynku,
funduszach, prognozach dla pracownikéw i Zamawiajacego;

e) mobilna aplikacja do obstugi.

8. Miejsce i termin zlozZenia oferty:

1)

Oferte nalezy umieséci¢ za posrednictwem platformazakupowa.pl na stronie

internetowej prowadzonego postepowania pod adresem:

https://platformazakupowa.pl/pn/toszek
do dnia 01.03.2021 r. do godz. 12:00.
Oferta skladana elektronicznie musi zosta¢ podpisana elektronicznym

podpisem kwalifikowanym, podpisem zaufanym lub podpisem osobistym.
W procesie skladania oferty za posrednictwem platformazakupowa.pl,
Wykonawca powinien zlozy¢ podpis bezposrednio na dokumentach
przestanych za posérednictwem platformazakupowa.pl. Zalecamy stosowanie
podpisu na kazdym zataczonym pliku osobno.

Otwarcie ofert nastapi niezwlocznie po uplywie terminu skladania ofert,
tj. w dniu 23.02.2021 r. o godz. 12:30.

Zamawiajacy nie przewiduje przeprowadzania jawnej sesji otwarcia ofert
w sposéb jawny z udzialem Wykonawcow lub transmitowania sesji otwarcia
za posrednictwem elektronicznych narzedzi do przekazu wideo on-line.
Zamawiajacy informuje, ze instrukcje korzystania z platformazakupowa.pl
dotyczace w szczegblnosci logowania, skltadania wnioskéw o wyjasnienie
treSci zapytania, skladania ofert oraz innych czynnosci podejmowanych
W niniejszym postepowaniu przy uzyciu platformazakupowa.pl znajduja sie
w zakladce , Instrukcje dla Wykonawcow".

9. Kontakt z Wykonawcami:

)

Osoba do kontaktow z Wykonawcami - Andrzej Pruski
Gloéwny Specjalista - Referat Zamowient Publicznych, Rozwoju i Promocji
Gminy tel.: (32) 237 80 30, e-mail: zamowieniapubliczne@toszek.pl

Postepowanie prowadzone jest w jezyku polskim w formie elektronicznej
za posrednictwem platformazakupowa.pl pod adresem:
https://platformazakupowa.pl/pn/toszek

W celu skrécenia czasu udzielenia odpowiedzi na pytania preferuje sig, aby
komunikacja miedzy Zamawiajagcym a Wykonawcami, w tym wszelkie
os$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje, przekazywane byly

za posrednictwem platformazakupowa.pl i formularza ,Wyslij wiadomo§é

do zamawiajacego”.

Za date przekazania (wplywu) o$wiadczeri, wnioskéw, zawiadomieri oraz
informacji przyjmuje sie¢ date ich przestania za posrednictwem
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platformazakupowa.pl poprzez klikniecie przycisku ,Wysélij wiadomosc¢
do zamawiajacego” po ktorych pojawi sie komunikat, ze wiadomos¢
zostala wyslana do zamawiajacego. Zamawiajacy dopuszcza, awaryjnie,
komunikacje za posrednictwem poczty elektronicznej zgodnie z informacjami
wskazanymi w pkt 1).

10. Pozostale informacje:

1) Zgodnie z art. 7 ust. 2a ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych
planach kapitalowych (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1342 z pézn. zm.).,
do przedmiotowego postepowania nie maja zastosowania przepisy ustawy
z dnia 11 wrzeénia 2019 r. - Prawo zaméwierr publicznych (Dz. U. 2019 r.
poz. 2019 z pézn. zm.).

2) Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci skladania ofert czeéciowych

3) Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert wariantowych.

4) Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostala wybrana jako najkorzystniejsza,
odstapi od zawarcia umowy lub uchyla sie od zawarcia umowy, Zamawiajacy
bedzie mogl zawrze¢ umowe z kolejnym Wykonawca, ktory w postepowaniu
uzyskat kolejna najwyzsza liczbe punktow.

5) Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowigzania Zamawiajacego
do udzielenia zamowienia. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo rezygnacji
z zamoéwienia, uniewaznienia postepowania na dowolnym etapie oraz
odmowy zawarcia umowy - bez podania przyczyn w kazdym wypadku.
Wykonawcom nie przystuguje z tego tytulu roszczenie o zwrot poniesionych
kosztow, w szczegdlnosci zwigzanych z przygotowaniem oferty. Zamawiajacy
nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci w przypadku wystapienia powyzszego
zdarzenia. Zamawiajacy nie pokrywa zadnych kosztéw zwigzanych
z ewentualnym posrednictwem zmierzajgcym do zawarcia umowy lub
zawarciem umowy.

Elektronicznie
podpisany przez
Grzegorz tukasz

Grzegor
z tukasz g
Data: 2021.02.19

KupCzyK 62525 +o100

Zataczniki:
1. Formularz ofertowy
2. Oswiadczenie Wykonawcy
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