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CUW.ZP.271.1.2023 

 

 

Załącznik nr 6 do SWZ 

PROJEKT UMOWY Nr .................. 2023 

zawarta w dniu ........  2023 roku w Golinie pomiędzy: 

Gminą Golina mającą siedzibę w Golinie przy ul. Nowej 1, 62-590 Golina  

w imieniu której działa Centrum Usług Wspólnych w Golinie, ul. Kopernika 12, 62-590 Golina reprezentowane 

przez:  

Kierownika CUW w Golinie – Emilię Bajdek  

przy kontrasygnacie Głównego Księgowego – Bożeny Gradeckiej  
zwanym dalej w tekście niniejszej umowy Zamawiającym 
a 
……………………………………………  z siedzibą: .........................................................................,  
zarejestrowaną w dniu .................., o nadanym Numerze Identyfikacji Podatkowej ..................., o numerze 
REGON: ................., zwaną dalej Wykonawcą, reprezentowaną przez: ...................................................... 

 

§ 1. 

W wyniku dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy w trybie podstawowym bez negocjacji, 

przeprowadzonego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (Dz. 

U. z 2022, poz. 1710 z późn. zm.) dalej zwaną „ustawą Pzp” została zawarta Umowa na realizację zadania o 

następujące treści: 

§ 2. 

Przedmiot umowy 

1. Na podstawie niniejszej umowy Zamawiający zleca do wykonania, a Wykonawca zobowiązuje się wykonać 

na rzecz Zamawiającego usługę w ramach następującego przedmiotu zamówienia: „Dowóz uczniów do 

szkół na terenie Gminy Golina w roku szkolnym 2023/2024”. 

Dowóz uczniów będzie odbywać się w oparciu o linie regularne, na podstawie zakupionych biletów 

miesięcznych. 
Do korzystania z usług uprawnionych będzie około 266 uczniów: 

a) Szkoła Podstawowa w Golinie, ul. Wolności 20 –  ok. 83 uczniów; 
b) Szkoła Podstawowa w Kawnicach, Węglew, ul. Bursztynowa 31 – ok. 110 uczniów; 
c) Szkoła Podstawowa w Przyjmie, Przyjma 122 – ok. 43 uczniów, 
d) Szkoła Podstawowa w Radolinie, Radolina 62 – ok. 30 uczniów. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania przedmiotu umowy zgodnie z ofertą złożoną Zamawiającemu 

w postępowaniu poprzedzającym zawarcie umowy. 

3. Wykonawca oświadcza, że: 

1) zapoznał się szczegółowo, przed złożeniem oferty, z warunkami, ujął wszelkie elementy niezbędne do 

prawidłowego i zgodnego wykonania przedmiotu oferty, uwzględnił wszelkie wpływy mające znaczenie 

na sposób określenia ceny oraz koszty, w tym także odpowiednie rozporządzenia, zarządzenia, 

postanowienia i decyzje administracyjne związane z wykonaniem przedmiotu umowy, 

2) wszystkie okoliczności budzące wątpliwości dotyczące zarówno standardów wykonania usługi, wymagań 

SWZ oraz innych uwarunkowań zostały wyjaśnione i uwzględnione przy sporządzaniu kalkulacji. 

§ 3. 

Sposób wykonania umowy 

1. Wykonawca oświadcza ,że: 

1) posiada odpowiedni tabor oraz kierowców posiadających uprawnienia do kierowania pojazdami 

przewożącymi ludzi, co umożliwia mu wykonanie przedmiotu umowy; 

2)  wszystkie pojazdy, którymi będą wykonywane przewozy posiadają aktualne badania techniczne oraz 

obowiązkowe ubezpieczenie OC; 
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3)  niezależnie od posiadanego ubezpieczenia OC pojazdów posiada ubezpieczenie od 

odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej, zawarte  

z  .......... ………. co jest potwierdzone polisą numer ……………………………… 

2. Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot umowy: 

1) z należytą starannością zdefiniowaną w art. 355 § 2 kodeksu cywilnego; 

2) zgodnie z przepisami określającymi zasady bezpiecznego przewozu osób w szczególności dzieci  

i młodzieży szkolnej; 

3. Przed przystąpieniem do wykonywania przewozów Wykonawca przedstawi Zamawiającemu  w formie 

pisemnej: 

1) zestawienie pojazdów zawierające markę i model pojazdu , numer rejestracyjny oraz numer polisy OC 

pojazdu z zaznaczeniem okresu ubezpieczenia oraz nazwy ubezpieczyciela; 

2) zestawienie kierowców zawierające imię, nazwisko oraz wykaz uprawnień do kierowania pojazdami. 

4. Wykonawca zobowiązuje się przez okres obowiązywania umowy: 

1) posiadać ubezpieczenia , o których mowa w ust.1; 

2) zatrudniać kierowców posiadających odpowiednie uprawnienia; 

3) informować zamawiającego z zachowaniem formy pisemnej o wszelkich zmianach w zakresie ust. 3. 

5. Strony postanawiają ,że: 

1) w okresie obowiązywania umowy liczba przewożonych osób w pojeździe nie może być większa od 

dopuszczalnej liczby określonej w dowodzie rejestracyjnym pojazdu; 

2) Wykonawca musi zapewnić wszystkim podróżującym miejsca siedzące, przy czym ilość miejsc 

siedzących znajdujących się faktycznie w pojeździe, nie może być większa niż liczba miejsc siedzących 

wynikająca z dowodu rejestracyjnego pojazdu; 

3) w przypadku awarii środka transportu, Wykonawca zobowiązany jest zapewnić zastępczy środek 

transportu o nie gorszym standardzie z uwzględnieniem obowiązujących przepisów prawnych 

dotyczących zamówienia, w czasie nie dłuższym ……….. minut od zgłoszenia awarii. 

6. Jeżeli Wykonawca nie zapewni transportu zastępczego w czasie wskazanym w ust. 5 pkt 3 Zamawiający ma 

prawo zlecić wykonanie przewozu zastępczego podmiotowi trzeciemu na koszt Wykonawcy. 

7. Zamawiający ma prawo zlecać kontrolę stanu technicznego pojazdów oraz stanu trzeźwości kierowców 

jednostkom przez Policji oraz Inspekcję Transportu Drogowego. 

8. Do reprezentowania Stron w okresie obowiązywania umowy upoważnione są: 

1) ze strony Zamawiającego:  ...........................................................................  

2) ze strony Wykonawcy:  ................................................................................  

9. Zmiana osób wskazanych w ust. 7 , następuje przez pisemne powiadomienie drugiej Strony i nie stanowi 

zmiany umowy w rozumieniu § 7 ust.1 

§ 4. 

Termin wykonania umowy 

1. Umowa zostanie wykonana w terminie od 04 września 2023 r. do 21 czerwca 2024 r., w dniach określonych 

w wykazie tras, z uwzględnieniem przerw świątecznych, ferii zimowych i dodatkowych 2 dni wolnych od 

zajęć dydaktycznych, ustalonych przez dyrektorów szkół na rok szkolny 2023/2024. 

2. W sytuacji wystąpienia jednorazowej zmiany dnia lub godziny świadczenia usługi z przyczyny innej niż wyżej 

wymieniona w ust. 1 Zamawiający z dwudniowym wyprzedzeniem uzgodni z Wykonawcą termin zmiany 

dnia lub godziny świadczenia usługi (dopuszcza się możliwość kontaktu faksem, drogą elektroniczną bądź 

telefonicznie). 

3. Realizacja zadania odbywać się będzie zgodnie z organizacją roku szkolnego 2023/2024. 

4. W ramach uzgodnionych linii komunikacyjnych i kursów poza niniejszym zleceniem, Wykonawca może 

świadczyć odpłatne usługi transportowe na rzecz innych osób w ramach opłat biletowych, z zastrzeżeniem, 

iż ma obowiązek w pierwszej kolejności zapewnić transport wszystkim uczniom i opiekunom w ramach 
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zawartej umowy przy czym uczniowie muszą mieć zapewnione miejsca siedzące. 

 

§ 5. 

Wynagrodzenie wykonawcy 

1. Za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie określone przez 

Wykonawcę w przyjętej przez Zamawiającego ofercie: 

1) Cena biletów: 

a) uczeń - cena netto za 1 bilet (zł) za 1m-c/ osobę  .......................  zł, podatek Vat ...................  zł, 

cena brutto 1 biletu za 1 m-c/ osobę ......... zł (słownie:  ................................ ); 

b) Łączne wynagrodzenie Wykonawcy za usługę dowozu (bilety) zgodnie ze złożoną ofertą wynosi: 

……………….. zł brutto (słownie: …………….. ) 

2. Umowę uważa się za zrealizowaną, jeżeli upłynie termin realizacji umowy. 

3. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmniejszenia lub zwiększenia wielkości usługi do 20% całość 

zamówienia. 

4. Dojazd do miejsca rozpoczęcia pracy i zjazd po zakończeniu przez Wykonawcę nie obciąża Zamawiającego  

5. Wynagrodzenie Wykonawcy rozliczane będzie na podstawie faktury VAT wystawianej przez Wykonawcę 

wraz z co miesięcznym rozliczeniem zakupionych biletów. 

6. Faktura będzie płatna na rachunek bankowy Wykonawcy nr 

 .....................................................................  w terminie  ..................  dni, licząc od daty jej doręczenia 

(wpływu) z zachowaniem mechanizmu podzielonej płatności (split payment). 

7. Faktury należy wystawiać na: 

Nabywca: Gmina Golina, ul. Nowa 1, 62- 590 Golina, NIP: 665 273 35 71, REGON: 311019059. 

Odbiorca: Centrum Usług Wspólnych w Golinie, ul. Kopernika 12, 62-590 Golina 

8. Wykonawca jest płatnikiem VAT-u, NIP: ........................... , REGON: .........................  

9. Faktura wystawiona bezpodstawnie lub nieprawidłowo zostanie zwrócona Wykonawcy. 

10. Za datę zapłaty strony uważają dzień obciążenia konta bankowego Zamawiającego. 

11. Strony postanawiają, że Wykonawca nie może przenieść na osoby trzecie wierzytelności wynikającej z 

niniejszej umowy. 

§ 6. 

Zmiany umowy i odstąpienie od umowy 

1. Wszelkie zmiany umowy dla swej ważności wymagają zachowania formy pisemnej. 

2. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany umowy: 

1) w razie zawieszenia lub ograniczenia prowadzenia zajęć szkolnych spowodowanego 

wprowadzeniem określonych ograniczeń, nakazów i zakazów w związku z wystąpieniem stanu 

epidemii lub zagrożenia epidemicznego; 

2) zmian danych w załączniku do umowy - Wykaz tras, w zakresie: 

a) zmiany tras, pod warunkiem, że łączna ilość uczniów nie ulegnie istotnej zmianie do +/- 20%; 

b) godzin wyjazdu i przyjazdu do miejsca docelowego na każdej trasie - planowane godziny 

przejazdu autobusu podczas realizacji transportu szkolnego mogą być modyfikowane, z 

zastrzeżeniem, że przyjazd poranny do szkoły musi bezwzględnie nastąpić min na 10 minut 

przed rozpoczęciem zajęć lekcyjnych; 

c) liczby uczniów, dla których będą zakupione imienne bilety miesięcznie +/- 20% na każdej 

trasie; 

d) wynikającym ze zmian przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu 

zamówienia (np. zmiana urzędowej stawki podatku VAT). 

3. Nie wymaga zmiany umowy w sytuacji, gdy wystąpi jednorazowa zmiana dnia lub godzina świadczenia 

usługi z przyczyny innej niż wyżej wymieniona, z tym, że Zamawiający z dwudniowym wyprzedzeniem 
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uzgodni z Wykonawcą termin zmiany dnia lub godziny świadczenia usługi. 

4. W przypadku wskazanym w ust. 2 zmiana umowy polegać będzie na określeniu przez Strony wynagrodzenia 

Wykonawcy za faktycznie wykonane usługi przewozu (z uwzględnieniem okresu ich świadczenia, ceny 

uprzednio zapłaconej przez zamawiającego za bilety oraz liczby przewiezionych uczniów) wynikające z 

wprowadzenia określonych ograniczeń, nakazów i zakazów w związku  

z wystąpieniem stanu epidemii lub zagrożenia epidemicznego. Wykonawca nie może uchylić się od zmiany 

umowy w sposób wskazany w zdaniu pierwszym. W przypadku uchylenia się przez Wykonawcę od zmiany 

umowy Zamawiający jest upoważniony do jednostronnego określenia wynagrodzenia Wykonawcy z 

uwzględnieniem zasad wskazanych w zdaniu pierwszym. 

5. Zamawiający może od umowy odstąpić jeżeli: 

1) Wykonawca wykonuje umowę w sposób niezgodny z jej postanowieniami lub przepisami i mimo 

2 krotnego zwrócenia mu na to uwagi przez zamawiającego (z zachowaniem formy pisemnej) nie 

zmienia sposobu jej wykonania ; 

2) razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w 

interesie publicznym czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. 

6. Odstąpienie od umowy może z przyczyny wskazanej w ust. 5 pkt. 2 może nastąpić w terminie 30 dni od 

powzięcia przez zamawiającego wiadomości o tych okolicznościach. 

7. W przypadku odstąpienia z przyczyny wskazanej w ust. 5 pkt. 2 Wykonawca może żądać wyłącznie 

wynagrodzenia za miesiąc, w którym nastąpiło odstąpienie od umowy. 

§ 7. 

Kary umowne 

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną: 

a) za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego z przyczyn, za które odpowiedzialność ponosi 

Wykonawca -w wysokości 20% wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w §5 ust. 1 pkt. 1) 

lit. c). 

b) za niewywiązywanie się z obowiązku podstawienia samochodu zastępczego w przypadku niemożności 

świadczenia usługi przez samochód kursowy w terminie określonym w niniejszej umowie -1 000 zł za 

każdy zaistniały przypadek zgłoszony przez dyrektora placówki, 

c) w razie nieprzedłożenia oświadczenia, o którym mowa w § 9 ust. 3 w wysokości 1000 zł za każdy 

przypadek; 

d) za niedopełnienie wymogu zatrudniania na podstawie umowy o pracę, w rozumieniu przepisów 

Kodeksu pracy, osób wykonujących w trakcie realizacji przedmiotu zamówienia czynności opisanych 

w § 9 ust. 1 niniejszej umowy – w wysokości stanowiącej iloczyn kwoty minimalnego wynagrodzenia 

za pracę ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, obowiązujących 

w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia 

oraz liczby miesięcy w okresie realizacji Umowy, w których nie dopełniono przedmiotowego wymogu 

– za każdą osobę poniżej liczby pracowników wskazanych przez Wykonawcę w oświadczeniu, o którym 

mowa w § 9 ust. 3 niniejszej umowy; 

2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną: 

a) za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego z przyczyn, za które odpowiedzialność ponosi 

Wykonawca -w wysokości 20% wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w §5 ust. 1 pkt. 1) 

lit. c). 

3. Łączna wysokość kar umownych należnych Zamawiającemu od Wykonawcy nie przekroczy 20% 

maksymalnego łącznego wynagrodzenia brutto określonego w §5 ust. 1 pkt. 1) lit. c). 

4. Strony uzgadniają że kary umowne przewidziane w niniejszej umowie potrącane będą z wystawionej przez 

Wykonawcę faktury częściowej, bez konieczności wzywania Wykonawcy do zapłaty naliczonych kar, a 

gdyby okazało się to niemożliwe Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty kar na rachunek Zamawiającego 
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w ciągu 30 dni od dnia otrzymania noty obciążeniowej. 

5. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kwoty ewentualnych kar umownych z przysługującego 

wynagrodzenia. Zapłata kary nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku realizacji pozostałej części umowy. 

6. Jeżeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody, Zamawiający może dochodzić odszkodowania 

uzupełniającego na zasadach ogólnych. 

7. Odstąpienie od umowy nie powoduje utraty możliwości dochodzenia kar umownych. 

8. W razie nierzetelnego wykonywania przez Wykonawcę usług będących przedmiotem niniejszej umowy, a 

w szczególności naruszania postanowień określonych w SWZ Zamawiającemu przysługuje prawo 

odstąpienia od umowy ze skutkiem natychmiastowym. 

9. Niezależnie od kar umownych określonych w ust. 1 i 2, Stronom przysługuje prawo dochodzenia 

odszkodowania na zasadach ogólnych prawa Kodeksu Cywilnego, przenoszącego wysokość zastrzeżonych 

kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody. 

§ 8. 

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo rozwiązania umowy w drodze wypowiedzenia ze skutkiem 

natychmiastowym w szczególności w przypadku zaistnienia następujących okoliczności: 

a) trzykrotnego braku zapewnienia przez Wykonawcę odpowiedniej ilości pojazdów gwarantującej 

wykonanie przedmiotu umowy zgodnie ze wszystkimi warunkami, 

b) utraty przez Wykonawcę uprawnień doświadczenia usługi, 

c) nieprzestrzegania harmonogramu przewozu uczniów, 

d) utrzymywaniu pojazdów w niewłaściwym stanie technicznym, lub nie spełnianie wymogów 

wskazanych w SWZ. 

2. W przypadku niewykonania usługi z przyczyn zależnych od Wykonawcy Zamawiający obciąży Wykonawcę 

kosztem awaryjnego dowozu dzieci. 

§ 9. 

Zatrudnienie pracowników wykonawcy i podwykonawców 

1. W związku z zastosowaniem klauzuli społecznej na podstawie art. 95 ustawy Pzp, Wykonawca zobowiązuje 

się do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę - osób wykonujących czynności w zakresie realizacji 

zamówienia w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (dz. U. z 2020 poz. 

1320 ze zm.) tj. wykonujących wszystkie prace fizyczne związane z wykonywaniem wszystkich robót 

objętych zamówieniem. 

2. Obowiązek ten dotyczy również podwykonawców oraz dalszych podwykonawców. Wykonawca jest 

zobowiązany zawrzeć w każdej umowie o podwykonawstwo stosowne zapisy zobowiązujące 

podwykonawców do zatrudnienia na umowę o pracę wszystkich osób wykonujących czynności wskazane 

w ust. 1. 

3. W dniu podpisania umowy Wykonawca zobowiązany jest do przedstawienia oświadczenia o zatrudnieniu 

na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1. Oświadczenie to 

powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę 

złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na 

podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu 

oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy 

Wykonawca zobowiązuje się, iż zarówno on jak i Podwykonawcy będą zatrudniać pracowników 

wykonujących czynności wskazane w ust. 1 w ramach umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z 

dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1320). 

4. Wykonawca zobowiązuje się, iż każdorazowo na żądanie Zamawiającego, w terminie przez niego 

wskazanym, nie krótszym niż 10 dni roboczych, Wykonawca lub Podwykonawca przedłoży do wglądu 

poświadczone za zgodność z oryginałem kopie umów o pracę zawartych przez 
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Wykonawcę/Podwykonawcę z pracownikami. Kopie umów powinny zawierać informacje, w tym dane 

osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię  

i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres 

obowiązków pracownika. 

5. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopii umów zawartych przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę z pracownikami wykonującymi czynności, o których mowa powyżej w terminie wskazanym 

przez Zamawiającego zgodnie z ust. 4 będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia 

pracowników na podstawie umowy o prace oraz będzie skutkować naliczeniem kar umownych w 

wysokości określonej w § 7  ust. 1 lit. d) niniejszej umowy. 

6. Zamawiający ma prawo kontroli zatrudnienia w/w osób przez cały okres realizacji przedmiotu umowy,  

 którym mowa w § 4 ust. 1 niniejszej umowy, w szczególności poprzez wezwanie do okazania dokumentów 

potwierdzających bieżące opłacanie składek i należnych podatków z tytułu zatrudnienia w/w osób. 

Kontrola może być przeprowadzona bez wcześniejszego uprzedzenia Wykonawcy lub Podwykonawcy. 

7. W uzasadnionych przypadkach, z przyczyn niezależnych od Wykonawcy lub Podwykonawcy, możliwe jest 

zastąpienie osoby lub osób wskazanych w oświadczeniu, o którym mowa w ust. 2, inną/ymi osobą/ami pod 

warunkiem, że spełnione zostaną wszystkie wymagania co do zatrudnienia na okres realizacji przedmiotu 

zamówienia, określone w niniejszej umowie. W takim przypadku postanowienia ust. 2 – 6 stosuje się 

odpowiednio. 

8. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję 

Pracy. 

 

 

§ 10 
 

1. Strony przewidują możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany cen 

materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, przez którą rozumie się odpowiednio wzrost 

cen lub kosztów albo ich obniżenie, z zastrzeżeniem, że: 

a) minimalny poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów, uprawniający strony umowy do żądania 

zmiany wynagrodzenia wynosi 10 % w stosunku do cen materiałów lub kosztów z dnia składania ofert, 

b) poziom zmiany wynagrodzenia zostanie ustalony na podstawie wskaźnika rocznej waloryzacji, 

ogłoszonego w komunikacie prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, w Dzienniku Urzędowym 

Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski", 

c) maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający, to łącznie 10 % w stosunku 

do wartości wynagrodzenia brutto, w wysokości z dnia zawarcia umowy, zmiany te będą miały wpływ 

na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 

2. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1, Wykonawca składa pisemny wniosek o zmianę 

umowy w zakresie wysokości wynagrodzenia, przedstawiając wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i 

prawne dotyczące wpływu zmiany cen materiałów lub kosztów na koszty realizacji przedmiotu 

zamówienia, w tym zawierające szczegółową kalkulację kwoty wynagrodzenia przed i po zmianie. Wniosek 

powinien obejmować jedynie te koszty realizacji zamówienia, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w 

związku ze zmianą cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, o których mowa w 

ust. 1. Pierwsza waloryzacja może nastąpić najwcześniej po upływie 6 miesięcy od dnia podpisania 

Umowy. Wniosek o waloryzację wynagrodzenia może dotyczyć wyłącznie wynagrodzenia za przedmiot 

zamówienia jeszcze nie wykonany przez Wykonawcę przed dniem złożenia wniosku z zastrzeżeniem ust. 3 

poniżej. 

3. Jeżeli czynności zlecone przed dniem złożenia wniosku waloryzacyjnego zostaną wykonane w warunkach 

zwłoki w stosunku do terminu określonego w Umowie, w takim przypadku zapłata za ich wykonanie oraz 
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ustalenie wysokości kar umownych nastąpi na podstawie cen jednostkowych podanych w Ofercie. 

4. Zmiana umowy na podstawie okoliczności wskazanych w ust. 1 dokonywana jest po opublikowaniu 

wskaźnika rocznej waloryzacji, ogłoszonego w komunikacie prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, w 

Dzienniku Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski" oraz w oparciu o zasady wynikające z 

niniejszego paragrafu. 

5. Zamawiający po zaakceptowaniu wniosku Wykonawcy, o którym mowa w ust. 2 wyznacza datę podpisania 

aneksu do umowy. 

6. Zmiana umowy na podstawie okoliczności wskazanych w ust. 1 skutkuje zmianą wynagrodzenia jedynie w 

zakresie płatności realizowanych po dacie zawarcia aneksu do umowy. 

§ 11. 

Integralną część niniejszej umowy stanowi oferta wraz z załącznikami złożona w postępowaniu przez 

Wykonawcę. 

§ 12. 

Wynikłe spory ze stosunku objętego niniejszą umową będą rozstrzygane przez właściwy sąd dla 

Zamawiającego. 

§ 13. 
Umowa wchodzi w życie z chwilą podpisania przez obie strony. 

Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla Zamawiającego i jeden dla 

Wykonawcy. 

 
ZAMAWIAJĄCY 

WYKONAWCA 
 
 
Kontrasygnata 


