Zalacznik Nr 2 do SWZ

PROJEKTOWANE POSTANOWIANIA UMOWY
UMOWANR ...ccttiiiiiiiiiineieiiniennes

zawarta we Wroctawiu w dniu .......... roku pomigdzy:

Dolnoslaskim Parkiem Innowacji i Nauki S.A. (DPIN S.A.), z siedziba we Wroctawiu przy
ul. Kwiatkowskiego 4, 52-407 Wroctaw , wpisang do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Wroctawia Fabrycznej we Wroctawiu, VI Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego, pod numerem KRS: 0000319739, REGON: 020795886,

NIP: 898-214-16-56, kapitat zaktadowy: 244.712.000,00 zi,
reprezentowanym przez:

1. Wojciech Gestwa — Prezesa Zarzadu,
2. Marcin Psiuch— Wiceprezes Zarzadu,

zwang dalej: ,,Zamawiajacym”

zwang/-ym dalej: ,,Wykonawca”

W wyniku wyboru przez Zamawiajacego oferty Wykonawcy w postegpowaniu o udzielenie zamowienia
publicznego pn. ,,Swiadczenie ustug ochrony fizycznej Kompleksu DPIN S.A. wraz z obsluga
portiersko-recepcyjng, w tym takze mienia znajdujacego si¢ w Kompleksie oraz oséb na nim
przebywajacych, polaczone 2z zapewnieniem zmotoryzowanej grupy interwencyjnej”,
przeprowadzonym w trybie podstawowym zgodnie z ustawa z dnia 11 wrze$nia 2019 roku - Prawo
zamoOwien publicznych (tj. Dz.U. z 2021 r., poz. 1129 ze zm.), Strony zawierajag umowg o nastepujacej

tresci:
§1.
Definicje.

Wyrazeniom pisanym w Umowie z wielkiej litery Strony Umowy, tj. Zamawiajacy i Wykonawca nadaja
identyczne znaczenie jak w SWZ, chyba ze Umowa wyraznie stanowi inacze;j.

§2.

Przedmiot Umowy.



Przedmiotem Umowy jest $wiadczenie ustugi ochrony fizycznej wraz z obsluga recepcyjno-
portierskag Kompleksu obiektow zarzadzanych przez DPIN S.A., w tym takZze mienia znajdujacego
si¢ W oraz osO6b na nim przebywajacych, potaczone z zapewnieniem zmotoryzowanej grupy
interwencyjnej.

Szczegotowe zasady $wiadczenia ustug w zakresie ochrony okresla zalgceznik nr 1 do Umowy.
Strony zgodnie postanawiaja, iz do realizacji ustug objetych przedmiotem Umowy Wykonawca
wyznaczy osoby sprawne fizycznie (na zadanie Zamawiajacego - Wykonawca przedstawi wyniki
egzaminOéw sprawnosciowych), reprezentacyjne, a nadto beda posiadaly do$wiadczenie w
wykonywaniu ustug tego rodzaju.

§ 3.

Ubezpieczenie.

Przez caty okres obowigzywania Umowy Wykonawca zobowigzuje si¢ posiada¢ ubezpieczenie
odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dzialalno$ci gospodarczej zwigzanej z
realizacja obowigzkow objetych przedmiotem Umowy na sumg ubezpieczenia na jedno i wszystkie
zdarzenia na kwot¢ nie mniejsza niz 10 000 000,00 zt (stownie: dziesig¢ milionow ztotych).
Wskazana powyzej suma ubezpieczenia nie ogranicza odpowiedzialnosci cywilnej Wykonawcy
z tytutlu niewykonywania lub nienalezytego wykonywania Umowy.

Oryginat polisy lub inny dokument potwierdzajacy zawarcie umowy ubezpieczenia, o ktorej
mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu wraz z dowodem optacenia sktadek na to ubezpieczenie, oraz
z 0go6lnymi warunkami ubezpieczenia, Wykonawca okaze Zamawiajagcemu w dniu zawarcia
Umowy oraz przedtozy kopie Polisy wraz z kopia dowodu optacenia sktadki. Umowy kontynuujace
ubezpieczenie wraz z dowodem optacenia skladek na to ubezpieczenie Wykonawca bedzie
przedktadal Zamawiajacemu w terminie 7 dni przed data wygasnigcia poprzedniej Umowy
ubezpieczenia.

W przypadku niedostarczenia przez Wykonawce w terminie wskazanym w ust. 2 niniejszego
paragrafu, umowy kontynuujacej ubezpieczenie wraz z dowodem optacenia sktadek,
Zamawiajacy ma prawo ustanowic i optacic takie ubezpieczenie na koszt Wykonawcy, potracajac
wszelkie wynikte z tego koszty z jego wynagrodzenia z tytutu wykonania przedmiotu Umowy na
co Wykonawca juz teraz wyraza zgodg.

§ 4.

Zatrudnienie na podstawie umowy o prace.

Wykonawca zobowiazuje si¢, ze osoby wykonujace czynnosci, o ktorych mowa w dziale | pkt 2
ppkt 1) — 4) Zalacznika nr 1 do Umowy, beda w okresie realizacji Umowy zatrudnione przez
Wykonawce lub podwykonawce na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze etatu W
rozumieniu przepisow ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (t.j.. Dz.U. z 2020 r., poz.
1320 ze zm.), zgodnie z o§wiadczeniem zawartym w ofercie (Zalacznik nr 3 do Umowy).

W trakcie realizacji przedmiotu Umowy Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnos$ci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0s6b wykonujacych czynnosci wskazane w ust.
1 niniejszego paragrafu. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegdlnosci do:

1) Zadania o$wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prac¢ oraz dokonywania jego oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci, w zakresie potwierdzenia spelniania
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace,



3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania §wiadczenia.

3. Kazdorazowo na wezwanie Zamawiajacego, w terminie wskazanym przez Zamawiajacego nie
krotszym niz 3 dni robocze, Wykonawca zobowiazuje si¢ zlozy¢:

1) pisemne o$wiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie
umowy o prace 0sOb wykonujacych czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 niniejszego
paragrafu. Oswiadczenie, o ktorym mowa w zdaniu pierwszym powinno zawieraé
w szczegolnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajacego o§wiadczenie, date zlozenia
o$wiadczenia, wskazanie, iz objete wezwaniem czynno$ci wykonuja osoby zatrudnione na
podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych osob, rodzaju umowy o prace
i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia o$wiadczenia w imieniu
Wykonawcy lub podwykonawcy,

2) poswiadczone za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez Wykonawce lub
podwykonawce kopie uméw o prace osob wykonujacych w trakcie realizacji przedmiotu
Umowy czynnosci, ktorych dotyczy ww. oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy
(wraz z dokumentem regulujacym zakres obowiazkow, jezeli zostatl sporzadzony). Kopie
umow powinny zostaé zanonimizowane Ww sSposob zapewniajacy ochrone danych
osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogo6lne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. U.UE. L.z 2016 1. Nr 119, str. 1 z p6zn. zm.). dalej zwane RODO tj. w szczegolnosci
bez adresow, nr PESEL pracownikow). Imi¢ i nazwisko pracownika nie podlega
anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar
etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania

4. Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie zadanych przez
Zamawiajacego dowodoéw w celu potwierdzenia spelnienia przez Wykonawce lub
podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace, traktowane bedzie jako
niespetnienie przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace osob wykonujacych czynnosci wskazane w ust. 1 niniejszego paragrafu.

5. Wykonawca zobowigzany jest do przedlozenia Zamawiajagcemu najp6zniej w dniu ztozenia
dokumentow okreslonych w ust. 3, zgody pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1 na
udostepnienie w dokumentach ich imienia i nazwiska.

6. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce
lub podwykonawce, Zamawiajacy moze zwroci¢ si¢ o przeprowadzenie kontroli przez
Panstwowg Inspekcje Pracy.

§5

Wynagrodzenie.

1. Z tytulu prawidlowego wykonania catego przedmiotu Umowy Wykonawca otrzyma
wynagrodzenie w wysokosci obliczonej zgodnie z Umowa, przy czym maksymalne taczne
wynagrodzenie brutto za wykonanie catego przedmiotu Umowy przez caty okres jej realizacji,
wynosi: [ e ] zt, (stownie [ @ ] ztotych), w tym warto$¢ netto: [ @ ] zi, ( stownie [ ® ] ztotych
i warto$¢ podatku od towarow i ustug (VAT ): [ @ ]z, ( stownie:[ e ] ztotych ).

2. Wynagrodzenie ptatne bedzie w miesiecznych okresach rozliczeniowych, w ktorych
Wykonawca realizowac bedzie ustugi objete przedmiotem Umowy.



10.

11.

12.

3. Miesigczny okres rozliczeniowy obejmowac bedzie miesigc kalendarzowy obowigzywania
Umowy, w ktorym Wykonawca realizowa¢ bedzie ustugi objete przedmiotem Umowy.

4. Obliczanie wysokosci wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu Umowy w poszczegdlnych
miesigcznych okresach rozliczeniowych odbywac¢ si¢ bedzie w odniesieniu do poszczegolnych
czynno$ci na podstawie zaoferowanych w zlozonej przez Wykonawce ofercie wskazanych
ponizej stawek i cen ryczattowych:

a) S$wiadczenie ustug ochrony, o ktorych mowa-— stawka jednostkowa w wysokosci: [ @ ] zt/ Rbh

(stownie [ @ ] zt/ 1 Rbh) netto;
b) $wiadczenie uslugi zapewnienia zmotoryzowanej grupy interwencyjnej — kwota ryczattowa
w wysoko$ci [ ® | zl/ za 1 ustuge (stownie [ e ] zl/1 ustuge) netto;
Strony zgodnie o§wiadczaja, ze miesigczne wynagrodzenie z tytulu zrealizowania ustug objetych
przedmiotem Umowy bedzie obliczane na podstawie faktycznie zrealizowanych w danym miesiacu
kalendarzowym ustug wedtug nastepujacych zasad:

a) za $wiadczenie ushug ochrony — stawka jednostkowa netto pomnozona przez rzeczywistg ilo¢

godzin przepracowanych w danym miesigcu;

b) za $wiadczenie uslugi zapewnienia zmotoryzowanej grupy interwencyjnej — kwota

ryczaltowa netto  pomnozona przez rzeczywista ilo§¢  $wiadczonych  ustug

w danym miesigcu.
Kwota wynagrodzenia miesigcznego Wykonawcy z tytutu realizacji przedmiotu Umowy stanowié
bedzie sum¢ wynagrodzen z tytutu realizacji poszczegdlnych ustug wyliczonych wedtug zasad
podanych w ust. 5 niniejszego paragrafu.
Wynagrodzenie, o ktérym mowa niniejszym paragrafie, w szczegdlnosci wynagrodzenie
maksymalne netto, o ktorym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, stawka jednostkowa netto oraz
ryczalt za jednorazowa usluge netto, o ktérych mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu, nie beda
podlegaly podwyzszeniu, z zastrzezeniem § 8 Umowy, i obejmuja wszelkie koszty zwigzane
z prawidlowym wykonaniem prac objgtych przedmiotem Umowy, w szczegolnosci koszty
wyposazenia pracownikow, narzuty oraz wszystkie koszty towarzyszace przygotowaniu
i whasciwej realizacji prac objetych przedmiotem Umowy. Powyzsze oznacza, ze Wykonawca
z tytulu realizacji przedmiotu Umowy, poza wynagrodzeniem obliczanym na zasadach
przewidzianych w niniejszym paragrafie, nie bedzie zadal od Zamawiajacego zaptaty innych kwot.
Do wynagrodzenia wyliczonego w sposob okreslony w niniejszym paragrafie, zostanie doliczony
nalezny podatek od towardw 1 ustug w wysokosci wynikajacej z obowigzujacych przepisow prawa.
W razie niewykorzystania przez Zamawiajacego kwoty maksymalnego wynagrodzenia, o ktorej
mowa w § 5 ust. 1 Umowy przed uplywem terminu obowigzywania Umowy wskazanego w § 6
ust. 1 Umowy, Wykonawcy nie przystuguja z tego tytulu wobec Zamawiajacego zadne roszczenia.
Podstawe do wystawienia faktury miesigcznej stanowi zatwierdzony przez Zamawiajacego i
zatgczony do faktury Raport Miesigczny.
Zamawiajacy zobowiazuje si¢ zaptaci¢ Wykonawcy wynagrodzenie za wykonane prace
w terminie 30 dni od daty dorgczenia prawidtowo wystawionej pod wzgledem formalnym
i merytorycznym faktury VAT (decyduje data wptywu faktury do Zamawiajacego). Wykonawca
niezwlocznie po wystawieniu faktury przesle ja za pomoca poczty elektronicznej na adres:
sekretariat@dpin.pl .
Wynagrodzenie ptatne bedzie przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy nr [ e ], prowadzony
przez Bank [ e ]
Za date dokonania zaptaty wynagrodzenia Strony przyjmujg dzien obcigzenia rachunku bankowego
Zamawiajacego.
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Wykonawca o$wiadcza, ze jest podatnikiem podatku od towarow i uslug VAT czynnym
i zobowigzuje si¢ do poinformowania Zamawiajacego o zmianach w tym zakresie w terminie
7 dni od daty ich dokonania.
Wykonawca oswiadcza, iz rachunek bankowy, na ktory ma by¢ zaptacone wynagrodzenie, widnieje
na bialej liscie podatnikow VAT. W razie niezgodnosci z prawda lub braku figurowania rachunku
bankowego, na ktory ma zosta¢ zaptacone wynagrodzenie, na tzw. biatej liscie podatnikow VAT,
Zamawiajacy ma prawo wstrzymac si¢ z zaptatg catosci przystugujacego wynagrodzenia do czasu,
az podany przez Wykonawce pierwotnie lub zmieniony przez Wykonawce rachunek bankowy
bedzie figurowat na tzw. biatej liscie podatnikow VAT. W takim przypadku Wykonawcy nie
przyshuguja jakiekolwiek uprawnienia, w tym do naliczania jakichkolwiek odsetek, ktore
przystuguja na mocy niniejszej Umowy badz przepisow prawa
w przypadkach, gdy Zamawiajacy opdznia si¢ ze spetnieniem swojego $wiadczenia pieni¢znego.
Zamawiajacy przewiduje dodatkowo zmiang Umowy w przypadku dokonania waloryzacji
wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w zwigzku ze zmiang kosztow zwigzanych
z realizacja Umowy.
Zmiana wynagrodzenia, o ktéorej mowa w ust. 15 niniejszego paragrafu, bedzie mogta zostaé
dokonana w przypadku, gdy $rednioroczny wskaznik cen towarow i ustug konsumpcyjnych ogétem
oglaszany w Monitorze Polskim w komunikatach Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego
wyniesie powyzej 106 (wzrost cen o 6%) w roku X w stosunku do roku X-1
(X = rok poprzedzajacy rok dokonywania waloryzacji).
W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 15-16, wskaznik waloryzacji miesiecznego
wynagrodzenia netto wyliczony zostanie zgodnie z ponizszym wzorem:
W =1+ ((RW - 106) x 0,5)/100
gdzie:
W — wskaznik waloryzacji wynagrodzenia miesi¢cznego netto
RW- $rednioroczny wskaznik cen towardéw i ustug konsumpcyjnych ogétem w roku X w stosunku
do roku X-1 (X = rok poprzedzajacy rok dokonywania waloryzacji), oglaszany w Monitorze
Polskim w komunikatach Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego.
Nowa zwaloryzowana stawka wynagrodzenia miesigcznego netto obliczana bedzie zgodnie
z nastepujaca zasada:
1) Zwaloryzowane wynagrodzenie miesi¢gcznego netto = poprzednie wynagrodzenie miesigczne
netto (w ostatnim roku przed waloryzacja) x wskaznik waloryzacji W;
2) Maksymalna warto$¢ wskaznika waloryzacji wynagrodzenia miesigcznego netto
w poszczegolnych latach nie bedzie mogla przekroczy¢ 1,04;
3) Waloryzowana stawka wynagrodzenia miesi¢cznego netto obliczana bedzie z doktadno$cia do
dwodch miejsc po przecinku;
4) Stawka wynagrodzenia miesiecznego netto po waloryzacji bedzie wprowadzana do stosowania
aneksem do umowy.
W celu dokonania zmian umowy, o ktorych mowa w ust. 15-18 niniejszego paragrafu, po
ogloszeniu w Monitorze Polskim w komunikacie Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego
sredniorocznego wskaznika cen towarow i ustug konsumpcyjnych ogotem, w roku X w stosunku
do roku X-1 (X =rok poprzedzajacy rok dokonywania waloryzacji), Wykonawca zobowigzany jest
wystapi¢ do Zamawiajacego z pisemnym wnioskiem o zmian¢ wynagrodzenia, przedktadajac
odpowiednie kalkulacje i dokumenty:
1) potwierdzajace zasadno$¢ i bezposredni wpltyw zaistnialych zmian na koszty wykonania
zamoéwienia;
2) okreslajace stopien w jakim zmiana, o ktorej mowa w ust. 15-18 niniejszego paragrafu wptynie
na wysokos$¢ wynagrodzenia.
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Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy zgodnie z zapisami ust. 15-18 niniejszego paragrafu, nastapi
od nastgpnego miesigca rozliczeniowego, przypadajacego po terminie 30 dni od dnia zlozenia
wniosku przez Wykonawce, ale nie wczesniej niz po uplywie 12 miesiecy od dnia zawarcia
Umowy. Kolejne zmiany wynagrodzenia w trybie ust. 15-18 niniejszego paragrafu nie beda
dokonywane czesciej niz co 12 miesiecy.

Wykonawca zobowigzany jest do analogicznej zmiany wynagrodzenia podwykonawcy ustug jak
wskazano w ust. 15-20 niniejszego paragrafu (dla umow przekraczajacych 12 miesigcy),
w zakresie odpowiadajacym zmianom kosztéw zobowiazania podwykonawcy.

§ 6.

Termin realizacji zaméwienia. Ustanie Umowy.

Strony ustalajg, ze ustugi stanowigce przedmiot Umowy realizowane beda przez okres
24 miesigcy, 0d dnia ....ccevvveiiniiiiiiiiiininnn. dodnia ......ccoevvviniinnnnnn.n.

W przypadku, gdy warto§¢ wyptaconego przez Zamawiajacego wynagrodzenia osiaggnie poziom
wynagrodzenia maksymalnego, o ktorym mowa w § 5 ust. 1 Umowy, wowczas Umowa ulega
automatycznemu zakonczeniu (Umowa wygasa). W takiej sytuacji Wykonawcy nie przystuguja
zadne roszczenia wobec Zamawiajgcego. W celu usunigcia wszelkich watpliwosci wskazuje sie, ze
Umowa nie ulega zakonczeniu (Umowa nie wygasa) w jakiejkolwiek czeéci w razie przekroczenia
kwot odnoszacych si¢ do poszczegdlnych zakresow ustug objetych przedmiotem Umowy, a
wskazanych przez Wykonawce w Formularzu ofertowym, zgodnie z wzorem Zalacznika nr 1 do
SWZ, jesli przekroczeniu nie ulegla taczna warto$¢ wynagrodzenia maksymalnego przewidzianego
za wykonanie calo$ci zamowienia, o ktorym mowa w § 5 ust. 1 Umowy.

Zamawiajacy w razie zaistniatej potrzeby po wyczerpaniu zaméwienia podstawowego moze
skorzysta¢ zgodnie z art. 214 ust. 1 pkt7 ustawy Pzp z zamowienia uzupehiajacego do 50%
warto$ci zamdwienia podstawowego.

W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie Umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy,
Zamawiajacy moze odstgpi¢ od Umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci
o powyzszych okolicznosciach. W takim wypadku Wykonawca moze zada¢ jedynie
wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania czgsci Umowy do dnia odstgpienia od Umowy.
Zamawiajacemu przystuguje prawo do rozwigzania Umowy ze skutkiem natychmiastowym
w przypadkach przewidzianych prawem, jak rowniez w przypadku gdy zaistnieje cho¢by jedna
z ponizszych okolicznosci:

a) Wykonawca, z przyczyn przez niego zawinionych, nie rozpocznie wykonywania ustug
przewidzianych Umowa w terminie wskazanym przez Zamawiajgcego, a zwloka
przekroczy 5 dni;

b) Wykonawca, nie wykonuje lub nienalezycie wykonuje przedmiot Umowy, pomimo
uprzedniego pisemnego wezwania Zamawiajgcego do dostosowania $wiadczonych ustug
do postanowien Umowy i bezskutecznym uptywie wyznaczonego terminu;

¢) Wykonawca wykonuje ustugi przewidziane Umowg z naruszeniem przepisOw prawa,
w szczegolnosci przepiséw przeciwpozarowych lub bhp;

d) taczna wartos¢ naliczonych kar umownych przekroczy 50% maksymalnego wynagrodzenia
brutto okre$lonego w § 5 ust. 1 Umowy;



f)

Wykonawca z przyczyn lezacych po jego stronie doprowadzi do wyrzadzenia szkody
w mieniu Zamawiajgcego lub narazenia zycia lub zdrowia oséb przebywajacych w
Kompleksie DPIN S.A.;

zlozone przez Wykonawce oswiadczenie lub o§wiadczenia, o ktérym/o ktorych mowa
w dziale VII pkt 5 Zalacznika nr 1 do Umowy okaze si¢/okazg si¢ niezgodne z prawda

§7.

Kary umowne.

W przypadku rozwigzania Umowy z przyczyn, za ktore Wykonawca ponosi odpowiedzialnosc,
Wykonawca obowigzany bedzie do zaptaty Zamawiajacemu kary umownej w wysokosci 15%
maksymalnego wynagrodzenia brutto okreslonego w § 5 ust. 1 Umowy.

Wykonawca zaplaci ponadto Zamawiajacemu kare umowng w wysokosci:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

)

2 000,00 =zt (stownie: dwa tysigce zlotych) — za wykonywanie ustug przewidzianych
Umowg z naruszeniem przepisoOw przeciwpozarowych lub bhp, za kazdy przypadek
naruszenia;

1% maksymalnego wynagrodzenia brutto, okreslonego w § 5 ust. 1 Umowy — za kazdy
przypadek naruszenia obowigzku zachowania poufnosci okreslony w § 11 Umowy, za
kazdy przypadek naruszenia;

1 % maksymalnego wynagrodzenia brutto okreslonego w § 5 ust. 1 Umowy — za kazdy
przypadek wykonywania obowigzkéw objetych przedmiotem Umowy przez pracownika
Wykonawey pod wplywem lub po spozyciu alkoholu, $rodkéw odurzajacych,
psychotropowych lub innych, podobnie dziatajacych substancji;

10 000,00 zt (stownie: dziesigc tysiecy zlotych) — za kazdy przypadek nieprzybycia grupy
interwencyjnej, pomimo wezwania takiej grupy zgodnie z Umowa;

1000,00 zt (stownie: jeden tysiac zlotych) - za kazde kolejne rozpoczete 5 minut spdznienia
si¢ grupy interwencyjnej powyzej wymaganego czasu przybycia zgodnego z umowa;
1000,00 zt (stownie: jeden tysiac zlotych) - za kazde kolejne rozpoczete 5 minut spdznienia
si¢ pracownika ochrony lub obstugi recepcji na stanowisko pracy

10 000,00 zt (stownie: dziesi¢¢ tysigcy ztotych) — za kazdy stwierdzony przypadek
kradziezy dokonanej przez pracownika Wykonawcy;

10 000,00 zt (stownie: dziesig¢ tysigcy ztotych) za niedopetnienie przez Wykonawce lub
podwykonawce wymogu zatrudniania oséb wykonujacych czynnosci, o ktorych mowa w
§ 4 ust. 1 Umowy, na podstawie umowy o prac¢ w rozumieniu przepisoéw Kodeksu Pracy
— w wysokosci kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie
przepisOw o minimalnym wynagrodzeniu za prace (obowigzujacych w chwili stwierdzenia
przez Zamawiajacego niedopetnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu
zatrudniania os6b wykonujacych czynnos$ci, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 Umowy na
podstawie umowy 0 prace w rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy) oraz liczby miesiecy
w okresie realizacji Umowy, w ktérych nie dopetniono przedmiotowego wymogu — za
kazda osobe ponizej liczby wymaganych osob wykonujacych czynnosci, o ktorych mowa
W § 4 ust. 1 Umowy na podstawie umowy o prace;

1 000,00 zt (stownie: jeden tysigc zlotych) — za kazdy przypadek nieprowadzenia, badz
nienalezytego prowadzenia przez Wykonawce ktoregokolwiek z Rejestrow;

10 000,00 zt (stlownie: dziesi¢¢ tysigcy zlotych) - za kazdg brakujaca osobe personelu
Wykonawcy, w stosunku do liczby personelu Wykonawcy wskazanej zgodnie z Umowa;



k) 1000,00 zt (stownie: jeden tysiac ztotych) za kazdy przypadek innego, niz okreslone w
§ 7 ust. 1i 2 lit. a) — j) powyzej, naruszenia postanowien Umowy, a w przypadku gdy
naruszenie ma charakter ciagty, za kazdy rozpoczety dzien naruszenia.

3. Za kazdy przypadek niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Wykonawcg,
ktoregokolwiek ze spoczywajacych nan obowigzkéw umownych, w sposéb inny niz wskazano w
ust. 2 niniejszego paragrafu, Zamawiajacy pod warunkiem uprzedniego pisemnego wezwania
Wykonawcy (wezwanie uznaje si¢ dopuszczalne w formie e-mail) do wykonania lub nalezytego
wykonania Umowy i po bezskutecznym uplywie wyznaczonego w tym wezwaniu dodatkowego
terminu, obcigzy Wykonawce karg umowng w wysokosci 0,05% maksymalnego wynagrodzenia
brutto, okreslonego w § 5 ust. 1 Umowy.

4. W przypadku rozwigzania Umowy z przyczyn, za ktore odpowiedzialnos¢ ponosi Wykonaweca,
Wykonawca zobowiazany bedzie do zaptaty Zamawiajagcemu kary umownej w wysokosci 10%
wynagrodzenia brutto, okreslonego w § 5 ust. 1 Umowy. Powyzsze postanowienie nie ma
zastosowania w przypadku zaistnienia okoliczno$ci okre$lonych w art. 456 ust. 1 ustawy Pzp .
W przypadku ustania Umowy z przyczyn wskazanych w art. 456 ust. 1 ustawy Pzp Wykonawcy
przystuguja od Zamawiajacego wylacznie roszczenia przewidziane w art. 456 ust. 3 ustawy Pzp.

5. Od kary umownej, ktora nie zostanie zaptacona w wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie,
beda naliczane odsetki w wysokosci ustawowe;.

6. Laczna maksymalna wysoko$¢ kar umownych, ktérych moga dochodzi¢ Strony, nie moze
przekroczy¢ 50% wynagrodzenia brutto, o ktorym mowa w § 5 ust. 1. Umowy. Niezaleznie od
zastrzezonych w Umowie kar umownych, Zamawiajacy moze dochodzi¢ odszkodowania
uzupelniajgcego, przewyzszajacego zastrzezone kary umowne, na zasadach ogoélnych do peinej
wysoko$ci poniesionej szkody.

7. Niezaleznie od zastrzezonych w Umowie kar umownych, Zamawiajagcy moze dochodzi¢
odszkodowania uzupetniajacego, przewyzszajacego zastrzezone kary umowne, na zasadach
ogolnych do pelnej wysoko$ci poniesionej szkody.

8. Wszelkie kwoty nalezne Zamawiajacemu, w szczegdlnosci z tytutu kar umownych moga by¢
wedlug wyboru Zamawiajgcego potracane z biezacych ptatnosci przystugujacych Wykonawcy od
Zamawiajacego lub zaspokajane z zabezpieczenia nalezytego wykonania Umowy, o ktorym mowa
w § 9 Umowy.

9. Ewentualne ustanie Umowy pozostaje bez wplywu na naliczone, w tym takze zaptacone kary
umowne, ktore pozostaja w mocy.

10. Wykonawca wyraza zgod¢ na potragcanie naliczonych kar umownych z naleznego mu
wynagrodzenia.

§8.
Zmiany Umowy.

1. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany postanowien zawartej Umowy w stosunku do tresci
oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy, w nastepujacych przypadkach:

1) koniecznosci dostosowania postanowien umownych do zmian wynikajacych z nowelizacji
powszechnie obowigzujacych przepisOw prawa z uwagi na brak mozliwosci realizacji Umowy
wedle pierwotnej jej tresci, lub z uwagi na razacg strat¢ grozaca jednej ze Stron,

2) zmian korzystnych z punktu widzenia realizacji przedmiotu Umowy, w szczegdlnoSci
obnizajacych ponoszone przez Zamawiajgcego koszty realizacji ustugi.



Stosownie do tresci art. 436 pkt 4 lit. b ustawy Pzp, Strony zobowiazuja si¢ dokona¢ zmiany
wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, o ktorym mowa w § 5 ust. 1 Umowy,
w formie pisemnego aneksu, kazdorazowo w przypadku wystapienia jednej z nastepujacych
okolicznosci:

1) zmiany stawki podatku od towarow i ustug,

2) zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

4) zmiany zasad gromadzenia i wysokoSci wplat do pracowniczych plandéw kapitatlowych,
o ktorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018r. o pracowniczych planach
kapitatowych

- na zasadach i w sposob okreslony w ust. 3 — 14 niniejszego paragrafu, jezeli zmiany te bedg miaty

wplyw na koszty wykonania Umowy przez Wykonawce.

Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przestanki,

0 ktorej mowa w ust. 2 pkt 1 niniejszego paragrafu, bedzie odnosi¢ si¢ wylacznie do czgsci

przedmiotu Umowy zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi Umowsa, po dniu wejscia w

zycie przepisdbw zmieniajacych stawke podatku od towardow i ustug oraz wyltacznie do czesci

przedmiotu Umowy, do ktdrej zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarow i ustug.

W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 1 niniejszego paragrafu, warto$¢ wynagrodzenia

netto nie zmieni si¢, a warto§¢ wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych

przepisow.

Zmiana wysokos$ci wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanki, o ktorej mowa w ust. 2 pkt

2 lub 3 niniejszego paragrafu, bedzie obejmowaé wytacznie cz¢$¢ wynagrodzenia naleznego

Wykonawcy, w odniesieniu do ktorej nastgpita zmiana wysokosci kosztow wykonania Umowy

przez Wykonawce w zwiazku z wejSciem w zycie przepisow odpowiednio zmieniajacych

wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace/minimalnej stawki godzinowej lub dokonujgcych
zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu
lub w zakresie wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne.

W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 2 niniejszego paragrafu, wynagrodzenie

Wykonawcy ulegnie zmianie 0 kwote odpowiadajacg wzrostowi kosztu Wykonawcy w zwigzku ze

zwigkszeniem wysoko$ci wynagrodzen pracownikow §wiadczacych ustugi do wysokosci aktualnie

obowigzujacego minimalnego wynagrodzenia za prace/ minimalnej stawki godzinowej, z

uwzglednieniem wszystkich obcigzen publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego

wynagrodzenia/minimalnej stawki godzinowej. Kwota odpowiadajaca wzrostowi kosztu

Wykonawcy bedzie odnosi¢ si¢ wytacznie do czgsci wynagrodzenia pracownikéw $wiadczacych

ustugi, o ktorych mowa w zdaniu poprzedzajacym, odpowiadajacej zakresowi, w jakim wykonuja

oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy.

W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 3 niniejszego paragrafu, wynagrodzenie

Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotg odpowiadajaca zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w

zwiazku z wyplatg wynagrodzenia pracownikom $wiadczacym ustugi. Kwota odpowiadajaca

zmianie kosztu Wykonawcy bedzie odnosi¢ si¢ wylgcznie do czgsci wynagrodzenia pracownikow
swiadczacych ustugi, o ktorych mowa w zdaniu poprzedzajacym, odpowiadajacej zakresowi,

w jakim wykonuja oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy.

W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 4 niniejszego paragrafu, odpowiednia zmiana

wynagrodzenia uwzglednia sume wzrostu kosztow realizacji przedmiotu Umowy wynikajaca



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

z wplat do pracowniczych planow kapitatlowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika
2018r. o pracowniczych planach kapitatowych.

W celu zawarcia aneksu, o ktorym mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, kazda ze Stron moze
wystapi¢ do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysoko$ci wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierajacym w szczegdlnosci szczegdlowe wyliczenie
catkowitej kwoty, o jaka wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem
daty, od ktorej nastgpita badz nastapi zmiana wysokosci kosztow wykonania Umowy uzasadniajgca
zmiang wysokos$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

W przypadku zmian, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2, 3 lub pkt 4 niniejszego paragrafu, jezeli
z wnioskiem wystepuje Wykonawca, jest on zobowigzany dotaczy¢ do wniosku dokumenty,
z ktorych bedzie wynikaé, w jakim zakresie zmiany te maja wplyw na koszty wykonania Umowy,
w szczegolnoscei:

1) pisemne zestawienie wynagrodzen (zarowno przed jak i po zmianie) pracownikow
swiadczacych ustugi, wraz z okresleniem zakresu (cze¢sci etatu), w jakim wykonujg oni prace
bezposrednio zwigzane z realizacja przedmiotu Umowy oraz czgsci wynagrodzenia
odpowiadajacej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 2
niniejszego paragrafu, lub

2) pisemne zestawienie wynagrodzen (zarowno przed jak i po zmianie) pracownikow
swiadczacych ustugi, wraz z kwotami sktadek uiszczanych do Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w czeséci finansowanej przez
Wykonawce, z okresleniem zakresu (cze¢$ci etatu), w jakim wykonuja oni prace bezposrednio
zwigzane z realizacja przedmiotu Umowy oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajacej temu
zakresowi - w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 3 niniejszego paragrafu.

W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 3 niniejszego paragrafu, jezeli z wnioskiem

wystepuje Zamawiajacy, jest on uprawniony do zobowiazania Wykonawcy do przedstawienia

W wyznaczonym terminie, nie krotszym niz 10 dni roboczych, dokumentow, z ktorych bedzie

wynika¢ w jakim zakresie zmiana ta ma wptyw na koszty wykonania Umowy, w tym pisemnego

zestawienia wynagrodzen, o ktorym mowa w ust. 10 pkt 2 niniejszego paragrafu.

W terminie 10 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o ktérym mowa w ust. 9 niniejszego

paragrafu, Strona, ktora otrzymata wniosek, przekaze drugiej Stronie informacj¢ o zakresie

w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaze kwotg, o ktorg wynagrodzenie nalezne Wykonawcy

powinno ulec zmianie, albo informacje o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.

W przypadku otrzymania przez Stron¢ informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub czgsciowym

zatwierdzeniu wniosku, Strona ta moze ponownie wystgpi¢ z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 9

niniejszego paragrafu. W takim przypadku przepisy ust. 10 - 12 oraz 14 niniejszego paragrafu

stosuje si¢ odpowiednio.

Zawarcie aneksu nastgpi nie pdzniej niz w terminie 15 dni roboczych od dnia zatwierdzenia

wniosku o dokonanie zmiany wysoko$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

Zmiany o charakterze nieistotnym mogg by¢ dokonywane w kazdym czasie i w zakresie,

W szczeg6lnosci W sytuacjach, ktorych nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy

i majacych charakter zmian nieistotnych, tj. nie odnoszacych si¢ do warunkow, ktore gdyby zostaty

ujete w ramach pierwotnej procedury udzielania zamoéwienia, umozliwityby dopuszczenie innej

oferty niz ta, ktéra zostala pierwotnie dopuszczona.

Wszelkie zmiany wprowadzane do Umowy dokonywane beda z poszanowaniem zasad

i obowiazkéw wynikajacych z powszechnie obowiazujacych przepiséw prawa.
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17.

18.

W przypadku zajscia sytuacji niezaleznej od woli Zamawiajacego, a majgcej wplyw na
ograniczenie dzialalno$ci Zamawiajacego, ma on prawo do ograniczenia ushugi poprzez
zmniejszenie zakresu i kosztu ustugi.

Wszelkie zmiany Umowy moga nastgpi¢ jedynie w formie pisemnego aneksu pod rygorem
niewazno$ci.

§9.

Zabezpieczenie nalezytego wykonania Umowy.

Wykonawca wnosi zabezpieczenie nalezytego wykonania Umowy w wysokosci 5 %
wynagrodzenia umownego brutto, tj. w wysoko$ci ...........ceoiiiiiiiinn.. zt (stownie:
................................... ztotych ) w formie ...........ccoiviiiiiii e

Zwrot zabezpieczenia nalezytego wykonania Umowy nastapi w terminie 30 dni od dnia Wykonama
przedmiotu Umowy i uznania przez Zamawiajacego przedmiotu Umowy za nalezycie wykonany.

§ 10.
Osoby do kontaktu.

Wykonawca wyznacza nastepujaca/-e osobe/-y do kontaktu przy realizacji Umowy: .............
175 F ;
Zamawiajacy wyznacza nastgpujaca/-e osobe/-y do kontaktu w sprawie realizacji Umowy:

Osoby, o ktorych mowa w ust. 1 oraz w ust. 2 niniejszego paragrafu upowaznione sg do
podejmowania w imieniu Stron wszelkich czynnosci faktycznych zwigzanych z realizacja
przedmiotu Umowy, dokonywania potwierdzen wykonanych prac, zatwierdzen Raportow
Miesiecznych oraz dokonywania biezacych ustalen zwigzanych z realizacja przedmiotu
Umowy, za wyjatkiem uzgodnien stanowigcych zmiang Umowy.

Zmiana osob lub numeréw telefonow, o ktorych mowa w ust. 1 oraz w ust. 2 niniejszego
paragrafu moze nastapic przez pisemne zgloszenie i nie stanowi zmiany Umowy.

§11.
Poufnos$é i dane osobowe.

W trakcie obowigzywania Umowy, a takze przez czas nieoznaczony po jej ustaniu, Wykonawca

zobowigzuje si¢ do nieujawniania informacji jakie uzyskatl w zwigzku z realizacja przedmiotu
Umowy, bez wzgledu na sposob i forme ich utrwalenia i przekazania.

Zobowigzanie, o ktorym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, nie dotyczy informacji:

1) ktore zostaty podane do publicznej wiadomoS$ci przez Zamawiajgcego w zwigzku
z wykonaniem ciagzacych na Zamawiajacym obowigzkoéw;

2) ktore znajdowaty sie w posiadaniu Wykonawcy przed datg zawarcia Umowy i nie byly
w danym czasie objete zobowigzaniem do zachowania ich w poufnosci;

3) ktorych obowigzek ujawnienia wynika z bezwzglednie obowiazujacych przepisow
prawa, decyzji sgdow, prokuratury organdéw administracji publicznej oraz innych
upowaznionych na podstawie bezwzglednie obowigzujacych przepisow prawa
podmiotow

3. Strony zobowigzujg si¢ do zapewnienia ochrony danych osobowych przetwarzanych w zwiazku

z wykonywaniem niniejszej Umowy zgodnie z powszechnie obowigzujacymi przepisami
prawa, w szczeg6lnosci zgodnie z RODO.
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4. Kazda ze Stron bgdzie samodzielnym administratorem danych osobowych 0s6b wskazanych do
kontaktu w wykonaniu niniejszej umowy. W wykonaniu Umowy Wykonawca bedzie
udostepnial Zamawiajagcemu dane osobowe zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
przetwarzania danych osobowych tj. danych osobowych oséb fizycznych reprezentujgcych
druga Strone, 0sob fizycznych wskazanych przez ten podmiot jako osoby do kontaktu oraz inne
osoby odpowiedzialne za wykonanie niniejszej Umowy, jezeli zostaly wskazane.

5. Wykonawca o§wiadcza, ze zapoznat si¢ z klauzulg informacyjng Zamawiajacego, stanowiaca
Zakaczniki nr 4 do niniejszej Umowy 1 zobowiazuja si¢ je przekazac kazdej osobie wystepujacej
w jego imieniu, ktorej dane udostepni w celu zawarcia lub realizacji Umowy, przed pierwszym
kontaktem tej osoby z Zamawiajacym.

6. Dane osobowe pracownikow Wykonawcy beda udostgpniane Zamawiajacemu wylacznie dla
celow wykonania niniejszej] Umowy, w sposob okreslony w niniejszej Umowie.

7. Na podstawie art. 28 ust. 3 RODO przetwarzanie danych osobowych przez Wykonawce
odbywac si¢ bedzie na podstawie umowy powierzenia danych osobowych, ktora stanowi
zatacznik nr 5 do niniejszej Umowy. Umowa ta okresla przedmiot i czas trwania przetwarzania
danych osobowych, charakter i cel przetwarzania, rodzaj danych osobowych oraz kategorie
0sob, ktorych dane dotycza, obowiazki i prawa Stron.

§121!
Wykonawcy wspolnie realizujacy Umowe.

1. Postanowienia Umowy dotyczace Wpykonawcy maja odpowiednie zastosowanie do
Wykonawcow, ktorzy wspolnie ja realizuja.

2. Wykonawcy wspolnie realizujacy Umowe ponoszg wobec Zamawiajacego odpowiedzialnos¢
solidarng za wykonanie Umowy oraz wniesienie zabezpieczenia nalezytego wykonania
Umowy.

3. Na podstawie udzielonego i ztozonego wraz z oferta, pelnomocnictwa Liderem jest:

4. Lider jest upowazniony do reprezentowania Wykonawcow w zwiazku z realizacja Umowy oraz
do przyjmowania o$wiadczen, dokumentow rozliczeniowych, faktur oraz not obcigzeniowych
zwigzanych z Umowa. Dokumenty, o ktorych mowa w niniejszym ustepie wystawiane bede
przez Zamawiajacego na lidera Konsorcjum . Lider zobowiazany jest takze do pokrywania
wszelkich zobowigzan wobec Zamawiajacego wynikajacych z Umowy, w tym w szczegdlnosci
dotyczacych wynajmu pomieszczen oraz zaptaty kar umownych.

§13.2
Podwykonawstwo.

1. Zamawiajacy zastrzega obowigzek osobistego wykonania przez Wykonawce kluczowych czesci
przedmiotu Umowy.

2. Wykonawca powierzy podwykonawcom wykonanie nastepujacych ustug/czynnosci/prac
stanowiacych czes$¢ przedmiotu Umowy: ............o.eeeennnnn.

1 ma zastosowanie w odniesieniu do Wykonawcéw, ktorzy ztozyli wspélng oferte ( art. 58 ustawy Pzp)
2 ma zastosowanie w odniesieniu do Wykonawcoéw, ktérzy powierzq wykonanie czesci przedmiotu Umowy podwykonawcom
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3. Powierzenie wykonania czgsci przedmiotu Umowy podwykonawcy nie wylacza obowigzku
spetnienia przez Wykonawce wszystkich wymogow okreslonych postanowieniami Umowy, w tym
dotyczacych personelu Wykonawcy.

4.  Wykonawca uprawniony jest do powierzenia wykonania cze$ci przedmiotu Umowy, za wyjatkiem
czesci wskazanej w ust. 1 niniejszego paragrafu, podwykonawcy, zmiany albo rezygnacji
Z podwykonawcy. Do powierzenia wykonania czeg$ci przedmiotu Umowy podwykonawcy, zmiany
albo rezygnacji z podwykonawcy zastosowanie maja przepisy art. 462 ustawy Pzp.

5. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za dochowanie przez podwykonawcow warunkéw Umowy
(w tym odnoszacych si¢ do personelu Wykonawcy i Informacji Poufnych) oraz odpowiada za ich
dzialania lub zaniechania jak za swoje wtasne.

§ 14.
Postanowienia koncowe.

1. Ewentualne spory wynikajace z Umowy rozstrzyga¢ bedzie sad powszechny wlasciwy miejscowo dla
siedziby Zamawiajacego.
2.Wykonawca nie moze przenie$s¢ wierzytelnosci wynikajacej z Umowy na podmiot trzeci bez
uprzedniej zgody Zamawiajacego wyrazonej w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.
3. Wykonawca nie moze dokonywaé¢ potracen jakichkolwiek wierzytelnosci przyshugujacych mu
wobec Zamawiajacego bez uprzedniej zgody Zamawiajacego wyrazonej w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci.
4. W sprawach nieuregulowanych w Umowie zastosowanie maja odpowiednie przepisy prawa,
w szczegdlnosci przepisy ustawy Prawo zamowien publicznych oraz Kodeksu cywilnego.
5. Zalacznikami do niniejszej] Umowy, stanowigcymi jej integralng czes¢, sa:

1) Szczegotowe zasady Swiadczenia ustug w zakresie ochrony — zatacznik nr 1,

2) SWZ wraz z nastgpujacymi zatacznikami:

a) Szczegodtowy zakres obowigzkow pracownikow ochrony - zatacznik nr 11
b) Rzut/-y Kompleksu DPIN S.A. z oznaczeniem powierzchni przeznaczonych do ochrony -
zatgcznik nr 12

3) oferta Wykonawcy w nastepujacym zakresie:

a) Formularz ofertowy,

b) Wykaz os6b,

c) o$wiadczenie Wykonawcy o dysponowaniu sprzetem

4) klauzula informacyjna Zamawiajacego

5) umowa powierzenia przetwarzania danych.

6. Umowe sporzadzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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Zatacznik nr 1 do Umowy nr...........c.cceevvnnnnn. zdnia ..........coeeene

Szczegoélowe zasady Swiadczenia ustug w zakresie ochrony i obslugi portiersko-recepcyjnej

I
Przedmiot ustugi ochrony.

. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca na zasadach opisanych w Umowie, w tym w zalacznikach do
Umowy oraz za wynagrodzeniem w niej przewidzianym, zobowigzuje si¢ wobec Zamawiajacego
do $wiadczenia ustug ochrony fizycznej obiektu DPIN S.A., w tym takZze mienia znajdujacego si¢
w kompleksie oraz ochrony os6b na nim przebywajacych, potaczonych z zapewnieniem
zmotoryzowanej grupy interwencyjnej.

. Realizacja ustug objetych przedmiotem Umowy polegac bedzie na:

1) statej, bezposredniej, wykonywanej przez 24 godziny na dobg, przez 7 dni w tygodniu ochronie
fizycznej Kompleksu, w tym takze mienia znajdujacego si¢ na obiekcie oraz oséb na nim
przebywajacych;

2) zapewnieniu, wykonywanej przez 5 dni w tygodniu obstugi recepcyjno-portierskiej strefy
wejsciowej do budynku Idea House;

3) zapewnieniu dozoru parkingéw usytuowanych w obrgbie Kompleksu, wykonywanego przy
wykorzystaniu systemu telewizji przemystowej (CCTV), potaczonego w razie potrzeby z
kontrolg ruchu pojazdéow mechanicznych, polegajaca na obstudze wjazdu i wyjazdu tych
pojazdéw z parkingow;

4) zapewnieniu co najmniej jednej (1) zmotoryzowanej grupy interwencyjnej ztozonej co najmnie;j
z dwoch pracownikéw ochrony, w sposob gwarantujacy dojazd do Kompleksu DPIN S.A. w
czasie nie dtuzszym niz 15 minut w porze dziennej w dni robocze oraz dni wolne od pracy (w
godzinach od 6:00 do 22:00) oraz w czasie nie dluzszym niz 8 minut w porze nocnej w dni
robocze oraz dni wolne od pracy (w godzinach od 22:00 do 6:00);

. Szczegodtowy opis ustug objetych przedmiotem Umowy okresla ,,Szczegolowy zakres obowigzkéw
pracownikow ochrony”, stanowiacy zalgcznik nr 4 do SWZ.

. Oznaczenie powierzchni, na ktérych ma by¢ realizowana ustuga objeta przedmiotem Umowy
przedstawia zalacznik nr 5 do SWZ- ,Rzut/-y Kompleksu z oznaczeniem powierzchni
przeznaczonych do ochrony”.

. Wykonawca zobowigzany jest realizowac przedmiot Umowy w sposéb zgodny z Umowg w tym z
zatgcznikami do Umowy, a w szczegdlnos$ci zgodnie ze ,,Szczegélowym zakresem obowiazkéw
pracownikow ochrony”, stanowigcym zalgcznik nr 4 do SWZ, zgodnie z Planem Zabezpieczenia
Obiektu, o ktorym mowa w dziale II ponizej, zgodnie z powszechnie obowigzujacymi przepisami
prawa oraz zgodnie ze wskazaniami Zamawiajacego, o ile wskazania te nie beda staty w sprzecznosci
z obowigzujgcymi przepisami prawa. Przy realizacji przedmiotu Umowy Wykonawca zobowigzany
jest stosowaé sic takze do regulaminu obiektu, poczawszy od chwili przekazania przez
Zamawiajacego tych Regulacji Wykonawcy do wiadomosci.

. Zamawiajacy zgodnie z jego faktycznymi potrzebami zastrzega sobie prawo zmian sposobu i
organizacji §wiadczenia ustug ochrony, o ktorych mowa w pkt 2 ppkt 1-4 powyzej w stosunku do
sposobu i organizacji opisanego w zalaczniku nr 4 do SWZ. Powyzsze zmiany moga w
szczegblnosci polegac na: zmianie powierzchni podlegajacych ochronie, zmianie liczby i lokalizacji
posterunkéw pracownikoéw ochrony, zmianie godzin realizacji czynnosci objetych przedmiotem
Umowy, w tym zmianie liczby godzin przewidzianych w zalaczniku nr 4 do SWZ na realizacje
poszczegdlnych czynnosci objetych przedmiotem Umowy, zmianie liczby pracownikow ochrony
realizujacych ustugi ochrony wskazanej w pkt 2 ppkt 1-4 powyzej. Zmiana powierzchni, o ktorej
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mowa powyzej moze polega¢ na wylaczaniu okreslonych powierzchni z ochrony lub ponownego
obejmowania ustugg uprzednio wyltaczonych powierzchni. Zmiany takie beda wprowadzane w
drodze jednostronnego o$wiadczenia woli Zamawiajacego sporzadzonego w formie pisemnej pod
rygorem niewazno$ci. Zmiany takie nie bgda stanowity zmiany Umowy i nie moga by¢ podstawa
jakichkolwiek roszczen Wykonawcy wobec Zamawiajacego. O zmianach, o ktérych mowa w
niniejszym punkcie, Zamawiajacy powiadomi na pismie Wykonawce. Zmiany te bedg wiagzace dla
Wykonawcy od dnia nastgpnego po dniu otrzymania przez Wykonawce powiadomienia, o ktorym
mowa powyzej, chyba ze Zamawiajacy w powiadomieniu, o ktorym mowa powyzej przewidzi
p6zniejszy termin.

. Uslugi objete przedmiotem Umowy Wykonawca zobowigzuje si¢ wykonywac z najwyzsza
staranno$cia wynikajaca z zawodowego charakteru prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,
gwarantujaca najwyzszy standard ustug.

. Wszystkie ustugi objete przedmiotem Umowy musza by¢ realizowane przez Wykonawce w sposob
niepowodujacy zaktocen w funkcjonowaniu Kompleksu DPIN S A ;

. W terminie 7 (stlownie: siedmiu) dni od rozpoczgcia §wiadczenia ustug Strony podpisza protokot
przekazania Kompleksu, stwierdzajacy, ze Wykonawca obejmuje obowiazki zgodnie z Umowa.

.
Plan Zabezpieczenia Obiektu.

. Wykonawca najpozniej w terminie 7 dni od dnia zawarcia Umowy, zobowigzany jest do
sporzadzenia i przedtozenia Zamawiajacemu projektu Planu Zabezpieczenia Obiektu
zawierajacego informacje wskazane w zataczniku nr 4 do SWZ. Wykonawca zobowigzany jest
przekaza¢ Zamawiajagcemu projekt Planu Zabezpieczenia Obiektu w wersji elektronicznej
umozliwiajacej jego dalsza edycje¢, oraz w wersji papierowej. Zamawiajacy zatwierdzi projekt Planu
Zabezpieczenia Obiektu lub odméwi jego zatwierdzenia na pismie w terminie 4 dni roboczych (tj.
dni przypadajacych od poniedziatku do piatku, za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy) od
daty jego otrzymania od Wykonawcy. Odmawiajac zatwierdzenia projektu Planu Zabezpieczenia
Obiektu Zamawiajacy przekaze zastrzezenia i zalecenia do jego tresci oraz wskaze termin na
wprowadzenie przez Wykonawce tych =zalecen, ktore beda dla Wykonawey wiazace.
Niewypowiedzenie si¢ Zamawiajacego w przewidzianym powyzej terminie 4 dni roboczych,
réwnoznaczne jest z zatwierdzeniem przez Zamawiajgcego projektu Planu Zabezpieczenia Obiektu.
Powyzsza procedura moze by¢ powtarzana. Wykonawca przy realizacji przedmiotu Umowy
zobowigzany jest stosowaé si¢ do zatwierdzonego przez Zamawiajacego Planu Zabezpieczenia
Obiektu. Zamawiajacemu przystuguje w kazdym czasie prawo do jednostronnej zmiany
zatwierdzonego uprzednio Planu Zabezpieczenia Obiektu. Pisemna informacja o zmianie Planu
Zabezpieczenia Obiektu jest wigzaca dla Wykonawcy poczawszy od drugiego dnia przypadajacego
po dniu otrzymania tej informacji przez Wykonawcg. Z tytutu powyzszych zmian Wykonawcy nie
przystuguja wobec Zamawiajacego zadne roszczenia.

. Wykonawca na podstawie Umowy przenosi na Zamawiajagcego autorskie prawa majatkowe do
projektu Planu Zabezpieczenia Obiektu, o ile projekt ten stanowic¢ bedzie utwor w rozumieniu ustawy
z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (TJ Dz.U. 2021, poz. 1062 ze
zm.). Przej$cie autorskich praw majatkowych do projektu Planu Zabezpieczenia Obiektu nastapi z
chwilg jego powstania i przekazania Zamawiajacemu, bez koniecznosci sktadania dodatkowych
o$wiadczen woli przez strony Umowy, na co Zamawiajacy wyraza zgodg.

. Przeniesione autorskie prawa majgtkowe do projektu Planu Zabezpieczenia Obiektu obejmujg
wszelkie pola eksploatacji, w tym pola eksploatacji wymienione w art. 50 ustawy z dnia 4 lutego
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1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych, a nadto obejmuja utrwalenie, zwielokrotnianie
r6znymi technikami, wprowadzenie do pamie¢ci komputera, publikowanie oraz wykorzystywanie w
celach marketingowych i promocyjnych. Wykonawca wraz z przeniesieniem autorskich praw
majatkowych do projektu Planu Zabezpieczenia Obiektu, przenosi takze na Zamawiajagcemu prawo
do wykonywania praw zaleznych, w tym dokonywania przerdbek, zmian oraz adaptacji projektu
Planu Zabezpieczenia Obiektu, jak rowniez upowaznia Zamawiajacego do udzielania zgody na
wykonywanie praw zaleznych do projektu przez podmioty trzecie.

. Wraz z przekazaniem projektu Planu Zabezpieczenia Obiektu, Wykonawca przenosi réwniez na
Zamawiajacego wlasnos¢ przekazanych egzemplarzy tego projektu.

. Odstapienie od Umowy nie wywoluje skutkoéw w zakresie uprzednio nabytych przez Zamawiajacego
autorskich praw majatkowych do projektu Planu Zabezpieczenia Obiektu.

. Z tytulu opracowania projektu Planu Zabezpieczenia Obiektu, przeniesienia na Zamawiajacego
autorskich praw majatkowych do tego projektu na wskazanych w Umowie polach eksploatacji,
upowaznienia Zamawiajacego do wykonywania praw zaleznych do projektu Planu Zabezpieczenia
Obiektu i upowaznienie Zamawiajacego do udzielania zgody innym podmiotom na wykonywanie
praw zaleznych, jak réwniez przeniesienia wlasnosci egzemplarzy projektu Planu Zabezpieczenia
Obiektu, Wykonawcy nie bedzie przystugiwato odrebne wynagrodzenie. Wynagrodzenie to
powinno by¢ uwzglednione przez Wykonawce w kalkulacji wysokos$ci stawki roboczogodziny, o
ktorej mowa w § 5 ust. 5 lit. a) Umowy. Powyzsze w szczegolnosci oznacza, ze czas pracy zwigzany
ze sporzadzeniem projektu Planu Zabezpieczenia Obiektu nie bedzie odrgbnie uwzgledniany przy
obliczaniu wynagrodzenia na zasadach przewidzianych w § 5 Umowy.

Grupa interwencyjna.

Wykonawca w ramach wynagrodzenia Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia jednej (1)
zmotoryzowanej grupy interwencyjnej ztozonej co najmniej z dwoch pracownikow ochrony
fizycznej. Wykonawca zobowiazany jest zapewni¢ dojazd do Kompleksu DPIN S.A. grupy
interwencyjnej w czasie nie dtuzszym niz 15 minut w porze dziennej w dni robocze oraz dni wolne
od pracy (w godzinach od 6:00 do 22:00) oraz w czasie nie dtuzszym niz 8 minut w porze nocnej
w dni robocze oraz dni wolne od pracy (w godzinach od 22:00 do 6:00). Ustuga wykonywana bedzie
w sposob zgodny z wymogami, zasadami i zakresem czynnosci okre§lonymi w zatgczniku nr 4 do
SWZ.

Niezaleznie od wskazanych w zatgczniku nr 4 do SWZ przypadkow wzywania przez pracownikoéw
Wykonawcy grupy interwencyjnej, Zamawiajacy moze samodzielnie telefonicznie kierowac
zgloszenia, o potrzebie uzycia grupy interwencyjnej. W celu przyjmowania powiadomien,
Wykonawca w ramach wynagrodzenia umownego wskazuje telefon nr [....... ], ktory bedzie
obstugiwany catodobowo. Wszelkie zmiany numeru telefonu, o ktérych mowa powyzej
Wykonawca zobowigzany jest niezwlocznie zglasza¢ Zamawiajacemu na pismie. Zmiana taka nie
bedzie stanowita zmiany Umowy.

V.

Ogolne zasady wykonywania przedmiotu Umowy przez Wykonawce.
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. Wykonawca wyposazy, na wlasny koszt, wszystkich pracownikéw ochrony wykonujacych ochrone
os6b i mienia w Kompleksie DPIN S.A. w sprzet 1 §rodki niezbedne do wykonania przedmiotu
Umowy, w tym w bezprzewodowe s$rodki tacznosci wewnetrznej, stluzace do bezposredniego
porozumiewania si¢ pomiedzy pracownikami ochrony wykonujacymi ochrone fizyczng w tym
samym czasie. Wykonawca zobowiazany jest przez caly okres realizowania ustug objetych Umowa
zapewni¢ tacznosé¢ radiotelefoniczng zgodnie z wymogami zatgcznika nr 4 do SWZ.

. Wykonawca zapewnia, we wlasnym zakresie i na wlasny koszt, wszystkim pracownikom ochrony,
wykonujagcym w imieniu Wykonawcy ochrong fizyczng wraz z obshuga recepcji, jednolite ubrania
(umundurowanie) i identyfikatory zgodnie z wymogami opisanymi w zataczniku nr 4 do SWZ.

. Wykonawca oraz pracownicy ochrony, realizujacy w imieniu Wykonawcy ustugi objete
przedmiotem Umowy, zobowigzani sg powiadomi¢ Zamawiajacego o kazdym stwierdzonym
przypadku uszkodzenia lub zniszczenia mienia Zamawiajacego, a takze mienia podmiotoéw trzecich
znajdujacego si¢ na powierzchniach podlegajacych ochronie, jak rowniez innych zdarzeniach, ktore
moga mie¢ wptyw na bezpieczenstwo osob lub mienia znajdujacych si¢ na terenie Kompleksu, lub
ktore nosza znamiona przestepstw przeciwko zyciu i zdrowiu, oraz 0 wszelkich innych
nadzwyczajnych zdarzeniach zaistnialych na terenie Kompleksu. Wykonawca zobowigzany jest
nadto do informowania Zamawiajacego, o kazdym zarejestrowanym lub zgloszonym pracownikowi
ochrony, uszkodzeniu sprzetu, urzadzen, obiektow lub powierzchni znajdujacych si¢ na obiekcie
oraz o innych zagrozeniach dla bezpieczenstwa osob przebywajacych na obiekcie oraz mienia
znajdujacego si¢ w Kompleksie lub na terenie parkingéw usytuowanych w obrebie DPIN S.A. O
powyzszych okolicznosciach Wykonawca zobowigzany jest powiadomi¢ Zamawiajagcego w czasie
nie dluzszym niz 15 minut od chwili zarejestrowania, przyjecia zgloszenia lub stwierdzenia zdarzen
opisanych powyze;j.

. Wykonawca na kazde zadanie Zamawiajacego zobowigzuje si¢ do uczestniczenia w spotkaniach
organizacyjnych z Zamawiajacym badz z osoba przez niego upowazniona, w celu oméwienia spraw
zwigzanych z wykonywaniem Umowy. Wykonawca bedzie zawiadamiany o terminach takich
spotkan i ich tematyce, co najmniej z trzydniowym wyprzedzeniem.

. W ramach $wiadczenia ustugi bezposredniej ochrony fizycznej Kompleksu DPIN S.A., znajdujacego
si¢ na obiekcie mienia oraz oso6b przebywajacych w Kompleksie, Wykonawca zobowigzuje si¢
ponadto do zainstalowania na swoj koszt i utrzymywania w stanie niepogorszonym (w tym
konserwacji, usuwania zniszczen lub uszkodzen) oraz zdemontowania po zakonczeniu Umowy
zblizeniowych punktow kontrolnych w ilosci i w miejscach okreslonych w Planie Zabezpieczenia
Obiektu lub w ilo$ci 1 w miejscach wskazanych przez Zamawiajacego, jednak w liczbie nie wigkszej,
niz wskazana w zatgczniku nr 4 do SWZ. Wykonawca zobowigzany jest nadto do wyposazenia
pracownikow ochrony wykonujacych ushugi, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, w czytniki
do wspomnianych wyzej punktow kontrolnych (ogétem dwa czytniki). Instalacja urzadzen, o ktorych
mowa w zdaniu pierwszym — oraz ich demontaz po zakonczeniu realizacji Umowy- zostanie
wykonana przez Wykonawce na jego koszt i w terminach wskazanych przez Zamawiajacego.

. Pracownicy Wykonawcy wykonujacy ustugi, o ktorych mowa w pkt 5 powyzej, zobowigzani sg do
potwierdzenia wykonania obchodu przy uzyciu systemu opisanego w pkt 7 powyzej. Wykonawca na
kazde zadanie Zamawiajacego 1 w terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego zobowigzany jest
przekazywa¢ Zamawiajagcemu raporty zarejestrowanych przez czytniki zdarzen do punktow
kontrolnych. Niezaleznie od powyzszego Wykonawca na kazde zadanie Zamawiajgcego
zobowigzany jest do umozliwienia Zamawiajgcemu samodzielnego wygenerowania raportu zdarzen
bezposrednio z czytnika, o ktorym mowa powyzej. W tym celu Wykonawca w szczegolnosci
udostgpniac¢ bedzie Zamawiajagcemu wspomniane czytniki na kazde jego zadanie.
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. Wykonawca zobowigzany jest posiada¢ pozwolenie radiowe Prezesa Urzedu Komunikacji
Elektronicznej na uzywanie radiowych urzadzen nadawczo — odbiorczych pracujacych w sieci
radiokomunikacyjnej ruchomej ladowej typu dyspozytorskiego, obejmujacej swym zasiggiem
miasto Wroctaw. Wykonawca winien przedstawi¢ na zagdanie Zamawiajacego w/w pozwolenie.

VII.
Wymagania dotyczgce personelu wykonujacego przedmiot Umowy.

. Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia personelu, za pomocg ktdrego zamierza realizowac
przedmiot Umowy w liczbie niezbednej do nalezytego wykonania przedmiotu Umowy, wskazaniami
Zamawiajacego oraz zgodnej ze zlozong ofertg i wymogami okreslonymi w SWZ.
. Wykonawca przed przystgpieniem do realizacji umowy winien przedstawi¢ imienng list¢ osob
wykonujacych usluge ochrony i portierska w DPIN, tak aby byl zawsze taki sam sktad osob. W
przypadku zmiany sktadu, Zamawiajacy musi wyrazic¢ zgodg.
. Do realizacji ustug Wykonawca wyznaczy osoby sprawne fizycznie, ktdre nie beda miaty orzeczonej
grupy inwalidzkiej/ niepelnosprawnosci mogacej wpltywaé na prawidlowe wykonywanie
powierzonych im czynnosci, a nadto beda posiadaly dos§wiadczenie w wykonywaniu ustug tego
rodzaju.
. Osoby wchodzace w sktad personelu musza by¢ przeszkolone w zakresie zasad BHP i PPOZ oraz
posiada¢ wymagane prawem uprawnienia niezb¢dne do realizacji powierzonych im zadan, aktualne
badania niezbedne do wykonywania czynnosci objetych przedmiotem Umowy, a w przypadkach
przewidzianych prawem takze wymagane zezwolenia na wykonywanie pracy na terytorium Polski.
. Wykonawca dostarczy Zamawiajacemu po zawarciu Umowy, jednak nie pozniej niz przed dniem
rozpoczecia przez Wykonawcee prac objetych przedmiotem Umowy, wykaz osob wchodzacych w
sktad personelu, ktéry bedzie §wiadczyt ustugi opisane w dziale I pkt 2 od ppkt 1) do ppkt 4) powyzej
(zwany dalej: ,,Wykazem”), zawierajacy: imig¢, nazwisko oraz stanowisko stuzbowe, a takze
wskazanie rodzaju czynnos$ci realizowanych przez te osoby w ramach przedmiotu Umowy.”
. Wykonawca, po uprzednim powiadomieniu Zamawiajacego, ma prawo dokona¢ zmiany o0sob
znajdujacych si¢ w Wykazie, przy czym w odniesieniu do 0sob wskazanych w ofercie w dokumencie
pod nazwa: ,,Wykaz pracownikow ochrony, ktorzy beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia
odpowiedzialnych za kierowanie realizacja ustug” zmiana taka wymaga zgody Zamawiajacego,
chyba ze zmiana ta wynika z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy ($mier¢ osoby, choroba, ustanie
stosunku zatrudnienia u Wykonawcy itp.). Dokonujac tej zmiany Wykonawca zobowigzany jest
zastapi¢ taka osobe, inng osobg posiadajacg co najmniej te same, wszystkie kwalifikacje co osoba,
w stosunku do ktorej dokonuje si¢ zmiany, tj. kwalifikacje wymagane w SWZ.
. Osoby wymienione w Wykazie, jak réwniez osoby, ktore je zastapia w wyniku dokonanej zmiany,
nie moga by¢ skazane prawomocnym wyrokiem za popelnienie przestgpstwa. Wykonawca
os$wiadcza, iz pracownicy przewidziani do realizacji niniejszego zamoOwienia posiadaja
zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego lub zlozyli os$wiadczenia o
niekaralnosci, ktore Wykonawca dotacza do wykazu osob. Wykonawca o§wiadcza, ze zadna z 0so6b
wskazanych w Wykazie, nie figuruje w Krajowym Rejestrze Karnym. Wykonawca zobowigzuje si¢
do przedtozenia Zamawiajagcemu w dacie podpisania Umowy o§wiadczen, o ktérych mowa powyzej,
podpisanych przez osoby, o ktorych mowa w niniejszym ustepie, jak rowniez osob, ktore je zastapia
w wyniku dokonania zmian, dla celow weryfikacji spelniania powyzszego wymogu.
. Zamawiajgcy ma prawo zazada¢ od Wykonawcy usunigcia jakiejkolwiek osoby wskazanej w
Wykazie w przypadku, gdy:

1) osoba taka wyrzadzita szkode;

18



2) osoba taka nie wykonywala lub nienalezycie realizowala czynnosci objete przedmiotem
Umowy, naruszyta prawo w zwigzku lub przy okazji wykonywania czynno$ci objetych
przedmiotem Umowy lub nie stosowata si¢ do zgodnych z prawem zalecen Zamawiajacego;

3) osoba taka zachowywala si¢ w sposob niewtasciwy, w szczegdlnosci w sposob agresywny badz
wulgarny;

4) osoba taka realizowata ustugi obje¢te przedmiotem Umowy pod wptywem badz po uzyciu
alkoholu, $rodkéw odurzajacych, psychotropowych lub innych, podobnie dziatajacych
substancji;

5) okazalo si¢, iz osoba taka jest prawomocnie skazana za popetnienie przestgpstwa lub
wykroczenia, w rozumieniu okre§lonym w pkt 5. powyzej;

6) osoba taka nie posiada uprawnien lub zezwolen wymaganych dla petnionej funkcji, albo nie
odbyta szkolen przewidzianych Umowa.

Wykonawca zobowigzany bedzie do zastapienia osoby, ktorej usuniecia zazadat Zamawiajacy, inng

osobg posiadajaca co najmniej te same, wszystkie kwalifikacje co osoba, w stosunku do ktorej

dokonuje si¢ zastepstwa, tj. kwalifikacje wymagane w SWZ, w terminie wyznaczonym przez

Zamawiajacego. W sytuacjach, o ktérych mowa w zdaniu pierwszym, Zamawiajacy ma takze prawo

niewpuszczenia takiej osoby lub nakazania takiej osobie opuszczenia Kompleksu.

9. W razie skorzystania przez Zamawiajacego z uprawnien, o ktérych mowa w pkt 6. powyzej,
Wykonawcy nie przystuguja wobec Zamawiajacego zadne roszczenia.

10.Wykonawca na swoj koszt ubezpieczy osoby zatrudnione przez niego przy realizacji przedmiotu
Umowy od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw przy pracy.

11.Wykonawca zobowigzuje si¢ do systematycznego podnoszenia poziomu wyszkolenia pracownikow
ochrony realizujagcych w imieniu Wykonawcy ustugi objete przedmiotem Umowy. W tym celu
Wykonawca w szczegdlnosci zobowigzany jest do organizowania i przeprowadzania na wlasny koszt
szkolen pracownikow ochrony.

12.Wykonawca zobowiazuje si¢ nie przekroczy¢ 10% dopuszczalnego miesigcznego wskaznika rotacji
pracownikow ochrony obiektu.

VIII.
Rejestrowanie czynnos$ci zwigzanych z wykonywaniem przedmiotu Umowy. Nadzor.

1. Przez caly okres obowigzywania Umowy Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia ponizszych
rejestrow zawierajgcych co najmniej informacje wskazane w zalaczniku nr 4 do SWZ (dalej:
»Rejestry”):

a) Ksigzka przebiegu stuzby;

b) Ksiazka kluczy;

¢) Ksigzka zdarzen P.POZ.;

d) Ksigzka usterek technicznych;

e) Ewidencja prac prowadzonych na terenie obiektu;

f)  innych Rejestrow, niz Rejestry wymienione w lit. od a) do f) powyzej, ktoérych obowigzek
prowadzenia zostanie wprowadzony przez Zamawiajgcego.

2. Rejestry, o ktorych w pkt 1 lit. od a) do f) powyzej, beda zgodne ze wzorem przekazanym
Wykonawcy przez Zamawiajgcego w dniu zawarcia Umowy. Wzory Rejestrow, o ktorych mowa w
pkt 1 lit. g) powyzej i wytyczne odnos$nie ich wypelniania, zostang przekazane Wykonawcy przez
Zamawiajacego wraz z decyzja Zamawiajacego o ich wprowadzeniu, wskazujgcg rowniez daty, od
ktorych te Rejestry obowigzuja, przypadajace po dniu ich przekazania Wykonawcy.
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3. W terminie 3 dni po zakonczeniu kazdego miesigca kalendarzowego objgtego okresem
obowigzywania Umowy, w ktorym Wykonawca realizowat ustugi objgte przedmiotem Umowy,
Wykonawca zobowigzany jest sporzadzi¢ na podstawie Rejestrow, o ktérych mowa w pkt 1 powyzej
Raport Miesieczny odnoszacy si¢ do zrealizowanej ustugi. Wzor formularza Raportu Miesiecznego
Zamawiajacy przekaze Wykonawcy w terminie 3 dni od rozpoczecia realizacji przez Wykonawce
ustug objetych przedmiotem Umowy.

4. Raport Miesieczny podlega weryfikacji przez Zamawiajacego w terminie 3 dni roboczych (dni od
poniedziatku do piatku, za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy, zgodnie z obowigzujagcymi
przepisami prawa) od daty jego zlozenia u Zamawiajacego. Zatwierdzony przez Zamawiajacego
Raport Miesieczny stanowi podstawe do wystawienia przez Wykonawce faktury VAT odnoszacej
si¢ do wynagrodzenia z tytulu realizacji przedmiotu Umowy za dany miesigczny okres
rozliczeniowy.

5. Zamawiajacy jest uprawniony do nadzoru i kontrolowania w kazdym czasie i w kazdym zakresie
czynno$ci wykonywanych przez Wykonawce na podstawie Umowy, w tym kontrolowania
spetniania przez Wykonawce wszelkich wymogow objetych przedmiotem Umowy. Wykonawca na
zadanie Zamawiajacego i w terminie wskazanym przy Zamawiajacego jest nadto zobowiazany do
udzielania Zamawiajgcemu wszelkich informacji zwigzanych z realizacja przedmiotu Umowy.

6. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiajacego niewykonania, badz nienalezytego wykonania
ustug objetych przedmiotem Umowy, Wykonawca zobowigzany bedzie do dostosowania
swiadczonych ustug do postanowien Umowy w terminie i w zakresie wskazanym przez
Zamawiajacego.

IX.
Odpowiedzialnos¢.

1. Wykonawca odpowiada wobec Zamawiajacego za wszelkie szkody spowodowane niewykonaniem,
badz nienalezytym wykonaniem obowigzkow przewidzianych w Umowie, jak rowniez za wszelkie
szkody wyrzadzone przy okazji wykonywania przedmiotu Umowy. Wykonawca ponosi peing
odpowiedzialno$¢ za wszelkie szkody wyrzadzone przez ktérgkolwiek z oséb, za pomoca ktorych
wykonuje przedmiot Umowy, w zwigzku z wykonywaniem przedmiotu Umowy oraz przy okazji
jego wykonywania. W szczegolnosci Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za ewentualne
kradzieze oraz w przypadku wykazania, iz dopuscita si¢ ich osoba, za pomoca ktérej Wykonawca
realizuje przedmiot Umowy.

2. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$§¢ za stosowanie przepisow prawa, ktore beda mialy
zastosowanie w odniesieniu do czynnosci objetych przedmiotem Umowy, w tym w szczegdlnosci
przepisdw prawa pracy, przepisOw zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng (BHP), przepisow
przeciwpozarowych.

3. W przypadku gdy jakikolwiek podmiot trzeci wystapi wobec Zamawiajacego z roszczeniami z
tytutu naruszenia przez Wykonawce jego obowigzkéw wynikajacych z Umowy lub przepisow
prawa, w tym przez osoby, ktorymi Wykonawca si¢ postuguje przy realizacji przedmiotu Umowy,
Wykonawca, zobowigzuje si¢ zwolni¢ Zamawiajacego z obowigzku zaspokojenia tych roszczen.

4. Jezeli zwolnienie z obowiagzku zaspokajania roszczen, o ktorym mowa w pkt 3 powyzej nie bedzie
mozliwe w $wietle bezwzglednie obowigzujacych przepisow prawa (np. kary administracyjne
nalozone na Zamawiajagcego w zwigzku z naruszeniem przez Wykonawce jego obowigzkow
wynikajagcych z Umowy), wowczas Wykonawca zwrdci Zamawiajagcemu wszelkie koszty
poniesione przez Zamawiajacego z tego tytulu, w tym koszty zwiazane z podjeciem przez
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Zamawiajacego dziatan prawnych, ze szczegélnym uwzglednieniem kosztéw zwigzanych z
udziatem Zamawiajacego w postepowaniach sadowych i administracyjnych. Wykonawca
o$wiadcza, ze wyraza zgode na zaspokojenie roszczen, o ktérych mowa wyzej wedlug uznania
Zamawiajacego w szczegolnosci z Zabezpieczenia nalezytego wykonania Umowy jezeli, roszczenia
te wynikajg ze zdarzenia, ktore nastapito w trakcie obowigzywania Umowy.

Zalacznik Nr 4 do SWZ/nr 2 do Umowy

SZCZEGOLOWY WYKAZ OBOWIAZKOW PRACOWNIKOW OCHRONY

Niniejszy Zalgcznik okresla zakres swiadczenia ustug ochrony w odniesieniu do powierzchni znajdujgcych sie w
DPIN S.A., ktore zostaly oznaczone w Zatgczniku Nr 5 do SWZ (,, Rzut/-y Obiektu).

Przez uzyte w niniejszym zalaczniku i w Umowie pojgcie pracownikow ochrony rozumie si¢ osoby fizyczne,
przy pomocy ktérych Wykonawca realizuje przedmiot Umowy.
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I1. ZAKRES SWIADCZENIA USLUG OCHRONY

A.  Stala, bezposrednia ochrona fizyczna mienia DPIN S.A. oraz os6b na nim przebywajacych

(ushugi ochrony wykonywane przez 24 godziny na dobe, przez 7 dni w tygodniu)

A.l. Do obowigzkdéw pracownikéw ochrony wykonujacych stalg, bezposrednia ochrone fizyczna mienia
Kompleksu DPIN S.A. oraz 0oséb na nim przebywajacych, bedzie naleze¢:

A.ll. Podejmowanie dzialan majacych na celu uniemozliwienie wstepu oraz przebywania na
Obiekcie 0sob nietrzezwych lub znajdujacych si¢ pod wpltywem $rodkéw odurzajacych, srodkow
psychotropowych lub innych, podobnie dziatajacych substancji, a takze stwarzajacych zagrozenie dla
bezpieczenstwa innych osob lub mienia;

A.1.2. Wspoétpraca i koordynowanie wspolnych dziatan podejmowanych z innymi stuzbami i
instytucjami (np. Policja, Straza Miejska, Straza Pozarna, stuzbami medycznymi, itp.);

A.1.3. Podejmowanie interwencji, w formie prawem dozwolonej, w przypadku zagrozenia dobr
powierzonych ochronie lub odparcia ataku na pracownika ochrony, w zakresie dopuszczajacym ich
uzycie przez obowigzujgce przepisy prawa, oraz przy uzyciu dopuszczalnych srodkéw i urzadzen
odpowiadajacych potrzebom wynikajacym z zaistniatej sytuacji i niezbednych do zapewnienia
podporzadkowania si¢ okre§lonemu zachowaniu przez osoby, wobec ktorych podejmowana jest
interwencja;

A.1.4. Ujecie, w celu niezwlocznego przekazania Policji, 0soéb dopuszczajacych si¢ czynéw zabronionych oraz
0s6b stwarzajacych bezposrednie zagrozenie dla dobr powierzonych ochronie;

A.1.5. Ewidencjonowanie wszystkich przypadkow zastosowania przez pracownikow ochrony srodkoéw
przymusu bezposredniego, wraz z utrwaleniem na pismie okoliczno$ci uzasadniajgcych ich zastosowanie;
A.1.6.  Zglaszanie Policji, innym wtasciwym stuzbom, inspekcjom i strazom oraz Zamawiajacemu, wszelkich
zdarzen obejmujacych naruszenie porzadku publicznego, a takze naruszenie przepisow prawa, w szczego6lnosci
aktow wandalizmu, przemocy i agresji, wlaman, kradziezy oraz innych zagrozen dla bezpieczenstwa osob
przebywajacych na terenie obiektu;

Al7. Zgtaszanie Zamawiajacemu wszelkich zdarzen obejmujacych naruszenie Regulaminu Obiektu;
A.1.8. Sprawdzanie oraz weryfikacja sygnatow przesytanych po taczach zamontowanych w Kompleksie
obejmujacy nastepujace systemy (dalej tez: ,,Systemy”™):

a) System telewizji przemystowej (CCTV);
b) System sygnalizacji pozaru SAP;

C) System alarmowy;

d) System parkingowy:

oraz wszelkich innych systemow, ktore zostang zainstalowane na terenie

Kompleksu w trakcie obowigzywania Umowy.
A.1.9. Zglaszanie wlasciwym stuzbom oraz Zamawiajacemu wszelkich zdarzen mogacych stanowi¢ podstawe
do ewakuacji Obiektu (w szczegdlnosci w sytuacji zagrozenia pozarowego lub terrorystycznego);
A.1.10. Koordynowanie dziatan zwigzanych z ewakuacja 0sob i sprzetu ruchomego z terenu Kompleksu oraz
wspotdziatanie z wlasciwymi stuzbami w tym zakresie;
A.1.11. Niezwloczne reagowanie na sygnaty wyemitowane przez Systemy w sposéb zgodny z

zasadami okreslonymi w Planie Zabezpieczenia Obiektu;

A.1.12.  Ochrona Kompleksu budynkoéw, mienia znajdujgcego si¢ w nim oraz 0sob na nim
przebywajacych przed wszelkimi niepozadanymi zjawiskami lub dziataniami osob trzecich,
obejmujaca w szczegolnosci: zapobieganie wystapieniu zaktocen porzadku publicznego, zbiegowisk
publicznych, naruszen regulaminu obiektu i zachowan o0sob trzecich zaktocajacych prace
pracownikow ochrony, a takze innych zaklocen w funkcjonowaniu Kompleksu oraz interweniowanie
w przypadku stwierdzenia powyzszych zaktocen i naruszen;
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A.1.13. Zapobieganie i interweniowanie w celu zapobiezenia naruszeniu porzadku prawnego, jak
réwniez zapobiezenia powstawaniu szkod zwigzanych z malowaniem graffiti, sabotazem, a takze
aktami wandalizmu;

A.1.14. Sprawdzanie prawidlowosci zabezpieczenia obiektu i powierzchni, w ktorych zakonczono

pracg;

A.1.15. Zamykanie i otwieranie poszczegdlnych stref dostgpu, bram wjazdowych oraz drog dojécia
prowadzacych do Kompleksu przy wykorzystaniu systemu kontroli dostgpu oraz systemu parkingowego w
przypadkach uzasadnionych nalezytym wykonywaniem przedmiotu Umowy;

A.1.16. Wykonywanie innych czynnosci zapewniajacych wlasciwg realizacje postanowien
regulaminu obiektu oraz Planu Zabezpieczenia Obiektu;

A.1.17 State patrolowanie Kompleksu, wykonywane przez jednego (1)

pracownika ochrony, polegajace na:

Al117.1 Prewencyjnych obchodach obiektow oraz powierzchni znajdujacych si¢ w
Kompleksie, w sposob i z czgstotliwoscia okreslona w Planie Zabezpieczenia Obiektu, z
potwierdzeniem wykonywanej czynno$ci oraz trasy obchodu przy pomocy elektronicznego systemu
rejestracji pracy wartownikow wykorzystujacego zblizeniowe punkty kontrolne zainstalowane przez
Wykonawce w miejscach okreslonych w Planie Zabezpieczenia Obiektu;

A.117.2. Codziennym kontrolowaniu prawidlowos$ci zamknigcia drog dojscia/dojazdu do Kompleksu w
porze nocnej (w godzinach od 20.00 do 6.00), poprzez sprawdzanie wszystkich wejs¢, wyj$¢, bram wjazdowych
oraz stref dostgpu do obiektu;

A. 1.17.3. Interweniowaniu z zastosowaniem niezbg¢dnych $rodkéw (w tym srodkéw przymusu
bezposredniego w przypadkach prawem dozwolonych) w uzasadnionych okoliczno$ciami przypadkach, w
szczegolnosci w razie wystapienia zagrozenia dla Zycia lub zdrowia osob przebywajacych w obiekcie lub mienia
znajdujacego si¢ w obiekcie, w celu wyeliminowania zagrozenia.

A.2.  Prowadzenie, aktualizowanie oraz przechowywanie, przez pracownika/-6w ochrony
wyznaczonego/-ych przez Wykonawce, rejestru wydawanych przepustek i kluczy do obiektow i
powierzchni znajdujacych si¢ w strefach chronionych (,,Ksiazka kluczy”), zgodnie ze wzorem
rejestru przedstawionym przez Wykonawce i zaakceptowanym przez Zamawiajacego.

A.3.  Prowadzenie oraz przechowywanie, przez pracownika/-6w ochrony wyznaczonego/-ych przez
Wykonawceg, rejestru (zgodnego ze wzorem rejestru przedstawionym przez Wykonawce i
zaakceptowanym przez Zamawiajacego), w ktorym odnotowywane beda nastepujace informacje: data,
godzina, miejsce stuzby oraz dane osobowe pracownikéw ochrony zdajacych stanowisko oraz data,
godzina, miejsce stuzby i dane osobowe pracownikdéw ochrony przejmujacych stanowisko, dane
obejmujace informacje o rotacji pracownikoéw ochrony na stanowiskach zwiazanych z obstuga,
uzupetniane o dodatkowe informacje dotyczace funkcjonowania Systeméw, w tym informacje o
stwierdzonych usterkach w funkcjonowaniu Systemow, polecenia, zalecenia, dyspozycje i uwagi w
zakresie S$wiadczenia ustug ochrony i przebiegu stuzby pracownikdéw ochrony, pochodzace od oséb
upowaznionych przez Zamawiajgcego, informacj¢ na temat rodzaju i zakresu czynnosci
wykonywanych w danym dniu oraz inne informacje dotyczace przebiegu stuzby (,,Ksiazka przebiegu
stuzby”).

A4, Wykonywanie, przez pracownika/-6w ochrony wyznaczonego/-ych przez Wykonawce,
czynno$ci obejmujacych kontrolg ruchu osobowo- towarowego odbywajacego si¢ na terenie DPIN
S.A., w sposob okreslony w Planie Zabezpieczenia Obiektu, oraz prowadzenie dokumentacji z tym
zZwigzanej.

A.5.  Prowadzenie oraz przechowywanie, przez pracownika/-ow ochrony wyznaczonego/-ych przez
Wykonawce, rejestru (zgodnego ze wzorem rejestru przedstawionym przez Wykonawce i
zaakceptowanym przez Zamawiajacego), w ktorym odnotowywane beda nastepujace informacje: data
i godzina rozpoczecia wszelkich prac budowlanych, serwisowych, konserwacyjnych wykonywanych
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przez firmy zewngtrzne na terenie obiektu, nazwiska os6b odpowiedzialnych za prowadzenie tych
prac, zakres wykonywanych prac oraz date i czas zakonczenia prac, oraz inne informacje dotyczace
pracy i przebywania na terenie obiektu zewnetrznych firm wykonawczych ("Ewidencja prac
prowadzonych na terenie obiektu”).

A.6.  Prowadzenie oraz przechowywanie, przez pracownika/-o6w ochrony wyznaczonego/-ych przez
Wykonawece, rejestru (zgodnego ze wzorem rejestru przedstawionym przez Wykonawce i
zaakceptowanym przez Zamawiajacego), w ktorym odnotowywane beda nastgpujace informacje: data,
czas 1 miejsce wystapienia jakichkolwiek zdarzen mogacych mie¢ wplyw na bezpieczenstwo
pozarowe obiektu, zapis wszelkich alarmow pozarowych zarowno prawdziwych jak i fatszywych, date
i czas przyjazdu jednostek ratowniczo-gasniczych Panstwowej Strazy Pozarnej wraz z opisem celu

ich przybycia (”Ksiazka zdarzen P.POZ.”).

A.7.  Prowadzenie oraz przechowywanie, przez pracownika/-6w ochrony wyznaczonego/-ych przez
Wykonawece, rejestru (zgodnego ze wzorem rejestru przedstawionym przez Wykonawce i
zaakceptowanym przez Zamawiajgcego), w ktorym odnotowywane beda nastepujace informacje: date,
czas oraz miejsce wystgpienia wszelkich usterek, uszkodzen czy nieprawidtowosci w funkcjonowaniu
systemow obiektu, zainstalowanych urzadzen oraz jego stanie fizycznym (,,Ksigzka usterek
technicznych”).

B.  Obsluga recepcyjno - portierska stref wejsciowych do budynkéw Idea House znajdujacych
si¢ na terenie Kompleksu DPIN S.A. (usluga wykonywana przez 8 godzin na dobe, przez 5
roboczych dni w tygodniu)

B.1. Do obowiazkéw pracownikoéw ochrony wykonujacych obstuge recepcyjno — portierska stref
wejéciowych do budynkow nalezacych do kompleksu DPIN S.A., bedzie naleze¢:

B.1.1. Prowadzenie obstugi recepcyjno- portierskiej, §wiadczonej dla gosci strefy biurowej w budynku

B.1.2. Rejestrowanie gosci oraz wydawanie przepustek;

B.1.3.Prowadzenie ewidencji gosci zgodnie z obowigzujacymi zasadami;

B.1.4. Udzielanie informacji go$ciom;

B.1.5. Przyjmowanie mienia gosci strefy biurowej do depozytu (jesli zajdzie taka potrzeba) i wydawanie tego
mienia z depozytu;

B.1.6. Wzywanie pracownikéw ochrony wykonujacych state patrolowanie obiektu lub w razie potrzeby
zmotoryzowanej grupy interwencyjnej, w uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci w przypadku
koniecznosci podjecia dziatan interwencyjnych, w tym zastosowania srodkow przymusu bezposredniego (w
zakresie prawem dozwolonym), w celu wyeliminowania zagrozenia dla zycia lub zdrowia oséb przebywajacych
w strefie biurowej lub mienia tam si¢ znajdujacego;

B.1.7. Zawiadamianie w razie konieczno$ci Policji, Strazy Pozarnej, stuzb medycznych lub innych
wlasciwych organow, stuzb, inspekcji i strazy, a takze Zamawiajgcego, w razie odnotowania zdarzen
wymagajacych interwencji tych podmiotow;

B.1.8. Zapewnienie wysokiego poziomu obstugi gosci, w zakresie zwigzanym z obowigzkami petnionymi
przez pracownikéw ochrony na podstawie Umowy;

B.1.9. Pomiar temperatury gosciom wchodzacym do strefy biurowej (w przypadku obowiazujacych wymogow
sanitarnych).

B.2.  Pracownikami ochrony wykonujacymi obstuge recepcyjno - portierska w strefie wejsciowe;j
do strefy biurowej znajdujacej si¢ na terenie DPIN S.A., powinny by¢ osoby komunikatywne,
sprawnie postugujace si¢ w mowie i w pismie jezykiem polskim, komunikatywnym jezykiem
angielskim oraz zdolne do zapewnienia wlasciwej prezentacji Wykonawcy i Zamawiajgcego w
kontaktach z go$¢mi, osobami trzecimi oraz podmiotami zewnetrznymi, w tym stuzbami, inspekcjami
lub strazami. Osoby wykonujace obstuge recepcyjno-portierska powinny by¢ zawsze ubrane w dobrze
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dopasowany garnitur (pét buty, garnitur, pasek, koszula galowa, krawat). Umundurowanie
pracownikow recepcji powinno by¢ jednolite oraz dobrze dopasowane do pracownika ochrony.

C.  Obsluga systemow bezpieczenstwa - (usluga wykonywana przez 1 pracownika ochrony 24

godziny na dobe, przez 7 dni w tygodniu).

C.1. Do obowiazkow pracownikéw ochrony wykonujacych obsluge systemow bezpieczenstwa

(system przeciwpozarowy, system monitoringu, system alarmowy) bedzie naleze¢ kontrola stanéw
monitorowanych systemoOw i1 reagowanie na nie zgodnie z zasadami okre$lonymi w Planie

Zabezpieczenia, w tym w szczegolnosci:

C.1.1. Staly dozér nad obrazem przekazywanym przez system telewizji przemystowej (CCTV) zamontowany w
budynku DPIN S.A,;

C.1.2. Utrwalanie obrazu przy uzyciu rejestratorow obrazu oraz jego archiwizowanie na nosnikach danych
przy uzyciu sprzgtu i technologii udostgpnionej przez Zamawiajacego oraz zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa;

C.1.3. Zgtaszanie Zamawiajgcemu wszelkich nieprawidtowosci i usterek w funkcjonowaniu systemu
telewizji przemystowej (CCTV) oraz innych systeméw zamontowanych w DPIN S.A. ;

C.1.4. Udostgpnianie nosnikow danych, na ktorych utrwalany jest obraz, na kazde zadanie
Zamawiajacego;

C.1.5. Niezwtoczne reagowanie w przypadku zarejestrowania przez system telewizji przemystowe;j
(CCTV) oraz inne systemy zamontowane na obiekcie: aktow wandalizmu, przemocy, agresji, wtaman,
kradziezy, przebywania osob postronnych w strefach zamknietych itp., poprzez przekazywanie (w
uzgodnieniu z kierownikiem zmiany) informacji o zarejestrowanych zdarzeniach pracownikom
ochrony przebywajacym na obiekcie (w tym pracownikom ochrony wykonujacym stale patrolowanie
obiektu) i/ lub grupie interwencyjnej oraz informowanie Zamawiajacego o zaistniatych zdarzeniach;
C.1.6. Zglaszanie Zamawiajgcemu lub bezposrednio przelozonemu stwierdzonych przypadkow
naruszenia przepisow prawa oraz koniecznosci podjgcia interwencji przez pracownikdw ochrony;
C.1.7. Niezwtoczne reagowanie w przypadku zarejestrowania przez system telewizji przemystowe;j
(CCTV) oraz inne systemy zamontowane w DPIN S.A. standw zagrozenia: pozarowego,
terrorystycznego, katastrofy budowlanej lub powaznej awarii, poprzez podjgcie dziatan
przewidzianych w razie wystapienia powyzszych zagrozen w Planie Zabezpieczenia Obiektu;

C.1.8. Prowadzenie ,,Ksiazki Przebiegu Stuzby” majgacej na celu:

C.1.9. Rejestrowanie wszelkich zdarzen uzasadniajacych podjecie interwencji przez pracownikow
ochrony, z podaniem: daty, godziny, miejsca, doktadnego opisu przebiegu zdarzenia oraz podjetych
dziatan przez pracownikdéw ochrony;

C.1.10. Kwitowanie wydania lub udostepnienia wszelkich no$nikéw danych, na ktoérych utrwalono
obraz przekazywany przez system telewizji przemystowej (CCTV) zamontowany na obiekcie DPIN
S.A., na zadanie uprawnionych stuzb i organow lub Zamawiajacego, z podaniem: daty i godziny
wydania lub udostepnienia no$nikéw danych oraz imienia, nazwiska, stanowiska stuzbowego oraz
organu w imieniu lub na rzecz, ktdrego nastgpito wydanie lub udostepnienie no$nikéw danych;
C.1.11. Rejestrowanie stwierdzonych usterek w funkcjonowaniu Systeméw oraz dziatan podjetych w
celu ich usunigcia;

C.2. W ramach obstugi? i zapewnienia prawidtowego funkcjonowania, pracownicy ochrony beda zobowigzani
do obstugi systemu integracji systemow bezpieczenstwa zainstalowanego na obiektach DPIN S.A.,
obejmujacego:

a) System parkingowy;
b) System telewizji przemystowej (CCTV);
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c) System sygnalizacji pozaru SAP;
d) System alarmowy;

2 Obsluga systemu integracji systemow bezpieczenstwa oraz pozostatych systeméw zainstalowanych
w Kompleksie budynkéw DPIN S.A. w dniu rozpoczgcia §wiadczenia ustug objetych przedmiotem

Umowy (jak i systemOw, ktore Zamawiajacy uzna za konieczne zainstalowaé w trakcie trwania

Umowy) moze by¢ wykonywana wylacznie przez odpowiednio przeszkolonych przez Wykonawce w
tym zakresie pracownikéw ochrony. W dniu rozpoczecia Swiadczenia ustugi Wykonawca

zobowiazany jest przedlozy¢ Zamawiajacemu dokumenty potwierdzajace odbycie przez pracownikOw
obstugujacych system integracji systemow bezpieczenstwa oraz pozostale systemy zainstalowane na

obiekcie, przeszkolenia, o ktébrym mowa w zdaniu poprzednim.

D. Dozorowanie parkingéw usytuowanych na terenie DPIN S.A. (wykonywane przez 24

godziny na dobe, przez 7 dni w tygodniu).

Do obowigzkéw pracownikéw ochrony wykonujgcych dozér parkingéw usytuowanych na terenie DPIN S.A.,
bedzie naleze¢:

D.1. Zapewnienie wykonywanego przez 24 godziny na dobe, przez 7 dni w tygodniu dozoru
parkingow usytuowanych na terenie DPIN S.A., wykonywanego przy wykorzystaniu systemu
telewizji przemystowej (CCTV), polaczonego w razie potrzeby z kontrola ruchu, polegajaca na
obstudze wjazdu i wyjazdu pojazdow z parkingdbw oraz prowadzeniu rejestru pojazdow wjezdzajacych
i wyjezdzajacych;

D.2. Zglaszanie Zamawiajacemu informacji o nieprawidtowo zaparkowanych, na terenie parkingdw
usytuowanych pojazdach;

D.3. Zglaszanie Policji, a takze Zamawiajacemu, wszelkich zdarzen obejmujacych naruszenie
porzadku publicznego, a takze naruszenie przepisOw prawa na terenie parkingéw usytuowanych w
obrebie Kompleksu DPIN S.A., w szczego6lno$ci: aktow wandalizmu, przemocy i agresji, wtaman,
kradziezy oraz innych zagrozen dla bezpieczenstwa osob przebywajacych na terenie parkingdw
usytuowanych w Kompleksie;

D.4. Realizowanie na polecenie Zamawiajacego zadan zwigzanych z ustawianiem zapor drogowych,
ptotéw i innych elementow infrastruktury ruchome;.

E. Grupainterwencyjna.

E.1. Grupg interwencyjng stanowi¢ bedzie zespot co najmniej dwoch (2) umundurowanych
pracownikow ochrony fizycznej, posiadajacych aktualny wpis na liste kwalifikowanych pracownikow
ochrony, wyposazonych w jeden (1) oznakowany samochdod wedlug wzoru Wykonawcy oraz w
niezbegdne $rodki tacznosci, srodki przymusu bezposredniego oraz inne $rodki, zgodnie z
obowiazujacymi przepisami prawa.

E.2. Czas dojazdu grupy interwencyjnej do miejsca zdarzenia na terenie Kompleksu DPIN S.A. musi
nastepowac (liczac od chwili wezwania) w czasie nie dtuzszym, niz:

E.2.1. 15 minut w porze dziennej w dni robocze oraz dni wolne od pracy (w godzinach od 6:00 do
22:00);

E.2.2. 8 minut w porze nocnej w dni robocze oraz dni wolne od pracy (w godzinach od 22:00 do
6:00).

26



1. WYMAGANIA DOTYCZACE CZASU PRACY PRACOWNIKOW OCHRONY, ICH
LICZEBNOSCI ORAZ NIEZBEDNEGO WYPOSAZENIA.

A. Stata, bezposrednia ochrona fizyczna mienia Kompleksu budynkéw DPIN S.A. oraz oséb na
nim przebywajacych w tym obstuga recepcyjno-portierska strefy wejsciowej do budynku Idea House,
obstluga systemow bezpieczenstwa oraz monitorowanie parkingdw usytuowanych na terenie DPIN S.A.,
begda wykonywane w nastepujacy sposob:

A.1l. Przez umundurowanego pracownika ochrony posiadajacych zaswiadczenie o wpisie na liste
kwalifikowanych pracownikdéw ochrony fizycznej, wykonujacego stala, bezposrednig ochrone
fizyczna mienia Kompleksu DPIN S.A. oraz 0s6b w nim przebywajacych, a takze wykonujacego
obstuge recepcyjno-portierskg strefy biurowej budynku Idea House oraz obstuge systemow
bezpieczenstwa — usluga wykonywana przez 8 godzin na dobe 5 dni w tygodniu, tj. przez jednego
pracownika ochrony 8 godzin na dob¢ od 07.00-15.00 (Posterunek nr 1);

A2. Przez umundurowanego pracownika ochrony posiadajacych zaswiadczenie o wpisie na liste
kwalifikowanych pracownikow ochrony fizycznej, wykonujacych stata, bezposrednia ochrong fizyczng mienia
Kompleksu DPIN S.A. oraz 0os6b na nim przebywajacych, w sposob polegajacy na statym patrolowaniu terenu
nalezgcego do Kompleksu DPIN S.A. a takze wykonujacych nadzor nad systemami bezpieczenstwa, przez 16
godzin na dobg od 15:00 do -7:00 od poniedziatku do piatku a w weekendy i dni wolne ustawowo od pracy
catodobowo (Posterunek nr 3);

B. Pracownicy ochrony wykonujacy stala, bezposrednig ochrone fizyczng Kompleksu DPIN S.A.,
mienia znajdujacego si¢ na tereniec DPIN S.A. oraz os6b na nim przebywajacych, w tym obstuge
recepcyjno-portierska do budynkow, obstuge systemow bezpieczenstwa, monitorowanie parkingdw
usytuowanych w obrebie obiektu, beda wyposazeni na koszt Wykonawcy w urzadzenia zgodnie z
obowigzujacymi przepisami, w tym:

B.1. bezprzewodowe $rodki tgcznosci tj. telefon komérkowy z dostepem do poczty e-mail
pozwalajace uzyska¢ bezposrednie polaczenie z Policja, Straza Pozarng oraz stuzbami medycznymi;
B.2. co najmniej 3 przenos$nych radiotelefonéw wraz z zestawami kamuflujacymi;

B.3. jednolite umundurowanie umozliwiajace identyfikacje pracownikow ochrony oraz oznaczone w
sposob zgodny z wymogami ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 roku o ochronie 0s6b i mienia (tekst
jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 1995); umundurowanie musi by¢ zaakceptowane przez Zamawiajacego
przed rozpoczeciem wykonywania ustugi objetej przedmiotem Umowy. Zamawiajacy zastrzega sobie
prawo do zazadania od Wykonawcy umieszczenia na umundurowaniu (na koszt Wykonawcy)
logotypu chronionego obiektu. Mundur pracownikéw ochrony powinien sktada¢ si¢ co najmniej z
obuwia ochronnego (wersja zimowa i letnia), spodni garniturowych, pasa, koszuli garniturowej,
krawata, marynarki (podczas petnienia stuzby wewnatrz obiektu), kurtki polarowej oraz kurtki
zimowej, kurtki przeciwdeszczowej, czapki (wersja zimowa i letnia). Ubior pracownikow
wykonujacych ustugi grupy interwencyjnej zgodnie ze standardem Wykonawcy;

B.4. inne niezbgdne i dopuszczone przepisami prawa $rodki ochrony osobistej, w tym $rodki przymusu
bezposredniego;

B.5. komputer klasy PC z oprogramowaniem kompatybilnym z pakietem MS Office (Excel, Word, Power point),
oraz kolorowa drukarka i kserokopiarkg oraz inne niezb¢dne urzadzenia biurowe do wykonywania czynnos$ci
polegajacych na obstudze (CMS), oraz prowadzenia prawidtowej dokumentacji stuzby;

B.6. telefon komorkowy z dostepem do poczty elektronicznej obstugiwany catodobowo przez pracownikoéw
Wykonawcy;
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C. Wszyscy pracownicy ochrony muszg posiada¢ petng wiedz¢ umozliwiajacg im prawidlowe
s$wiadczenie ustug ochrony, objetych przedmiotem zamowienia, w zakresie obejmujacym, w
szczegolnosci:

C.1. Znajomo$¢ miejsc pracy pracownikdw ochrony, lokalizacji serwisOw oraz rozmieszczenia
pomieszczen — topografii obiektu;

C.2. Znajomo$¢ procedur prawidlowego logowania si¢ (wejscia);

C.3. Zapoznawanie si¢ z lista 0osob upowaznionych do wejscia do poszczegolnych stref i obiektow
znajdujacych si¢ na terenie DPIN S.A;

C.4. Znajomos¢ Regulaminu Obiektu, Planu Zabezpieczenia Obiektu oraz innych obowigzujacych procedur
postgpowania, w tym procedur bezpieczenstwa i ewakuacji;

C.5. Wiedz¢ umozliwiajaca udzielanie ogolnych informacji i wskazéwek osobom przebywajacym na terenie
obiektu oraz go$ciom i najemca budynkow;

C.6. Znajomos¢ instrukcji dziatania i obstugi urzadzen (np. wind) w miejscach, w ktérych swiadczone beda
ushugi ochrony, objete przedmiotem zamowienia;

C.7. Znajomo$¢ obstugi systemow bezpieczenstwa — w tym obstugi centrali przeciwpozarowej, systemu
alarmowego i CCTV;

E.8. Dobra znajomos¢ jezyka polskiego oraz komunikatywna znajomosc¢ jezyka angielskiego.

F. Na pracownikach Wykonawcy realizujacych ustugi objete przedmiotem Umowy cigza nastepujace
obowigzki:

F.1 Bezwzglednego zachowania w tajemnicy informacji dotyczacych ochranianych obiektow, systemow
zabezpieczenia fizycznego i technicznego, wyposazenia i czasu petienia dyzuréw, taktyki ochrony
obiektow 1 przewozow warto§ci wszelkich warto$ci oraz wszelkich innych wiadomosci, ktorych
ujawnienie mogloby mie¢ wplyw na bezpieczenstwo chronionego obiektu lub o0séb w nim
zatrudnionych;

F.2. Doktadnej znajomos$ci obowiazkéw na posterunku, obstugi urzadzen oraz innych obowigzujacych
instrukcji i zarzadzen;

F.3. Doktadnej znajomos$ci rozmieszczenia elementéw bezpieczenstwa technicznego, systemu alarmowego,
instalacji przeciwpozarowej, energetycznej, wodnokanalizacyjnej oraz numerow telefonow
ratunkowych;

F.4. Sumiennego i starannego wykonywania zadan stuzbowych oraz polecen zleceniodawcy i przetozonych
w celu zapewnienia bezpieczenstwa obiektu, ochrony jego mienia oraz oso6b w nim przebywajacych;

F.5. Utrzymywania sprawnosci fizycznej, utrzymywania w petni sprawnosci przydzielonego wyposazenia
oraz dbania o swoj wyglad zewngtrzny;

F.6. Przestrzegania zasad nalezytego zachowania si¢ w trakcie wykonywania obowigzkow;

F.7. Reagowania w sposob kulturalny, lecz stanowczy i zgodny z uprawnieniami oraz z prawem i

adekwatny dla sytuacji, w celu osiggnigcia stanu pozadanego z punktu widzenia celu Umowy;
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F.8.. Bezzwlocznego informowania przetozonych o zdarzeniach zaistniatych podczas petienia dyzuru;

F.9. Podczas obejmowania dyzuru:

F.9.1.Sprawdzenie i przyjecie sprzetu i wyposazenia znajdujacego si¢ na posterunku.

F.9.2.Skontrolowanie sprawnosci §rodkow tacznos$ci oraz elementoéw zabezpieczenia technicznego obiektu.

F.9.3.Przejecie do realizacji zadan przekazanych przez zdajacego.

F.9.4.Z%ozenie meldunku bezposrednio przetozonemu o objeciu dyzuru.

F.10. W czasie petnienia dyzuru:

F.10.1.Wykonywanie obowigzkoéw zgodnie z Planem zabezpieczenia obiektu.

F.10.2.Uwazne obserwowanie zachowan przebywajacych w rejonie posterunku interesantow oraz
pracownikow obiektu.

F.10.3. W sytuacjach zagrozenia lub sprzyjajacych jego powstaniu, reagowanie w sposob zdecydowany,
lecz z zachowaniem zasad kultury w celu osiagni¢cia pozadanego stanu.

F.10.4. W sytuacjach koniecznych stosowanie, z zachowaniem obowiazujacych zasad prawnych,
posiadanych §rodkéw przymusu bezposredniego.

F.10.5. Natychmiastowe sktadanie meldunkow bezposredniemu przetozonemu o zaistniatych zaktoéceniach
pracy urzadzen zabezpieczenia technicznego oraz sytuacjach zagrozenia dla obiektu i 0sob w nim si¢
znajdujacych.

F.10.6. Stosowanie si¢ do instrukcji przeciwpozarowej w przypadku pozaru.

F.11. Podczas przekazywania dyzuru:

F.11.1. Sprawdzenie stanu pomieszczen dostepnych dla wszystkich interesantow.

F.11.2. Przekazanie sprzgtu i wyposazenia posterunku.

F.11.3. Przekazanie istotnych wiadomosci i zalecen niezbednych do ptynnego kontynuowania ochrony
obiektu.

F.11.4. Zameldowanie bezposredniemu przetozonemu zmiany o zdaniu dyzuru.

F.11.5. Odnotowanie w ksiazce przebiegu stuzby, w porzadku chronologicznym, szczegotowo przebiegu
dyzuru, ze wskazaniem wszystkich wykonywanych czynnosci, a w szczegdlnosci czynnos$ci nie
wynikajacych z wymienionych w tabeli zadan dla danego posterunku.

F.11.6. Poddanie si¢ kontroli przelozonych, zleceniodawcy (lub o0séb przez nich upowaznionych),
pracownikOw Ministerstwa Spraw Wewngtrznych 1 Administracji oraz Policji posiadajacych
odpowiednie upowaznienie.

F.11.7. Wspoldziatanie z funkcjonariuszami wlasciwej, miejscowej jednostki Policji w zakresie ochrony
bezpieczenstwa obiektu oraz porzadku publicznego.

F.11.8. Dbanie o nalezyty stan przydzielonego sprzgtu i wyposazenia oraz uzywanie go zgodnie z
przeznaczeniem.

F.11.9. Aktywne uczestniczenie w szkoleniach doskonalgcych organizowanych przez pracodawce.

G. Nieusprawiedliwione spoznienie lub niestawienie si¢ w okreslonym czasie na dyzur bedzie traktowane
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jako najciezsze przewinienie pracownicze i karne zgodnie z Kodeksem Pracy. W przypadku losowych,
o spoOznieniu lub niemozliwosci przybycia do pracy nalezy (mozliwie jak najszybciej) poinformowad

telefonicznie przetozonych.

H. Stawienie si¢ do pracy w stanie nietrzezwym lub pod dziataniem $rodkéw odurzajacych skutkuje

natychmiastowym rozwigzaniem umowy o prac¢ z winy pracownika.

I. Pracownik ochrony zazywajacy w trakcie leczenia specyfiki ograniczajace sprawno$¢ psychiczna lub
fizyczna jest zobowigzany poinformowac o tym fakcie przetozonych, przektadajac opinie lekarska o

zdolno$ci do wykonywania zadan ochrony.

J. Pracownikowi ochrony w czasie wykonywania obowiazkoéw zabrania si¢:

J.1. Oddalania si¢ z posterunku bez zezwolenia przetozonych

J.2. Spania na posterunku

J.3. Przyjmowania wizyt rodziny, znajomych, przyjaciot

J.4. Przyjmowania jakichkolwiek poczestunkow

J.5. Uzywania alkoholu lub innych $rodkoéw uposledzajacych sprawnos¢ psychiczng lub fizyczng

J.6. Palenia tytoniu

J.7. Ogladania telewizji, stuchania radia, uzywania walkmanoéw, uzywania urzadzen z grami
elektronicznymi, uzywania w celach niezwiazanych z realizacja ustugi telefonow komoérkowych etce.

J.8. Prowadzenia prywatnych rozmow telefonicznych

J.9. Manipulowania urzadzeniami technicznymi, do obstugi ktoérych nie jest upowazniony

J.10. Prowadzenia innych niz dozwolonych przez przetozonego rozméw z osobami postronnymi, w
szczegolnosci pracownikami serwiséw oraz pracownikami najemcow

J.11. Noszenia bizuterii lub innych ozdob.

ZALACZNIK Nr do Umowy nr zawartej w dniu

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogoblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1), dalej zwanym ,,RODO” —
informujemy, ze:

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Dolnos$laski Park Innowacji i Nauki S.A. z siedziba
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we Wroctawiu, posiadajaca adres: ul. Eugeniusza Kwiatkowskiego 4, 52-407 Wroctaw, wpisana do

rejestru przedsiebiorcow przez Sad Rejonowy dla Wroctawia — Fabrycznej we Wroctawiu, VI Wydziat

Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000319739, NIP: 8982141656,
REGON: 020795886, dalej zwana ,,Administratorem”.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna si¢ kontaktowaé we wszystkich

sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych piszac na adres: iod@dpin.pl lub pisemnie
przesytajac korespondencje na adres siedziby.

Panstwa dane osobowe przetwarzane beda na podstawie:

a) art. 6 ust. 1 lit. c RODO — przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego
cigzacego na administratorze — w celu realizacji obowiazkéw prawnych dotyczacych zobowigzania
realizacji umowy, kwestii rachunkowych, obowigzkow zwigzanych z przechowywaniem
dokumentacji zwigzanej z zawarciem umowy oraz udostgpnianiem informacji publicznej,
wynikajacych z:

— ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.
1605 z pozn. zm.). dalej zwana PZP oraz odpowiednich rozporzadzen do tej ustawy,

— ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1610 z pdzn. zm.),

— Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1270 z p6zn.
zm.),

— Ustawa z dnia 6 wrze$nia 2001 1. o dostepie do informacji publicznej (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz.
902).

b) art. 6 ust 1 lit. f RODO — przetwarzanie jest niezbedne do celow wynikajacych z prawnie
uzasadnionych interesow realizowanych przez administratora - w celu realizacji relacji biznesowych
laczacych strony badz w zwiagzku z ustaleniem, dochodzeniem lub obrona roszczen,

w celu zwigzanym z postepowaniem o udzielenie zamdwienia publicznego
(dane  identyfikujgce  postgpowanie, np. nazwa, numer) prowadzonym w trybie
(tryb postgpowania).

Dane po zrealizowaniu celu, dla ktérego zostaly zebrane, bedg przetwarzane do celéw archiwalnych

i przechowywane przez okres niezbedny do zrealizowania przepisow dotyczacych archiwizowania
danych przez Administratora

Panstwa dane osobowe moga by¢ ujawniane naszym podwykonawcom (podmiotom wspolpracujacym
na podstawie umoéw powierzenia w zakresie niezbednym do realizacji powyzszych celow), partnerom
biznesowym (podmiotom wspierajgcym nasze ustugi) i podmiotom zapewniajacym biezacag obstuge
doradczg. Odbiorcami Panstwa danych osobowych bgda osoby lub podmioty, ktorym udostgpniona
zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o PZP. Panstwa dane pozyskane w zwigzku z
postgpowaniem o udzielenie zaméwienia publicznego przekazywane beda wszystkim zainteresowanym
podmiotom i osobom, gdyz co do zasady, postepowanie o udzielenie zamowienia publicznego jest
jawne. Ograniczenie dostepu do Panstwa danych, o ktorych mowa wyzej moze wystapi¢ jedynie
W szczegolnych przypadkach, jesli jest to uzasadnione ochrong prywatnosci zgodnie z art. 18 ust. 5 pkt
1i2PZP.

Panstwa dane osobowe beda przechowywane, zgodnie z art. 78 ust. 1 PZP, przez okres 4 lat od dnia
zakonczenia postgpowania o udzielenie zamdwienia, a jezeli czas trwania umowy przekracza 4 lata,
okres przechowywania obejmuje caly czas trwania umowy, a takze przez czas, w jakim mozliwe jest
dochodzenie roszczen i obrona praw w zwiazku z realizacja umowy. Wszelkie dane pozyskane na
potrzeby rachunkowosci oraz ze wzgledéw podatkowych bedg przetwarzane przez okres przewidziany
przepisami prawa, minimum przez 5 lat liczonych od konca roku kalendarzowego, w ktorym powstat
obowiazek podatkowy.

Podanie danych osobowych w zwigzku udzialem w postgpowaniu o zamowienia publiczne nie jest
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obowigzkowe, ale moze by¢ warunkiem niezbednym do wzigcia w nim udziatu. Wynika to stad, ze
w zaleznosci od przedmiotu zamowienia, zamawiajacy moze zadac ich podania na podstawie przepiséw
ustawy PZP oraz wydanych do niej przepiséw wykonawczych, a w szczegolno$ci na podstawie
Rozporzadzenia Ministra Rozwoju Pracy i Technologii z dnia 23 grudnia 2020 r. w sprawie
podmiotowych $rodkéw dowodowych oraz innych dokumentdéw lub oswiadczen, jakich moze zadaé
Zamawiajacy od Wykonawcy.

W sytuacjach przewidzianych przepisami RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do:
= dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii na podstawie art. 15 RODO,
= sprostowania (poprawiania) swoich danych na podstawie art. 16 RODO, jednak skorzystanie z
prawa do sprostowania nie moze skutkowaé zmiang wyniku postepowania o udzielenie
zamoOwienia publicznego ani zmiang postanowien umowy w zakresie niezgodnym z ustawg
PZP oraz nie moze narusza¢ integralnosci protokotu oraz jego zatacznikéw (art. 19 ust. 2 PZP
oraz art. 76 PZP),
= 7adania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem
przypadkéw, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 RODO oraz z zastrzezeniem, ze zadanie
ograniczenia przetwarzania nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu
zakonczenia postepowania o zamowienie publiczne (art. 19 ust. 3 PZP),
= wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(https://uodo.gov.pl/pl), jezeli przetwarzanie danych osobowych nastgpitoby niezgodnie z
przepisami prawa.
Nie przystuguje Pani/Panu:
= wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych osobowych,
= prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO,
* na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.
W  odniesieniu do Panstwa danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposob
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO.
Jednoczes$nie Zamawiajacy przypomina o cigzagcym na Panstwu obowigzku informacyjnym

wynikajagcym z art. 14 RODO wzgledem osob fizycznych, ktoérych dane przekazane zostang
Zamawiajacemu w zwigzku z prowadzonym postgpowaniem i ktéore Zamawiajacy posrednio pozyska
od Wykonawcy biorgcego udzial w postepowaniu, chyba ze ma zastosowanie co najmniej jedno z
wylaczen, o ktorych mowa w art. 14 ust. 5 RODO.

UMOWA POWIERZENIA PRZETWARZANIA
DANYCH OSOBOWYCH

zawarta w dniu r. we Wroclawiu, pomigdzy:

Dolnoslaskim Parkiem Innowacji i Nauki S.A. z siedziba we Wroclawiu, posiadajacg adres: ul.
Eugeniusza Kwiatkowskiego 4, 52-407 Wroclaw, wpisang do rejestru przedsigbiorcow Krajowego
Rejestru Sgdowego w Sadzie Rejonowym dla Wroctawia — Fabrycznej VI Wydziat Gospodarczy
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Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000319739, NIP: 898-214-16-56, REGON:
020795886 o kapitale zaktadowym 244.712.000,00 zt, kapitat zakladowy optacony w calosci,
reprezentowang przez:

Wojciecha Gestwe - Prezesa Zarzadu,
Marcina Psiucha - Wiceprezesa Zarzadu,

zwanym/g dalej Administratorem lub Zamawiajacym

reprezentowang przez:

zwanym/g dalej Podmiotem przetwarzajacym lub Procesorem lub Wykonawca
zwanymi tacznie w dalszej czeSci umowy Stronami, a kazda z osobna Strong.

ZWazywszy, z¢e

1. Strony zawarly umowe na ,,Swiadczenie ustug ochrony fizycznej Kompleksu DPIN S.A.
wraz z obstuga portiersko-recepcyjna, w tym takze mienia znajdujacego si¢ w Kompleksie
oraz os6b na nim przebywajacych, polaczone z zapewnieniem zmotoryzowanej grupy
interwencyjnej” w dniu (zwana dalej Umowa podstawowa), w
zwigzku z wykonaniem ktorej Administrator powierzy Podmiotowi przetwarzajacemu
przetwarzanie danych osobowych w zakresie okre§lonym niniejszg umowa.

2. Celem umowy jest ustalenie warunkow, na jakich Podmiot przetwarzajacy wykonuje operacje
przetwarzania danych osobowych w imieniu Administratora.

3. Strony daza do takiego uregulowania zasad przetwarzania danych osobowych, aby
odpowiadaly one w petni postanowieniom rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO) (Dz.Urz. UE L 119 2 4.05.2016 r., s. 1).

4. Administrator oswiadcza, ze jest uprawniony do przetwarzania danych, ktore powierza
Podmiotowi przetwarzajacemu w celu realizacji umowy podstawowej oraz ze jest
uprawniony do ich przetwarzania, w zakresie, w jakim powierzyl je Podmiotowi
przetwarzajacemu.

5. Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, ze dysponuje odpowiednimi srodkami technicznymi i
organizacyjnymi, by przetwarzanie powierzonych danych osobowych bylo zgodne z
aktualnymi przepisami o ochronie danych osobowych i chronilo prawa osob, ktorych dane
dotycza.

Strony zgodnie postanowily, co nastgpuje.

§1
POWIERZENIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
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Administrator danych powierza Procesorowi, w trybie art. 28 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o
ochronie danych, dalej zwane takze ,,Rozporzadzeniem” lub ,,RODO”), dane osobowe do
przetwarzania, na zasadach i w celu okreslonym w niniejszej Umowie.

Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje si¢ przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe zgodnie
z niniejsza Umowa, Rozporzadzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie
obowiazujacego, ktdre chronig prawa osob, ktorych dane dotycza.

Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, iz stosuje srodki techniczne i organizacyjne zapewniajace
adekwatny stopien bezpieczenstwa odpowiadajacy ryzyku zwigzanemu z przetwarzaniem
danych osobowych. Srodki techniczne i organizacyjne stosowane przez Podmiot
przetwarzajacy zostaty opisane w zalaczniku nr 1 do umowy.

§2
ZAKRES | CEL PRZETWARZANIA DANYCH

Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzal powierzone na podstawie niniejszej Umowy

nastepujacych kategorii danych osobowych:

1.1 dane zwykle:

a) imie i nazwisko,
b) wizerunek osoby monitorowanej,
c) inne dane niezbedne do realizacji zadan zwigzanych z Umowg podstawowa.

1.2. Przetwarzanie danych bedzie dotyczy¢ nastepujacej kategorii osob:

1) pracownicy oraz wspotpracownicy Administratora;

2) klientow Administratora;

3) kontrahentéw i ich pracownikow;

4) podwykonawcow i ich pracownikow;

Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzal powierzone przez Administratora dane osobowe

wylacznie w celu realizacji umowy podstawowej, tj. w celu:

1) stalej, bezposredniej, wykonywanej przez 24 godziny na dobe, przez 7 dni w tygodniu
ochronie fizycznej Kompleksu, w tym takze mienia znajdujacego si¢ na obiekcie oraz oséb
na nim przebywajacych;

2) zapewnieniu, wykonywanej przez 5 dni w tygodniu obstugi recepcyjno-portierskiej strefy
wejsciowej do budynku Idea House;

3) zapewnieniu dozoru parkingéw usytuowanych w obrebie Kompleksu, wykonywanego przy
wykorzystaniu systemu telewizji przemystowej (CCTV), polaczonego w razie potrzeby z
kontrolg ruchu pojazdéw mechanicznych, polegajaca na obstudze wjazdu i wyjazdu tych
pojazdéw z parkingow;

4) zapewnieniu co najmniej jednej zmotoryzowanej grupy interwencyjnej ztozonej co
najmniej z dwoch pracownikow ochrony, w sposob gwarantujacy dojazd do Kompleksu
DPIN S.A. w czasie nie dtuzszym niz 15 minut w porze dziennej w dni robocze oraz dni
wolne od pracy (w godzinach od 6:00 do 22:00) oraz w czasie nie dtuzszym niz 8 minut w
porze nocnej w dni robocze oraz dni wolne od pracy (w godzinach od 22:00 do 6:00);

§3
CZAS OBOWIAZYWANIA UMOWY
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Dane powierzone Podmiotowi przetwarzajacemu beda przez niego przetwarzane wyltacznie
przez okres niezbedny w tym zakresie. Strony ustalajg jednoczesnie, iz niniejsza Umowa
obowigzuje przez okres 24 miesiecy tj. od dnia do dnia

Kazda ze Stron moze wypowiedzie¢ niniejsza Umowg z zachowaniem 1-miesi¢cznego okresu

wypowiedzenia.

Strony ustalajg jednocze$nie, iz Umowa ulega rozwigzaniu z chwilg rozwigzania taczacej

Strony Umowy podstawowej.

Administrator moze rozwiagzac niniejsza Umowe ze skutkiem natychmiastowym gdy Podmiot

przetwarzajacy:

1) pomimo zobowigzania go do usunigcia uchybien stwierdzonych podczas kontroli nie
usunie ich w wyznaczonym terminie;

2) przetwarza dane osobowe w sposob niezgodny z Umowa;

3) powierzyt przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez zgody
Administratora.

§ 4
OBOWIAZKI PODMIOTU PRZETWARZAJACEGO

Podmiot przetwarzajacy niniejszym os$wiadcza, ze posiada zasoby infrastrukturalne,

doswiadczenie, wiedze oraz wykwalifikowany personel, w zakresie umozliwiajagcym nalezyte

wykonanie Umowy, w zgodzie z obowigzujacymi przepisami prawa. W szczegolnosci Podmiot
przetwarzajacy oswiadcza, ze znane mu s3 zasady przetwarzania i zabezpieczenia danych

osobowych wynikajace z:

1) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (
Dz.Urz. UE L 119, s.1) (dalej: RODO).

Podmiot przetwarzajacy jest zobowiazany:

1) dotozy¢ nalezytej starannos$ci przy wykonywaniu operacji przetwarzania powierzonych
danych osobowych;

2) przetwarza¢ powierzone dane osobowe wylacznie na podstawie Umowy oraz na
udokumentowane polecenie Administratora, chyba ze obowigzek taki naktada na niego
obowigzujace prawo krajowe lub unijne. W sytuacji, gdy obowiazek przetwarzania danych
osobowych przez Procesora wynika z przepisoéw prawa, informuje on Administratora
droga elektroniczng - przed rozpoczeciem przetwarzania - o tym obowigzku prawnym, o
ile prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na wazny interes publiczny;

3) przetwarza¢ powierzone dane osobowe zgodnie z Rozporzadzeniem i polskimi przepisami
przyjetymi w celu umozliwienia stosowania Rozporzadzenia, Ustawg, innymi
obowigzujacymi przepisami prawa, Umowa oraz instrukcjami Administratora;

4) przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe wytaczenie z zachowaniem najwyzszych zasad
bezpieczenstwa i ochrony danych osobowych wymaganych przez obowigzujgce przepisy
prawa, w tym w szczegdlnosci wymaganymi przez postanowienia RODO;

5) udziela¢ dostepu do powierzonych danych osobowych wylacznie osobom, ktore ze
wzgledu na zakres wykonywanych zadan otrzymaly od Podmiotu przetwarzajacego
upowaznienie do ich przetwarzania, jak rowniez zobowigzaty si¢ do zachowania w
tajemnicy przetwarzanych danych w trakcie i po ustaniu zatrudnienia w Podmiocie
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6)

7)

8)

9)
10)

11)

12)

13)

14)

15)

przetwarzajacym oraz wylacznie w celu wykonywania obowigzkow wynikajacych z
Umowy;

do udokumentowanego poinformowania Administratora o watpliwosciach zgodnosci z
prawem wydanych polecen lub instrukcji, pod rygorem utraty mozliwosci dochodzenia
roszczen przeciwko Administratorowi z tego tytutu;

do ograniczania dostepu do powierzonych danych osobowych wylacznie do oséb, ktorych
dostep jest konieczny do realizacji Umowy i posiadajacych odpowiednie upowaznienia;
wdrozy¢ odpowiednie $rodki techniczne i1 organizacyjne, aby zapewni¢ stopien
bezpieczenstwa odpowiadajacy ryzyku naruszenia praw lub wolno$ci oséb fizycznych,
ktérych dane osobowe beda przetwarzane na podstawie Umowy (art. 32 RODO) oraz
zapewnic realizacj¢ zasad ochrony danych w fazie projektowania oraz domyslnej ochrony
danych (okreslonych w art. 25 RODO);

prowadzi¢ dokumentacje opisujaca sposob przetwarzania danych przez Procesora,
w tym w szczegodlnosci rejestr czynnosci przetwarzania danych (art. 30 RODO);
niezwlocznie, jednak nie pézniej niz w terminie 24 godzin, informowaé Administratora
o0 kazdym zgloszonym podejrzeniu naruszenia ochrony danych osobowych;

wspiera¢ Administratora w realizacji obowigzkow okreslonych w art. 32-36 RODO
(bezpieczenstwo przetwarzania, zglaszanie naruszenia organowi nadzorczemu,
zawiadamianie osob, ktoérych dane osobowe dotycza, o naruszeniu ochrony danych
osobowych, ocena skutkéw dla ochrony danych osobowych i uprzednie konsultacje z
organem nadzorczym);

wspiera¢ Administratora w realizacji obowigzku odpowiadania na zgdania osob, ktérych
dane dotycza, w zakresie wykonywania ich praw okreslonych w rozdziale III
Rozporzadzenia poprzez odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne. W razie wptywu
takiego zadania Podmiot przetwarzajacy niezwlocznie przekazuje je Administratorowi
pocztg elektroniczng na adres: iod@dpin.pl;

udostgpnia¢ Administratorowi, na kazde jego zadanie, nie pézniej niz w terminie 5 dni
roboczych, wszelkie informacje niezbg¢dne do wykazania speinienia przez Podmiot
przetwarzajacy obowiazkow wynikajacych z wlasciwych przepisow prawa, w
szczegolnosci z Rozporzadzenia, w tym przekazywaé informacje o stosowanych
zabezpieczeniach, zidentyfikowanych zagrozeniach i incydentach w obszarze ochrony
danych osobowych;

niezwlocznie, jednak nie po6zniej niz w ciggu 2 dni roboczych, informowa¢ (o ile nie
doprowadzi to do naruszenia przepisOw obowigzujacego prawa) Administratora o
jakimkolwiek postepowaniu, w szczegdlnosci administracyjnym lub sadowym,
dotyczacym przetwarzania danych osobowych przez Podmiot przetwarzajacy, o
jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczgcym przetwarzania danych,
skierowanej do Procesora, o wszelkich kontrolach i inspekcjach dotyczacych
przetwarzania danych osobowych przez Podmiot przetwarzajacy, w szczegdlnosci
prowadzonych przez organ nadzoru, a takze o wszelkich skargach osob, ktorych dane
dotycza zwigzanych z przetwarzaniem ich danych osobowych;

przechowywaé dane osobowe tylko tak dtugo, jak to okreslit Administrator, a takze, bez
zbednej zwloki, aktualizowac, poprawia¢, zmienia¢, anonimizowac, ograniczaé
przetwarzanie lub usuwa¢ wskazane dane osobowe zgodnie z Wwytycznymi
Administratora (je$li takie dziatanie mogloby powodowaé brak mozliwosci dalszego
realizowania czynnosci przetwarzania, Podmiot przetwarzajacy poinformuje
Administratora przed jego podjgciem, a nastgpnie zastosuje si¢ do polecenia
Administratora);
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16) po zakonczeniu $wiadczenia ustug dotyczacych przetwarzania powierzonych danych
osobowych nie ma prawa dalszego ich przetwarzania. Podmiot przetwarzajacy usuwa
powierzone dane osobowe w sposob trwaly, po zakonczeniu, wygasnieciu lub rozwigzaniu
niniejszej Umowy, wszelkie dane osobowe przekazane przez Administratora oraz ich
kopie, chyba ze wlasciwe przepisy prawa krajowego Ilub unijnego nakazuja
przechowywanie tych danych osobowych (koszty zwrotu lub zniszczenia danych
osobowych oraz ich kopii ponosi Procesor). Na potwierdzenie powyzszego Podmiot
przetwarzajacy przekaze Administratorowi protokot zniszczenia podpisany przez
upowaznionego przedstawiciela Podmiotu przetwarzajacego.

§5
OBOWIAZKI ADMINISTRATORA

. Administrator zobowigzany jest wspotdziata¢ z Procesorem w wykonaniu postanowien
niniejszej Umowy, udziela¢ mu wyjasnien w razie watpliwosci co do legalnosci polecen
Administratora, jak tez wywiazywac si¢ terminowo ze swoich szczegétowych obowigzkow.
. Administrator przekaze Podmiotowi przetwarzajacemu dane osobowe be¢dace przedmiotem
powierzenia w sposOb zapewniajgcy odpowiedni poziom zabezpieczenia tych danych. W
przypadku przekazania danych w wersji elektronicznej dopuszczalng forma jest:
1) przestanie dokumentow mailem w postaci zaszyfrowanej przy uzyciu narzedzi
kryptograficznych lub
2) umieszczenie ich na platformie OneDrive w postaci plikow zabezpieczonych hastem lub
3) przekazanie zewngtrznego no$nika pamieci, ktory bedzie zabezpieczony hastem.
W przypadkach, o ktorych mowa w pkt 1-3 hasto nalezy przekaza¢ innym kanatem
komunikacji, np. SMS, odr¢bna wiadomos$¢ e-mail.
. W przypadku przekazania danych w wersji papierowej nalezy umiesci¢c te dane
w zamknietej kopercie z koniecznoscig dostarczenia ich bezposrednio do osoby upowaznionej
do odbioru tych danych. Ten sposob przekazania danych powinien by¢ realizowany osobiscie
lub poprzez kuriera lub poprzez wysytke listu poleconego z potwierdzeniem odbioru.

§6
DALSZE POWIERZENIE DANYCH DO PRZETWARZANIA

Podmiot przetwarzajacy pod warunkiem uzyskania uprzedniej szczegotowej zgody lub braku
sprzeciwu Administratora, na podstawie pisemnej umowy powierzenia przetwarzania danych
osobowych, moze powierzy¢ konkretne operacje przetwarzania danych osobowych, wynikajace
z umowy podstawowej, dalszemu podmiotowi przetwarzajacemu. W razie watpliwosci
poczytuje sig, ze wymog uzyskania pisemnej akceptacji powierzenia przetwarzania, o ktorym
mowa w zdaniu poprzednim nie obejmuje powierzenia przetwarzania podmiotom, ktore
przetwarzaja dane osobowe w ramach udzielonego upowaznienia.

Podmiot przetwarzajacy nie moze przekaza¢ dalszemu podmiotowi przetwarzajacemu
catosci operacji przetwarzania wynikajacych z Umowy.

W przypadku dalszego powierzenia danych osobowych objetych niniejsza Umowg Podmiot
przetwarzajacy gwarantuje, ze podmioty, ktorym powierzyt te dane spelniajg wszystkie
warunki przetwarzania danych osobowych, o ktorych mowa w Rozporzadzeniu, oraz beda
realizowa¢ wszystkie obowigzki okreslone niniejszag Umowa.

Przed dalszym powierzeniem danych osobowych objetych niniejsza Umowa, Podmiot
przetwarzajacy obowigzany jest powiadomi¢ Administratora o potrzebie dalszego
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powierzenia danych, ze wskazaniem uzasadnienia oraz podmiotu, ktoremu dane maja by¢ dalej
powierzone.

§7
ODPOWIEDZIALNOSC PODMIOTU PRZETWARZAJACEGO

Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udostgpnienie lub wykorzystanie danych
osobowych niezgodnie z trescig Umowy, a w szczego6lnosci za udostepnienie powierzonych do
przetwarzania danych osobowych osobom nieupowaznionym.

Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie¢ do niezwlocznego poinformowania
Administratora o jakimkolwiek postgpowaniu, w szczegdlnosci administracyjnym lub
sadowym, dotyczacym przetwarzania przez Procesora danych osobowych okreslonych w
Umowie, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczacym przetwarzania
tych danych, skierowanych do Podmiotu przetwarzajacego, a takze o wszelkich planowanych,
o ile sa wiadome, lub realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczacych przetwarzania w
Podmiocie przetwarzajacym tych danych osobowych, w szczegolnosci prowadzonych przez
inspektorow upowaznionych przez Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Niniejszy
ustep dotyczy wyltacznie danych osobowych powierzonych przez Administratora.

Podmiot przetwarzajacy odpowiada za szkody powstate po stronie Administratora, lub osob
trzecich w wyniku niezgodnego z prawem lub Umowg przetwarzania danych osobowych, do
petnej wysokosci tych szkdd (szkoda rzeczywista i utracone korzysci).

§8
PRAWO KONTROLI

Administrator jest w kazdym momencie upowazniony do przeprowadzenia audytu zgodnosci
przetwarzania danych osobowych przez Podmiot przetwarzajacy z Umowg oraz
obowigzujacymi przepisami prawa, w szczegolnosci Administrator moze przeprowadzic
weryfikacje 1 kontrole zgodnosci i adekwatno$ci $rodkow technicznych i organizacyjnych
zabezpieczajacych przetwarzanie danych osobowych wdrozonych przez Podmiot
przetwarzajacy.

Administrator poinformuje Podmiot przetwarzajacy w terminie co najmniej 3 dni roboczych
przed planowang datg audytu o zamiarze jego przeprowadzenia. Jezeli z waznych powodow, w
ocenie Procesora, audyt nie moze zosta¢ przeprowadzony we wskazanym terminie Podmiot
przetwarzajacy powinien poinformowaé o tym fakcie Administratora drogg elektroniczna,
wskazujagc uzasadnienie dla takiej oceny. W takim przypadku Strony wspdlnie ustalg
p6zniejszy termin audytu.

Audyt, o ktérym mowa w ust. 1, moze by¢ wykonywany przez Administratora lub podmioty
zewnetrzne, ktorym Administrator zleci wykonanie audytu, w miejscu przetwarzania danych
osobowych objetych powierzeniem.

Podmiot przetwarzajacy ma obowigzek wspdtpracowaé =z Administratorem i
upowaznionymi przez niego audytorami, w szczegolnosci zapewniaé im dostep do pomieszczen
i dokumentow obejmujacych dane osobowe oraz informacje o sposobie przetwarzania danych
osobowych, infrastruktury teleinformatycznej oraz systeméw IT, a takze do oséb majacych
wiedze na temat proceséw przetwarzania danych osobowych realizowanych przez Podmiot
przetwarzajacy.

Po przeprowadzonym audycie przedstawiciel Administratora sporzadza protokét pokontrolny,
ktory podpisujg przedstawiciele obu podmiotow. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ w
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terminie uzgodnionym z Administrator dostosowa¢ do zalecen pokontrolnych zawartych w
protokole, majacych na celu usunig¢cie uchybien i poprawe bezpieczenstwa przetwarzania
danych osobowych.

6. Administrator ma takze prawo zada¢ od Procesora sktadania pisemnych wyjasnien
dotyczacych realizacji Umowy. Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje si¢ odpowiedzied
niezwlocznie, jednak nie po6zniej niz w terminie 3 dni roboczych, na kazde pytanie
Administratora dotyczace przetwarzania powierzonych mu na podstawie Umowy danych
osobowych.

7. Podmiot przetwarzajacy jest zobowigzany zapewni¢ w Umowie z dalszym podmiotem
przetwarzajacym mozliwos¢ przeprowadzania przez Administratora (lub podmiot zewngtrzny,
ktoremu Administrator zleci wykonanie audytu) audytu zgodnos$ci przetwarzania danych
osobowych przez dalszy podmiot przetwarzajacy z Umowa na zasadach okre§lonych w ust. 1 —
5.

8. Koszty zwiagzane z przeprowadzeniem audytu ponosi podmiot, ktory zlecil przeprowadzenie
audytu, bez prawa do zadania zwrotu takich kosztow ani zaplaty dodatkowego wynagrodzenia.

§9
ZASADY ZACHOWANIA POUFNOSCI

1. Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji,
danych, materiatdéw, dokumentéw i danych osobowych otrzymanych od Administratora i od
wspoOlpracujacych z nim o0sob oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposob, zamierzony
czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektroniczne;j (,,dane poufne”).

2. Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, ze w zwigzku ze zobowigzaniem do zachowania w
tajemnicy danych poufnych nie bedg one wykorzystywane, ujawniane ani udostgpniane bez
pisemnej zgody Administratora w innym celu niz wykonanie Umowy, chyba ze konieczno$é
ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowigzujacych przepisow prawa lub Umowy.

§10
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Strony o$wiadczaja, Ze nie istnieja zadne inne ustalenia w przedmiocie niniejszej Umowy, ktore
zmieniatyby lub uzupelniaty jej postanowienia.

2. Wszelkie zmiany i uzupetnienia postanowien niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod
rygorem niewaznos$ci

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie zastosowanie maja przepisy kodeksu
cywilnego, RODO, a takze przepisy innych ustaw regulujacych ochron¢ danych osobowych .

4. Sprawy wynikle na tle realizacji postanowien niniejszej Umowy rozstrzygal bedzie sad
powszechny wilasciwy dla Administratora.

5. Umowg sporzadzono w dwodch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.

6. Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Zatgczniki:
1) zalacznik nr 1 — wykaz $rodkéw technicznych i organizacyjnych stosowanych przez Podmiot
przetwarzajacy
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Administrator Podmiot przetwarzajacy

ZALACZNIK NR 1

WYKAZ SRODKOW TECHNICZNYCH I ORGANIZACYJNYCH,
KTORE ZOBOWIAZANY JEST WDROZYC PROCESOR

W celu zapewnienia odpowiedniego stopnia zabezpieczenia powierzonych danych Procesor jest
zobowigzany wdrozy¢ §rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace mozliwos$¢ cigglego zapewnienia
poufnosci, integralno$ci, dostepnosci i odpornosci systemoéw stuzacych do przetwarzania danych
osobowych oraz ustug przetwarzania zapewniajace mozliwo$¢ szybkiego przywrocenia dostepnosci
danych osobowych i dostepu do nich w razie incydentu fizycznego lub technicznego. Dokonywac
regularnego testowania, mierzenia i oceniania skutecznosci srodkow technicznych i organizacyjnych
majacych zapewni¢ bezpieczenstwo przetwarzania danych osobowych.

Wykaz §rodkéw organizacyjnych:
(do uzupetnienia przez Wykonawce)

Wykaz §rodkow technicznych:
(do uzupetnienia przez Wykonawce)

Podpis Procesora
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