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Załącznik nr 2 do SWZ 
 

Projektowane postanowienia umowy 
 

UMOWA nr ……….. 
 

zawarta w dniu …………………. r. w Gołczy, pomiędzy: 

Gminą Gołcza, z siedzibą w Gołczy (32-075), Gołcza 80, NIP:  659-154-58-80, 

reprezentowaną przez:   

1. ................................................, 

. ................................................, 

zwaną dalej „Zamawiającym” 

a 

………………………………………………………………………………………………. 

REGON ............................. , NIP ................................., 

reprezentowaną  przez: 

1. ................................................, 

zwaną dalej Wykonawcą,  

zwanymi dalej łącznie „Stronami” 

 

W wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu 

nieograniczonego na podstawie ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych 

(t.j. Dz. U. 2022 r. poz. 1710 ze zm.), zwanej dalej „ustawą Pzp”, o następującej treści: 

 

§ 1  

PRZEDMIOT UMOWY ORAZ OBOWIĄZKI I OŚWIADCZENIA WYKONAWCY 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania usługę polegającej na odbiorze 

i zagospodarowaniu odpadów komunalnych zmieszanych oraz zbieranych selektywnie ze 

wszystkich nieruchomości zamieszkałych oraz z wyznaczonych nieruchomości niezamieszkałych, 

w których wytwarzane są odpady komunalne na terenie Gminy Gołcza, a także z Punktu 

Selektywnej Zbiórki Odpadów dla mieszkańców zamieszkałych na ternie Gminy Gołcza (zwanej 

dalej „Usługą”) zgodnie z warunkami wskazanymi w Opisie przedmiotu zamówienia (zwanym dalej 

„OPZ”) oraz Umowie. 

2. Wykonawca zobowiązany jest do: 

1) wykonywania Umowy zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, w tym aktów prawa 

miejscowego, z zachowaniem należytej staranności wymaganej od profesjonalisty, 

2) realizacji Usługi w sposób sprawny, ograniczający do minimum utrudnienia w ruchu 

drogowym oraz niedogodności, w tym zakresie zachowania także norm dotyczących hałasu, 

3) wykonywania czynności objętych Umową zgodnie z wymaganiami ochrony środowiska, 

przepisami bhp oraz przeciwpożarowymi, w sposób jak najmniej uciążliwy dla środowiska 

i mieszkańców, a nadto w sposób zapewniający bezpieczeństwo osób oraz mienia, 
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RIR.271.1.15.2022 

2 

4) natychmiastowego poinformowania Zamawiającego o zdarzeniach, które mogą wpłynąć na 

prawidłową realizację Usługi, w szczególności związanych z zasadami bhp, sytuacjach 

konfliktowych oraz mających lub mogących mieć wpływ na wizerunek Zamawiającego, 

5) niezwłocznego przekazywania informacji dotyczących realizacji Umowy na każde żądanie 

Zamawiającego, w formie przez niego określonej, nie później niż w terminie do 

2 dni roboczych, od dnia otrzymania zapytania, chyba że inny termin wynika z Umowy lub 

OPZ, 

3. Wykonawca oświadcza, że: 

1) zapoznał się dokładnie z: warunkami miejscowymi wykonania przedmiotu Umowy, topografią 

terenu, stanem dróg dojazdowych do poszczególnych miejscowości oraz strukturą zabudowy, 

w zakresie koniecznym do rozpoczęcia i wykonywania Usługi, 

2) posiada niezbędne uprawnienia oraz potencjał techniczny i osobowy, niezbędny do 

należytego wykonania Umowy, w szczególności: 

a) wpis do rejestru działalności regulowanej, o którym mowa w art. 9b i następne Ustawy 

z dnia 13 września 1996 r. o utrzymaniu czystości i porządku w gminach (t. j. Dz. U. z 2022 

r. poz. 1297 ze zm.), prowadzonego przez Wójta Gminy Gołcza, w zakresie objętym 

przedmiotem Umowy 

b) wpis do rejestru podmiotów wprowadzających produkty, produkty w opakowaniach 

i gospodarujących odpadami, o którym mowa w art. 49 i następne ustawy z dnia 14 

grudnia 2012 r. o odpadach (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 699 ze zm.) i który to rejestr stanowi 

element Bazy Danych o Odpadach, w zakresie transportu odpadów obejmujących co 

najmniej rodzaje i kody odpadów w zakresie objętym przedmiotem Umowy.  

c) wpis do rejestru podmiotów wprowadzających produkty, produkty w opakowaniach 

i gospodarujących odpadami, o którym mowa w art. 49 i następne ustawy z dnia 14 

grudnia 2012 r. o odpadach (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 699 ze zm.) i który to rejestr stanowi 

element Bazy Danych o Odpadach, w zakresie zbierania zużytego sprzętu elektrycznego 

i elektronicznego, o którym mowa w ustawie z dnia 11 września 2015 r. o zużytym sprzęcie 

elektrycznym i elektronicznym (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1622 ze zm.). 

d) potencjał techniczny i osobowy niezbędny do wykonywania Usługi dostosowany do 

warunków odbioru i zagospodarowania odpadów komunalnych na terenie Gminy Gołcza 

w szczególności dysponuje co najmniej minimalną liczbą pojazdów niezbędnych 

do wykonania zamówienia określonych w OPZ; jeśli dla należytego wykonania Usługi 

konieczne będzie dysponowanie większą liczbą pojazdów, osób skierowanych do 

wykonania zamówienia lub innych narzędzi, Wykonawca zobowiązany jest do ich 

zapewnienia. 

3) Wykonawca zobowiązuje się do spełniania wymagań określonych w ust. 3 pkt 2), a także 

innych wymagań zawartych w OPZ przez cały okres realizacji Umowy. W przypadku, gdy wpisy 

do odpowiednich rejestrów stracą moc obowiązującą, Wykonawca zobowiązany jest do 

uzyskania nowych wpisów w sposób gwarantujący ciągłość prowadzonej działalności oraz 

przekazania kopii dokumentów potwierdzających dokonanie wpisów Zamawiającemu 

w terminie do 5 dni roboczych, pod rygorem wypowiedzenia Umowy ze skutkiem 

natychmiastowym na zasadach określonych w Umowie,  

4) W przypadku, gdy na podstawie przepisów prawa powszechnie obowiązującego, 

wykonywanie Usługi będzie wymagało posiadania innych, niż wskazane w pkt. 2) uprawnień 

lub zasobów, których obowiązek posiadania nie istniał w dniu zawarcia Umowy, Wykonawca 
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zobowiązany jest je uzyskać oraz przekazać Zamawiającemu odpowiednie dokumenty, 

w terminie do 7 dni od dnia ich uzyskania. 

4. Wykonawca ponosi całkowitą odpowiedzialność za prawidłową gospodarkę odpadami, zgodnie 

z obowiązującymi w tym zakresie przepisami. W szczególności w zakresie odbioru, transportu 

i zagospodarowania odpadów oraz osiągnięcia odpowiednich poziomów recyklingu, 

przygotowania do ponownego użycia i odzysku innymi metodami oraz ograniczenie masy 

odpadów komunalnych ulegających biodegradacji przekazywanych do składowania. 

 

§ 2 

OBOWIĄZKI ZAMAWIAJĄCEGO 

Zamawiający zobowiązuje się do współpracy z Wykonawcą w celu wykonania Umowy, 

w szczególności: 

1) w zakresie przekazania Wykonawcy harmonogramu odbioru odpadów oraz danych/informacji 

obejmujących dane ze składanych przez właścicieli nieruchomości deklaracji lub wydanych 

decyzji oraz innych istotnych informacji otrzymywanych od mieszkańców związanych 

z przedmiotem Umowy lub sposobem świadczenia usługi – na warunkach określonych w OPZ, 

2) informowania Wykonawcy o zaistnieniu okoliczności uzasadniających zmianę sposobu 

świadczenia usług, w tym zmiany częstotliwości odbioru odpadów komunalnych, 

3) zapłaty Wynagrodzenia, na warunkach i w terminach określonych w § 7 Umowy. 

 

§ 3 

CZAS TRWANIA UMOWY 

1. Umowa zostaje zawarta na czas oznaczony i wchodzi w życie z dniem jej podpisania, z tym, że 

rozpoczęcie świadczenia Usługi nastąpi nie wcześniej niż 1 stycznia 2023 r.  

2. Okresy i terminy realizacji poszczególnych obowiązków określa Umowa oraz OPZ. 

3. W zakresie w jakim termin realizacji danego obowiązku nie został określony, należy przyjąć, że 

obowiązek ten należy zrealizować w terminie odpowiednim dla zapewnienia należytego 

standardu realizacji zamówienia, jednakże nie później niż w terminie wynikającym z przepisów 

prawa powszechnie obowiązującego lub wyznaczonym przez Zamawiającego. 

4. Umowa wygasa po upływie 24 miesięcy od dnia rozpoczęcia świadczenia Usług, z zastrzeżeniem 

możliwości jej wcześniejszego rozwiązania zgodnie z § 13 Umowy.  

5. Po okresie o którym mowa w ust. 4 pozostają w mocy postanowienia określające prawa 

i obowiązki, Stron wykonywane po okresie świadczenia Usługi.  

 

§ 4 

ELEKTROMOBILNOŚĆ 

1. Wykonawca zapewnia, że w trakcie obowiązywania Umowy udział pojazdów elektrycznych lub 

pojazdów napędzanych gazem ziemnym we flocie użytkowanych pojazdów samochodowych 

w rozumieniu art. 2 pkt 33 ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. – Prawo o ruchu drogowym (t.j. Dz.U. 

z 2021 r. poz. 450) będzie wynosił co najmniej 7% oraz spełni inne wymogi wynikające z Ustawy 

z dnia 11 stycznia 2018 r. o elektromobilności i paliwach alternatywnych (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 

110 ze zm.). 

2. Udział pojazdów, o którym mowa w ust. 1, oblicza się stosując zasadę, zgodnie z którą wielkość 

tego udziału poniżej 0,5 zaokrągla się w dół, a wielkość tego udziału równą 0,5 i powyżej zaokrągla 

się w górę. 
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3. Wykonawca na każde żądanie Zamawiającego i w terminie wskazanym przez Zamawiającego 

przedstawi Zamawiającemu pisemne oświadczenie o flocie pojazdów wykorzystywanej przy 

realizacji przedmiotu Umowy, które zawierać będzie informację na temat łącznej liczby pojazdów, 

w tym łącznej liczby pojazdów określonych ustawą Pzp, o której mowa w ust. 1, wraz z numerami 

rejestracyjnymi pojazdów oraz podstawą dysponowania pojazdami np. własność, umowa leasingu 

itp.  

4. Do dnia 10 stycznia każdego roku, Wykonawca przedstawi Zamawiającemu pisemną informację za 

poprzedni rok o liczbie i kategoriach pojazdów wykorzystywanych do wykonywania Umowy, w tym 

o pojazdach elektrycznych, napędzanych gazem ziemnym oraz pojazdach napędzanych innymi 

paliwami alternatywnymi; jeśli Zamawiający będzie zobowiązany do przekazania takiej informacji 

właściwym organom na podstawie odpowiednich przepisów, Wykonawca przekaże informacje 

w zakresie niezbędnym do przekazania tych informacji przez Zamawiającego.   

5. Brak złożenia informacji, o której mowa w ust. 4 lub oświadczenia, dokumentów i informacji, 

o których mowa w ust. 3, w terminie będzie traktowany jako niespełnienie wymogu, o którym 

mowa w ust. 1. 

6. Złożenie informacji, o której mowa w ust. 4 lub oświadczenia, dokumentów i informacji, o których 

mowa w ust. 3 nie wyłącza uprawnienia Zamawiającego do weryfikacji spełnienia w/w wymogu 

w sposób wybrany przez Zamawiającego, w szczególności poprzez żądanie okazania pojazdów i/lub 

dokumentów dotyczących pojazdów użytkowanych przy wykonywaniu danego zadania. 

 

§ 5 

ODPOWIEDZIALNOŚĆ ZA SZKODY I UBEZPIECZENIE 

1. Z chwilą rozpoczęcia przez Wykonawcę wykonywania przedmiotu umowy, Wykonawca ponosi 

pełną odpowiedzialność za:  

1) szkody oraz następstwa nieszczęśliwych wypadków pracowników i osób trzecich powstałe 

w związku z realizowaną usługą,  

2) szkody wynikające ze zniszczenia obiektów, materiałów, sprzętu i innego mienia ruchomego 

związanego z realizowaną usługą,  

3) szkody wynikające ze zniszczenia własności osób trzecich spowodowane zaniedbaniem 

Wykonawcy,  

2. Wykonawca zobowiązany jest do posiadania ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej z tytułu 

prowadzonej działalności gospodarczej związanej z przedmiotem Umowy na kwotę nie niższą niż 

500 000,00 zł przez cały okres realizacji Umowy. 

3. Wykonawca przed podpisaniem Umowy przedstawił dowód zawarcia umowy ubezpieczenia oraz 

dowód opłacenia składki ubezpieczenia, stanowiące Załącznik do Umowy. 

4. W przypadku gdy umowa ubezpieczenia obejmuje okres krótszy niż okres realizacji Umowy, 

Wykonawca obowiązany jest do zachowania ciągłości ubezpieczenia na wymaganą kwotę oraz 

przedkładania Zamawiającemu dowodów zawarcia kolejnych umów ubezpieczenia lub 

kontynuacji obowiązującej umowy  i dowodów zapłaty składki ubezpieczenia. W przypadku 

nieprzedłożenia umowy ubezpieczenia lub braku zawarcia kolejnych umów oraz dowodów zapłaty 

składki ubezpieczenia, Zamawiający uprawniony jest do zawarcia umowy ubezpieczenia na koszt 

Wykonawcy i potrącenia należnej kwoty z wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy, na co 

Wykonawca wyraża zgodę. 
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§ 6 

ZATRUDNIENIE PRACOWNIKÓW 

1. Zamawiający, zgodnie z art. 95 ust. 1 Ustawy, wymaga aby Wykonawca oraz Podwykonawca 

zatrudniali na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 

r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1320 z późn. zm.) osoby wykonujące czynności 

bezpośrednio związane z odbiorem i transportem odpadów komunalnych tj. kierowaniem 

pojazdami przeznaczonymi do odbierania odpadów, obsługą załadunku odpadów do pojazdów. 

2. Nie później niż w terminie do 5 dni roboczych od dnia rozpoczęcia wykonywania usługi Wykonawca 

przedstawi Zamawiającemu, oświadczenie o zawartych umowach o pracę zawierające zestawienie 

umów o pracę wszystkich osób, o których mowa w ust. 1. Zestawienie powinno obejmować: imię 

i nazwisko pracownika, rodzaj umowy o pracę, a w przypadku umów na czas określony – okres na 

jaki została zawarta umowa, datę zawarcia umowy o pracę, wymiar czasu pracy, stanowisko 

i informację jakie czynności w ramach Umowy będzie realizował dany pracownik, chyba że wynika 

to bezpośrednio z nazwy jego stanowiska pracy. 

3. W przypadku każdej zmiany stanu zatrudnienia, w zakresie określonym w ust. 1, Wykonawca 

przekaże Zamawiającemu informacje o takiej zmianie w terminie do 5 dni roboczych od dnia 

zaistnienia zmiany. 

4. W celu weryfikacji zatrudniania, przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, na podstawie umowy 

o pracę, osób wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1 w zakresie realizacji zamówienia, 

Zamawiający może żądać od Wykonawcy w szczególności:: 

1) oświadczenia zatrudnionego pracownika, 

2) oświadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie 

umowy o pracę, 

3) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika, 

4) wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania wymogu, 

5) innych dokumentów, w szczególności, ale nie wyłącznie: 

a) zaświadczenia właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na 

podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy, 

b) poświadczonej za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę kopi dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę 

do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych 

pracowników, 

zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę 

zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika. 

5. Jeśli Zamawiający pomimo podjęcia jednego z działań, o których mowa w ust. 4 nadal będzie miał 

wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania wymogu zatrudniania na podstawie umowy 

o pracę, może żądać przedstawienia odpowiednich zaświadczeń lub potwierdzeń, że Wykonawca 

lub Podwykonawca reguluje zobowiązania publicznoprawne związane z zatrudnianiem 

pracowników (np. potwierdzające odprowadzanie składek na ubezpieczenia społeczne za 

zatrudnionych pracowników lub kopie dokonanych przelewów potwierdzające zapłatę składek na 

ubezpieczenia społeczne oraz dokumenty IMIR dla konkretnych pracowników), w zakresie 

zawierającym co najmniej: imię i nazwisko pracownika, okres jakiego dotyczy dane zaświadczenie.  
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6. Jeśli Wykonawca nie złoży oświadczeń, dokumentów lub wyjaśnień o których mowa w ust. 4 i 5, 

Zamawiający wezwie Wykonawcę do spełnienia ww. obowiązków, wyznaczając w tym celu 

dodatkowy termin. Niezłożenie przez Wykonawcę w dodatkowym terminie żądanych przez 

Zamawiającego oświadczeń, dokumentów lub wyjaśnień, o których mowa w ust. 4 i 5, traktowane 

będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności.  

7. W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową 

Inspekcję Pracy.  

8. W przypadku realizacji Usługi przy udziale Podwykonawców, Wykonawca przyjmuje na siebie 

obowiązki, o których mowa w ust. 4 – 6 również w zakresie dotyczącym Podwykonawców oraz 

zapłaty kar umownych w przypadku naruszenia obowiązku, o którym mowa w ust. 1 przez 

Podwykonawców.  

 

§ 7 

WYNAGRODZENIE 

1. Strony ustalają, że obowiązującą formą wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu Umowy będzie 

wynagrodzenie ustalone na podstawie stawki za odbieranie i zagospodarowanie odpadów 

komunalnych, wskazanej w Ofercie Wykonawcy oraz faktycznej ilości odpadów odebranych 

i zagospodarowanych (potwierdzonej dokumentami ważenia) w danym miesiącu rozliczeniowym: 

cena za 1 Mg odpadów komunalnych odebranych i zagospodarowanych ………..….. zł netto, 8% VAT 

……….……….. zł brutto. 

2. Całkowite maksymalne zobowiązanie Zamawiającego wynikające z Umowy nie może przekroczyć 

kwoty …………………. złotych netto (słownie: ……………………………………….......), powiększonej 

o należny obowiązujący podatek VAT (8%), co daje łącznie kwotę ………………… złotych brutto 

(słownie: .......................................................), z zastrzeżeniem § 8 Umowy.  

3. Wykonawca oświadcza, że w podanej stawce uwzględnił wszelkie czynności związane z odbiorem 

i zagospodarowaniem odpadów, oraz wszelkie inne czynności niezbędne do wykonania Usługi 

w sposób określony w OPZ. Wykonawcy nie przysługuje żadne inne roszczenie o dodatkowe 

wynagrodzenie, nieprzewidziane w Umowie, ani roszczenie o zwrot kosztów poniesionych 

w związku z wykonaniem Umowy. 

4. Wynagrodzenie Wykonawcy, płatne będzie po zakończeniu danego miesiąca kalendarzowego 

świadczenia Usługi, na podstawie prawidłowo wystawionej faktury VAT złożonej wraz z raportem 

miesięcznym, o których mowa w pkt. 4. 1) OPZ  zawierającym m.in. ilości odebranych odpadów 

(wynikających z dokumentów ważenia) wraz z potwierdzającymi je kartami przekazania odpadu do 

instalacji komunalnej wskazanej w ofercie /lub podmiotu zbierającego te odpady oraz przekazania 

w wersji elektronicznej i papierowej zarejestrowanych przebiegów odbiorowych z okresu 

rozliczanego systemu  GPS. 

5. Błędnie wystawiona faktura lub brak dokumentów, o których mowa w ustępie poprzedzającym 

spowoduje naliczenie ponownego 30 - dniowego terminu płatności od momentu dostarczenia 

prawidłowo wystawionej faktury VAT lub brakujących dokumentów.  

6. Zamawiający jest uprawniony do żądania i uzyskania od Wykonawcy niezwłocznie wyjaśnień 

w przypadku wątpliwości dotyczących dokumentów składanych wraz z fakturą.  
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7. Płatności faktury będą dokonywane przelewem na rachunek bankowy  Wykonawcy  nr 

………………………………………………, w terminie 30 dni od daty otrzymania prawidłowej faktury VAT 

wraz z dokumentami, o których mowa w pkt. 4. 1) OPZ 

8. Za dzień zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

9. Zamawiający oświadcza, iż jest podatnikiem podatku od towarów i usług VAT i otrzymał numer 

identyfikacyjny NIP 6591545880. 

10. W przypadku wystawienia faktury elektronicznej Zamawiający przyjmie od Wykonawcy 

ustrukturyzowane faktury elektroniczne przesłane za pośrednictwem Platformy Elektronicznego 

Fakturowania zgodnie z przepisami ustawy z dnia 9 listopada 2018 roku o elektronicznym fakturowaniu 

w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno-

prywatnym (t.j. Dz. U z 2020 r. poz.1666 z późn. zm.).  

Zamawiający prowadzi Konto Podmiotu na Platformie Elektronicznego Fakturowania (PEF). Właściwą 

dla Gminy Gołcza PEF jest Broker PEFekspert) dostępny pod adresami: 

https://efaktura.gov.pl (Portal PEF) 

https://brokerpefexpert.efaktura.gov.pl (Broker PEFekspert) 

11. Zamawiający nie wyraża zgody na otrzymywanie faktur w formie elektronicznej na innych zasadach niż 

określone w ustawie z dnia 9 listopada 2018 roku o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach 

publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (t.j. 

Dz. U z 2020, poz. 1666 późn. zm.). Przy wystawieniu faktur elektronicznych należy stosować numer 

NIP wymagany do identyfikacji Odbiorcy. 

12. Wykonawca oświadcza, że wskazany w umowie oraz na fakturze rachunek rozliczeniowy jest 

umieszczony na białej liście podatników podatku VAT i umożliwia dokonanie płatności 

z zastosowaniem mechanizmu podzielonej płatności. Jeżeli wskazany przez Wykonawcę na fakturze 

rachunek bankowy nie będzie rachunkiem rozliczeniowym i nie został umieszczony na białej liście 

podatników VAT, Zamawiający dokona zapłaty na którykolwiek z rachunków bankowych wskazanych 

dla Operatora w wykazie podmiotów, o którym mowa w art. 96b ustawy o z dnia 11 marca 2004 roku 

o podatku od towarów i usług (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 685 ze zm.), a gdy w wymienionym wykazie brak 

wskazania dla Operatora jakiegokolwiek rachunku bankowego, Zamawiający dokona zapłaty na 

rachunek bankowy podany na fakturze, z zastosowaniem art. 117ba §3 pkt 2 ustawy Ordynacja 

podatkowa (t.j. Dz. U z 2021 r. poz.1540 ze zm). Termin płatności uważa się za zachowany w dniu 

obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

 

§ 8 

WALORYZACJA WYNAGRODZENIA WYKONAWCY 

1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości ceny jednostkowej, o której mowa w § 7 

ust. 1 Umowy w przypadku zmiany: 

1) stawki podatku od towarów i usług, 

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej ustalonych na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002r. 

o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2207), 

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości 

stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 

mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (t.j. Dz. 

U. z 2020 r. poz. 1342 ze zm.). 
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jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę i jeżeli 

jedna ze stron umowy zwróciła się o wprowadzenie zmiany ceny jednostkowejh w terminie 30 dni 

od daty wejścia w życie przepisów uzasadniających wprowadzenie zmiany.  

2. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 1, Strony ustalają następujące zasady postępowania: 

1) w przypadku zmiany stawki podatku od towarów i usług – Strona inicjująca zmianę, składa 

drugiej Stronie pisemny wniosek o zmianę ceny jednostkowej w zakresie płatności 

wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających stawkę 

podatku od towarów i usług. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie 

faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie 

ceny jednostkowej. W wypadku tej zmiany wartość netto wynagrodzenia Wykonawcy nie 

zmieni się, a cena jednostkowa brutto zostanie wyliczona z uwzględnieniem zmienionej stawki 

podatku VAT; 

2) w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę lub wysokości 

minimalnej stawki godzinowej ustalonej na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002r. 

o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2207) Strona inicjująca 

zmianę, składa drugiej Stronie pisemny wniosek o zmianę ceny jednostkowej w zakresie 

płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających 

wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę lub wysokość minimalnej stawki godzinowej. 

Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne 

wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie ceny jednostkowej, w szczególności 

Strona inicjująca zmianę będzie zobowiązana wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą 

zmiany ceny jednostkowej, a wpływem zmiany minimalnego wynagrodzenia lub zmiany 

wysokości minimalnej stawki godzinowej za pracę na koszt wykonania części zamówienia, 

której dotyczy wnioskowana cena jednostkowa. Jeśli inicjatorem zmiany jest Wykonawca, 

zobowiązany jest wykazać wpływ zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę lub 

wysokości minimalnej stawki godzinowej na kalkulację ceny ofertowej oraz przedłożyć 

dokumenty potwierdzające formę zatrudnienia i wysokość wynagrodzenia osób bezpośrednio 

wykonujących zamówienie. Wniosek powinien dotyczyć tylko zmiany wynagrodzeń osób 

bezpośrednio wykonujących zamówienie i obejmować jedynie te koszty realizacji zamówienia, 

które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą wysokości minimalnego 

wynagrodzenia za pracę lub minimalnej stawki godzinowej;  

3) w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 

zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne – 

Strona inicjująca zmianę, składa drugiej Stronie pisemny wniosek o zmianę ceny jednostkowej 

w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania 

ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na 

ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące 

uzasadnienie faktyczne i prawne, dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po 

zmianie ceny jednostkowej, w szczególności Strona inicjująca zmianę będzie zobowiązana 

wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą zmiany ceny jednostkowej, a wpływem 

zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, na koszt wykonania 

części zamówienia, której dotyczy wnioskowana cena jednostkowa. Jeśli inicjatorem zmiany 

jest Wykonawca, zobowiązany jest wykazać wpływ zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom 

społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia 
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społeczne lub zdrowotne na kalkulację ceny ofertowej oraz przedłożyć dokumenty 

potwierdzające formę zatrudnienie i wysokość wynagrodzenia osób bezpośrednio 

wykonujących zamówienie. Wniosek powinien obejmować jedynie te dodatkowe koszty 

realizacji zamówienia, które wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad 

podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości 

stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne przy zachowaniu dotychczasowej 

kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących Umowę; 

4) w przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów 

kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych 

planach kapitałowych (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1342) – Wykonawca składa pisemny wniosek 

o zmianę przedmiotowej umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po 

zmianie zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych. 

Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne, dokładne 

wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy oraz dokumenty 

potwierdzające formę umowy i wysokość wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących 

zamówienie. W szczególności Wykonawca będzie zobowiązany wykazać związek pomiędzy 

wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia umownego a wpływem zmiany zasad 

gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, na kalkulację ceny 

ofertowej. Wniosek powinien obejmować jedynie te dodatkowe koszty realizacji zamówienia, 

które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad gromadzenia i wysokości 

wpłat do pracowniczych planów kapitałowych przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto 

wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego. 

3. Zmiana wynagrodzenia może nastąpić z inicjatywy Zamawiającego lub na wniosek Wykonawcy 

w przypadku, gdy z danych Głównego Urzędu Statystycznego (dalej jako „GUS”) dotyczących 12 

(dwunastu) następujących po sobie miesięcy wynika, że średnia arytmetyczna ogłaszanych 

miesięcznych wskaźników cen towarów i usług konsumpcyjnych, określonych w ust. 4, wynosi 

mniej niż 95 lub więcej niż 105. 

4. Średnia arytmetyczna, o której mowa w ust. 3 wyliczana jest na podstawie danych w tabeli 

„Miesięczne wskaźniki cen towarów i usług konsumpcyjnych od 1995 roku” w części „Analogiczny 

miesiąc poprzedniego roku = 100” prezentowanej na stronie GUS w zakładce „Obszary 

tematyczne” i dalej „Ceny. Handel” w tabeli „Wskaźniki cen” w poz. „Wskaźniki cen towarów i usług 

konsumpcyjnych (pot. inflacja)”. Przy ustalaniu miesięcy, o których mowa w ust. 3 jako pierwszy 

uwzględniany jest pełen miesiąc kalendarzowy następujący po miesiącu, w którym zawarto 

Umowę. 

5. Zmiany wynagrodzenia dokonuje się na podstawie wniosku złożonego przez jedną ze Stron Umowy 

nie wcześniej niż po upływie 6 pełnych miesięcy kalendarzowych od dnia zawarcia Umowy. 

6. Zmiana łącznego wynagrodzenia określonego w § 7 ust. 2 będzie ustalana z uwzględnieniem 

zwaloryzowanych cen określonych w § 7 ust. 1 obliczonych zgodnie ze wzorem: 

Wysokość ceny (CW) po waloryzacji stanowi: 

CW = Cp x W%, gdzie użyte symbole oznaczają: 

Cp – początkowa cena jednostkowa określona w § 7 ust. 1 (netto); 

W - średnia arytmetyczna wskaźników cen, o której mowa w ust. 4 określona procentowo. 

7. Ceny jednostkowe zwaloryzowane zgodnie z ust. 6 zostaną zastosowane do działań realizowanych 

począwszy od kolejnego miesiąca kalendarzowego następującego po miesiącu, w którym 
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Zamawiający otrzymał wniosek, o którym mowa w ust. 5, a w przypadku, gdy wniosek składa 

Zamawiający, następującego po przesłaniu wniosku Zamawiającego do Wykonawcy. 

8. Jeżeli Umowa została zawarta po upływie 180 dni od dnia upływu terminu składania ofert, 

początkowym terminem ustalenia zmiany wynagrodzenia jest dzień otwarcia ofert. 

9. Kolejna zmiana wynagrodzenia na zasadach określonych w ust. 8 będzie możliwa nie wcześniej, niż 

po upływie 12 miesięcy następujących od miesiąca, w którym zaczęły obowiązywać zwaloryzowane 

ceny. 

10. Maksymalna zmiana wartości wynagrodzenia Wykonawcy tj. suma wszystkich wprowadzanych 

zmian na podstawie ww. postanowień nie może przekroczyć 5% wartości wynagrodzenia łącznego, 

o którym mowa w § 7 ust. 2 w wysokości obowiązującej na dzień zawarcia Umowy. 

11. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z powyższymi postanowieniami, 

zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego Podwykonawcy, z którym zawarł 

umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących 

zobowiązania Podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki: 

a) przedmiotem umowy są roboty budowlane lub usługi, 

b) okres obowiązywania umowy przekracza 12 miesięcy. 

12. Każda zmiana Wynagrodzenia dokonana na podstawie niniejszego paragrafu wymaga formy 

pisemnej lub elektronicznej.  

 

§ 9 

PODWYKONAWCY 

1. W toku realizacji Umowy Wykonawca może powierzyć część zamówienia Podwykonawcom. 

2. Wykonawca zobowiązany jest przekazać Zamawiającemu w terminie do 5 dni roboczych od dnia 

zawarcia Umowy, wykaz Podwykonawców wraz z określeniem zakresu powierzonych im części 

zamówienia, oraz informować Zamawiającego o każdej zmianie wykazu, przekazując w terminie 

do 5 dni roboczych od dnia wystąpienia zmiany, aktualny wykaz Podwykonawców wraz 

z określeniem zakresu powierzonych im części zamówienia. 

3. Jeśli czynności wchodzące w zakres powierzonej części zamówienia wymagają posiadania 

określonych uprawnień, Wykonawca wraz z wykazem Podwykonawców, o którym mowa ust. 2 

przekazuje poświadczone za zgodność z oryginałem kopie dokumentów potwierdzających 

posiadanie przez Podwykonawcę wymaganych uprawnień.  

4. Powierzenie wykonania części zamówienia Podwykonawcom nie zmienia zakresu 

odpowiedzialności Wykonawcy wobec Zamawiającego za wykonanie przedmiotu Umowy. 

Wykonawca ponosi odpowiedzialność wobec Zamawiającego za wszystkie działania i zaniechania, 

uchybienia lub zaniedbania Podwykonawców, w takim samym stopniu, jak za własne działania, 

zaniechania, uchybienia lub zaniedbania.  

5. Wszelkie roszczenia Podwykonawców z tytułu realizacji umów zawartych z Wykonawcą obciążają 

Wykonawcę. 

6. Wykonawca zapewni, aby umowy z Podwykonawcami zawierały postanowienia określone w art. 

439 ust. 5 Ustawy. 

7. Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia na każde wezwanie Zamawiającego w terminie do 

5 dni roboczych od dnia wezwania, kserokopii potwierdzonej za zgodność z oryginałem, umowy 

z Podwykonawcą, a także oświadczenia o realizacji przez Wykonawcę obowiązku wynikającego 

z art. 439 ust. 5 Ustawy. 
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8. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z Podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca 

powoływał się, na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 ustawy Pzpy, w celu wykazania spełniania 

warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, że 

proponowany inny Podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie 

mniejszym niż Podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie 

postępowania o udzielenie zamówienia. Jeżeli zdolności techniczne lub zawodowe, sytuacja 

ekonomiczna lub finansowa podmiotu, który ma zastąpić Podwykonawcę udostępniającego zasoby 

nie potwierdzają spełniania przez Wykonawcę warunków udziału w postępowaniu lub zachodzą 

wobec tego podmiotu podstawy wykluczenia, Zamawiający zażąda, aby Wykonawca w terminie 

określonym przez Zamawiającego zastąpił ten podmiot innym podmiotem lub podmiotami albo 

wykazał, że samodzielnie spełnia warunki udziału w postępowaniu. 

9. Zamawiający jest uprawniony do żądania rozwiązania umowy z Podwykonawcą, jeżeli według 

oceny Zamawiającego, Podwykonawca wykonuje zobowiązania w sposób niezgodny z Umową 

i OPZ, obowiązującymi normami i przepisami prawa. Zamawiający kieruje żądanie w formie 

pisemnej wraz z uzasadnieniem, wyznaczając Wykonawcy termin rozwiązania umowy 

z Podwykonawcą.  

 

§ 10 

OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA NADZOROWANIE UMOWY 

1. Strony  ustalają, że osobami odpowiedzialnymi za nadzorowanie wykonywania Umowy będą: 

po stronie Wykonawcy: ……………………………………, tel. …………..…..…., e-mail: …………………, 

po stronie Zamawiającego: ……………………………………, tel. …………..…..…., e-mail: …………………, 

2. Zmiana danych osób, o których mowa w ust. 1 nie stanowi zmiany umowy. Do czasu zawiadomienia 

drugiej strony o zmianie danych osób, o których mowa w ust. 1 pisemnie lub mailowo na adres 

wskazany w ust. 1, wszelkie zawiadomienia lub doręczenia wykonane na poprzednio wskazany 

adres uważa się za skutecznie dokonane. 

 

§ 11 

ZABEZPIECZENIE NALEŻYTEGO WYKONANIA UMOWY 

1. Wykonawca wniósł zabezpieczenie należytego wykonania Umowy w wysokości 5% wynagrodzenia 

Umownego brutto należnego tytułem realizacji zamówienia, o którym mowa w § 7 ust. 2 Umowy 

tj. ……………………………..……. zł  

2. Zabezpieczenie zostało wniesione w formie: ……………………….………………………….  

3. Zabezpieczenie należytego wykonania Umowy zostanie zwrócone Wykonawcy w trybie i terminie 

wynikającym z art. 453 ust. 1 Ustawy. Za dzień wykonania zamówienia i uznania za należycie 

wykonane przyjmuje się termin zaakceptowania przez Zamawiającego Protokołu wykonania Usług, 

podpisanego przez Zamawiającego po zaakceptowaniu ostatniego Raportu miesięcznego oraz 

uznaniu braku roszczeń z tytułu naliczonych kar umownych.  

 

§ 12 

KARY UMOWNE 

1. Strony ustalają kary umowne z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania lub 

wykonywania Umowy, z następujących tytułów i w wysokościach: 

1) w przypadku niedostarczenia w terminie określonym w Umowie kart przekazania odpadów, 

raportów lub sprawozdań – 100,00 zł za każdy dzień zwłoki; 
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2) w przypadku nie odebrania odpadów zgodnie z harmonogramem - 100 zł za każde nieodebrane 

gospodarstwo za każdy dzień po dniu w którym przypadał odbiór lecz nie więcej niż 5 000,00 

zł za trasę. 

3) zaniechanie 1 cyklu odbioru odpadów zmieszanych lub odpadów gromadzonych selektywnie 

w danej miejscowości – 5 000,00 zł/ miejscowość lecz nie więcej niż 15 000,00 zł za rejon; 

4) świadczenie usługi pojazdami niespełniającymi warunków określonych w Rozporządzeniu 

Ministra Środowiska w sprawie szczegółowych wymagań w zakresie odbierania odpadów 

komunalnych od właścicieli nieruchomości 1 000,00 zł za każdy przypadek; 

5) niedostarczenie worków do selektywnej zbiorki odpadów – 1 000,00 zł za każdą miejscowość 

lecz nie więcej niż 5 000,00 zł/ za rejon;  

6) nie udostępnienie Zamawiającemu możliwości monitorowania pojazdów bazującego na 

systemie pozycjonowania satelitarnego oraz dostępu do danych wynikających z systemu 

monitoringu, o którym mowa w pkt. 4. 12) b) OPZ – 500,00 zł za każdy dzień braku dostępu 

7) nie przekazanie do każdej nieruchomości harmonogramu odbioru odpadów , o którym mowa 

w pkt. 4. 4) OPZ - 300,00 zł za miejscowość za każdy dzień zwłoki; 

8) za każdy przypadek niedopełnienia obowiązku zatrudniania pracowników świadczących 

Usługę na podstawie umowy o pracę; kara umowna będzie nakładana tyle razy ile razy 

Zamawiający stwierdzi, że do wykonywania czynności wskazanych w § 6 ust. 1 Umowy 

skierowano osoby niezatrudnione na podstawie umowy o pracę, nawet jeśli kolejny 

stwierdzony przypadek będzie dotyczył tej samej osoby, w wysokości 1 000 zł, 

9) Wykonawca jest zobowiązany także  do zapłaty kar umownych w przypadkach i wysokościach 

określonych w art. 9x Ustawy o  utrzymaniu czystości i porządku w gminach (t. j. Dz. U. z 2022 

r. poz. 1297 ze zm.). w wysokości wskazanej jako minimalna.  

10) za każdy przypadek wykonywania usługi bez GPS lub sprawnego systemu GPS, wyposażonego 

w sposób określony w pkt. 4. 12) b) OPZ w wysokości 10 000,00 zł 

11) za każdy przypadek odczytu z GPS postojów pojazdu (przekraczający 5 minut) poza miejscem 

odbioru odpadów lub otwarcia włazów po zakończeniu czynności odbiorów odpadów na 

obsługiwanej trasie zgodnie z harmonogramem w wysokości 1000,00 zł  

12) za każdy przypadek rozpoczęcia i zakończenia pracy z naruszeniem zasady opisanej w  pkt. 4. 

12) b) OPZ umowy w wysokości 10 000,00 zł 

13) za każdy przypadek stwierdzenia, że waga odpadów była zawyżana np. przez ważenie 

odpadów z kierowcą, osobami obsługującymi śmieciarkę lub pozostawionymi w pojeździe 

rzeczami nie stanowiącymi wyposażenie pojazdu w wysokości 1000,00 zł, 

14) w wysokości 5 000 zł, za każdy miesiąc, w którym Wykonawca nie skierował do realizacji 

Zamówienia minimum 7% pojazdów elektrycznych lub pojazdów napędzanych gazem 

ziemnym we flocie użytkowanych pojazdów samochodowych w rozumieniu art. 2 pkt 33 

ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. – Prawo o ruchu drogowym (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 450), 

15) w przypadku braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego 

podwykonawcy z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, w zakresie waloryzacji, zgodnie z § 

8 ust. 11 – w wysokości 5 % należnego niewypłaconego wynagrodzenia brutto z tytułu 

waloryzacji, za każdy taki przypadek 

16) w przypadku rozwiązania Umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, w wysokości 

10% całkowitego zobowiązania Zamawiającego, określonego w § 7 ust. 2 Umowy. 

2. Zamawiający zastrzega, że łączna wysokość naliczonych kar umownych nie może przekroczyć 40% 

całkowitego maksymalnego zobowiązania Zamawiającego określonego w § 7 ust. 2. 
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3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania przewyższającego wysokość 

którejkolwiek z zastrzeżonych Umową kar umownych, do wysokości rzeczywiście poniesionej 

szkody, na zasadach ogólnych uregulowanych Kodeksie cywilnym, 

4. Zamawiający jest uprawniony do potrącenia każdej z kar umownych z należnościami Wykonawcy 

(w tym również jeśli wierzytelności te nie są jeszcze wymagalne) z tytułu wynagrodzenia lub 

zabezpieczenia należytego wykonania Umowy. Zapłata kar umownych nie zwalnia Wykonawcy 

z realizacji obowiązków wynikających z Umowy, 

5. W przypadku gdy Wykonawca nie wykonuje przedmiotu Umowy lub wykonuje go w sposób 

niezgodny z jej postanowieniami, Zamawiający wezwie Wykonawcę do wykonania lub należytego 

wykonania Umowy i wyznaczy mu w tym celu dodatkowy termin. W przypadku bezskutecznego 

upływu wyznaczonego przez Zamawiającego terminu, Zamawiający może powierzyć wykonanie 

całości lub części Umowy innemu podmiotowi, na koszt i ryzyko Wykonawcy, na co Wykonawca 

wyraża zgodę. W takim wypadku Zamawiający jest uprawniony do potrącenia wynagrodzenia 

Wykonawcy o kwotę odpowiadającą wynagrodzeniu podmiotu trzeciego lub pokrycia tych 

kosztów z zabezpieczenia ustanowionego przez Wykonawcę. 

 

§ 13 

ROZWIĄZANIE LUB ODSTĄPIENIE OD UMOWY 

1. Zamawiający ma prawo wypowiedzieć Umowę ze skutkiem natychmiastowym, przekazując 

Wykonawcy oświadczenie woli o jej wypowiedzeniu w terminie nie dłuższym niż 30 dni od dnia 

powzięcia wiadomości o okolicznościach stanowiących podstawę rozwiązania, jeżeli Wykonawca 

narusza w sposób istotny postanowienia Umowy lub OPZ. Uprawnienie Zamawiającego do 

wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym nie uniemożliwia Zamawiającemu 

wyznaczenia dłuższego terminu wypowiedzenia, 

2. Istotne naruszenia Umowy, o których mowa w ust. 1 obejmują w szczególności następujące 

przypadki: 

1) utraty przez Wykonawcę prawa do wykonywania działalności będącej przedmiotem Umowy, 

2) braku spełniania wymagań w zakresie obowiązku posiadania minimalnej liczby pojazdów, 

3) nierozpoczęcia świadczenia Usługi w terminie określonym w Umowie bez uzasadnionej 

przyczyny, 

4) przerwania wykonywania Umowy na okres dłuższy niż 5 dni roboczych, 

a) uporczywego niewykonywania lub nienależytego wykonywania istotnych obowiązków 

wynikających z Umowy, Ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach, Ustawy 

o odpadach lub aktów prawa miejscowego oraz OPZ, 

5) gdy Wykonawca znajduje się w stanie zagrażającym niewypłacalnością lub przechodzi w stan 

likwidacji, 

6) gdy Wykonawca wbrew treści Umowy lub przepisów prawa odmówił przekazania 

Zamawiającemu dokumentów, informacji lub danych wymaganych zgodnie z Umową lub OPZ, 

podał informacje lub dane nieprawdziwe lub przekazał dokumenty podrobione lub w których 

poświadczył nieprawdę, 

7) gdy łączna wysokość kar umownych naliczonych Wykonawcy przekroczy 20% całkowitego 

wynagrodzenia brutto,  

8) gdy zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy lub gdy zostanie wszczęte 

postępowanie egzekucyjne w stopniu uniemożliwiającym realizację Umowy. 



RIR.271.1.15.2022 

14 

3. Warunkiem rozwiązania Umowy przez Zamawiającego jest uprzednie wezwanie Wykonawcy do 

wykonywania obowiązków wynikających z Umowy oraz wyznaczenie mu w tym celu dodatkowego 

terminu. 

4. Rozwiązanie Umowy nastąpi na piśmie oraz zawiera uzasadnienie. 

5. Wykonawca uprawniony jest do wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym jeśli 

Zamawiający pozostaje w zwłoce z zapłatą Wynagrodzenia przekraczającą 60 dni, na które 

Wykonawca należycie i zgodnie z postanowieniami Umowy oraz przepisami prawa wystawił 

fakturę VAT z zastrzeżeniem, iż nie uprawnia do rozwiązania Umowy brak płatności wynagrodzenia 

w całości lub części w sytuacji: 

1) niewykonywania lub nienależytego wykonywania Umowy przez Wykonawcę, 

2) naliczenia przez Zamawiającego kar umownych Wykonawcy. 

6. Przed skorzystaniem z prawa rozwiązania Umowy Wykonawca wezwie Zamawiającego do 

wykonania zobowiązania wyznaczając dodatkowy, co najmniej 30 dniowy termin na dokonanie 

płatności. 

7. W przypadku rozwiązania Umowy Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z 

tytułu wykonania części Umowy.  

8. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży 

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy, lub dalsze 

wykonywanie Umowy może zagrozić istotnemu bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu 

publicznemu, Zamawiający może odstąpić od Umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości 

o tych okolicznościach. W takim wypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia 

należnego mu z tytułu wykonania części Umowy. 

 

§ 14 

ZMIANY UMOWY 

1. Działając na podstawie art. 455 ust. 1 pkt 1) Ustawy, Zamawiający przewiduje możliwość 

dokonania zmiany Umowy w formie pisemnej, w poniższym zakresie, w przypadku wystąpienia 

następujących okoliczności: 

1) w zakresie sposobu realizacji Umowy oraz jej zakresu w przypadku zmiany przepisów prawa 

powszechnie obowiązującego i aktów prawa miejscowego, wpływających na sposób realizacji 

Umowy, w szczególności: 

a) w zakresie rodzajów odpadów podlegających odbiorowi przez Wykonawcę zgodnie 

z prawem powszechnie obowiązującym lub Aktami Prawa Miejscowego, obejmującą 

wprowadzenie dodatkowych rodzajów odpadów,  

b) w zakresie zmiany minimalnych częstotliwości (odbieranych odpadów i innych 

obowiązków), w tym zarówno zwiększeniu jak i zmniejszeniu częstotliwości,  

c) wymagań co do worków, co obejmuje między innymi przypadki gdy: 

i. nastąpi konieczność wprowadzenia nowych lub odmiennych wymagań w tym 

zakresie, w tym dotyczących kolorów worków na odpady, lub 

ii. wystąpią zmiany w zakresie obowiązków związanych z dostarczeniem worków,  

d) wymogów dotyczących działalności prowadzonej przez podmiot odbierający odpady 

komunalne,  

e) frakcji odpadów podlegających zgodnie z przepisami selektywnemu zbieraniu  

lub obowiązkowemu przekazaniu do instalacji lub instalacji komunalnej lub innego 

określonego w przepisach miejsca, 
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f) miejsca, sposobu lub innych warunków zagospodarowywania odpadów, w tym 

dotyczących instalacji, do których podmiot odbierający odpady komunalne od właścicieli 

nieruchomości, jest obowiązany przekazać odebrane odpady.  

2) w zakresie terminu wykonania którejkolwiek z usług lub innych świadczeń stanowiących 

przedmiot Umowy wywołana okolicznościami zaistniałymi w trakcie realizacji Umowy 

i niezależnymi od Stron Umowy, polegająca na skróceniu lub wydłużeniu któregokolwiek 

z przewidzianych terminów, o liczbę dni uzasadnioną powyższymi okolicznościami, która nie 

wpływa na zakres zamówienia oraz wysokość Wynagrodzenia;  

3) w zakresie sposobu realizacji Umowy oraz jej zakresu w celu dostosowania ich treści 

w przypadku wydania aktów administracyjnych (decyzji lub innych aktów organów 

administracji publicznej wiążących Zamawiającego) lub rozstrzygnięć, wyroków itp. mających 

wpływ na zakres lub sposób wykonania Umowy – w takim przypadku możliwa jest zmiana 

każdego z postanowień Umowy w celu dostosowania jego treści do tych aktów; 

4) w zakresie zmiany wymogów względem pojazdów wykorzystywanych przez Wykonawcę do 

realizacji zamówienia, jeżeli zmiana taka okaże się konieczna lub celowa ze względu na zmianę 

przepisów prawa lub ze względów organizacyjnych lub ekonomicznych; 

5) zmiany w katalogu czynności jakie muszą realizować osoby zatrudnione na podstawie umowy 

o pracę w toku wykonywania zamówienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, 

w szczególności jeżeli zmiana taka okaże się konieczna lub celowa ze względu na zmianę 

przepisów prawa; 

6) w zakresie sposobu spełnienia świadczenia w przypadku wystąpienia siły wyższej, czyli 

zdarzenia zewnętrznego o obiektywnie małym stopniu prawdopodobieństwa pojawienia się 

zdarzenia w określonej sytuacji, a którego szkodliwe następstwo przy zastosowaniu 

współczesnej techniki uniemożliwia Wykonawcy wykonanie w części lub całości jego 

zobowiązań; Strona powołująca się na okoliczności siły wyższej powinna potwierdzić drugiej 

Stronie zaistnienie i ustanie siły wyższej, niezwłocznie, nie później jednak niż w terminie 7 dni 

od dnia jej zaistnienia pisemnie za potwierdzeniem odbioru. W przypadku trwania siły wyższej 

przez okres dłuższy niż 3 miesiące, Strony przeprowadzą uzgodnienia odnośnie dalszej 

realizacji Umowy. Strajk pracowników Wykonawcy nie może zostać uznany za okoliczność siły 

wyższej;  

7) w zakresie przekazywanych informacji dotyczących przedmiotu Umowy, w tym raportowania, 

kontroli i zarządzania jakością świadczonych usług, dopuszcza się zmianę sposobu, terminów 

i treści przekazywanych informacji, w tym raportów, pod warunkiem, że w konsekwencji nie 

zostaną obniżone standardy świadczenia Usługi określone w Umowie, jeżeli zmiana pozwala 

na prawidłową realizację przez Zamawiającego jego zadań dotyczących gospodarki odpadami, 

usprawnienie realizacji Umowy, obniżenie kosztów świadczenia Usługi lub podniesienie 

standardów świadczonej Usługi. 

2. W każdym z przypadków, o których mowa w ust. 1 dopuszczalna jest zmiana Wynagrodzenia 

Wykonawcy polegająca zarówno na obniżeniu jak i podwyższeniu tego wynagrodzenia, o wysokość 

odpowiadającą zmianie wykazanych kosztów wykonania usług lub proporcjonalnie do 

zmniejszonego zakresu wykonania zamówienia, z tym zastrzeżeniem, iż łączne wynagrodzenie 

określone w § 7 ust. 2 Umowy nie może zostać powiększone o więcej niż 20%, a zmiana nie może 

prowadzić do zmiany charakteru umowy lub mieć na celu uniknięcie stosowania przepisów 

Ustawy. 

3. Zmiany mogą być wprowadzone na wniosek każdej ze Stron: 
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1) Strona wystąpi z pisemną propozycją zmiany, 

2) Pisemna propozycja zmiany powinna obejmować opis proponowanych zmian oraz 

wiarygodną prognozę lub szacunki dotyczące wpływu zmian na wynagrodzenie należne 

Wykonawcy wraz z uzasadnieniem. 

 

§ 15 

OBOWIĄZEK INFORMACYJNY POUFNOŚĆ I PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH 

Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania poufności co do informacji pozyskanych w związku 

z realizacją umowy, w szczególności do przestrzegania przepisów dotyczących ochrony danych 

osobowych. Wykonawca nie może wykorzystywać pozyskanych danych w żaden inny sposób lub 

w innym celu niż dla wykonywania umowy, w szczególności zakazuje się wykorzystywania danych 

w celach reklamowych lub marketingowych. Wykonawca zobowiązuje się do zastosowania przy 

przetwarzaniu danych (w tym danych osobowych, środków technicznych i organizacyjnych 

zapewniających ochronę danych osobowych. 

 

§ 16 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Strony Umowy oświadczają, iż będą dążyć do polubownego rozstrzygania wszelkich sporów, które 

mogą powstać w przyszłości w związku z wykonywaniem Umowy. 

2. Wszelkie spory lub roszczenia nie rozstrzygnięte w sposób polubowny, będą ostatecznie 

rozstrzygane przez sąd właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego.  

3. Wykonawca nie może dokonać przeniesienia żadnych ze swoich praw wynikających z Umowy ani 

żadnej jej części bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego.  

4. W kwestiach nieuregulowanych w Umowie zastosowanie znajdują właściwe przepisy prawa 

powszechnie obowiązującego, w szczególności Kodeksu cywilnego oraz ustawy Prawo zamówień 

publicznych.  

5. W przypadku jakichkolwiek sprzeczności pomiędzy postanowieniami Umowy a OPZ, Strony 

przyjmą, iż pierwszeństwo mają postanowienia Umowy. 

6. Strony zobowiązują się, że w przypadku, gdy jakakolwiek część Umowy zostanie uznana  

za nieważną lub w inny sposób prawnie wadliwą, pozostała część Umowy pozostanie w mocy. 

W przypadku postanowień uznanych za nieważne lub niewykonalne, Strony podejmą negocjacje 

w dobrej wierze w celu zastąpienia takich postanowień, postanowieniami alternatywnymi, które 

będą ważne i wykonalne oraz będą odzwierciedlać pierwotne intencje Stron, o ile to możliwe.  

7. Umowa została sporządzona w języku polskim w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach – po 

jednym dla każdej ze Stron. 

 

Załączniki do Umowy stanowią jej integralną część i są nimi:  

1. Opis przedmiotu zamówienia (OPZ) 

2. Oferta Wykonawcy 

3. Umowa (polisa) potwierdzająca ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej oraz dowód 

opłacenia składki ubezpieczenia 

 

 

 

  

 

ZAMAWIAJĄCY      WYKONAWCA 


