Załącznik nr 2 do SWZ
WZÓR UMOWY
zawarta dnia .................. roku w Krakowie, pomiędzy:

Krakowskim Szpitalem Specjalistycznym im. Jana Pawła II,  31-202 Kraków ul. Prądnicka 80 wpisanym do rejestru stowarzyszeń, innych organizacji społecznych 
i zawodowych, fundacji, samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej pod numerem KRS 0000046052, reprezentowanym przez:
mgr inż. Małgorzatę Rusin  zastępcę Dyrektora ds. Informatyki i E-zdrowia – na podstawie pełnomocnictwa
zwanym dalej Zamawiającym,

a ....................................................., reprezentowanym przez: …………………
zwaną dalej Wykonawcą.

Umowa została zawarta w wyniku udzielenia zamówienia publicznego w trybie podstawowym na podstawie art. 275 pkt. 1 zgodnie z ustawą z dnia 19 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 2019) o szacunkowej wartości zamówienia poniżej 215.000 euro – postępowanie nr DZ.271.110.2022 Świadczenie usług serwisowych dla przełączników Cisco 9300, następującej treści: 
§ 1 Przedmiot umowy

1. W ramach niniejszej umowy, Wykonawca zobowiązany jest do  świadczenia  usług serwisowych i wsparcia technicznego przez 48  miesięcy od dnia podpisania Umowy, nie wcześniej jednak niż od dnia 14 kwietnia 2023 roku, w stosunku do elementów infrastruktury sieciowej (przełączniki szkieletowe CISCO) eksploatowanej przez Krakowski Szpital Specjalistyczny im. Jana Pawła II. 

2. Szczegółowe warunki serwisu (w tym zakres usług serwisowych i terminy ich realizacji) zawiera  opis przedmiotu zamówienia załącznik  nr 1 do umowy (załącznik nr 3 do SWZ).

§ 2 Wynagrodzenie Wykonawcy

1. Za wykonanie obowiązków określonych w § 1 umowy, Zamawiający zapłaci Wykonawcy kwotę ........................... brutto (słownie: ......................................  zgodnie z ofertą zał. nr 2 do umowy.

2. Umowa zostanie zrealizowana najpóźniej w terminie  określonym  w załączniku nr 1/OPZ/ do umowy.

3. Wynagrodzenie o którym mowa będzie płatne na podstawie faktur wystawionych przez Wykonawcę na koniec każdego miesiąca obowiązywania umowy , w ciągu 30 dni od dnia otrzymania danej faktury przez Zamawiającego.

4. Odbiór odbędzie się po dostarczeniu przez Wykonawcę, oświadczenia o rozpoczęciu świadczenia usługi serwisowej, sporządzonego w formie pisemnej.
5. Wynagrodzenie określone w §2 ust.1 zawiera wszelkie koszty, jakie Wykonawca musi ponieść w celu wykonania usług z należytą starannością.

6. Zmiana wynagrodzenia jest możliwa przypadku (i) zmiany stawki podatku VAT, (ii) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę lub (iii) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, (iv) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych – w takich przypadkach wynagrodzenie Wykonawcy może ulec zmianie, o ile zmiany te będą miały wpływ na koszt wykonania zamówienia przez Wykonawcę, przy czym:

a)
wynagrodzenie ulegnie zmianie adekwatnie do zmiany kosztów Wykonawcy, wynikających ze zmian określonych powyżej,

b)
wynagrodzenie ulegnie zmianie od dnia wejścia w życie przepisów i uwzględniać będzie wyłącznie te koszty Wykonawcy, które powstaną po dniu wejściu w życie zmian,

d)
przed podpisaniem aneksu, Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu wyliczenie podwyższonych kosztów z uwagi na zmiany określone powyżej wraz z dowodami je potwierdzającymi,

e)
z wnioskiem o zawarcie aneksu z uwagi zmniejszenie kosztów Wykonawcy wynikających ze zmian określonych powyżej, może wystąpić również Zamawiający – w takim przypadku, Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć dokumenty, o których mowa w punkcie d powyżej, w ustalonym przez strony terminie, nie dłuższym jednak niż 30 dni od dnia złożenia wniosku przez Zamawiającego.

7. W przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia (innych niż wskazane powyżej w ust. 6, rozumianej jako wzrost odpowiednio cen lub kosztów, jak i ich obniżenie o 5% względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie Wykonawcy, wynagrodzenie Wykonawcy może ulec zmianie – zgodnie z ust. 8 i 9 poniżej umowy, o ile zmiany te będą miały wpływ na koszt wykonywania usług przez Wykonawcę. Waloryzacja wynagrodzenia może dotyczyć jedynie części wynagrodzenia Wykonawcy, płatnego po złożeniu wniosku o dokonanie waloryzacji. 

8. W przypadku dokonywania waloryzacji wynagrodzenia, o której mowa w ust. 7 powyżej, wynagrodzenie Wykonawcy będzie waloryzowane o wskaźnik wyliczony w następujący sposób:

- procentowy wzrost przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia w ciągu ostatnich 12 miesięcy poprzedzających dzień złożenia wniosku przez Wykonawcę (ustalony w oparciu o komunikaty Prezesa GUS w sprawie przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia w sektorze przedsiębiorstw bez wypłat nagród z zysku) pomnożony przez współczynnik 0,5.

9. Podwyższenie wynagrodzenia Wykonawcy – nastąpi na wniosek Wykonawcy, złożony najwcześniej po upływie 12 miesięcy od dnia zawarcia Umowy przez Strony. Kolejna zmiana wynagrodzenia wynikająca z okoliczności określonych w ust. 7 może nastąpić nie częściej niż co 12 miesięcy od poprzedniej waloryzacji. Strony uzgodnią poziom wzrostu wynagrodzenia w terminie do 30 dni od daty wpływu wniosku do Zamawiającego wraz z dokumentami, o których mowa w zdaniu następnym.  Uzgodniona zmiana wynagrodzenia obowiązywać będzie od początku miesiąca kalendarzowego następującego po upływie 30-dniowego terminu na rozpatrzenie wniosku Wykonawcy, na podstawie dokumentów, przekazanych przez Wykonawcę, potwierdzających wzrost cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją przedmiotu umowy i kalkulację przedstawiającą wpływ tej zmiany na wysokość wynagrodzenia Wykonawcy

10. Do obniżenia wartości wynagrodzenia Wykonawcy na wniosek Zamawiającego stosuje się odpowiednio powyższe przepisy ust. 8 i 9 powyżej. 

11 .Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia stosownie do ust. 7  powyżej wynosi 5% wynagrodzenia Wykonawcy wskazanego w §2 ust. 1.

12. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 7 -9 powyżej, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy. W przypadku braku zapłaty przez Wykonawcę lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa w ust. 12 Zamawiający uprawniony jest do nałożenia na Wykonawcę kary umownej w wysokości 0,05% wynagrodzenia określonego w §2 ust. 1 za każdy dzień zwłoki Wykonawcy.

13. Zmiany wynagrodzenia, o których mowa powyżej, będą dokonywane wyłącznie na podstawie pisemnych, pod rygorem nieważności, aneksów zawieranych przez Strony.

§ 3 Odpowiedzialność odszkodowawcza.

1. W razie zwłoki w wykonaniu usług objętych umową Zamawiający może naliczyć karę z tego tytułu w wysokości 0,1 % łącznego wynagrodzenia Wykonawcy określonego w § 2 ust.1. za każdy dzień zwłoki  w stosunku do terminów wynikających z załącznika nr 1.

2. Jeśli zwłoka w wykonaniu danej usługi objętej opieką serwisową przekracza 30 dni Zamawiający może odstąpić od umowy.

3. Zamawiający uprawniony jest do naliczenia kary umownej, o której mowa ust. 1 za każdy dzień zwłoki w usunięciu wady usługi, zgłoszonej Wykonawcy w trybie reklamacyjnym.
4. Strony dopuszczają możliwość dochodzenia odszkodowania uzupełniającego ponad zastrzeżone kary umowne na zasadach ogólnych.

5. Wykonawca oświadcza, że korzystanie przez Zamawiającego z dostarczonych produktów nie będzie stanowić naruszenia majątkowych praw autorskich osób trzecich.

6. Maksymalna wysokość kar umownych, naliczonych na podstawie niniejszej umowy, nie może przekroczyć 40% wynagrodzenia, określonego w § 2 ust.1. Przy naliczaniu maksymalnej wysokości kar nie uwzględnia się kary naliczonej na podstawie § 4 ust. 5.

§ 4 Postanowienia dodatkowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mieć będą przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy Prawo zamówień publicznych. 

2. Wszelkie zmiany i uzupełnienia umowy pod rygorem nieważności wymagają formy pisemnej w postaci aneksu podpisanego przez obydwie stron

3. W związku z treścią art. 5k ROZPORZĄDZENIA RADY (UE) NR 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczącego środków ograniczających w związku z działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie Wykonawca jest zobowiązany zapewnić aby przez cały okres obowiązywania umowy z Zamawiającym nie podlegał pod sankcje opisaną w wyżej wymienionym przepisie. W wypadku zaistnienia którejkolwiek z przesłanek opisanych w wyżej wymienionym artykule skutkujących zakazem dalszego wykonywania wszelkich zamówień publicznych w jego rozumieniu Wykonawca zobligowany jest do natychmiastowego zawiadomienia o tym fakcie Zamawiającego. W takim wypadku Zamawiający uprawniony jest do naliczenia kary umownej w wysokości 20 % wartości zamówienia podanego w §2 ust. 1. W wypadku zaniechania przez Wykonawcę zawiadomienia Zamawiającego o zaistnieniu zdarzenia opisanego w zdaniu poprzednim Zamawiający uprawniony jest do naliczenia kary umownej w wysokości 30 % wartości Zamówienia w §2 ust. 1.

4. Inne zmiany umowy są dopuszczalne w zakresie przewidzianym art. 455 Prawa Zamówień Publicznych.


5. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.
6. Załączniki  do umowy stanowią integralną jej część:

1) Załącznik nr 1 - opis przedmiotu zamówienia
2) Załącznik nr 2 - formularz ofertowy.

                Wykonawca  :                                                                   Zamawiający :                            
