zawarta w dniu ............... 2023 roku w Nowej Rudzie pomiedzy:

Gming Miejska Nowa Ruda, z siedziba w Nowej Rudzie ul. Rynek 1, 57-400 Nowa Ruda REGON: 890
717 935, NIP: 885-15-33-338, reprezentowang przez:

1. Tomasza Kilinskiego — Burmistrza Miasta Nowa Ruda, przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta Nowa
Ruda,

2.

zwang dalej ,,Zamawiajacym”,

zwang dalej ,,Wykonawcg".

tacznie zwanymi ,,Stronami”, a odrgbnie ,,Strong”.

Umowe zawarto w wyniku przeprowadzenia postgpowania nr ...................... o udzielenie
Zamowienia Publicznego w trybie podstawowym art. 275 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r.

Prawo zamoéwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1710 z p6zn. zm.) zwanej dalej: ustawa.

§1
PRZEDMIOT UMOWY

Przedmiotem zamoéwienia jest: Dowdz uczniow na basen w Nowej Rudzie ul. Klodzka 16 , w roku
szkolnym 2023/2024, transport grup uczniéw zgodnie z zatacznikiem nr 1 do umowy.

Przewoznik zobowigzany jest do dysponowania 1 pojazdem autobusem o liczbie miejsc nie mniej-
szej niz dla 50 osob.

Szacunkowa liczba uczniow do przewozu oraz grupy uczniow i rozktad jazdy zostang przekazane
Przewoznikowi po ustaleniu przez szkoty planu lekcji na poczatku kazdego roku szkolnego, zgodnie
ze wzorem zalgcznika nr 1 do umowy.

Zamawiajacy przewiduje $rednig tygodniowa ilo$¢ kilometrow na wszystkich kursach okoto 170
km, rozliczang w skali miesigca. Zamawiajacy zastrzega, ze ilo§¢ ta moze ulec zmniejszeniu lub
zwigkszeniu stosownie do faktycznych potrzeb Zamawiajacego, przy czym zmniejszenie przed-
miotu zamdwienia nie rodzi zadnych roszczen dla Przewoznika. Po kazdej zmianie Zamawiajacy
przedtozy Przewoznikowi aktualny rozktad jazdy (zatacznik nr 1 do umowy). Przewoznik zostanie
poinformowany telefonicznie o zmianach oraz rozktad jazdy zostanie przestany na adres e-mail.
Zmiany W zakresie wykazu ucznioéw i rozktadu jazdy nie stanowig podstawy do zmiany niniejsze;j
umowy.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w zakresie liczby dzieci i rozktadu
jazdy, o czym kazdorazowo poinformuje Przewoznika. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmiany
tras przewozu dzieci, ze wzgledu na okolicznos$ci, ktorych strony nie mogly przewidzie¢ w chwili
zawarcia umowy, a podyktowanych potrzebami Zamawiajacego wynikajacymi z realizacji obo-
wigzku zapewnienia dzieciom dowozu na zaj¢cia basenowe na kryta pltywalnie w Nowej Rudzie
przy ul. Ktodzkiej 16.



§2
TERMIN REALIZACJI USLUGI

Dow6z uczniéw odbywa sie w dni nauki szkolnej tj. od 4 wrze$nia 2023 r. do 21 czerwca 2024, z
wylaczeniem ferii zimowych oraz innych przerw w nauce wynikajacych z kalendarza roku szkol-
nego. Szacuje si¢, ze w caltym okresie objetym umowa przewo6z bedzie realizowany maksymalnie
przez 184 dni czyli 37 tygodni. Liczba ta moze ulec zmianie w sytuacji zmian w przepisach praw-
nych dotyczacych organizacji nauczania w tym organizacji roku szkolnego.

§3
WARUNKI REALIZACJI UMOWY

Przewoznik zobowiazuje si¢ do zapewnienia podréznym odpowiednich warunkdéw bezpieczenstwa
i higieny, zgodnych z obowigzujacymi przepisami, w szczego6lnosci miejsc siedzacych, higieny i
nalezytej obstugi, pomocy przy wsiadaniu i wysiadaniu dzieci.

Ustuga $wiadczona bedzie $rodkiem transportu wskazanym w ofercie przetargowej (wprowadzenie
innych pojazdéw wymaga uzyskania zgody Zamawiajacego): autobus (marka, rok produkcji, liczba
miejsc siedzacych), spetniajacy wymogi ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym
(t.j. Dz. U. 2 2023 r. poz. 1047) oraz ustawy z dnia 6 wrzes$nia 2001 r. o transporcie drogowym (t.j.
Dz. U. z 2022 r. poz. 2201 z pdzn. zm..), posiadajacy ubezpieczenie OC i NW, aktualne badania
techniczne dopuszczajace pojazdy do ruchu (Przewoznik przekaze Zamawiajacemu kopie tych do-
kumentow).

Przewoznik zobowigzuje si¢ realizowa¢ niniejszag umowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa, a w szczegolnosci zgodnie z ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 roku o transporcie drogowym
(tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 2201 z pdézn. zm.), ustawg z dnia 20 czerwca 1997 roku Prawo o ruchu
drogowym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1047), ustawa z dnia 15 listopada 1984 r. Prawo przewozowe
(tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 8).

W uzasadnionych przypadkach i czasowej niemoznosci §wiadczenia ushug przewozowych Przewoz-
nik jest zobowigzany do niezwlocznego zorganizowania na swoj koszt i ryzyko zastepstwa zapew-
niajgcego rownorzedny poziom ustug. Przez ,,uzasadnione przypadki” strony rozumieja np. awarie¢
techniczng pojazdu. Przewoznik o takiej sytuacji jest zobowiazany niezwlocznie poinformowac Za-
Mawiajacego.

Przewoznik zapewnia najwyzszy poziom ushig, sprawnos¢ techniczng pojazdu, brak uszkodzen ze-
wnetrznych pojazdu, a takze odpowiednie kwalifikacje kierowcy. W przypadku wystapienia awarii
pojazdu w trakcie realizacji ustugi, zobowiazuje si¢ zapewni¢ podstawienie pojazdu zastepczego
na czas usuniecia tej awarii W czasie€ do .......ccecceeveeiiieirnieennen. minut.

Przewoznik o§wiadcza, ze pracownicy skierowani do obstugi przewozow posiadaja wazne badania
lekarskie oraz przeszkolenie w zakresie BHP i p.poz.

§4
WYNAGRODZENIE

Dyrektor lub opiekun grupy zobowigzany jest do potwierdzenia Przewoznikowi faktu przewozu
0soOb, zgodnie z rozkladem jazdy. Potwierdzenie nastepuje przez ztozenie czytelnego podpisu w
odpowiedniej kolumnie rozktadu jazdy (wzor stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej umowy).

Do faktury nalezy dotagczy¢ oryginatl rozktadu jazdy potwierdzony w sposob okreslony w pkt. 1
Podstawa do ustalenia wynagrodzenia Przewoznika za przewozenie osob, beda faktycznie wyko-
nane ustugi, potwierdzone w sposob okreslony w ust.1, wg ceny za 1 km $wiadczonej ustugi prze-
wozowej, W kwocie (................ zt netto +........% VAT, razem .......c........ zt brutto) (stow-
B et brutto za 1 km $wiadczonej ustugi przewozowej)



Szacunkowa warto$¢ UMOWY WYNOSI:  ..iiiviiiiiiriiiiieineenneeineenieanaanans zt brutto (stlownie
............................. zt brutto)

Platno$¢ bedzie regulowana przez Zamawiajacego po kazdym miesigcu, w ktorym odbyto sig
wykonanie ustugi, przelewem w terminie 14 od daty otrzymania faktury VAT, na rachunek
bankowy nr ... wskazany przez Wykonawce. Wynagrodzenie
Wykonawcy bedzie okre$lane na podstawie faktycznie przejechanych kilometrow.

Za dzien zaptaty uwaza si¢ dzien obcigzenia rachunku Zamawiajacego.

Wykonawca o§wiadcza, ze numer rachunku rozliczeniowego wskazany we wszystkich fakturach,
ktore beda wystawione w jego imieniu, jest rachunkiem/nie jest rachunkiem* dla ktérego zgodnie
z Rozdziatem 3a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo Bankowe prowadzony jest rachunek
VAT.

Jesli numer rachunku rozliczeniowego wskazany przez Wykonawce jest rachunkiem, dla ktorego
zgodnie z Rozdzialem 3a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo Bankowe prowadzony jest
rachunek VAT to: Zamawiajacy o$wiadcza, ze bedzie realizowaé platnosci za faktury z
zastosowaniem mechanizmu podzielonej ptatnosci tzw. split payment. Zaplate w tym systemie
uznaje si¢ za dokonanie platnosci zgodnie z ust. 5 powyzej niniejszej umowy.

Podzielong ptatnos¢ tzw. split payment stosuje si¢ wyltacznie przy ptatnosciach bezgotdéwkowych,
realizowanych za po$rednictwem polecenia przelewu lub polecenia zaplaty dla czynnych
podatnikow VAT. Mechanizm podzielonej ptatnosci nie bedzie wykorzystywany do zaplaty za
czynnosci lub zdarzenia pozostajace poza zakresem VAT (np. zaptata odszkodowania), a takze za
$wiadczenia zwolnione z VAT, opodatkowane stawkag 0%.

§5
OBOWIAZEK ZATRUDNIENIA NA UMOWE O PRACE

1. Wykonawca lub podwykonawca zobowigzuje si¢, ze osoby wykonujace czynnosci w zakresie
realizacji zamowienia, polegajace na bezposrednim wykonywaniu przedmiotu zaméwienia w
szczegolnosci:  kierowcoOw autobuséw, zostang zatrudniani przez Wykonawce lub
Podwykonawce na podstawie umowy o pracg w rozumieniu art. 22 §1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy lub odpowiadajacej jej formie zatrudnienia okreslonej w przepisach
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego.

2. W trakcie realizacji zamowienia zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec wykonawcy odnosnie spetniania przez wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osoéb wykonujacych wskazane w punkcie 1
czynnosci. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegolnosci do:

a. zadania o§wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow
i dokonywania ich oceny,

b. Zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
Wymogow,

C. przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

3. W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie zamawiajagcego w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie wykonawca przedtozy zamawiajagcemu wskazane ponizej dowody w celu
potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg przez wykonawce
lub podwykonawce 0sob wykonujacych wskazane w punkcie 1 czynnosci w trakcie realizacji
zamoOwienia:

a. os$wiadczenie wykonawcy lub podwykonawcow zatrudnieniu na podstawie umowy o
prace osob wykonujacych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie zamawiajacego.
Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegolnosci: doktadne okreslenie podmiotu
sktadajacego o$wiadczenie, dat¢ zlozenia o$wiadczenia, wskazanie, ze objete



wezwaniem czynno$ci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz
ze wskazaniem liczby tych oséb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis
osoby uprawnionej do zlozenia o$wiadczenia w imieniu wykonawcy lub
podwykonawcy;

b. poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez wykonawcg Iub
podwykonawce kopie umowy/umow o prace osob wykonujacych w trakcie realizacji
zaméOwienia czynnosci, ktorych dotyczy ww. oS$wiadczenie wykonawcy lub
podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujacym zakres obowiazkow, jezeli zostat
sporzadzony). Kopia umowy/umdéw powinna zosta¢ zanonimizowana w Sposob
zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych i Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych) (tj. w szczegdlnos$ci bez imion, nazwisk, adreséw,
nr PESEL pracownikow). Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o
pracg 1 wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

c. zaswiadczenie wlasciwego oddzialu ZUS, potwierdzajace oplacanie przez wykonawce
lub podwykonawcg sktadek na ubezpieczenia spoteczne i1 zdrowotne z tytutu
zatrudnienia na podstawie umow o pracg za ostatni okres rozliczeniowy;

d. poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub
podwykonawce kopie¢ dowodu potwierdzajacego zgloszenie pracownika przez
pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang w sposob zapewniajacy ochrone danych
osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o
ochronie danych osobowych i osobowych i Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie
danych).

§6
KARY UMOWNE

1. Wykonawca placi Zamawiajacemu kary umowne:

1) za odstgpienie od umowy, za ktore odpowiedzialno$¢ ponosi Wykonawca, w wysokosci 10
% szacunkowej wartosci umowy brutto okreslonej w § 4 ust. 4 umowy;

2) w wysoko$ci 1000,00 zt za kazdy przypadek niepodstawienia pojazdu lub pojazdu
zastgpczego w terminie, okreslonym w § 3 ust. 5 niniejszej umowy;

3) za nieprzedstawienie w terminie o$wiadczenia i informacji, o ktorych mowa w § 5 ust. 3
niniejszej umowy w wysokosci 300,00 zt za kazdy przypadek;

4) za niezatrudnienie przy realizacji wymaganych czynnosci (kierowanie pojazdem) osob na
podstawie umowy o prace, w wysokosci 1% szacunkowej warto§ci umowy brutto
okreslonej w § 4 ust. 4 umowy, za kazda osobe zatrudniong w oparciu o inny stosunek
prawny niz stosunek pracy.

5) niewywigzanie si¢ z przywozu i odwozu ucznidéw, ustala si¢ kary umowne za kazdy dzien
w wysokos$ci 2% szacunkowej warto$ci umowy brutto okreslonej w § 4 ust. 4 umowy.

2. Laczna wysokos¢ kar umownych nie mozne przekroczy¢ 30% szacunkowej warto$ci umowy brutto
okreslonej w § 4 ust. 4 umowy.

3. Strony zastrzegaja sobie prawo dochodzenia na zasadach ogoélnych odszkodowania
uzupetniajacego, przenoszacego wysokos¢ zastrzezonych kar umownych do wysokos$ci
rzeczywiscie poniesionej szkody.

4. Wykonawca wyraza zgod¢ na potragcanie kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy.



Z uwzglednieniem postanowien ust. 4 powyzej, zaptata kary umownej nastgpi w terminie 7 dni od
dnia otrzymania przez Wykonawce pisemnego wezwania do zaptacenia kary

§7
NADZOR NAD REALIZACJA UMOWY
Za realizacj¢ umowy odpowiedzialni sa po stronie:
1) Zamawiajacego: Leszek Wojcik

Email: wis@um.nowaruda.pl, tel. 74 872 03 26
2) WYKONaWCY: ...ovvvviriniineniininiinannns

3) Strony zobowigzujg si¢ do natychmiastowego pisemnego informowania o kazdej
zmianie adresu, telefonu i e-maila oraz 0sdb odpowiedzialnych za realizacj¢ umowy
bez potrzeby sporzadzenia aneksu do umowy.

W przypadku braku takiej informacji, pisma przystane na dotychczasowy adres uwaza si¢ za
skutecznie dorgczone.

§8
ODSTAPIENIE OD UMOWY

Zamawiajacemu przystuguje prawo odstgpienia od umowy w przypadku:
1) razacego nienalezytego wykonania umowy, w szczeg6lnosci opOznienia w kursowaniu
pojazdéw, nie zabierania uczniéw z ustalonych przystankow, skracania lub wydtuzania tras,
a takze gdy stan techniczny pojazdow zagraza bezpieczenstwu pasazerow oraz w razie
niewykonania w ciggu miesiaca 5 % kursow,
2) okolicznos$ci okreslonych w art. 456 ustawy Prawo zamdowien publicznych,
3) gdy, Wykonawca nie wypelni zobowigzan dotyczacych zatrudniania osob zgodnie z art. 95
ust.1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamoéwien publicznych.
Odstgpienie od umowy, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej, powinno nastgpi¢ w formie pisemnej, w
terminie 30 dni od dnia powzigcia informacji o przyczynie odstapienia, pod rygorem niewaznosci
takiego oswiadczenia i powinno zawiera¢ uzasadnienie.

§9
ZMIANY UMOWY LUB UZUPELNIENIA

Wszelkie zmiany i uzupelienia umowy mogg by¢ dokonywane jedynie w formie pisemnej w
postaci aneksu do umowy podpisanego przez obydwie strony, pod rygorem niewaznosci.
Zamawiajacy na podstawie art. 455 ust 1 ustawy Prawo zamoéwien publicznych okresla
nastgpujace okolicznosci, ktore moga powodowac konieczno$¢ wprowadzenia zmian w tresci
zawarte] Umowy w stosunku do tresci ztozonej oferty. Zamawiajacy przewiduje mozliwosé
nastepujacych zmian:

1) Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ zmiany w czasie trwania umowy trasy przewozu, liczby
dowozonych uczniéw, ilosci kilometrow oraz innych zmian, ze wzgledu na okolicznosci,
ktorych strony nie mogly przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, a podyktowanych
potrzebami Zamawiajacego wynikajacymi z realizacji obowigzku zapewnienia uczniom
dowozu na basen, o czym kazdorazowo poinformuje Wykonawcg.

2) Zmiany terminu realizacji zadania moga nastapi¢ w przypadku:

a) przypadki losowe (kataklizmy Iub inne czynniki zewngtrzne, niemozliwe do
przewidzenia wydarzenia, ktorym nie mozna zapobiec), ktore bedg miaty wplyw na
tres¢ zawartej umowy i termin realizacji ustug;



b) zmiana przepisow powodujacych konieczno$¢ innych rozwigzan niz zaktadano w opisie
przedmiotu zamoéwienia;

C) zmiana przepisow powodujacych konieczno$é uzyskania dokumentoéw, ktore te
przepisy narzucaja;

3) Zmiany osobowe moga nastapi¢ w przypadku:

a) zmiana osOb odpowiedzialnych za prawidlowe $wiadczenie ustlug ze strony
Wykonawcy 1 0s6b wyznaczonych do wspolpracy w imieniu Zamawiajacego,

b) zmiana podwykonawcy, przy pomocy, ktorego Wykonawca wykonuje przedmiot
umowy; zmiana jest mozliwa tylko w przypadku, gdy nowy podwykonawca posiada
tozsama wiedzg i do§wiadczenie zawodowe, potencjat techniczny oraz osoby zdolne do
wykonania zamoOwienia, a takze jest w sytuacji ekonomiczniej i finansowej, jak
dotychczasowy podwykonawca,

C) powierzenie wykonania cz¢$ci zamdOwienia Podwykonawcy w trakcie realizacji
zadania, jezeli Wykonawca nie zakladal wykonania zamoéwienia przy pomocy
Podwykonawcy(cow) na etapie skladania ofert lub rozszerzenia zakresu
podwykonawstwa w pordwnaniu do wskazanego w ofercie Wykonawcy, w
szczegolnosci gdy postuzenie si¢ podwykonawca doprowadzi do skrocenia terminu
wykonania przedmiotu umowy, zmniejszenia naleznego Wykonawcy wynagrodzenia
lub zastosowania przy wykonaniu przedmiotu umowy bardziej zaawansowanych
rozwigzan technologicznych w poréwnaniu do wskazanych w SWZ. Zmiana ta nie
moze dotyczy¢ czynno$ci, ktore zgodnie z SWZ musza by¢ wykonane przez
Wykonawce osobiscie.

4) Pozostalte zmiany umowy mogg nastapi¢ w okolicznos$ciach:

a) przypadki losowe (kataklizmy lub inne czynniki zewngtrzne, zgony i niemozliwe do
przewidzenia wydarzenia), ktore beda miaty wpltyw na tre$¢ zawartej umowy i termin
realizacji;

b) rezygnacja przez Zamawiajgcego z realizacji cze$ci przedmiotu umowy. W takim
przypadku wynagrodzenie przyslugujace Wykonawcy zostanie pomniejszone, przy
czym Zamawiajacy zaplaci za wszystkie spelnione $wiadczenia i udokumentowane
koszty, ktore Wykonawca poniost w zwigzku z wynikajacymi z umowy planowanymi
Swiadczeniami;

3. Powyzsze zmiany dopuszczone begda wylacznie pod warunkiem zlozenia wniosku przez
Wykonawce i po akceptacji przez Zamawiajacego.

§10

PODWYKONAWCY
Wykonawca swoimi sitami i staraniem wykona przedmiot zamdwienia z wylaczeniem prac
wymienionych w ust. 2.
Podwykonawca (cy)*, zgodnie z umowa zawarta z Wykonawca, wykona (ja)* nastgpujace

Zlecenie czeSci dostaw podwykonawcom nie zmienia zobowigzan Wykonawcy wobec
Zamawiajacego za wykonanie tej czgsci ustug. Wykonawca jest odpowiedzialny za dziatania,
uchybienia i zaniedbania podwykonawcy i jego pracownikoéw w takim samym stopniu jakby to byty
dziatania, uchybienia i zaniedbania jego wlasnych pracownikow.

Wykonawca zamierzajacy zawrze¢ umowe o podwykonawstwo, jest zobowiazany do przedtozenia
zamawiajgcemu projektu umowy o podwykonawstwo.



5. Zamawiajacy w terminie 10 dni od otrzymania od wykonawcy projektu umowy o
podwykonawstwo, moze wnie$¢ do niej pisemne zastrzezenia. Jezeli tego nie uczyni, oznaczaé to
bedzie akceptacje projektu umowy przez zamawiajacego.

§11
KLAUZULE WALORYZACYJNE

1. Strony przewiduja mozliwo$¢ wykonania zmiany wysokos$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,
o ktorym mowa w § 4 Umowy w formie pisemnej (aneksu) pod rygorem niewaznos$ci, kazdorazowo w
przypadku wystapienia jednej z nastepujacych okolicznosci:

1) zmiany stawki podatku od towaréw i ushug oraz podatku akcyzowego,

2) zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prac¢ albo wysoko$ci minimalnej stawki godzi-
nowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu
za pracg,

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysoko-
$ci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,

4) zmiany zasad gromadzenia i wysoko$ci wptat do pracowniczych plandéw kapitatowych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych, jesli zmiany
okreslone w ust 1 pkt. 1 — 4 beda miaty wptyw na koszty wykonania Umowy przez Wykonawce.

2. Zmiana wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zaistnienia przestanki, o ktorej mowa
w ust. 1 pkt 1 niniejszego paragrafu, bedzie odnosi¢ si¢ wytacznie do czesci przedmiotu umowy zreali-
zowanej, zgodnie z terminami ustalonymi umowa, po dniu wejscia w zyciu przepisOw zmieniajgcych
stawke podatku od towarow i ustug lub stawke podatku akcyzowego oraz wytacznie do czesci przed-
miotu umowy, do ktdrej zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarow 1 ustug lub stawka
podatku akcyzowego.

3. Zmiana wysokos$ci wynagrodzenia w przypadku przestanki o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, 3 lub 4
bedzie obejmowac wylacznie czgs¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w odniesieniu do ktorej
nastgpila zmiana wysokosci kosztow wykonania umowy przez Wykonawce w zwiazku z wejsciem w
zycie przepisow odpowiednio zmieniajacych wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace Iub do-
konujacych zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdro-
wotnemu lub w zakresie wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne oraz prze-
pisow zmieniajacych zasady gromadzenia i wysokosci wplat do pracowniczych planow kapitatowych.

4. W przypadku zmiany o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o
kwote odpowiadajacg zmianie kosztu Wykonawcy w zwigzku ze zmiang wysokosci wynagrodzen pra-
cownikow o ktérych mowa w §6 niniejszej umowy, do wysokosci aktualnie obowigzujgcego minimal-
nego wynagrodzenia za pracg, z uwzglednieniem wszystkich obciazen publicznoprawnych od kwoty
wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadajaca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie odno-
si¢ si¢ wylacznie do czeéci wynagrodzenia pracownikow, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajgcym,
odpowiadajacej zakresowi, w jakim wykonuja oni prace bezposrednio zwigzane z realizacja przedmiotu

umowy.

5. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3 i 4, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o kwote odpowiadajaca zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w zwiazku z wyptatg pracownikow
o ktorych mowa w §6 niniejszej umowy. Kwota odpowiadajaca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie
odnosi¢ si¢ wylacznie do czgéci wynagrodzenia pracownikoéw, o ktorych mowa w zdaniu poprzedzaja-
cym, odpowiadajacej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przed-
miotu umowy.

6. W celu zawarcia aneksu, o ktorym mowa w ust. 1, kazda ze Stron moze wystapi¢ do drugiej Strony z
wnioskiem o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy wraz z



uzasadnieniem zawierajgcym w szczegolnosci szczegdlowe wyliczenia catkowitej kwoty, o jakg wyna-
grodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od ktorej nastapita lub nastgpi
zmiana wysokosci kosztow wykonania umowy uzasadniajgca zmianie wysokosci wynagrodzenia nalez-
nego Wykonawcy.

7. W przypadku zmian, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, pkt 3 Iub pkt 4, jezeli z wnioskiem wystepuje
Wykonaweca, jest on obowigzany dotaczy¢ do wniosku dokumenty, z ktérych bedzie wynika¢, w jakim
zakresie zmiany te maja wptyw na koszty wykonania umowy, w szczegolnosci:

1) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaré6wno przed jak i po zmianie) pracownikoéw, o ktérych mowa
W §6 niniejszej umowy, wraz z okresleniem zakresu (czegsci etatu) w jakim wykonuja oni prace bezpo-
$rednio zwigzane z przedmiotem umowy oraz cze$ci wynagrodzenia odpowiadajacej temu zakresowi —
w przypadku zmiany o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, lub:

2) pisemne zestawienie wynagrodzen (zarowno przed jak i po zmianie) pracownikow, o ktorych mowa
w §6 niniejszej umowy wraz z kwotami sktadek uiszczanych do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych /
Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w czgséci finansowanej przez Wykonawce oraz kwotami
przekazanymi do pracowniczych planoéw kapitalowych w cze$ci finansowanej przez Wykonawce wraz
z okre$leniem zakresu (cze$ci etatu) w jakim wykonuja oni prace bezposrednio zwigzane z przedmiotem
umowy oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajacej temu zakresowi — w przypadku zmiany o ktorej
mowa w ust. 1 pkt 3 i 4.

8. W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2 i 3, jezeli z wnioskiem wystepuje Zamawiajacy,
jest on uprawniony do zobowigzania Wykonawcy, do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie
krotszym niz 14 dni roboczych dokumentow, z ktorych bedzie wynikaé, w jakim zakresie zmiana ta ma
wplyw na koszty wykonania umowy, w tym pisemnych zestawien wynagrodzen o ktérych mowa w ust.
7pktli2.

9. W terminie 21 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o ktorym mowa w ust. 6, Strona, ktora
otrzymata wniosek, przekaze drugiej Stronie informacje, o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz
wskaze kwotg, o ktorym wynagrodzenie nalezne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informacje o
niezatwierdzenie wniosku wraz z uzasadnieniem.

10. Strona, o ktérej mowa w ust. 9 moze jednokrotnie ponownie wystapi¢ z wnioskiem, o ktéorym mowa
w ust. 6, przedstawiajac okolicznosci, ktorych Strona nie mogla z przyczyn od niej niezaleznych wyka-
za¢ w pierwszym wniosku. W takim przypadku przepisy ust. 6-9 oraz 11 stosuje si¢ odpowiednio.

11. Zawarcie aneksu nastapi nie pdzniej niz w terminie 14 dni roboczych od dnia zatwierdzenia
wniosku o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

12. Zamawiajacy przewiduj¢ zmian¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy poprzez zmian¢ cen
jednostkowych, o ktorych mowa w §2 ust. 1 niniejszej umowy, przy czym waloryzacja bedzie dokony-
wana na nast¢pujgcych zasadach:

1) wynagrodzenie Wykonawcy, o ktorym mowa w  §2 bedzie podlegato waloryzacji z
uwzglednieniem miesigcznego wskaznika cen towardéw 1 ustug konsumpceyjnych ogdtem ogloszonego
w komunikacie Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego (dalej jako wskaznik), z zastrzezeniem
warunkow okreslonych w pkt 2-11.

2) waloryzacja nie bedzie dotyczyta wynagrodzenia za cze$¢ przedmiotu niniejszej umowy wykonanej
do dnia pierwszej waloryzacji, o ktorej mowa w pkt 3).

3) pierwsza waloryzacja wynagrodzenia moze nastgpi¢ po 6 miesigcach od dnia zawarcia umowy i be-
dzie wyliczona przy zastosowaniu wskaznika,

4) strona jest uprawniona do wystapienia z wnioskiem o zmian¢ wynagrodzenia w przypadku, jezeli w
przypadku 2 ostatnich miesiecy poprzedzajacych dzien wystgpienia z wnioskiem, nastgpita tgczna
zmiana wskaznika co najmniej o 1%; w przypadku pierwszej waloryzacji zmiana wysokosci cen



jednostkowych nastapi w wysokosci tacznej zmiany (sumy) wskaznika w ciggu okresu, o ktorym mowa
w zdaniu poprzedzajacym, nie wigcej jednak niz o 3%.

5) kolejne waloryzacje wynagrodzenia beda dokonywane po uptywie 6 miesi¢cy od dnia poprzedniej
waloryzacji w przypadku gdy wskaznik przekroczy 1%. Kazda kolejna waloryzacja nie bedzie
dotyczyta wynagrodzenia za cz¢$¢ przedmiotu umowy wykonanej do dnia poprzedniej waloryzacji. Ko-

lejnych waloryzacji wynagrodzenia dokonuje si¢ na pierwszy dzien miesigca kalendarzowego, na-
stepujacego po uptywie kolejnego miesigca od dnia poprzedniej waloryzacji, w przypadku kolejnej wa-
loryzacji zmiana wysokosci cen jednostkowych nastapi w wysokosci ostatnio ogloszonego wskaz-

nika, nie wigcej jednak niz o 3%.

6) wynagrodzenie w wyniku waloryzacji zostanie ustalone z zastosowanie stawki VAT obowiazujacej
w dniu, w ktorym dokonuje si¢ waloryzacji.

7) w przypadku likwidacji wskaznika, o ktorym mowa w pkt 1) lub zmiany podmiotu, ktory urzgdowo
go ustala, mechanizm, o ktérym mowa w pkt 1 stosuje si¢ odpowiednio do wskaznika i podmiotu, ktory
zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa zastapi dotychczasowy wskaznik lub podmiot.

8) tacznie zmiana wynagrodzenia Wykonawcy wynikajacego z waloryzacji, o ktorej mowa w pkt 1-5,
nie moze przekroczy¢ w okresie obowigzywania niniejszej umowy wartosci 3% wynagrodzenia brutto
okreslonego w formularzu cenowym, stanowigcego zalacznik do niniejszej umowy. Przez zmiane
wynagrodzenia rozumie si¢ wzrost odpowiednio cen lub kosztdéw, jak ich obnizenie wzgledem cen lub
kosztow przyjetych w celu wynagrodzenia Wykonawcy w zalezno$ci od zmian wskaznika.

9) waloryzacja wynagrodzenia na podstawie pkt 1-5 stanowi zmian¢ umowy i wymaga sporzadzenia
pisemnego aneksu. Na uzytek waloryzacji strony sporzadzaja protokot uzgodnien, w ktorym okreslaja:

a) okres, za ktéry dokonujg waloryzacji,

b) odpowiednig warto$¢ wskaznika waloryzacji,

c¢) warto$¢ wynagrodzenia podlegajacego waloryzaciji,

d) wysokos$¢ cen jednostkowych i wynagrodzenia przed i po waloryzacji,
e) taczng warto$¢ zmiany wynagrodzenia w wyniku waloryzacji.

10) protokot, o ktorym mowa w pkt 9 po zatwierdzeniu przez osoby uprawnione do reprezentacji
Zamawiajacego i Wykonawcy stanowi podstawe do zawarcia aneksu.

11) nie dokonuje si¢ waloryzacji wynagrodzenia Wykonawcy za te czg$¢ przedmiotu umowy, ktora
winna by¢ wykonana zgodnie z warunkami niniejszej umowy w okresie poprzedzajacym waloryzacje,
a ktéra Wykonawca realizuje z opdznieniem. Wartos¢ wynagrodzenia za wykonanie tej cze$ci
przedmiotu umowy nie podlega wliczeniu do wartosci wynagrodzenia podlegajacego waloryzacji, o
ktorej mowa w pkt 9 lit. c.

12) Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostalo zmienione zgodnie z §12 ust.12 pkt.2, zobowigzany
jest do zmian wynagrodzenia przystugujagcego podwykonawcy, z ktorym zawarl umowg, w zakresie
odpowiadajacym zmianom cen towaréw i ustug konsumpcyjnych lub kosztéow dotyczacych
zobowigzania podwykonawcy.

§12
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. W okresie realizacji przedmiotu umowy Wykonawca zobowigzany jest do pisemnego
zawiadomienia Zamawiajacego w terminie 14 dni o:
1) zmianie siedziby,
2) zmianie 0sOb reprezentujacych Wykonawce,



3) ogloszeniu upadtosci Wykonawcy,
4) wszczeciu postepowania upadtosciowego, w ktérym Wykonawca uczestniczy jako dtuznik.

2. Zmiana niniejszej umowy wymaga sporzadzenia aneksu w formie pisemnej pod rygorem
niewazno$ci.

3. Wszelkie spory wynikajace z niniejszej umowy rozstrzygane beda w drodze negocjacji.

4. Jezeli strony nie osiagng kompromisu sprawy sporne wynikte z realizacji umowy rozpatrywane beda
przez Sad Powszechny wtasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

5. Do spraw nieuregulowanych w umowie maja zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu
cywilnego.

6. Umowg sporzadzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach: 1 egzemplarze dla Zamawiajacego
i 1 egzemplarz dla Wykonawcy. Zalacznik wymieniony w tresci umowy stanowi jej integralng
czes$e.

7. Integralng cze$¢ niniejszej umowy stanowig zatgczniki:

1) Zalacznik Nr 1 — Rozktad jazdy/Potwierdzenie wykonania ustugi.
2) Zalacznik Nr 2 — Specyfikacja Warunkow Zamowienia
3) Zatacznik Nr 3 — Formularz Ofertowy

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:



