»,Nowy Szpital Wojewaddzki” Sp. z o.0.
ul. Igielna 13, 50-117 Wroctaw

Wroctaw, dnia 27.08.2024 r.
NSzW/219/2024/It

WYKONAWCY

Dotyczy: postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu
nieograniczonego pn. ,Ustuga ochrony oséb i mienia dla Szpitala zlokalizowanego
przy ul. Gen. Augusta Emila Fieldorfa nr 2 we Wroctawiu zarzgdzanego przez ,Nowy
Szpital Wojewddzki” Sp. z 0.0.”— znak postepowania ZP/PN/3/2024.

WYJASNIENIA | ZMIANA TRESCI SPECYFIKACJI WARUNKOW ZAMOWIENIA [SWZ]

Zamawiajacy dziatajgc na podstawie art. 135 ust. 6 oraz art. 137 ust. 1 i 2 ustawy z 11 wrzesnia
2019 r. — Prawo zaméwien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r., poz. 1605 ze zmianami)
ponizej przesyta tre$¢ pytan (bez ujawniania zrédta wraz z wyjasnieniem tresci SWZ):

Whniosek nr 1:
Prosze o informacje czy Plan Ochrony musi by¢ zatwierdzony przez WPA czy wytgcznie przez
Zamawiajgcego?

Wyjasnienie nr 1:
Plan Ochrony musi zostac¢ zatwierdzony przez Zamawiajgcego zgodnie z SWZ.

Whniosek nr 2:

W zwigzku z faktem, iz na chwile obecng nie jest znana wysoko$¢ wynagrodzenia minimalnego
w 2025 r, a ustuga rozpoczyna sie 01.01.2025 r., czy wykonawcy majg kalkulowaé cene wg obecnie
obowigzujgcego wynagrodzenia, a Zamawiajgcy zwaloryzuje to wynagrodzenie od 01.01.2025 r.,
czy tez wykonawcy majg przewidzie¢ wysokos¢ wynagrodzenia w 2025 np. wg. Przedstawionej
W czerwcu propozycji rzgdowej?

Jakg wartos¢ ptacy minimalnej przyjmie Zamawiajgcy do zweryfikowania ceny np. w przypadku
podejrzenia razgco niskiej ceny?

Jesli Zamawiajacy nie przewiduje zmiany wynagrodzenia wykonawcy od 01.01.2025 r. w zwigzku
ze wzrostem ptacy minimalnej, to kiedy bedzie pierwsza mozliwo$¢ zwaloryzowania ceny ze wzgledu
na zmiany minimalnego wynagrodzenia za prace?

Wyjasnienie nr 2:

Zamawiajacy dodaje w rozdziale XXIV ust. 9 SWZ (Sposob obliczania ceny)

Cena oferty winna obejmowac wszystkie koszty niezbedne do kompletnej realizacji zaméwienia
opisanego w SWZ, w tym uwzgledniaé zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace
oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2025 r. wynikajgce z projektu Rozporzadzenia Rady
Ministrow Projekt rozporzgdzenia Rady Ministrow w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia
za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2025 r. a takze inne ryzyka moggce mieé
realny wptyw na realizacje zaméwienia w zakresie znanym Wykonawcy na dzien sktadania ofert (np.
trwajgcy konflikt w Ukrainie).
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W przypadku badania razgco niskiej ceny Zamawiajgcy bedzie opierat sie na zapisach art. 224
ustawy Prawo Zaméwien Publicznych.

Zasady waloryzacji wynagrodzenia umownego zostaty okreslone w par.19 i 19 a Projektowanych
Postanowieniach Umownych — zatgcznik nr 6 do SWZ.

Whniosek nr 3:

W chwili sktadania oferty wykonawca nie jest w stanie okresli¢ wartosci minimalnego wynagrodzenia
na rok 2025. Czy wykonawca ma przyjgé do wyliczeh ofertowych obecnie obowigzujgcg stawke
minimalnego wynagrodzenia na rok 2024. Czy zamawiajgcy dopuszcza waloryzacje wynagrodzenia
od 1 stycznia 20257

Wyjasnienie nr 3:

Zamawiajgcy dodaje w rozdziale XXIV ust. 9 SWZ (Sposéb obliczania ceny)

Cena oferty winna obejmowaé wszystkie koszty niezbedne do kompletnej realizacji zamowienia
opisanego w SWZ, w tym uwzglednia¢ zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace
oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2025 r. wynikajgce z projektu Rozporzgdzenia Rady
Ministréw Projekt rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia
za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2025 r. a takze inne ryzyka moggce mie¢
realny wptyw na realizacje zaméwienia w zakresie znanym Wykonawcy na dzien sktadania ofert (np.
trwajacy konflikt w Ukrainie).

Whniosek nr 4:

W ramach realizacji czynnosci przygotowawczych, Wykonawca dostarczy i uzyczy Zamawiajgcemu
na czas realizacji przedmiotu zamoéwienia:

2 komplety srodkéw przymusu bezposredniego (wskazanych w Dziale V1.1 zatgcznika nr 3 do SWZ)
z przeznaczeniem dla dowddcow zmian (pracownikow Zamawiajgcego) wraz z pasami nosSnymi,
kaburami i szlufkami niezbednymi dla bezpiecznego i wygodnego przenoszenia srodkéw podczas
stuzby. Na jakiej podstawie wykonawca ma uzyczy¢ Srodki przymusu bezposredniego
zamawiajgcemu srodki przymusu bezposredniego sg witasnoscig wykonawcy, a uzyczenie ich
zamawiajgcemu w celu wykorzystywania ich przez pracownikdw zamawiajgcego, ktory nie prowadzi
koncesjonowanej dziatalnosci ochrony oséb i mienia stoi w sprzecznosci w prawem?

Wyjasnienie nr 4:

Pracownicy Zamawiajgcego, ktorym Wykonawca uzyczy srodkéw przymusu bezposredniego sg
wpisani na liste kwalifikowanych pracownikdéw ochrony fizycznej.

Wobec powyzszego pracownicy Zamawiajgcego sg upowaznieni do uzywania srodkéw przymusu
bezposredniego.

Signed by /
Podpisano przez:

tukasz Marek
Dudkowski

Date / Data:
2024-08-27 13:17
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