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WZÓR UMOWY 

UMOWA Nr …/RGK.272…...2023 

  

zawarta w dniu ........................... r. pomiędzy: 

 

Gminą Mała Wieś z siedzibą w Małej Wsi, ul. Kochanowskiego 1, 09 - 460 Mała Wieś, 

NIP: 774-32-11-086, REGON: 611015750, zwaną dalej Zamawiającym,  

reprezentowaną przez Zygmunta Grzegorza Wojnarowskiego – Wójta Gminy Mała Wieś, 

przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Mała Wieś – Moniki Stypułkowskiej 

 

a 

gdy kontrahentem jest spółka prawa handlowego1: 

Spółką pod nazwą „…….” z siedzibą w ... (wpisać tylko nazwę miasta/miejscowości),  

ul. ………., ………………. (wpisać adres), 

wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS .................., 

NIP ……………….., REGON …………………….., 

zwaną w dalszej części umowy WYKONAWCĄ, 

reprezentowaną przez .......2 / reprezentowaną przez ..… działającą/-ego na podstawie pełnomocnictwa, 

stanowiącego załącznik do umowy3 

 

gdy kontrahentem jest osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą4: 

Panią/Panem …………., prowadzącą/-ym działalność gospodarczą pn. „……..” z siedzibą w ………. 

(wpisać tylko nazwę miasta/miejscowości),  

ul. ……………….. (wpisać adres),  

wpisaną do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej,  

NIP ……………, REGON …………., 

zwaną/-ym w dalszej części umowy WYKONAWCĄ, 

reprezentowaną/-ym przez ……. / działającą/-ego na podstawie pełnomocnictwa, stanowiącego 

załącznik do umowy5, 

 

W wyniku postępowania przeprowadzonego w trybie podstawowym bez przeprowadzenia negocjacji, 

tj. zgodnie z art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 

2021 r., poz. 1129 z późn. zm., dalej: ustawa PZP), została zawarta umowa o następującej treści: 

 

 

 

 

 

 
1 Wypełnić w przypadku oferty złożonej przez Wykonawcę będącego spółką prawa handlowego 
2 Jeżeli przy zawarciu umowy działa osoba/-y pełniąca/-e funkcję organu (członka organu) lub prokurent spółki 
3 Jeżeli przy zawarciu umowy działa pełnomocnik spółki 
4 Wypełnić w przypadku oferty złożonej przez Wykonawcę będącego osobą fizyczną prowadzącą działalność gospodarczą 
5 Jeżeli przy zawarciu umowy działa pełnomocnik tej osoby 
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§ 1 

Przedmiot umowy 

 

1. Przedmiotem umowy jest wykonanie zadania pn. „Usługi w zakresie dowożenia i odwożenia 

dzieci do Szkół Podstawowych oraz Samorządowego Przedszkola z Oddziałem 

Integracyjnym w Małej Wsi wraz opieką podczas dowozu w roku szkolnym 2023/2024”. 

2. Przedmiotem umowy w szczególności obejmuje świadczenie usług polegających na dowozie 

dzieci do Szkoły Podstawowej w Podgórzu, Szkoły Podstawowej im. Wincentego Hipolita 

Gwareckiego w Małej Wsi i Samorządowego Przedszkola z Oddziałem Integracyjnym w Małej 

Wsi, codziennie we wszystkie dni nauki szkolnej prowadzonej w trybie  

stacjonarnym / hybrydowym. 

3. Usługi świadczone będą przez Wykonawcę w czasie roku szkolnego 2023/2024 

tj. w okresie od 4 września 2023 roku do 21 czerwca 2024 roku z wyjątkiem dni wolnych od 

nauki szkolnej oraz zajęć prowadzonych w formie zdalnej. 

4. Podczas dowozu dzieci będą miały zapewnioną opiekę osoby dorosłej, jak również miejsce 

siedzące. Trasa przewozu i ilościowy wykaz dowożonych dzieci został ujęty w opisie przedmiotu 

zamówienia w Załączniku nr 1 i stanowi integralną część umowy. 

5. Wykonawca ma obowiązek wykonać przedmiot zamówienia własnymi autobusami, zgodnie z 

Polskimi Normami, zasadami bezpieczeństwa i higieny, wymaganiami współczesnej wiedzy 

technicznej dotyczącej transportu dzieci oraz wskazówkami Zamawiającego. 

6. W razie awarii Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego podstawienia autobusu 

zastępczego spełniającego wymogi określone w ust. 5 niniejszego paragrafu.  

Autobus zastępczy zostanie podstawiony nie później niż w ciągu …. minut od momentu 

powstania awarii.  

7. Wykonawca wykona na rzecz Zamawiającego usługę zgodnie z rozkładem jazdy ustalonym w 

opisie przedmiotu zamówienia, w uzgodnieniu z Zamawiającym. 

8. Wykonawca zobowiązuje się w sprawach związanych z dowozem uczniów do szkół, 

współpracować z Gminą Mała Wieś i dyrektorami szkół. 

9. Zamawiający ma prawo w każdym momencie do kontroli sposobu realizacji przewozów a przede 

wszystkim do kontroli ich prawidłowości i punktualności a także do kontroli wszystkich 

dokumentów związanych z wykonywaniem umowy, w tym także wymaganych pozwoleń, 

uprawnień, przeglądów i ubezpieczeń. Dotyczy to także podwykonawców i dalszych 

podwykonawców. 

 

§ 2 

Termin realizacji 

 

1. Umowa niniejsza obowiązuje od dnia 4 września 2023 roku do 21 czerwca 2024 roku we 

wszystkie dni nauki szkolnej prowadzonej w trybie stacjonarnym / hybrydowym. 

a) Rozpoczęcie wykonania usługi transportowej w dniu 04.09.2023 roku. 

b) Zakończenie wykonania usługi transportowej w dniu 01.06.2024 roku. 
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c) Wykonawca dowiezie dzieci do szkół do godziny 7.55 rano. Rozwóz dzieci nastąpi w 

godzinach popołudniowych 13.05 - 15.45 według odrębnych uzgodnień z dyrektorami szkół. 

d) Odjazd autobusu z pierwszego przystanku, na którym wsiadają dzieci – nie wcześniej niż o 

godzinie 7.00. 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany dziennej liczby przejechanych kilometrów oraz do 

zmiany ilości, kolejności i godzin kursów. 

 

§3 

Wynagrodzenie i warunki płatności 

 

1. Strony ustalają stawkę brutto za przejechany 1 km w wysokości: 

 

Netto ……………………… złotych (słownie: ………………………………………..…..)  

VAT 23 % = ………………………… złotych (słownie: …………………………..…......)  

Brutto ………………….... złotych (słownie: …………………………….…………..........) 

 

2. Rozliczenie usługi, o której mowa w § 1 będzie następować na podstawie faktur wystawionych za 

okresy miesięczne z uwzględnieniem liczby faktycznie przejechanych kilometrów potwierdzonych 

przez dyrektorów szkół według Załącznika nr 2 do niniejszej umowy. 

3. Faktury zostaną zapłacone przez Zamawiającego z konta przelewem na konto Wykonawcy w ciągu 

30 dni od daty ich otrzymania. 

4. Jeśli termin zapłaty faktury przypada na wolną sobotę lub święto Zamawiający może dokonać 

zapłaty w dniu roboczym następującym po tym dniu. 

5. Wykonawca zobowiązany jest wystawić fakturę na: Gmina Mała Wieś ul. Kochanowskiego 1, 

 09 – 460 Mała Wieś NIP: 774-32-11-086, REGON: 611015750 

6. Zamawiający dopuszcza złożenie faktury w formie: 

1.1. papierowej (oryginału) 

1.2. ustrukturyzowanego dokumentu elektronicznego, złożonego za pośrednictwem Platformy 

Elektronicznego Fakturowania, zwanej dalej PEF, zgodnie z ustawą o elektronicznym 

fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi 

oraz partnerstwie publiczno-prywatnym z dnia 9 listopada 2018 r. (tj. Dz.U. 2020 poz. 1666 

z późn. zm.). 

7. Zamawiający nie dopuszcza przesyłania innych ustrukturyzowanych dokumentów elektronicznych, 

z wyjątkiem faktury. 

8. Zamawiający zobowiązuje się dokonać zapłaty należności za dostarczony przedmiot umowy, 

w terminie do ……. dni od: 

8.1. daty złożenia w siedzibie Zamawiającego, oryginału prawidłowo wystawionej faktury VAT; 

8.2. daty przesłania ustrukturyzowanej faktury elektronicznej za pośrednictwem Platformy 

Elektronicznego Fakturowania. 

9. Należność za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiający przekaże na rachunek bankowy 

Wykonawcy wskazany na fakturze.  Strony postanawiają, że jeżeli rachunek bankowy, którym 

posługuje się Wykonawca nie będzie ujęty w wykazie podatników, o którym stanowi art. 96b 
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ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (tj. tj. Dz.U. z 2022 r. poz. 931 z 

późn. zm.) – tzw. „białej liście podatników VAT”, Zamawiający będzie uprawniony do 

wstrzymania płatności i nie będzie stanowiło to naruszenia umowy. 

10. Za dzień zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

11. Ustrukturyzowana faktura elektroniczna (w przypadku wyboru tej formy dokumentu) winna 

składać się z danych wymaganych przepisami Ustawy o podatku od towarów i usług oraz min. 

danych zawierających: 

11.1. informacje dotyczące odbiorcy płatności, 

11.2. wskazanie umowy zamówienia publicznego. 

12. Zamawiający informuje, że identyfikatorem PEPPOL/adresem PEF Zamawiającego, który pozwoli 

na złożenie ustrukturyzowanej faktury elektronicznej jest NIP 774 321 10 86. 

13. Wykonawca powiadomi Zamawiającego o przesłaniu ustrukturyzowanej faktury elektronicznej na 

Platformę Elektronicznego Fakturowania w dniu przesłania w/w faktury. Powiadomienie o 

przesłaniu ustrukturyzowanej faktury elektronicznej zostanie przesłane pocztą elektroniczną na 

adres zamowieniapubliczne@malawies.pl (pomocniczy adres: ekolodziejska@malawies.pl). 

14. W przypadku wystawienia przez Wykonawcę faktury VAT niezgodnej z umową lub 

obowiązującymi przepisami prawa, Zamawiający ma prawo do wstrzymania płatności do czasu 

wyjaśnienia oraz otrzymania faktury korygującej VAT, bez obowiązku płacenia odsetek z tytułu 

niedotrzymania terminu zapłaty. 

15. Wszelkie kwoty należne Zamawiającemu, w szczególności z tytułu kar umownych, mogą być 

potrącane z płatności realizowanych na rzecz Wykonawcy (z zastrzeżeniem postanowień 

§ 11 ust. 3). 

16. Z tytułu dokonania potrącenia części wynagrodzenia spowodowanego naliczeniem kar umownych 

Wykonawcy nie przysługują żadne roszczenia odszkodowawcze od Zamawiającego. 

17. Wykonawca oświadcza, że zezwala na potrącenie z wynagrodzenia kwot przysługujących z tytułu 

kar umownych. 

18. Przewidziane wyżej kary umowne nie wyłączają możliwości dochodzenia przez Zamawiającego 

odszkodowania przewyższającego wysokość kar umownych na zasadach ogólnych, do wysokości 

rzeczywiście poniesionej szkody. 

19. Wykonawca nie może dokonać cesji wierzytelności z tytułu należnego wynagrodzenia na rzecz 

osoby trzeciej bez pisemnej zgody Zamawiającego. 

20. W imieniu Wykonawcy wykonującego przedmiot Umowy w ramach konsorcjum, faktury, o 

których mowa w niniejszej Umowie, wystawiać będzie podmiot będący liderem konsorcjum na 

chwilę podpisywania niniejszej Umowy. Pozostali członkowie konsorcjum niniejszym 

upoważniając wyżej wymieniony podmiot do dokonywania w imieniu i na rzecz wszystkich 

członków konsorcjum rozliczeń z jakiegokolwiek tytułu przewidzianego w Umowie, w tym do 

przyjmowania od Zamawiającego wszelkich płatności należnych tytułem wynagrodzenia 

Wykonawcy. Tym samym Strony potwierdzają, że Zamawiający nie będzie dokonywał 

jakichkolwiek płatności bezpośrednio na rzecz członków konsorcjum, niebędących liderem 

konsorcjum. Bez względu na odrębne ustalenia konsorcjantów dotyczące wzajemnych rozliczeń 

lub wiedzę Zamawiającego w przedmiocie treści umowy zawartej pomiędzy członkami 

mailto:zamowieniapubliczne@malawies.pl
mailto:ekolodziejska@malawies.pl
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konsorcjum, Zamawiający nie ponosi jakiejkolwiek odpowiedzialności za dokonywanie rozliczeń 

zgodnie z umową lub ustaleniami członków konsorcjum (o ile dotyczy). 

21. Zapłata wynagrodzenia wskazanego w fakturze VAT wystawionej przez lidera konsorcjum, na 

rachunek wskazany w ust. 9, zwalnia Zamawiającego z odpowiedzialności wobec wszystkich 

pozostałych członków konsorcjum stanowiących Wykonawcę, o ile dotyczy. 

22. Zamawiający ma prawo wstrzymać należne płatności wobec Wykonawcy w przypadku naruszenia 

przez Wykonawcę postanowień niniejszej Umowy do czasu usunięcia przez Wykonawcę 

nieprawidłowości, co nie będzie stanowiło naruszenia umowy przez Zamawiającego. 

 

§ 5 

Niewywiązywanie się z umowy 

 

1. W przypadku niewywiązania się przez Wykonawcę z niniejszej umowy, z wyjątkiem przypadku 

nie przejezdności dróg w rejonie objętym zamówieniem, Zamawiający zastrzega sobie prawo 

wynajęcia na koszt Wykonawcy niezbędnych środków transportu do wykonania zamówienia, za 

które obciąży fakturą VAT Wykonawcę zamówienia płatną w ciągu 14 dni na konto 

Zamawiającego, chyba że Wykonawca zapewni transport zastępczy. 

 

§ 6 

Rozwiązanie umowy 

 

1. W przypadku rażącego naruszenia warunków umowy, a w szczególności nie zapewnienia ciągłości 

przewozów dzieci do szkół (z wyłączeniem sytuacji, gdy drogi będą nieprzejezdne) Zamawiający 

zastrzega sobie możliwość jednostronnego rozwiązania umowy w trybie natychmiastowym. 

Rozwiązanie umowy nastąpi po bezskutecznym upływie dodatkowego 3 dniowego terminu 

wyznaczonego Wykonawcy na usunięcie naruszeń na podstawie stosownego pisemnego 

oświadczenia Zamawiającego. 

2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w 

interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający 

może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.  

 

§ 7 

Oświadczenia Wykonawcy 

 

1. Wykonawca oświadcza, że posiada wszystkie wymagane prawem uprawnienia do realizacji 

umowy oraz gwarantuje bezpieczny transport dzieci, m.in. poprzez realizowanie usługi sprawnymi 

pojazdami posiadającymi aktualne przeglądy techniczne i ubezpieczenie osób transportowanych.  

2. Wykonawca oświadcza, że wszelkie dane, dokumenty i informacje pozyskane w trakcie realizacji 

zadania wykorzysta wyłącznie w celu wykonania tegoż zadania, a dane osobowe będzie chronić 

zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2019 poz. 1781 z 

późn. zm.). Dotyczy to także podwykonawców oraz dalszych podwykonawców. 
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3. Wykonawca oświadcza, że wypełnił obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 

RODO6 wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio 

pozyskałem w celu ubiegania się o udzielenie zamówienia publicznego w niniejszym 

postępowaniu. (dotyczy to również podwykonawców i dalszych podwykonawców). 

 

§ 8 

Podwykonawcy 

 

1. W przypadku realizacji części zamówienia przez podwykonawców, zgłoszonych w sposób 

określony w Specyfikacji Warunków Zamówienia, usługi wykonywane osobiście przez 

Wykonawcę i za pomocą podwykonawców określone zostały w Załączniku nr …. do umowy (jeśli 

dotyczy). 

2. Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca zamierzający zawrzeć umowę o 

podwykonawstwo, jest obowiązany, w trakcie realizacji niniejszego zamówienia, do przedłożenia 

Zamawiającemu projektu tej umowy, przy czym podwykonawca lub dalszy podwykonawca jest 

obowiązany dołączyć pisemną zgodę Wykonawcy na zawarcie umowy o podwykonawstwo o 

treści zgodnej z projektem umowy o podwykonawstwo. 

3. Termin zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy wynika z umowy o 

podwykonawstwo, przy czym nie może przypadać na dzień późniejszy niż dzień wymagalności 

wynagrodzenia Wykonawcy. 

4. Zamawiający w ciągu 7 dni roboczych od dnia dostarczenia przez Wykonawcę projektów umów z 

podwykonawcami zgłosi, w formie pisemnej, zastrzeżenia do przedłożonego projektu umowy, o 

którym mowa w ust. 2, w przypadku, gdy: 

1) termin zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy przewidziany w 

umowie o podwykonawstwo przypada na dzień późniejszy niż dzień wymagalności 

wynagrodzenia Wykonawcy, 

2) projekt umowy o podwykonawstwo zawiera postanowienia niezgodne z art. 463 ustawy Prawo 

zamówień publicznych, 

Art. 463 – Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa i 

obowiązki podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących 

warunków wypłaty wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa i obowiązki 

Wykonawcy, ukształtowane postanowieniami umowy zawartej między Zamawiającym a 

Wykonawcą. 

3) projekt umowy o podwykonawstwo nie spełnia wymagań określonych w dokumentach 

zamówienia. 

5. Niezgłoszenie zastrzeżeń w formie pisemnej do przedłożonego projektu umowy, o której mowa w 

ust. 2, w terminie wskazanym w ust. 4 niniejszego paragrafu, uważa się za akceptację projektu 

umowy przez Zamawiającego. 

 
6 RODO – Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 

osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia Dyrektywy 95/46/WE (ogólnie rozporządzenie o ochronie danych) – Dz. Urz. E L 119 z dn. 04.05.2016 r. str. 1. 
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6. Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca zamówienia przedkłada Zamawiającemu 

poświadczoną (przez przedkładającego) za zgodność z oryginałem kopię zawartej umowy o 

podwykonawstwo, której przedmiotem są roboty budowlane, w terminie 7 dni od dnia jej zawarcia. 

7. Zamawiający w ciągu 7 dni roboczych zgłasza pisemny sprzeciw do przedłożonej umowy o 

podwykonawstwo, przypadkach, o których mowa w ust. 4. 

8. Niezgłoszenie sprzeciwu w formie pisemnej do przedłożonej umowy o podwykonawstwo, w 

terminie określonym w ust. 7, uważa się za akceptację umowy przez Zamawiającego. 

9. Przepisy ust. 2-8 niniejszego paragrafu stosuje się odpowiednio do zmian umów                          o 

podwykonawstwo. 

10. Zamawiający dokona bezpośredniej zapłaty wymagalnego wynagrodzenia przysługującego 

podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, który zawarł zaakceptowaną przez Zamawiającego 

umowę o podwykonawstwo, w przypadku uchylenia się od obowiązku zapłaty odpowiednio przez 

Wykonawcę, podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę. 

11. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 10, dotyczy wyłącznie należności powstałych po 

zaakceptowaniu przez Zamawiającego umowy o podwykonawstwo. 

12. Bezpośrednia zapłata obejmuje wyłącznie należne wynagrodzenie, bez odsetek należnych 

podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy 

13. Zamawiający ponosi odpowiedzialność materialną względem podwykonawcy lub dalszego 

podwykonawcy za wykonane usługi tylko do wysokości wynagrodzenia brutto Wykonawcy. 

14. Przed dokonaniem bezpośredniej zapłaty Zamawiający przesyła Wykonawcy pisemną informację, 

iż w terminie 7 dni od dnia doręczenia informacji może zgłosić pisemne uwagi dotyczące 

zasadności bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy.  

15. W przypadku zgłoszenia uwag, w terminie określonym w ust. 14 przez Wykonawcę Zamawiający 

może: 

1) nie dokonać bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy lub dalszemu 

podwykonawcy, jeżeli Wykonawca wykaże niezasadność takiej zapłaty albo 

2) złożyć do depozytu sądowego kwotę potrzebną na pokrycie wynagrodzenia podwykonawcy lub 

dalszego podwykonawcy w przypadku istnienia zasadniczej wątpliwości Zamawiającego, co 

do wysokości należnej zapłaty lub podmiotu, któremu płatność się należy, albo 

3) dokonać bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, 

jeżeli podwykonawca lub dalszy podwykonawca wykaże zasadność takiej zapłaty.      

16. W przypadku dokonania bezpośredniej zapłaty podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, o 

której mowa w ust. 10, Zamawiający potrąci kwotę wypłaconego wynagrodzenia z wynagrodzenia 

należnego Wykonawcy lub z zabezpieczenia należytego wykonania umowy. 

17. Konieczność wielokrotnego dokonywania bezpośredniej zapłaty podwykonawcy lub dalszemu 

podwykonawcy, lub konieczność dokonania bezpośrednich zapłat na sumę większą niż 5% 

wartości umowy w sprawie zamówienia publicznego może stanowić podstawę do odstąpienia od 

umowy w sprawie zamówienia publicznego przez Zamawiającego 

18. Wykonawca odpowiada za działania i zaniechania podwykonawców lub dalszych 

podwykonawców jak za działania własne. 
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§ 9 

Zatrudnianie na umowę o pracę 

 

1. Na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy PZP Zamawiający określa, iż czynności bezpośrednio 

związane z dowożeniem i odwożeniem wykonywane przez kierowców, będą wykonywane 

przez osoby zatrudnione przez Wykonawcę lub jego podwykonawców lub dalszych 

podwykonawców na podstawie umowy o pracę, o której mowa w art. 22 §1 ustawy z dnia 26 

czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2022, poz. 1510 z późn. zm.).  

2. Wykonawca, w ciągu 7 dni roboczych od podpisania umowy, zobowiązany jest przedstawić 

Zamawiającemu oświadczenie wraz z wykazem osób, wystawione odpowiednio przez Wykonawcę 

lub podwykonawcę lub dalszych podwykonawców o zatrudnieniu pracowników, o których mowa 

w ust. 1, na podstawie stosunku pracy oraz aktualizować taką informację w trakcie realizacji 

zamówienia, składając Zamawiającemu, przed skierowaniem pracownika do wykonywania prac, 

każdorazowo oświadczenie o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę wraz ze 

wskazaniem pracodawcy będącego Wykonawcą, podwykonawcą lub dalszym podwykonawcą.  

3. Zamawiający, na każdym etapie prac, uprawniony jest do kontrolowania czy osoby wykonujące 

czynności bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu zamówienia na placu budowy, pozostają 

w stosunku pracy z Wykonawcą lub podwykonawcami lub dalszymi podwykonawcami. Na 

żądanie Zamawiającego, Wykonawca obowiązany będzie niezwłocznie udokumentować fakt 

zatrudniania na podstawie umowy o pracę ww. osób i przedłożyć żądane przez Zamawiającego 

kopie umów o pracę, kopie druków ZUS RCA dla każdego z pracowników wymienionych w 

wykazie osób, o którym mowa w ust. 2, a także dokumenty potwierdzające płatność składek ZUS 

za ww. pracowników, o które zawnioskuje Zamawiający na piśmie. Wykonawca przedstawiając 

dokumenty, o których mowa wyżej, powinien przekazać je w sposób nienaruszający przepisów 

dot. ochrony danych osobowych (tj. dokumenty powinny mieć odpowiednio zanonimizowane 

dane, które nie są niezbędne do potwierdzenia formy zatrudnienia, przy czym imię i nazwisko 

pracownika, dane pracodawcy, data zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę, wymiar 

czasu pracy oraz zakres obowiązków pracownika muszą być możliwe do zidentyfikowania).  

4. Zamawiający, na każdym etapie prac, uprawniony jest do żądania oświadczenie Wykonawcy lub 

podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, 

których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: 

dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, 

że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz 

ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru 

etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub 

podwykonawcy, 

5. W razie powzięcia wątpliwości, co do prawdziwości informacji zawartych w oświadczeniu, o 

którym mowa w ust. 2 i 4 niniejszego paragrafu, Zamawiający uprawniony jest do wystąpienia do 

Państwowej Inspekcji Pracy z wnioskiem o przeprowadzenie kontroli w zakresie prawidłowości 

podstawy zatrudnienia pracownika. 
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§ 10 

Zmiany umowy 

 

1. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić za zgodą obu stron wyrażoną na piśmie pod 

rygorem nieważności i może być dopuszczalna tylko w granicach unormowania art. 454 i 455 

ustawy PZP. 

2. Strony przewidują wprowadzenie następujących zmian treści umowy: 

1) Zmiana godzin i czasu dowozu uczniów (w tym wprowadzenie dodatkowych kursów), ze 

względu na: 

a. wprowadzenie nauczania hybrydowego lub nauczania z wykorzystaniem metod i technik 

nauki na odległość, 

b. urealnienie godzin odjazdu uczniów po zakończonych zajęciach do obowiązującego planu 

zajęć lekcyjnych w danym semestrze lub w całym roku szkolnym, 

c. przeprowadzanie egzaminu ósmoklasisty w szkołach podstawowych,  

d. wprowadzenie zajęć dodatkowych, 

e. odbywające się w danej placówce oświatowej uroczystości, imprezy okolicznościowe lub 

inne wydarzenia, itp. 

2) Zmiana liczby dni świadczenia usługi ze względu na: 

a. wprowadzenie nauczania hybrydowego lub nauczania z wykorzystaniem metod i technik 

nauki na odległość, 

b. brak osób zadeklarowanych do danej placówki oświatowej w danym dniu lub danym 

miesiącu, 

c. ogłoszenie przez dyrektora danej placówki oświatowej dni wolnych od zajęć 

dydaktycznych na podstawie §5 ust. 1 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 

11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. 2023 poz. 1211 

z późn. zm.), 

d. inne sytuacje niewymienione powyżej, które wystąpiły niezależnie od Zamawiającego. 

3) Zmiana dotycząca tras dowożenia: 

a. zmiana ilości (zwiększenie / zmniejszenie) tras dowożenia, 

b. zmiana długości (zwiększenie / zmniejszenie) poszczególnych tras dowożenia, 

c. zmiana ilości przystanków na trasach dowożenia, 

d. wprowadzenie nowej trasy dowożenia. 

4) Zmiana liczby dowożonych dzieci (w szczególności z powodu przyjęcia nowego ucznia do 

szkoły lub zmiany miejsca zamieszkania). 

5) Wprowadzenie dodatkowych kursów. 

6) Wystąpienie okoliczności o obiektywnym charakterze (zdarzenia nadzwyczajne, zewnętrzne i 

niemożliwe do zapobieżenia, a więc mieszczące się w zakresie pojęciowym tzw. siły wyższej) i 

inne zdarzenia, których przyczyny nie leżą po żadnej ze stron umowy, takie jak: nadzwyczajne 

zjawiska przyrody (m.in. trzęsienia ziemi, huragany) zdarzenia wywołane przez człowieka, 

(np. działania wojenne, gwałtowne rozruchy) oraz akty władzy publicznej, którym należy się 

podporządkować, 
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3. Stosowne uzgodnienia w zakresie wprowadzenia ewentualnych zmian wskazanych 

w ust. 2 pkt. 1 – 5 zostaną poczynione z Wykonawcą oraz wprowadzone w życie w terminie 

umożliwiającym organizację formalności związanych z dokumentacją przewozową. W przypadku 

wprowadzenia nauczania hybrydowego lub nauczania z wykorzystaniem metod i technik nauki na 

odległość oraz okoliczności wskazanych w ust. 2 pkt. 6, zmiany zostaną wprowadzone w trybie 

natychmiastowym. 

4. Wszelkie zmiany i uzupełnienia treści umowy winny zostać dokonane wyłącznie w formie aneksu 

podpisanego przez obie strony, pod rygorem nieważności. 

 

§ 11 

Kary umowne 

 

1. W przypadku odstąpienia od umowy lub rozwiązania umowy przez którąkolwiek ze Stron, z 

przyczyn leżących po drugiej Stronie, ta ostatnia zapłaci karę umowną  

w wysokości 10.000,00 zł (słownie: dziesięć tysięcy zł 00/100 gr). 

2. Zamawiający zastrzega sobie uprawnienie do naliczenia kary umownej: 

1) w przypadku niedowiezienia uczniów na zajęcia lekcyjne w wysokości 1.000,00 zł za 

każdorazowe uchybienie, 

2) w przypadku spóźnionego dowozu na zajęcia lekcyjne w wysokości 500,00 zł za każdy 

stwierdzony przypadek, 

3) w przypadku oddelegowania do wykonywania prac wskazanych w § 9 ust. 1 osób nie 

zatrudnionych na podstawie umowy o pracę – w wysokości 500 zł za każdy stwierdzony 

przypadek (kara może być nakładana wielokrotnie wobec ten samej osoby, jeżeli Zamawiający 

podczas kontroli stwierdzi, że nie jest ona zatrudniona na umowę o pracę) – dotyczy to także 

osób zatrudnionych przez podwykonawców, 

4) w przypadku oddelegowania do wykonywania prac wskazanych w § 9 ust. 1 osób 

niewskazanych w wykazie, o którym mowa w § 9 ust. 2 – w wysokości 500 zł za każdy 

stwierdzony przypadek (kara może być nakładana wielokrotnie wobec ten samej osoby, jeżeli 

Zamawiający podczas kontroli stwierdzi, że nie jest ona wskazana w wykazie, o którym mowa 

w § 5 ust. 2 – dotyczy to także osób zatrudnionych przez podwykonawców. 

5) w przypadku nieprzedłożenia do zaakceptowania projektu umowy o podwykonawstwo, umowy 

lub projektu jej zmiany, w wysokości 500 zł za każdorazowe uchybienie, 

6) w przypadku nieterminowej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy lub dalszemu 

podwykonawcy w wysokości 500 zł za każdy rozpoczęty dzień opóźnienia, 

7) w przypadku konieczności bezpośredniej wypłaty przez Zamawiającego wynagrodzenia 

należnego podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, z uwagi na brak zapłaty przez 

Wykonawcę, w wysokości 1.000 zł za każdy stwierdzony przypadek. 

8) Za spóźnienie, o którym mowa w § 11 ust. 1 pkt. 2 uważa się dowiezienie uczniów w czasie do 

60 minut planowanej godzinie dowozu. Przekroczenie tego czasu stanowi niedowiezienie 

uczniów zgodnie z § 11 ust. 1 pkt. 1 

3. Termin zapłaty kary umownej wynosi 3 dni od dnia skutecznego doręczenia Stronie wezwania do 

zapłaty. Kara staje się wymagalna od dnia następnego po upływie terminu jej zapłaty. W 

przypadku braku zapłaty kary umownej przez Wykonawcę w wyznaczonym terminie, 
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Zamawiający potrąci ją z wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy (faktury wystawionej przez 

Wykonawcę).   

4. Zamawiający może dochodzić odszkodowania przewyższającego wysokość kar umownych na 

zasadach ogólnych Kodeksu cywilnego. 

5. Suma kar umownych nie może przekraczać 40% maksymalnego wynagrodzenia brutto, które 

uzyskać może Wykonawca tj. kwoty ………………… (…… km x …… zł/km = …………….. zł). 

 

§ 12 

Waloryzacja wynagrodzenia 

 

1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia określonego w 

umowie w przypadku zmiany: 

1.1. stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, 

1.2. wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę, 

1.3. zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne, 

1.4. zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 

mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych, 

 

jeśli zmiany określone w ust. 1 pkt 1.1 – 1.4 niniejszego paragrafu będą miały wpływ na 

koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę, 

 

1.5. zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia. 

 

2. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust 1 pkt 1.1. niniejszego paragrafu 

Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę umowy w 

zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów 

zmieniających stawkę podatku od towarów i usług.  

2.1. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw 

prawnych zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz dokładne wyliczenie kwoty 

wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie umowy. 

3. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt 1.2. niniejszego paragrafu 

Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w 

zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów 

zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie 

podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po 

zmianie Umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy 

wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia, a wpływem zmiany minimalnego 
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wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej na kalkulację 

wynagrodzenia.  

3.1. Wniosek powinien obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, które 

Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku z podwyższeniem wysokości płacy 

minimalnej. Zamawiający oświadcza, iż nie będzie akceptował kosztów wynikających z 

podwyższenia wynagrodzeń pracownikom Wykonawcy, które nie są konieczne w celu ich 

dostosowania do wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę, w szczególności koszty 

podwyższenia wynagrodzenia w kwocie przewyższającej wysokość płacy minimalnej albo 

minimalnej stawki godzinowej. 

4. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt 1.3. niniejszego paragrafu 

Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę umowy w 

zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania 

ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości składki na 

ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. 

4.1. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw 

prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy, 

w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną 

kwotą podwyższenia wynagrodzenia a wpływem zmiany zasad, o których mowa w ust. 1 

pkt 1.3 niniejszego paragrafu na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek może obejmować 

jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w 

związku ze zmianą zasad, o których mowa w ust. 1 pkt 1.3 niniejszego paragrafu. 

5. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt 1.4. niniejszego paragrafu 

Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę umowy w 

zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad gromadzenia i 

wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych.  

5.1. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw 

prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy, 

w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną 

kwotą podwyższenia wynagrodzenia a wpływem zmiany zasad, o których mowa w ust. 1 

pkt 1.4 niniejszego paragrafu na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek może obejmować 

jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w 

związku ze zmianą zasad, o których mowa w ust. 1.4 niniejszego paragrafu.  

6. Zmiana Umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn określonych w ust. 1 pkt 1.1.-1.5. 

niniejszego paragrafu obejmować będzie wyłącznie płatności za prace, których w dniu zmiany 

odpowiednio stawki podatku VAT, wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę i składki na 

ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne i wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, jeszcze 

nie wykonano.  

7. Obowiązek wykazania wpływu zmian, o których mowa w ust. 1 pkt 1.1-1.5 niniejszego paragrafu 

na zmianę wynagrodzenia należy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany 

Umowy przez Zamawiającego. 

8. Wystąpienie okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt 1.5 niniejszego paragrafu:  
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8.1. W sytuacji wzrostu ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia 

(wzrost ceny paliwa wg cen hurtowych PKN ORLEN) powyżej 15% w stosunku do 

poziomu cen tych samych materiałów lub kosztów z dnia składania ofert lub z dnia ostatniej 

waloryzacji, Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o 

zmianę Umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie ceny 

materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia. Wniosek powinien zawierać 

wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne 

wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy.  

8.2. W sytuacji spadku ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia  

(wzrost spadek ceny paliwa wg cen hurtowych PKN ORLEN) powyżej 15% w stosunku do 

poziomu cen tych samych materiałów lub kosztów z dnia składania ofert lub z dnia ostatniej 

waloryzacji, Zamawiający jest uprawniony złożyć Wykonawcy pisemną informację o 

zmianę Umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie ceny 

materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia. Informacja powinna zawierać 

wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne 

wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy.  

8.3. Wysokość wynagrodzenia za zakres przedmiotu umowy niezrealizowany jeszcze przez 

Wykonawcę i nieodebrany przez Zamawiającego przed dniem złożenia wniosku 

ulegnie waloryzacji o zmianę ceny paliwa wg cen hurtowych PKN ORLEN dostępnej 

pod adresem: https://www.orlen.pl/pl/dla-biznesu/hurtowe-ceny-paliw  

8.4. Wniosek, o którym mowa w ust. 8.1 i 8.2 niniejszego paragrafu można złożyć nie wcześniej 

niż po upływie 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy (początkowy termin ustalenia zmiany 

wynagrodzenia). Możliwe jest wprowadzanie kolejnych zmian wynagrodzenia z 

zastrzeżeniem, że będą one wprowadzane nie częściej niż co 2 miesiące. 

8.5. Maksymalna wartość poszczególnej zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający 

w efekcie zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości 

wynagrodzenia, o których mowa w ust. 1 pkt 1.5. niniejszego paragrafu to 5% ceny netto za 

przejechany 1 km. Zmiana odnosi się wyłącznie do zakresu przedmiotu umowy 

niezrealizowany jeszcze przez Wykonawcę i nieodebranego przez Zamawiającego przed 

dniem złożenia wniosku. Łączna maksymalna wartość wszystkich zmian wynagrodzenia, 

jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie zastosowania postanowień o zasadach 

wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia to 7% wynagrodzenia ustalonego za 

wykonanie całego przedmiot umowy.  

8.6. Przez maksymalną wartość korekt, o której mowa w ust. 8.5 niniejszego paragrafu należy 

rozumieć kumulatywną wartość wzrostu lub spadku wynagrodzenia Wykonawcy 

wynikającą z waloryzacji.  

8.7. Wartość zmiany (WZ), o której mowa w ust. 1 pkt 1.5. niniejszego paragrafu określa się na 

podstawie wzoru:  

 

WZ = (W x F)/100,  

 

 

https://www.orlen.pl/pl/dla-biznesu/hurtowe-ceny-paliw
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przy czym:  

W – wynagrodzenie netto za przejechany 1 km (w odniesieniu do zakresu Przedmiotu 

umowy niezrealizowany jeszcze przez Wykonawcę i nieodebrany przez Zamawiającego 

przed dniem złożenia wniosku),  

F – średnia arytmetyczna czterech następujących po sobie przed dniem złożenia wniosku 

wartości zmiany ceny paliwa wynikających z komunikatów publikowanych na stronie PKN 

ORLEN https://www.orlen.pl/pl/dla-biznesu/hurtowe-ceny-paliw  

 

8.8. Postanowień umownych w zakresie waloryzacji nie stosuje się od chwili osiągnięcia limitu, 

o którym mowa w ust. 8 pkt 8.5. niniejszego paragrafu. 

8.9. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 1 pkt 1.5 niniejszego 

paragrafu, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego Podwykonawcy, z 

którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów 

dotyczących zobowiązania Podwykonawcy. 

9. Wnioski o dokonanie zmian wynagrodzenia Wykonawcy na zasadach opisanych w niniejszym 

paragrafie oraz wszelkie dokumenty składane przez Strony winny być przedłożone w oryginale lub 

w kopiach poświadczonych za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Strony.  

10. W terminie 10 dni roboczych od dnia otrzymania wniosku, Strona umowy, która wniosek 

otrzymała przekaże drugiej Stronie informację w formie wskazanych w ust. 9 i niniejszego 

paragrafu, w jakim zakresie zatwierdza wniosek, oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie 

należne Wykonawcy powinno ulec zmianie albo informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z 

uzasadnieniem. 

§ 13 

Poufność informacji 

 

1. Wykonawca jest zobowiązany do zachowania w poufności informacji dotyczących 

Zamawiającego, danych i wiedzy na temat Zamawiającego, bez względu na formę ich utrwalenia, 

uzyskanych w trakcie wykonywania umowy. 

2. Uzyskane przez Wykonawcę, w związku z wykonywaniem umowy, informacje dotyczące 

Zamawiającego, nie mogą być wykorzystane do innego celu niż do realizacji umowy. 

3. Zobowiązanie do zachowania poufności nie dotyczy informacji, które: 

1) stały się publicznie dostępne bez naruszenia przez Wykonawcę postanowień umowy, 

2) były znane przed otrzymaniem ich od Zamawiającego i nie zostały objęte zobowiązaniem do 

zachowania ich poufności wobec jakiegokolwiek podmiotu, 

3) podlegają ujawnieniu na mocy przepisów prawa. 

4. Wszystkie osoby biorące udział w realizacji przedmiotu umowy, winny zostać poinformowane 

przez Wykonawcę, przed przystąpieniem do wykonywania prac, o poufnym charakterze informacji 

oraz zobowiązać się do zachowania ich w poufności. 

5. Wykonawca odpowiedzialny jest za wszelkie naruszenia dokonane przez takie osoby, włącznie z 

odpowiedzialnością materialną. 

https://www.orlen.pl/pl/dla-biznesu/hurtowe-ceny-paliw
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6. Zamawiający zastrzega sobie możliwość dochodzenia roszczeń wobec Wykonawcy, w wypadku 

wyrządzenia przez niego szkód Zamawiającemu lub osobom trzecim, będących wynikiem 

naruszenia poufności informacji, na zasadach określonych w Kodeksie Cywilnym. 

 

§ 14 

Postanowienia końcowe 

 

1. Prawa i obowiązki wynikające z niniejszej umowy nie mogą być przeniesione na osoby trzecie bez 

zgody drugiej strony pod rygorem nieważności. 

2. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

3. Wszelkie sprawy sporne powstałe w związku z realizacją niniejszej umowy, strony będą załatwiać 

w pierwszej kolejności między sobą polubownie. 

4. W przypadku zaistnienia sporu i nieosiągnięcia przez strony porozumienia w drodze negocjacji, 

właściwym będzie sąd powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

5. W sprawach, które nie zostały uregulowane w niniejszej umowie, zastosowanie mają przepisy 

ustawy Prawo zamówień publicznych wraz z przepisami wykonawczymi i Kodeksu cywilnego. 

6. Wykonawca jest zobowiązany do niezwłocznego przesyłania do Zamawiającego pisemnej 

informacji o zmianie danych Wykonawcy zawartych w umowie. Zmiana ta nie wymaga dokonania 

zmiany umowy. 

7. Strony postanawiają, że wynikająca z zapisów niniejszej umowy realizacja obowiązku 

informowania lub powiadamiania Stron umowy, każdorazowo będzie następowała w drodze 

korespondencji kierowanej na następujące adresy: 

1) Zamawiającego: Urząd Gminy Mała Wieś, ul. Jana Kochanowskiego 1, 09-460 Mała Wieś lub 

na adres email: gmina@malawies.pl (do wiadomości zamowieniapubliczne@malawies.pl, 

pomocniczy adres: ekolodziejska@malawies.pl).  

2) Wykonawcy: ……............................. lub na adres email: …………………………………… 

3) W przypadku korespondencji kierowanej za pośrednictwem poczty elektronicznej, za datę 

doręczenia uznaje się datę wysłania wiadomości, natomiast za datę doręczenia korespondencji 

wysłanej w formie papierowej uznaje się datę wpływu do Urzędu Gminy Mała Wieś. 

4) Osobami do kontaktu są: 

− z ramienia Zamawiającego: 

 ………………………………………………………………. 

− z ramienia Wykonawcy: 

………………………………………………………………….  

5) Niedochowanie obowiązku zastosowania trybu określonego w ust. 7 będzie skutkowało 

nieważnością podejmowanych przez strony czynności, a zatem nie wywołają one skutków 

prawnych. 

6) W przypadku niepowiadomienia przez Wykonawcę Zamawiającego o zmianie danych 

zawartych w umowie, wszelką korespondencję wysłaną przez Zamawiającego, zgodnie z 

posiadanymi przez niego danymi, Strony uznają za doręczoną. 

8. Z zastrzeżeniem przepisów ustawy Pzp Strony postanawiają, co następuje: 

mailto:gmina@malawies.pl
mailto:zamowieniapubliczne@malawies.pl
mailto:ekolodziejska@malawies.pl
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1) w przypadku stwierdzenia, że którekolwiek z postanowień Umowy jest z mocy prawa 

nieważne lub bezskuteczne, okoliczność ta nie będzie miała wpływu na ważność i skuteczność 

pozostałych postanowień, chyba że z okoliczności wynikać będzie w sposób oczywisty, że bez 

postanowień nieważnych lub bezskutecznych, Umowa nie zostałby zawarta. 

2) w sytuacji, o której mowa wyżej Strony zobowiązane będą zawrzeć Aneks do Umowy, w 

którym sformułują postanowienia zastępcze, których cel gospodarczy i ekonomiczny będzie 

równoważny lub maksymalnie zbliżony o celu postanowień nieważnych lub bezskutecznych. 

9. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa egzemplarze dla 

Zamawiającego i jeden dla Wykonawcy. 

 

                      Zamawiający:                                                        Wykonawca: 
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Załącznik Nr 1 do umowy nr 

…………………………………………. 

 

 

 

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

Usługi w zakresie dowożenia i odwożenia dzieci do Szkół Podstawowych  

oraz Samorządowego Przedszkola z Oddziałem Integracyjnym w Małej Wsi  

wraz opieką podczas dowozu w roku szkolnym 2023/2024 

 

1. Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług polegających na dowozie dzieci do Szkoły 

Podstawowej w Podgórzu, Szkoły Podstawowej im. Wincentego Hipolita Gawareckiego w 

Małej Wsi i Samorządowego Przedszkola z Oddziałem Integracyjnym w Małej Wsi, 

codziennie we wszystkie dni nauki szkolnej prowadzonej w trybie stacjonarnym / 

hybrydowym. 

 

2. Usługi świadczone będą przez Wykonawcę w czasie roku szkolnego 2023/2024 

tj. w okresie od 4 września 2023 roku do 21 czerwca 2024 roku z wyjątkiem dni wolnych od 

nauki szkolnej oraz zajęć prowadzonych w formie zdalnej. 

 

3. Przewidywana ilość kilometrów do przejechania w trakcie świadczenia usługi w roku szkolnym 

2023/2024 wynosi: 27.230,40 km 

Obliczenia: 146,40 km dziennie dowozu x ok. 186 dni nauki szkolnej w roku szkolnym 

2023/2024 zgodnie z kalendarzem roku szkolnego MEN = 27.230,40 km w roku szkolnym 

2023/2024. 

 

4. Wykaz miejscowości i liczby osób: 

1) Dzieci dowożone do Szkoły Podstawowej w Podgórzu,  

Adres: Podgórze 6, 09-460 Mała Wieś 

Rakowo – 24 

Drwały – 1 

Zakrzewo Kościelne – 12 

Kępa Polska – 2 

Chylin – 20 

Kupise – 1 

Brody Duże – 1 

Podgórze i Podgórze Parcele – 13 

Razem: około 74 uczniów do dowozu (dziennie) 
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2) Dzieci dowożone do Szkoły Podstawowej im. Wincentego Hipolita Gawareckiego w Małej 

Wsi,  

Adres: ul. Jana Kochanowskiego 17, 09-460 Mała Wieś 

Ciućkowo – 2 

Węgrzynowo – 4 

Razem: około 6 uczniów do dowozu (dziennie) 

 

3) Dzieci dowożone do Samorządowego Przedszkola z Oddziałem Integracyjnym w Małej 

Wsi 

Adres: ul. Jana Kochanowskiego 17, 09-460 Mała Wieś 

Węgrzynowo – 1 

Ciućkowo – 1 

Razem: około 2 uczniów do dowozu (dziennie) 

 

Łącznie: około 82 uczniów do dowozu (dziennie) 

 

W dzienny przebieg kilometrów nie są wliczane dojazdy z siedziby Wykonawcy do miejsca 

rozpoczęcia kursu. Trasy kursowania autobusów i km przejazdu (obejmujące km przewozu z 

dziećmi i opiekunami): 

1. Ogólna ilość osób do przewozu 82 uczniów (dziennie) 

2. 146,40 km dziennie. 

 

5. Trasy dowożenia: 

 

1) Szkoła Podstawowa w Podgórzu – Kępa Polska – Zakrzewo Kościelne – Podgórze Parcele 

– Podgórze – Szkoła Podstawowa w Podgórzu  

Kurs dla uczniów Szkoły Podstawowej w Podgórzu – ok. 12,80 km x 1 = ok. 12,80 km  

(jeden kurs poranny przywożący – ok. 27 uczniów). 

2) Szkoła Podstawowa w Podgórzu – Brody Duże – Chylin przystanek przy byłej Szkole 

Podstawowej w Chylinie – Szkoła Podstawowa w Podgórzu  

Kurs dla uczniów Szkoły Podstawowej w Podgórzu – ok. 13,60 km x 1 = ok. 13,60 km  

(jeden kurs poranny przywożący – ok. 22 uczniów). 

3) Szkoła Podstawowa w Podgórzu – Rakowo – Drwały – Szkoła Podstawowa w Podgórzu  

Kurs dla uczniów Szkoły Podstawowej w Podgórzu – ok. 15,00 km x 3 = 45,00 km  

(ok. 25 uczniów 1 kurs poranny przywożący oraz dwa kursy popołudniowe rozwożące: I kurs – 

ok. 17 uczniów i II kurs – ok. 8 uczniów). 

4) Szkoła Podstawowa w Podgórzu – Podgórze – Podgórze Parcele – Zakrzewo Kościelne – 

Kępa Polska – Chylin – Brody Duże – Podgórze – Szkoła Podstawowa w Podgórzu 

Kurs dla uczniów Szkoły Podstawowej w Podgórzu – ok. 22 km x 2 = ok. 44,00 km  

(dwa kursy popołudniowe rozwożące: I kurs – ok. 25 uczniów oraz II kurs – ok. 24 uczniów).  
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5) Szkoła Podstawowa im. Wincentego Hipolita Gawareckiego w Małej Wsi – Węgrzynowo 

– Ciućkowo – Węgrzynowo – Przykory – Brody Duże – Węgrzynowo – Szkoła 

Podstawowa im. Wincentego Hipolita Gawareckiego w Małej Wsi  

Kurs dla uczniów Szkoły Podstawowej im. Wincentego Hipolita Gawareckiego w Małej Wsi i 

Samorządowego Przedszkola z Oddziałem Integracyjnym w Małej Wsi – ok. 15,50 km x 2 = 

ok. 31,00 km (jeden kurs poranny przywożący i jeden kurs popołudniowy rozwożący 

ok. 8 uczniów). 

 

6. Zapewnienie opieki osoby dorosłej nad dziećmi:  

1) Dzieci muszą mieć zapewnioną opiekę osoby dorosłej podczas dowożenia i odwożenia ze szkół 

i przedszkola, jak również muszą mieć zapewnione miejsce siedzące.  

Opiekunem nie może być kierowca autobusu. 

2) Wykaz opiekunów i jego aktualizacje Wykonawca dostarczy zgodnie z postanowieniami 

zawartymi w umowie. 

3) Opieka obejmuje uczniów podczas wsiadania, przejazdu i wysiadania z pojazdu. 

W przypadku dzieci młodszych do zadań opiekuna należy pomoc uczniom we wsiadaniu i 

wysiadaniu z pojazdu. Dzieci uczęszczające do przedszkola/oddziału przedszkolnego należy 

doprowadzić do placówki.  

4) Na Wykonawcy spoczywa obowiązek zatrudnienia opiekuna, poinformowania go o jego 

obowiązkach i zakresie odpowiedzialności oraz przekazanie mu imiennej listy uczniów 

dowożonych.  

 

7. Odjazd autobusu z pierwszego przystanku, na którym wsiadają dzieci - nie wcześniej niż o 

godzinie 7.00. 

8. Dzieci trzeba dowieźć do szkół przed godziną 7.55. Powrót w godzinach 13.00 – 15.45. Godziny 

kursów rozwożących mogą ulec zmianom w związku ze zmianą organizacji pracy szkoły i 

sporządzeniem nowego planu zajęć lekcyjnych na rok szkolny 2023/2024.  

9. Zamawiający wymaga, by w okresie zimowym, kiedy temperatura na zewnątrz spadnie poniżej 

5°C, autobus był ogrzewany oraz by ogrzewanie było włączane jeszcze przed odjazdem autobusu z 

pierwszego przystanku. 

10. W autobusach ma obowiązywać całkowity zakaz palenia. 

11. Zamawiający wymaga, by kierowcy autobusów przeznaczonych na dowóz dzieci dopilnowali 

bezpieczeństwa pasażerów podczas jazdy i przy wysiadaniu dzieci na przystankach (szczególnie 

niedopuszczalne jest samodzielne otwieranie drzwi przez dzieci opuszczające autobus na 

przystankach). Kierowca autobusu powinien zachowywać się w sposób kulturalny do 

przewożonych dzieci. 

12. Wykonawca będzie obciążał Zamawiającego jedynie za faktycznie zrealizowane kursy dowożące i 

odwożące potwierdzone przez dyrektorów placówek. 

13. Wykonawca oświadcza, że wszelkie dane, dokumenty i informacje pozyskane w trakcie realizacji 

zadania wykorzysta wyłącznie w celu wykonania tegoż zadania, a dane osobowe będzie chronić 

zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2019 poz. 1781 

z późn. zm.). 



Załącznik nr 9 do SWZ 

 
RGK.271.20.2023 

    

 

Strona 20 z 23 

 

14. Autobusy, którymi Wykonawca będzie realizować przedmiot zamówienia, muszą spełniać wymogi 

wynikające z aktualnie obowiązujących przepisów prawa w tym zakresie, w szczególności 

posiadać ważny przegląd techniczny oraz ubezpieczenie OC pojazdu, a także oznaczenia związane 

z przewozem dzieci.   

15. Zamawiający ma prawo w każdym momencie do kontroli sposobu realizacji przewozów a przede 

wszystkim do kontroli ich prawidłowości i punktualności a także do kontroli wszystkich 

dokumentów związanych z wykonywaniem umowy, w tym także wymaganych pozwoleń. Dotyczy 

to także podwykonawców i dalszych podwykonawców. 

 

16. Zamawiający przewiduje możliwość wprowadzenia następujących zmian: 

1) Zmiana godzin i czasu dowozu uczniów (w tym wprowadzenie dodatkowych kursów), ze 

względu na: 

a. wprowadzenie nauczania hybrydowego lub nauczania z wykorzystaniem metod i technik 

nauki na odległość, 

b. urealnienie godzin odjazdu uczniów po zakończonych zajęciach do obowiązującego planu 

zajęć lekcyjnych w danym semestrze lub w całym roku szkolnym, 

c. przeprowadzanie egzaminu ósmoklasisty w szkołach podstawowych,  

d. wprowadzenie zajęć dodatkowych, 

e. odbywające się w danej placówce oświatowej uroczystości, imprezy okolicznościowe lub 

inne wydarzenia, itp. 

2) Zmiana liczby dni świadczenia usługi ze względu na: 

a. wprowadzenie nauczania hybrydowego lub nauczania z wykorzystaniem metod i technik 

nauki na odległość, 

b. brak osób zadeklarowanych do danej placówki oświatowej w danym dniu lub danym 

miesiącu, 

c. ogłoszenie przez dyrektora danej placówki oświatowej dni wolnych od zajęć 

dydaktycznych na podstawie §5 ust. 1 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 

11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz.U. 2023 poz. 1211 

z późn. zm.), 

d. inne sytuacje niewymienione powyżej, które wystąpiły niezależnie od Zamawiającego. 

3) Zmiana dotycząca tras dowożenia: 

a. zmiana ilości (zwiększenie/zmniejszenie) tras dowożenia, 

b. zmiana długości (zwiększenie/zmniejszenie) poszczególnych tras dowożenia, 

c. zmiana ilości przystanków na trasach dowożenia, 

d. wprowadzenie nowej trasy dowożenia. 

4) Zmiana liczby dowożonych dzieci (w szczególności z powodu przyjęcia nowego ucznia do 

szkoły lub zmiany miejsca zamieszkania). 

5) Wprowadzenie dodatkowych kursów. 

6) Wystąpienie okoliczności o obiektywnym charakterze (zdarzenia nadzwyczajne, zewnętrzne i 

niemożliwe do zapobieżenia, a więc mieszczące się w zakresie pojęciowym tzw. siły wyższej) i 

inne zdarzenia, których przyczyny nie leżą po żadnej ze stron umowy, takie jak: nadzwyczajne 

zjawiska przyrody (m.in. trzęsienia ziemi, huragany) zdarzenia wywołane przez człowieka, 
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(np. działania wojenne, gwałtowne rozruchy) oraz akty władzy publicznej, którym należy się 

podporządkować. 

17. Stosowne uzgodnienia w zakresie wprowadzenia ewentualnych zmian wskazanych w pkt. 16 pkt. 

1–5 zostaną poczynione z Wykonawcą oraz wprowadzone w życie w terminie umożliwiającym 

organizację formalności związanych z dokumentacją przewozową. W przypadku wprowadzenia 

nauczania hybrydowego lub nauczania z wykorzystaniem metod i technik nauki na odległość oraz 

okoliczności wskazanych w ust. 16 pkt. 6, zmiany zostaną wprowadzone w trybie 

natychmiastowym. 

18. W przypadku awarii środka transportowego, Wykonawca zapewni zastępczy środek transportu, w 

taki sposób, aby nie powodować opóźnień czasowych kursu i nie powodować nadmiernego (ponad 

limit miejsc siedzących) zwiększenia liczby przewożonych uczniów.   
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Załącznik Nr 2 do umowy nr 

……………………………………. 
 
 

 

 

Zrealizowane kursy za miesiąc…………………. 2023 r. 

                                      Wykaz stanowi załącznik do faktury VAT 

 

 

 

dni tygodnia 

dzień miesiąc 

rok  

od - do 

Trasy i ilość km 

Potwierdzenie 

zrealizowania usługi 

dowozu przez dyrektora 

szkoły – ewentualne 

uwagi 

 

 

 

 

 

TRASA 1 
 

Szkoła Podstawowa w Podgórzu – Kępa Polska – Zakrzewo 

Kościelne – Podgórze Parcele – Podgórze – Szkoła 

Podstawowa w Podgórzu  

Kurs dla uczniów Szkoły Podstawowej w Podgórzu – ok. 12,80 

km x 1 = ok. 12,80 km (jeden kurs poranny przywożący –  

ok. 27 uczniów). 

 

 

 

 

 

 

 

TRASA 2 

 

Szkoła Podstawowa w Podgórzu – Brody Duże – Chylin 

przystanek przy byłej Szkole Podstawowej w Chylinie – 

Szkoła Podstawowa w Podgórzu  

Kurs dla uczniów Szkoły Podstawowej w Podgórzu – ok. 13,60 

km x 1 = ok. 13,60 km (jeden kurs poranny przywożący –  

ok. 22 uczniów). 

 

 

  

TRASA 3 
 

Szkoła Podstawowa w Podgórzu – Rakowo – Drwały – Szkoła 

Podstawowa w Podgórzu 

Kurs dla uczniów Szkoły Podstawowej w Podgórzu –  

ok. 15,00 km x 3 = 45,00 km (ok. 30 uczniów 1 kurs poranny 

przywożący oraz dwa kursy popołudniowe rozwożące:  

I kurs – ok. 17 uczniów i II kurs – ok. 8 uczniów). 
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TRASA 4 

 

Szkoła Podstawowa w Podgórzu – Podgórze – Podgórze 

Parcele – Zakrzewo Kościelne – Kępa Polska – Chylin – 

Brody Duże – Podgórze – Szkoła Podstawowa w Podgórzu 

Kurs dla uczniów Szkoły Podstawowej w Podgórzu –  

ok. 22 km x 2 = ok. 44,00 km (dwa kursy popołudniowe 

rozwożące: I kurs – ok. 25 uczniów oraz II kurs – ok. 24 

uczniów).  

 

 

  

TRASA 5 

 

Szkoła Podstawowa im. Wincentego Hipolita Gawareckiego 

w Małej Wsi – Węgrzynowo – Ciućkowo – Węgrzynowo – 

Przykory – Brody Duże – Węgrzynowo – Szkoła Podstawowa 

im. Wincentego Hipolita Gawareckiego w Małej Wsi  

Kurs dla uczniów Szkoły Podstawowej im. Wincentego Hipolita 

Gawareckiego w Małej Wsi i Samorządowego Przedszkola z 

Oddziałem Integracyjnym w Małej Wsi – ok. 15,50 km x 2  

= ok. 31,00 km (jeden kurs poranny przywożący i jeden kurs 

popołudniowy rozwożący ok. 8 uczniów). 

 
 

 

 


