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TOM III
PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY (PPU)
zawarta w dniu ............. w Prabutach pomig¢dzy Miejsko — Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w

Prabutach, ul. Lakowa 24, 82-550 Prabuty, (NIP: 5811484069, REGON: 002793097), zwanym w dalszej
tresci umowy ,,Zamawiajagcym’ reprezentowanym przez:

Kierownika Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej — Ewg Tatare

zwanym w dalszej tresci umowy ,,Wykonawcg”,

w wyniku postepowania o udzielenie zamowienia publicznego jest w trybie podstawowym przewidzianym art.
275 pkt. 1 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2022 r., poz. 1710 ze
zm.), 0 nastepujacej tresci:

§1
PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem zamoéwienia jest $wiadczenie specjalistycznych ushug opiekunczych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi w miejscu ich zamieszkania w okresie od 1 lipca do 31 grudnia 2023
roku, jako zadanie zlecone z zakresu administracji rzagdowej, realizowane przez gming na podstawie art.
50 ust. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r., poz. 1876 z pozn. zm.)
oraz Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrze$nia 2005r. w sprawie rodzajow
specjalistycznych ustug opiekunczych oraz kwalifikacji osob $wiadczacych takie ustugi dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi, zasad i trybu ustalania 1 pobierania optat za te ushugi, jak rowniez warunkoéw
czesciowego lub catkowitego zwolnienia z optat (Dz. U. z 2005 r. Nr 189, poz. 1598 z pdzn. zm.) dla
$wiadczeniobiorcow Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Prabutach.

2. Szacowany liczba godzin realizacji ustug opiekunczych dla osoéb z zaburzeniami psychicznym w okresie
od 1 lipca do 31 grudnia 2023 roku: 2.700 godzin

3. Szacowana liczba osob do objecia specjalistycznymi uslugami opiekunczymi dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi w miejscu ich zamieszkania: 11 oséb

4. Ze wzgledu na specyfike przedmiotu zamoéwienia faktyczna liczba osdb, na rzecz, ktoérych §wiadczone
beda ushugi i faktyczna liczba godzin $wiadczenia ustug moze ulec zmianie i bedzie uzalezniona od
rzeczywistej liczby osob, ktérym przystuguje pomoc i od zakresu tej pomocy.

5. Zamawiajgcy przyjmuje, ze godzing ustugi jest jedna godzina zegarowa (60 minut). Czas jednej godziny
wykonywania specjalistycznych ushug opiekunczych nie obejmuje czasu dojscia lub dojazdu do
swiadczeniobiorcy, ani powrotu po wykonanej ustudze. Ustugi beda swiadczone w srodowisku miejsca
zamieszkania §wiadczeniobiorcy na terenie miasta i gminy Prabuty.

6. Ushlugi moga by¢ $wiadczone w dowolnych dniach tygodnia, w tym takze w dni ustawowo wolne od pracy
w godzinach ustalonych wspolnie przez Zamawiajgcego, Swiadczeniobiorce oraz Wykonawce, z tym, Ze
Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia realizacji uslug w godzinach od 8:00 do 19:00, ¢tj.
rozpoczyna¢ nie wczesniej niz o 8:00, a konczy¢ nie pdzniej niz o 19:00. Ustugi maja by¢ roztoZzone na
przetomie pelnego miesigca kalendarzowego zgodnie z oczekiwaniami $wiadczeniobiorcOw pomocy
spotecznej potwierdzonymi decyzja administracyjng wydang przez Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Prabutach.

7. Zamawiajgcy wymaga, aby osoby skierowane przez Wykonawce do realizacji zamoOwienia spelniaty
wymogi na podstawie § 3 Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w
sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. z 2005 r., Nr 189, poz. 1598 z p6zn. zm.) juz na
czas sktadania oferty:

1) Specjalistyczne ustugi powinny by¢ §wiadczone przez osoby posiadajace kwalifikacje do wykonywania
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zawodu: pracownika socjalnego, psychologa, pedagoga, logopedy, terapeuty zajeciowego, pielegniarki,
asystenta osoby niepelnosprawnej, opiekunki $rodowiskowej, specjalisty w zakresie rehabilitacji
medycznej, fizjoterapeuty lub innego zawodu dajgcego wiedze i umiejetnosci pozwalajace §wiadczyé
okreslone specjalistyczne ustugi;

2) Osoby s$wiadczace specjalistyczne ustugi dla osob z zaburzeniami psychicznymi muszg posiadaé co
najmniej trzymiesi¢czne do$wiadczenie zawodowe w pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi
zdobyte w jednej z nastepujgcych jednostek:

a) szpitalu psychiatrycznym;
b) jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

c) placowce terapii lub placowce oswiatowej, do ktorej uczeszczaja dzieci z zaburzeniami rozwoju lub
uposledzeniem umystowym;

d) osrodku terapeutyczno — edukacyjno — wychowawczym;
e) warsztacie terapii zajeciowej;

f) innej jednostce niz wymienione powyzej, Swiadczacej specjalistyczne ustugi opiekuncze dla osob z
zaburzeniami psychicznymi;

g) zakladzie rehabilitacyjny, z zastrzezeniem, ze przed 1.05.2023 r. osoby te posiadaja co najmniej
pélroczny staz w zaktadzie rehabilitacyjnym.

3) W uzasadnionych przypadkach specjalistyczne uslugi mogg by¢ $wiadczone przez osoby, ktore
zdobywaja lub podnosza wymagane kwalifikacje zawodowe okreslone w ust. 1 w/w rozporzadzenia,
posiadaja co najmniej roczny staz pracy w jednostkach, o ktorych mowa w ust. 2 w/w rozporzadzenia i
majg zapewniong mozliwo$¢ konsultacji z osobami swiadczacymi specjalistyczne ustugi, posiadajgcymi
wymagane kwalifikacje;

4) Osoby s$wiadczgce ushugi poprzez ksztaltowanie umieje¢tnosci zaspokajania podstawowych potrzeb
zyciowych 1 umiegjetnosci spotecznego funkcjonowania, motywowanie do aktywnosSci, leczenia i
rehabilitacji, prowadzenie treningdw umiejetno$ci samoobstugi i umiejetnosci spotecznych oraz
wspieranie, takze w formie asystowania w codziennych czynno$ciach zyciowych musza posiadac
przeszkol nie 1 dos§wiadczenie w zakresie:

a) umieje¢tnosci ksztattowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowan;
b) ksztalttowania nawykow celowej aktywnosci;
c) prowadzenia treningu zachowan spotecznych.

8. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia dla kazdego $wiadczeniobiorcy karty pracy specjalistow
realizujacych ustugi, odrebnie dla kazdego miesigca. Karta pracy w celu zapewnienia biezgcej kontroli
przez Zamawiajacego musi by¢ wypeliana na biezaco, wlasnorecznie, kazdorazowo podpisana przez
specjaliste 1 $§wiadczeniobiorce, jako potwierdzenie wykonanej ustugi w danym czasookresie, po kazdej
wizycie specjalisty realizujgcego ustugi. Wykonawca przekazuje karty pracy Zamawiajgcemu wraz z
fakturg i tabelarycznym zestawieniem wykonanych ustug.

9. Wykonawca zobowigzany jest do stworzenia indywidualnego planu zaje¢ $wiadczenia ustug, jako
dokumentu planistycznego, dla kazdego swiadczeniobiorcy oddzielnie, w celu mozliwo$ci monitorowania
czasu pracy, celu terapii/rehabilitacji/logopedii itp., w celu wybranej metody, techniki, narzgdzi
specjalistow $wiadczacych ustugi. Wykonawca zobowigzany jest do dostarczenia indywidualnych planow
zaje¢ $wiadczonych ustug najpozniej do 5 dnia miesigca, bedacego dniem roboczym. W przypadku
rozpoczgcia $wiadczenia uslug w czasie trwania danego miesigca Wykonawca zobowigzany jest do
dostarczenia indywidualnego planu zaje¢ §wiadczenia ustug dla danej osoby w terminie 5 dni roboczych
od daty ich rozpoczgcia. Za dzien rozpoczecia ushug przyjmuje si¢ date wskazang w indywidualnym
zleceniu wydanemu przez Zamawiajacego. Wykonawca zobowigzany jest do przedktadania rachunku lub
faktury za wykonang ustuge do 5-go dnia roboczego kazdego miesigca — nastgpujacego po miesigcu, w
ktoérym wykonana zostata ustuga wraz z kartami pracy oraz zestawieniem zrealizowanych ustug, o ktorych
mowa powyzej. Wyjatkiem jest miesigc grudzien 2023 roku, Wykonawca zobowigzuje si¢ do przedtozenia
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faktury za wykonang ustuge do 28 grudnia 2023 roku. Zamawiajacy zada, aby karta pracy, indywidualny
plan zaje¢ swiadczonych ustug, ewaluacja oraz zestawienie wykonanych ustug byly wypetniane rzetelnie i
systematycznie oraz czytelnie, potwierdzone wilasnorgcznym podpisem $wiadczeniobiorcy lub opiekuna
prawnego.

10.Podstawa $wiadczonej ustugi:

1) Decyzja administracyjna przyznajaca specjalistyczne ustugi dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
wydana przez Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Prabutach;

2) Szacowana liczba o0sOb oraz ilo§¢ godzin odzwierciedlajg obecng ilo$¢ os6b wymagajgcych
specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi oraz przyznang im liczbe
godzin. Rzeczywista liczba godzin $wiadczenia uslug uzalezniona bedzie od potrzeb Zamawiajacego.
W stosunku do iloéci godzin Zamawiajacy zastrzega, ze mogg one ulec zmianie (zwigkszeniu lub
zmniejszeniu), poniewaz nie mozna ich okresli¢ doktadnie ze wzgledu na specyfike¢ zamowienia, ktora
cechuje zmienno$¢ liczby §wiadczeniobiorcow i ich potrzeb z uwagi na zmieniajacy si¢ stan zdrowia i
sytuacj¢ zyciowa;

3) Specjalistyczne uslugi opickuncze dla osob z zaburzeniami psychicznymi wykonywane beda dla
$wiadczeniobiorcow Osrodka Pomocy Spotecznej w Prabutach uprawnionych do korzystania z tych
uslug na podstawie decyzji administracyjnej, poprzedzonej wywiadem rodzinnym $rodowiskowym
sporzadzonym przez pracownika socjalnego. Decyzja wydawana jest przez Miejsko-Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Prabutach. Decyzja okresla miejsce, czas 1 miesigczng liczbe godzin
przyznanych specjalistycznych ushug oraz odptatnos¢;

4) Zamawiajacy nie wyraza zgody na S$wiadczenie specjalistycznych ustlug opiekunczych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi nie objetych zleceniem Iub wobec, ktorych nie wydano decyzji
administracyjnej przyznajacej przedmiotowe ustugi.

§2
TERMIN REALIZACJI UMOWY

Wymagany termin realizacji zamdowienia: od 1 lipca do 31 grudnia 2023 r.

§3
WYNAGRODZENIE I WARUNKI PLATNOSCI

1. Strony ustalaja cen¢ jednostkowa brutto za jedna godzing $wiadczenia ustug (60 minut) w wysokosci
............... zt (stownie ztotych: .......c.ccccecivecieennennnnn), zgodnie z oferta Wykonawcy, ktora stanowi
integralng cze$¢ niniejszej umowy.

2. Strony ustalajg szacunkowe wynagrodzenie w wysokoSci brutto: .................. 7zt (slownie:
................... ), ktore jest iloczynem ceny jednostkowej, o ktorej mowa w ust. 1 oraz szacunkowe;j liczby
godzin 2700 w okresie obowigzywania umowy, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zwigkszenia lub zmniejszenia szacunkowego wynagrodzenia,
okreslonego w ust. 2, a Wykonawcy nie przystugujg z tego tytutu zadne roszczenia finansowe wzgledem
Zamawiajacego.

4. Cena jednostkowa, o ktorej mowa w ust. 1 jest niezmienna w okresie obowigzywania niniejszej umowy i
nie bedzie podlegata waloryzacji w trakcie obowigzywania niniejszej umowy, z zastrzezeniem ust. 5.

5. W przypadku ustawowej zmiany stawki podatku VAT, cena jednostkowa zostanie odpowiednio
dostosowana i wprowadzona w formie aneksu do niniejszej umowy.

6. Rozliczenie za realizacj¢ przedmiotu umowy nastegpowaé bedzie miesi¢cznie, w terminie do 10 dnia
nastgpnego miesigca.

7. Wynagrodzenie miesigczne bedzie iloczynem ceny brutto za jedna godzine i liczby godzin ustug
faktycznie wypracowanych w danym miesigcu.
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8. Za godziny wykonane uznaje si¢ faktyczne godziny przepracowane u $wiadczeniobiorcy, jednak nie
wigcej niz wynika to ze zlecenia przekazanego przez Zamawiajacego.

9. Do czasu $wiadczenia uslugi wlicza si¢ wylacznie czas wykonywania czynnosci wymienionych
w szczegblowym opisie przedmiotu zamoéwienia, nie wlicza si¢ natomiast czasu dojazdu do
swiadczeniobiorcy ani powrotu do miejsca zamieszkania Wykonawcy.

10.Podstawg rozliczenia zrealizowanych ustug bedzie zlozenie przez Wykonawce: faktury wraz z
dokumentami, o ktérych mowa w § 1 ust. 8 niniejszej umowy.

11.Naleznos$¢ przekazana zostanie przelewem, na wskazany przez Wykonawce rachunek bankowy w terminie
do 14 dni od dnia otrzymania faktury..

12.Faktury/rachunki powinny by¢ wystawione zgodnie z art. 106e ustawy o podatku od towaréw i ushug oraz
zawiera¢ nastepujace dane:

Nabywca: Miasto i Gmina Prabuty, ul. Kwidzynska 2, 82-550 Prabuty, NIP: 5811490029
Odbiorca: Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Prabutach, ul. L.akowa 24, 82-550 Prabuty

§4
KONTROLA REALIZACJI UMOWY
1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo kontroli jakos$ci i wymiaru zleconych SUO.

2. Wykonawca zobowigzuje si¢ do poddania kontroli Zamawiajacego w zakresie zgodnosci realizacji
przedmiotu zamowienia z zapisami niniejszej UMowy.

3. Wykonawca zobowigzuje si¢ do udzielenia ustnie lub na pis$mie, w zaleznosci od zadania kontrolujacego i
w terminie przez niego okreslonym, wyjasnien i informacji dotyczacych wykonania zadania.

4. 7 przeprowadzonej kontroli Zamawiajagcy sporzadza pisemny protokét w dwoch egzemplarzach,
z ktorych jeden egzemplarz przekazuje Wykonawcy, a drugi pozostawia w aktach sprawy.

5. W przypadku zastrzezen do treSci protokolu Wykonawca ma prawo do zlozenia wyjasnien
w terminie 14 dni od dnia otrzymania protokotu. Wyjasnienia sktadane sg Zamawiajagcemu na piSmie.

§5
WYMAGANIA ZATRUDNIENIA NA PODSTAWIE UMOWY O PRACE

1. Zamawiajacy na podstawie art. 95 ust. 1 Ustawy wymaga, aby czynnos$ci realizowane bezposrednio na
rzecz $wiadczeniobiorcow, okre§lone w Opisie przedmiotu zamoéwienia oraz dzialania zwigzane z
koordynowaniem i kontrolag §wiadczonych ustug byly wykonywane przez osoby zatrudnione przez
Wykonawce, podwykonawce lub dalszego podwykonawce na podstawie stosunku pracy. Zamawiajacy
o$wiadcza, ze wykonywanie wszystkich czynnoSci, tj. realizacji i koordynacji ustug, stanowigcych
przedmiot zamowienia, polega na wykonaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320, ze zm.). Minimalne wynagrodzenie
pracownika nie moze by¢ nizsze niz minimalne wynagrodzenie okreslone w trybie przewidzianym w
ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace¢ (Dz. U. z 2020 r. poz.
2207).

2. Warunek, o ktorym mowa w ust. 1, zostanie spelniony poprzez zatrudnienie przez Wykonawce,
podwykonawce lub dalszego podwykonawce na podstawie stosunku pracy nowych pracownikéw lub
oddelegowanie do realizacji zamoOwienia zatrudnionych juz osoéb, ktore bgda wykonywaly czynnosci
wskazane w zatgczniku do umowy.

3. W przypadku zmian dotyczacych zatrudnienia w ramach czynnosci objetych klauzulg, Wykonawca,
podwykonawca lub dalszy podwykonawca zobowigzany jest na biezgco informowa¢ Zamawiajgcego, w
formie pisemnej, o zaistniatych zmianach.

4. Zamawiajacy na kazdym etapie realizacji zamOwienia uprawniony jest do kontrolowania czy osoby
wskazane do realizacji uslug objetych przedmiotem zamodwienia pozostajg w stosunku pracy z
Wykonawca, podwykonawcg lub dalszym podwykonawcg. Na kazde wezwanie Zamawiajacego, w
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terminic wyznaczonym w wezwaniu, Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca
zobowigzany bedzie, potwierdzi¢ fakt zatrudniania na podstawie stosunku pracy ww. osob, przedstawiajac
stosowne o$wiadczenie i kopie uméw o pracg poswiadczone za zgodnos¢ z oryginalem przez Wykonawce
lub podwykonawce. Kopia umowy/umow powinna zosta¢ spseudonimizowana w sposob zapewniajgcy
ochron¢ danych osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami art. 32 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tj. w szczegdlnosci bez adresow, nr PESEL pracownikdw).
Dane osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, w szczegolnosci imi¢
i nazwisko zatrudnionego pracownika, data zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prac¢ oraz zakres
obowigzkdéw pracownika nie podlegajg pseudonimizacji.

5. W razie powzigcia watpliwosci, co do prawdziwosci dokumentéow, o ktérych mowa w pkt. 4),
Zamawiajacy uprawniony jest do wystgpienia do Panstwowej Inspekcji Pracy z wnioskiem o
przeprowadzenie kontroli w zakresie prawidtowosci podstawy zatrudnienia pracownika;

6. Niezatrudnienie przy realizacji zamowienia 0s0b na podstawie umowy o prace¢/ nicoddelegowanie do
wykonywania zamoéwienia 0sOb zatrudnionych na podstawie umowy o pracg lub nieprzedstawienie
Zamawiajacemu na jego zadanie dokumentow, o ktoérych mowa w pkt. 4), bedzie traktowane przez
Zamawiajgcego, jako niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy w przedmiotowym zakresie,
uzasadniajace naliczenie przez Zamawiajacego Wykonawcy kary umownej, o ktérej mowa w projekcie
umowy, z zastrzezeniem ust. 7.

7. W sytuacjach naglych, niespodziewanych nieobecno$ci pracownika etatowego Zamawiajacy dopuszcza
mozliwos¢ $wiadczenia ushug przez osoby zatrudnione na podstawie umow zlecenia lub innych umoéw o
$wiadczenie ustug, do ktorych zgodnie z kodeksem cywilnym stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia,
ktére nie podlegaja obowigzkowo ubezpieczeniom: emerytalnemu i rentowym, jezeli sg pelnoletnimi
uczniami szkét ponadpodstawowych Iub studentami do ukonczenia 26 lat. Przez sytuacje nagle,
niespodziewane rozumie si¢: zwolnienia lekarskie, niezaplanowane krotkotrwate urlopy, zdarzenia losowe
pracownikow zatrudnionych na podstawie umowy o prace, pilne dyzury, ktérych wystapienie
uniemozliwia Wykonawcy zaplanowanie zastgpstwa przez innego pracownika zatrudnionego na podstawie
umowy o prace.

§6
KARY UMOWNE

1. Wykonawca nie moze bez uprzedniej zgody Zamawiajacego odstgpi¢ od wykonywania przedmiotu
umowy, jak rowniez zmieni¢ jego zakresu.

2. W przypadku, gdy Wykonawca w czasie obowigzywania niniejszej umowy przestanie $wiadczy¢ ustugi,
Zamawiajacy bedzie uprawniony do naliczania kar umownych w wysokosci 0,5 %, kwoty wyptaconej
Wykonawcy do dnia, w ktérym Wykonawca przestal swiadczy¢ ustugi.

3. W przypadku odstgpienia od umowy przez Wykonawce¢ z przyczyn zaleznych od Wykonawcy,
Zamawiajacy naliczy kare umowna w wysokosci 20 % kwoty wyptaconej Wykonawcy do dnia, w ktéorym
Wykonaweca przestal swiadczy¢ ustugi.

4. W przypadku stwierdzenia, iz Wykonawca narusza postanowienia niniejszej umowy, a w szczegolnosci
nienalezycie wykonuje ustugi, Zamawiajacy moze rozwigza¢ niezwlocznie umowe bez zachowania okresu
wypowiedzenia.

5. W przypadku braku zaptaty lub nieterminowa zaptaty wynagrodzenia podwykonawcy z tytulu zmiany
wysoko$ci wynagrodzenia w zwigzku ze zmianami wynagrodzenia Wykonawcy dokonanymi na
podstawie § 2, Zamawiajacy naliczy kary umowne w wysokosci 200,00 zt za kazdy stwierdzony
przypadek.

6. W sytuacji okreslonej w ust. 4 Zamawiajacy ma prawo odstagpi¢ od umowy ze skutkiem
natychmiastowym w przypadku stwierdzenia, iz nieprawidlowosci wystepuja nadal i zastosowanie kary
umownej jest niecelowe
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7. Kary umowne beda potrgcane w pierwszej kolejnosci z wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, na co
Wykonawca wyraza zgode i do czego upowaznia Zamawiajgcego.

8 Zamawiajacy ma prawo dochodzi¢ odszkodowania uzupeiniajacego na zasadach ogolnych
przewidzianych przepisami Kodeksu Cywilnego, jezeli szkoda przewyzszy wysoko$¢ kar umownych.

9. Strony mogg zwolni¢ si¢ od odpowiedzialnosci z tytulu niewykonania niniejszej umowy Ww
przypadku, gdy to niewykonanie jest nastgpstwem dziatania sily wyzszej, lub tez w przypadku zawarcia
porozumienia rekompensujgcego skutki niewykonania umowy.

10. Laczna maksymalna wysokos$¢ kar umownych, ktorych moga dochodzi¢ strony, wynosi 30% wartos$ci
umowy, wskazanego w § 2 ust. 1 umowy.

§7
ZMIANY UMOWY

1. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ istotnych zmian postanowien umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy, w zakresie okre§lonym w art. 455 ustawy Pzp oraz
nast¢pujacych przypadkach:

1) zmiany lub rezygnacji z podwykonawcy ustug lub wprowadzenie nowego podwykonawcy w zakresie
nieprzewidzianym w formularzu oferty. Jezeli zmiana albo rezygnacja zpodwykonawcy dotyczy
podmiotu, na ktérego zasoby Wykonawca powotywat si¢ na zasadach okreslonych w art. 118 ust. 1
ustawy w celu wykazania spelniania warunkéw udzialu w postepowaniu, Wykonawca jest obowigzany
wykaza¢ Zamawiajgcemu, ze proponowany inny podwykonawca (lub Wykonawca samodzielnie)
spetnia je w stopniu nie mniejszym niz podwykonawca, na ktérego zasoby Wykonawca powotywat si¢
w trakcie postgpowania o udzielenie zamowienia (w taki sposéb, ze wykaza¢ spelnianie warunkoéw
udzialu w postepowaniu). Ponadto nowy podwykonawca nie moze podlega¢ wykluczeniu w oparciu
o przestanki obligatoryjne wykluczenia, o ktérych mowa w art. 108 ustawy oraz przestanki
fakultatywne, o ile zostaly one wskazane w SWZ dla przeprowadzonego post¢gpowania o udzielenie
zamoOwienia publicznego. W tym celu Wykonawca zobowigzany jest przedlozyé Zamawiajacemu
stosowne o$wiadczenie, o ktorym mowa w art. 125 ust. 1 ustawy oraz art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13
kwietnia 2022 r. o szczegodlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na
Ukraing oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego a w przypadku takiego zadania w SWZ,
rowniez dokumenty (podmiotowe $rodki dowodowe);

2) zmiana danych zwiazanych z obstugg administracyjno-organizacyjng umowy, (np. danych
teleadresowych Wykonawcy, Zamawiajgcego itp.) - zmiana moze nastapi¢ poprzez pisemne zgloszenie
tego faktu drugiej stronie i nie wymaga zawarcia anecksu do umowy;

3) zmiana w  zakresie sposobu wykonywania umowy lub innych warunkéw umowy
w przypadku zmiany powszechnie obowigzujacych przepiséw, w szczegodlnosci przepisow ustawy o
pomocy spotecznej i innych aktow prawnych majacych wplyw na $wiadczenie ustug objetych
przedmiotem umowys;

4) powstania rozbieznosci lub niejasno$ci w rozumieniu poje¢ lub sformutowan uzytych w Umowie,
ktérych nie bedzie mozna usung¢ w inny sposob, a zmiana tresci Umowy bedzie umozliwia¢ usunigcie
rozbieznosci lub niejasnosci i doprecyzowanie umowy w celu jednoznacznej interpretacji jej zapisoOw
przez Strony.

2. Zmiany postanowien Umowy beda nastepowaty w formie pisemnej, pod rygorem niewazno$ci i bgda
wprowadzone w formie Aneksu zawartego przez Zamawiajacego z Wykonawca.

§8
ROZWIAZANIE I ODSTAPIENIE OD UMOWY

1. Poza przypadkami okreslonymi przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa, w tym art. 456 ustawy
Pzp, Stronom przystuguje prawo odstapienia od umowy w przypadkach okreslonych w niniejszym
paragrafie.
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2.

Zamawiajacy bedzie mogt skorzysta¢ z prawa odstgpienia od realizacji umowy ze skutkiem
natychmiastowym w przypadku:

1) nieterminowego wykonywania zlecenia (np. przerwa w wykonywaniu umowy z winy Wykonawcy) lub
czynnosci 1 mimo pisemnego upomnienia po raz trzeci (w réznych sprawach lub osobach) dopuszcza
si¢ takiego uchybienia;

2) powierzenia wykonania umowy przez Wykonawce innej osobie lub jednostce bez zgody
Zamawiajgcego;

3) wystgpienia razgcego zaniedbania, razgcego bledu w wykonaniu czynnosci lub umowy w
szczegoblnosci: narazit dobre imi¢ Zamawiajgcego, wyrzadzit szkode $wiadczeniobiorcy,

4) ogtoszenia upadtosci lub rozwigzaniu Wykonawcys;

. Oswiadczenie o odstgpieniu od umowy moze by¢ skierowane po uprzednim, pisemnym wezwaniu do

usunigcia uchybien, o ktéorych mowa w pkt. 2.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2 i 3, Wykonawca moze zada¢ wylacznie wynagrodzenia naleznego
z tytulu wykonania czg$ci umowy.

. Zamawiajacy moze rozwigza¢ umowe¢ z zachowaniem 30-dniowego okresu wypowiedzenia, w

przypadku:

1) nieprzystapienia przez Wykonawce do $wiadczenia ustug lub przerwania ich wykonywania na okres
dtuzszy niz 3 dni robocze, bez wczesniejszego uzgodnienia z Zamawiajacym;

2) stwierdzenia przez Zamawiajacego nieprawidtowosci w wykonywaniu ustug i bezskutecznym uplywie
terminu dodatkowego wyznaczonego przez Zamawiajacego;

. Odstgpienie od umowy lub jej rozwigzanie musi by¢ sporzadzone w formie pisemnej pod rygorem

niewazno$ci i powinno zawiera¢ uzasadnienie.

§9
PODWYKONAWSTWO

. Wykonawca moze powierzy¢ wykonanie czgsci zamédwienia podwykonawcy. Przez umowe o

podwykonawstwo nalezy rozumie¢ umowe¢ w formie pisemnej o charakterze odplatnym, ktore;
przedmiotem s3 ustugi stanowigce przedmiot niniejszej Umowy, zawartg mi¢dzy Wykonawcg a innym
podmiotem (podwykonawca).

. Wykonawca jest obowigzany, w trakcie realizacji niniejszej Umowy do przedlozenia Zamawiajacemu

poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem kopii umowy o podwykonawstwo w terminie 7 dni od daty jej
zawarcia. Za opdznienie w dotrzymaniu tego terminu Zamawiajacy naliczy Wykonawcy kar¢ umowng w
wysokosci 100 zt za kazdy dzien opdznienia.

. Termin zaptaty wynagrodzenia podwykonawcy przewidziany w umowie o podwykonawstwo nie moze by¢

dtuzszy niz termin ptatnosci okre$lony dla Wykonawcy w niniejszej umowie, potwierdzajacy wykonanie
zleconych podwykonawcy ustug stanowigcych przedmiot niniejszej Umowy.
W przypadku, gdy termin, o ktéorym mowa w ust. 3 jest dtuzszy, Zamawiajacy poinformuje o tym

Wykonawce 1 wezwie go do doprowadzenia do zmiany tej umowy w terminie 7 dni od daty otrzymania
wezwania pod rygorem naliczenia kary umownej w wysokosci 100 zt za kazdy dzien opdznienia.

. Wykonawca jest zobowigzany do terminowego dokonywania zaptat wynagrodzenia naleznego

podwykonawcy. Wykonawca w terminie 7 dni od daty zaptaty przedlozy Zamawiajagcemu dowdd zaptaty
oraz kopi¢ faktury lub rachunku stanowigcych podstawe do zaptaty. Za op6znienie w dotrzymaniu tego
terminu Zamawiajgcy naliczy Wykonawcy kar¢ umowng w wysokos$ci 100 zt za kazdy dzien opoznienia.

Podwykonawca, na ktorego zasoby powolywal si¢ Wykonawca w zlozonej ofercie, na zasadach
okreslonych w art. 26 ust. 2b ustawy Pzp, w celu wykazania spemiania warunkow udzialu w
postepowaniu, jest: .............
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7.

Jezeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na ktérego zasoby wykonawca
powolywal sie, na zasadach okreslonych w art. 118 ust. 1 ustawy Pzp, w celu wykazania speliania
warunkow udzialu w postgpowaniu, wykonawca jest obowigzany wykaza¢ zamawiajgcemu, ze
proponowany inny podwykonawca lub wykonawca samodzielnie spelnia je w stopniu nie mniejszym niz
podwykonawca, na ktoérego zasoby wykonawca powolywal si¢ w trakcie postgpowania o udzielenie
zamowienia. Przepis art. 122 ustawy Pzp stosuje si¢ odpowiednio.

. Wykonawca ponosi wobec Zamawiajgcego pelng odpowiedzialno$¢ za ushugi, ktore wykonuje przy

pomocy podwykonawcow. Zlecenie wykonania czg¢sci prac podwykonawcom nie zmienia zobowigzan
Wykonawcy uchybienia i zaniedbania podwykonawcow i ich prac. Wykonawca jest odpowiedzialny za
dziatania, uchybienia i zaniedbania podwykonawcow i ich pracownikéw w takim samym stopniu, jakby to
byly dziatania Wykonawcy.

Ustugi powierzone podwykonawcy przez Wykonawce nie mogg zosta¢ powierzone przez podwykonawce
osobie trzeciej bez uprzedniej zgody Zamawiajacego wyrazonej na pismie pod rygorem niewaznosci.

10.Umowa o podwykonawstwo nie moze zawiera¢ postanowien ksztattujacych prawa 1 obowiagzki

podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowien dotyczacych warunkéw wyptaty
wynagrodzenia, w sposob dla niego mniej korzystny niz prawa i obowiazki Wykonawcy, uksztattowane
postanowieniami umowy zawartej miedzy Zamawiajagcym a Wykonawca.

§10
POWIERZENIE DANYCH OSOBOWYCH
Wykonawca w szczegolnosci o§wiadcza, zZe:

1) znane sg mu wszelkic obowigzki wynikajace z obowigzujgcych przepiséw o ochronie danych
osobowych majace zastosowanie oraz RODO;

2) zapewni wystarczajace gwarancje wdrozenia odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych,
aby przetwarzanie danych osobowych spelnialo wymogi wynikajace z obowigzujacych przepisow o
ochronie danych osobowych oraz RODO majacych zastosowanie i chronito prawa oséb, ktérych dane
dotycza;

3) w przypadku korzystania z podwykonawcow/dalszych podwykonawcoéw zapewni aby zostaly przez
nich wdrozone odpowiednie $srodki techniczne i organizacyjne, aby przetwarzanie danych osobowych
spelniatlo wymogi wynikajace z obowigzujacych przepisow o ochronie danych osobowych oraz RODO
majacych zastosowanie i chronito prawa osob, ktorych dane dotycza;

4) zasady przetwarzania danych osobowych okresli odrgbna umowa.

Stosownie do art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) (Dz. Urz. UE L 119, str. 1 ze zm. — dalej ,,RODO”)
Zamawiajacy informuje, iz administratorem danych osobowych jest: Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Prabutach, reprezentowany przez Kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej z siedziba:
Prabuty ul. L.gkowa 22, tel. 55 261 71 14, e-mail: sekretariat@mgops.prabuty.pl, a z Inspektorem Ochrony
Danych Osobowych mozna skontaktowac si¢ na adres e-mail: a.duch@mgops.prabuty.pl lub listownie na
adres: Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Prabutach, ul. Lakowa 24, 82-550 Prabuty.

Zamawiajacy przetwarza dane osobowe zebrane w niniejszym postepowaniu o udzielenie zamdwienia
publicznego w sposob gwarantujacy zabezpieczenie przed ich bezprawnym rozpowszechnianiem.

Dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu zwigzanym
z prowadzeniem niniejszego postepowania o udzielenie zamowienia publicznego oraz jego
rozstrzygnieciem, jak réwniez, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO w celu zawarcia umowy w sprawie
zamoOwienia publicznego oraz jej realizacji, a takze udokumentowania postgpowania o udzielenie
zamoOwienia i jego archiwizacji. Kategorie przetwarzania danych osobowych:

1) dane identyfikacyjne kontrahentow (imi¢, nazwisko, PESEL);
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2) dane teleadresowe kontrahentow (telefon, adres, e-mail);
3) dane transakcyjne kontrahentow (rozliczenia, metody ptatnosci, dane bankowe, umowy, zamowienia).

5. Odbiorcami danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktorym dokumentacja postgpowania zostanie
udostepniona w oparciu o art. 3 ustawy o dostepie do informacji publiczne;.

6. Dane osobowe pozyskane w zwigzku z prowadzeniem niniejszego postepowania o udzielenie zamowienia
publicznego beda przechowywane zgodnie z Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt obowigzujacym u
Zamawiajacego.

7. Niezaleznie od postanowien pkt. 6 powyzej, w przypadku zawarcia umowy w sprawie zamowienia
publicznego, dane osobowe begda przetwarzane do uplywu okresu przedawnienia roszczen wynikajacych z
umowy w sprawie zamowienia publicznego.

8. Dane osobowe pozyskane w zwigzku z prowadzeniem niniejszego postgpowania o udzielenie zamowienia
moga zosta¢ przekazane podmiotom przetwarzajgcym dane w imieniu administratora danych osobowych
np. podmiotom $wiadczacym uslugi doradcze, w tym ushugi prawne, i konsultingowe, firmom
zapewniajgcym niszczenie materialow itp.

9. Stosownie do art. 22 RODO, decyzje dotyczace danych osobowych nie bgdg podejmowane w sposob
zautomatyzowany, w tym rowniez w formie profilowania.

10. Osoba, ktorej dotycza pozyskane w zwigzku z prowadzeniem niniejszego postepowania dane osobowe, ma
prawo:

1) dostgpu do swoich danych osobowych — zgodnie z art. 15 RODO;
2) do sprostowania swoich danych osobowych — zgodnie z art. 16 RODO;

3) do zadania od Zamawiajgcego — jako administratora, ograniczenia przetwarzania danych osobowych z
zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO, przy czym prawo do ograniczenia
przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania
ze $rodkoéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi
na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego;

4) wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (na adres Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa) w przypadku uznania, iz przetwarzanie jej danych
osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych, w tym przepisy RODO.

11.0Obowigzek podania danych osobowych jest wymogiem ustawowym oraz umownym; niepodanie
okreslonych danych bedzie skutkowato brakiem mozliwosci ubiegania si¢ o udzielenie zamowienia
publicznego oraz zawarcie umowy.

12.Osobie, ktorej dane osobowe zostaly pozyskane przez Zamawiajgcego w zwigzku z prowadzeniem
niniejszego postepowania o udzielenie zamowienia publicznego nie przystuguje:
1) prawo do usunigcia danych osobowych, o czym przesadza art. 17 ust. 3 lit. b, d lub ¢ RODO,

2) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktorym mowa w art. 20 RODO,

3) okreslone w art. 21 RODO prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, a to z uwagi na
fakt, ze podstawa prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

13.W niektorych sytuacjach, mozemy pozyskiwa¢ dane z innych zrdédel, niz bezposrednio od Panstwa. W
przypadku pozyskiwania danych osobowych w sposob inny niz od osob, ktorych dane dotyczg, zrodtem
danych beda rejestry publiczne, m.in. CEIDG, REGON, KRS.

14.Dane osobowe mogg by¢ przekazywane do organow publicznych i urzedéw panstwowych lub innych
podmiotow upowaznionych na podstawie przepisow prawa lub wykonujacych zadania realizowane w
interesie publicznym lub w ramach sprawowania wiladzy publicznej, w szczegolnosci do podmiotow
prowadzacych dziatalno$¢ kontrolng wobec Zamawiajacego.
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§ 11
OSOBY ODPOWIEDZIALNE

1. Osobami wyznaczonymi do kontaktéw i odpowiedzialnymi za realizacj¢ zapisOw ninigjszej umowy
pomigdzy Zamawiajgcym, a Wykonawcg sg:

a) ze strony Osrodka Pomocy Spotecznej w Prabutach: ........ ,tel ,e-maili v, ,

b) ze strony Wykonawcey: .................... , tel o ,emaili Lo ,

2. Zmiana osOb wskazanych w ust. 1 nie wymaga sporzadzenia aneksu. Zmiany mogg by¢ dokonywane
poprzez wzajemne powiadomienie stron.

§ 12
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Prawa i obowigzki wynikajgce z niniejszej umowy nie mogg by¢ przeniesione na osoby trzecie bez zgody
drugiej Strony wyrazonej na pismie.

2. Wykonawca nie moze przenie$¢ wierzytelnosci wynikajacej z niniejszej umowy na osoby trzecie bez
zgody Zamawiajgcego wyrazonej na pismie.

3. Ewentualne sporne kwestie wynikle w trakcie realizacji niniejszej umowy Strony rozstrzyga¢ beda
polubownie. W przypadku braku porozumienia Stron wlasciwym do rozpoznania sporow wyniktych na
tle realizacji niniejszej umowy jest sad powszechny wlasciwy miejscowo dla siedziby Zamawiajacego.

4. Strony ustalajg, ze w sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie beda mialty zastosowanie przepisy
ustawy Prawo zamowien publicznych i Kodeksu cywilnego.

5. Umowe sporzadzono w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden egzemplarz dla Zamawiajacego,
jeden dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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