
Załączn nr...
. Do SWZ

Nr RZP . Ł2043

Projektowane postanowienia umowy

UMOWA RZP.272.2023

zawarta w dniu .02.2023 r. w Łomiankach pomiędzy:

Gminą Łomianki, z siedzibą w Łomiankach, ul. Warszawska 115, NIP 1181768394
reprezentowaną przez Małgorzatę Żebrowską - Piotrak - Burmistrza Łomianek, zwaną dalej
„Zamawiającym”,
a

(w przypadku przedsiębiorcy wpisanego do KRS)

z

siedzibą w przy ulicy

wpisaną

do rejestru przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd

Rejonowy Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru

Sądowego pod numerem KRS NIP REGON zwaną

w treści umowy „Wykonawcą”, reprezentowaną przez

(w przypadku przedsiębiorcy wpisanego do CEIDG)

(imię i nazwisko) „ prowadzącym działalność

gospodarczą pod firmą z siedzibą w przy ulicy

wpisanym do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności

Gospodarczej Rzeczypospolitej Polskiej, NIP „ REGON zwanym

w treści umowy „Wykonawcą”,

W wyniku wyboru oferty w postępowaniu prowadzonym w trybie podstawowym zgodnie

z art. 275 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t. j. Dz. U. z 2022

r., poz. 1710 ze zm.) zwaną dalej „ustawa Pzp” została zawarta umowa

o następującej treści:
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PRZEDMIOT UMOWY

Przedmiotem umowy jest usługa druku 10 wydań Biuletynu Informacyjnego „Miasto i Gmina

Łomianki w nakładzie 10500 egzemplarzy każdy - zgodnie z Opisem przedmiotu zamówienia

stanowiącym Załącznik Nr 2 do niniejszej Umowy.
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TERMIN REALIZACJI

Przedmiot umowy zostanie wykonany w terminie od dnia zawarcia umowy do 20.12.2023 r.

ZOBOWIĄZANIA WYKONAWCY

1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania usług objętych niniejszą umową zgodnie

z wymogami określonymi w dokumentacji przetargowej, w szczególności zgodnie

z Opisem przedmiotu zamówienia, z należytą starannością, aktualnym poziomem wiedzy





technicznej, a także obowiązującymi przepisami prawa.

2. Wykonawca oświadcza, że posiada potencjał techniczny i osobowy gwarantujący

terminowe wykonanie umowy według standardu staranności obowiązującego przy

zawodowym prowadzeniu działalności gospodarczej.

3. Wykonawca jest zobowiązany do wykonania usług wchodzących w skład przedmiotu

zamówienia przy użyciu osób i sprzętu będącego w dyspozycji Wykonawcy w okresie

trwania umowy.

4. Wykonawca zobowiązuje się do realizacji wydruku w terminie dni roboczych od

przekazania przez Zamawiającego gotowych materiałów do druku.

*4

WYNAGRODZENIE

1. Łączne wynagrodzenie za realizację przedmiotu umowy nie przekroczy kwoty

brutto” zł (słownie” zł),

podatek VAT 5 % w kwocie (słowniw )„ netto:

zł, (słownie” zł)

2. Ustala się wynagrodzenie za druk jednego wydania Biuletynu w nakładzie określonym w

5 1 umowy w wysokości brutto: zł (słownie:

zł), podatek VAT S % w kwocie

(słownie )„ netto: zł, (słownie:

zł)

3. Wynagrodzenie określone ust. 1 i 2 obejmuje wszelkie koszty realizacji przedmiotu

umowy i jest niezmienne przez cały okres obowiązywania umowy z zastrzeżeniem

sytuacji opisanych w niniejszej umowie.

4. Wynagrodzenie określone w ust. 1 i 2 obejmuje ryzyko i odpowiedzialność Wykonawcy za

prawidłowe oszacowanie wszelkich kosztów związanych z realizacją usługi stanowiącej

przedmiot umowy, a także przewidzenie innych czynników mających lub mogących mieć

wpływ na te koszty.

5. Kary umowne określone w niniejszej umowie Zamawiający ma prawo potrącić z faktur

wystawionych przez Wykonawcę.

6. Bez pisemnej zgody Zamawiającego Wykonawca nie ma prawa dokonać cesji

wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na osobę trzecią.

*5

WARUNKI PŁATNOŚCI

1. Po każdorazowym wykonaniu usługi) tj. druku danego wydania Biuletynu sporządzony

zostanie protokół zdawczo-odbiorczy.

2. Wynagrodzenie za realizację przedmiotu umowy) określone w 5 4 ust. 2 będzie płatne

na podstawie protokołu zdawczo-odbiorczego o którym mowa w ust 1, podpisanego

przez przedstawiciela Zamawiającego oraz prawidłowo wystawionej przez Wykonawcę
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faktury VAT.

3. Wynagrodzenie o którym mowa w ust. 2 będzie regulowane przelewem w ciągu 14 dni

po otrzymaniu faktury VAT przez Zamawiającego, na konto Wykonawcy wskazane

na fakturze.

4. Fakturę należy wystawić na adres Zamawiającego: Gmina Łomianki ul. Warszawska 115,

05-092 Łomianki, NIP 118-17-68-394. Wykonawca wystawi i dostarczy fakturę za miesiąc

grudzień do dnia 22 grudnia 2023 r.

5. Za datę płatności określa się dzień obciążenia rachunku Zamawiającego.

6. Wynagrodzenie objęte fakturą, o której mowa w ust. 4 niniejszej Umowy zostanie

zapłacone z wykorzystaniem Mechanizmu Podzielonej Płatności, o którym mowa w art.

108a ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (tj. Dz. U. z 2022 r.,

poz. 931 z późn. zm.).

*6

KONTROLA JAKOŚCI USŁUG

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do sprawdzenia przestrzegania przez Wykonawcę
jakości świadczonych usług.

2. Jeżeli w trakcie wykonywania usług Zamawiający stwierdzi uzasadnione wady
dostarczanych egzemplarzy, Wykonawca zobowiązuje się do dostarczenia w ciągu trzech
dni roboczych poprawionej partii nakładu.

*7
ODSTĄPIENIE OD UMOWY

1. Na podstawie art. 456 ustawy Prawo zamówień publicznych Zamawiający może odstąpić

od niniejszej umowy.

2. Zamawiający może odstąpić od niniejszej umowy także w przypadku stwierdzenia

nienależytego wykonania postanowień niniejszej umowy przez Wykonawcę,

a w szczególności niewykonania z winy Wykonawcy obowiązków określonych w 5 3.

*8

ZMIANA UMOWY

1. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić za zgodą obu stron i wymaga formy

pisemnej pod rygorem nieważności takiej zmiany w niżej przedstawionym zakresie:

1) zmiany terminu zakończenia wykonania przedmiotu umowy w przypadku:

a) działania siły wyższej, uniemożliwiającej wykonanie umowy w określonym

terminie;

2) w przypadku postanowień, które mają związek ze zmienionymi regulacjami prawnymi

wprowadzonymi w życie po dacie podpisania umowy, wywołującymi potrzebę zmiany

umowy np. zmiany wysokości podatku VAT.

2. Zgodnie z art. 439 ustawy Pzp, Zamawiający przewiduje zmianę wynagrodzenia

3





wynikającą ze zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją przedmiotu

umowy:

1) w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją

przedmiotu umowy, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie w formie aneksu do

umowy.

2) Warunkiem zmiany wynagrodzenia, o którym mowa w pkt. 1), jest pisemny

wniosek złożony przez Wykonawcę (dalej zwany „wnioskiem”) u Zamawiającego, nie

wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy spełniający łącznie

poniższe wymogi:

a) wniosek dotyczy wyłącznie cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją

przedmiotu umowy, których zmiana nastąpiła po dniu zawarcia umowy,

b) wniosek przysługuje w przypadku, gdy z publikacji Głównego Urzędu

Statystycznego wynika, że cena materiałów lub kosztów związanych z realizacją

przedmiotu umowy zmieniła się o więcej niż 20% w kolejnych następujących po sobie

miesiącach od dnia zawarcia umowy,

c) wniosek dotyczy wyłącznie wynagrodzenia za usługi pozostałe do zrealizowania

po dniu złożenia wniosku.

3) Zwaloryzowana stawka wynagrodzenia Wykonawcy znajdzie zastosowanie

począwszy od kolejnego miesiąca kalendarzowego, następującego po miesiącu, w którym

zawarto aneks do Umowy.

4) Suma wszystkich wprowadzonych zmian wynagrodzenia Wykonawcy na

podstawie niniejszego ustępu nie może przekroczyć łącznie wartości stanowiącej 10%

wartości wynagrodzenia, o którym mowa w 54 ust. 1 umowy.

*9

KARY UMOWNE

1. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania usługi druku danego wydania

miesięcznika, przez Wykonawcę, zapłaci on Zamawiającemu karę umowną:

- za niewykonanie: w wysokości 50% wynagrodzenia brutto, o którym mowa w 5 4 ust. 1

umowy,

- za nienależyte wykonanie np.: zła jakość wydruku, niewyraźnie fotografie, niewłaściwe

opakowanie paczek itp.: w wysokości 30% wynagrodzenia brutto, o którym mowa w 5 4

ust. 1 umowy.

Niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy nie wyłącza uprawnienia

Zamawiającego do żądania od Wykonawcy odszkodowania przenoszącego wysokość

zastrzeżonej kary umownej na zasadach ogólnych.

2. W przypadku odstąpienia od umowy Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w

wysokości 30% wynagrodzenia brutto, o którym mowa w 54 ust. 1 umowy.
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3. Zamawiający może naliczyć karę umowną w wysokości 5% wartości brutto kwoty

wymienionej w * 4 ust. 1 niniejszej umowy, za każdy dzień zwłoki względem terminu

wydruku bieżącego wydania miesięcznika „Miasto i Gmina Łomianki Biuletyn

Informacyjny”.

* 10

OSOBY DO KONTAKTU

1. Zamawiający oświadcza, że osobą uprawnioną do kontaktu z Wykonawcą jest:

Monika Jakubiak-Rososzczuk tel. 22 768 62 03, mail:

monika.jakubiak.rososzczuk@poczta.Iomianki.pI oraz Agata Zakrzewska tel. 22 768 62

15, mail: agata.zakrzewska@poczta.lomianki.pl

2. Wykonawca oświadcza, że osobą uprawnioną do kontaktu z Zamawiającym jest

mail tel

3. Zmian osób, o których mowa w ust 1 I 2 można dokonać na podstawie pisemnego

powiadomienia. Zmiany te nie stanowią zmiany umowy.

* 11

ZATRUDNIANIE PRACOWNIKÓW NA UMOWĘ O PRACĘ

1. Wykonawca zobowiązuje się, że osoby świadczące czynności określone

przez Zamawiającego w Opisie przedmiotu zamówienia jako „Wykaz usług lub robót

budowlanych na podstawie art. 95 ustawy Pzp, które Zamawiający określa

jako wymagające zatrudnienia osób przez wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie

umowy o pracę” będą w okresie realizacji Umowy zatrudnieni na podstawie umowy

o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy

(tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 1510 ze zm. )„ zgodnie z oświadczeniem zawartym w Ofercie.

2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności

kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę

lub Podwykonawcę wymogów określonych w ust. 1 powyżej.

3. Zamawiający jest uprawniony w szczególności do:

1) Żądania oświadczeń i/lub dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania

ww. i dokonania ich oceny.

2) Żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełnienia ww.

wymogów.

3) Przeprowadzenia na miejscu wykonywania świadczenia kontroli.

4. Każdorazowo na żądanie Zamawiającego, w terminie wskazanym przez Zamawiającego

nie krótszym niż 3 dni robocze, Wykonawca zobowiązuje się przedłożyć oświadczenie

Wykonawcy lub podwykonawcy zawierające: dokładne określenie przedmiotu, datę

złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby
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zatrudnione na podstawie umów o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju

umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia

w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy.

5. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę oświadczenia, o którym mowa w ust. 4 niniejszego

paragrafu w terminie wskazanym przez Zamawiającego zgodnie z ust. 4, będzie traktowane

jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia Pracowników świadczących czynności

na podstawie umowy o pracę.

6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez

Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie

kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

7. Wyżej wymienione czynności Strony zobowiązują się wykonywać zgodnie

z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia

2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1).

* 13

POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1. Strony zobowiązują się do niezwłocznego pisemnego, wzajemnego powiadomienia

o każdej zmianie adresu, adresu dostawy lub numeru telefonu oraz e-maila.

2. Wszelkie zmiany lub uzupełnienia umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem

nieważności.

3. Sprawy sporne wynikłe z tytułu realizacji niniejszej umowy rozstrzygane będą przez Sąd

Powszechny, właściwy miejscowo według siedziby Zamawiającego.

4. Umowę sporządzono w 3 egzemplarzach: jeden egzemplarz dla Wykonawcy i dwa

dla Zamawiającego.

Zamawiający Wykonawca

Załącznik nr 1 do umowy— Formularz Oferty

Załącznik nr 2 do umowy — Opis Przedmiotu Zamówienia

Płatne: dz. 750, rozdz. 75075, par. 4300
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w:
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