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PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY GENERALNEJ ZP.U.AF.24.2024 

 

Załącznik nr 3 do SWZ 

 

 

 

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY GENERALNEJ  

 

na wykonanie usługi ubezpieczenia kosztów leczenia (KL) i następstw nieszczęśliwych 

wypadków (NNW) osób wyjeżdżających służbowo/kierowanych z Politechniki Warszawskiej za 

granicę 

 

zwana dalej „umową lub umową ubezpieczenia” zawarta w Warszawie w dniu  ……….. 2024 roku 

pomiędzy stronami :  

Politechniką Warszawską w Warszawie pl. Politechniki 1,  

00-661 Warszawa, zwaną dalej Zamawiającym, posiadającą nr NIP: 525 – 000 – 58 – 34,  

REGON: 000001554, reprezentowaną przez: 

…………………………………………….., 

a 

………………………………………………………………………………………………… 

reprezentowanym przez: 

…………………………………………......, 

 

W wyniku przeprowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie podstawowym 

bez negocjacji na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych 

na zadanie pod nazwą: Wykonanie usługi ubezpieczenia kosztów leczenia (KL) i następstw 

nieszczęśliwych wypadków (NNW) osób wyjeżdżających służbowo/kierowanych z Politechniki 

Warszawskiej za granicę, numer referencyjny ZP.U.AF.24.2024 Strony zawierają umowę następującej 

treści: 

 

 

Postanowienia ogólne 

§ 1. 

1. Umowa zawarta zostaje w oparciu o dokumentację przygotowaną dla przeprowadzonego przez 

Zamawiającego postępowania nr …………………… oraz ofertę przedstawioną przez Wykonawcę w 

tym postępowaniu stanowiące jej integralną część.   

2. W zakresie wszelkich spraw związanych z umową wyłącznym Pełnomocnikiem Zamawiającego jest 

Broker ubezpieczeniowy Mentor S.A. z siedzibą w Toruniu ul. Szosa Chełmińska 177 – 181 

Przedstawicielstwo w Lublinie ul. Pana Balcera 6/105, reprezentowany przez Leonarda Pilipczuka – 

Dyrektora Przedstawicielstwa w Lublinie  

zwany dalej „Brokerem”. 

3. Wykonawca upoważnia p. …………… do kontaktów z Zamawiającym; tel.: ……., faks: ……... e-

mail: ……..… 

4. Ewentualna zmiana osoby, o której mowa w ust. 3 wymaga pisemnej notyfikacji Strony dokonującej 

zmiany. 

§ 2. 

1. W ramach umowy strony zobowiązują się, poprzez wspólne i zgodne działanie w dobrej wierze, 

stosując zasady dobrej praktyki oraz zachowując postanowienia ustawy z dnia 11 września 2019 r. 



2 
PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY GENERALNEJ ZP.U.AF.24.2024 

 

Prawo zamówień publicznych dołożyć wszelkiej staranności niezbędnej przy wykonywaniu 

przedmiotu niniejszej umowy. 

2. Wykonawca uznaje i oświadcza, że otrzymał odpowiedź na każde pytanie, które zadał i są mu znane 

wszelkie okoliczności oraz informacje niezbędne do realizacji przedmiotu niniejszej umowy, w tym 

do oceny ryzyka. Wszelkie inne informacje Wykonawca uznaje za nieistotne. 

3. Wykonawca zobowiązuje się nie ujawniać osobom trzecim żadnych informacji, które uzyska przy 

okazji lub w związku z realizacją przedmiotu niniejszej umowy.    

4. Wykonawca wykona przedmiot umowy samodzielnie (bez udziału podwykonawcy) albo przy udziale 

podwykonawcy (-ów) w zakresie……………… 

5. Za działania i zaniechania podwykonawcy (-ów) Wykonawca ponosi odpowiedzialność jak za własne 

działania i zaniechania. 

6. Bez zgody Zamawiającego Wykonawca nie może powierzyć przedmiotu umowy innemu wykonawcy.  

7. Przeniesienie wierzytelności wynikającej z umowy wymaga zgody Zamawiającego.  

8. W związku z realizacją niniejszej umowy Zamawiający oświadcza, że posiada status dużego 

przedsiębiorcy w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu 

nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych. 

 

§ 3. 

1. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w 

interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy lub dalsze 

wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub 

bezpieczeństwu publicznemu Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia 

wiadomości o tych okolicznościach. W takim wypadku Wykonawca może żądać opłaty składki 

ubezpieczeniowej jedynie z tytułu wykonania części umowy. 

2. W przypadku wystąpienia w pierwszym rocznym okresie ubezpieczeniowym szkodowości wyższej niż 

80% (szkodowość liczona na ostatni dzień pierwszego rocznego okresu ubezpieczenia ze wzoru: 

szkodowość = (szkody wypłacone + rezerwy na szkody zgłoszone i jeszcze nie wypłacone) / składka 

należna za objętą ochroną ubezpieczeniową liczbę osobodni wyjazdowych x 100%) każda ze stron 

Umowy może wypowiedzieć Umowę z zachowaniem 6-miesięcznego okresu wypowiedzenia. 

3. Oświadczenie o odstąpieniu od Umowy wymaga dla swej skuteczności formy pisemnej. 

 

 

§ 4. 

Przedmiot umowy  

1. Przedmiotem umowy jest wykonanie usługi ubezpieczenia kosztów leczenia (KL) i następstw 

nieszczęśliwych wypadków (NNW) osób wyjeżdżających służbowo/kierowanych z Politechniki 

Warszawskiej za granicę. 

2. W oparciu o dokumenty zamówienia przygotowane dla przeprowadzonego przez Zamawiającego 

postępowania o udzielenie zamówienia publicznego nr …………….2024 oraz ofertę przedstawioną 

przez Wykonawcę w tym postępowaniu, Zamawiający zamawia a Wykonawca przyjmuje przedmiot 

umowy do wykonania zgodnie z:  

1) Załącznikiem nr 1 do SWZ Formularz oferty, który stanowi Załącznik nr 1 do umowy. 

2) Załącznikiem nr 2 do SWZ Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia, który stanowi Załącznik 

nr 2 do umowy. 
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3. Wymieniona w ust. poprzednim dokumentacja oraz oferta stanowią integralną część umowy. 

§ 5. 

Założenia wspólne dla wszystkich ryzyk ubezpieczeniowych. 

1. Niniejsza umowa została zawarta na okres: 24 miesięcy liczonych nie wcześniej niż od 01.07.2024 

w podziale na dwa roczne okresy ubezpieczeniowe. 

2. Umowa będzie obowiązywała przez okres wskazany w ust. 1 od daty jej zawarcia bądź do 

wyczerpania wartości umowy, określonej w §7 ust. 3, jeżeli jej wyczerpanie nastąpi przed upływem 24 

miesiąca obowiązywania umowy z zastrzeżeniem ust. 3. Wartość umowy stanowi ilość środków, jakie 

Zamawiający przeznacza na realizację Przedmiotu umowy. 

3. Zamawiający na podstawie art. 441 Ustawy Pzp przewiduje zastosowanie prawa opcji  poprzez 

złożenie jednostronnego, pisemnego oświadczenia zawierającego liczbę dodatkowych wyjazdów i 

osobodni wyjazdowych, których ubezpieczenie ma nastąpić w ramach Prawa Opcji. Oświadczenie o 

skorzystaniu z Prawa Opcji może nastąpić najpóźniej przed upływem terminu obowiązywania 

umowy. Prawo opcji polega na zwiększeniu liczby wyjazdów i osobodni wyjazdowych obejmowanych 

ochroną ubezpieczeniową w ramach umowy do maksymalnie 20% wynagrodzenia Wykonawcy 

określonego w umowie. Uprawnienie, o którym mowa w zdaniu poprzedzającym, może być 

wykonywane wielokrotnie, aż do osiągnięcia wysokości 20% wynagrodzenia Wykonawcy określonego 

w umowie. Skorzystanie z Prawa Opcji powoduje zwiększenie maksymalnego wynagrodzenia 

Wykonawcy. Uprawnienie do rozszerzenia przedmiotu umowy (prawo opcji), może zostać 

zrealizowane w okresie 24 miesięcy od pierwszego dnia okresu na jaki została zawarta umowa. Prawo 

opcji jest uprawnieniem Zamawiającego, z którego może, ale nie musi skorzystać w ramach realizacji 

umowy. W przypadku nieskorzystania przez Zamawiającego z prawa opcji, Wykonawcy nie 

przysługują żadne roszczenia z tego tytułu. 

2. Przyjęte stawki ubezpieczeniowe stosowane będą — w okresie trwania ochrony ubezpieczeniowej do 

ubezpieczeń krótkoterminowych. 

3. Ilekroć w umowie jest mowa o ogólnych warunkach ubezpieczenia, należy przez to rozumieć ogólne 

warunki ubezpieczenia wydane przez Wykonawcę. 

4. Szczegółowe informacje dotyczące przedmiotu i warunków realizacji umowy, w tym rodzaje 

ubezpieczeń objętych umową, rodzaje ryzyk i klauzule objęte umową określa Oferta Wykonawcy, 

Szczegółowy Opis Przedmiotu Zamówienia oraz pozostałe załączniki do umowy, stanowiące jej 

integralną część. 

5. W kwestiach nieuregulowanych umową, zastosowanie mają obowiązujące w dniu zawarcia umowy i 

przekazane Zamawiającemu przed jej zawarciem Ogólne Warunki Ubezpieczenia 

……………………………………… obowiązujące u Wykonawcy, stanowiące Załącznik numer 3 

do umowy. 

 

§ 6 

Płatność składki 

1. W okresie obowiązywania umowy zawierane będą polisy ubezpieczeniowe z zastosowaniem systemu 

płatności i rozliczenia składki opisanym w § 7 SOPZ – Załącznik nr 2 do umowy. 

2. W okresie obowiązywania umowy w poszczególnych pakietach ubezpieczeniowych obowiązują 

następujące ceny (składki) za jeden osobodzień w PLN: 

1) Pakiet I : …….. PLN od osoby za jeden dzień, 

2) Pakiet II : …… PLN od osoby za jeden dzień, 

3) Pakiet III : ……PLN od osoby za jeden dzień, 

4) Pakiet IV : …… PLN od osoby za jeden dzień, 
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3. Płatność składki ubezpieczeniowej w łącznej kwocie: ……………..,00 PLN w pierwszym rocznym 

okresie ubezpieczeniowym tj. za okres 12 miesięcy liczonych nie wcześniej niż od 01.07.2024 

następować będzie w PLN, w ratach kwartalnych w następujących terminach: 

1) I rata (I roczny okres ubezpieczeniowy) do 15 dnia pierwszego miesiąca obowiązywania umowy  

w wysokości ……,00 PLN, 

2) II rata (I roczny okres ubezpieczeniowy) do 15 dnia czwartego miesiąca obowiązywania umowy    

w wysokości …....,00 PLN, 

3) III rata (I roczny okres ubezpieczeniowy) do 15 dnia siudmego miesiąca obowiązywania umowy 

w wysokości ……,00 PLN, 

4) IV rata (I roczny okres ubezpieczeniowy) do 15 dnia dziesiątego miesiąca obowiązywania umowy 

w wysokości …...,00 PLN, 

4. Płatność składki ubezpieczeniowej w łącznej kwocie: ……………..,00 PLN w drugim rocznym 

okresie ubezpieczeniowym tj. za okres za okres 12 miesięcy liczonych nie wcześniej niż od 01.07.2025 

następować będzie w PLN, w ratach kwartalnych w następujących terminach: 

1) I rata (II roczny okres ubezpieczeniowy) do 15 dnia trzynastego miesiąca obowiązywania umowy  

w wysokości ……,00 PLN, 

2) II rata (II roczny okres ubezpieczeniowy) do 15 dnia szesnastego miesiąca obowiązywania umowy  

w wysokości ....,00 PLN, 

3) III rata (II roczny okres ubezpieczeniowy) do 15 dnia dziewiętnastego miesiąca obowiązywania umowy  

w wysokości …..…,00 PLN, 

4) IV rata (II roczny okres ubezpieczeniowy) do 15 dnia dwudziestego drugiego miesiąca obowiązywania 

umowy  w wysokości ….....,00 PLN, 

5. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany ilości szacunkowych osobodni w skali danego roku – w 

zależności od rzeczywistych potrzeb – aż do chwili wyczerpania kwoty, o której mowa w §7 ust 3.  

6. Składka (rata) ubezpieczeniowa płatna będzie przelewem na konto Wykonawcy w terminie 21  dni od 

daty otrzymania prawidłowo wystawionej polisy ubezpieczeniowej. 

7. Na fakturze lub innym dokumencie np. nocie obciążeniowej należy umieścić informację, że dostawa 

realizowana jest na podstawie umowy – polisa nr, liczba osobodni, okres realizacji. 

8. Płatność będzie dokonana przelewem na konto Wykonawcy podane w fakturze lub innym 

dokumencie np. nocie obciążeniowej za dostawę  przedmiotu zamówienia. 

9. Faktura lub inny dokument np. nota obciążeniowa zostanie wystawiona na adres: Politechnika 

Warszawska, Plac Politechniki 1, 00-661 Warszawa,  NIP: 525-000-58-34. 

10. Za datę dokonania płatności rozumie się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego kwotą 

przelewu. 

 

§ 7 

Wynagrodzenie i warunki płatności 

1. Stawki za ubezpieczenie wynoszą odpowiednio – zgodnie z Formularzem oferty Załącznikiem numer 1 

do umowy. 

2. Przyjęta stawka ubezpieczenia w poszczególnych pakietach obowiązuje przez cały okres trwania 

umowy. 
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3. Za Przedmiot umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy cenę ustaloną w oparciu o stawki określone 

w ust. 1 oraz liczbę faktycznie zawartych i zrealizowanych ubezpieczeń w wysokości maksymalnej 

…………..,00 zł brutto (słownie: …………………. grosze) - wartość umowy1,. 

4. Wynagrodzenie Wykonawcy ustalone zgodnie z postanowieniami ust. 1 (w tym wyszczególnione 

stawki) zawierają wszelkie koszty poniesione w celu należytego i pełnego wykonania zamówienia, 

zgodnie z wymaganiami opisanymi w dokumentacji poprzedzającej zawarcie umowy i we wszystkich 

załącznikach do niej; cena uwzględnia podatki, opłaty i  inne należności płatne przez Wykonawcę 

wszelkie elementy ryzyka związane z realizacją zamówienia oraz ewentualny zysk Wykonawcy. 

Wykonawcy nie przysługuje roszczenie względem Zamawiającego o zapłatę za jakiekolwiek dodatkowe 

koszty poniesione w związku z realizacją usługi. 

5. Stawki ubezpieczeniowe, określone w ust. 1 stosowane będą w okresie trwania ochrony 

ubezpieczeniowej do ubezpieczeń w ramach zamówienia podstawowego jak i ubezpieczania 

dodatkowych wyjazdów i osobodni w ramach Prawa Opcji i nie mogą ulec zwiększeniu przez cały 

okres trwania umowy, z zastrzeżeniem § 9 i 10. 

 

§  8 

Kary umowne 

1. Strony zgodnie postanawiają o stosowaniu kar umownych za niewykonanie lub nienależyte wykonanie 

postanowień umowy.  

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:  

1) za brak zapłaty lub nieterminową zapłatę wynagrodzenia należnego podwykonawcy z tytułu zmiany 

wysokości wynagrodzenia, o której mowa w § 9 ust. 11 – w wysokości 0,5% wynagrodzenia 

umownego brutto, o którym mowa w § 7,  

2) z tytułu odstąpienia od umowy przez Zamawiającego lub Wykonawcę, z przyczyn za które 

odpowiada Wykonawca – w wysokości 10% wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w § 

7.  

3. Łączny limit kar umownych, jakich Zamawiający może żądać od Wykonawcy ze wszystkich tytułów 

przewidzianych w ust. 2, wynosi 10% wynagrodzenia umownego brutto, określonego w § 7. 

 

§ 9 

Odstąpienie od umowy i zmiana umowy 

1. Zamawiający może odstąpić od umowy na zasadach i w przypadkach określonych w art. 456 ustawy 

Prawo zamówień publicznych. 

2. Zmiany postanowień umowy mogą nastąpić wyłącznie w okolicznościach, o których mowa w art. 455 

ust. 1 i 2 ustawy Pzp i pod rygorem bezskuteczności wymagają zawarcia aneksu w formie jaką strony 

przewidziały w celu zawarcia umowy. 

3. W razie wątpliwości, przyjmuje się, że nie wymagają aneksowania umowy następujące zmiany: 

1) zmiany danych do kontaktu, zmiany danych teleadresowych, zmiany danych związanych z obsługą 

administracyjno – organizacyjną umowy, 

 
1 Zgodnie z ofertą najkorzystniejszą. W przypadku, kiedy wybór najkorzystniejszej oferty (Wykonawcy, z którym zostanie zawarta umowa) prowadziłby do 

powstania u zamawiającego obowiązku podatkowego zgodnie z przepisami o podatku od towarów i usług, umowa zostanie zawarta na kwotę netto w 

odpowiedniej wysokości, natomiast należny podatek VAT Zamawiający odprowadzi we własnym zakresie. 
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2) zmiany danych rejestrowych, 

3) zmiany będące następstwem sukcesji uniwersalnej po którejkolwiek ze stron umowy, 

4) zmiany podwykonawców, na zasoby których Wykonawca nie powoływał się w celu spełniania 

warunków udziału w postępowaniu. 

4. W przypadkach, o których mowa w ust. 3, Strona inicjująca zmiany, przedstawia ich treść drugiej 

Stronie w formie pisemnej notyfikacji. 

5. Zamawiający przewiduje zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku 

zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy. Przez zmianę ceny materiałów 

lub kosztów rozumie się wzrost odpowiednio cen lub kosztów, jak i ich obniżenie, względem ceny 

lub kosztu przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia wykonawcy zawartego w ofercie. 

6. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 5 Zamawiający przewiduje: 

1) poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów, który uprawnia Strony umowy do żądania zmiany 

wynagrodzenia wynoszący o 5% w stosunku do wartości wynagrodzenia określonego w ofercie 

Wykonawcy, 

2) początkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia - po upływie 6 miesięcy od zawarcia umowy. 

7. Sposób ustalania zmiany wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 5: zmiana nastąpi na podstawie 

wskaźnika zmiany ceny materiałów lub kosztów ogłaszanego w komunikacie Prezesa Głównego 

Urzędu Statystycznego, nie częściej niż raz w roku. 

8. Łączna, maksymalna wartość zmian wynagrodzenia, o której mowa w ust. 5 nie może przekroczyć 10 

% wysokości wynagrodzenia umownego, o którym mowa w § 7. 

9. W przypadku wystąpienia okoliczności uzasadniających zmianę, o której mowa w ust. 5, Strona 

uprawniona do waloryzacji, w terminie 30 dni od zaistnienia okoliczności dających podstawę do 

waloryzacji, występuje z wnioskiem o zmianę wynagrodzenia oraz przedstawia sposób i podstawę 

wyliczenia odpowiedniej zmiany wynagrodzenia. Druga Strona umowy przedstawia stanowisko w 

przedmiocie waloryzacji umowy w terminie 14 dni od daty wpływu wniosku, o którym mowa w 

zdaniu pierwszym. 

10. Zmiana wynagrodzenia przyjmuje formę pisemnego aneksu na podstawie § 9 ust. 2. 

11. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 5 - 8, zobowiązany jest do 

zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie 

odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, 

jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki: 

1) przedmiotem umowy są roboty budowlane lub usługi; 

2) okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy 

 

§ 10 

Klauzule waloryzacyjne  

1. W oparciu o art. 436 ust. 4 lit. b ustawy Pzp Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany 

wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zmiany: 

1) stawki podatku od towarów i usług,  

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej 

ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za 

pracę, 
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3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości 

stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne, 

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa 

w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych. 

2. Strony postanawiają, iż dokonają zmiany wynagrodzenia w wypadku wystąpienia jakiejkolwiek ze 

zmian przepisów wskazanych w ust. 1, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania 

zamówienia przez Wykonawcę. 

3. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zmiany stawki podatku od 

towarów i usług będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu umowy zrealizowanej, zgodnie 

z terminami ustalonymi umową, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od 

towarów i usług oraz wyłącznie do części przedmiotu umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana 

stawki podatku od towarów i usług.   

W przypadku powyższej zmiany wartość wynagrodzenia netto nie zmieni się, a wartość wynagrodzenia 

brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów.  

4. W przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej 

stawki godzinowej ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę, zmiana umowy wymaga wykazania przez Wykonawcę, że zmiana wysokości 

minimalnego wynagrodzenia/stawki godzinowej ma wpływ na koszty wykonania umowy, 

w szczególności Wykonawca zobowiązany jest wykazać, jaką część składową stawki wynagrodzenia 

umownego stanowi wynagrodzenie pracowników bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz 

Zamawiającego oraz jaka jest proporcja czasu pracy tych osób na rzecz Zamawiającego w ich ogólnym 

czasie pracy. Powyższa zmiana wysokości wynagrodzenia może obejmować wyłącznie część 

wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów 

wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów 

odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę. Zamawiający oświadcza, 

iż nie będzie akceptował kosztów wynikających z podwyższenia wynagrodzeń pracownikom 

Wykonawcy, które nie są konieczne w celu ich dostosowania do wysokości minimalnego 

wynagrodzenia za pracę, w szczególności w zakresie kosztów podwyższenia wynagrodzenia w kwocie 

przewyższającej wysokość płacy minimalnej. 

5. W przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne, zmiana umowy wymaga wykazania 

przez Wykonawcę, że zmiana zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 

zdrowotnemu, lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne ma wpływ na 

koszty wykonania umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązany jest wykazać, jaką część składową 

stawki wynagrodzenia umownego stanowią składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne 

pracowników bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego oraz jaka jest proporcja 

czasu pracy tych osób na rzecz Zamawiającego w ich ogólnym czasie pracy. Powyższa zmiana wysokości 

wynagrodzenia może obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do 

której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawcę w związku z 

wejściem w życie przepisów zmieniających zasady podlegania ubezpieczeniom społecznym lub 

ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne. 

6. W przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, 

o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych 

wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą udokumentowanej zmianie 

kosztu Wykonawcy ponoszonego w wyniku zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do 

pracowniczych planów kapitałowych. Powyższa zmiana wysokości wynagrodzenia może obejmować 

wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana 

wysokości kosztów wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie 

przepisów zmieniających zasady gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów 
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kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach 

kapitałowych. 

7. W celu zmiany wynagrodzenia w zakresie, o którym mowa w ust. 1, Wykonawca w terminie od dnia 

opublikowania przepisów dokonujących tych zmian do 30 dnia od dnia ich wejścia w życie może wystąpić 

do Zamawiającego z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, 

wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką 

wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi 

zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy. Niezłożenie wniosku w powyższym zakresie we wskazanym terminie upoważnia 

Zamawiającego do uznania, że wprowadzone zmiany prawa nie mają wpływu na koszty wykonania 

zamówienia przez Wykonawcę.  

8. Zamawiający jest uprawniony do weryfikacji zasadności zmiany wynagrodzenia proponowanej przez 

Wykonawcę oraz poprawności wyliczeń zmiany wynagrodzenia, w tym do żądania od Wykonawcy 

dokumentów potwierdzających prawidłowość dokonanych obliczeń, pod rygorem uznania, że 

wprowadzone zmiany prawa nie mają wpływu na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 

Do wniosku, o którym mowa w ust. 7, Wykonawca jest zobowiązany dołączyć dokumenty, z których 

będzie wynikać w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania umowy, w szczególności:  

1) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) osób wykonujących 

zamówienie, wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują one prace bezpośrednio 

związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu 

zakresowi – w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 4, lub  

2) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) osób wykonujących 

zamówienie, wraz z kwotami składek uiszczonych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy 

Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem 

zakresu (części etatu), w jakim wykonują one prace bezpośrednio związane z realizacją 

przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi – w przypadku 

zmiany, o której mowa w ust. 5, lub 

3) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) osób wykonujących 

zamówienie wraz z kwotami wpłat do pracowniczych planów kapitałowych w części 

finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują one 

prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia 

odpowiadającej temu zakresowi – w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 6. 

9. W terminie do 30 dni od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 7, Zamawiający, przekaże 

Wykonawcy informację o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą 

wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informację o niezatwierdzeniu 

wniosku wraz z uzasadnieniem.  

10. Zmiana wynagrodzenia może nastąpić tylko po wyrażeniu zgody przez Zamawiającego na pisemny i 

uzasadniony wniosek Wykonawcy oraz po zawarciu aneksu do umowy. Zawarcie aneksu nastąpi nie 

później niż w terminie 14 dni roboczych od dnia zatwierdzenia wniosku Wykonawcy. Aneks będzie 

obowiązywał od dnia jego zawarcia ze skutkiem od dnia wejścia w życie zmian przepisów będących 

podstawą do zmiany wysokości wynagrodzenia albo od dnia zawnioskowanego przez Wykonawcę, 

jeżeli będzie to termin późniejszy. 

11. W przypadku otrzymania przez Wykonawcę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub częściowym 

zatwierdzeniu wniosku, Wykonawca może ponownie wystąpić z wnioskiem, o którym mowa w ust. 7. 

W takim przypadku przepisy niniejszego paragrafu stosuje się odpowiednio.  

12. Każda zmiana Umowy w zakresie wynagrodzenia z przyczyn określonych w ust. 5 obejmować będzie 

wyłącznie płatności za tę część zamówienia, której zmiana ta dotyczy i której, w dniu zmiany 

odpowiednio stawki VAT, wysokości minimalnego wynagrodzenia lub minimalnej stawki godzinowej, 
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składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne albo zasad gromadzenia i wysokości wpłat do 

pracowniczych planów kapitałowych, jeszcze nie wykonano. 

 

§ 11 

 Postanowienia dotyczące RODO 

1. Strony oświadczają, iż znane są im przepisy Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) Dz. U. UE L 119 z 

04.05.2016 r., zwane dalej „RODO” oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych 

osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000). 

2. Zamawiający i Wykonawca są odrębnymi administratorami danych osobowych w zakresach 

dotyczących realizacji ich obowiązków wynikających z realizacji niniejszej umowy. 

3. Zamawiający udostępnia Wykonawcy dane osobowe tylko i wyłącznie w celu realizacji umowy oraz w 

związku ze zmianami powszechnie obowiązujących przepisów prawa. 

4. Wykonawca udostępnia Zamawiającemu dane osobowe tylko i wyłącznie w celu realizacji umowy oraz 

w związku ze zmianami powszechnie obowiązujących przepisów prawa. 

5. Zamawiający i Wykonawca oświadczają i zapewniają, iż zgodnie z art. 24 RODO posiadają środki 

techniczne i organizacyjne, mające na celu zapewnienie zgodności przetwarzania danych osobowych z 

przepisami RODO. 

6. Zamawiający i Wykonawca ustalają, iż w zakresie odpowiedzi na żądania osoby, której dane dotyczą 

będą realizować prawa osób, których dane dotyczą w odniesieniu do danych, których są 

administratorami i w zakresie dotyczącym celu przetwarzania przez nich danych osobowych. 

7. Wykonawca spełni wobec osób, których dane zostały udostępnione obowiązek informacyjny 

określony w art. 13 i 14 RODO. 

8. Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia dokumentacji wymaganej przepisami RODO. 

9. Wykonawca zobowiązuje się dopuścić do przetwarzania danych osobowych pracowników 

posiadających upoważnienie do przetwarzania danych osobowych. Pracownicy są zobowiązani do 

zachowania danych w tajemnicy, o której mowa w art. 28 ust. 3 lit. b RODO. 

10. Jeżeli usługi objęte umową będą wymagać dostępu do danych osobowych przez Wykonawcę, zgodnie 

z art. 28 RODO, Zamawiający, dla celów wykonania umowy przez Wykonawcę, powierzy na 

podstawie odrębnej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, Wykonawcy przetwarzanie 

danych osobowych, w stosunku do których jest administratorem, w celu wykonania zobowiązań 

wynikających z umowy, w zakresie niezbędnym do wykonania umowy. 

11. W zakresie nieuregulowanym dotyczącym przetwarzania danych osobowych zastosowanie będą miały 

przepisy RODO oraz ustawy o ochronie danych osobowych lub inne przyszłe regulacje odnoszące się 

do ochrony danych osobowych.  

§ 12 

Postanowienia końcowe. 

1. Umowa została zawarta na czas określony i obowiązuje do dnia ……. roku; 
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2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie mają zastosowanie w podanej kolejności: 

1) obowiązujące przepisy prawa polskiego, a w szczególności przepisy Prawa zamówień publicznych, 

Kodeksu cywilnego i Ustawy o działalności ubezpieczeniowej, 

2) Specyfikacja Warunków Zamówienia wraz z załącznikami, 

3) Oferta złożona przez Wykonawcę, 

4) Ogólne Warunki Ubezpieczenia stanowiące załącznik do oferty Wykonawcy. 

3. Wszelkie spory wynikłe z umowy będą rozstrzygały sądy właściwe dla siedziby zamawiającego. 

4. Wszelkie zmiany Umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem nieważności. 

5. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla Zamawiającego, jeden dla 

Wykonawcy. 

 

 

 

 

Zamawiający                                                                                                 Wykonawca 

 

 

 

 

 

 

Załączniki: 

1. Dokumentacja do postępowania przetargowego numer ZP.U.AF.24.2024 w tym:  

1) Formularz oferty – Załącznik nr 1 

2) Szczegółowy Opis Przedmiotu Zamówienia – Załącznik nr 2 

2. Ogólne Warunki Ubezpieczeń Wykonawcy przedstawione w ofercie do postępowania przetargowego 

numer ZP.U.AF.24.2024 – Załącznik nr 3 

3. Formularz zgłoszeniowy – Załącznik nr 4 
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Załącznik nr 4 do umowy nr ZP.U.AF.24.2024 

Wzór Formularz zgłaszania osób do ubezpieczenia. 

 

Załącznik nr 4  

Formularz zgłoszeniowy osób do ubezpieczenia KL + NNW  

Politechniki Warszawskiej 

Lp. 

Data 

wydania 

karty 

Numer 

Certyfikatu 

Numer 

sprawy 

Osoby 

delegowane 
Płatne z 

subkonta 

Data 

wyjazdu 

Data 

przyjazdu 
Pakiet 

Liczba 

osobodni 

Cena za 1 

osobodzień 
Składka 

Imię i nazwisko 

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

                     

 

 


