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1. NAZWA | ADRES ZAMAWIAJACEGO

Pyrzyckie Przedsigbiorstwo Komunalne Spoétka z 0.0. w Pyrzycach
ul. Kosciuszki 26 74-200 Pyrzyce
NIP: 853-00-02-896; REGON: 810877503

Adres strony internetowej. www.ppkpyrzyce.pl

Godziny urzedowania: 7°°-15% (od poniedziatku do piatku)

Oznaczenie postepowania: 2/2020 w korespondencji kierowanej do Zamawiajgcego nalezy

postugiwac si¢ tym znakiem.

Ogloszenie o przetargu zostalo w dniu 28.01.2020 przekazane do Biuletynu Zamowien
Publicznych oraz ukazato si¢ w siedzibie i na stronie internetowej Zamawiajacego (Platforma

zakupowa).

2. TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

Niniejsze postgpowanie prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie
art. 39 1 nast. ustawy Prawo zamdwien publicznych z dnia 29 stycznia 2004 r.(Dz. U .z 2019

poz 1843 ze zm.) zwanej dalej "ustawg Pzp".

3. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

CPV 18100000-0 Odziez branzowa, specjalna odziez robocza i dodatki
CPV 98311000-6 ushugi odbierania prania
CPV 50830000-2 Ushugi w zakresie naprawy odziezy i wyrobéw wlékienniczych

1. Przedmiotem zamoOwienia jest §wiadczenie ustugi wynajmu i serwisu odziezy roboczej dla
pracownikow Pyrzyckiego Przedsigbiorstwa Komunalnego Sp. z o.0.
Do czynnosci i obowigzkéw Wykonawcey w ramach przedmiotu zamowienia nalezy:
1) Dokonanie pomiarow pracownikow w terminie do 7 dni od dnia zawarcia umowy.
Pomiary beda dokonywane w siedzibie Pyrzyckiego Przedsigbiorstwa Komunalnego

Sp. z 0.0. w Pyrzycach.


http://www.ppkpyrzyce.pl/

2) Uszycie odziezy dla pracownikoéw, dostarczenie jej pracownikom, zgodnie z
wymaganiami Zamawiajacego opisanymi w Opisie Przedmiotu Zamodwienia w
terminie 6 - 8 tygodni (kryterium oceny ofert) od zrobienia pomiaru (pierwsza
dostawa), a w przypadku os6b nowo przyjetych przez Zamawiajacego w terminie 30
dni od momentu zawiadomienia Wykonawcy przez Zamawiajacego o zatrudnieniu
pracownika;

3) Dostawa i wynajem odziezy roboczej uszytej dla kazdego pracownika w ilo$ciach:

RODZAJ ODZIEZY ILOSC ILOSC SZTUK NA | CALKOWITA
UZYTKO | 1 UZYTKOWNIKA ILOSC
WNIKOW ODZIEZY
spodnie robocze ogrodniczki 35 3 105
spodnie robocze ogrodniczki 19 2 38
spodnie robocze ogrodniczki 2 1 2
spodnie robocze ogrodniczki 1 3 3

Trudnopalne

bluza robocza 35 3 105
bluza robocza 19 2 38
bluza robocza 2 1 2
bluza robocza Trudnopalna 1 3 3
koszula robocza flanelowa 36 3 108
koszula robocza flanelowa 19 2 38
koszula robocza flanelowa 2 1 2
Kurtka ocieplana robocza 35 2 70
Kurtka ocieplana robocza 22 1 22
Kurtka  ocieplana  robocza 1 2 2

Trudnopalna

Zamawiajacy zastrzega sobie w okresie obowigzywania Umowy mozliwo$¢ zlecenia
dodatkowego zakresu rzeczowego obejmujacego czynnosci analogiczne jak opisane w
SIWZ, w tym w szczegolnosci skorzystania z prawa opcji w postaci zwigkszenia ilosci
odziezy objetej Ustugg Podstawowa. Zwigkszenie ilosci Odziezy w ramach prawa opcji

bedzie realizowane w przypadku w szczegdlnosci zwigkszonej liczby pracownikow



4)

(zatrudnienie nowych pracownikow) korzystajacych z odziezy w okresie realizacji
Umowy. Zamawiajacy jest uprawniony zleci¢ Wykonawcy dodatkowy zakres rzeczowy
obejmujgcy czynnosci analogiczne jak opisane w SIWZ (i wycenione przez
Wykonawce w Formularzu kalkulacji ceny stanowigcym czesé ofert) (,,Opcja”). W
ramach Opcji moga zostaé zlecone wszystkie, niektore
lub jedna z czynno$ci wskazanych w SIWZ (i wycenione przez Wykonawce w
Formularzu kalkulacji ceny stanowigcym cze$¢ Oferty). Zamawiajgcy nie jest
zobowigzany do zlecenia czynnosci objetych przedmiotem Opcji, a Wykonawcy nie
stuzy roszczenie o ich zlecenie.

Czynno$ci  bedace przedmiotem Opcji moga zosta¢ zlecone na wartos¢ do 15 %
warto$ci przedmiotu umowy, okreslonego w § 7 ust. 1 wzoru Umowy stanowigcego
zatacznik nr 6 do SIWZ. Podstawg okres$lenia warto$ci czynnosci zleconych w ramach
Opcji beda ceny jednostkowe poszczegélnych czynnosci zawarte w Formularzu

kalkulacji ceny stanowigcym czg$¢ Oferty.

Regularne pranie odziezy wedlug dost¢pnych i najbardziej skutecznych technologii
(pranie w technologii wodnej) zapewniajacej usuni¢cie zanieczyszczen odziezy
wystepujacych w zakladzie Zamawiajacego. Czestotliwos$¢ prania zgodnie z ponizszg

tabela.

RODZAJ ODZIEZY CALKOWITA CZESTOTLIWOSC

ILOSC ODZIEZY | WYMIANY ODZIEZY NA
W OBIEGU CZYSTA NA
1 UZYTKOWNIKA

spodnie robocze ogrodniczki 145 1 RAZW TYGODNIU
spodnie robocze ogrodniczki 3 1 RAZW TYGODNIU
Trudnopalne

bluza robocza 145 1 RAZW TYGODNIU
bluza robocza Trudnopalna 3 1 RAZW TYGODNIU
koszula robocza flanelowa 148 1 RAZW TYGODNIU
kurtka ocieplana robocza 92 W OKRESIE OD

PAZDZIERNIKA DO
KWIETNIA PRANIE RAZ
NA 2 TYGODNIE




kurtka ocieplana robocza 2 W OKRESIE OD
Trudnopalna PAZDZIERNIKA DO

KWIETNIA PRANIE RAZ
NA 2 TYGODNIE

Ustuga prania odziezy nie bedzie $wiadczona w okresie weekendu majowego i w tygodniu

Bozego Narodzenia.

5)

6)

7)

Odbior i dostawa odziezy transportem Wykonawcy i na jego koszt raz w tygodniu w
ustalonym i stalym dniu. Miejsce dostawy:

a) baza PPK Pyrzyce — Kosciuszki 26, 74-200 Pyrzyce:

35 0s6b — 3 sztuki spodni, 3 sztuki bluzy, 3 sztuki koszula flanelowa, 2 szt. kurtka

8 0s0b - 2 sztuki spodni, 2 sztuki bluzy, 2 sztuki koszula flanelowa, 1 szt. kurtka

2 0soby - 1 sztuka spodni, 1 sztuka bluzy, 1 sztuka koszula flanelowa, 1 szt. kurtka

1 osoba — 1 sztuka kurtka

calkowita ilo$¢ odziezy w obiegu 123 szt. spodni, spodnie trudnopalne 3 szt., bluza 123
szt., bluza trudnopalna 3 szt., koszula flanelowa 126 szt., kurtki ocieplane 81 szt., kurtki

ocieplane trudnopalne 2 szt. (2 brudowniki)

b) oczyszczalnia $ciekow — ul. Stargardzka, 74- 200 Pyrzyce:

11 os6b - 2 sztuki spodni, 2 sztuki bluzy, 2 sztuki koszula flanelowa, 1 szt. kurtka

calkowita ilo$¢ odziezy w obiegu: 22 spodnie, 22 bluzy, 22 koszule, 11 kurtek (1
brudownik)

Wykonawca dostarcza odziez do ustalonych miejsc dostawy. Wyznaczony pracownik
Zamawiajagcego zajmuje si¢ rozdysponowaniem odziezy dla poszczegolnych
pracownikow.

Harmonogram dostaw odziezy po praniu i odbiér brudnej odziezy zostanie ustalony po
zawarciu umowy.

Monitoring obiegu odziezy — przekazywanie raportow o ilosci upranej odziezy z

wyszczegolnieniem ilo$ci 1 rodzaju.



8)

9)

Znakowanie odziezy kodami kreskowymi lub inng posiadang technologia
umozliwiajaca obstuge w elektronicznym portalu klienta.

Dostep do elektronicznego portalu klienta.

10) Naprawa odziezy uszkodzonej np.: przyszycie guzikOw, wymiana nap, naprawa

drobnych uszkodzen tkaniny, rozdar¢.

11) Dostawa odziezy nowej zamiennej w razie jej naturalnego zuzycia lub zniszczenia, np.

skurczenie/ zmniejszenie rozmiaru podczas prania Swiadczonego w ramach serwisu.

12) Wynajem 3 sztuk brudownikow. Lokalizacja ustawienia brudownikow: 2 sztuki Baza

PPK ul. Kosciuszki 26, 74-200 Pyrzyce; 1 sztuka oczyszczalnia $ciekow, ul.
Stargardzka, 74-200 Pyrzyce.

2. Warunki ogdlne, ktore musza spetnia¢ wyroby:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

Mocne szycie, tzn. zapewniajace trwatos¢ odziezy, niepgkanie odziezy na szwach.
Dodatki z tworzyw sztucznych np. guziki, napy, zamki blyskawiczne powinny by¢
odporne na przewidziane zabiegi konserwacyjne,

Dodatki metalowe np. guziki, napy, zamki btyskawiczne powinny by¢ odporne na
przewidziane zabiegi konserwacyjne,

Logo firmy wyszywane w kolorze szare lub czerwone tlo, biale litery. Wyszyte w
sposob zapewniajacy odpornos¢ na zabiegi konserwacyjne,

Wszelkie elementy narazone na rozerwanie lub wyrwanie powinny by¢ szczeg6lnie
wzmocnione, wielokrotnie przeszyte,

Maksymalna kurczliwos$¢ tkanin max. 3%,

Tkaniny nie moga traci¢ koloru podczas catego okresu uzytkowania,

Tkaniny nie mogg si¢ mechacic,

Tkaniny 1 materialy Wykonawca dobiera w standardzie umozliwiajacym zachowanie
odpowiedniej jakosci w calym okresie trwania umowy z uwzglednieniem warunkow
panujacych u Zamawiajgcego tj. prace brudzace wystepujace przy odpadach

komunalnych, prace brudzace przy awariach wod-kan, w wykopach,

10) Na kazdej sztuce odziezy etykieta z imieniem i nazwiskiem pracownika, po

wewnetrznej stronie przy kolnierzu w kurtce, bluzie 1 koszuli, po wewnetrznej stronie

karczku spodni ogrodniczek.

11) Odziez robocza powinna spelnia¢ wymagania normy PN-P 84525:1998 lub

rébwnowaznej, ktora okresla wymagania ogolne dotyczace ubran roboczych w

zaleznosci od ich przeznaczenia,



12) Odziez robocza trudnopalna powinna spetnia¢ wymagania normy PN-EN ISO
11611:2009 — odziez ochronna do stosowania podczas spawania i w procesach
pokrewnych; PN-EN 11612:2011 — odziez chronigca przed czynnikami gorgcymi i
ptomieniem. Zamawiajacy dopuszcza rozwigzania rOwnowazne opisywanym.

13) Odziez begdaca przedmiotem umowy musi spetnia¢ wszystkie zasadnicze wymagania
bezpieczenstwa i ochrony zawarte w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/425 z dnia 9 marca 2016r. Zamawiajacy dopuszcza rozwigzania

roOwnowazne opisywanym.

3. Wymogi szczegotowe w zakresie dostarczonej odziezy.
RODZAJ ODZIEZY WYMAGANIA CHARAKTERYSTYCZNE

spodnie robocze ogrodniczki tkanina 60 -70% poliester, 30-40% bawelna,

gramatura 245g9/m? lub wieksza , kolor jednolity szary
(dopuszcza si¢ kolor dominujacy szary i wstawki
czerwone) , logo PPK Pyrzyce (mate, wyszywane w
kolorze szare lub czerwone tlo, biate litery), logo
umieszczone na karczku przednim w gornej czesci,
dwie kieszenie przednie, rozporek przedni zapinany
na zamek lub napy, rozporek boczny zapinany na napy
lub guziki, jedna kieszen na boku nogawki kryta patka
zapinana na napy, szelki regulowane, wzmocnione
kolana, tasma odblaskowa minimum 2,5 cm

umiejscowiona pod kolanem,

spodnie robocze ogrodniczki | tkanina  60-70% poliester, 30-40% bawelna,
Trudnopalne gramatura 245g/m? lub wiecej, kolor jednolity szary
(dopuszcza si¢ kolor dominujgcy szary 1 wstawki
czerwone), logo PPK Pyrzyce (mate, wyszywane w
kolorze szare lub czerwone tlo, biale litery), logo
umieszczone na karczku przednim w gornej czgsci,
dwie kieszenie przednie, rozporek przedni zapinany
na zamek lub napy, rozporek boczny zapinany na napy
lub guziki, jedna kieszen na boku nogawki kryta patka

zapinana na napy, szelki regulowane, wzmocnione




kolana, tasma odblaskowa minimum 25 cm
umiejscowiona pod kolanem, TKANINA
NIEPALNA (PRACE SPAWALNICZE)

bluza robocza

tkanina  60-70%  poliester, 30-40% bawelna,
gramatura 245g/m? lub wieksza , kolor szary
(dopuszcza si¢ kolor dominujacy szary i1 wstawki
czerwone), zapinana na kryte napy, podkrdj szyi
wykonczony kohlierzem, na r¢kawach pojedyncza
tasma odblaskowa minimum 2,5 cm, dwie kieszenie
piersiowe zakrywane patka, dwie kieszenie przednie
dolne, duze logo na plecach (duze, wyszywane w
kolorze szare lub czerwone tlo, biale litery) mankiety

regulowane napa, po bokach gumka dopasowujaca

bluza robocza trudnopalna

tkanina 60-70% poliester, 30-40% bawelna, gramatura
245g/m? lub wicksza, kolor szary (dopuszcza sie kolor
dominujacy szary i wstawki czerwone), zapinana na
kryte napy, podkrdj szyi wykonczony kotnierzem, na
rekawach pojedyncza tasma odblaskowa minimum
2,5 cm, dwie kieszenie piersiowe zakrywane patka,
dwie kieszenie przednie dolne, duze logo na plecach
(duze, wyszywane w kolorze szare lub czerwone tlo,
biale litery) mankiety regulowane napa, po bokach
gumka dopasowujaca TKANINA NIEPALNA
(PRACE SPAWALNICZE)

koszula robocza flanelowa

tkanina flanela: minimum 50% bawelna, pozostaly
sktad poliester. Wzor w kratg, Kolory preferowane:
szary/czarny lub czerwony/czarny. Dhugi rekaw, 1
kieszeh w okolicy piersi, odpornos¢ na pranie bez
utraty wymiardw 1 kolorow, kurczliwo$¢ materiatu do

3%, zapinana na napy.

Kurtka ocieplana robocza

tkanina wodoodporna, ocieplenie odpornoéé do -30°C,
60-70% poliester, 30-35% bawelna, rekawy nie
odpinane, kurtka zapinana na zamek i kryte napy lub




rzepy, kolor szary (dopuszcza si¢ kolor dominujacy
szary i wstawki czerwone), karczek pomaranczowy,
duze logo (wyszywane w kolorze szare lub czerwone
tlo, biale litery, umiejscowione na placach ponizej
karczku), podkroj szyi wykonczony
kohierzem/stdjka, w kotnierzu chowany kaptur, w
pasie tunel S$ciggany od wewnatrz, rgkawy ze
sciggaczem, dwie kieszenie dolne zewngtrzne
zakrywane patkg i zapinane na napy, jedna kieszen
piersiowa zewngtrzna zakrywana patka i zapinana na
napy.

Kurtka  ocieplana  robocza | Tkanina niepalna, ocieplenie odporno$é do -30°C, 60-

trudnopalna 70% poliester, 30-40% bawelna, rckawy nieodpinane,
kurtka zapinana na zamek i kryte napy lub rzepy, kolor
szary (dopuszcza si¢ kolor dominujacy szary i
wstawki czerwone), duze logo (wyszywane w kolorze
szare lub czerwone tlo, biate litery, umiejscowione na
plecach, ponizej logo tasma odblaskowa o szerokos$ci
minimum 25 cm, podkrdj szyi wykonczony
kotierzem/stojka, w kotnierzu chowany kaptur, w
pasie tunel S$ciggany od wewnatrz, rgkawy ze
sciggaczem, dwie kieszenie dolne zewngtrzne
zakrywane patka i zapinane na napy, jedna kieszen
piersiowa zewngtrzna zakrywana patka i zapinana na
napy. TKANINA TRUDNOPALNA (PRACE
SPAWALNICZE)

4. Wymagania dotyczace napraw w ramach ustugi:
Przedmiot zaméwienia obejmuje kazdorazowe (w przypadku zauwazenia usterki) wykonanie
nastepujacych czynnosci:
a) Przyszycie/ wymiana guzika,
b) Nabicie nowej napy/ wymiana uszkodzonej,
c) Przyszycie/wymiana zamka,

d) Naszycie taty,



e) Zszycie ubrania po szwie,
f) Cerowanie maszynowe,

g) Przyszycie/wymiana rzepa,
h) Wymiana szelek, klamry
1) Wymiana kieszeni

5. Jezeli w opisie przedmiotu zamowienia wskazano jakikolwiek znak towarowy, patent czy
pochodzenie — nalezy przyjac, ze wskazane patenty, znaki towarowe, pochodzenie okre$lajg
parametry techniczne, eksploatacyjne, uzytkowe, co oznacza ze Zamawiajacy dopuszcza
zlozenie oferty w tej cze$ci przedmiotu zamowienia o réwnowaznych parametrach
technicznych, eksploatacyjnych i1 uzytkowych. Jezeli przedmiot jest opisany za pomoca norm,
europejskich ocen technicznych, aprobat, specyfikacji technicznych i systemow referencji
technicznych, Zamawiajacy zgodnie z art. 30 ust. 4 PZP ustawy PZP dopuszcza rozwigzania
rownowazne opisywanym. Jezeli w SIWZ podano nazwy lub typy materiatow i produktow, to
maja one na celu wskazanie parametréw jakoSciowych. Zgodnie z art., 30 ust. 5 PZP
Wykonawca, ktory powotuje si¢ na rozwigzania réwnowazne do opisanych przez
Zamawiajacego, jest obowigzany wykazaé, ze oferowane przez niego dostawy, ustugi spetniaja
wymagania okreslone przez Zamawiajacego lub charakteryzujg si¢ lepszymi parametrami.

6. Wynagrodzenie z tytutlu realizowanej ustugi bedzie platne w 36 ratach miesigcznych.
Pierwsza faktura zostanie wystawiona po przekazaniu odziezy do uzytkowania. Faktury beda
wystawiane do 10 dnia kazdego miesigca, za miesigc poprzedni.

Zamawiajacy informuje 0 mozliwosci przesytania faktur poprzez Platforme¢ Elektronicznego

Fakturowania dostgpna na stronie https://efaktura.gov.pl. Zamawiajacy wybrat brokera

PEFexpert: https://brokerpefexpert.efaktura.gov.pl
Adres PEF Zamawiajacego: 8530002896

Pozostale warunki umowy zostaly zawarte we wzorze umowy stanowiacym zalacznik
do SIWZ.

Zamawiajacy nie przewiduje mozliwos$ci zawarcia umowy ramowe;j.
Zamawiajacy nie przewiduje mozliwo$ci prowadzenia niniejszego postgpowania w formie
aukcji elektronicznej.

Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci skladania zar6wno ofert czgsciowych jak i ofert

wariantowych.


https://efaktura.gov.pl/
https://brokerpefexpert.efaktura.gov.pl/

Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zamdéwien uzupetniajacych zgodnie z art. 67 ust.1

pkt 6 Ustawy Pzp.

4. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA
Termin realizacji zamowienia 38 miesigcy od zawarcia umowy.

1 etap obejmuje 1 tydzien (7 dni) na dokonanie pomiaru oraz kolejne (maksimum) 8 tygodni

na uszycie odziezy.

2 etap obejmuje 36 miesiecy od momentu przekazania pierwszej dostawy odziezy, podczas

ktérych odziez begdzie uzytkowana i serwisowana.

5. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU
DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW
PODSTAWY WYKLUCZENIA

Zgodnie z Art. 24aa ustawy Pzp Zamawiajacy w prowadzonym post¢powaniu
najpierw dokona oceny ofert, a nastepnie zbada, czy Wykonawca, ktorego oferta
zostala oceniona jako najkorzystniejsza, nie podlega wykluczeniu oraz spelnia
warunki udzialu w postepowaniu. Zgodnie z art. 26 ust 2 Pzp wykonawca ktdérego
oferta zostala najwyzej oceniona zostanie wezwany do zlozenia w terminie nie
krotszym niz S dni aktualnych oswiadczen i dokumentow potwierdzajacych

okolicznosci o ktorych mowa w art. 25 ust 1 ustawy PZP

1. O zamo6wienie moga ubiega¢ sie Wykonawcy, ktorzy spelniaja warunki dotyczace:
1) posiadania kompetencji lub uprawnien do wykonywania okreslonej dzialalnosci
lub czynnosci, jezeli przepisy prawa nakladaja obowiazek ich posiadania;

Zamawiajacy nie stawia warunku w tym zakresie.

2) posiadania zdolnoSci technicznej lub zawodowej;
W zakresie posiadanego doswiadczenia wykonawca w okresie ostatnich trzech lat przed

uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalno$ci jest krotszy — w tym



okresie - wykonat co najmniej jedna usluge wynajmu i serwisu odziezy o wartosci nie
mniejszej niz 100 000 zl brutto z podaniem wartosci, przedmiotu, dat wykonania i
podmiotow, na rzecz ktorych ustugi byly wykonywane oraz dowody okreslajace czy te ustugi

zostaly wykonane lub sg wykonywane nalezycie (np. referencje)

3) sytuacji ekonomicznej lub finansowej;

Zamawiajacy nie stawia warunku w tym zakresie.

2. Podstawy wykluczenia

O udzielenie zamowienia moga ubiegac si¢ wykonawcy, ktorzy: 1) nie podlegaja wykluczeniu,

w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 12-23 ustawy Pzp

Zamawiajacy przewiduje wykluczenie wykonawcy na podstawie art. 24 ust. 5 pkt 1 i 8 ustawy:

1) w stosunku do ktorego otwarto likwidacje, w zatwierdzonym przez sad ukladzie
W postgpowaniu restrukturyzacyjnym jest przewidziane zaspokojenie wierzycieli przez
likwidacje jego majatku lub sad zarzadzit likwidacje jego majatku w trybie art. 332 ust.
1 ustawy z dnia 15 maja 2015 r. — Prawo restrukturyzacyjne (tekst jedn. Dz. U. 2019 r.
poz. 243 z p6zn. zm.) lub ktorego upadtosé ogloszono, z wyjatkiem wykonawcy, ktory
po ogloszeniu upadtosci zawarl uktad zatwierdzony prawomocnym postanowieniem
sadu, jezeli uktad nie przewiduje zaspokojenia wierzycieli przez likwidacje majatku
upadtego, chyba ze sad zarzadzit likwidacje jego majatku w trybie art. 366 ust. 1 ustawy
z dnia 28 lutego 2003 r. — Prawo upadtosciowe (tekst jedn. Dz. U. z 2019 r. poz. 498 z
p6zn. zm.); lub
2) ktory naruszyl obowiazki dotyczace ptatnosci podatkow, optat lub sktadek na

ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, co zamawiajacy jest w stanie wykazaé za
pomocg stosownych srodkow dowodowych, z wyjatkiem przypadku, o ktérym mowa
w art. 24 ust. 1 pkt 15 ustawy, chyba ze wykonawca dokonat ptatnosci naleznych
podatkow, optat lub sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne wraz z
odsetkami lub grzywnami lub zawarl wigzace porozumienie w sprawie sptaty tych

naleznosci.

6. WYKAZ OSWIADCZEN I DOKUMENTOW JAKIE MAJA DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPEENIENIA WARUNKOW
UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ WYKAZANIA BRAKU PODSTAW DO
WYKLUCZENIA



1. W celu wstepnego wykazania braku podstaw do wykluczenia oraz wstepnego
potwierdzenia spelniania przez Wykonawce warunkow, o ktéorych mowa w art. 22
ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych, nalezy

przedlozy¢:

1) o$wiadczenie o spetnianiu warunkow udziatu w postgpowaniu wedtug wzoru - zal.
nr 3 do SIWZ
2) oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia - zatgcznik nr 2 do SIWZ

2. Wykonawca w terminie 3 dni od dnia zamieszczenia na stronie internetowej informaciji,

o ktorej mowa w art. 86 ust. 5 ustawy Pzp, jest zobowiazany do przekazania
zamawiajacemu o$wiadczenia 0 przynaleznosci lub braku przynaleznosci do tej samej
grupy kapitalowej, 0 ktorej mowa w art. 24 ust. 1 pkt 23 ustawy. Wraz ze ztozeniem
o$wiadczenia, wykonawca moze przedstawi¢ dowody, ze powigzania z innym wykonawcg nie
prowadzg do zaklocenia konkurencji w postepowaniu 0 udzielenie zamowienia. W przypadku
wykonawcow wspoélnie ubiegajacych si¢ 0 udzielenie zaméwienia oswiadczenie sktada kazdy

z takich wykonawcow.

3. Wykaz dokumentéw i o$Swiadczen, ktore Wykonawca sklada w postepowaniu na
wezwanie Zamawiajacego na potwierdzenie okolicznos$ci, o ktorych mowa w art. 25 ust. 1

ustawy PZP.

1) odpis =z wlasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji
o dzialalno$ci gospodarczej, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub
ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o0
art. 24 ust. 5 pkt. 1 ustawy

2) wykaz wykonanych ustug w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu
sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie -
co najmniej jednej uslugi wynajmu i serwisu odziezy o wartosci nie mniejszej niz
100 000 zt brutto z podaniem warto$ci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotéw, na
rzecz ktorych ustugi byly wykonywane oraz dowody okreslajace czy te ustugi zostaly

wykonane lub sg wykonywane nalezycie (np. referencje) — zatacznik nr 5 do SIWZ.



Jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, zamiast dokumentow, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1 sktada
dokument lub dokumenty wystawione w kraju, w ktdrym ma miejsce zamieszkania lub
siedzibe, potwierdzajace, ze nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci -

wystawione nie wezesniej niz przed uptywem terminu sktadania ofert..

Oswiadczenia o ktorych mowa w SIWZ s3 skladane w oryginale. Dokumenty inne niz
oswiadczenia sa skladane w oryginale Iub kopii poswiadczonej za zgodnosc
z oryginatem przez Wykonawce. Postgpowanie prowadzone jest w jezyku polskim. Dokumenty
sporzadzone w jezyku obcym sa sktadane wraz z thumaczeniem na jezyk polski. Ttumaczenie
nie jest wymagane, jezeli Zamawiajacy wyrazit zgode, o ktorej mowa w art. 9 ust. 3 ustawy

Pzp.

4. Na potwierdzenie, ze oferowana odziez odpowiada okreSlonym przez Zamawiajacego
wymaganiom, Zamawiajacy przed udzieleniem zamowienia, wezwie Wykonawcg, ktorego
oferta zostata oceniona najwyzej, do ztozenia w wyznaczonym, nie krétszym niz 5 dni terminie,
aktualnych na dzien zloZenia nastgpujacych oswiadczen lub dokumentow:
1) w celu potwierdzenia parametrow — Wzory-probki materiatow z ktorych wykonane bgda
produkty, lub wzory gotowych wyrobow (do wgladu)
2) w celu potwierdzenia, ze  odziez  spelnia  okreslone  normy « —
zaswiadczenia/deklaracje/certyfikaty o spelnianiu wymagan odziezy zgodnie z

normami (zgodnie z rozdziatem 3 ust. 1 pkt 11-13 SIWZ).

Poleganie na zasobach innych podmiotow:

Zgodnie z art. 22a ustawy PZP wykonawca moze w celu potwierdzenia spelniania warunkow
udzialu w postepowaniu polega¢ na zdolno$ciach technicznych lub zawodowych innych
podmiotow, niezaleznie od charakteru prawnego laczacych go z nim stosunkoéw prawnych.
Wykonawca, ktory polega na zdolnosciach lub sytuacji innych podmiotéw musi udowodnié¢
zamawiajacemu, ze realizujagc zaméwienie, bedzie dysponowat niezbednymi zasobami tych
podmiotdw, w szczego6lnosci przedstawiajac zobowigzanie tych podmiotéw do oddania mu do

dyspozycji niezbednych zasobow na potrzeby realizacji zamoéwienia. W przypadku gdy



wykonawca powotuje si¢ na zasoby innych podmiotéw w celu wykazania spelnienia warunkéw

udzialu w postgpowaniu, zobowigzanie podmiotdéw trzecich nalezy zalaczy¢ do oferty.

Zgodnie z art. 25a ust. 3 punkt 2 ustawy PZP wykonawca, ktory powotuje si¢ na zasoby innych

podmiotow zamieszcza informacje o tych podmiotach w o$wiadczeniu okreslonym w pkt. 6.
1.1)i2) SIWZ.
Podwykonawstwo:

Wykonawca, ktory zamierza powierzy¢ cze¢$¢ wykonania zadania podwykonawcom

zamieszcza informacje o podwykonawcach w o$wiadczeniu o ktorym mowa w rozdziale 6

SIWZ.

UWAGA — Jezeli wykonawca nie ztozyt o§wiadczen lub dokumentoéw potwierdzajacych, ze

nie podlega wykluczeniu, potwierdzajacych, ze spelnia warunki udzialu w
postepowaniu  lub innych dokumentéw niezbednych do przeprowadzenia
postepowania, oswiadczenia lub dokumenty s3 niekompletne, zawierajg bledy lub
budza wskazane przez zamawiajacego watpliwosci, zamawiajagcy wzywa do ich
ztozenia, uzupelnienia lub poprawienia lub do udzielenia wyjasnien w trybie

przewidzianym w art. 26 ust 3 ustawy PZP.

W przypadku oferty wykonawcow wspdlnie ubiegajacych sie¢ o udzielenie zamdwienia

a)

b)

d)

(konsorcjum):

w formularzu oferty nalezy wskaza¢ firmy (nazwy) wszystkich Wykonawcow
wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamowienia;

oferta musi by¢ podpisana w taki sposob, by wigzala prawnie wszystkich
Wykonawcoéw wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamdwienia. Osoba
podpisujaca ofert¢ musi posiada¢ umocowanie prawne do reprezentacji. Umocowanie
musi wynika¢ z tresci pelnomocnictwa zataczonego do oferty — tre$¢ petnomocnictwa
powinna doktadnie okresla¢ zakres umocowania;

Oswiadczenia sktada kazdy z wykonawcow wspdlnie ubiegajacych si¢ o zamdwienie.
Dokumenty te potwierdzaja spetnianie warunkow udzialu w postepowaniu oraz brak
podstaw wykluczenia w zakresie, w ktorym kazdy z wykonawcow wykazuje
spetnianie warunkow udzialu w postgpowaniu oraz brak podstaw wykluczenia.
wszyscy Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy si¢ o udzielenie zamoéwienia bedg ponosi¢
odpowiedzialno$¢ solidarng za wykonanie umowy;

Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy si¢ o udzielenie zamdowienia wyznaczg sposrod

siebie Wykonawce kierujacego (lidera), upowaznionego do zaciggania zobowigzan,



7.

f)

otrzymywania polecen oraz instrukcji dla i w imieniu kazdego, jak tez dla wszystkich
partnerow;

Zamawiajacy moze w ramach odpowiedzialnos$ci solidarnej zada¢ wykonania umowy
W catosci przez lidera lub od wszystkich Wykonawcow wspolnie ubiegajacych si¢ o

udzielenie zamowienia tgcznie lub kazdego z osobna.

g) W przypadku wykonawcoéw wykonujacych dziatalnos¢ w formie spotki cywilnej

postanowienia dot. oferty wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych si¢ o udzielenie

zamoOwienia (konsorcjum) stosuje si¢ odpowiednio.

INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO Z
WYKONAWCAMI  ORAZ  PRZEKAZYWANIA  OSWIADCZEN I
DOKUMENTOW A TAKZE WSKAZANIE OSOB UPRAWNIONYCH DO
POROZUMIEWANIA SIE Z WYKONAWCAMI.

Osobg uprawniong do kontaktoéw z Wykonawcami w sprawach proceduralnych jest:

Karolina Chiciak; tel: 91 579 19 62; e-mail: chiciak.k@ppkpyrzyce.pl; od poniedziatku

do pigtku w godzinach pracy Zamawiajgcego, tj. w godzinach od 7.00 do 15.00.

. W postepowaniu 0 udzielenie zamowienia komunikacja migdzy Zamawiajacym, a

Wykonawcami odbywa si¢ pisemnie, faksem, przy pomocy poczty elektronicznej lub
przy pomocy funkcji ,,wiadomos¢” na Platformie Zakupowej.

Niniejsze postepowanie prowadzone jest w jezyku polskim.

Jezeli Zamawiajacy i Wykonawca przekazuja o$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia
oraz informacje faksem lub przy pomocy poczty elektronicznej, kazda ze stron na

zadanie drugiej niezwlocznie potwierdza fakt ich otrzymania.

. W przypadku braku potwierdzenia otrzymania wiadomosci przez Wykonawce,

Zamawiajacy bedzie uwazatl, iz pismo wystane przez Zamawiajacego na numer faksu
lub adres e-mail podany przez Wykonawce zostato dorgczone w sposob umozliwiajacy

zapoznanie si¢ Wykonawcy z jego trescia.

. Wykonawca zobowigzany jest do powiadomienia Zamawiajgcego W formie pisemnej o

wszelkiej zmianie numeru faksu i adresu poczty elektronicznej podanego w ofercie.

. Korespondencje¢ zwigzang z niniejszym postepowaniem, nalezy kierowa¢ na adres:

Pyrzyckie Przedsigbiorstwo Komunalne ul. Tadeusza Kosciuszki 26, 74-200 Pyrzyce


mailto:chiciak.k@ppkpyrzyce.pl

8.

8. Zamawiajacy nie zamierza zwotywac zebrania wszystkich Wykonawcow w celu

wyjasnienia watpliwosci dotyczacych tresci specyfikacji istotnych warunkow

zamoOwienia.

WYMAGANIA DOTYCZACE WADIUM

Zamawiajacy nie wymaga zabezpieczenia oferty wadium.

9. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA.

Wykonawca bedzie zwigzany ofertg przez okres 30 dni. Bieg terminu zwigzania oferta
rozpoczyna si¢ wraz z uplywem terminu na sktadanie ofert (art.85 ust.5 ustawy Pzp.).

Wykonawca moze przedtuzy¢ termin zwigzania ofertg na czas niezb¢dny do zawarcia
umowy, samodzielnie lub na wniosek Zamawiajacego z tym, ze Zamawiajacy moze tylko
raz, co najmniej na trzy dni przed uplywem terminu zwigzania oferta zwrocic¢ si¢ do
Wykonawcy o wyrazenie zgody na przedtuzenie terminu o oznaczony okres nie dtuzszy

niz 60 dni.

10. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT.

Oferta musi by¢ sporzadzona z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci. Oferta musi by¢ napisana w jezyku polskim, powinna by¢ sporzadzona
czytelnie za pomoca maszyny do pisania, komputera lub recznie, w sposob

uniemozliwiajacy fatwe usunigcie zapisOw, oraz podpisana przez osobg¢ upowazniong.

. W przypadku podpisania oferty przez pelnomocnika do oferty nalezy dotaczy¢

stosowne petnomocnictwo dla takiego pelnomocnika. Pelnomocnictwo powinno by¢

zalgczone w oryginale lub kopii notarialnie potwierdzone;.

. Wykonawcy ponoszg wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

. Wszelkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty musza by¢ parafowane wilasnorecznie

przez osob¢ podpisujaca oferte.

. Wykonawcy przedstawiaja ofert¢ zgodnie ze wszystkimi wymaganiami okre§lonymi w

SIWZ.
Oferta musi zawiera¢ formularz oferty (zatacznik nr 1 do SIWZ) oraz o$§wiadczenia

okreslone w pkt. 6.1.1) 1 2) SIWZ, a w przypadku podpisania oferty przez



10.

11.

petnomocnika, oraz w przypadku wykonawcow wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie
zamoOwienia — pelnomocnictwo.
Ofert¢ mozna ztozy¢ w kopercie lub innym nieprzezroczystym opakowaniu. Koperta

(opakowanie) ma by¢ opisana:

Oferta na $wiadczenie ushugi wynajmu i serwisu odziezy roboczej dla

pracownikow Pyrzyckiego Przedsiebiorstwa Komunalnego Sp. z o.o.

Nie otwiera¢ przed 5.02.2020r. godzina 10:15

Koperta (opakowanie) zawierajgca oferte powinna by¢ zamknigta i zabezpieczona przed
otwarciem, bez uszkodzen, co gwarantuje zachowanie poufnosci jej tresci do czasu
otwarcia. Zamawiajacy nie bierze odpowiedzialno$ci za skutki braku zachowania
powyzszego sposobu opakowania i opisu kopert tj. np.: rozerwanie koperty w czasie
drogi do Zamawiajacego, nieskuteczne dorgczenie z powodu ztego opisu.

Kazda strona kopii dokumentow w ofercie, wymaganych przez Zamawiajacego ma by¢
potwierdzona ZA ZGODNOSC Z ORYGINALEM przez jedng z 0s6b upowaznionych
do podpisywania oferty lub przez osobg posiadajaca umocowanie prawne czego dowdd
winien znalez¢ si¢ w ofercie. W sytuacji braku potwierdzenia zgodno$ci z oryginatem
Zamawiajacy wezwie do uzupelnienia tego braku.

Zamawiajacy moze zadac¢ przedstawienia oryginatu lub notarialnie potwierdzonej kopii
dokumentu, gdy przedstawiona przez Wykonawce kserokopia dokumentu jest
nieczytelna lub budzi watpliwosci, co do jej prawdziwosci, a Zamawiajacy nie moze
sprawdzi¢ jej prawdziwosci w inny sposob.

Jezeli oferta zawiera informacje stanowigce tajemnice przedsigbiorstwa W rozumieniu
przepisow, art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r., poz.1010 pdzniejszymi zmianami),
wowczas informacje te muszg by¢ wyodrebnione w formie osobnego pakietu celem
zachowania przez Zamawiajgcego tajemnicy. Pakiet ten ma by¢ wyraznie oznaczony
»lajemnice przedsiebiorstwa — nie udostepnia¢ innym uczestnikom postepowania’.

Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialno$ci za niezgodne z SIWZ przygotowanie w/w




12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

pakietu przez Wykonawcg. Stosowne zastrzezenie Wykonawca winien zlozy¢ na
formularzu ofertowym. W przeciwnym razie cata oferta zostanie ujawniona na wniosek
kazdej zainteresowanej osoby.

Zastrzezenie informacji, ktore nie stanowig tajemnicy przedsigbiorstwa w rozumieniu
Ww. ustawy w momencie odmowy na wezwanie Zamawiajacego do odtajnienia przez
Wykonawce tej czesci oferty, skutkowaé bedzie odtajnieniem tej czeSci oferty nie
bedacej tajemnicg przedsigbiorstwa przez Zamawiajacego.

Wskazanym jest, aby wszystkie kartki oferty byty ponumerowane i parafowane.
Zaleca si¢, aby oferta byta zszyta/spigta w sposob uniemozliwiajacy wypadniecie
jakiegokolwiek z dokumentdéw oferty.

Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany, poprawki, modyfikacje i uzupehienia do
ztozonej oferty w formie pisemnej przed terminem sktadania ofert.

Wprowadzone zmiany muszg by¢ zlozone wg takich samych zasad jak ztozona oferta
tj. w odpowiednio oznakowanej kopercie z dopiskiem ,,ZMIANA”.

Koperty oznakowane dopiskiem ,,ZMIANA” zostang otwarte na sesji publicznego
otwarcia ofert przy otwieraniu koperty Wykonawcy, ktory wprowadzit zmiany i po
stwierdzeniu poprawnosci procedury dokonania zmian, zostang dotaczone do oferty.
Wykonawca ma prawo przed uptywem terminu sktadania ofert wycofaé si¢ z
postgpowania poprzez ztozenie pisemnego powiadomienia (wg takich samych zasad jak
wprowadzenie zmian) z napisem na kopercie ,,WYCOFANIE”.

Koperty oznakowane ,, WY COFANIE” bedg otwierane jako pierwsze. Oferty wycofane
nie bedg otwierane na sesji publicznego otwarcia ofert i zostang zwrdécone Wykonawcy.
W przypadku nieprawidtowego zaadresowania lub zamknigcia koperty, Zamawiajacy
nie bierze odpowiedzialnos$ci za zte skierowanie przesyiki lub jej przedterminowe
otwarcie. Oferta taka nie weZmie udziatu w postgpowaniu.

Tres¢ ztozonej oferty musi odpowiadac tresci SIWZ.

Wykonawca ma prawo ztozy¢ tylko jedna oferte, zawierajaca jednoznaczne opisang
propozycje.

Zamawiajacy informuje, iz zgodnie z art. 8§ w zw. z art. 96 ust.3 ustawy Pzp oferty
sktadane w postepowaniu o zamowienie publiczne sg jawne 1 podlegaja udostepnieniu
od chwili ich otwarcia, z wyjatkiem informacji stanowigcych tajemnice
przedsigbiorstwa w rozumieniu przepisoéw o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, jesli

Wykonawca zastrzegt, ze nie moga by¢ one udostepniane.



Zamawiajacy informuje, iz w tre$ci oferty Wykonawcy poprawi w szczegolnosci:

a) oczywiste omylki pisarskie;
b) oczywiste omyitki rachunkowe z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych
dokonanych poprawek
¢) inne omylki polegajace na niezgodnos$ci oferty z SIWZ z zastrzezeniem art. 87 ust 2
pkt 3 ustawy PZP.

- niezwlocznie zawiadamiajgc o tym Wykonawce, ktorego oferta zostata poprawiona.

UWAGA!

Oferta, ktorej tres¢ nie bedzie odpowiadac tresci SIWZ, z zastrzezeniem art. 87 ust. 2 pkt
3 zostanie odrzucona (art. 89 wust.l pkt 2 ustawy Pzp). Wszelkie niejasnosci
1 obiekcje dotyczace tresci zapisow w SIWZ nalezy wyjasni¢ z Zamawiajacym przed
terminem skladania ofert w trybie przewidzianym w rozdziale 7 niniejszej SIWZ.
Przepisy ustawy Pzp nie przewiduja negocjacji warunkéw udzielenia zamowienia,

w tym zapiséw projektu umowy, po terminie otwarcia ofert.

11. MIEJSCE I TERMIN SKEADANIA I OTWARCIA OFERT.

1. Oferte wraz ze wszystkimi wymaganymi oswiadczeniami i dokumentami, nalezy ztozy¢
do dnia 5 lutego 2020r. r. do godziny 10:00 na adres Zamawiajacego.
2. Wykonawca winien opisa¢ koperte W sposob umozliwiajacy jej identyfikacje,

Oferta na $wiadczenie uslugi wynajmu i serwisu odziezy roboczej dla pracownikéow

Pyrzyckiego Przedsi¢biorstwa Komunalnego Sp. z o.o.

Nie otwiera¢ przed 05.02.2020r. r. godzina 10:15

3. Publiczna sesja otwarcia ofert odbedzie si¢ w siedzibie Zamawiajacego ul. KoSciuszki
26  74-200 Pyrzyce, sala konferencyjna — pokoj nr 16, dnia 05.02.2020r. 0 godzinie
10:15.

4. Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajacy poda kwote, jaka zamierza

przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia.




5. Podczas otwarcia ofert Zamawiajacy poda do ogdlnej wiadomosci nazwe (firmg) oraz
adres Wykonawcy, ktorego oferta jest otwierana, a takze informacje dotyczace ceny
oferty, terminu wykonania zaméwienia i warunkow ptatnosci zawartych w ofertach.
Informacje te zostang odnotowane w protokole postepowania 0 udzielenie zamoéwienia
publicznego.

6. Niezwlocznie po otwarciu ofert zamawiajagcy zamieszcza na stronie internetowej
informacje dotyczace:

1) kwoty, jaka zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zaméwienia;
2) firm oraz adresow wykonawcow, ktorzy ztozyli oferty w terminie;
3) ceny zawartej w ofercie terminu wykonania zaméwienia i warunkoéw platnosci

zawartych w ofertach.

12. OPIS SPOSOBU OBLICZANIA CENY.

1. Podana w Ofercie cena musi by¢ wyrazona kwotowo w ztotych polskich. Wykonawca
obliczy cen¢ oferty w oparciu o zatgcznik do formularza oferty — formularz cenowy. Cena musi
uwzgledniaé wszystkie wymagania niniejszej SIWZ i jej zalgcznikow oraz obejmowaé
wszelkie koszty, jakie poniesie Wykonawca z tytutu nalezytej oraz zgodnej z obowigzujacymi
przepisami realizacji przedmiotu zaméwienia.

2. Ceng oferty jest kwota brutto wymieniona w Formularzu Oferty.

3. Wykonawca powinien uwzgledni¢ w cenie Oferty wszystkie koszty zwigzane z realizacja
zamoOwienia publicznego. Zamawiajacy nie bedzie uznawal jakichkolwiek roszczen dot.
podwyzszenia wynagrodzenia wynikajacych z powyzszej przestanki.

4. Wykonawca powinien uwzgledni¢ w cenie Oferty wszystkie posiadane informacje o
przedmiocie zamowienia a szczegdlnie informacje, wymagania i warunki podane w niniejszej
SIWZ i jej zalagcznikach pozwalajace na prawidtlowe wykonanie zamdwienia.

5. Obliczona przez Wykonawce cena powinna zawiera¢ wszelkie koszty bezposrednie i
posrednie, zysk Wykonawcy oraz wszystkie wymagane przepisami optaty i podatki.

6. Sposob zaptaty 1 rozliczenia za realizacj¢ niniejszego zamoéwienia, okreslony zostat w tomie
Il niniejszej SIWZ - wzorze umowy.

7. Zgodnie z art. 91 ust. 3a ustawy Pzp: Jezeli Wykonawca zlozy ofertg, ktorej wybor

prowadzitby do powstania u Zamawiajgcego obowigzku podatkowego zgodnie z przepisami o



podatku od towarow i ustug, Zamawiajacy w celu oceny takiej oferty doliczy do przedstawionej
w niej ceny podatek od towaréw i ustug, ktéry Zamawiajacy mialby obowiazek rozliczy¢
zgodnie z tymi przepisami. Wykonawca, sktadajac ofert¢, informuje Zamawiajgcego, czy
wybor oferty bedzie prowadzi¢ do powstania u Zamawiajgcego obowigzku podatkowego,
wskazujac nazwe (rodzaj) towaru lub ushugi, ktérych dostawa lub $wiadczenie bedzie
prowadzi¢ do jego powstania, oraz wskazujac ich wartos¢ bez kwoty podatku. Jezeli
Wykonawca nie zlozy takiej informacji, Zamawiajacy do badania i oceny oferty przyjmie,
ze wybor oferty nie bedzie prowadzi¢ do powstania u Zamawiajacego obowigzku
podatkowego. W przypadku nieztozenia takiej informacji pomimo ustawowego obowigzku lub
w przypadku zlozenia informacji nieprawdziwej, Wykonawca bedzie odpowiedzialny
wzgledem Zamawiajacego za powstata w ten sposob szkode, w szczegolnosci w zakresie kwoty

zobowigzania podatkowego powstatego u Zamawiajacego.
8. Wyplata wynagrodzenia na rzecz Wykonawcy dokonywana begdzie w PLN.

9. Dla poréwnania ofert Zamawiajacy przyjmuje cen¢ brutto okreslong w Formularzu Oferty

(zalacznik nr 1 do IDW).

10. Ostateczna cena zadeklarowana w ofercie musi zawiera¢ prawidtowa (-¢) stawke (-i)
podatku VAT oraz musi by¢ wyrazona w ztotych z doktadnoscia do setnych czesci zto-tego, tj.
do drugiego miejsca po przecinku.

13. OPIS KRYTEROW, KTORYMI ZAMAWIAJACY BEDZIE SIE KIEROWAL
PRZY WYBORZE OFERTY WRAZ Z PODANIEM ZNACZENIA TYCH
KRYTERIOW ORAZ SPOSOBU OCENY OFERT.

1. Przy wyborze i ocenianiu ofert uznanych za wazne Zamawiajacy bedzie si¢ kierowat
kryterium:
1) Cena - 60%,
maksymalna ilo§¢ punktow, jakie moze otrzymac oferta za dane kryterium — 60 pkt.
Cena oferty winna obejmowac wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem przedmiotu
zamOwienia oraz warunkami stawianymi przez zamawiajacego.
2) Termin pierwszej dostawy - 40%,
maksymalna ilo§¢ punktow, jakie moze otrzymac oferta za dane kryterium — 40 pkt.

2. Oferty zostang ocenione za pomocg systemu punktowego zgodnie z ponizszymi zasadami:



1) Kryterium ,,cena”. Oferta najtansza uzyska 60 pkt., pozostate proporcjonalnie mnie;.
Punkty zostang wyliczone wedtug wzoru:
najnizsza cena
Liczba punktOw = ----=nmmmmmm o s oo x 100 pkt. x 60%
cena badanej oferty

2) Kryterium ,, Termin pierwszej dostawy” - 40 %

Sposob przyznania punktéw w kryterium ,,termin pierwszej dostawy’:
- dla terminu pierwszej dostawy wynoszaceg0 6 tygodni od dokonania pomiaru — 40 punktéw
- dla terminu pierwszej dostawy wynoszacego 7 tygodni od dokonania pomiaru - 20 punktéw

- dla terminu pierwszej dostawy wynoszacego 8 tygodni od dokonania pomiaru — 0 punktow

Termin pierwszej dostawy liczony bedzie od dnia dokonania pomiaru, przy czym minimalny
termin pierwszej dostawy to 6 tygodni, a maksymalny termin pierwszej dostawy to 8 tygodni.
UWAGA: Niepodanie terminu pierwszej dostawy spowoduje, iz oferta otrzyma 0 pkt, a
Zamawiajacy przyjmie, iz Wykonawca zrealizuje pierwsza dostawe w terminie 8 tygodni od

dnia dokonania pomiaru.

3. Wybrana zostanie oferta z najwyzszg liczba punktéw po zsumowaniu obydwu kryteriow
wyboru.

4. Punktacja bedzie liczona z doktadno$cia do dwoch miejsc po przecinku. Najwyzsza liczba
punktéw wyznaczy najkorzystniejsza oferte.

5. Zamawiajacy udzieli zamowienia Wykonawcy, ktdrego oferta odpowiadac bedzie wszystkim
wymaganiom przedstawionym w ustawie Pzp oraz SIWZ i zostanie oceniona jako
najkorzystniejsza w oparciu o podane kryterium wyboru.

6. Jezeli nie bedzie mozna dokona¢ wyboru oferty najkorzystniejszej ze wzgledu na to, ze dwie
lub wigcej ofert przedstawia taki sam bilans cen lub kosztu i innych kryteriow zastosowanie

majg przepisy art 91 ust. 4 ustawy PZP.

14. INFORMACJE O FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY BYC
DOPELNIONE PO WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY W
SPRAWIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO.



1. W zawiadomieniu o wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy poinformuje
Wykonawce o terminie i miejscu zawarcia umowy.

2. Osoby reprezentujace Wykonawce przy podpisywaniu umowy powinny posiadac ze
sobg dokumenty potwierdzajace ich umocowanie do podpisania umowy, o ile

umocowanie to nie bedzie wynika¢ z dokumentoéw zatagczonych do oferty.

WYMAGANIA DOTYCZACE ZABEZPIECZENIA NALEZYTEGO
WYKONANIA UMOWY.

Zamawiajacy nie wymaga wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

ISTOTNE DLA STRON POSTANOWIENIA, KTORE ZOSTANA
WPROWADZONE DO TRESCI ZAWIERANEJ UMOWY W SPRAWIE
ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO.

Wz6ér umowy stanowi Zalacznik nr 6 do SIWZ.

Istotne dla Stron postanowienia okresla projekt umowy stanowiacy zatacznik do
niniejszej Specyfikacji.
Zamawiajacy informuje, ze zmiany w tresci zawartej umowy moga nastapic jedynie w

przypadku okolicznosci, ktorych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili jej zawarcia.

1. Zgodnie z tym Zamawiajacy na podstawie art. 144 ust 1 Pzp przewidzial nastepujace
okolicznosci, ktore moga powodowaé koniecznos¢ wprowadzenia zmian w tresci
zawartej umowy w formie aneksu:
1) zmiana nazwy, siedziby stron umowy, numeréw kont bankowych oraz innych danych
identyfikacyjnych;
2) zmiana osOb odpowiedzialnych za kontakty i nadzor nad przedmiotem umowy;
3) zmniejszenie zakresu wynagrodzenia z przyczyn o obiektywnym charakterze, istotnej
zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie czesci zakresu realizacji umowy nie
lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢

w chwili jej zawarcia;



4) zmiang terminu realizacji Umowy o okres odpowiadajacy wstrzymaniu realizacji
Umowy lub opo6znieniu tego terminu; zmiana taka dopuszczalna jest wowczas, gdy
wystgpia okolicznosci: spowodowane sita wyzsza, w tym wystgpieniem zdarzenia
losowego wywotlanego przez czynniki zewnetrzne, ktorego nie mozna byto przewidziec
z pewnoscia, w szczegolnosci zagrazajacego bezposrednio zyciu lub zdrowiu ludzi lub
grozacego powstaniem szkody w znacznych rozmiarach albo dziatan osob trzecich
uniemozliwiajacych wykonanie uslug, ktore to dziatania nie s3 konsekwencja winy
ktorejkolwiek ze Stron

5) wystgpienie oczywistych omyltek pisarskich i rachunkowych w tresci umowy;

6) zmiana moze dotyczy¢ zmiany kwoty wynagrodzenia ryczattowego lub zmiany ceny
jednostkowej okreslonej w ofercie przetargowej w zwiazku ze zmiang stawki podatku
VAT, - w ten sposob, ze wynagrodzenie netto lub cena jednostkowa netto pozostaje bez
zmian a zmianie ulega tylko wysoko§¢ podatku VAT — oraz odpowiednio
wynagrodzenie brutto, Zmiana taka moze by¢ dokonana po wejsciu w zycie

Rozporzadzenia regulujacego zmiane stawek VAT;

7) zmian¢ wynagrodzenia w przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do
pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika
2018r. o pracowniczych planach kapitalowych (jezeli zmiany te beda miaty wplyw na

koszty wykonania zamowienia Umowy przez Wykonawce),

8) zmiang wysokosci wynagrodzenia w przypadku zmiany wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace¢ albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu
za pracg (jezeli zmiany te beda miaty wptyw na koszty wykonania zamowienia Umowy

przez Wykonawcg),

9) zmian¢ wynagrodzenia w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom
spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokos$ci stawki skladki na
ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne (jezeli zmiany te beda mialy wptyw na koszty

wykonania zaméwienia Umowy przez Wykonawcg),

2. Zmiany, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 7)-9) powyzej moga dotyczy¢ wylacznie zmian
wprowadzonych przepisami uchwalonymi po uptywie terminu sktadania ofert i obejmowac
beda wynagrodzenie nalezne za ustugi wykonane po dniu wejScia w zycie zmienionych

przepisow.



3. W celu dokonania zmiany, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 7)-9) powyzej, Wykonawca lub
Zamawiajacy w terminie 30 dni od dnia wej$cia w zycie zmienionych przepisow dotyczacych
minimalnego wynagrodzenia za prace lub stawki minimalnej lub zmiany przepisow
dotyczacych zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu
lub wysokosci stawki na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, moze wystapi¢ do drugiej
Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokos$ci wynagrodzenia. Brak ztozenia wniosku o
aneks w terminie okreslonym w zdaniu poprzednim skutkowac¢ bgdzie uznaniem, iz zmiana
przepisOow nie ma wplywu na wysokos¢ wynagrodzenia Wykonawcy, co oznacza, iz
Wykonawcy w zwigzku ze zmiang przepisow nie beda stuzy¢ jakiekolwiek roszczenia wobec

Zamawiajacego.

4. Wraz z wnioskiem o aneks, o ktérym mowa w ust. 3 powyzej, Strona wnioskujaca sktada
uzasadnienie zawierajagce w szczegolnosci szczegdtowe wyliczenie catkowitej kwoty, o jaka
wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie oraz wskazanie daty, od ktorej nastgpita
zmiana przepisoOw prawa skutkujagca zmiang wysokosci kosztow wykonania Umowy przez

Wykonawceg.

5. W przypadku zmian, o ktéorych mowa w ust. ust. 2 pkt 7)-9) Umowy, jezeli z wnioskiem
wystepuje Wykonaweca, jest on zobowigzany dolaczy¢ do wniosku dokumenty dowodzace w

jakim zakresie zmiany te maja wptyw na koszty wykonania Umowy, w szczegolnosci:

1) pisemne zestawienie wynagrodzen (zardwno przed jak i1 po zmianie) pracownikow
uczestniczacych w wykonywaniu Umowy wraz z okres$leniem zakresu (cze$ci etatu), w jakim
wykonuja oni prace bezposrednio zwigzane z realizacja przedmiotu Umowy oraz czeSci
wynagrodzenia odpowiadajacej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o ktoérej mowa ust. 2
pkt 7)-8) Umowy,

2) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaré6wno przed jak i po zmianie) pracownikow
uczestniczacych w wykonywaniu Umowy wraz z kwotami skladek uiszczanych do Zaktadu
Ubezpieczen Spolecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego w  czesci
finansowanej przez Wykonawce, z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonujg oni
prace bezposrednio zwigzane z realizacja Przedmiotu Umowy oraz czg¢s$ci wynagrodzenia

odpowiadajacej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 9) Umowy.

6. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 7)-9) powyzej, jezeli z wnioskiem
wystepuje Zamawiajacy, jest on uprawniony do zobowigzania Wykonawcy do przedstawienia
W wyznaczonym terminie, nie krotszym niz 10 dni roboczych, dokumentdw, z ktorych bedzie



wynika¢, w jakim zakresie zmiana ta ma wplyw na koszty wykonania Umowy, w tym
pisemnego zestawienia wynagrodzen, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2 powyzej.

7. W terminie do 30 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o ktérym mowa w ust. 3, Strona, ktora
otrzymata wniosek, przekaze drugiej Stronie informacj¢ o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz
wskaze kwotg, o ktora nalezne Wykonawcy wynagrodzenie, powinno ulec zmianie, albo informacj¢ o

niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.

17. POUCZENIE O SRODKACH OCHRONY PRAWNEJ.

Zasady wnoszenia $rodkow ochrony prawnej w niniejszym postepowaniu reguluja

przepisy Dziatu VI ustawy PZP.

18. KLAUZULA INFORMACYJNA W ZAKRESIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogblnego Rozporzadzenia 0 ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016r. (RODO) informuje, iz Administratorem danych osobowych jest Pyrzyckie
Przedsiebiorstwo Komunalne Sp. z 0.0. ul. Kosciuszki 26, 74-200 Pyrzyce, tel. 91 579 19 60.
Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: chiciak.k@ppkpyrzyce.pl

Dane osobowe Wykonawcy i jego przedstawicieli beda przetwarzane w celu zawarcia umowy
lub realizacji dziatan niezbgdnych do zawarcia umowy przed jej zawarciem, a podstawa prawng
przetwarzania danych osobowych jest Art. 6, ust. 1, lit. b) RODO. Dane osobowe mogg zostac
rowniez wykorzystane w celu potwierdzenia kwalifikacji i uprawnien wymaganych przepisami
prawa, ktore powinni posiada¢ przedstawiciele Wykonawcy w ramach wspotpracy z
Administratorem. Jest to podstawa prawna przetwarzania danych osobowych wynikajaca z Art.
ust. 1, lit. ¢) RODO tj. przetwarzanie jest niezb¢dne do wypetnienia obowigzku prawnego
cigzacego na Administratorze.

Dane osobowe beda przetwarzane przez okres wynikajacy z wymagan prawnych naktadanych
na Administratora w zakresie prowadzenia postepowan zakupowych izwigzanych z nim
czynno$ci. Dane osobowe Wykonawcy i jego przedstawicieli moga zosta¢ udostepnione
dostawcom systemow informatycznych i kancelariom prawnym, z ktoérymi wspotpracuje
Administrator. Dane osobowe Wykonawcy moga zosta¢ upublicznione zgodnie z

wymaganiami prawnymi w obszarze zamowien publicznych.



Wykonawca lub jego przedstawiciele posiadaja prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz
prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania oraz prawo do przenoszenia
danych.

Wykonawca lub jego przedstawiciele majg prawo wniesienia skargi do wtasciwego organu
nadzorczego w zakresie ochrony danych osobowych gdy uznajg, iz przetwarzanie danych
osobowych ich dotyczacych narusza przepisy ogoélnego Rozporzadzenia 0 ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Podanie przez Wykonawce danych osobowych jest
warunkiem zawarcia umowy i wspotpracy z Administratorem.

Wykonawca jest zobowigzany do przekazania niniejszej informacji swoim przedstawicielom,
ktorych dane zostang przekazane Administratorowi w ramach realizacji umowy.

Zamawiajacy wymaga zlozenia o$wiadczenia w zakresie wypelnienia obowiazkow
informacyjnych przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO, o$wiadczenic zawarte w
zalaczniku nr 2 do SIWZ;

19. WYKAZ ZALACZNIKOW

. Formularz ofertowy - zatacznik nr 1.

. Formularz kalkulacji ceny — zatacznik nr 1a

. O$wiadczenie dotyczace przestanek wykluczenia - zatacznik nr 2.
. Oswiadczenie dotyczace spetniania warunkow - zataeznik nr 3 .

. O$wiadczenie dotyczace grupy kapitatlowej - zatgcznik nr 4.

. Wykaz ustug - zatacznik nr 5.

~N N kA WO N

. Wz6r umowy - zalacznik nr 6.



Nr sprawy :1/2020
ZAYLACZNIK NR 1
FORMULARZ OFERTOWY

Nazwa i siedziba Wykonawcy:

REGON: ... NIP: o

Czy Wykonawca jest malym/$rednim przedsigbiorcg? Tak..... Nie.....(prosz¢ zaznaczy¢

wlasciwg odpowiedz).

Nawigzujac do ogloszenia o przetargu nieograniczonym z dnia ...................... r.na

Swiadczenie ustugi wynajmu i serwisu odzieiy roboczej dla pracownikéw Pyrzyckiego

Przedsigbiorstwa Komunalnego Sp. 7 o.0.

1. Oferujemy wykonanie zaméwienia (zgodnie z warunkami okreslonymi w SIWZ),

za wynagrodzeniem w kwaocie:

Cenanetto: ..ooocevveveeeeeeeeeeeiiieeeee e, zi,
Cena Drutto: ....eeeeeeeeeeiiiirccsnnssseecccsssssensassens z1,
stawka VAT 23%,

zgodnie z Formularzem Cenowym (stanowigcym zalacznik nr 1a do Formularza Oferty)
w tym:

a) cena obejmujaca zamowienie podstawowe:

CeNanetto: .oovovvveveeeeeeeeeeeeeeeee e zk
Cena brutto: cooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee, z1,
(STOWIIIE: <.t )

stawka VAT 23%,



b) cena obejmujaca zamdéwienie w ramach prawa opcji:

Cena netto: ..oc.oeeeveereerieieieeeeee e zt

Cena brutto: ....eeeeeeevviviiieeieeeeeeeeeeeeee, 71,

[ 0000781 SRR )
stawka VAT 23%,

Oferowany termin pierwszej doStawy OAZICZY .........eoviiririt i,

2. ZamoOwienie bedzie $wiadczone przez okres 38 miesigcy.

1 etap obejmuje 1 tydzien (7 dni) na dokonanie pomiaru oraz kolejne ......... tygodni na

uszycie odziezy.

2 etap obejmuje 36 miesiecy od momentu pierwszej dostawy odziezy, podczas ktorych odziez

bedzie uzytkowania i serwisowana.

3. Oswiadczamy, ze w cenie oferty zostaly uwzglednione wszystkie koszty wykonania

zamoOwienia i realizacji przysztego §wiadczenia umownego.

Wynagrodzenie z tytutu realizowanej ushugi bedzie ptatne w 36 ratach miesigcznych. Pierwsza
faktura zostanie wystawiona po przekazaniu pierwszej dostawy odziezy do uzytkowania.

Faktury beda wystawiane do 10 dnia kazdego miesiagca, za miesigc poprzedni.

4. Oswiadczamy, ze zapoznaliSmy si¢ z wszystkimi warunkami przystgpienia do przetargu i
wymaganiami okreslonymi w dokumentacji przetargowej 1 nie wnosimy do nich zastrzezen

oraz ze uzyskaliSmy niezbe¢dne informacje do przygotowania oferty.

5. Oswiadczamy, ze zapoznaliSmy si¢ ze wzorem umowy i nie wnosimy w stosunku do niego
zadnych uwag, a w przypadku wyboru naszej oferty podpiszemy umowe zgodnie z tym wzorem

w terminie wskazanym przez Zamawiajacego.

6. Oswiadczamy, ze oferowana odziez spetnia normy, zgodnie z rozdziatem 3 ust. 1 punkty 11-

13 SIWZ.

7. Oswiadczam(-my), ze jestem(-Smy) zwigzany(-ni) niniejsza oferta przez okres 30 dni od

uplywu terminu sktadania ofert

8. Oswiadczamy, ze tajemnice przedsigbiorstwa stanowig zataczone do oferty:



9. Informujemy, ze wybor oferty nie bedzie/bedzie* prowadzi¢ do powstania u Zamawiajacego
obowigzku podatkowego zgodnie z przepisami 0 podatku od towarow i ustug,
Rodzaj zamowienia, ktorych swiadczenie bgdzie prowadzi¢ do powstania u Zamawiajgcego

obowigzku podatkowego zgodnie z przepisami o podatku od towarow i ushug (VAT):

Warto§¢ ww. ustug bez kwoty podatku od towaréow 1 ustug (VAT) wynosi:
PLN.

10. Oswiadczamy, iz realizujac zamoOwienie bedziemy stosowaé przepisy rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie O
ochronie danych, Dz. Urz. UE L 2016.119.1, dalej —,,RODO”). O$wiadczamy, ze wypetniliSmy
obowiazki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec osob fizycznych, od
ktorych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskalismy w celu ubiegania si¢ 0
udzielenie zamowienia publicznego w niniejszym postgpowaniu.

11. ZAMOWIENIE ZREALIZUJEMY sami / przy udziale Podwykonawcow* *niepotrzebne
skreslic,

Podwykonawcom zostang powierzone do wykonania nastepujace zakresy zamowienia:

(nazwa firmy podwykonawcy) (wyszczegolnié zakres)

Podpis upowaznionego przedstawiciela

Wykonawcy



Zalacznik nr 2

Zamawiajacy: Pyrzyckie Przedsi¢biorstwo Komunalne Sp. z o.o0.

ul. Kos$ciuszki 26; 74-200 Pyrzyce; tel. 91 579 19 60, fax. 91 570 12 25

Przedmiot zamowienia:
Swiadczenie ustugi wynajmu i serwisu odzieiy roboczej dla pracownikéw Pyrzyckiego

Przedsi¢biorstwa Komunalnego Sp. 7 o.o.

Wykonawca:

(petna nazwa/firma, adres, w
zaleznosci od podmiotu:
NIP/PESEL, KRS/CEIDG)

reprezentowany przez:

(imie, nazwisko,

stanowisko/podstawa do reprezentacji)

Oswiadczenie wykonawcy

skladane na podstawie art. 25a ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zamowien publicznych (dalej jako: ustawa Pzp),

DOTYCZACE PRZESLANEK WYKLUCZENIA Z POSTEPOWANIA

Na potrzeby postgpowania o udzielenie zaméwienia publicznego pn: Swiadczenie ustugi
wynajmu i serwisu odzieiy roboczej dla pracownikow Pyrzyckiego Przedsigbiorstwa

Komunalnego Sp. z o.0.



Nr sprawy 2/2020

oswiadczam, co nastepuje:

OSWIADCZENIA DOTYCZACE WYKONAWCY:

1. Oswiadczam, ze nie podlegam wykluczeniu z postepowania na podstawie
art. 24 ust 1 pkt 12-23 PZP oraz na podstawie
art. 24 ust. 5 pkt 1 i 8 ustawy Pzp .

Os$wiadczam, ze zachodza w stosunku do mnie podstawy wykluczenia z postgpowania na
podstawie art. .................... ustawy Pzp (podaé majgcq zastosowanie podstawe
wykluczenia sposrod wymienionych w art. 24 ust. 1 pkt 13-14, 16-20 lub art. 24 ust. 5pkt 11 8
ustawy Pzp). Jednocze$nie oswiadczam, ze w zwigzku z ww. okoliczno$cig, na podstawie art.

24 ust. 8 ustawy Pzp podjatem nastgpujace srodki naprawcze:

OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODMIOTU NA KTOREGO ZASOBY POWOLUJE SIE
WYKONAWCA.

Oswiadczam, ze nastepujacy/e podmiot/y na ktorego/ych zasoby powotuje sie w
niniejszym postepowaniu, tj. ........ccecceeveerveeneienneennnn. (poda¢ pelng nazwe firmy, adres, a
takze w zalezno$ci od podmiotu: NIP/ PESEL, KRS/CEiDG) nie podlega/ja wykluczeniu z

postepowania o udzielenie zamowienia.



e (miejScowosC), dnia .....c.oeevvevevienieeiieeieennee. r.

OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODWYKONAWCY NIEBEDACEGO PODMIOTEM
NA KTOREGO ZASOBY POWOLUIJE SIE WYKONAWCA:

Oswiadczam, ze nastepujacy/e podmiot/y bedace podwykonawca/ami w niniejszym
POSEEPOWANIU, ). ...ovvierieeiieieeieeiie e (poda¢ pelng nazwe firmy, adres, a takze w
zalezno$ci od podmiotu:NIP/ PESEL, KRS/CEiDG) nie podlega/ja wykluczeniu z

postepowania o udzielenie zamowienia.

e (miejSCOWOSC), dnia .....ccoevvvevevieiieieeeieenien. r.

OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODANYCH INFORMACII:

Oswiadczam, ze wszystkie informacje podane w powyzszych o$wiadczeniach sg aktualne i
zgodne z prawdga oraz zostaly przedstawione z pelng $wiadomoscig konsekwencji

wprowadzenia zamawiajacego w blad przy przedstawieniu informac;ji.

e (miejscowosC), dnia ......oeceeevvieniieiieieene. r.



Zalacznik nr 3

Zamawiajacy: Pyrzyckie Przedsi¢biorstwo Komunalne Sp. z o.o0.

ul. Ko$ciuszki 26; 74-200 Pyrzyce; tel. 91 579 19 60, fax. 91 570 12 25

Przedmiot zamowienia:
Swiadczenie ustugi wynajmu i serwisu odzieiy roboczej dla pracownikéw Pyrzyckiego

Przedsigbiorstwa Komunalnego Sp. 7 o.o.

Nr sprawy 2/2020

Wykonawca:

(petna nazwa/firma, adres, w

zaleznosci od podmiotu:

NIP/PESEL, KRS/CEIDG)

reprezentowany przez:

(imig, nazwisko,
stanowisko/podstawa do
reprezentacji)

Oswiadczenie wykonawcy

skladane na podstawie art. 25a ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zaméwien publicznych (dalej jako: ustawa Pzp),
DOTYCZACE SPEENIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU



Na potrzeby postgpowania o udzielenie zaméwienia publicznego pn. Swiadczenie ustugi
wynajmu i serwisu odzieiy roboczej dla pracownikow Pyrzyckiego Przedsigbiorstwa

Komunalnego Sp. z o.0.

INFORMACJA DOTYCZACA WYKONAWCY:

Oswiadczam, ze spelniam warunki udzialu w postgpowaniu okreslone przez zamawiajgcego w

rozdziale 5 SIWZ

INFORMACJA W ZWIAZKU Z POLEGANIEM NA ZASOBACH INNYCH
PODMIOTOW:

Oswiadczam, ze w celu wykazania spetniania warunkow udziatu w postepowaniu, okreslonych
przez zamawiajagcego w rozdziale 5 siwz, polegam na zasobach nastgpujacego/ych

podmiotu/6w:

wskazanego podmiotu).



OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODANYCH INFORMACII:
Oswiadczam, ze wszystkie informacje podane w powyzszych o$wiadczeniach sg aktualne i

zgodne z prawda oraz zostaly przedstawione z pelng $wiadomoscia konsekwencji

wprowadzenia zamawiajacego w btad przy przedstawianiu informacji.



Zalacznik nr 4

piecze¢ Wykonawcy

Zamawiajacy: Pyrzyckie Przedsiebiorstwo Komunalne Sp. z 0.0.

ul. Ko$ciuszki 26; 74-200 Pyrzyce; tel. 91 579 19 60, fax. 91 570 12 25

Przedmiot zamowienia: Swiadczenie ustugi wynajmu i serwisu odzieiy roboczej dla

pracownikow Pyrzyckiego Przedsigbiorstwa Komunalnego Sp. 7 o.0.

OSWIADCZENIE WYKONAWCY
O PRZYNALEZNOSCI ALBO BRAKU PRZYNALEZNOSCI DO TEJ SAMEJ GRUPY
KAPITALOWEJ
Niniejszym oswiadczam(y), ze:

nie naleze (my) do tej samej grupy kapitatowej* w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007
r. 0 ochronie konkurencji i konsumentéw (tekst jedn.: Dz.U. z 2019 r. poz. 369) z zadnym z
Wykonawcéw, ktorzy ztozyli odrebne oferty. nalezg (my) do tej samej grupy kapitatowej* w
rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji 1 konsumentow (tekst jedn.:

Dz.U. z 2019 r. poz. 369) z Wykonawcami, ktorzy zlozyli odrgbne oferty (nalezy wymieni¢

Wykonawcdw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej):

Wraz ze ztozeniem niniejszego o$wiadczenia, Wykonawca moze przedstawi¢ dowody, ze
powigzania z innym wykonawca nie prowadza do zaktdcenia konkurencji w postgpowaniu o

udzielenie zamowienia.

Podpis

*niepotrzebne skresl



ZALACZNIK NR 5

(piecze¢ Wykonawcy)

Znak sprawy 2/2020

Ja (My), nizej podpisany (-ni)

(adres siedziby wykonawcy)

w odpowiedzi na ogloszenie o przetargu nieograniczonym pn.:

Swiadczenie ustugi wynajmu i serwisu odzieiy roboczej dla pracownikéw Pyrzyckiego

Przedsigbiorstwa Komunalnego Sp. 7 o.0.

Oswiadczamy, ze w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli
okres prowadzenia dzialalno$ci jest krotszy — w tym okresie wykonaliSmy/wykonujemy
nalezycie nastepujace ustugi, odpowiadajagce warunkom udzialu w postgpowaniu

sformutowanemu w rozdziale 5 ust. 1 pkt 2) SIWZ :



Data wykonania

ustugi ]
_ ' . Podmiot na rzecz
Przedmiot Warto$¢  ustugi | Rozpoczecie
_ ktorego ustuga zostata
Lp. | ustugi brutto (m-c, rok)
. wykonana
Zakonczenie
(m-c, rok)
1 |2 3 4 5

Uwaga: w tabeli nalezy poda¢ wszystkie informacje, pozwalajace jednoznacznie stwierdzic,
czy Wykonawca spelnia warunki okre§lone w rozdziale 5 pkt 1 ust 2. SIWZ
W zalaczeniu przedkladamy dokumenty potwierdzajace, ze ushugi te wykonane zostaly

nalezycie, np. referencje.

Podpis upowaznionego

przedstawiciela Wykonawcy



Zakacznik nr 6

Wz6r umowy

UMOWA

zawarta w Pyrzycach wdniu ............... roku pomiegdzy:

Pyrzyckim Przedsi¢biorstwem Komunalnym Sp. z 0.0 z siedzibg w Pyrzycach (74-200),
Kosciuszki 26, wpisanym do KRS prowadzonego przez Sad Rejonowy Szczecin-Centrum w
Szczecinie, XIII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego za numerem
0000209900 o wysokosci kapitalu zaktadowego 14.891.250,00 zt oraz posiadajacym numer
identyfikacyjny REGON 810877503, NIP 8530002896, zwanym dalej ,,Zamawiajacym”, w

imieniu ktérego dziata:

1. Krzysztof Wancerz — Prezes Zarzadu

Niniejsza Umowa zostala zawarta w wyniku wyboru Oferty Wykonawcy jako
najkorzystniejszej w postgpowaniu o udzielenie zamowienia publicznego przeprowadzonym w
trybie przetargu nieograniczonego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. —
Prawo zamoéwien publicznych (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 1843 ) pn. ,Swiadczenie ustugi
wynajmu i serwisu odzieiy roboczej dla pracownikow Pyrzyckiego Przedsigbiorstwa
Komunalnego Sp. 7 0.0.”, numer postgpowania 2/2020.

Specyfikacja Istotnych Warunkow Zamoéwienia oraz Oferta Wykonawey z dnia

................. stanowig integralng czg¢$¢ niniejszej] Umowy.



§ 1 Definicje

1. Brudownik — zbiorcza szafa/pojemnik przeznaczona na odziez brudna.

2.Serwis Odziezy - wszelkie czynnos$ci niezbedne do §wiadczenia najmu odziezy w ramach
ustugi.

3. Pranie i dezynfekcja odziezy (Pranie) - pranie i dezynfekcja odziezy przy zastosowaniu
technologii prania, ktora zapewni odkazenie odziezy, usuni¢cie zabrudzen i komfort
uzytkowania odziezy.

4. Wymiana odziezy - wymiana, w uzgodnieniu z Zamawiajagcym, odziezy zuzytej lub
Zniszczonej na Nowa.

5. Oznakowanie Odziezy — oznaczenie kazdej sztuki odziezy kodem kreskowym lub inng
technologig umozliwiajaca korzystanie z elektronicznego portalu klienta.

6. System ewidencji odziezy — elektroniczny system dokonujacy biezacej ewidencji odziezy
wydawanej Wykonawcy oraz odziezy zwracanej Zamawiajacemu,

7. Portal klienta - elektroniczny portal umozliwiajacy biezace monitorowanie obiegu odziezy i
jej ewidencje, zapewniajacy Zamawiajacemu m.in. dostep do biezacych informacji na temat
ilosci odziezy udostgpnionej pracownikom Zamawiajacego, odziezy bedacej w praniu, dostep
do informacji o odziezy czystej zwrdconej po praniu.

8. Najem odziezy) - udostepnianie fabrycznie nowej odziezy przez Wykonawce pracownikom
oraz serwis (pranie i wykonywanie biezacych napraw opisanych OPZ).

9. Najem Brudownikoéw — ustuga polegajaca na wynajmie Zamawiajagcemu Brudownikow

§ 2 Przedmiot Umowy
1. Przedmiotem umowy jest §wiadczenie najmu i serwisu odziezy roboczej dla pracownikéw
Pyrzyckiego Przedsigbiorstwa Komunalnego Sp. z o.0.
2. W zakres przedmiotu Umowy wchodzi:
1) Dokonanie pomiaréw pracownikow w terminie do 14 dni od dnia zawarcia
umowy. Pomiary beda dokonywane w siedzibie Pyrzyckiego Przedsiebiorstwa
Komunalnego Sp. z 0.0. w Pyrzycach.
2) Uszycie odziezy dla pracownikéw, dostarczenie jej pracownikom, zgodnie z
wymaganiami Zamawiajacego opisanymi w Opisie Przedmiotu Zamowienia w
maksymalnym terminie 6 tygodni od pobrania pomiaréw (pierwsza dostawa), a

w przypadku 0s6b nowo przyjetych przez Zamawiajacego w terminie 30 dni od



momentu zawiadomienia Wykonawcy przez Zamawiajacego o zatrudnieniu
pracownika;

3) Dostawa i wynajem odziezy roboczej uszytej dla kazdego pracownika w

ilosciach:
RODZAJ ODZIEZY ILOSC ILOSC SZTUK NA | CALKOWITA
UZYTKO | 1 UZYTKOWNIKA ILOSC
WNIKOW ODZIEZY
spodnie robocze ogrodniczki 35 3 105
spodnie robocze ogrodniczki 19 2 38
spodnie robocze ogrodniczki 2 1 2
spodnie robocze ogrodniczki 1 3 3
Trudnopalne
bluza robocza 35 3 105
bluza robocza 19 2 38
bluza robocza 2 1 2
bluza robocza Trudnopalna 1 3 3
koszula robocza flanelowa 36 3 108
koszula robocza flanelowa 19 2 38
koszula robocza flanelowa 2 1 2
Kurtka ocieplana robocza 35 2 70
Kurtka ocieplana robocza 22 1 22
Kurtka  ocieplana  robocza 1 2 2
Trudnopalna

4) Regularne pranie odziezy wedlug dostepnych i najbardziej skutecznych
technologii (pranie w technologii wodnej) zapewniajacej usunigcie
zanieczyszczen odziezy wystepujacych w zakladzie Zamawiajacego.
Czegstotliwo$¢ prania zgodnie z ponizsza tabelg. Ustuga prania odziezy nie

bedzie §wiadczona w tygodniu weekendu majowego 1 Bozego Narodzenia.



RODZAJ ODZIEZY CALKOWITA CZESTOTLIWOSC
ILOSC ODZIEZY | WYMIANY ODZIEZY NA
W OBIEGU CZYSTA NA
1 UZYTKOWNIKA
spodnie robocze ogrodniczki 145 1 RAZW TYGODNIU
spodnie robocze ogrodniczki 3 1 RAZW TYGODNIU
NIEPALNE
bluza robocza 145 1 RAZW TYGODNIU
bluza robocza NIEPALNA 3 1 RAZW TYGODNIU
koszula robocza flanelowa 148 1 RAZW TYGODNIU
Kurtka ocieplana robocza 92 W OKRESIE OD
PAZDZIERNIKA DO
KWIETNIA PRANIE RAZ
NA 2 TYGODNIE
Kurtka  ocieplana  robocza 2 W OKRESIE OD
NIEPALNA PAZDZIERNIKA DO
KWIETNIA PRANIE RAZ
NA 2 TYGODNIE

5) Odbiér i dostawa odziezy transportem Wykonawcy i na jego koszt raz w

tygodniu w ustalonym i stalym dniu. Miejsce dostawy:

a) baza PPK Pyrzyce — Kosciuszki 26, 74-200 Pyrzyce:

35 os6b — 3 sztuki spodni, 3 sztuki bluzy, 3 sztuki koszula flanelowa, 2 szt.
Kurtka
8 0s0Ob - 2 sztuki spodni, 2 sztuki bluzy, 2 sztuki koszula flanelowa, 1 szt. Kurtka
2 0soby - 1 sztuka spodni, 1 sztuka bluzy, 1 sztuka koszula flanelowa, 1 szt.
Kurtka

1 osoba — 1 sztuka kurtka

catkowita ilo§¢ odziezy w obiegu 123 szt. spodni, spodnie trudnopalne 3 szt.,
bluza 123 szt., bluza trudnopalna 3 szt., koszula flanelowa 126 szt., kurtki
ocieplane 81 szt., kurtki ocieplane trudnopalne 2 szt. (2 brudowniki)



b) oczyszczalnia $ciekéw — ul. Stargardzka, 74- 200 Pyrzyce:

11 0s6b - 2 sztuki spodni, 2 sztuki bluzy, 2 sztuki koszula flanelowa, 1 szt. kurtka

catkowita ilo$¢ odziezy w obiegu: 22 spodnie, 22 bluzy, 22 koszule, 11 kurtek
(1 brudownik)

6) Harmonogram dostaw odziezy po praniu i odbidr brudnej odziezy zostanie
ustalony po zawarciu umowy.

7) Monitoring obiegu odziezy — przekazywanie raportow o ilosci upranej odziezy
z wyszczegoblnieniem ilosci 1 rodzaju.

8) Znakowanie odziezy kodami kreskowymi lub inng posiadang technologia
umozliwiajacg obstuge w elektronicznym portalu klienta.

9) Dostep do elektronicznego portalu klienta.

10) Naprawa odziezy uszkodzonej np.: przyszycie guzikow, wymiana nap, naprawa
drobnych uszkodzen tkaniny, rozdar¢.

11) Dostawa odziezy nowej zamiennej w razie jej naturalnego zuzycia lub
zniszczenia, np. skurczenie/ zmniejszenie rozmiaru podczas prania
$wiadczonego w ramach serwisu.

12) Wynajem 3 sztuk brudownikow. Lokalizacja ustawienia brudownikow: 2 sztuki
Baza PPK ul. Kosciuszki 26, 74-200 Pyrzyce; 1 sztuka oczyszczalnia Sciekow,
ul. Stargardzka, 74-200 Pyrzyce.

3. Warunki ogdlne, ktére musza spetnia¢ wyroby:

13) Mocne szycie, tzn. zapewniajace trwato$¢ odziezy, nie pegkanie odziezy na
szwach.

14) Dodatki z tworzyw sztucznych np. guziki, napy, zamki blyskawiczne powinny
by¢ odporne na przewidziane zabiegi konserwacyjne,

15) Dodatki metalowe np. guziki, napy, zamki blyskawiczne powinny by¢ odporne
na przewidziane zabiegi konserwacyjne,

16) Logo firmy wyszywane w kolorze szare lub czerwone tlo, biate litery. Wyszyte
w sposOb zapewniajacy odporno$¢ na zabiegi konserwacyjne,

17) Wszelkie elementy narazone na rozerwanie lub wyrwanie powinny by¢

szczegoblnie wzmocnione, wielokrotnie przeszyte,



18) Maksymalna kurczliwo$¢ tkanin max. 3%,

19) Tkaniny nie mogg traci¢ koloru podczas catego okresu uzytkowania,

20) Tkaniny nie mogg si¢ mechacic,

21) Tkaniny i materiaty Wykonawca dobiera w standardzie umozliwiajagcym
zachowanie odpowiedniej jakosci w calym okresie trwania umowy z
uwzglednieniem warunkéw panujacych u Zamawiajacego tj. prace brudzace
wystepujace przy odpadach komunalnych, prace brudzace przy awariach wod-
kan, w wykopach,

22) Na kazdej sztuce odziezy etykieta z imieniem i nazwiskiem pracownika, po
wewnetrznej stronie przy kotnierzu w kurtce, bluzie i koszuli, po wewngtrznej
stronie karczku spodni ogrodniczek.

23) Odziez robocza powinna spetnia¢ wymagania normy PN-P 84525:1998 lub
rownowaznej, ktora okresla wymagania ogo6lne dotyczace ubran roboczych w
zaleznosci od ich przeznaczenia,

24) Odziez robocza trudnopalna powinna spetnia¢ wymagania normy PN-EN 1SO
11611:2009 — odziez ochronna do stosowania podczas spawania i w procesach
pokrewnych; PN-EN 11612:2011 — odziez chronigca przed czynnikami
gorgcymi i plomieniem. Zamawiajacy dopuszcza rozwigzania rownowazne
opisywanym.

25) Odziez bedaca przedmiotem umowy musi spelniaé wszystkie zasadnicze
wymagania bezpieczenstwa i ochrony zawarte w rozporzadzeniu Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/425 z dnia 9 marca 2016r. Zamawiajacy

dopuszcza rozwigzania rOownowazne opisywanym.

4. Wymogi szczegotowe w zakresie dostarczonej odziezy.
RODZAJ ODZIEZY WYMAGANIA CHARAKTERYSTYCZNE ZGODNIE
Z SIWZ

spodnie robocze ogrodniczki | tkanina 60 -70% poliester, 30-40% bawelna, gramatura
245g/m? lub wigksza , kolor jednolity szary (dopuszcza sie
kolor dominujacy szary i wstawki czerwone) , logo PPK
Pyrzyce (mate, wyszywane w kolorze szare lub czerwone

tlo, biale litery), logo umieszczone na karczku przednim w




gornej czesci, dwie kieszenie przednie, rozporek przedni
zapinany na zamek lub napy, rozporek boczny zapinany na
napy lub guziki, jedna kieszen na boku nogawki kryta
patka zapinana na napy, szelki regulowane, wzmocnione
kolana, tasma odblaskowa minimum 25 c¢m

umiejscowiona pod kolanem,

spodnie robocze ogrodniczki

Trudnopalne

tkanina 60-70% poliester, 30-40% bawelna, gramatura
245g/m? lub wiecej, kolor jednolity szary (dopuszcza sie
kolor dominujacy szary i wstawki czerwone), logo PPK
Pyrzyce (mate, wyszywane w kolorze szare lub czerwone
tto, biate litery), logo umieszczone na karczku przednim w
gornej czesci, dwie kieszenie przednie, rozporek przedni
zapinany na zamek lub napy, rozporek boczny zapinany na
napy lub guziki, jedna kieszen na boku nogawki kryta
patka zapinana na napy, szelki regulowane, wzmocnione
kolana, tasma odblaskowa minimum 25 cm
umiejscowiona pod kolanem, TKANINA NIEPALNA
(PRACE SPAWALNICZE)

bluza robocza

tkanina 60-70% poliester, 30-40% bawetna, gramatura
245g/m? lub wieksza , kolor szary (dopuszcza sie kolor
dominujacy szary 1 wstawki czerwone), zapinana na kryte
napy, podkrdj szyi wykonczony kotnierzem, na rgkawach
pojedyncza tasma odblaskowa minimum 2,5 cm, dwie
Kieszenie piersiowe zakrywane patka, dwie kieszenie
przednie dolne, duze logo na plecach (duze, wyszywane w
kolorze szare lub czerwone tlo, biate litery) mankiety

regulowane napa, po bokach gumka dopasowujaca

bluza robocza trudnopalna

tkanina 60-70% poliester, 30-40% bawelna, gramatura
245g/m? lub wieksza, kolor szary (dopuszcza sie kolor
dominujacy szary i wstawki czerwone), zapinana na kryte
napy, podkrdj szyi wykonczony kotnierzem, na rekawach
pojedyncza taséma odblaskowa minimum 2,5 cm, dwie

kieszenie piersiowe zakrywane patka, dwie kieszenie




przednie dolne, duze logo na plecach (duze, wyszywane w
kolorze szare lub czerwone tto, biate litery) mankiety
regulowane napa, po bokach gumka dopasowujaca

TKANINA NIEPALNA (PRACE SPAWALNICZE)

koszula robocza flanelowa

tkanina flanela: minimum 50% bawetna, pozostaty sktad
poliester. Wzor w krate, Kolory preferowane: szary/czarny
lub czerwony/czarny. Dhugi rekaw, 1 kieszeh w okolicy
piersi, odporno$§¢ na pranie bez utraty wymiarow i

koloréw, kurczliwo$¢ materiatu do 3%, zapinana na napy.

Kurtka ocieplana robocza

tkanina wodoodporna, ocieplenie odpornosé do -30°C, 60-
70% poliester, 30-35% bawelna, r¢kawy nie odpinane,
kurtka zapinana na zamek i kryte napy lub rzepy, kolor
szary (dopuszcza si¢ kolor dominujacy szary i wstawki
czerwone), karczek  pomaranczowy, duze logo
(wyszywane w kolorze szare lub czerwone tto, biate litery,
umiejscowione na placach ponizej karczku), podkroj szyi
wykonczony kotierzem/stdjka, w kolnierzu chowany
kaptur, w pasie tunel §ciggany od wewnatrz, r¢kawy ze
Sciggaczem, dwie kieszenie dolne zewnetrzne zakrywane
patka 1 zapinane na napy, jedna kieszen piersiowa

zewngtrzna zakrywana patkg 1 zapinana na napy.

Kurtka ocieplana robocza

trudnopalna

Tkanina niepalna, ocieplenie odpornoéé do -30°C, 60-70%
poliester, 30-40% bawelna, rekawy nie odpinane, kurtka
zapinana na zamek i kryte napy lub rzepy, kolor szary
(dopuszcza si¢ kolor dominujacy szary 1 wstawki
czerwone), duze logo (wyszywane w kolorze szare lub
czerwone tlo, biale litery, umiejscowione na plecach,
ponizej logo tasma odblaskowa o szerokosci 2,5 cm,
podkréj szyi wykonczony kotnierzem/stojka, w kotierzu
chowany kaptur, w pasie tunel $ciggany od wewnatrz,
rekawy ze $ciggaczem, dwie kieszenie dolne zewngtrzne
zakrywane patkg 1 zapinane na napy, jedna kieszen

piersiowa zewnetrzna zakrywana patka i zapinana na napy.




TKANINA TRUDNOPALNA (PRACE
SPAWALNICZE)

5. Wymagania dotyczace napraw w ramach przedmiotu umowy:
Przedmiot zaméwienia obejmuje kazdorazowe (w przypadku zauwazenia usterki) wykonanie
nastgpujacych czynnosci:

a) Przyszycie/ wymiana guzika,

b) Nabicie nowej napy/ wymiana uszkodzonej,
c) Przyszycie/wymiana zamka,

d) Naszycie taty,

e) Zszycie ubrania po szwie,

f) Cerowanie maszynowe,

g) Przyszycie/wymiana rzepa,

h) Wymiana szelek, klamry

1) Wymiana kieszeni

6. Przedmiot Umowy realizowany bedzie w dwoch etapach:

a) 1 etap obejmuje 1 tydzien (7 dni) na dokonanie pomiaru oraz kolejne (maksimum) .........

(kryterium oceny ofert) tygodni na uszycie odziezy.

b) 2 etap obejmuje 36 miesigcy od momentu przekazania pierwszej dostawy odziezy, podczas

ktérych odziez begdzie uzytkowana i serwisowana.



§ 3 Prawo Opcji

1. Zamawiajacy zastrzega sobic w okresie obowigzywania Umowy mozliwos¢ zlecenia
dodatkowego zakresu rzeczowego obejmujace czynnosci analogiczne jak opisane w SIWZ, w
tym w szczegdlnosci skorzystania z prawa opcji w postaci zwickszenia ilosci odziezy objetej
Ustuga Podstawowa. Zwigkszenie ilosci Odziezy w ramach prawa opcji bedzie realizowane w
przypadku w szczegoélnosci zwigkszonej liczby pracownikéw korzystajacych z odziezy w
okresie realizacji Umowy.

Zamawiajacy jest uprawniony zleci¢ Wykonawcy dodatkowy zakres rzeczowy obejmujacy
czynnosci analogiczne jak opisane w SIWZ (i wycenione przez Wykonawce w Formularzu
kalkulacji ceny stanowigcym czgé¢ oferty) (,,Opcja”). W ramach Opcji moga zostaé zlecone
wszystkie, niektore lub jedna z czynnosci wskazanych w SIWZ (i wycenionych przez
Wykonawce w Formularzu kalkulacji ceny stanowigcym czgs¢ Oferty

Czynno$ci bedace przedmiotem Opcji moga zosta¢ zlecone na warto$¢ do 15 % wartosci
przedmiotu umowy, okreslonej zgodnie z § 7 ust. 1 Umowy.

2. Wymienione w pkt 1 prawo opcji jest uprawnieniem Zamawiajgcego, z ktérego moze, ale
nie musi skorzysta¢ w okresie obowigzywania Umowy. W przypadku nieskorzystania przez
Zamawiajacego z wymienionego uprawnienia, Wykonawcy nie przystuguja zadne roszczenia
Z tego tytulu, w szczegdlnosci roszczenia finansowe. Skorzystanie z prawa opcji nie stanowi
zmiany Umowy.

3. Podstawg okreslenia wartosci czynnos$ci zleconych w ramach Opcji beda ceny jednostkowe
poszczegolnych czynnos$ci zawarte w Formularzu kalkulacji ceny stanowigcym czesé Oferty.
4. Zlecanie czynnosci bedacych przedmiotem Opcji, ich odbiodr, ustalenie wartos$ci tych
czynnoS$ci, uiszczanie zaplaty oraz odpowiedzialno$¢ za ich niewykonanie lub nienalezyte
wykonanie, w tym odpowiedzialnos¢ w postaci kar umownych, jak réwniez realizacja
uprawnien Zamawiajacego wynikajacych z Umowy, w tym realizacja prawa do odstgpienia od
Umowy nastgpowaé bedzie na analogicznych zasadach, jak w przypadku czynnos$ci bedacych
Przedmiotem Umowy

5. Wykonanie prawa opcji, o ktérym mowa W ust. 1 1 2 nastapi na podstawie przekazanego
Wykonawcy pisemnego zlecenia zamowienia w ramach prawa opcji. Pisemne zlecenie
zamoOwienia w ramach prawa opcji zawierajagce termin wykonania zlecenia, ktorego wzor
stanowi Zalacznik nr 4 do Umowy, moze zosta¢ przekazane stosownie do nieprzewidzianych

potrzeb. Zamawiajacy przekaze Wykonawcy w formie mailowej na adresy e-mail .............



§ 4 Zobowiazania i OSwiadczenia Stron

1. Wykonawca zobowigzuje si¢ wykona¢ Umowe zgodnie z jej postanowieniami dochowujac
nalezytej staranno$ci, z uwzglednieniem profesjonalnego charakteru prowadzonej przez
Wykonawce dziatalno$ci gospodarcze;.

2. Wykonawca oswiadcza, ze wycenit wszystkie elementy niezbedne do prawidlowego
wykonania przedmiotu Umowy.

3. Wykonawca oswiadcza, iz posiada kwalifikacje i uprawnienia wymagane do prawidtowego
wykonania Umowy.

4. Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialnos¢:

1) wzgledem Zamawiajacego za jako$¢, terminowos$¢ oraz bezpieczenstwo wszelkich dziatan
sktadajacych si¢ na realizacj¢ przedmiotu Umowy,

2) wobec Zamawiajacego i osob trzecich za wszelkie szkody, skutki i nastepstwa zdarzen

wynikle wskutek niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy.

5. Zatrudnienie

W zakresie, w jakim Zamawiajacy, na podstawie art. 29 ust. 3a PZP okreslit w SIWZ
wymagania dotyczace zatrudniania przez Wykonawce lub Podwykonawce na podstawie
umowy o prace osOb wykonujacych czynnosci wchodzace w sktad przedmiotu zaméwienia,
jezeli wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22
§ 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tekst jedn.: Dz. U. z 2019 r. poz. 1040,
zpozn. zm.) Wykonawca gwarantuje Zamawiajacemu, ze osoby wykonujace te czynnosci beda
zatrudnione na podstawie umowy o prace w rozumieniu Kodeksu pracy, przy czym wykonanie
tych zobowigzan (lacznie: ,,Obowigzek Zatrudnienia”) moze nastgpi¢ réwniez poprzez

zatrudnienie tych osob przez podwykonawcow.

6. W trakcie realizacji zamowienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odno$nie spetniania przez Wykonawce lub podwykonawce
Obowigzku Zatrudnienia os6b wykonujacych wskazane w ust. 5 czynno$ci. Zamawiajacy jest

uprawniony w szczeg6lnosci do:

1) zadania o$wiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spelnienia Obowigzku

Zatrudnienia i ich oceny,



2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania

Obowigzku Zatrudniania,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

7. Przed rozpoczgciem realizacji czynnosci, do ktorych odnosi si¢ Obowigzek Zatrudnienia w
stosunku do 0s6b majacych wykonywac te czynnos$ci oraz w trakcie realizacji zamowienia na
kazde wezwanie Zamawiajagcego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie Wykonawca
przedlozy Zamawiajagcemu wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia spetniania
Obowigzku Zatrudnienia os6b wykonujacych wskazane w ust. 5 czynnosci w trakcie realizacji

zamOwienia;:

1) o$wiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace
0s0b wykonujacych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie zamawiajacego. Oswiadczenie to
powinno zawiera¢ w szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajacego oswiadczenie,
date zlozenia o$wiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonuja osoby
zatrudnione na podstawie umowy o prac¢ wraz ze wskazaniem liczby tych os6b, imion i
nazwisk tych oséb, rodzaju umowy o prace 1 wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do

ztozenia o$wiadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy,

2) poswiadczong za zgodno$§¢ z oryginalem odpowiednio przez wykonawce lub
podwykonawce kopig¢ umowy/uméw o prace osob wykonujacych w trakcie realizacji
zamoOwienia czynnosci, ktorych dotyczy ww. oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy
(wraz z dokumentem regulujacym zakres obowigzkow, jezeli zostat sporzadzony). Kopia
umowy/umow powinna zosta¢ zanonimizowana w sposOb zapewniajacy ochron¢ danych
osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie
danych osobowych (tj. w szczegdlnosci bez adreséw, nr PESEL pracownikéw). Imig i
nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy,

rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania,

3) zaswiadczenie wlasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace optacanie przez wykonawce lub
podwykonawce skladek na ubezpieczenia spoteczne 1 zdrowotne z tytutu zatrudnienia na

podstawie umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy,

4) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez wykonawce lub

podwykonawce kopie dowodu potwierdzajacego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do



ubezpieczen, zanonimizowang w sposob zapewniajacy ochron¢ danych osobowych
pracownikow, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych. (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1000) Imi¢ i nazwisko pracownika nie podlega
anonimizacji, pod rygorem niedopuszczenia tych osob do realizacji tych czynno$ci. W
przypadku zmiany sktadu osobowego Personelu Wykonawcy realizujacego czynnosci, do
ktérych odnosi si¢ Obowigzek Zatrudnienia, przed dopuszczeniem tych os6b do wykonywania
poszczegbdlnych czynnosci Wykonawca obowigzany jest przedtozy¢ Zamawiajagcemu dla tych
0s0b dokumenty, o ktorych mowa w pkt 1- 4 powyzej, pod rygorem niedopuszczenia tych osob

do realizacji tych czynnosci

8. Nieprzedtozenie dokumentoéw, o ktorych mowa w ust. 17 powyzej w terminie wyznaczonym

przez Zamawiajacego kwalifikowane bedzie jako naruszenie Obowigzku Zatrudniania.

9. W przypadku watpliwosci co do przestrzegania przepisOw prawa pracy przez Wykonawce
lub podwykonawce, Zamawiajacy moze zwroci¢ si¢ o przeprowadzenie kontroli przez
Panstwowg Inspekcj¢ Pracy.

10. Podwykonawstwo

1) Wykonawca moze wykona¢ Przedmiot Umowy przy udziale podwykonawcow, zawierajac
umow¢ o podwykonawstwo.

2) Umowa o podwykonawstwo oraz odpowiednio o dalsze podwykonawstwo nie moze
przewidywa¢ terminu zaplaty wynagrodzenia dluzszego niz 30 dni od dnia dorgczenia
Wykonawcy, podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy faktury, potwierdzajacych
wykonanie zleconych podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy ustug.

3) Podwykonawcy, na ktorych zasoby Wykonawca powotywat si¢ w celu wykazania spetniania
warunkow udziatu, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy Prawo zaméwien publicznych, w
postepowaniu, w wyniku ktorego zawarto Umowe, wykonaja nastepujacy zakres czynnosci
.............................. */ Wykonawca wykona caly zakres umowy sitami wtasnymi. (*jezeli
dotyczy - poda¢ nazwg podwykonawcy wraz z adresem, zakres Prac i ich warto$¢).

4) Zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy, o ktorym mowa w ust. 3, wymaga wykazania
Zamawiajacemu, iz proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spetnia
warunki udzialu w postepowaniu, w zakresie w jakim Wykonawca powolywat si¢ na zasoby
podwykonawcy, w stopniu nie mniejszym niz wymagany w trakcie postgpowania, w wyniku

ktérego zawarto Umowe.



5) Wykonawca musi przedlozy¢ Zamawiajagcemu propozycje zmiany, o ktorej mowa w ust. 4,
nie pdzniej niz na 7 dni przed planowanym rozpoczeciem wykonania czynnosci przez nowego
podwykonawce. Wprowadzenie zmiany wymaga zawarcia pisemnego aneksu pod rygorem

niewaznosci.

§ 5 Termin obowigzywania Umowy. Harmonogram wykonania Umowy

1. Termin rozpoczgcia realizacji Umowy ustala si¢ na dzien jej zawarcia.

2. Zakonczenie realizacji Umowy nastgpi po uptywie 36 miesiecy od dnia, w ktérym

Wykonawca rozpoczat §wiadczenie ustug w ramach Etapu I Umowy.

3. Umowa bedzie realizowana zgodnie z nast¢pujacym Harmonogramem:

Etap I:

a) zebranie wymiarow pracownikow Zamawiajagcego w terminie do 7 dni od zawarcia umowy
oraz uszycie nowej odziezy zgodnie z wymaganiami Opisu Przedmiotu Zamowienia w terminie
do 8 tygodni od pobrania pomiarow.

b) ustawienie w miejscach wskazanych przez Zamawiajacego Brudownikow.

c) Udostepnienie Portalu Klienta nie po6zniej niz przed pierwsza dostawa odziezy, oraz

przeszkolenie osoby odpowiedzialnej za przekazywanie/odbieranie odziezy u Zamawiajacego.
d) Dostarczenie odziezy dla wszystkich pracownikéw Zamawiajacego w terminie do 8 tygodni
od pobrania pomiaréw. Przekazanie odziezy odbedzie si¢ na podstawie protokotu odbioru.
Etap I1: Rozpoczecie realizacji Etapu II nastapi po zakonczeniu Etapu I tj. w terminie nie

p6zniej niz po 9 tygodniach od zawarcia umowy (1 tydzien pomiary i maksymalnie 8 tygodni
uszycie.

4. W ramach Etapu II Wykonawca zobowigzany bedzie do stalego i systematycznego
swiadczenia Ustugi Serwisu Odziezy oraz najmu i serwisu Brudownikow.

5. Odbidr Odziezy i Brudownikéw przez Wykonawce nastapi nie pdzniej niz w terminie 7 dni

roboczych po zakonczeniu umowy, na podstawie protokotu przekazania.

§ 6 Wynajem Brudownikow.

1. Wykonawca o§wiadcza, iz jest wlascicielem Brudownikow.

2 Brudowniki moga by¢ wykorzystywane jedynie do sktadowania brudnej odziezy roboczej
przeznaczonej do prania lub prania i naprawy.

3. Zamawiajacy nie ma prawa bez zgody Wykonawcy zmienia¢ miejsca uzytkowania

Brudownikow. Lokalizacja ustawienia brudownikéw: 2 sztuki Baza PPK ul. Kosciuszki 26, 74-

200 Pyrzyce; 1 sztuka oczyszczalnia Sciekdéw, ul. Stargardzka, 74-200 Pyrzyce.



4.Zamawiajacy ponosi odpowiedzialno$¢ za zaginigcie badz uszkodzenie Brudownikow w
czasie gdy znajduje si¢ on w jego posiadaniu.

5. Drobne naprawy Brudownikow lezg po stronie Wykonawcy w okresie trwania niniejszej
Umowy. Naprawa powinna by¢ dokonana w ciggu 2 dni roboczych po zgtoszeniu koniecznos$ci

naprawy.

§ 7 Wynagrodzenie

1. Wynagrodzenie Wykonawcy zgodnie ze ztozong Oferta wynosi:

taczna maksymalna wartos¢ Umowy obejmujaca zamdwienie podstawowe i zamowienie w
ramach prawa opcji wynosi:

Netto ....o.eviiiiiiiiiiiaan (stownie: ............ ), brutto .................. zt (slownie brutto:

w tym:

11211 1 | (stlownie: ............ ), brutto .......cceeeenenn zt (slownie brutto:

11151170 (stownie: ............ ), brutto .................. zt (stlownie brutto:

2. Rozliczenie za realizacje Umowy nastepowac bedzie na podstawie faktur za ustugi wykonane
w miesigcznych okresach rozliczeniowych. Przy rozliczeniu oplaty za najem za niepelny
miesigc rozliczeniowy, przyjmuje si¢ oplaty ustalone proporcjonalnie za liczbe dni
kalendarzowych.

3. Wynagrodzenie ptatne bedzie od rozpoczgcia realizacji I Etapu Umowy, tj. §wiadczenie
przez Wykonawce Uslugi najmu odziezy, prania i napraw odziezy, najmu i serwisu
Brudownikow zgodnie z oferta Wykonawcy (Zalacznik nr 1 do Umowy).

4. Wynagrodzenie miesigczne ustalone jest wedlug stawki miesiecznej okreslonej w
Formularzu kalkulacji ceny Wykonawcy — Zalacznik nr 1a do Umowy.

5. Podstawa dokonania zaplaty miesigcznego wynagrodzenia, bedzie faktura wystawiona przez

Wykonawce, do ktorej zatgcznikiem bedzie zestawienie zawierajace informacje o ilosci i



rodzaju odziezy bedacej w obiegu w danym miesiacu, ilosci i rodzaju odziezy upranej, ilosci i
rodzaju napraw oraz ilo§ci wynajmowanych Brudownikow.

6. Zamawiajgcy moze w okresie obowigzywania Umowy zleci¢ Wykonawcy dodatkowy zakres
rzeczowy obejmujacy czynnosci analogiczne jako opisane w SIWZ (,,Praw Opcji”), w tym w
szczegbdlnosci Zamawiajacy moze skorzysta¢ z Prawa Opcji w przypadku zmiany stanu
zatrudnienia (zwickszenia zatrudnienia) u Zamawiajacego. Wykonawca ma obowigzek
uwzglednienia tego w comiesiecznych rozliczeniach.

7. W przypadku odziezy zniszczonej z winy Zamawiajgcego, koszty uzgodnione] z
Zamawiajacym wymiany odziezy ponosi Zamawiajacy zgodnie z cenami wskazanymi w
Formularzu Kalkulacji Ceny (zatacznik 1a) , do maksymalnej kwoty 10 000 zt netto (12 300 zt
brutto) w okresie trwania Umowy.

8. W razie zwloki w zaptacie wynagrodzenia Wykonawcy przystuguja odsetki ustawowe za
op6znienie od transakcji handlowych.

9. Faktury nalezy wystawia¢ do 10 dnia kazdego miesigca za miesigc poprzedni.

10. Platno$¢ nastapi przelewem na konto Wykonawcy w terminie 30 dni od dnia przedtozenia
prawidtowo wystawionej faktury Zamawiajacemu. Za dzien zaplaty uwaza si¢ dzien obcigzenia
rachunku bankowego Zamawiajacego.

11. Zamawiajacy oswiadcza, ze jest platnikiem podatku VAT (NIP 853-00-02-896) oraz, ze
upowaznia Wykonawce do wystawienia faktury VAT bez podpisu odbiorcy.

12. Podatek VAT naliczony zostanie w wysoko$ci obowigzujacej w dniu wystawienia faktury.
13. Wykonawca przy realizacji Umowy zobowigzuje postugiwaé si¢ rachunkiem
rozliczeniowym, o ktérym mowa w art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo
Bankowe (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r. poz. 2187 z pdzn. zm.) zawartym w wykazie podmiotow,
o ktorym mowa w art. 96b ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardéw i ustug
(tekst jedn.: Dz. U. 22018 r. poz. 2174 z p6zn. zm.). Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, iz
Zamawiajacy przy zaptacie Wynagrodzenia bedzie stosowal mechanizm podzielonej ptatnosci,
o ktorym mowa w art. 108a ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug

(tekst jedn.: Dz. U. 22018 r. poz. 2174 z p6zn. zm.).

14. Zaptata:
1) kwoty odpowiadajacej catosci albo czesci kwoty podatku wynikajacej z
otrzymanej faktury bgdzie dokonywana na rachunek VAT, w rozumieniu art. 2 pkt 37
Wykonawcy ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaroéw 1 ustug (tekst jedn.:
Dz. U.z2018 r. poz. 2174 z pdzn. zm.),



2) kwoty odpowiadajacej warto$ci sprzedazy netto wynikajacej z otrzymane;j faktury
jest dokonywana na rachunek bankowy albo na rachunek w spoéldzielczej kasie
oszczednosciowo-kredytowej, dla ktorych jest prowadzony rachunek VAT Wykonawcy.
3) Wykonawca nie moze bez uprzedniej zgody Zamawiajgcego wyrazonej na pismie
pod rygorem niewazno$ci, przenie$¢ na osobe trzecig jakiejkolwiek wierzytelnosci
wynikajacej z Umowy.

4) Dokonanie zaptaty na rachunek bankowy oraz na rachunek VAT (w rozumieniu art.
2 pkt 37 Wykonawcy ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (tekst
jedn.: Dz. U. 22018 r. poz. 2174 z pdzn. zm.) wskazanego cztonka konsorcjum zwalnia

Zamawiajacego z odpowiedzialno$ci w stosunku do wszystkich cztonkow konsorcjum.

15. Wykonawca moze wystawia¢ ustrukturyzowane faktury elektroniczne w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamowieniach
publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub ushugi oraz partnerstwie publiczno-
prywatnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 2191,— ,,Ustawa o Fakturowaniu”).

16. W przypadku wystawienia ustrukturyzowanej faktury elektronicznej, o ktérej mowa w ust.
15, Wykonawca jest obowigzany do wystania jej do Zamawiajacego za posrednictwem
Platformy Elektronicznego Fakturowania (,,PEF”).

17. Wystawiona przez Wykonawce ustrukturyzowana faktura elektroniczna winna zawiera¢
elementy, o ktorych mowa w art. 1 Ustawy o Fakturowaniu, a nadto faktura lub zatacznik do niej
musi zawiera¢ numer Umowy, ktérej dotyczy.

18. Ustrukturyzowang fakture elektroniczng nalezy wysyla¢ na nastepujacy adres
Zamawiajacego na PEF: 8530002896.

19. Za chwile dorgczenia ustrukturyzowanej faktury elektronicznej uznawac si¢ bedzie chwile
wprowadzenia prawidlowo wystawione] faktury, zawierajacej wszystkie elementy, o ktérych
mowa w ust. 17 powyzej, do konta Zamawiajacego na PEF, w sposob umozliwiajacy
Zamawiajagcemu zapoznanie si¢ z jej trescig.

20.W przypadku wystawienia faktury w formie pisemnej, prawidlowo wystawiona faktura
powinna by¢ doreczona na adres Pyrzyckie Przedsigbiorstwo Komunalne Sp. z .o0.0. ul

Kosciuszki 26, 74-200 Pyrzyce.

21. Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialno$ci wobec Wykonawcy za jakiekolwiek warunki 1
przeszkody czy okoliczno$ci, ktére moga mie¢ wpltyw na wykonanie przedmiotu Umowy.

Wykonawca o$wiadcza, ze wynagrodzenie ustalone zgodnie z §7 Umowy jest wystarczajgce



na pokrycie kosztow wszelkich wydatkéow koniecznych do nalezytego wykonania jego
obowigzkow objetych niniejsza Umowa, w zwigzku z czym Wykonawcy nie przystuguje zadna
dodatkowa kwota z powodu jakiegokolwiek braku zrozumienia czy nieprzewidzenia takich
kosztow. Niedoszacowanie, pominig¢cie oraz brak rozpoznania zakresu przedmiotu Umowy
przez Wykonawce nie moze by¢ podstawa do zadania zmiany wynagrodzenia ustalonego
zgodnie z § 7 Umowy.

§ 8 Reklamacje

1. Ewentualne reklamacje ilosciowe dotyczace przekazanej/odebranej odziezy zgtaszane bgda
przez Strony droga elektroniczng w terminie 2 dni roboczych od daty stwierdzenia brakéw
ilosciowych przekazania/odebrania odziezy. Reklamacje begda rozpatrywane w oparciu o
dokumenty z Systemu elektronicznego z uwzglednieniem zgtoszonej reklamacji ilosciowej, W
terminie nie dhluzszym niz 24 godziny. W okresie rozpatrywania reklamacji ilo$ciowej
Zamawiajacy nie placi za ushuge prania dotyczace brakujacej odziezy oraz odpowiednio optlaty
za ushuge najmu odziezy do czasu rozstrzygnigcia reklamacji i ponownego wprowadzenia do
ewidencji odziezy zagubione;.

2. Ewentualne reklamacje jakosciowe (zwigzane z niedokonaniem napraw odziezy,
niedostateczng jakoS$cig prania lub braku prania) zgtaszane beda droga elektroniczng w terminie
2 dni roboczych od wykrycia wady, przy czym reklamowana odziez zostanie zwrocona
Wykonawcy przy najblizszym przekazaniu do prania. Optata za wykonanie Uslugi zostanie
uiszczona po prawidtowym wykonaniu ustugi bedacej uprzednio przedmiotem reklamacji.

3. Reklamacje, o ktérych mowa w ust. 11 2 , mogg by¢ sktadane w imieniu Zamawiajacego
przez przedstawicieli Zamawiajacego, wskazanych w § 12 Umowy.

4. W uzasadnionych przypadkach podstawg rozpatrzenia reklamacji, o ktérej mowa w ust. 2,
moze by¢ dotaczone do zgloszenia zdjgcie prezentujace ujawnione wady. Wykonawca w ciagu
1 dnia roboczego potwierdzi czy przestane zdj¢cie potwierdza zasadno$¢ zgtoszonej reklamacii.
Brak stanowiska Wykonawcy oznacza, ze reklamacja jest uzasadniona.

5. O zasadnosci 1 sposobie zatatwienia reklamacji Wykonawca poinformuje Zamawiajacego
droga elektroniczng nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od daty jej otrzymania, z
zastrzezeniem ust. 4.

§9

1. Strony zobowigzujg si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji o przedsigbiorstwie

drugiej strony uzyskanych w zwigzku z zawarciem i realizacjg niniejszej Umowy.



2. Zamawiajacy jest zobowigzany poinformowaé swoich wierzycieli o prawie wlasnos$ci
Wykonawcy w stosunku do odziezy roboczej w przypadku zaj¢cia majatku Zamawiajacego
oraz zawiadomi¢ Wykonawce pisemnie w ciggu 3 dni o zgloszonych roszczeniach wierzycieli.
3. Zamawiajacy ponosi petng odpowiedzialno$¢ za odziez robocza w czasie gdy znajduje si¢
ona w jego posiadaniu.

4. Zamawiajacy nie ma prawa podnajmowac ani oddawaé w bezptatne uzytkowanie odziezy
roboczej osobom trzecim. Zakaz o ktorym mowa w zdaniu poprzednim nie dotyczy osob
zatrudnionych u Zamawiajacego.

§ 10.

1. W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy strony zobowigzuja si¢
zaplaci¢ kary w nastepujacych wypadkach 1 wysokoS$ciach:

1) Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kary umowne:

a) w wysokosci 5 % catkowitej warto$ci umownej brutto okreslonej w § 7 ust.1 lit.a), gdy
Zamawiajacy odstapi od Umowy z powodu okolicznosci, za ktore odpowiada Wykonawca,
lub Wykonawca odstapi od Umowy z przyczyn nie lezacych po stronie Zamawiajgcego;

b) w przypadku opdznienia w wykonaniu uslug wynikajacych z przedmiotu Umowy w
terminach okreslonych w Umowie - w wysokos$ci 100 zt, za kazdy dzien opdznienia;

c) nie dostarczenie nowej odziezy w wyniku wymiany odziezy zuzytej lub zniszczonej w
trakcie prania po terminie 7 dni, w wysokos$ci 50 zl, za kazdy dzien opdzZnienia;

d) brak dostgpu do portalu klienta przez okres dtuzszy niz trzy dni robocze od daty zgtoszenia
nieprawidlowos$ci dzialania, brak terminowej odpowiedzi na zapytania Zamawiajacego
dotyczace realizacji umowy, w wysokosci 50 zt, za kazdy dzien op6znienia;

e) w przypadku naruszenia przez Wykonawceg obowigzku poufnosci - w wysokosci 5000,00
zt,- za kazde jednokrotne naruszenie tego obowiazku;

2. Zamawiajgcemu stuzy prawo do dochodzenia odszkodowania uzupetniajacego przewyzszajacego
wysokos¢ zastrzezonych kar umownych, do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody, na zasadach
og6lnych wynikajacych z Kodeksu Cywilnego.

Strony okre$laja limit kar umownych na 20 % wartosci przedmiotu Umowy, o ktérym mowa w § 7
ust.1 Umowy

3. Odstgpienie od Umowy nie wytacza uprawnienia Zamawiajgcego do dochodzenia kar
umownych naleznych z tytutu wystapienia okolicznosci majacych miejsce przed ztozeniem
o$wiadczenia o odstgpieniu od Umowy

§11

1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznos$ci powodujacej, ze wykonanie Umowy nie



lezy w interesie publicznym czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili jej zawarcia,
Zamawiajacy moze odstapi¢ od Umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o tych
okolicznosciach, zgodnie z przepisem art. 145 Ustawy Prawo Zaméwien Publicznych. W
takim wypadku Wykonawca moze zagda¢ wylacznie od Zamawiajacego wynagrodzenia z
tytutu wykonania cze$ci umowy.

2. Zamawiajacy uprawniony jest rozwigza¢ Umowe¢ z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy bez zachowania terminu wypowiedzenia ze skutkiem natychmiastowym na datg
doreczenia Wykonawcy o$wiadczenia w tym przedmiocie, w przypadku wystgpienia co
najmniej jednej ze wskazanych ponizej okolicznosci:

a) zawieszenia prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez Wykonawcg;

b) wystapienia stanu niewyptacalnosci Wykonawcy w rozumieniu ustawy z dnia 28 lutego 2003
roku Prawo upadtosciowe (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 498), wystapienia stanu niewyplacalnosci
lub zagrozenia niewyptacalnoscia Wykonawcy w rozumieniu ustawy z dnia 15 maja 2015 roku
Prawo restrukturyzacyjne (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 243), rozwigzania firmy Wykonawcy;

¢) zajecia, obcigzenia lub zabezpieczenia majatku Wykonawcey, gdy takie zajecie, obciazenie
lub zabezpieczenie uniemozliwia lub utrudnia Wykonawcy wykonywanie Umowy zgodnie z
jej postanowieniami lub prowadzenie egzekucji wobec Wykonawcy;

d) przejscia przez Wykonawce w stan likwidacji w celach innych niz przeksztalcenie
przedsigbiorstwa lub polaczenie si¢ z innym przedsigbiorstwem;

e) Wykonawca:

- op6znia si¢ z realizacja Etapu I o 14 dni kalendarzowych,

- dostarczy odziez niezgodng z OPZ 1 oferta

- nie zapewnia pomimo pisemnych upomnien Zamawiajacego odpowiedniej ilosci odziezy w
obrocie.

f) Zamawiajacy co najmniej 3 krotnie ztozyl uzasadniona reklamacje co do jakosci
swiadczonych ustug wynikajacych z Umowy

3. Rozwigzanie Umowy przez Zamawiajacego ze skutkiem natychmiastowym w trybie §11 ust.
2 Umowy moze zosta¢ dokonane w kazdym czasie w okresie obowigzywania Umowy,
ustalonym w § 5 ust. 2 Umowy, jednak nie p6zniej niz w okresie 30 dni od daty powzigcia
informacji przez Zamawiajgcego o zaistnieniu przestanki uzasadniajgcej rozwigzanie Umowy
w tym trybie.

4. Zamawiajacy w kazdym czasie w okresie obowigzywania Umowy, ustalonym w § 5 ust. 2
Umowy, moze rozwigza¢ Umowe z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy z zachowaniem

30 — dniowego okresu wypowiedzenia w przypadku gdy taczna wysokos$¢ kar umownych



naliczonych Wykonawcy na podstawie §10 ust. 1 pkt.1 ppkt b)-e) Umowy przekroczy 15
000,00 zt.

5. W przypadku odstgpienia przez Zamawiajgcego od Umowy i/lub jej rozwigzania i/lub
wypowiedzenia przez Zamawiajacego zgodnie z §11 ust. 1, Wykonawca moze zada¢ od
Zamawiajacego wylacznie wynagrodzenia naleznego mu z tytulu wykonanej czgsci Umowy —
odpowiednio do dnia odstgpienia/rozwigzania Umowy, natomiast Zamawiajacemu niezaleznie
od uprawnienia do dochodzenia zastrzezonych w Umowie kar umownych przystuguje prawo
do dochodzenia odszkodowania na zasadach ogé6lnych.

6. Odstapienie od Umowy, jej wygasniecie, rozwigzanie lub wypowiedzenie nie wylacza prawa
Zamawiajacego do dochodzenia od Wykonawcy kar umownych przewidzianych
postanowieniami Umowy, ani dochodzenia odszkodowania na zasadach ogdlnych.

7. Odstapienie, rozwigzanie lub wypowiedzenie Umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej

i zawiera¢ uzasadnienie.

§12

1. Wykonawca ustanawia osobe odpowiedzialng za realizacje Umowy w osobie:
.............................. tel.... email..... - jako doradcy — opiekuna Zamawiajacego
sprawujacego nadzor nad prawidtowa realizacjg S$wiadczenia umownego, dyspozycyjnego na
kazde wezwanie Zamawiajacego, mobilnego, przyjmujacego reklamacje¢ sktadang przez
Zamawiajacego. Przedstawiciel Wykonawcy zobowigzany jest do biezacego kontaktu z
Zamawiajacym oraz niezwlocznego (nie podzniej niz naste¢pnego dnia roboczego) udzielania 1
na zapytania.

2. Zamawiajacy ustanawia do sprawowania kontroli nad realizacja Umowy: Malgorzate
Sarzale, i Bernard¢ Rynkiewicz-Migdal

3. Osoby wymienione w ust. 2 sg uprawnione do uzgadniania form, metod i terminow
wykonywania prac, udzielania koniecznych informacji, zglaszania reklamacji, informowania
o zmianie liczby pracownikow korzystajacych z odziezy, podpisywania dokumentow
odbiorowych i rozliczeniowych oraz podejmowania innych niezbednych dziatan koniecznych
do prawidlowego wykonania przedmiotu Umowy.

§13

Wykonawcy nie przystuguje uprawnienie do cedowania wierzytelnosci catosci lub czesci
przystugujacej Zamawiajacemu z tytutu wykonania prac przewidzianych niniejszag umowa bez

wczesniejszej zgody Zamawiajacego wyrazonej formg pisemng pod rygorem niewaznosci.



§ 14 Zmiany umowy

1. Zamawiajacy przewiduje mozliwos$¢ dokonania zmiany umowy w stosunku do tresci

oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy, w zakresie:

7)

8)
9)

zmiana nazwy, siedziby stron umowy, numerow kont bankowych oraz innych danych
identyfikacyjnych;

zmiana os6b odpowiedzialnych za kontakty i nadzor nad przedmiotem umowy;
zmniejszenie zakresu wynagrodzenia z przyczyn o obiektywnym charakterze, istotnej
zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie czesci zakresu realizacji umowy nie
lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢

w chwili jej zawarcia;

10) zmiang¢ terminu realizacji Umowy o okres odpowiadajacy wstrzymaniu realizacji

Umowy lub opdznieniu tego terminu; zmiana taka dopuszczalna jest wowczas, gdy
wystapig okolicznos$ci: spowodowane sita wyzsza, w tym wystapieniem zdarzenia
losowego wywotanego przez czynniki zewngtrzne, ktorego nie mozna byto przewidzie¢
z pewnoscia, w szczegolnosci zagrazajacego bezposrednio zyciu lub zdrowiu ludzi lub
grozacego powstaniem szkody w znacznych rozmiarach albo dziatan osob trzecich
uniemozliwiajagcych wykonanie ushug, ktére to dzialania nie sg konsekwencja winy

ktorejkolwiek ze Stron

11) wystapienie oczywistych omytek pisarskich i rachunkowych w tresci umowy;

12) zmiana moze dotyczy¢ zmiany kwoty wynagrodzenia ryczaltowego lub zmiany ceny

jednostkowej okreslonej w ofercie przetargowej w zwigzku ze zmiang stawki podatku
VAT, - w ten sposob, ze wynagrodzenie netto lub cena jednostkowa netto pozostaje bez
zmian a zmianie ulega tylko wysoko$¢ podatku VAT — oraz odpowiednio
wynagrodzenie brutto, Zmiana taka moze by¢ dokonana po wejsciu w zycie

Rozporzadzenia regulujacego zmiane stawek VAT;

7) zmiang wynagrodzenia w przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wplat do

pracowniczych planow kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika

2018r. o pracowniczych planach kapitatlowych (jeZeli zmiany te beda miaty wpltyw na

koszty wykonania zamowienia Umowy przez Wykonawce),

8) zmian¢ wysoko$ci wynagrodzenia w przypadku zmiany wysoko$ci minimalnego

wynagrodzenia za prace¢ albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na

podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu

za pracg (jezeli zmiany te beda miaty wpltyw na koszty wykonania zamowienia Umowy

przez Wykonawcg),



9) zmian¢ wynagrodzenia w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom
spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu Ilub wysokosci stawki skladki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne (jezeli zmiany te beda mialy wpltyw na koszty
wykonania zaméwienia Umowy przez Wykonawce),

2. Zmiany, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 7)-9) powyzej moga dotyczy¢ wylacznie zmian
wprowadzonych przepisami uchwalonymi po uptywie terminu skladania ofert i obejmowac
beda wynagrodzenie nalezne za ustugi wykonane po dniu wejscia w zycie zmienionych

przepisow.

3. W celu dokonania zmiany, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 7)-9) powyzej, Wykonawca lub
Zamawiajacy w terminie 30 dni od dnia wej$cia w zycie zmienionych przepiséw dotyczacych
minimalnego wynagrodzenia za prace lub stawki minimalnej lub zmiany przepisow
dotyczacych zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu
lub wysokosci stawki na ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne, moze wystapi¢ do drugiej
Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokos$ci wynagrodzenia. Brak ztozenia wniosku o
aneks w terminie okreslonym w zdaniu poprzednim skutkowa¢ bedzie uznaniem, iz zmiana
przepisow nie ma wpltywu na wysokos¢ wynagrodzenia Wykonawcy, co oznacza, iz
Wykonawcy w zwigzku ze zmiang przepisoOw nie beda stuzy¢ jakiekolwiek roszczenia wobec

Zamawiajacego.

4. Wraz z wnioskiem o aneks, o ktérym mowa w ust. 3 powyzej, Strona wnioskujaca sktada
uzasadnienie zawierajace w szczegolnosci szczegdtowe wyliczenie catkowitej kwoty, o jaka
wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie oraz wskazanie daty, od ktorej nastgpita
zmiana przepisOw prawa skutkujaca zmiang wysokosci kosztow wykonania Umowy przez

Wykonawcg.

5. W przypadku zmian, o ktérych mowa w ust. ust. 2 pkt 7)-9) Umowy, jezeli z wnioskiem
wystepuje Wykonaweca, jest on zobowiagzany dolaczy¢ do wniosku dokumenty dowodzace w

jakim zakresie zmiany te maja wptyw na koszty wykonania Umowy, w szczeg6lnosci:

1) pisemne zestawienie wynagrodzen (zarowno przed jak i po zmianie) pracownikow
uczestniczacych w wykonywaniu Umowy wraz z okresleniem zakresu (cze¢$ci etatu), w jakim
wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy oraz czgsci
wynagrodzenia odpowiadajacej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o ktérej mowa ust. 2
pkt 7)-8) Umowy,



2) pisemne zestawienie wynagrodzen (zarowno przed jak 1 po zmianie) pracownikow
uczestniczacych w wykonywaniu Umowy wraz z kwotami sktadek uiszczanych do Zaktadu
Ubezpieczen Spolecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego w  czesci
finansowanej przez Wykonawce, z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonuja oni
prace bezposrednio zwigzane z realizacja Przedmiotu Umowy oraz czg¢sci wynagrodzenia

odpowiadajgcej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 9) Umowy.

6. W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 7)-9) powyzej, jezeli z wnioskiem
wystepuje Zamawiajacy, jest on uprawniony do zobowigzania Wykonawcy do przedstawienia
W wyznaczonym terminie, nie krétszym niz 10 dni roboczych, dokumentéw, z ktorych bedzie
wynika¢, w jakim zakresie zmiana ta ma wplyw na koszty wykonania Umowy, w tym

pisemnego zestawienia wynagrodzen, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 powyze;j.

7. W terminie do 30 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o ktorym mowa w ust. 3, Strona, ktora
otrzymata wniosek, przekaze drugiej Stronie informacj¢ o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz
wskaze kwotg, o ktorg nalezne Wykonawcy wynagrodzenie, powinno ulec zmianie, albo informacj¢ o

niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.

§ 15 Dane osobowe

1. Zamawiajacy oswiadcza, ze jest administratorem danych osobowych 0so6b zatrudnionych u
Zamawiajacego oraz 0sob reprezentujacych Zamawiajacego przy zawarciu Umowy 1 aneksow
do Umowy (dalej: pracownicy Zamawiajacego). Zamawiajacy niniejsza Umowa reguluje
udostgpnienie Wykonawcy jako odrebnemu administratorowi do przetwarzania wytacznie w
zwigzku 1 w celu wykonywania praw i1 obowigzkéw Stron wynikajacych lub pozostajacych w
zwiagzku z realizacja Umowy danych osobowych: imi¢ nazwisko pracownikow, stanowisko,
telefon stuzbowy 1 stluzbowy adres mail pracownika Zamawiajacego wyznaczonych przez
Zamawiajgcego do realizacji przedmiotu Umowy, wspolpracy z Wykonawcg w ramach
Umowy lub kontaktu w zwigzku z realizacjag Umowy. Udostepnienie to jest realizowane w
oparciu o art. 6 ust. 1 lit. ) ROZPORZADZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I
RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych),
zwanego dalej RODO, gdzie prawnie uzasadnionym interesem obu administratorow danych
jest nalezyta realizacja zawieranych umow.

2. Wykonawca o$§wiadcza, ze jest administratorem danych osobowych osob zatrudnionych

u Wykonawcy (pracownikow / podwykonawcow / zleceniobiorcoOw) oraz o0séb

reprezentujacych Wykonawce przy zawarciu Umowy i aneksow do Umowy (dalej: pracownicy



Wykonawcy) Wykonawca niniejsza Umowa reguluje udostgpnienie Zamawiajacemu jako
odrgbnemu administratorowi do przetwarzania wytacznie w zwiazku i w celu wykonywania
praw 1 obowigzkéw Stron wynikajgcych lub pozostajacych w zwigzku z realizacja Umowy
danych osobowych: imi¢ nazwisko, stanowisko, telefon sluzbowy i stuzbowy adres mail,
wizerunek pracownikow Wykonawcy wyznaczonych przez Wykonawcee do realizacji
przedmiotu Umowy, wspolpracy z Zamawiajagcym w ramach Umowy lub kontaktu w zwigzku
z realizacja Umowy. Udostepnienie to jest realizowane w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. f) RODO,
gdzie prawnie uzasadnionym interesem obu administratorow danych jest nalezyta realizacja
zawieranych umow.

3. Kazda ze Stron o$wiadcza, ze jest Swiadoma koniecznosci przetwarzania danych osobowych
udostgpnionych jej przez drugg Strong, w szczego6lnosci danych elektronicznych i1 kazda ze
Stron o$wiadcza i zobowigzuje si¢, ze zna wymogi RODO oraz przepisy krajowe z zakresu
ochrony danych osobowych i bedzie je stosowata przy realizacji umowy.
4. Kazda ze Stron o$wiadcza, ze jako odrgbny administrator poinformuje pracownikow drugiej
Strony (zgodnie z tre$cig art. 14 RODO), o tym, ze przetwarza stuzbowe dane kontaktowe
wzajemnie udostepnione do realizacji przedmiotu Umowy, wspolpracy Stron w ramach
Umowy lub kontaktu w zwigzku z realizacja Umowy. Klauzula informacyjna Zamawiajacego
(stanowigca Zatacznik 4 do Umowy) jest przekazywana przez Wykonawce pracownikom
Wykonawcy, ktorych dane zostaty udostepnione.

5. Kazda ze Stron o$wiadcza, Zze zapewni poufno$¢ udostgpnionych stuzbowych danych

kontaktowych pracownikow drugiej Strony.

§16.

1. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
2. Wyjatkiem od zasady okreslonej w pkt. 1 jest zmiana Umowy polegajaca jedynie na zmianie
ilosci odziezy w obrocie (zapotrzebowanie). Zamawiajagcy moze zglosi¢ t¢ zmiane
elektronicznie (e-mail). Zmiana zapotrzebowania zostanie potwierdzona dodatkowo przez
zaptate faktury opiewajacej na nowa wielko$¢ zapotrzebowania. Do w/w formy zmiany
Umowy upowaznione sg osoby dziatajagce w imieniu Zamawiajacego wskazane w §12.

3. W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowa maja zastosowanie przepisy
obowigzujacego prawa w tym Kodeksu Cywilnego.

4. Wszelkie spory mogace wynikna¢ na tle postanowien niniejszej Umowy rozstrzygaé bedzie

Sad Powszechny wtasciwy dla siedziby Zamawiajacego.



5. Wszystkie dokumenty wymienione w Umowie, zarbwno nazwane jak i nienazwane zatacznikami,
stanowig integralng czes¢ Umowy
6. Umowg sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze

stron.

Zamawiajacy Wykonawca
Zalaczniki:

1. Oferta Wykonawcy

1a Formularz kalkulacji ceny.

2. Umowa powierzenia danych osobowych,

3. Klauzula informacyjna RODO,

4. Zlecenie zamdwienia w ramach prawa opcji (wzor),



ZAL.NR 2 do Umowy Nr........cccceeenne

Umowa powierzenia przetwarzania danych
zwana dalej ,,Umow3”,

zawarta w Pyrzycach, dnia.....................
pomigdzy:

Pyrzyckim Przedsigbiorstwem Komunalnym Spotka 7 o.o.

ul. Kosciuszki 26

74-200 Pyrzyce

Sqd Rejonowy Szczecin Centrum XIII Wydzial Gospodarczy KRS 0000209900
NIP: 853-00-02-896

Wysokos¢ kapitatu zaktadowego: 14 891 250,00 zi.

reprezentowanym przez:

Krzysztof Wancerz — Prezes Zarzgdu

zwanym dalej ,,Administratorem”

reprezentowanym przez:

zwanym dalej ,,Podmiotem przetwarzajagcym”,

zwanymi lacznie ,,Stronami”.

Majac na uwadze, iz Strony tgczy Umowa ..................... zdnia............. r., przedmiotem
ktorej jest swiadczenie ustugi najmu i serwisu odziezy robocze, zwana dalej ,,Umow3a gléwng”,
w trakcie wykonywania ktorej przetwarzane sg dane osobowe, Strony zgodnie postanowily, co

nastepuje:



§1
Przedmiot Umowy

1. Strony postanawiaja, ze w celu speinienia obowigzkéw wynikajacych z art. 28
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. zwanego dalej ,Rozporzadzeniem”, Administrator powierza Podmiotowi
przetwarzajacemu dane osobowe w celu realizacji Umowy gldwne;.

2. Zakres przetwarzania obejmuje wglad danych osobowych w zbiorach Administratora: dane
pracownicze

3. Przetwarzane dane dotyczg pracownikow

4. Przetwarzane dane obejmuja: imi¢ i nazwisko pracownika (wykaz ubran do prania), imie,
nazwisko, telefon stuzbowy i e-mail stuzbowy osoby wyznaczonej do kontaktu ze strony

Zamawiajacego.

§2
Obowiazki i prawa administratora

1. Administrator powierzone Podmiotowi przetwarzajgcemu do przetwarzania dane osobowe
gromadzi zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa oraz jest uprawniony do
powierzenia przetwarzania danych osobowych.

2. Administrator zobowigzany jest do przekazywania danych zachowujac zasady
bezpieczenstwa w celu zachowania poufnosci i integralnosci powierzanych danych.

3. Administrator zezwala / nie zezwala na korzystanie przez Podmiot przetwarzajacy z ustug
innego podmiotu przetwarzajacego.

4. Administrator ma mozliwo$¢ wyrazenia sprzeciwu wobec dodania lub zastgpienia innych
podmiotoéw przetwarzajacych.

5. Administrator ma prawo samodzielnie lub za pomoca upowaznionych przez siebie
audytorow przeprowadzi¢ audyty lub inspekcje, ktorych celem jest weryfikacja realizacji
obowigzkow wynikajacych z zapisow Rozporzadzenia.

§3

Obowiazki Podmiotu przetwarzajacego

1. Podmiot przetwarzajacy przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych

zobowigzany jest stosowac przepisy Rozporzadzenia, w tym:



§4

a) stosowa¢ $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace bezpieczenstwo
powierzanym danym, w stopniu adekwatnym do ryzyka wyst¢pujacych zagrozen,
b) powinien zabezpieczy¢ dane przed ich udostepnieniem osobom nieupowaznionym,
utratg, uszkodzeniem lub zniszczeniem,
¢) dopuszcza¢ do przetwarzana danych wylacznie osoby, ktore zobowigzaty si¢ do
zachowania tajemnicy lub podlegaja odpowiedniemu ustawowemu obowigzkowi
zachowania tajemnicy.
Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ do przetwarzania danych osobowych wylacznie
na udokumentowane polecenie Administratora.
Podmiot przetwarzajacy zobowigzany jest do zglaszania Administratorowi przypadkow

naruszen ochrony danych osobowych w ciggu 24 godzin od stwierdzenia naruszenia.

Oswiadczenie Podmiotu przetwarzajacego

1.

§5

Zobowiazuje si¢ do wykorzystania powierzonych danych osobowych wytacznie w zakresie
i celu niezbednym do realizacji obowiazkéw wynikajacych z umowy wspotpracy.

W przypadku ogolnej pisemnej zgody na korzystanie z uslug innego podmiotu
przetwarzajacego poinformuj¢ Administratora o wszelkich zamierzonych zmianach
dotyczacych dodania lub zastgpienia innych podmiotow przetwarzajacych.

W miar¢ mozliwosci bede pomaga¢ Administratorowi poprzez odpowiednie S$rodki
techniczne 1 organizacyjne wywigza¢ si¢ z obowigzku odpowiadania na zadania osoby,
ktorej dane dotycza, w zakresie wykonywania jej praw.

W  przypadku audytow lub inspekcji przeprowadzonych lub zleconych przez
Administratora udostgpnie wszelkie niezbedne informacje z zachowaniem czujnosci, czy

zadane informacje nie naruszg zapisow Rozporzadzenia.

Zakres odpowiedzialnoS$ci

1.

Kazda ze Stron odpowiada za szkody wyrzadzone drugiej Stronie oraz osobom trzecim w
zwigzku z wykonywaniem niniejszej Umowy, zgodnie z przepisami Rozporzadzenia i

Kodeksu cywilnego.



2.

§6

W celu uniknigcia watpliwosci, Podmiot przetwarzajacy ponosi odpowiedzialnos¢ za
dziatania swoich pracownikow i innych osob, przy pomocy ktérych przetwarza powierzone

dane osobowe, jak za wtasne dziatanie i zaniechanie.

Czas trwania i wypowiedzenie Umowy

1.

§7

Umowa zostaje zawarta na czas obowigzywania Umowy gtownej. W celu uniknigcia
watpliwosci, rozwigzanie Umowy gtownej skutkuje rozwigzaniem niniejszej Umowy.
Strony postanawiajg, iz po zakonczeniu przetwarzania danych Podmiot powierzajacy
zobowigzany jest do niezwlocznego usunigcia powierzonych mu danych (i wszelkich ich
istniejgcych kopii) lub zwrotu Administratorowi — w zaleznosci od jego decyzji, o ile nie
nastepuje koniecznos$¢ dalszego przetwarzania danych wynikajaca z przepisow odrebnych.
Administrator jest uprawniony do rozwigzania Umowy bez wypowiedzenia, jezeli Podmiot
przetwarzajacy nie podjat sSrodkéw zabezpieczajacych powierzone dane lub nie stosowat
si¢ do wymogow przewidzianych w Rozporzadzeniu.

Kazdej ze Stron przystuguje prawo rozwigzania niniejszej Umowy w trybie
natychmiastowym, w przypadku naruszenia postanowien niniejszej Umowy przez drugg

Strong Umowy.

Postanowienia koncowe

1.

Z tytulu wykonywania $wiadczen okreslonych w niniejszej Umowie Podmiotowi
przetwarzajacemu nie przystuguje dodatkowe wynagrodzenie ponad to, ktore zostalo
okreslone w Umowie gtowne;.

Umowa wchodzi w zycie z dniem jej podpisania przez Strony.

W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umowa zastosowanie maja powszechnie
obowigzujace przepisy prawa polskiego.

Wszelkie zmiany lub uzupehlnienia niniejszej Umowy wymagaja zachowania formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Sadem wlasciwym dla rozstrzygania sporéw powstatych w zwiazku z realizacja niniejszej

Umowy jest sad wlasciwy dla siedziby Administratora.



6. Umowg sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze

Stron.

Podpisy:

Administrator Podmiot przetwarzajacy



ZAL.NR 3 doUmowy nr ........cccceeeenne.
Klauzula informacyjna RODO (dla os6b do kontaktu okreslonych w § 12 Umowy)

(nazwa firmy)

jako Wykonawca Umowy, ktorej przedmiotem jest ,,Swiadczenie ustugi wynajmu i serwisu
odziezy roboczej dla pracownikow Pyrzyckiego Przedsigbiorstwa Komunalnemu Sp. 7 o.0. ”,
informuje, ze:

1/ Wykonawca udostepnit Zamawiajacemu — Pyrzyckiemu Przedsiebiorstwu Komunalnemu
Sp. z 0.0. do przetwarzania Pana/Pani dane osobowe jako pracownika / zleceniobiorcy /
podwykonawcy wyznaczonego do realizacji przedmiotu w/w Umowy, wspolpracy z
Zamawiajacym w ramach Umowy lub kontaktu w zwiazku z realizacja Umowy,

2/ Pana/Pani dane udostepnione zostaty wylacznie w zwiagzku 1 w celu wykonywania praw i
obowigzkow Stron w/w Umowy, wynikajacych lub pozostajacych w zwigzku z realizacjag w/w
Umowy,

3/Udostepnienie danych osobowych jest realizowane w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. f) RODO,
gdzie prawnie uzasadnionym interesem administratora danych jest nalezyta realizacja
zawieranych umow.

Wykonawca, w imieniu Zamawiajacego, niniejszym spetnia obowiazek informacyjny zgodnie
z art. 14 RODO, gdyz przy zawarciu w/w Umowy Zamawiajacy przekazal mu wzor niniejszej
klauzuli informacyjnej.

Na zadanie Zamawiajacego Wykonawca zobowigzany jest do przedtozenia niniejszej klauzuli
informacyjnej wraz z potwierdzeniem, ze zapoznal/a si¢ Pan/Pani z jej trescia.

Klauzula informacyjna PPK Pyrzyce:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 og6lnego Rozporzadzenia 0 ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016r. (RODO) informuje, iz Administratorem danych osobowych jest Pyrzyckie
Przedsiebiorstwo Komunalne Sp. z 0.0. ul. Kosciuszki 26, 74-200 Pyrzyce, tel. 91 579 19 60.
Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: chiciak.k@ppkpyrzyce.pl

Dane osobowe Wykonawcy i jego przedstawicieli beda przetwarzane w celu zawarcia umowy
lub realizacji dziatan niezb¢dnych do zawarcia umowy przed jej zawarciem, a podstawa prawnag
przetwarzania danych osobowych jest Art. 6, ust. 1, lit. b) RODO. Dane osobowe mogg zostac¢
réwniez wykorzystane w celu potwierdzenia kwalifikacji i uprawnien wymaganych przepisami
prawa, ktore powinni posiada¢ przedstawiciele Wykonawcy w ramach wspotpracy z

Administratorem. Jest to podstawa prawna przetwarzania danych osobowych wynikajaca z Art.



ust. 1, lit. ¢) RODO tj. przetwarzanie jest niezb¢dne do wypetnienia obowigzku prawnego
cigzacego na Administratorze.

Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres wynikajgcy z wymagan prawnych naktadanych
na Administratora w zakresie prowadzenia postepowan zakupowych izwigzanych z nim
czynno$ci. Dane osobowe Wykonawcy i jego przedstawicieli mogg zosta¢ udostepnione
dostawcom systemow informatycznych i kancelariom prawnym, z ktérymi wspolpracuje
Administrator. Dane osobowe Wykonawcy mogg =zosta¢ upublicznione zgodnie z
wymaganiami prawnymi w obszarze zamowien publicznych.

Wykonawca lub jego przedstawiciele posiadaja prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz
prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania oraz prawo do przenoszenia
danych.

Wykonawca lub jego przedstawiciele maja prawo wniesienia skargi do wtasciwego organu
nadzorczego w zakresie ochrony danych osobowych gdy uznajg, iz przetwarzanie danych
osobowych ich dotyczacych narusza przepisy ogoélnego Rozporzadzenia 0 ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Podanie przez Wykonawce danych osobowych jest
warunkiem zawarcia umowy i wspotpracy z Administratorem.

Wykonawca jest zobowigzany do przekazania niniejszej informacji swoim przedstawicielom,

ktorych dane zostang przekazane Administratorowi w ramach realizacji umowy.



ZAL.NR 4 doUmowy nr....................

Zlecenie zamowienia w ramach prawa opcji (wzor)

przewidzianego do realizacji zgodnie z Umowanr ........ zdnia ...l
Pyrzyce, dnia ................ roku
/znak pisma/

/nazwa i adres Wykonawcy/

Pyrzyckie Przedsi¢biorstwo Komunalne Sp. z o.0. . z siedzibg przy ul. KoSciuszki 26, 74-
200 Pyrzyce, reprezentowane przez:

1. Krzysztofa Wancerza — Prezesa Zarzadu

zwany Zamawiajacym,

Swiadczenie ustugi wynajmu i serwisu odzieiy roboczej dla pracownikéw Pyrzyckiego
Przedsigbiorstwa Komunalnego Sp. 7 o.o.

Zgodnie z zapisami § 3 Umowy w ramach prawa opcji Zamawiajacy zleca Wykonawcy

dodatkowy zakres IZeCZOWYy polegajacy na

na zasadach i warunkach okre§lonych w Umowie i SIWZ.
Wynagrodzenie za realizacj¢ zamowienia w ramach prawa opcji dla podanego wyzej zlecenia

wynosi brutto .......... PLN (stownie ztotych: ...................... 1.../100).

Zamawiajacy:

Data, podpis i piecze¢ nagtowkowa



ZALACZNIK NR 1a

(piecze¢ Wykonawcy)

Znak sprawy: 2/2020

Formularz kalkulacji ceny:

Swiadczenie ustugi wynajmu i serwisu odziezy roboczej dla pracownikow Pyrzyckiego Przedsiebiorstwa Komunalnego Sp. 7 o.o.

Rodzaj Warto$¢ | llos¢ | Ilosé Catkowit | Maksymal | Tygodnio | Tygodnio | Miesieczn | Ilos$¢ Calkowita
odziezy odtworze |uzytk |sztuk na|a ilo$¢ | na wa cena | wa a warto$¢ | miesigcy | warto$é
niowa za | ownik |1 odziezy | czgstotliw | ustugina 1 | warto$¢ ustugi $wiadczen | ustugi
1 sztukg | OW uzytkow | w obiegu | 0§¢ zmian | sztuke ustugi PLN netto | ia ustugi netto
odziezy nika 2*3 odziezy na | odziezy PLN netto 8*9
PLN czystana 1 | PLN netto | 4*6
netto uzytkowni
ka
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10.
spodnie 35 3 105 1*tydzien 36
robocze
ogrodniczki

75



spodnie
robocze

ogrodniczki

19

38

1*tydzien

36

spodnie
robocze

ogrodniczki

1*tydzien

36

spodnie
robocze
ogrodniczki

trudnopalne

1*tydzien

36

bluza robocza

35

105

1*tydzien

36

bluza robocza

19

38

1*tydzien

36

bluza robocza

1*tydzien

36

bluza robocza

trudnopalne

wW| | N W

1*tydzien

36

koszula
robocza

flanelowa

36

108

1*tydzien

36

koszula
robocza

flanelowa

19

38

1*tydzien

36

76



koszula 2 1 2 1*tydzien 36
robocza
flanelowa
Kurtka 35 2 70 1* na 2 36
ocieplana tygodnie
robocza
Kurtka 22 1 22 1* pa 2 36
ocieplana tygodnie
robocza
Kurtka 1 2 2 1* pa 2 36
ocieplana tygodnie
robocza
trudnopalna
Wynajem - - 3 sztuki - 36
brudownikow

36
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