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PEENOMOCNICTWO SUBSTYTUCYJNE Z PRAWEM SUBSTYTUCJI
nr p/Z/CEN/00632/2022
udzielone przez:

Artura Fromberga - Dyrektora Biura Sprzedazy Ubezpieczen Grupowych,

dziatajacego na podstawie petnomocnictwa nr p/Z/CEN/00543/2022 z dnia 20.12.2022 .

oraz

Tomasza takomego - Dyrektora ds. Zarzadzania Efektywnoscia Sieci Sprzedazy i Portfelem w Biurze Sprzedazy
Ubezpieczen Grupowych,

dziatajacego na podstawie petnomocnictwa nr p/Z/CEN/00540/2022 z dnia 20.12.2022 .

petnomocnikéw Powszechnego Zaktadu Ubezpieczen na Zycie Spétki Akcyjnej z siedzibg w Warszawie,
przy Rondzie Ignacego Daszyriskiego 4, 00-843 Warszawa, wpisanej do Rejestru Przedsiebiorcow
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XllI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000030211, NIP 527-020-60-56, o kapitale zaktadowym 295000 000 zt
w catosci wptaconym, zwanej dalej Mocodawca

zwanych dalej Petnomocnikami
dla:

Cezarego Gotowca

PESEL 67071302033

Dyrektora Sprzedazy Korporacyjnej

zwanego dalej Petnomocnikiem dalszym.

§1
Petnomocnicy dziatajacy z upowaznienia PZU Zycie SA jako Mocodawcy, udzielaja Petnomocnikowi dalszemu
umocowania do dokonywania w imieniu i na rzecz Mocodawcy nastepujacych czynnosci,

z zastrzezeniem § 2:

1) przystepowania do postepowan majagcych na celu wybdr przez klienta oferty ubezpieczeniowej,
z prawem do negocjowania, sktadania ofert, wnoszenia pism, poswiadczania dokumentéw niezbednych
do udziatu w tych postepowaniach, samodzielnie, bez ograniczen kwotowych;

2) zawierania, zmieniania lub sktadania o$wiadczen o wypowiedzeniu, odstgpieniu lub rozwigzywaniu
uméw  ubezpieczenia tacznie z Regionalnym Dyrektorem Sprzedazy Korporacyjnej
albo Koordynatorem - Menedzerem ds. Ubezpieczenn Grupowych dla Klientéw Strategicznych
albo Dyrektorem Sprzedazy Korporacyjnej w Kanatach Zewnetrznych albo Dyrektorem Sprzedazy
Korporacyjnej w Segmencie Strategicznym albo innym Dyrektorem Sprzedazy Korporacyjnej,
dziatajacymi na podstawie odrebnych petnomocnictw, bez ograniczen kwotowych;

3) przystepowania do postepowan o udzielenie zaméwien publicznych na ubezpieczenia z prawem
do reprezentowania Mocodawcy we wszystkich czynnosciach zwigzanych z wyzej wymienionymi
postepowaniami, a w szczegblnosci z prawem do sktadania ofert, negocjowania, podpisywania umoéw
ubezpieczenia, wnoszenia pism, poswiadczania dokumentéw zawierajgcych dane finansowe i innych
dokumentéw niezbednych do wudziatu w wyzej wymienionym postepowaniu, samodzielnie,
bez ograniczen kwotowych;

4) zawierania, zmieniania, sktadania o$wiadczer o wypowiedzeniu, odstapieniu lub rozwigzaniu umdw:

a) w zakresie: badania satysfakcji ubezpieczonych w zaktadach pracy, promowania ubezpieczen
grupowych oraz ubezpieczen dodatkowych, udzielania ubezpieczonym informacji umozliwiajacych
kontakt z placéwkami i przedstawicielami PZU Zycie SA, samodzielnie, bez ograniczen kwotowych,

b) z multiagencjami wedtug wzoru umowy agencyjnej dla multiagencji - ubezpieczenia grupowe,
samodzielnie bez ograniczen kwotowych,
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c) z brokerami, dotyczacych sposobu wzajemnego rozliczania sie z tytutu wykonywania czynnosci
brokerskich, samodzielnie bez ograniczen kwotowych,

d) o udostepnieniu do stosowania aplikacji Rejestrator Ubezpieczen Grupowych oraz o zachowaniu
poufnosci i powierzeniu przetwarzania danych osobowych, samodzielnie,

e) agencyjnych na sprzedaz i obstuge grupowych ubezpieczeri na zycie, samodzielnie bez ograniczen
kwotowych;

5) sktadania oswiadczen w zakresie przyznania wynagrodzenia brokerom oraz multiagencjom,
samodzielnie, do wysokosci pojedynczego wynagrodzenia, nieprzekraczajacej kwoty 300 000,00 zt
(stownie: trzysta tysiecy ztotych);

6) zawierania, zmieniania, sktadania o$wiadczerh o wypowiedzeniu, odstgpieniu lub rozwigzaniu innych,
niz wyzej wymienione umoéw cywilnoprawnych, z wytaczeniem uméw dotyczacych nieruchomosci,
samodzielnie, do wartosci przedmiotu pojedynczej umowy nieprzekraczajacej rownowartosci kwoty
20 000,00 zt (stownie: dwadziescia tysiecy ztotych);

7) podejmowania decyzji o przyznaniu $wiadczenia w drodze wyjatku, samodzielnie, do wysokosci
$wiadczenia nieprzekraczajgcego réwnowartosci kwoty: 20 000,00 zt (stownie: dwadziescia tysiecy
ztotych);

8) podejmowania decyzji o odmowie przyznania $wiadczenia w drodze wyjatku, samodzielnie,
bez ograniczen kwotowych;

9) prowadzenia korespondencji z organami administracji publicznej, instytucjami, przedsiebiorcami,
jak rowniez osobami fizycznymi niebedgcymi przedsiebiorcami, z zastrzezeniem iz korespondencja ta nie
moze powodowac przekroczenia zakresu umocowania wynikajgcego z innych zapiséw niniejszego
petnomocnictwa.

§2

Petnomocnictwo nie upowaznia do:

1) zawierania umow o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkdéw miedzyludzkich
(public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem, jezeli
wysoko$¢ wynagrodzenia przewidzianego za $wiadczone ustugi tacznie w tej umowie lub innych
umowach zawieranych z tym samym podmiotem przekracza 500 000,00 zt (stownie: pieéset tysiecy
ztotych) netto, w stosunku rocznym;

2) zmieniania umoéw o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich
(public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem
podwyzszajacego wynagrodzenie powyzej kwoty, o ktérej mowa w pkt 1;

3) zawierania lub zmieniania umoéw o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego
z zarzgdzaniem, w ktérych maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia nie jest przewidziana;

4) zawierania lub zmieniania umow:

a) darowizny lub innych uméw o podobnym skutku o wartosci przekraczajacej 20 000,00 zt (stownie:
dwadziescia tysiecy ztotych),

b) zwolnienia z dtugu lub innych umdéw o podobnym skutku o wartosci przekraczajacej 50 000,00 zt
(stownie: piecdziesiat tysiecy ztotych).

§3
Petnomocnik dalszy moze udziela¢ i odwotywaé petnomocnictwa dla pracownikéw PZU Zycie SA tacznie
z Regionalnym Dyrektorem Sprzedazy Korporacyjnej albo Dyrektorem Sprzedazy Korporacyjnej
w Kanatach Zewnetrznych albo Dyrektorem Sprzedazy Korporacyjnej w Segmencie Strategicznym
albo innym Dyrektorem Sprzedazy Korporacyjnej dziatajacymi na podstawie odrebnych petnomocnictw,
w zakresie czynnosci, o ktérych mowa w § 1 pkt 1 - 3 oraz pkt 4 lit. d.

§4

1. Limity kwotowe okreslone w niniejszym petnomocnictwie, z wyjatkiem limitu okreslonegow § 2 pkt 1i 2,
odnoszg sie do wartosci brutto (kwota netto wraz z naleznym podatkiem od towardw i ustug VAT).

2. Kwoty okreslone w walutach innych niz ztote przeliczane sg dla celdéw niniejszego petnomocnictwa
na ztote (PLN) wedtug kursu $redniego NBP obowiazujacego w dniu poprzedzajacym dzier dokonania
czynnosci (w przypadku watpliwosci, ktdry kurs obowiazuje w danym dniu, przyjmuje sie, ze obowiazuje
kurs pozniejszy).
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§5

1. Zzastrzezeniem ust. 2, petnomocnictwo obowigzuje do odwotania.

2. Petnomocnictwo wygasa najp6zniej z chwila odwotania Petnomocnika dalszego ze stanowiska
zajmowanego w chwili udzielenia petnomocnictwa, zawieszenia go w czynnosciach, ztozenia
przez ktérakolwiek ze stron oswiadczenia o rozwigzaniu stosunku pracy albo z chwila wygasniecia
stosunku pracy.

§6
Wszelkie zmiany w tresci petnomocnictwa wymagaja zachowania formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

§7
1. Odwotuje sie petnomocnictwo nr p/Z/CEN/00188/2021 z dnia 26.04.2021 .
2. Petnomocnictwo podlega zwrotowi do Biura Zarzadu w terminie do dnia 10.01.2023 .

§8
1. Petnomocnictwo sporzadzono w 1 egzemplarzu.

2. Datg udzielenia petnomocnictwa jest data ztozenia pdzniejszego podpisu .

W imieniu Mocodawcy:

Signature Not Verified . ! .

( Slgnaturgflo Verified
Dokum C y ‘ .)
przez Artur/K rfsziof Dokument podpisgly przez
Fromberg Tomasz t.akom
Data: 202302 10:38:08 Data: 2023.01.@09:44:56 CET

CET

W celu weryfikacji waznos$ci petnomocnictwa zadzwon na dedykowana infolinie PZU: +48 22 434 07 34
(optata zgodna z taryfg operatora). Numer do weryfikacji petnomocnictwa W7BNI4.
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