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UCZESTNICY POSTEPOWANIA
0 UDZIELENIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO
nr sprawy: DZP.381.065.2021.UGS

WYJASNIENIA TRESCI SWZ

Dotyczy: postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego na ustuge spoteczng o wartosci zamowienia
ponizej progu unijnego (ponizej 750 000 euro), prowadzonego w trybie podstawowym bez negocjacji pn.:

,2Ustuga cateringowa”, nr sprawy DZP.381.065.2021.UGS

Do Zamawiajgcego wptynat wniosek o wyjasnienie tresci SWZ. Zgodnie z art. 284 ust. 2 w zw. z art. 359
pkt 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1129 z pdzn.
zm.), zwanej dalej takze ustawg Pzp, Zamawiajacy jest obowigzany udzieli¢ wyjasnien niezwtocznie, jednak
nie pézniej niz na 2 dni przed uptywem terminu sktadania ofert, pod warunkiem, ze wniosek o wyjasnienie
tresci SWZ wptynat do zamawiajgcego nie pdzniej niz na 4 dni przed uptywem terminu sktadania ofert.
Zgodnie z zapisami ust. 6 ww. przepisu, tres¢ zapytan wraz z wyjasnieniami Zamawiajacy udostepnia, bez

ujawniania zrddta zapytania, na stronie internetowej prowadzonego postepowania.

Pytanie 1:
W zamodwieniu nr sprawy: DZP.381.065.2021.UGS mowa jest o zatrudnieniu osoby mtodocianej do wykonania
powyzszej ustugi. Czy oznacza to, ze musimy zatrudni¢ nowa osobe mtodociang, czy mozemy oddelegowac

juz zatrudnionego pracownika mtodocianego do wykonania zadania?

Odpowiedz:
Wymdg zatrudnienia osoby mtodocianej nie jest obligatoryjny, a jedynie umozliwia Wykonawcy otrzymanie

dodatkowych punktéw w kryterium okreslonym w SWZ w rozdz. XlIl ust. 1 pkt 1) lit. ¢) tj.: zatrudnienie przy
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realizacji zamdwienia osoby mtodocianej. Przyznanie punktéw nastepuje wg zasad okre$lonych w SWZ w

rozdz. Xlll ust. 1 pkt 2) lit. c), a mianowicie:

Zamawiajacy w kryterium ,Zatrudnienie przy realizacji zamodwienia osoby mtodocianej” przyzna

tacznie maksymalnie 10 punktdw.

Zamawiajacy dokona oceny tego kryterium na podstawie ztozonej przez Wykonawce wraz z oferta

(zgodnie z trescig ust. 10 formularza oferty - zatacznika nr 1A do SWZ) deklaracji zatrudnienia do

realizacji zamdwienia osoby mtodociane;j.

W przypadku nieztozenia przez Wykonawce deklaracji w przedmiotowym zakresie, deklaracja nie

podlega uzupetnieniu, co skutkuje nieprzyznaniem punktow w ramach tego kryterium.

punkty zostang przyznane zgodnie z zasada:

--  Wykonawca, ktéry zadeklaruje, ze zatrudni do realizacji zamdwienia co najmniej jedng osobe
mtodociang otrzyma 10 pkt;

- Wykonawca, ktéry nie zadeklaruje do realizacji zamdwienia zatrudnienia osoby/6b mtodocianej/-
ych lub zadeklaruje, iz nie zatrudni do realizacji zamdwienia osoby/6b mtodocianej/-ych otrzyma
0 pkt;

W przypadku ztozenia deklaracji zatrudnienia osoby mtodocianej jw., Wykonawca bedzie zobowigzany

przestrzegaé tego zobowigzania w toku realizacji zamdéwienia pod rygorem zastosowania przez

zamawiajacego kar umownych przewidzianych we wzorze umowy.

Mtodociany w celu przygotowania zawodowego zgodnie z przepisami dziatu IX Kodeksu pracy-

oznacza pracownikow, ktdrzy ukonczyli 15 lat, nie przekroczyli 18 lat i nie posiadajg kwalifikacji

zawodowych. Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 28.05.1996r. w sprawie przygotowania

zawodowego mtodocianych i ich wynagradzania (Dz. U z 2018 r. poz. 2010 z p6zA. zm.). Zatrudnienie

mtodocianego w celu przygotowania zawodowego odbywa sie na podstawie umowy o prace w celu

przygotowania zawodowego.

Zamawiajacy zastrzega, iz najpdzniej przed przystapieniem do $wiadczenia ustug zazada od

Wykonawcy okazania dokumentu, potwierdzajgcego zatrudnienie do realizacji zamdwienia osoby

mtodocianej w celu przygotowania zawodowego. Odmowa okazania powyzszego dokumentu lub brak

wymaganego dokumentu bedzie skutkowaé zastosowaniem przez zamawiajacego kar umownych

przewidzianych we wzorze umowy.

W celu otrzymania punktéw Wykonawca nie musi zatrudnia¢ nowej osoby mtodocianej, wystarczy, ze do

realizacji zamdwienia oddeleguje juz zatrudnionego pracownika mtodocianego.

POWYZSZE WYJASNIENIA TRESCI SWZ SA WIAZACE DLA WYKONAWCOW | NALEZY JE UWZGLEDNIC
PRZY SPORZADZANIU OFERTY.
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