Zatacznik nr 3 do SWZ - Projektowane postanowienia umowy

UMOWA Nr OA.272....2025.WP

W dnim soveos r. w Kostrzynie nad Odrg pomiedzy Miastem Kostrzyn nad Odra z siedzibg w
Kostrzynie nad Odra (66-470), przy ul. Granicznej 2, posiadajacym NIP: 599-27-71-328
zwanym w tresci umowy Zamawiajacym, reprezentowanym przez:

Burmistrza Miasta Kostrzyn nad Odrg ..............

przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta ...........

" T zsiedzibaw ............ul zarejestrowanym w Krajowym Rejestrze
Sgdowym pod numerem .............. postadajgeyint WIP e sveasiennspie REGON............ lub
prowadzgcym dziatalno$¢ gospodarcza pod firmg ... w oparciu 0 wpis do
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, posiadajacym 1 g
REGON icsnepess zwanym dalej Wykonawca, reprezentowanym przez:............

§ 1.PODSTAWA ZAWARCIA UMOWY _
Niniejsza Umowe zawarto z Wykonawcg wylonionym w postgpowaniu o udzielenie
zamdwienia publicznego przeprowadzonego w trybie podstawowym bez negoc; acji, zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.
22024 r. poz. 1320 tj.).

§ 2.PRZEDMIOT UMOWY

1.  Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowigzuje si¢ do starannego, kompleksowego,
zgodnego z warunkami okreslonymi w zataczniku nr 1 i 2 do niniejszej umowy, jak 1
zlozona oferts, sprzatania pomieszczen w budynkach Urzedu Miasta Kostrzyn nad
Odrg ul. Graniczna 2 — budynek gléwny przy ul. Granicznej 2 i budynki przy
ul. Graniczna 4, oraz Palac Slubéw w budynku przy ul. Kopernika 1 oraz
pomieszczenia Strazy Miejskiej w budynku przy —ul. Kopernika 4a. — tgcznej
powierzchni 2484,43 m2.

2. Zakres ushug zostal okreslony w zataczniku nr 2 oraz pozostatych zalacznikach, w tym
ofercie Wykonawcy, stanowiacej integralng czgs¢ umowy

3.  Ponadto w ramach przedmiotu umowy Wykonawca:

1) zaopatruje sanitariaty w:

a) mydlo ( mydio w ptynie do zamontowanych w sanitariatach pojemnik6w na mydto — lub
w przypadku braku pojemnikéw lub istnieniu pojemnikéw niesprawnych — mydio w
plynie w pojemnikach z dozownikiem)-( zgodnie z ofertq wykonawcy),

b) papier toaletowy w rolkach - (zgodnie z oferiq wykonawcy),

¢) reczniki papierowe skiadane ZZ jednowarstwowe — gofrowane, wodno- utwardzone
wykonane w 100 % z surowca ekologicznego o minimalne; gramaturze35gr/m2, petny
wymiar listka 23 x 25 cm(+/-2cm), kolor biaty zapach neutralny,

d) od$wiezacze powietrza ( sukcesywna wymiana zuzytych odswiezaczy na nowe),

e) kostki toaletowe o dziataniu antybakteryjnym, odswiezajgce i zapobiegajace osadzaniu
sie kamienia,

f) worki foliowe na $mieci,

2) zaopatruje pomieszczenia socjalne w :

a) plyn do mycia naczy1n- ( zgodnie z ofertq wykonawcy)

b)reczniki papierowe do rak, skladane ZZ dwuwarstwowe — gofrowane, wodno -
utwardzone wykonane w 100 % z surowca ekologicznego o minimalnej gramaturze
35gr/m2, petny wymiar listka 23 x 21 cm(+/-2cm), kolor super biaty zapach neutralny,



¢) odswiezacze powietrza ( sukcesywna wymiana zuzytych od$wiezaczy na nowe),
3) dostarcza $rodki czystosci w ilosciach pokrywajacych dzienne zapotrzebowanie
Zamawiajacego, a w razie ich braku — uzupelnianie w ciggu dnia pracy na biezaco,
4)  systematycznie przekazuje  $rodki czystosci ( w oryginalnych opakowaniach
umozliwiajacych identyfikacje producenta) do siedziby Zamawiajgcego.

§ 3.TERMIN WYKONANIA UMOWY

Umowa zostala zawarta na czas okreslony 12 miesiecy.

2. Uslugi bedg $wiadczone w nizej podanych terminach:

1) Okres wykonywania ushug sprzatania w budynkach: od daty zawarcia umowy lecz
nie wezesniej niz od 10 lutego 2025 r. przez okres 12 miesiecy

2)  Wszystkie czynnosci porzadkowe w budynkach beda wykonywane w dni robocze od
godz. 14" do efektywnego ich zakonczenia lub w uzasadnionych przypadkach
w innych godzinach i dniach w zaleznosci od potrzeb Zamawiajgcego. Pomieszczenia
0 ograniczonym  dostepie: kasa bedzie sprzagtana pod nadzorem upowaznionych
pracownikow Zamawiajacego.

3) W okresie jesienno-zimowym tj. od 1 listopada do 31 marca, Wykonawca zobowigzany

jest do wykonywania dodatkowego sprzatania i utrzymania czystosci na klatce

schodowej i korytarzach w budynku gtownym przy ul. Granicznej 2 w czasie godzin

pracy Zamawiajgcego.

—

§ 4.OBOWIAZKI I ODPOWIEDZIALNOSC WYKONAWCY

1. Obowigzki Wykonawcy:

1) Wykonawca zobowigzuje sic do wykonywania ustugi wlasnym sprzetem i narzedziami,
przy uzyciu whasnych srodkéw czystosei. Do zmywania, czyszczenia i konserwacji
wszystkich powierzchni Wykonawca zobowigzany jest uzywaé odpowiednich do

danego rodzaju powierzchni $rodkow myjacych, czyszczacych lub konserwujacych.
Substancje i preparaty musza by¢ antyalergiczne. Do sprzatania nalezy uzywaé
odkurzaczy z filtrem antyalergicznym i mopéw z mikrofibry do doktadnego i
wydajnego czyszczenia silnych zanieczyszczen oraz do polerowania wszelkiego rodzaju
gladkich podlog. Prace wykonywane bedg za pomocg pracownikéw wyposazonych

w odziez ochronng i robocza z logo Wykonawcy.

2) Do wykonywania ustugi, Wykonawca zobowigzuje si¢ zatrudnié osoby, ktére nie byty
karane i nie figuruja w Krajowym Rejestrze Karnym.

3) Nazadanie Zamawiajacego, Wykonawca okaze pisemng informacje o niekaralnosci
0s6b wykonujacych ustuge.

4) Wykonawca zobowigzuje si¢ do $wiadczenia ustug w taki sposéb, aby mienie,dokumenty
oraz wszelkiego rodzaju nosniki informacji znajdujace sie w pomieszczeniach
biurowych nie ulegly zniszczeniu lub przemieszczeniu. Wykonaweca nie bedzie usuwat
z tych pomieszczen jakichkolwiek dokumentéw lub nosnikéw informacji, ktore nie
znajduja si¢ wewnatrz koszy na $mieci lub nie zostaly wyraznie wskazane przez
uprawnionych przedstawicieli Zamawiajgcego Jako przeznaczone do usuniecia. Do
wykonywania pracy u Zamawiajacego Wykonawca skieruje osoby, ktére podpisza
oswiadczenie o tre$ci odpowiadajacej temu zobowigzaniu.

5) Wykonawca zobowiazany jest do prowadzenia statego nadzoru nad swoimi
pracownikami oraz jakoscia $wiadezonych ushug.
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Wykonawca zobowigzuje si¢ traktowaé jako poufne wszelkie informacje dotyczace
Zamawiajacego 1 prowadzonej przez niego dziatalnosci uzyskane od Zamawiajacego
w zwiazku z umowa lub w ktérych posiadanic Wykonawca wejdzie w trakcie
wykonywania ustugi. Do wykonywania pracy u Zamawiajacego Wykonawca skieruje
osoby, ktére podpisza o$wiadczenie o tresci odpowiadajacej temu zobowigzaniu.
Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za wszelkie szkody powstale na skutek
ujawnienia przez te osoby informacji, ktére powziely w zwiazku z wykonywaniem
przedmiotu niniejszej umowy.
Wykonawca zobowiazuje si¢ zapewni¢ odpowiednie warunki i przestrzegac przepisow
BHP w trakcie wykonywania ustugi. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za
powstale wypadki z tytuhu nie dochowania warunkéw bezpieczefistwa i higieny pracy.
Wykonawca zobowigzany jest zlozy¢ pisemne oswiadczenie, ze pracownicy skierowani
do pracy u Zamawiajacego zostali przeszkoleni i poinformowani o zagrozeniach dla
bezpieczenstwa i zdrowia, ktére moga wystapi¢ na stanowisku pracy sprzataczki
opisanych w zalgczniku Nr 3 do niniejszej umowy.

Wykonawca ma obowigzek posiada¢ przez caty okres trwania umowy polis¢
ubezpieczeniowag od odpowiedzialnosci cywilne; w zakresie wykonywanego
przedmiotu zamdwienia na kwote nie mniejsza niz: 200 000z, (stownie: dwiescie
tysiecy zlotych). W przypadku jej wygasnigcia, Wykonawca zobowigzany jest do
dostarczenia nowej polisy na kwot¢ nie mniejszg niz wymagana W niniejszym
postepowaniu. Nowg polis¢ nalezy dostarczy¢ przed wygasénieciem poprzednie;j,
najpézniej w ostatnim dniu wygasnigcia.

Odpowiedzialnos¢ Wykonawcy:

Wykonawca odpowiada za wysoka jakos¢ §wiadczonych ustug.

Wykonawca odpowiada za szkody w mieniu i na osobach powstate w wyniku
niewykonania lub nienalezytego wykonania obowigzkow okreslonych w niniejszej
umowie.

Wykonawca ponosié¢ bedzie odpowiedzialnos¢ materialng za zaginigeie Iub
uszkodzenie mienia stanowiacego wyposazenie sprzatanych pomieszczen, mienia
pracownikéw Zamawiajacego oraz zaginigcie lub uszkodzenie dokumentow
urzedowych, jezeli postgpowanie wyjasniajace wykaze powstanie szkody z winy
pracownikow Wykonawcy.

Wykonawca odpowiada wobec Sanepidu, stuzb miejskich oraz innych organow
kontrolnych z tytutu nieprawidtowego wykonania przedmiotu umowy.

Wykonawea ponosi odpowiedzialno$¢ jak za dziatania wiasne, za dzialania i zaniechania
swoich pracownikéw oraz wszelkich osob trzecich, ktorymi postuguje si¢ przy
wykonywaniu przedmiotu umowy.

§ S.WYNAGRODZENIE I PLATNOSCI

Strony ustalaja, ze za wykonanie przedmiotu umowy Wykonawcy przyshuguje
wynagrodzenie ryczaltowe w wysokosci brutto ......... zl (slownie: .......... zlotych
00/100), tj. netto ........ zl. plus podatek VAT w wysokosci ........... z1
Wynagrodzenie to obejmuje wszystkie koszty zwigzane ze $wiadczeniem ushug,
bedgcych przedmiotem niniejszej umowy. Podana cena jest obowigzujgca w calym
okresie wazno$ci umowy i nie podlega zmianie bez wzgledu na okolicznosci i zrodto
ich powstania, z wyjatkiem okolicznosci wskazanych w § 6.

Miesieczna warto$¢ za $wiadczona ustuge jest okreslona w zatgczniku nr 2 do oferty.
Rozliczenie za $wiadczong ustuge nastepowaé bedzie na podstawie faktur
wystawianych przez Wykonawce po zakonczeniu kazdego miesiaca pracy.



4. Uruchomienie kazdej platnosci naleznej Wykonawey nastagpi w  terminie
AL s (zgodnie z ofert Wykonawcy) od daty ztozenia prawidlowo wystawione;j
faktury VAT. Za date dokonania platnosci faktury strony beda uwazaly date
przekazania przez Zamawiajacego polecenia przelewu do banku.

5. Wykonawca oswiadcza, ze jest platnikiem podatku VAT i posiada
o [ ——

6.  Zamawiajacy o$wiadcza, ze posiada NIP 599-27-71-328.

Zamawiajacemu przystuguje prawo wstrzymania platno$ci w przypadku nie przedtozenia

w terminie 10 dni od daty wystawienia faktury pisemnego potwierdzenia przez

podwykonawcow, ktérych wierzytelnogé jest czedcig sktadowg wystawionej faktury,

o dokonaniu zaplaty wynagrodzenia na rzecz tych podwykonawcow.

=

§ 6 WALORYZACJA WYNAGRODZENIA

1. Strony dopuszczajg zmiane wysokosci wynagrodzenia w zwigzku ze zmiang ceny
materialow i kosztéw zwiazanych z realizacjg zamdéwienia (art. 439 ust.1 ustawy PZP)- na
zasadach i w sposob okreslony w ust.2 - 15, jezeli zmiany te beda miaty wplyw na koszty
wykonania Umowy przez Wykonawce.

2.Strony moga ubiegaé sie o waloryzacje wynagrodzenia gdy nastapi zmiana (wzrost lub
spadek) o co najmniej 5 % wartosci kwartalnego wskaznika cen towarow i ushug
konsumpcyjnych oglaszanego w komunikacie Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego
(AW) liczona jako réznica iloczynu kolejnych kwartalnych wskaznikéw cen towaréw
1 ustug konsumpcyjnych oglaszanych w komunikacie Prezesa Glownego Urzedu
Statystycznego poczawszy od wskaznika kwartalnego obowigzujacego w dniu zlozenia oferty
(Wazien zawarcia umowy) do wskaznika kwartatu uprawniajgcego do zawarcia umowy (Wazies
zlozenia wniosku) Oraz wskaznika obowigzujacego w dniu zlozenia oferty (Wazien zawarcia umowy,
wedlug ponizszego wzoru:

AW = (Wdzieﬁ zawarcia umowy X Wi/100 x W1/100 x Wziei ziozenia wniusku/lOO) = Wazien zawarcia umowy

gdzie:
AW - zmiana (wzrost lub spadek) wysokosci kwartalnego wskaznika cen towardw i
ustug konsumpeyjnych oglaszanego w komunikacie Prezesa Gléwnego Urzedu
Statystycznego

Wazien zawarcia umowy =100
Wi -kwartalny wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych ogtaszany w
komunikacie  Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego z nastgpnego kwartatu po
kwartale ztozenia oferty w ukladzie kwartat poprzedni = 100,

3.Wynagrodzenie bedzie podlegato waloryzacji w okresach miesiecznych, do osiagnigcia
maksymalnego poziomu 2,0 % wynagrodzenia brutto okreslonego w § 5 ust. 1 umowy.
Poczatkowym terminem uprawniajacym Strony do zlozenia wniosku o waloryzacje
wynagrodzenia jest 6 miesigcy od daty podpisania umowy, w przypadku osiagniecie poziomu
zmiany 5%, o ktérej mowa w ust.2. Waloryzacja dotyczy¢ bedzie czesci wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy w dniu zlozenia wniosku o zmiang wynagrodzenia.

4.Wysokos¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcey za n-ty miesigc ulegnie waloryzacji
(Walwynagrodzenia w danym miesigcu) ) 0 kwote wyliczong w oparciu o wskaznik waloryzacji Wwn)
powstaly poprzez pomnozenie przez siebie wskaznikéw miesiecznych cen towardw i ustug
konsumpcyjnych oglaszanych w komunikacie Prezesa Gltownego Urzedu Statystycznego dla
kolejnych miesigcy, poczawszy od miesiaca w ktérym nastapito zawarcie umowy do miesigca
wystawienia faktury (miesigc n-ty) wg ponizszego wzoru:



W) =a+ (1-a) X(Waziei zawarcia umowy /100 X W1/100 X...x Wn1/100 x Wn/100)

gdzie:

Ww () —wskaznik waloryzacji dla n-tego miesigca,

a - staly wspolczynnik obrazujacy czg$é wynagrodzenia, ktére nie podlega waloryzacji

(czg$¢ wynagrodzenia brutto zaptaconego przed miesiacem zlozenia wniosku o

waloryzacje w stosunku do wartosci umowy brutto).

Waziei zawarcia umowy =100

W1 -Miesieczny wskazniki cen towaréw i ustug konsumpcyjnych oglaszanego w

komunikacie Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego z nastgpnego miesigca po miesigcu

zawarcia umowy, w uktadzie miesigc poprzedni = 100,

Wi~ miesieczny wskaznik cen towaréw 1 ustug konsumpcyjnych oglaszanego w
komunikacie Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego ,n-17 z miesiagca
poprzedzajacego miesiac, za ktéry nastapi wystawienie faktury, w ukfadzie miesigc
poprzedni = 100, :

Wn. — miesieczny wskaznik cen towaréw 1 ustug konsumpcyjnych oglaszanego w
komunikacie Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego ,,n” z miesigca za ktory
nastapi wystawienie faktury, w uktadzie miesigc poprzedni = 100,

[lorazy wskaznikdéw cen (np. %g_) nalezy obliczaé¢ z dokladnoscig do trzech miejsc po

przecinku. Natomiast wynik iloczynow tj. wskaznik waloryzacji Wy (n) nalezy obliczac z
doktadnoscia do 4 miejsc po przecinku.
5.Waloryzacja zostanie wyliczona wedlug wzoru:

Wal=( Wyna % (Wwm) - Wynn) X WR
gdzie:
Wal -waloryzacja wynagrodzenia brutto dla wynagrodzenia w n-tym miesiacu,
Wynn — wartoé¢ wynagrodzenia Wykonawcy za dany miesigc zgodnie ze ztozong oferta,
Www)- wskaznik waloryzacji dla n-tego miesiaca
Wr— wskaznik ryzyka kontraktowego stron wynoszacy 0,5

6.Wartos¢ wynagrodzenia brutto w danym miesigcu objetym waloryzacja stanowita bedzie
sume waloryzacji wynagrodzenia i wynagrodzenia Wykonawcy za dany miesigc zgodnie ze
ztozong oferta

Wynwa = Wyna + Wal

gdzie:
Wynwal — wynagrodzenie w n-tym miesigcu po waloryzacji
Wal - waloryzacja wynagrodzenia dla wynagrodzenia w n-tym miesigcu,
Wynn — warto$¢ wynagrodzenia Wykonawcy za dany miesiac zgodnie ze ztozong oferta,

7.W przypadku likwidacji wskaznika, o ktorym mowa w ust.2 lub zmiany organu, ktory
urzedowo go ustala, mechanizm, o ktérym mowa w ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio do
wskaznika i organu, ktory zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa zastapi wskaznik lub
organ, o ktérych mowa w ust.2.

8.Przez zmiane ceny materiatéw lub kosztéw rozumie si¢ wzrost odpowiednio cen lub
kosztow, jak i ich obnizenie, wzgledem ceny lub kosztu przyjetych w celu ustalenia
wynagrodzenia Wykonawcey zawartego w ofercie;

9. Wykonaweca, ktérego wynagrodzenie zostalo zmienione zgodnie z ust. 2 — 8 zobowigzany
jest do proporcjonalnej zmiany wynagrodzenia przystugujacego podwykonawcy, z ktorym

s,



zawarl umowe w zakresie odpowiadajagcym zmianom cen materialéw lub kosztow
dotyczacych zobowiazania Podwykonawcy,

10.Niewywigzanie si¢ z obowiazku, o ktérym mowa w ust.9 bedzie skutkowato naliczeniem
kary umownej w wysokogci stanowiacej rownowartos¢ waloryzacji naleznej podwykonawcy.
11. Pisemny wniosek o zmiane wynagrodzenia w zakresie, o ktérym mowa w ust. 5 Strony
moga ztozy¢ w kazdym miesiacu, nie wezesniej niz po uplywie 6 miesiecy od dnia zawarcia
umowy. Wniosek powinien zawieraé wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne i wskazywacé
podstawe prawng oraz dokladne wyliczenie kwoty o jakg nalezy zwiekszy¢ lub zmniejszy¢
wynagrodzenie Wykonawcy, zgodnie z postanowieniami ust.2-10.

12.W terminie 10 dni kalendarzowych od dnia przekazania wniosku, o ktérym mowa w ust.
11, Strona, ktéra otrzymata wniosek, przekaze drugiej stronie informacje o zakresie w jakim
zatwierdza wniosek oraz wskaze kwote, o ktéra wynagrodzenie nalezne Wykonawcy
powinno ulec zmianie, albo informacjg o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.
13.Zawarcie aneksu powinno nastapi¢ nie pézniej niz w terminie 40 dni kalendarzowych od
dnia zatwierdzenia wniosku o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego
Wykonawey. Aneks bedzie obowigzywat od dnia jego zawarcia ze skutkiem od dnia zlozenia
wniosku strony o zmiane wynagrodzenia. Nie podpisanie aneksu w ww. terminie przez ktorgs
ze Stron oznacza, ze do uzgodnienia aneksu nie doszlo.

14.Wyptata waloryzacji wynagrodzenia moze nastapic¢ po zatwierdzeniu wniosku o dokonanie
zmiany wynagrodzenia i zawarciu aneksu zmieniajacego warto$¢ wynagrodzenia, na
podstawie faktury wystawionej przez Wykonawce, platnej w terminie okreslonym w § 5 ust.
4 umowy;

15.W  przypadku gdy wartosé waloryzacji przekraczaé bedzie mozliwosci finansowe
Zamawiajgcego, zawarcie aneksu do umowy, zwigkszajacego wynagrodzenie Wykonawcy,
nastapi po zabezpieczeniu dodatkowych $rodkow finansowych przez Zamawiajacego.

§ 7. INNE USTALENIA

1. Pomieszczenia niezbedne do realizacji przedmiotu umowy na sprzet i na narzgdzia oraz
na srodki czystosci beda udostepnione przez Zamawiajacego nieodplatnie.

2. W trakcie wykonywania przedmiotu umowy Zamawiajagcy ma prawo do biezacej
kontroli jakosci $wiadczonych ustug i dostarczonych srodkéw czystosei i higienicznych.

3. W przypadku wystapienia zastrzezen do wykonywanej ustugi, Zamawiajacy telefonicznie
powiadomi o tym Wykonawce.

4. Niedokladne i niepoprawne wykonanie ushug zostanie przez Wykonawce poprawione
w terminie dwdch dni od daty zawiadomienia.

5. Jezeli naruszenia w wykonywaniu prac nie zostang poprawione w ciagu dwéch dni,
Zamawiajacy ma prawo do naliczenia kary umownej w wysokosci 1.000 zt za kazdy
dzien zwloki.

6. W przypadku przedhuzajacego si¢ ponad 48 godzin nie wykonywania ustugi,

Zamawiajacy ma prawo zlecenia wykonania tych ustug osobie trzeciej na koszt i ryzyko

Wykonawey, na co Wykonawca wyraza zgode. Zamawiajacy w takim przypadku ma

prawo potraci¢ poniesione koszty z najblizsze; faktury Wykonawcy .

W przypadku nienalezytego wykonywania umowy Zamawiajacy ma prawo naliczy¢ kare

umowng w wysokosci 5% wynagrodzenia brutto za przedmiot umowy, ustalonego w §

Sust. 1.

8. W przypadku, gdy Zamawiajacy odstgpi od umowy z powodu okolicznosci, za ktére
odpowiada Wykonawca, w szczegdlnodci z powodu razgco niewlasciwego jej
wykonywania lub gdy Wykonawca odstapi od umowy z przyczyn nielezacych po

>



stronie Zamawiajacego, Zamawiajacy ma prawo naliczy¢ kary umowne w wysokosci
20% wynagrodzenia brutto za przedmiot umowy, ustalonego w § 5 ust. 1.

9. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia roszczen uzupelniajacych
w przypadku, gdy szkoda z tytulu niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy
przekroczy zastrzezong wysokos$¢ kar umownych lub w przypadku, gdy kara nie zostala
zastrzezona — na zasadach ogdlnych Kodeksu cywilnego.

10. Zamawiajacy ma prawo potraci¢ kary umowne z wynagrodzenia przystugujacego
Wykonawey.

12. Laczna maksymalna wysokos§¢ kar umownych, ktérych moga dochodzi¢ strony Wynosi

30 % wynagrodzenia umownego brutto, okreslonego w § 5 ust. 1 umowy.

§ 8. ZMIANY I ODSTAPIENIE OD UMOWY

1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy
nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy, lub dalsze wykonywanie umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi
bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczefistwu publicznemu, zamawiajgcy moze odstapic
od umowy w terminie 30 dni od dnia powzigcia wiadomosci o tych okolicznosciach.
W takim wypadku Wykonawca moze zadaé jedynie wynagrodzenia naleznego mu
z tytulu wykonanej czgsci umowy.

2. Zamawiajacemu przystuguje prawo wypowiedzenia —umowy = Zze skutkiem
natychmiastowym z winy Wykonawcy w sytuacji gdy:

1) Wykonawca w terminie 7 dni nie przystapit do wykonywania niniejszej umowy,

2) bez uzasadnionej przyczyny przerwat realizacj¢ niniejszej umowy 1 przerwa ta trwa

dluzej niz 3 dni robocze i pomimo dodatkowego pisemnego wezwania Zamawiajacego
nie podejmuje ich w okresie 3 dni roboczych od dnia dorgczenia Wykonawcey wezwania

Zamawiajgcego,

3) z przyczyn zawinionych nie wykonuje umowy lub wykonujg ja nienalezycie
i pomimo pisemnego wezwania przez Zamawiajgcego do podjecia wykonywania lub
nalezytego wykonywania umowy w wyznaczonym terminie, nie zados$¢uczyni zadaniu
Zamawiajacego,

4) zostanie ogloszona upadtosci lub likwidacja Wykonawcy,

3) w przypadku nie przedtozenia przez Wykonawce nowej / kolejnej polisy
ubezpieczeniowej na warto$é ubezpieczenia na kwotg nie mniejszg niz 200.000 zt.,
mimo zobowiazania Wykonawcy wynikajacego z § 4 ust. 1 pkt. 9 umowy.

3. Wykonawcy przystuguje prawo do wypowiedzenia umowy z winy Zamawiajacego w
przypadku, gdy Zamawiajacy, pomimo dodatkowego wezwania, nie dokonuje zaptaty
naleznosci okreslonej w fakturze VAT, w terminie 30 dni od uptywu terminu zapfaty.

4. Wypowiedzenie umowy lub odstgpienie od umowy powinno nastgpi¢ pod rygorem
niewaznosci na pi$mie i zawiera¢ uzasadnienie.

5. Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ zmiany istotnych postanowien niniejszej umowy
w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy
w przypadku:

1) ograniczenia powierzchni budynkéw objetych sprzataniem, okreslonych w zalaczniku
nr 4 do oferty, a takze =zakresu prac objgtych zamdwieniem oraz ich
czestotliwosci okreslonego w zalgczniku nr 2 do umowy oraz ceny ryczattowej

zaméwienia w przypadku sprzedazy, najmu badz dzierzawy, ktoregokolwiek budynku
objetego ustuga sprzatania oraz w przypadku zmiany siedziby biur Zamawiajacego.
W takim przypadku zmiana dotyczy¢ bedzie zmniejszenia wynagrodzenia netto
i brutto o warto$¢ wynikajaca z oferty Wykonawcy w czgéci dotyczacej sprzatania
budynku bedacego przedmiotem sprzedazy, najmu, dzierzawy lub zmiany siedziby biur



2)

3)

4)

Zamawiajacego. Zmiana obowigzywaé bedzie od dnia sprzedazy lub oddania w najem,
dzierzawe, lub od dnia zmiany siedziby biur Zamawiajacego.
Wykonawcy z tego tytutu nie beda przystugiwa¢ w stosunku do Zamawiajacego zadne
roszczenia, w tym takze prawo do odszkodowania,
zwigkszenia powierzchni budynkéw objetych sprzataniem, poprzez objecie nowych
powierzchni budynkéw sprzataniem, wowezas zwigkszenie wynagrodzenia netto
1 brutto miesigcznie Wykonawcy zostanie ustalone w oparciu o wartosci wskazane
w ofercie Wykonawcy.
zaistnienia okolicznosci, ktérych wystgpienia Zamawiajacy i Wykonawca nie
przewidywali w chwili zawierania umowy. Wskazane okolicznosci nie mogg byé
wywolane zaréwno przez Zamawiajacego, jak i Wykonawce, ani przez nich zawinione
1 muszg wywolaé skutek, iz umowa nie bedzie mogta by¢ wykonana wedle pierwotnej
tresci, w szczegdlnosei z uwagi na razaca strat¢ grozaca jednemu z nich lub niemoznosé
osiggnigcia celu Umowy.
zmiany podwykonawcy, zwiekszenia lub zmniejszenia czgsci przedmiotu umowy, ktorg
wykonawca bedzie wykonywat za pomocg podwykonawcow.
Strony dopuszczajg mozliwos$é zmian niniejszej umowy w przypadkach okreslonych
w art.455 ustawy Prawo zaméwien publicznych.
Wszelkie zmiany wprowadzane do umowy dokonywane be¢da na pismie pod rygorem
niewazno$ci z poszanowaniem obowigzkéw wynikajacych z obowiazujacego prawa.
Zmiany organéw uprawnionych do reprezentacji zaréwno Zamawiajacego jak i
Wykonawcy, danych adresowych stron umowy lub innych danych, ktére w umowie
majg charakter czysto informacyjny (np. numer konta bankowego) nie bedzie uwazana
za zmiang istotnych postanowien umowy. Do jej skutecznosci wystarczy pisemne
zgloszenie zmiany doreczone stronie Umowy.

§ 9. UDZIAL. PODWYKONAWCOW

. Wykonawca uprawniony jest do zlecenia wykonania czgéci umowy Podwykonawcom.

W takim przypadku Wykonawca w ofercie ma obowigzek wskaza¢ podwykonawce.
Wykonawca zobowigzany jest przediozy¢ Zamawiajacemu umowe (lub jej projekt)
zawartg na pismie (pod rygorem niewaznosci) z kazdym podwykonawca. Umowa (projekt)
zawiera¢ musi wszystkie istotne elementy, w tym wynagrodzenie.

. Jezeli Zamawiajgcy w terminie 14 dni od przedtozenia przez Wykonawce projektu umowy

nie zglosi na pismie sprzeciwu lub zastrzezen, uwaza sie, ze wyrazit zgode na zawarcie
umowy z Podwykonawcg. Na tych samych zasadach zgody Zamawiajacego wymagaja
zmiany do umowy z Podwykonawca.

. Zlecenie czesci przedmiotu umowy Podwykonawcy w sposob okreslony w umowie nie

zmieni zobowigzan Wykonawcy wobec Zamawiajacego.
Ustalony w umowie zakres przedmiotu umowy realizowany bedzie z udzialem
nast¢pujgcych Podwykonawcow: Zakres rzeczowy i udzial Podwykonawcéw.

- Umowy z Podwykonawcami beda zgodne, co do tresci z umowg zawartg z Wykonawca.

Odmienne postanowienia sa niewazne.

. Umowe z Podwykonawca po jej zawarciu oraz wszelkie zmiany do niej, Wykonawca

zobowigzany jest dostarczy¢ Zamawiajacemu w terminie 7 dni od daty zawarcia.

. Wykonawca jest odpowiedzialny za dzialania, uchybienia i zaniedbania Podwykonawcow

w takim samym stopniu, jak to by byly jego whasne.

- Wszelkie umowy zawierane z podwykonawcami na zasadach odmiennych niz okredlone w

niniejszym paragrafie, sa niewazne i nie powoduja jakiejkolwiek odpowiedzialnosci
Zamawiajacego, Wykonawce narazajg zas na odpowiedzialnoé odszkodowawczg z tytulu
nienalezytego wykonania umowy, okreslong w § 7 ust.7 umowy.



9. Przed dokonaniem platnosci za realizacje umowy przez Zamawiajgcego wynikajacych
z faktur czesciowych za odebrane ustugi obowiazkiem jest przedstawienie dowodow
zaplaty wymagalnego wynagrodzenia Podwykonawcy i dalszym Podwykonawcom,
o ktorych mowa w ust. 1, bioracym udzial w realizacji przedmiotu umowy. W przypadku
nieprzedstawienia przez Wykonawce wszystkich dowodéw zaplaty, o ktorych mowa
powyzej, wstrzymuje si¢ wyplate naleznego miesigcznego wynagrodzenia.

’ § 10.
WYMOG ZATRUDNIENIA PRZEZ WYKONAWCE LUB PODWYKONAWCE
0SOB WYKONUJACYCH CZYNNOSCI W ZAKRESIE REALIZACJI
ZAMOWIENIA.

1.Zgodnie z art. 95 ust. 1 ustawy Prawo zaméwien publicznych, Zamawiajacy wymaga
zatrudnienia przez Wykonawcg lub podwykonawcg na podstawie umowy o prace 0s0b, ktore
w trakcie realizacji przedmiotowej umowy wykonywa¢ beda prace fizyczne przy realizacji
przedmiotu zaméwienia, jezeli wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy
w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 . Kodeks pracy (Dz. U. z
2023 r. poz. 1465 ze zm.), co najmniej na okres wykonywania tych czynnosci w czasie
realizacji przedmiotu zaméwienia.

2.Wykonawca lub podwykonawca zobowigzuje si¢ przydzielic do realizacji zamowienia
osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracg, ktore bedg wykonywaty wymienione
ponizej w ust. 3. czynnos$ci w zakresie realizacji zaméwienia, ktorych wykonanie polega na
wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy.

3.Rodzaj czynnosci niezbgdnych do realizacji zamowienia, ktorych dotyczy wymog
zatrudnienia na umowe o praceg:

a) osoby sprzatajace

4.Sposob dokumentowania zatrudnienia osob, ktérych dotyczy wymog zatrudnienia na
umowe o prace.

a) Do dnia podpisania umowy Wykonawca lub podwykonawca zobowigzany bedzie ztozy¢
o$wiadczenie zawierajace wykaz pracownikéw wykonujgcych czynnosel w trakcie realizacji
zamdwienia, o ktorych mowa w ust.3. O$wiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegdlnosci:
dokladne okreslenie podmiotu skladajacego oswiadczenie, datg zlozenia o$wiadczenia,
wskazanie, ze objete wykazem czynnosci, o ktérych mowa w ust3 wykonujg osoby
zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych osdb, rodzaju
umowy o pracg i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do zlozenia o$wiadczenia w
imieniu wykonawcy lub podwykonawcy.

b) Wykonawca lub podwykonawca w terminie do 7 dni liczac od dnia podpisania umowy
bedzie zobowigzany do przedstawienia Zamawiajacemu kopil umow o pracg pracownikow
wykonujacych czynnosci w trakcie realizacji zamOwienia wraz z dokumentem regulujgcym
zakres obowiazkéw (jezeli zostal sporzadzony). Kopia umowy/umoéw powinna zostaé
zanonimizowana w sposéb zapewniajgcy ochrong danych osobowych pracownikow, zgodnie
7z obowigzujacymi przepisami prawa, w tym przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o
ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r. poz.1781 t;j.). Informacje takie jak: imig 1
nazwisko pracownika, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracg i wymiar etatu powinny
by¢ mozliwe do zidentyfikowania.

¢) Wykonawca lub podwykonawca na kazde pisemne zgdanie Zamawiajgcego W terminie do
5 dni roboczych przedkiadat bedzie Zamawiajacemu raport stanu i sposobu zatrudnienia ww.
0s6b, o$wiadczenia zatrudnionych oséb o otrzymaniu pensji, poswiadczone za zgodnos¢ z
oryginalem odpowiednio przez wykonawcg lub  podwykonawce kopii dowodu



potwierdzajacego zgloszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen lub dowody
odprowadzania skladek ZUS, przez caly okres realizacji zaméwienia. Powyzsze dokumenty
winny by¢ zanonimizowane w Sposob  zapewniajagcy ochrone danych osobowych
pracownikéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, w tym przepisami ustawy z dnia
10 maja 2018 1. 0 ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r. poz.1781 t.j.).Imie i nazwisko
pracownika nie podlega anonimizacji.

d) W uzasadnionych przypadkach, z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy, mozliwe jest
zastgpienie osoby lub 0séb wskazanych w wykazie, o ktérym mowa w § 10 ust. 4 pkt a) inng
osobag lub osobami pod warunkiem, ze spetnione zostang wszystkie wymagania co do
zatrudnienia okreslone w SWZ.

5. W przypadku uzasadnionych watpliwodci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce lub podwykonawce Zamawiajacy moze zwrécié sie do Panstwowej Inspekcji
Pracy o przeprowadzenie kontroli.

6. W przypadku nie przedstawienia w terminie informacji, o ktérych mowa w ust. 4
wykonawca bedzie kazdorazowo placit Zamawiajagcemu kare w wysokosci 1.000,00 zk
(stownie: tysigc zlotych).

7. W przypadku dwukrotnego nie wywiazania si¢ z obowiazkéw wskazanych w § 10,
Zamawiajgcy ma prawo odstgpi¢ od umowy 1 naliczy¢ dodatkowo kare umowna za
odstapienie od umowy z przyczyn zaleznych od Wykonawcy w wysokosci 20% catkowitego
wynagrodzenia brutto Wykonawcy.

8. W przypadku niezatrudnienia przy realizacji zaméwienia 0s6b wykonujacych czynnosci
wskazane przez Zamawiajacego, ktérych wykonanie polega na wykonywaniu pracy w sposob
okreslony w art.22§1ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, w wysokosci 5 %
catkowitego wynagrodzenia brutto Wykonawcy, za kazdy stwierdzony przypadek.

9. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawcee lub Podwykonawce Zamawiajgcy moze zwrdcié sie do Panstwowej Inspekeji
Pracy o przeprowadzenie kontroli.

§ 11
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

1.Kazda ze stron umowy zobowigzana jest do realizacji obowiazkow informacyjnych,
okreslonych przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenie
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UEL 119 z
04.05.2016 r., dalej: RODO), w takim zakresie w jakim sg do tego zobowigzane, zgodnie z
tymi przepisami.

2.Wykonawca o$wiadcza, ze znany jest mu fakt, iz tre$é niniejszej umowy, a w szczegélnosci
przedmiot umowy i wysokos¢ wynagrodzenia, stanowig informacje publiczng w rozumieniu
art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do informacji publicznej (Dz. U.
z 2022 r. poz. 902 tj.), ktéra podlega udostgpnianiu w trybie przedmiotowe;j ustawy,
z zastrzezeniem ust. 3.

3.Wykonawca wyraza zgode na udostepnianie w trybie ustawy, o ktorej mowa w ust. 2
niniejszego paragrafu, zawartych w niniejszej umowie dotyczacych go danych osobowych w
zakresie obejmujacym imie i nazwisko, a w przypadku prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej réwniez w zakresie firmy.

4. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwosé rozwigzania umowy w przypadku stwierdzenia
naruszenia przez wykonawce warunkow bezpieczenstwa i ochrony danych osobowych.

10



§ 12
PRAWO I ROZSTRZYGANIE SPOROW

1.  We wszystkich sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie maja zastosowanie
przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy Prawo zamdwien publicznych.

2. Do rozstrzygania sporéw wyniktych na tle realizacji niniejszej umowy whasciwy jest sad
siedziby Zamawiajacego.

§13 ,
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Do koordynowania realizacji umowy ustala si¢ nastepujace osoby:

- po stronie Zamawiajgcego — Sekretarz Urzgdu Miasta p. Anna Suska tel. 95 727 81 06 oraz
p. inspektor Wioletta Przygocka tel. 95 727 81 13

- po stronie Wykonawcy - ......... tel. kom. ..... -MALL: wooeswesnnes

2. Umowe sporzadzono w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach z przeznaczeniem 1 egz. dla
Zamawiajgcego i 1 egz. dla Wykonawcy .

3.Zataczniki do niniejszej umowy, stanowigce jej integralng czgs¢:

- wykaz powierzchni w podziale na poszczegolne budynki — zatgcznik nr 1,

- szczegblowy zakres prac objetych zamowieniem oraz ich czestotliwos¢ — zalacznik nr 2,

- opis zagrozen wystegpujacych na stanowisku pracy — zalacznik nr 3,

- oferta Wykonawcy — zalgcznik nr 4

- SWZ — zalgcznik nr 5.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:

o
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»Staranne i kompleksowe sprzgtanie pomieszczen w budynkach Urzedu Miasta Kostrzyn nad Odrg”

Zatqcznik nr I do Projektowanych postanowien umowy
Szczegdtowy zakres prac objetych zaméwieniem oraz ich czgstotliwo$¢

Rodzaj czynnosci

Czestotliwo$¢ wykonywania

wg
potrzeb

1x
dziennie

Txw
tygodniu

Txw
miesiacu

1xna
kwartat

1 x na pot
roku

1Txw
roku

uwagi

Pomieszczenia biurowe w budynkac

h przy ul. Granicznej 2,4 oraz Kopernika 4a

odkurzanie wykladzin,
dywandw, podtég twardych,
zamiatanie, zmywanie na
mokro, biezgce usuwanie
plam z wyktadzin, usuwanie
pajgczyn

sprzatanie klatki schodowej
i korytarzy w bud. gtéwnym
w okresach od 01.01.2025
r. do 31.03.2025 r. oraz od
01.11.2025r. do
31.12.2025r

wg potrzeb,
majac na
wzgledzie
utrzymanie
czystosci

usuwanie kurzu z biurek,
stolow, krzeset i innych
mebli, lamp biurowych,
obrazéw i innych sprzetow
znajdujgcych sie w
pokojach

mycie parapetéw

mycie grzejnikéw, usuwanie
brudu ze scian, sufitow

mycie drzwi i listew, luster,
kontaktow, wigcznikow
Swiatta

odkurzanie mebli
tapicerowanych, usuwanie
kurzu z kratek
wentylacyjnych

opréznianie koszy na
$mieci,wynoszenie $mieci,
mycie koszy, wymiana
workow

czyszczenie mebli srodkami
konserwujgcymi - emulsjg

mycie okien wewnatrz i na
zewnagtrz

w terminach do
30.04; 31.10;

Sprzgtanie pomieszczen
kasy pod nadzorem
uprawnionego pracownika
Urzedu

utrzymanie w czystosci
oraz odpowiednim stanie
higieniczno-sanitarnym
wyposazenia AGD

( lodéwki, czajniki, itp.)

mycie naczyn w
sekretariacie

mycie szklanych Scianek
dziatowych, przeszkled

wewnatrz budynku




Korytarze, schody i balkony

zamiatanie, odkurzanie,
zmywanie powierzchni
podiogowych i odkurzanie
wykiadzin

wycieranie balustrad,
parapetow

mycie gablot, listew
ostonowych, drzwi

usuwanie pajeczyn

mycie okien wewnatrz i na
zewnatrz

w terminach do
30.04; 31.10;

opréznianie koszy i
wymiana workéw na smieci

konserwacja podtég na
korytarzach i klatkach
schodowyc oraz schodow
srodkami antyposlizgowymi

mycie szklanych $cianek
dziatowych, przeszklen
wewnagtrz budynku

X

Il

Pomieszczenia sanitarne i socjalne

mycie i dezynfekcja
urzgdzen sanitarnych i
posadzek

mycie glazury, luster,
armatury, drzwi,
pojemnikow na mydio i
papier

opréznianie pojemnikow na
Smieci , wymiana workéw

mycie okien wewnatrz i na
zewnatrz

w terminach do
30.04; 31.10;

uzupeinianie mydta w
ptynie, recznikdw
papierowych , papieru
toaletowego, kostek
zapachowych , $rodkow
zapachowych typu spray

zamiatanie i zmywanie
posadzek i balustrad na
balkonach

zamiatanie, mycie
powierzchni podtogowych

Patac Slubéw ul.
Kopernika 1

sprzgtanie pomieszczen

zamiatanie, mycie
powierzchni podtogowych

mycie drzwi , usuwanie
pajeczyn, czyszczenie
kratek wentylacyjnych

zamiatanie i zmywanie
posadzek i balustrad na
balkonach i schodach
wejSciowych do Patacu
Slubdw; w okresie
zimowym ods$niezanie
wejécia do patacu Slubdw

mycie okien wewngtrz i na
zewngtrz

w terminach do
30.04; 31.10.;

odkurzanie dywanow,
podiég twardych,
zamiatanie, zmywanie na
mokro, usuwanie pajeczyn




Zalgcznik Nr 2 do Projektowanych postanowien umowy

Wykaz powierzchni i pomieszczen budynkéw Urzedu Miasta w Kostrzynie nad Odrg

1.Budynek glowny (ul. Graniczna 2), trzykondygnacyjny, dwie klatki schodowe, trzy wejscia,
pow. calkowita budynku 1.892,1m* w tym:
parter
lady do obstugi interesanta (przeszklony przod), biura — 9 wydzielonych pomieszczen, lada
recepcyjna
biuro 23,8 m? + korytarz sprzgtanie Ix w tygodniu ( oddzielne wejscie),
na parterze jest 112,7 m? pomieszczen sanitarnych ( toalety), z tym, ze jedna o powierzchni 18,3 m*
moze by¢ wylqczona z uzytkowania ( pomieszczenie do przechowywania Srodkow czystosci).
Archiwum 28,2 m*> (wylgczone ze sprzqtania), magazyn Biura Promocji 13,7m? (wylgczony ze
sprzgtania),
I pigtro
Hall 44,3 m? i komunikacja- korytarz 98,3 m?,
pomieszczenie socjalne-kuchenka dla pracownikéw 14,6 m? toalety — 18,0 m? 19 pomieszczen
biurowych.
Wylgczone ze sprzgtania — archiwum 13,3 m? i pomieszczenie magazynku podrecznego — 5,5 m?
II pietro
Hall i korytarze — 1294 m ?,
Pomieszczenie socjalne-kuchenka 14,6 m?,
2 toalety — 18,9 m?
Sala konferencyjna 78,2 m? sprzqtanie 1 x w fygodniu,
Wylgczone ze sprigtania — 5,5 m? (pomieszczenie magazynku podrecznego)

16,0 m’? (serwerownia i maszynownia)
Biur - 14.
Okna ze wzgledu na ich konstrukcje (co 2-gie otwierane) nalezy my¢ 2 x w roku z zewngirz.

2. Budynek dwukondygnacyjny — ul. Graniczna 4 —-UM — powierzchnia razem 506,10 m* w
tym:

do sprzatania parter (5 biur ), korytarz, WC (117m?)

[ pigtro — 4 biura, 2 WC, 1 pomieszczenie socjalne — kuchenka,

II pigtro — 1 biuro, korytarz, pomieszczenie socjalne i toaleta (34,20 m2)

wylaczone ze sprzatania

W piwnicach — kottownia i ewentualne pomieszczenie na szatni¢ i drugie na magazynek.

3. Palac Slubéw budynek przy ul. Kopernika 1 ( wejécie od ul. Kosciuszki) — powierzchnia
calkowita do sprzatania — 112,5 m?, taras wraz ze schodami wejsciowymi (40 m?) , poczekalnia
35 m?, sala $lubow 46,5 m? .

4. Budynek przy ul. Kopernika 4a ( pomieszczenia Strazy Miejskiej) — powierzchnia
calkowita do sprzatania — 55,93 m?

Calkowita powierzchnia 2.566,63 m? - 82,2 m? =2.484,43 m?






Zalgcznik Nr 3 do Projektowanych postanowieh umowy

Opis zagrozen wystepujacych na stanowisku pracy

Na stanowisku pracy sprzataczki w naszych obiektach moga wystapi¢ nastepujace zagrozenia dla
bezpieczenstwa i zdrowia:

Potkniecie, poslizgnigcie si¢, upadek na plaszczyznie.

Potknigcie, poélizgniecie sig, upadek na schodach.

Upadek z wysokosci, wypadnigcie za okno.

Spadnigcie z drabiny.

Uderzenie, przygniecenie, zmiazdzenie, zranienie przez przemieszczajace sie lub spadajace

przedmioty.

Zetkniecie si¢ z gorgcymi lub ostrymi czynnikami materialnymi.

. Uczulenie kontaktowe lub wziewne przez alergeny ( srodki myjaco-dezynfekcyjne,

detergenty).

Zachlapanie narzadu wzroku $rodkami dezynfekcyjno- myjacymi.

9. Kontakt bezpoéredni z urzadzeniami instalacji elektrycznych pod napigciem lub urazy
posrednie wywotane kontaktem z urzadzeniami pod napigciem.

10. Pozar.

11. Awaria urzadzen lub instalacji techniczne;j.

12. Obcigzenia fizyczne dynamiczne — wydatek energetyczny.

13. Obcigzenia fizyczne statyczne - pozycja przy wykonywaniu pracy.

14. Obcigzenia psychiczne — koncentracja uwagi na wykonywanej czynnosci.

15. Oswietlenie.

16. Ruchome elementy urzadzen technicznych.
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