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U M O W A 

Zawarta w dniu …………….r. pomiędzy Gminą Bircza  NIP 795-23-08-157

której płatnikiem jest Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Birczy ul. Parkowa 3, 37-740 Bircza NIP: 795-22-33-198; REGON:  651440350 

reprezentowaną przez :   - Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Birczy Panią Wiesławą Matusz

zwaną dalej Zamawiającym z jednej strony , a  firmą:
reprezentowanym przez  
zwanym dalej Wykonawcą , zawarta zostaje umowa następującej treści.

§ 1

PRZEDMIOT UMOWY

Przedmiotem zamówienia jest usługa polegająca na przygotowaniu, dowozie 
i wydawaniu posiłków dla uczniów uczęszczających do Zespołu Szkół w Birczy, ul. Parkowa 1 oraz do Szkół Podstawowych na terenie Gminy Bircza.

W ramach wykonania umowy Wykonawca zobowiązuje się do dostarczania posiłków do Szkół Podstawowych, znajdujących się na terenie Gminy Bircza na warunkach określonych      w niniejszej umowie. 
Wykonawca będzie dostarczał posiłki do nw. szkół:

- Zespół Szkół w Birczy ul. Parkowa 1, 37 – 740 Bircza - 74 dzieci

- SP Leszczawa Dolna 21, 37 – 740 Bircza -  38 dzieci

- Niepubliczna Szkoła Podstawowa Żohatyn, 37 – 740 Bircza  -  6 dzieci

- SP Lipa, 37 – 740 Bircza – 19 dzieci

- SP Sufczyna 52, 37 – 740 Bircza – 23 dzieci

Razem dzieci   160 dzieci

1. Przez ciepły posiłek rozumie się porcje zupy spełniające następujące minimalne warunki:

a) Pojemność nie mniej niż 
- 350 ml

b) Kaloryczność zupy około - 350 kcal

c) Temperatura 

- +75ºc 

d) Wkładka mięsna 
- 40 g (bez kości, nie powinna być tłusta i przerośnięta)

e) Porcje pieczywa 
- 75 g (z mąki razowej lub pełnoziarnistej)

Razem 11.520 zup

2. Drugie danie spełniające następujące minimalne warunki:

a)  Pojemność łącznie 400 g

b)  Ziemniaki lub zamiennik (kasza, ryż, makaron lub inne)  - 200g

c)  Mięso lub ryba   -  100g

d)
Temperatura       - +63ºc

d)  Surówka             -  100g

Razem 8.160 drugich dań

3. Szacunkowa ilość posiłków – 19.680

4. Docelowa ilość posiłków nie jest możliwa do ustalenia w sposób ścisły, gdyż w okresie umownym jest zależna od ilości dzieci, którym zostanie przyznana taka forma pomocy w zakresie dożywiania, a ich ilość w ciągu roku jest zmienna, czyli zależna będzie od faktycznych potrzeb Zamawiającego.
5. Zadaniem wykonawcy jest przygotowanie i dostarczenie posiłku dla planowanej ilości uczniów wskazanych przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Birczy.

6. Wykonawca uwzględniać będzie zmienione ilości posiłków, które zgłoszone zostaną przez dyrektorów lub upoważnionych pracowników w dniu poprzedzającym dostawę do godziny 15.00.

7.
Wykonawca w pięciodniowym okresie żywienia zagwarantuje co najmniej przez 4 dni posiłki mięsne.

8.
Dostarczenie posiłków z miejsca produkcji do pomieszczeń stołówek poszczególnych szkół realizowane będzie przez Wykonawcę na jego koszt.

9.
Transport posiłków powinien odbywać się w termosach zapewniających właściwą ochronę i temperaturę oraz środkami transportu przystosowanymi do przewozu tego typu ładunków.

10.
Żywienie będzie odbywać się od poniedziałku do piątku z wyłączeniem okresu przerw świątecznych, wakacji, ferii szkolnych i dni ustawowo wolnych od nauki oraz dni wolnych od nauki na podstawie stosownej decyzji/aktu organu administracji publicznej w godz. od 10:00 do 13:30.

11.
Wykonawca będzie przygotowywał posiłki zgodnie z zasadami higieny oraz racjonalnego żywienia określonymi w Ustawie z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeństwie żywności i żywienia (Dz. U. z 2017r. poz. 149 z późn. zm.) łącznie z przepisami wykonawczymi do tej ustawy, w tym zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 26 lipca 2016 r. w sprawie grup środków spożywczych przeznaczonych do sprzedaży dzieciom i młodzieży w jednostkach systemu oświaty oraz wymagań, jakie muszą spełniać środki spożywcze stosowane w ramach żywienia zbiorowego dzieci i młodzieży w tych jednostkach (Dz.U. z 2016 r. poz. 1154).

12.
Bezwzględnie należy przestrzegać norm na składniki pokarmowe i produkty spożywcze określone przez Instytut Żywienia i Żywności.

13.
Posiłki muszą być wykonywane pod nadzorem dietetyka zatrudnionego przez wykonawcę przy współpracy ze służbami SANEPID.

14.
Wykonawca będzie przygotowywał i dostarczał  posiłki zachowując wymogi sanitarno - epidemiologiczne w zakresie personelu i warunków produkcji oraz weźmie odpowiedzialność za ich przestrzeganie.

15.
Wykonawca będzie przygotowywał posiłki z produktów świeżych, a Zamawiający będzie miał prawo kontroli.

16.
Wykonawca ma obowiązek podać tygodniowy jadłospis do wiadomości uczniów i personelu w sposób zwyczajowo przyjęty u Zamawiającego najpóźniej przed obiadem w pierwszy dzień tygodnia w którym obowiązuje. Jadłospis przygotowywany będzie zgodnie z wymogami stosowanymi w ramach żywienia zbiorowego dzieci i młodzieży w jednostkach systemu oświaty.

17. Wszystkie posiłki powinny być przygotowane zgodnie z obowiązującymi normami i przepisami prawa.

18.
Wykonawca zobowiązany jest prowadzić „Ewidencję dostarczonych posiłków” stanowiącą Załącznik nr 1 do umowy i przedkładać ją do podpisu dyrektorom szkół lub osobom przez nich upoważnionym w każdym dniu dostawy. Ewidencja dostarczonych posiłków podpisana przez dyrektora szkoły lub osobę przez niego upoważnioną stanowi jedynie potwierdzenie daty, godziny oraz ilości dostarczenia posiłków.

19.
Posiłki muszą być dostarczane transportem, zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 19 grudnia 2002r. w sprawie wymagań sanitarnych środków transportu żywności (Dz. U. z 2003r. Nr 21, poz. 179).

20.
Ustalenie należności za zrealizowane usługi następować będzie na podstawie faktycznie wydanych posiłków potwierdzonych wykazem przygotowanym przez GOPS oraz liczbą wydanych posiłków potwierdzonych przez dyrektorów szkół. 

21.
Wykonawcy są zobowiązani do starannego zapoznania się z przedmiotem zamówienia, wszystkimi czynnikami mającymi wpływ na kształtowanie się cen ofertowych oraz       warunkami wykonania zamówienia.

22.
Posiłki z punktu 1 (zupa) – dostarczane będą trzy razy w tygodniu –  poniedziałek, środa i piątek.

23.  Posiłki z punktu 2 (drugie danie) - dostarczane będą wtorek i czwartek.

24. Zamawiający nie dopuszcza powtarzalności rodzajowych tych samych posiłków w ciągu 10 dni.

25. Do Wykonawcy należy posprzątanie pomieszczenia w którym wydawany jest posiłek łącznie z zabraniem śmieci.

26.
Wykonawca posiada własne naczynia między innymi ( talerze, sztućce, kubki).

27.
W koszt usługi należy wliczyć:

a) 
koszt robocizny i koszt zakupu wszystkich produktów niezbędnych do realizacji usługi oraz koszt dowozu posiłków do poszczególnych szkół,

b)
koszt wydania posiłków uczniom,  

c)
sprzątnięcia jadalni.

§ 2

TERMIN WYKONANIA UMOWY

od podpisania umowy do 23 grudnia 2022r. w dni nauki szkolnej.
§ 3

WYNAGRODZENIE

1. Wysokość wynagrodzenia umowy wynosi brutto:   zł (słownie: dwieście jeden tysięcy trzysta dwanaście zł. brutto).
	Lp
	usługa
	Ilość

dzieci
	Liczba dni
	Cena jednostkowa netto

(za jeden posiłek)
	Cena jednostkowa

brutto

( za jeden posiłek)


	Wartość netto

(ilość dzieci x liczba dni x cena netto)

	Wartość

brutto

(ilość

dzieci x liczba dni

x cena

brutto)

	1
	Przygotowanie jednego ciepłego posiłku  -  zupa
	
	
	
	
	
	

	2
	Przygotowanie jednego ciepłego posiłku - drugie danie
	
	
	
	
	
	

	RAZEM WARTOŚĆ
	X
	X
	
	


2. Wynagrodzenie za usługę obejmuje wszystkie koszty niezbędne do jej wykonania wchodzące w skład ceny jednostkowej.

3. Należność z tytułu świadczonych usług będzie wypłacana w okresach miesięcznych na podstawie wystawionych faktur Vat, w terminie do 30 dni od daty ich otrzymania.

4. Ustalenie należności za zrealizowane usługi następować będzie na podstawie faktycznie wydanych posiłków potwierdzonych wykazem żywionych dzieci oraz liczbą wydanych posiłków, pomnożoną przez ceny jednostkowe brutto wykazane w ofercie w rozliczeniu miesięcznym.

5. Zapłata należności Wykonawcy nastąpi na rachunek bankowy wskazany na fakturze wystawionej dla Zamawiającego.

6. Ostateczny koszt umowy zależeć będzie od liczby posiłków rzeczywiście dostarczonych 
do dnia 23.12.2022 r.
7. Kryterium zwiększenie gramatury posiłku.
Zwiększamy gramaturę o : ………….
§ 4

PODWYKONAWCY
1. Zamawiający dopuszcza możliwość powierzenia przez Wykonawcę wykonanie części zamówienia Podwykonawcom

2. Wykonawca zobowiązuje się wykonać osobiście całość usługi.*
3. Wykonawca oświadcza, że przy pomocy podwykonawców wykona: ___________. *
4. Wykonawca lub Podwykonawca zamierzający zawrzeć umowę o podwykonawstwo, jest zobowiązany w trakcie realizacji zamówienia publicznego, do przedkładania Zamawiającemu projektu tej umowy, przy czym Podwykonawca lub dalszy Podwykonawca jest obowiązany dołączyć zgodę Wykonawcy na zawarcie umowy o podwykonawstwo o treści zgodnej z projektem umowy.

5. Wymagania dotyczące umowy o podwykonawstwo, których niespełnienie spowoduje zgłoszenie przez Zamawiającego odpowiednio zastrzeżeń lub sprzeciwu:

1) zapisy umowy naruszają postanowienia umowy zawartej między Wykonawcą a Zamawiającym;

2) przedmiot zamówienia nie został precyzyjnie określony;

3) wynagrodzenie za usługi wykonywane przez Podwykonawcę nie jest określone precyzyjnie lub przekracza wysokość wynagrodzenia przewidzianego dla Wykonawcy, za te usługi;

4) termin zapłaty wynagrodzenia Podwykonawcy przewidziany w umowie o podwykonawstwo jest dłuższy niż 30 dni od dnia doręczenia Wykonawcy, Podwykonawcy faktury lub rachunku, potwierdzających wykonanie zleconej Podwykonawcy usługi;

5) umowa nie zawiera postanowień dotyczących obowiązku wykonania określonych w SIWZ lub niniejszej umowie czynności przez pracowników zatrudnionych na podstawie umowy o pracę;

6) umowa o podwykonawstwo zawiera postanowienia:

a) uzależniające wypłatę wynagrodzenia dla Podwykonawcy od zapłaty przez Zamawiającego wynagrodzenia na rzecz Wykonawcy za zakres usługi wykonanej przez Wykonawcę,

b) dotyczące dokonywania przez Wykonawcę zatrzymań (zmniejszeń) wynagrodzenia Podwykonawcy.

6. Zamawiający w terminie do 7 dni od momentu otrzymania projektu umowy zgłosi pisemne zastrzeżenia do projektu umowy o podwykonawstwo, zawierającej zapisy określone w ust. 4. 

7. Niezgłoszenie przez Zamawiającego pisemnych zastrzeżeń do przedłożonego projektu umowy o podwykonawstwo, uważa się za akceptację projektu umowy przez Zamawiającego. 

8. Wykonawca lub Podwykonawca zamówienia na usługi przedkłada Zamawiającemu poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię zawartej umowy o podwykonawstwo, w terminie do 7 dni od dnia jej zawarcia.

9. Zamawiający w terminie 7 dni od momentu otrzymania, zgłasza pisemny sprzeciw do umowy o podwykonawstwo, w przypadkach, o których mowa w ust. 4. 

10. Niezgłoszenie pisemnego sprzeciwu do przedłożonej umowy o podwykonawstwo, w terminie określonym w ust. 7 uważa się za akceptację umowy przez Zamawiającego. 

11. Wykonawca lub Podwykonawca zamówienia przedkłada Zamawiającemu poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię zawartej umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi, w terminie 7 dni od dnia jej zawarcia, z wyłączeniem umów o podwykonawstwo o wartości mniejszej niż 0,5% wartości umowy.

12. Przepisy ust. 3 – 10 stosuje się odpowiednio do zmian umowy o podwykonawstwo.

13. Każdorazowa zmiana, wprowadzenie lub rezygnacja z Podwykonawcy wymaga pisemnej zgody Zamawiającego.

14. Jeżeli zmiana lub rezygnacja z Podwykonawcy dotyczy podmiotu, na zasoby którego Wykonawca powoływał się na zasadach określonych w art. 22a ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych, w celu spełnienia warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny Podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia warunki udziału w postępowaniu w stopniu nie mniejszym niż Podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia.

15. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność za usługi, które wykonuje przy pomocy Podwykonawcy.

16. Wykonawca zobowiązany jest na żądanie Zamawiającego udzielić mu wszelkich informacji dotyczących Podwykonawcy. 

§ 5

ODPOWIEDZIALNOŚĆ WYKONAWCY

1. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkody wyrządzone Zamawiającemu i osobom trzecim w związku z wykonywaną usługą lub z powodu niewykonania lub niewłaściwego wykonania umowy.

2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za właściwe wykonanie usługi.

§ 6

KARY UMOWNE I ODSZKODOWANIA

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne za: 

a) niedostarczenie posiłków w danym dniu – w wysokości 500 zł brutto, za każde zdarzenie, dla każdego punktu dostawy oddzielnie,

b) niezgodność wydawanych posiłków z jadłospisem 100 zł brutto, za każde zdarzenie,

c) nieposprzątanie pomieszczenia po wydaniu posiłków - w wysokości 50 zł brutto, za każde zdarzenie,

d) nieprzedłożenie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę dokumentów, potwierdzających zatrudnienie osób na podstawie umowy o pracę – w wysokości 50 zł brutto za każdy przypadek;

e) odstąpienie od umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy - w wysokości 10% całkowitego wynagrodzenia umownego brutto;

2. Termin zapłaty należności tytułem kar umownych wynosi do 3 dni od dnia doręczenia Wykonawcy noty obciążeniowej.

3. W przypadku powstania szkody, Strony mają prawo dochodzenia odszkodowania przewyższającego wysokość kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody. 

4. Zamawiający może dokonać potrącenia wymagalnych kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy, składając właściwe oświadczenie.
§ 7

ODSTĄPIENIE OD UMOWY 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w ciągu 30 dni od powzięcia wiadomości o niżej wymienionych okolicznościach:

1) Wykonawca nie rozpoczął realizacji umowy w ciągu 14 dni od dnia podpisania umowy z przyczyn zależnych od Wykonawcy;

2) Wykonawca nie realizuje należycie przedmiotu umowy z przyczyn leżących po jego stronie;

3) suma kar umownych przekroczyła kwotę 15 % wynagrodzenia;

4) w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu;

5) w przypadku, o którym mowa w art. 143c ust. 7 ustawy Prawo zamówień publicznych.
2. W przypadku, odstąpienia od umowy Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie za usługi wykonane do dnia odstąpienia, o ile zostały wykonane zgodnie z umową i odebrane. 

3. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić na piśmie pod rygorem nieważności i zawierać uzasadnienie.

§ 8

ZMIANY POSTANOWIEŃ UMOWY
1. Zamawiający oświadcza, iż przewiduje możliwość zmian umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadkach wskazanych w niniejszym paragrafie. 

2. Zamawiający dopuszcza możliwość zmian postanowień zawartej umowy w przypadkach, o których mowa w art. 144 ustawy Pzp. 

3. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany ilości wydawanych posiłków w przypadku przyznania lub cofnięcia pomocy społecznej w zakresie dożywiania.
4. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany ilości wydawanych posiłków w przypadku wskazania przez organy administracji państwowej, niezależnie od decyzji Zamawiającego, dot. terminów nauki szkolnej w okresie obowiązywania umowy.
5. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku wystąpienia jednej z następujących okoliczności:

1) zmiany stawki podatku od towarów i usług;

2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę;

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne.
6. Wszelkie zmiany do niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności oraz wymagają pisemnej zgody obu Stron.

§ 9

Osoby uprawnione do reprezentowania stron 

1. Pełnomocnikiem Zamawiającego do bieżącego konsultowania przebiegu realizacji przedmiotu umowy jest Pani……………………... tel:.................... E.mail…………………

2. Pełnomocnikiem Wykonawcy do bieżącego konsultowania przebiegu realizacji przedmiotu umowy jest………………………… tel:.................... E.mail…………………

§ 10

Wymagania dotyczące zatrudniania na podstawie umów o pracę

1. Zamawiający wymaga, aby w okresie od dnia rozpoczęcia wykonywania przedmiotu niniejszej umowy do dnia odbioru końcowego, osoby które będą świadczyły pracę u Wykonawcy lub Podwykonawcy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2020 poz. 1320), zwane dalej „Pracownikiem” lub „Pracownikami”, zatrudnione były na podstawie umowy o pracę. Wymaganie powyższe dotyczy pracowników, którzy wykonywać będą bezpośrednio czynności związane z wykonywaniem czynności polegające na dowozie uczniów do placówek oświatowych oraz miejsca zamieszkania

2. Niedopełnianie przez Wykonawcę obowiązku zatrudniania pracowników wykonujących usługę związaną z przedmiotem zamówienia na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu pracy, o którym mowa w ust. 1, lub naruszanie wymogów związanych z wykazywaniem spełniania tego obowiązku będzie skutkowało naliczaniem kar umownych określonych w niniejszej umowie.

3. Niespełnianie wymogów, o których mowa w ust. 1, może stanowić podstawę do odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy.

4. Wykonawca zobowiązuje się, że przed rozpoczęciem wykonania przedmiotu umowy Pracownicy wykonujący roboty zostaną przeszkoleni w zakresie przepisów BHP oraz przepisów o ochronie danych osobowych oraz będą posiadali aktualne badania lekarskie, niezbędne do wykonania powierzonych im obowiązków.

5. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za prawidłowe wyposażenie Pracowników oraz za ich bezpieczeństwo w trakcie wykonywania przedmiotu umowy.

6. Zmiana Pracownika wykonującego usługę związana z przedmiotem zamówienia będzie możliwa w następującej sytuacji:

a) na żądanie Zamawiającego w przypadku nienależytego wykonania przez niego usług,

b) na wniosek Wykonawcy uzasadniony obiektywnymi okolicznościami.

10. Wykonawca jest zobowiązany nie później niż w ciągu 3 dni od dnia wezwania przez zamawiającego przedstawić dowody zatrudnienia na umowę o pracę kadry wykonawcy bądź podwykonawców, wg żądania Zamawiającego. Wezwanie może dotyczyć całości bądź części kadry. W wezwaniu zamawiający, może w szczególności zażądać przesłania oświadczenia zatrudnionego pracownika, kopii umów o pracę oraz dokumentów potwierdzających opłacanie wymaganych składek do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych. W razie uchybienia przez wykonawcę obowiązkom, o których mowa w niniejszej klauzuli, zamawiający niezależnie od uprawnienia do naliczenia kar umownych za stwierdzone naruszenie, wzywa wykonawcę do usunięcia uchybienia wyznaczając mu w tym celu termin nie krótszy niż 5 dni. Uchybienie terminowi, o którym mowa w zdaniu poprzedzającym uprawnia zamawiającego do ponownego naliczenia kary umownej za uchybienie w wysokości określonej w projekcie umowy. Powyższą procedurę w razie konieczności powtarza się.

§11

Klauzula Covid-19

1. Strony zgodnie postanawiają, iż nie będą ponosiły skutków częściowego lub całkowitego niewykonania swoich zobowiązań, wynikających z przedmiotowej Umowy, jeżeli niewykonanie zobowiązań umownych pozostaje w bezpośrednim związku z epidemią wirusa SARS-CoV-2.

3. Za okoliczności pozostające w bezpośrednim związku z epidemią wirusa SARS-CoV-2, wpływające bezpośrednio na możliwość wykonania zobowiązań umownych uważa się zdarzenia niezależne od Stron, obiektywnie utrudniające lub wyłączające możliwość wykonania zakresu obowiązków umownych, będące skutkiem wystąpienia epidemii wirusa SARS-CoV-2, w tym w szczególności: ograniczenia w przemieszczaniu się, specjalne wymogi nałożone na Wykonawcę co do ilości udostępnianych podróżnym miejsc siedzących, zwiększenie obligatoryjnego odstępu między podróżnymi, braki kadrowe, wynikające z obowiązku poddania się kwarantannie, zawieszenie działania szkół. 

4. Jeśli wystąpienie okoliczności pozostających w bezpośrednim związku z epidemią wirusa SARS-CoV-2 uniemożliwi realizację przedmiotu umowy, wykonywanie zadań wynikających z Umowy ulega zawieszeniu i nie podlega wynagrodzeniu. W przypadku wykonania części przedmiotu umowy, rozliczeniu podlegają jedynie wykonane przewozy. Wykaz zrealizowanych przewozów zamieszczony zostanie w protokole przygotowanym w kształcie i w terminie ustalonym w porozumieniu Stron.

5. Strona, dla której wystąpiła niemożność wykonania zobowiązań, spowodowana wybuchem epidemii wirusa SARS-CoV-2 zobowiązana jest niezwłocznie zawiadomić o tym drugą Stronę w formie pisemnej, nie później jednak niż w terminie 2 dni roboczych od momentu wystąpienia przeszkody. 

6. Niepowiadomienie lub nieterminowe powiadomienie o wystąpieniu okoliczności uniemożliwiających wykonanie zobowiązań umownych, pozostających w bezpośrednim związku z epidemią wirusa SARS-CoV-2, pozbawia Stronę prawa powoływania się na nie. 

7. Jeżeli okoliczność uniemożliwiająca wykonanie zobowiązań umownych, pozostająca w bezpośrednim związku z epidemią wirusa SARS-CoV-2 będzie trwać przez okres co najmniej 30 dni, Strony mogą przystąpić do renegocjacji Umowy tak, by przystosować ją do zaistniałych okoliczności. 

8. Jeżeli Strony w ciągu 30 dni nie wynegocjują stosownych warunków Umowy, każda ze Stron może odstąpić od Umowy w terminie 30 dni od dnia upływu terminu do wynegocjowania warunków Umowy.

9. W przypadku rozwiązania Umowy w trybie przewidzianym w ust. 7 niniejszego paragrafu Wykonawca otrzyma wynagrodzenie za faktycznie wykonaną ilość przejazdów. Strony nie pokrywają strat powstałych na skutek rozwiązania Umowy zgodnie z ust. 7 niniejszego paragrafu. 

§ 12

Postanowienia końcowe

1. Wykonawca bez pisemnej zgody Zamawiającego nie ma prawa dokonywania cesji wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na rzecz osób trzecich, pod rygorem nieważności.

2. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie zapisy SWZ oraz wszystkie odpowiednie przepisy prawa, mające związek z wykonaniem przedmiotu umowy, w tym: Prawo zamówień publicznych (wraz z aktami wykonawczymi), Kodeks cywilny.

3. Ewentualne spory, jakie mogą wyniknąć z realizacji niniejszej umowy, strony poddają rozstrzygnięciu sądom powszechnym właściwym dla siedziby Zamawiającego.

4. Niniejszą umowę sporządzono w 4 jednobrzmiących egzemplarzach - 3 egzemplarze dla Zamawiającego i 1 egzemplarz dla Wykonawcy.
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