
                                                                                                      Wrocław, dnia 10.11.2020 r. 

 

ZAPYTANIE OFERTOWE 

Znak postępowania: DZP/2020/827 

 

Zapraszamy do złożenia oferty w postępowaniu pn. Wybór instytucji finansowej zarządzającej 

i prowadzącej Pracownicze Plany Kapitałowe (PPK) dla pracowników Akademii Sztuk 

Pięknych im. Eugeniusza Gepperta we Wrocławiu, pl. Polski 3/4, 50-156 Wrocław w okresie 

od 01.01.2021 r. do 31.12.2024 r. 

 

1. ZAMAWIAJĄCY: 

Akademia Sztuk Pięknych im. Eugeniusza Gepperta we Wrocławiu, pl. Polski 3/4, 50-156 

Wrocław, NIP 8960007502, REGON 000275814. 

 

2. TRYB UDZIELANIA ZAMÓWIENIA: 

2.1 Postępowanie jest prowadzone w trybie zapytania ofertowego, dla którego nie mają 

zastosowania przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 

z 2019 r., poz. 1843 ze zm.). 

2.2 Niniejsze postępowanie jest prowadzone z zachowaniem zasad uczciwej konkurencji, 

jawności i przejrzystości. 

 

3. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA: 

3.1 Przedmiotem zamówienia jest wybór instytucji finansowej zarządzającej i prowadzącej 

Pracownicze Plany Kapitałowe dla pracowników Akademii Sztuk Pięknych  

im. Eugeniusza Gepperta we Wrocławiu, pl. Polski 3/4, 50-156 Wrocław w okresie  

od 01.01.2021 r. do 31.12.2024 r., na podstawie ustawy z dnia 4 października 2018 roku  

o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 2215 ze zm.). 

 

3.2 DO ZADAŃ WYKONAWCY BĘDZIE NALEŻAŁO: 

3.2.1 Zapewnienie wsparcia w procesie implementacji PPK u Zamawiającego, 

 w szczególności: 

- przeprowadzenie kampanii informacyjnej wśród pracowników Zamawiającego; 

- przeprowadzenie spotkania informacyjnego stacjonarnego bądź on-line (wraz z przekazaniem 

w formie papierowej lub elektronicznej materiałów informacyjnych w języku polskim  

i angielskim) dla osób zatrudnionych w ASP im. E. Gepperta we Wrocławiu; 

- przeprowadzenie szkolenia stacjonarnego bądź on-line dla pracowników obsługujących 

program PPK na Uczelni.  

3.2.2 Kompleksowe wsparcie formalno-prawne związane z przygotowaniem PPK,  

w szczególności: 

- przygotowanie pełnej dokumentacji i wzorów dokumentów dotyczących PPK w wersji 

papierowej i elektronicznej; 

- wsparcie prawne przy rozwiązywaniu problemów interpretacyjnych przepisów ustawy. 

3.2.3 Uruchomienie, wdrożenie i bieżąca obsługa PPK, w szczególności: 

- wyznaczenie dedykowanego opiekuna do współpracy z Zamawiającym; 

- udostępnienie platformy internetowej i infolinii do bieżącej obsługi Zamawiającego;  

- Wykonawca bezpłatnie udostępni informacje o swojej platformie i sposobie wymiany danych 

(plikowo lub API) celem zintegrowania przez Zamawiającego systemu kadrowo-płacowego. 

Zamawiający informuje, iż posiadany przez niego system generuje m.in. pliki txt, excel, xml, 

csv.       

- Wykonawca zapewni serwis transakcyjny online, aplikację mobilną, serwis informacyjny 



dla pracownika oraz infolinię PPK.  

 

4. INFORMACJA O STRUKTUSZE WIEKU PRACOWNIKÓW  

ZAMAWIAJĄCEGO: 

Zamawiający zatrudnia obecnie 482 pracowników w następujących przedziałach wiekowych:  

1. urodzeni w latach 1950-1964: 113 osób, 

2. urodzeni w latach 1965-1975: 108 osób,  

3. urodzeni w latach 1976-1986: 174 osób,  

4. urodzeni w latach 1987-1997: 87 osób.  

 

5. TERMIN WYKONANA PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA. ZAWARCIE UMOWY: 

5.1 Zawarcie umowy o zarządzanie PPK w terminie do 23.12.2020 r. 

5.2 Zrealizowanie postanowień zawartych w rozdz. 3 Opis przedmiotu zamówienia pkt 3.2.1– 

3.2.3– najpóźniej do dnia 30.01.2021 r. 

5.3 Zawarcie umów o prowadzenie PPK- najpóźniej do dnia 15.03.2021 r. 

 

6. OPIS WARNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU: 

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają następujące warunki: 

6.1 posiadają wpis do ewidencji PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju S.A.; 

6.2 prowadzą co najmniej 20 Pracowniczych Planów Emerytalnych (PPE). 

 

7. SPOSÓB POROZUMIEWANIA  SIĘ Z ZAMAWIAJĄCYM: 

7.1 Wszelkie pytania i wnioski dotyczące niniejszego postępowania należy kierować drogą 

elektroniczną za pośrednictwem platformy zakupowej i formularza Wyślij wiadomość. 

7.2 W przypadku pytań:  

- merytorycznych, prosimy o kontakt za pośrednictwem platformy zakupowej poprzez  

przycisk: Wyślij wiadomość do zamawiającego, 

- związanych z obsługą platformy, prosimy o kontakt z Centrum Wsparcia Klienta platformy 

zakupowej czynnym w dni robocze od poniedziałku do piątku, w godzinach od  8:00 do 17:00 

(tel. 22 101 02 02, e-mail: cwk@platformazakupowa.pl). 

 

7.3 Osobą wyznaczoną przez Zamawiającego do porozumiewania się z Wykonawcami jest 

Jarosław Połatyński: e-mail: j.polatynski@asp.wroc.pl 

 

8. OPIS PRZYGOTOWANIA OFERTY: 

8.1 Wykonawca zobowiązany jest złożyć ofertę na formularzu ofertowym, stanowiącym 

załącznik nr 1 do zapytania ofertowego, zgodnie z wymaganiami określonymi w niniejszym 

zapytaniu ofertowym. 

8.2 Oferta powinna być podpisana przez osoby upoważnione do reprezentowania Wykonawcy 

zgodnie z aktualnym wpisem do właściwego rejestru lub ewidencji i informacji o działalności 

gospodarczej. W przypadku podpisania oferty przez pełnomocnika należy dołączyć dokument 

poświadczający umocowanie do podpisania oferty. 

8.3 Do oferty należy załączyć: 

- aktualny odpis z właściwego rejestru lub ewidencji i informacji o działalności gospodarczej; 

- wpis do PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju S.A.;  

- oświadczenie o braku powiązań kapitałowych i osobowych Wykonawcy z Zamawiającym, 

zgodnie z załącznikiem nr 2 do zapytania ofertowego. 
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9. MIEJSCE I TERMIN SKŁADANIA I OTWARCIA OFERT: 

9.1 Oferty należy złożyć do dnia 20 listopada 2020 r. do godz. 12.00 poprzez platformę 

zakupową: https://platformazakupowa.pl/pn/asp_wroc na stronie dotyczącej niniejszego 

postępowania. 

 

10. OPIS KRYTERIÓW, KTÓRYMI ZAMAWIAJĄCY BĘDZIE SIĘ KIEROWAŁ 

PRZY WYBORZE NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY I SPOSÓB PRZYZNAWANIA 

PUNKTACJI: 

 

Kryterium I- Wynagrodzenie stałe za zarządzanie PPK (%) do 31.12.2024 r.– waga: 50% 

    

   koszt najniższy spośród ofert 

Liczba punktów =  --------------------------------------- x 50 

            koszt badanej oferty 

 

Maksymalna liczba punktów do uzyskania przez Wykonawcę– 50 punktów. 

 

Kryterium II- Wynagrodzenie zmienne za osiągnięty wynik (%) do 31.12.2024 r.– waga: 

50% 

    

   koszt najniższy spośród ofert 

Liczba punktów =  --------------------------------------- x 50 

            koszt badanej oferty 

 

Maksymalna liczba punktów do uzyskania przez Wykonawcę– 50 punktów. 

Wykonawca uzna za najkorzystniejsza ofertę, która uzyska największą sumę punktów 

za kryterium I i kryterium II. 

 

11. UDZIELENIE ZAMÓWIENIA I DODATKOWE INFORMACJE: 

11.1 W przypadku gdy treść oferty lub złożonych dokumentów/oświadczeń jest niepełna  

lub budzi wątpliwości, Zamawiający może zwrócić się do Wykonawcy o uzupełnienie 

dokumentów lub udzielenie wyjaśnień. 

11.2 Zamawiający zastrzega sobie możliwość unieważnienia postępowania bez podania 

przyczyny. 

11.3 Zamawiający udzieli zamówienia Wykonawcy, którego oferta zostanie uznana  

za najkorzystniejszą. 

11.4 Umowy zostaną zawarte na wzorach Wykonawcy z uwzględnieniem wymagań 

niniejszego postępowania. We wzorach umów Wykonawca jest zobowiązany do umieszczenia 

zapisu o możliwości rozwiązania umowy za 3-miesięcznym okresem wypowiedzenia. 

 

12. KLAUZULA INFORMACJA-  RODO: 

Informacja dotycząca ochrony danych osobowych (RODO). 

W przypadku przekazania wraz z Ofertą danych osobowych osób fizycznych, Zamawiający 

informuje osoby, których przedmiotowe dane osobowe dotyczą, zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 

rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.  

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 

https://platformazakupowa.pl/pn/asp_wroc


 i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej 

„RODO”,  że:  

a) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:  Akademia Sztuk Pięknych 

 im. E. Gepperta we Wrocławiu, 

b) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO 

w celu związanym z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego  

pn. Wybór instytucji finansowej zarządzającej i prowadzącej Pracownicze Plany 

Kapitałowe (PPK) dla pracowników Akademii Sztuk Pięknych im. Eugeniusza 

Gepperta we Wrocławiu, pl. Polski 3/4, 50-156 Wrocław w okresie od 01.01.2021 

r. do 31.12.2024 r.; 

c) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym 

udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 

ust. 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U.  

z 2017 r. poz. 1579 i 2018), dalej „ustawa Pzp”; 

d) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane, zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy Pzp, 

przez okres 4 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia, 

 a jeżeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje 

cały czas trwania umowy; 

e) obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana 

dotyczących jest wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy Pzp, 

związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; 

konsekwencje niepodania określonych danych wynikają z ustawy Pzp; 

f) w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane  

w sposób zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO; 

g) posiada Pani/Pan: 

− na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana 

dotyczących; 

− na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych 

osobowych **; 

− na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia 

przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa 

w art. 18 ust. 2 RODO ***; 

− prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, 

gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących 

narusza przepisy RODO; 

h) nie przysługuje Pani/Panu: 

− w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych 

osobowych; 

− prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; 

− na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych 

osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych 

osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.  

______________________ 



** Wyjaśnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie może skutkować zmianą wyniku postępowania  

o udzielenie zamówienia publicznego ani zmianą postanowień umowy w zakresie niezgodnym z ustawą Pzp  

oraz nie może naruszać integralności protokołu oraz jego załączników. 
*** Wyjaśnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, 

w celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej  

lub prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego. 

 

 

 

 

 

                                                                                                  Zatwierdzam                                                    

                                                                     Zastępca Kanclerza ds. Organizacyjno-Kadrowych 

                        Marcin Woźniak 

 


