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wzór umowy

Zał. nr 4 do SWZ

UMOWA ZP/4/2022
zawarta pomiędzy:

Uniwersytetem Medycznym 

Al. Kościuszki 4

90-419 Łódź
reprezentowanym przez:

Kanclerza UM w Łodzi  - dr n. med. Jacka Grabowskiego
Kwestora  UM w Łodzi - mgr Małgorzatę Ochman
zwanym dalej „Zamawiającym”

…………………………….

NIP: …………………………

REGON: ……………………

zwanym dalej „Wykonawcą”.

Wykonawca został wyłoniony w trybie podstawowym o wartości poniżej 215.000 euro  
na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo Zamówień Publicznych zwanej dalej „ustawą PZP” .

§ 1

Przedmiot umowy
1. Przedmiotem umowy jest sukcesywne świadczenie przez Wykonawcę usług transportowych towarów, w tym przeprowadzkowych obejmujących m.in: usługi transportowe pojazdem powyżej 3,5 tony wraz z załadunkiem i rozładunkiem, transport w ramach obiektów Zamawiającego, a także ręczne prace transportowe polegające w szczególności na pakowaniu, oznaczaniu, transportowaniu i wynoszeniu / wnoszeniu rzeczy do docelowych pomieszczeń zgodnie ze wskazaniem Zamawiającego oraz przygotowaniu stoiska reklamowego zgodnie ze wskazówkami Zamawiającego, złożeniu stoiska reklamowego po zakończonym evencie i odwiezieniu elementów wyposażenia stoiska we wskazane miejsce, zwanych dalej usługami. 
Usługi będą świadczone przede wszystkim wewnątrz oraz na zewnątrz budynków Uniwersytetu Medycznego w Łodzi, rozmieszczonych na terenie Łodzi, szczegółowy wykaz stanowi załącznik nr 7 do SWZ.

2. Ryzyko zniszczenia, uszkodzenia przewożonych rzeczy w całości lub w części, jak również ich zaginięcie w całości lub części obciąża Wykonawcę. 

3. W celu wykonania usług będących przedmiotem zamówienia, Wykonawca zapewni zespół osób niezbędny do wykonania zamówienia jednostkowego. Ilość osób uzależniona będzie od konkretnego zamówienia jednostkowego i ustalana będzie z Wykonawcą na bieżąco. Osoby te muszą posiadać identyfikatory z imieniem i nazwiskiem opatrzonym logo Wykonawcy.

4. Rzeczy, o których mowa wyżej obejmują w szczególności: księgozbiory i dokumenty, meble biurowe, sprzęt elektroniczny (komputerowy), wyposażenie akademików, czyli meble hotelowe, wyposażenie sal dydaktycznych, ćwiczeniowych i laboratoryjnych (w tym dużych i ciężkich gabarytów stanowiących wyposażenie pracowni ćwiczeniowych i laboratoryjnych: m.in. dygestoria, cieplarki, lodówki wysokiego mrożenia, itd), eksponaty muzealne, ponadto elementy stanowiące wyposażenie stoisk reklamowych i eventów, typu: ścianki wystawiennicze, roll-upy, balony i inne elementy wyposażenia stoiska reklamowego Zamawiającego zgodnie z Opisem Przedmiotu Zamówienia stanowiącym załącznik nr 2 do SIWZ. 

5. Wykonawca, w ramach wynagrodzenia, o którym mowa w § 2 dla potrzeb objętych umową prac będzie dysponował urządzeniami umożliwiającymi prawidłowe i bezpieczne przetransportowanie powierzonego mienia Uczelni.

6. Przewożone mienie winno być pakowane, przemieszczane i przewożone w sposób zgodny z jego specyfiką i przeznaczeniem, zapobiegający jego uszkodzeniu, zniszczeniu, utracie.

7. Na wykonawcy spoczywa obowiązek zachowania poufności wszelkich informacji i danych, które w jakikolwiek sposób weszły w jego posiadanie, zostały przekazane lub w inny sposób ujawnione Wykonawcy w związku z realizacją zamówienia. Powyższych informacji Wykonawca nie może wykorzystywać i udostępniać również po zakończeniu umowy.

8. Wykonawca zobowiązany jest na czas transportu, zabezpieczyć przewożone mienie poprzez zapakowanie w sposób zgodny ze specyfiką i przeznaczeniem mienia, w dostarczone przez siebie w ramach wynagrodzenia, o którym mowa w § 2, materiały – w szczególności: kartony, folię zabezpieczającą, płyty kartonowe do przełożenia w przestrzeni ładunkowej pojazdu (w razie konieczności).

9. Wykonawca zapewni w ramach wynagrodzenia, o którym mowa w § 2:

a) taśmy samoprzylepne i etykiety (naklejki) umożliwiające odpowiednie zabezpieczenie i znakowanie kartonów;

b) demontaż przeznaczonych do transportu elementów wyposażenia, o ile zajdzie taka potrzeba;

c) rozładunek, wyniesienie, wniesienie, ustawienie w wyznaczonym przez Zamawiającego miejscu oraz rozpakowanie elementów wyposażenia podlegającego przeprowadzce;

d) montaż elementów wyposażenia, o ile zostały zdemontowane na czas transportu towarów i ich ustawienie w docelowej lokalizacji, zgodnie z dyspozycją Zamawiającego;

e) odbiór wykorzystanych do transportu i opróżnionych kontenerów i kartonów.

10. Od powyższego Zamawiający przewiduje wyjątek, jeżeli wartość materiałów niezbędnych do realizacji zlecenia, wymienionych w § 1 ust. 9 lit. a), przekroczy 10% wartości jednostkowego zlecenia, Wykonawca ma prawo ubiegać się o zwrot kosztów zakupu tychże materiałów. Rozliczenie z Wykonawcą w tym zakresie nastąpi na podstawie wystawionej faktury oraz przedłożonych kopii dokumentów potwierdzających poniesienie przez niego takich kosztów.

11. Usługa będzie realizowana w dni robocze od poniedziałku do piątku w godzinach 6.00 – 22.00. 

12. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zlecenia wykonania usługi w weekendy (sobota, niedziela) oraz dni świąteczne w godzinach 6.00 – 22.00, jednakże Zamawiający nie przywiduje w trakcie realizacji zamówienia więcej niż 14 takich zleceń.
13. Wykonawca zobowiązany jest przystąpić każdorazowo do realizacji zadań wskazanych w zamówieniu jednostkowym wystawionym przez Zamawiającego w terminie nie dłuższym niż ……………….. od momentu dokonania zgłoszenia e-mail przez Zamawiającego. 
14. Wykonawca zobowiązany jest do realizacji niniejszej umowy zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa i wiedzą fachową, w szczególności Rozporządzeniem, o którym mowa w § 4 oraz Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14.03.2000 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy przy ręcznych pracach transportowych oraz innych pracach związanych z wysiłkiem fizycznym.
15. Wykonawca zobowiązuje się realizować umowę w sposób zgodny z wymogami ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U. 2020, 1062 ze zm) w zakresie wskazanym w OPZ. 

§ 2

Wynagrodzenie

1. Wynagrodzenie za świadczoną usługę przeprowadzkową wynosi:

a)  Za 1 roboczogodzinę (60 minut) pracownika wykonującego usługę w dni robocze od poniedziałku do piątku w godzinach 6.00-22.00:

     Cena netto: …….. zł stawka VAT 23%
     Cena brutto: …… zł 
     słownie: …………            

b)  Za 1 roboczogodzinę (60 minut) pracownika wykonującego usługę w weekendy (tj. sobota, niedziela) oraz dni świąteczne w godzinach 6.00-22.00:

     Cena netto: …….. zł stawka VAT 23%
     Cena brutto: …… zł 
     słownie: …………            

c) Za 1 godzinę (60 minut) usługi transportowej pojazdu pow. 3,5 tony – bez kierowcy:

    Cena netto: …….. zł stawka VAT 23%
    Cena brutto: …… zł 
    słownie: …………    
d) Szacowana łączna wartość umowy przy wykorzystaniu planowanych przez Zamawiającego 7.250 roboczogodzinach w dni robocze, 896 roboczogodzinach w weekendy i dni świąteczne, oraz 4.000 godzinach usługi transportowej pojazdu pow. 3,5 tony:
wartość netto: ………………………………. stawka VAT 23%
wartość brutto: ………………………………..

słownie: ………………………….

2. Wynagrodzenie brutto płatne będzie każdorazowo za zrealizowanie zamówienia jednostkowego, którego wartość stanowić będzie iloczyn podanej w ust. 1a) stawki za 1 roboczogodzinę razy faktyczna liczba przepracowanych w dni robocze godzin razy liczba pracowników oraz iloczyn podanej w ust. 1b) stawki za 1 roboczogodzinę razy faktyczna liczba przepracowanych w weekend i dni świąteczne godzin razy liczba pracowników oraz iloczyn podanej w ust. 1c) stawki za 1 godzinę usługi transportowej pojazdu pow. 3,5 tony razy faktyczna liczba godzin usługi. Płatność nastąpi w złotych na podstawie faktury wystawionej przez Wykonawcę oraz Protokołu odbioru usługi (wykonania zamówienia jednostkowego) – zał. nr 1 do Umowy. Protokół musi być podpisany przez przedstawiciela Wykonawcy oraz przedstawiciela jednostki na rzecz której zamówienie było realizowane i podanej w zamówieniu jednostkowym. Protokół przygotowuje Wykonawca na podstawie wzoru – zał. nr 1 do Umowy.

3. Fakturę (z dopiskiem w uwagach: dotyczy Działu Technicznego) wraz z potwierdzoną za zgodność z oryginałem kopią protokołu odbioru usługi, Wykonawca zobowiązuje się złożyć w postaci elektronicznej na adres kancelaria@umed.lodz.pl w terminie 5 dni od podpisania protokołu odbioru usługi.

4. Zapłata za wystawioną przez Wykonawcę fakturę VAT nastąpi z dołu w terminie do 30 dni, licząc od daty doręczenia prawidłowo wystawionej faktury VAT wraz z potwierdzoną za zgodność z oryginałem kopią protokołu odbioru. Zapłata nastąpi na rachunek bankowy podany przez Wykonawcę na fakturze. Rachunek bankowy, o którym mowa powyżej, jest rachunkiem rozliczeniowym widniejącym w elektronicznym wykazie przedsiębiorców tzw. białej liście podatników VAT. Za dzień zapłaty uważa się dzień, w którym dojdzie do obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego
5. W przypadku ustawowej zmiany stawki podatku od towarów i usług, Wykonawca doliczy do wynagrodzenia netto aktualną, na dzień wystawiania faktury, stawkę tego podatku. W tej sytuacji Strony podpiszą aneks do umowy powodujący zmianę jej postanowień w tym zakresie.
§ 3

Czas obowiązywania umowy

1. Umowa zostaje zawarta na okres 12 miesięcy licząc od daty podpisania umowy lub do wyczerpania wartości umowy określonej w § 2 ustęp 1 lit. d) w zależności które zdarzenie nastąpi jako pierwsze. 
§ 4

Zamówienia jednostkowe

1. Zamawiający w ramach umowy zleca Wykonawcy usługi sukcesywnie, stosownie do występowania potrzeb. Każdorazowo Wykonawca zostanie poinformowany o zamówieniu jednostkowym drogą elektroniczną, w szczególnych przypadkach Zamawiający pozostawia sobie prawo złożenia zlecenia drogą telefoniczną. Zlecenia będą składane na adres mailowy: …………………………………………… lub telefonicznie: …………………………… najpóźniej do godz. 15.00.
2. Zamówienie jednostkowe zawierać będzie: termin realizacji zamówienia, nazwę jednostki, na rzecz której zamówienie ma być realizowane, lokalizację, rodzaj towaru, ilość osób niezbędną do realizacji, określenie przewozu lub ręcznych prac transportowych.  
3. Na wniosek Zamawiającego Wykonawca, przed przystąpieniem do realizacji,  będzie zobowiązany do przedstawienia kalkulacji jednostkowej usługi przesyłając ją na adres mailowy: ……………………………..
4. Rozpoczęcie prac musi nastąpić nie później niż w terminie wskazanym w § 1 ust. 12, chyba że Zamawiający wskaże późniejszy termin.
5. Każdorazowa kalkulacja, na prośbę Wykonawcy, może zostać poprzedzona wizją lokalną obiektu dokonaną w obecności delegowanego pracownika Uniwersytetu Medycznego w Łodzi, w którym zostanie wykonana usługa. 

6. Praca liczona będzie od godziny stawienia się pracowników Wykonawcy wraz z pojazdem pow. 3,5 tony w gotowości, w miejscu gdzie wykonywana będzie usługa, do godziny zakończenia zleconych czynności.

7. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia optymalizacji czasu pracy swoich pracowników. W wypadku, gdy ilość roboczogodzin, ilość osób lub ilość godzin usługi transportowej pojazdu będą nieadekwatne do zakresu danego zamówienia jednostkowego Zamawiający wpisuje w protokole odbioru usługi stosowne zastrzeżenie.

8. Po wykonaniu zamówienia jednostkowego sporządzony zostanie protokół odbioru usługi, który zawierać będzie m.in: trasę, ilość godzin usługi transportowej pojazdu, ilość roboczogodzin, ilość osób uczestniczących w realizacji zamówienia jednostkowego, nazwę jednostki organizacyjnej dla której było realizowane zamówienie, potwierdzenie prawidłowości wykonania realizowanego zamówienia przez przedstawicieli Zamawiającego.
§ 5

Obowiązki Wykonawcy BHP

1. Wykonawca zobowiązany jest do świadczenia usług transportowych na rzecz Zamawiającego pojazdem technicznie sprawnym, posiadającym ważne przeglądy techniczne, min. ubezpieczenie OC i NW.

2. W przypadku awarii pojazdu wymienionego w § 1 ust. 1 Wykonawca zobowiązany jest do podstawienia natychmiast pojazdu zastępczego. 

3. W przypadku ewentualnego wypadku, zderzenia lub uszkodzenia pojazdu, Zamawiający nie ponosi z tego tytułu odpowiedzialności.

4. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność za zakres i jakość świadczonych usług przeprowadzkowych. 

5. Wykonawca oświadcza, iż bierze na siebie odpowiedzialność za organizację i przeprowadzenie szkoleń dla swoich pracowników zatrudnionych w zakresie obejmującym umowę. Wykonawca potwierdza pisemnie, że jego pracownicy posiadają wszystkie wymagane Rozporządzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz.U.2019, 1099).

6. Wykonawca oświadcza, iż bierze na siebie odpowiedzialność za organizację i przeprowadzenie badań profilaktycznych dla swoich pracowników wymaganych Rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników w zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie Pracy. (t.j. Dz.U. 2016 Nr 2067 ze zm ).

7. Wykonawca oświadcza, iż powoła zespół do dokonania ustaleń okoliczności i przyczyn wypadku przy pracy dla swojego pracownika, który uległ wypadkowi. Zespół powypadkowy powołany przez pracodawcę poszkodowanego dokonuje ustaleń w obecności przedstawiciela pracodawcy, na którego terenie miał miejsce wypadek, zgodnie z § 8 ust.1 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 1 lipca 2009 r. w sprawie ustalania okoliczności i przyczyn wypadków przy pracy (DZ.U. Nr 105, poz. 870). 

8. Wykonawca oświadcza, iż zapewni swoim pracownikom środki ochrony indywidualnej, zgodnie z załącznikiem nr 2 Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 września 1997 r. w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz.U. 2021, poz. 2088).
§ 6
Kary umowne

1. Za zwłokę w wykonaniu umowy w stosunku do terminu określonego w § 4 ust. 4 Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 0,1 % wartości wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 2 ust. 1 lit. d), liczoną za każdy dzień zwłoki.

2. W przypadku zwłoki w realizacji całości lub części 3 zamówień jednostkowych powyżej 14 dni lub niedotrzymaniu terminów z § 4, Zamawiający zastrzega sobie prawo odstąpienia od umowy w całości lub w części bez wyznaczania Wykonawcy dodatkowego terminu na wykonanie zleconej usługi. Powyższe odstąpienie traktowane będzie jako okoliczność obciążająca Wykonawcę i uprawniająca do naliczania kar umownych w wysokości 10 % wartości wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 2 ust. 1 lit. d). 
3. W przypadku naruszenia postanowień § 11 Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 1.000,00 zł liczoną za każdy przypadek naruszenia.

4. W przypadku nienależytego wykonania umowy innego niż wskazane powyżej, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10 % wartości wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 2 ust. 1 lit. d).

5. W przypadku odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, zapłaci on na rzecz Zamawiającego karę umowną w wysokości 20 % wartości wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 2 ust. 1 lit. d).

6. Naliczane w sposób określony w niniejszym paragrafie kary umowne są niezależne od siebie.

7. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych prawa cywilnego niezależnie od zastrzeżonych w niniejszym paragrafie kar umownych. 

8. Wykonawca zobowiązuje się do zapłaty kar umownych na rachunek Zamawiającego wskazany w nocie obciążeniowej w terminie 14 dni od dnia otrzymania takiej noty. Kary umowne przewidziane w umowie w zależności od wyboru Zamawiającego mogą zostać potrącone z wynagrodzenia należnego Wykonawcy. Przy czym za datę zapłaty kar umownych przyjmuje się datę uznania rachunku bankowego Zamawiającego.

9. Odstąpienie przez którąkolwiek ze stron od zawartej umowy nie powoduje uchylenia obowiązku zapłaty kar umownych z tytułu zdarzeń zaistniałych w okresie jej obowiązywania.

10. Wprowadza się maksymalną wysokość kwoty kar umownych, jaką Zamawiający może obciążyć Wykonawcę, na poziomie 30% wartości wynagrodzenia, o jakim mowa w § 2 ust. 1d.
§ 7

Odpowiedzialność

1. Wykonawca oświadcza, iż posiada ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej od jakichkolwiek ryzyk z tytułu prowadzonej działalności gospodarczej w ………... nr polisy ubezpieczeniowej ……………………………... na kwotę: …………………..… zł
2. Wykonawca przedłoży Zamawiającemu do wglądu oryginał polisy ubezpieczeniowej, o której mowa w ust. 1 oraz dostarczy kserokopię polisy obejmującej umowy najpóźniej w dniu podpisania niniejszej umowy. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić trwałość i ciągłość ochrony ubezpieczeniowej przez cały okres trwania umowy i przedstawić Zamawiającemu, bez odrębnego wezwania polisę ubezpieczenia, najpóźniej na 3 dni przed upływem terminu obowiązywania dotychczasowej polisy. Naruszenie w/w obowiązku uprawnia Zamawiającego do zawarcia polisy ubezpieczenia, której koszt pomniejszał będzie wysokość należnego Wykonawcy wynagrodzenia.  

3. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za wszelkie szkody wyrządzone przez niego  Zamawiającemu w trakcie wykonywania przedmiotowej usługi. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za zatrudnionych przez siebie pracowników oraz osoby którym powierzył realizację zamówienia w związku z realizacją niniejszej umowy i w przypadku wyrządzenia przez nich szkody obowiązany jest do jej naprawienia w pełnej wysokości.

4. W przypadku stwierdzenia wyrządzenia szkody przez Wykonawcę, Strony ustalą protokolarnie zakres robót niezbędnych do usunięcia szkód oraz termin ich wykonania, po czym Wykonawca zobowiązany będzie do wykonania tych robót w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie.

5. W razie niewykonania lub nienależytego wykonania usługi usunięcia szkody (o której mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu, w tym uchybienia popełnionego przez Wykonawcę uzgodnionego w protokole zakresu, jakości lub terminu wykonania uzgodnionych robót powyżej 7 dni kalendarzowych) Zamawiający uprawniony jest do zastępczego wykonania robót, tj. posłużenia się innym wybranym przez Zamawiającego podmiotem i obciążenia Wykonawcy poniesionymi kosztami poprzez potrącenie z wynagrodzenia za dotychczas wykonane roboty. Wykonawca wyraża zgodę na to potrącenie.

6. W przypadku, gdy zgodnie ze złożoną ofertą Wykonawca powierzy wykonywanie części przedmiotu umowy podwykonawcy za wszelkie jego działania i zaniechania odpowiada jak za własne działania lub zaniechania oraz za rozliczenie pomiędzy Wykonawcą a podwykonawcą odpowiada tylko i wyłącznie Wykonawca.

§ 8

Odstąpienie

1. Oprócz wypadków wymienionych w Kodeksie Cywilnym oraz wypadków wymienionych we wcześniejszych paragrafach niniejszej mowy Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy w całości lub w części w sytuacji:

a) zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy; 

b) wszczęcia likwidacji lub rozwiązania firmy Wykonawcy;

c) w przypadku opóźnienia się z rozpoczęciem lub wykonaniem umowy w taki sposób, iż nie jest prawdopodobnym wykonanie przedmiotu umowy w ustalonym terminie;

d) utraty przez Zamawiającego źródła finansowania zamówienia w całości lub części, a także w przypadku przesunięcia źródeł finansowania zamówienia;

e) 1-krotne niezrealizowanie zamówienia jednostkowego;

f) 3-krotna realizacja z opóźnieniem w stosunku do terminów zamówienia jednostkowego;

g) 3-krotna nienależyta realizacja zamówienia jednostkowego;

h) 3-krotna realizacja niezgodna z treścią zamówienia jednostkowego.

2. Ilekroć w niniejszej umowie przewidziane jest prawo do odstąpienia od umowy, oświadczenie 
o odstąpieniu powinno zostać złożone w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia w terminie 60 dni od powzięcia wiadomości o zdarzeniach stanowiących podstawę odstąpienia. Z prawa odstąpienia Zamawiający może skorzystać w całym okresie trwania niniejszej umowy.
§ 9

Zmiany umowy

1. Zamawiający przewiduje w celu należytego wykonania przedmiotu umowy możliwość zmiany jej postanowień w stosunku do treści oferty Wykonawcy, w tym zmianę ostatecznego terminu wykonania przedmiotu umowy, wysokości wynagrodzenia, terminu i sposobu płatności wynagrodzenia, zakresu świadczonej usługi, w szczególności, gdy zostanie spełniony jeden z następujących warunków:

a) w sytuacji zaistnienia siły wyższej;

b) gdy konieczność zmiany jest spowodowana zaistnieniem niezawinionych przez Strony okoliczności, których nie można było przy dołożeniu należytej staranności przewidzieć w chwili zawarcia umowy, a które uniemożliwiają prawidłowe wykonanie przedmiotu umowy;

c) w przypadku utraty przez Zamawiającego źródła finansowania zamówienia w całości lub w części, a także w przypadku przesunięcia terminu finansowania zamówienia;

d) zmian po zawarciu umowy przepisów prawa lub wprowadzenia nowych przepisów prawa w tym także prawa miejscowego lub zmiany lub wprowadzenia nowej bezwzględnie obowiązującej normy powodującej konieczność zmiany, modyfikacji lub odstępstwa w odniesieniu do przedmiotu zamówienia;

e) zmiana ustawowej stawki podatku VAT;

f) w sytuacji niewykorzystania wartości umowy określonej w § 2 ustęp 1 lit. d);

wystąpienie którejkolwiek z wymienionych w ust. 1 okoliczności nie stanowi zobowiązania Zamawiającego do dokonania takich zmian, ani nie może stanowić podstawy roszczeń Wykonawcy do ich dokonania.

2. Ewentualna zmiana umowy może nastąpić z uwzględnieniem wpływu, jaki wywiera wystąpienie okoliczności uzasadniającej modyfikację na dotychczasowy kształt zobowiązania umownego.
§ 10
Podwykonawcy

1. Wykonawca oświadcza, że w przypadku gdy zgodnie ze złożoną ofertą powierzy wykonanie części przedmiotu umowy podwykonawcy, za wszelkie działania i zaniechania podwykonawcy Wykonawca odpowiada, jak za działania lub zaniechania własne oraz za rozliczenie pomiędzy Wykonawcą, a podwykonawcą odpowiada tylko i wyłącznie Wykonawca.

2. Niezależnie od powyższego na Wykonawcy spoczywa obowiązek każdorazowego uprzedniego poinformowania Zamawiającego na piśmie o tym, że korzysta on z usług podwykonawcy z jednoczesnym wskazaniem zakresu obowiązków podwykonawcy.

3. W przypadku gdyby Wykonawca w ofercie zadeklarował, iż do realizacji prac skierowane zostaną osoby  lub podmioty (osoby trzecie, podwykonawcy itp.) posiadające określone uprawnienia lub doświadczenie zawodowe  Wykonawca  zobowiązany jest do skierowania ich do realizacji prac i utrzymanie takiego stanu w sposób nieprzerwany przez cały okres realizacji umowy, a w przypadku zmiany osób lub podmiotów zobowiązany jest zapewnić, iż kolejna osoba/podmiot skierowane do realizacji tych prac posiadać będzie wymagane lub deklarowane uprawnienia lub doświadczenie zawiadamiając o tym Zamawiającego na piśmie w terminie 7 dni od zaistniałego zdarzenia.  

§ 11

Wymóg zatrudnienia na podstawie umowy o pracę

1. Zamawiający wymaga, aby wszelkie czynności opisane w Załączniku nr 2 do SIWZ – Opis przedmiotu zamówienia wykonywane były przez osoby zatrudnione przez Wykonawcę lub jego podwykonawców/dalszych podwykonawców na podstawie stosunku pracy w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2014 r. poz. 1502 z późn. zm.). 
2. Zamawiający na każdym etapie prac uprawniony jest do kontrolowania, czy osoby realizujące prace pozostają w stosunku pracy z Wykonawcą lub podwykonawcami.  Wykonawca w terminie 7 dni od wezwania zobowiązany jest przedstawić Zamawiającemu wykaz pracowników skierowanych do realizacji danego zamówienia jednostkowego, którego wezwanie dotyczyło, wraz z zaświadczeniem wystawionym przez Wykonawcę/podwykonawcę o zatrudnieniu ich na podstawie umowy o pracę na czas wykonywania danego etapu prac.
3. Dodatkowo, w trakcie realizacji zamówienia, na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie wykonawca przedłoży zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia:
a) Poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać przekazana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z obowiązującymi przepisami z zakresu ochrony danych osobowych, w szczególności przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) Dz.U.UE.L.2016.119.1 (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników, numerów dokumentów tożsamości, wysokości wynagrodzenia, wysokości odprowadzanych składek itp., które nie są niezbędne do udostępnienia Zamawiającemu w celu wykonania postanowień niniejszej umowy). Informacje takie jak: imię i nazwisko pracownika, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania;

b) Zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;

c) Poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, przekazaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z obowiązującymi przepisami z zakresu ochrony danych osobowych, w szczególności przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) Dz.U.UE.L.2016.119.1 (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników, numerów dokumentów tożsamości, wysokości wynagrodzenia, wysokości odprowadzanych składek itp., które nie są niezbędne do udostępnienia Zamawiającemu w celu wykonania postanowień niniejszej umowy). Informacje takie jak: imię i nazwisko pracownika powinny być możliwe do zidentyfikowania.

4. W celu weryfikacji prawdziwości zaświadczeń, o których mowa powyżej, Zamawiający uprawniony jest do skierowania stosownego zapytania do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych oraz Państwowej Inspekcji Pracy. 

§ 12

Przetwarzanie danych osobowych
1. Każda ze Stron informuje, że jest Administratorem danych osobowych osób uprawnionych do reprezentowania drugiej Strony oraz pracowników drugiej Strony, podanych w związku z podpisaniem i wykonywaniem niniejszej umowy. Kontakt z Administratorem danych osobowych drugiej Strony jest możliwy przy wykorzystaniu danych kontaktowych danej Strony.

2. W celu należytej ochrony danych osobowych każda ze Stron wyznaczyła osobę, z którą można się skontaktować w sprawie przetwarzania danych osobowych. Uniwersytet Medyczny wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym kontakt jest możliwy pod adresem e-mail iod@umed.lodz.pl.

3. Każda ze Stron przetwarza dane osobowe osób będących stroną umowy w celu podpisania i realizacji umowy (art. 6 ust. 1 lit. b RODO). Podstawą prawną przetwarzania danych osób niebędących stroną umowy, których dane przetwarzane są na potrzeby podpisania i realizacji umowy jest prawnie uzasadniony interes Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO) - kontakt w sprawie wykonania umowy. Dane ww. osób mogą być przetwarzane dla ewentualnego dochodzenia lub odpierania roszczeń wynikających z umowy (art. 6 ust. 1 lit. f RODO). Dane osobowe będą również przetwarzane w związku z wypełnieniem obowiązków prawnych nałożonych na Administratorów, w szczególności prawa podatkowego, sprawozdawczości finansowej (art. 6 ust. 1 lit. c RODO). 

4. Dane osobowe pracowników drugiej Strony mogły zostać pozyskane przez Administratorów z umowy lub udostępnione przez osobę będącą Stroną umowy. W związku z realizacja umowy każdy Administrator może przetwarzać w szczególności następujące dane osobowe: imię, nazwisko, służbowy adres e- mail, numer telefonu służbowego, miejsce zatrudnienia, stanowisko.

5. Dane osobowe przetwarzane będą przez okres trwania umowy, a po jej zakończeniu przez czas związany z wygaśnięciem wzajemnych roszczeń związanych z realizacją umową oraz przez czas wynikający z obowiązujących przepisów prawa m.in. przepisami podatkowymi, sprawozdawczości finansowej.

6. Odbiorcami danych osobowych drugiej Strony mogą być podmioty przetwarzające dane osobowe na zlecenie drugiej Strony, w tym m.in. podmioty zewnętrzne dostarczające i wspierające systemy informatyczne danej Strony, wykorzystywane na potrzeby realizacji niniejszej umowy, podmioty świadczące usługi księgowe, a także inne podmioty świadczące usługi związane z bieżącą działalnością danej Strony, wyłącznie na mocy stosownych umów powierzenia przetwarzania danych osobowych oraz przy zapewnieniu stosowania przez ww. podmioty adekwatnych środków technicznych i  organizacyjnych zapewniających ochronę danych. Dane osobowe mogą również być udostępnione podmiotom uprawnionym na podstawie obowiązujących przepisów prawa.

7. Każdej osobie, której dane są przetwarzane, w zakresie wynikającym z przepisów prawa, przysługuje prawo dostępu do swoich danych oraz ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania oraz prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, jak również prawo przenoszenia danych.

8. W przypadku wątpliwości związanych z przetwarzaniem danych osobowych każda osoba może zwrócić się do danej Strony z prośbą o udzielenie informacji. Niezależnie od powyższego, każdemu przysługuje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.

9. Dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej, a także nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji w tym profilowaniu

10. Przetwarzanie danych osobowych jest niezbędne w celu realizacji umowy. Brak podania danych wiąże się z niemożliwością podpisania i realizacji umowy.
11. Strona jest zobowiązana do przekazania informacji, o których mowa w ust. 1-10 powyżej, osobom reprezentującym i pracownikom Strony, których dane zostały przekazane drugiej Stronie. 
§ 13
Postanowienia końcowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego, Prawa własności przemysłowej, Prawa autorskiego i Prawa Zamówień Publicznych.

2. Wszelkie zmiany do niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

3. Ilekroć Umowa lub aneksy do niej przewidują formę pisemną, Strony uznają, że - o ile Umowa nie stanowi inaczej - dla oświadczeń i zawiadomień dokonywanych przez Strony, a wynikających z postanowień Umowy lub związanych z jej zawarciem, wykonywaniem lub rozwiązaniem formą równoważną jest forma elektroniczna opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym, zgodnie z art. 781 § 1 i § 2 k.c.

4. Cesja praw wynikających z niniejszej umowy wymaga uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego pod rygorem nieważności.

5. Wszelkie spory rozstrzygane będą przez sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.

6. Umowa została spisana w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym egzemplarzu dla każdej ze Stron umowy.
7. W przypadku zawarcia umowy w formie elektronicznej, umowa wchodzi w życie z dniem złożenia ostatniego podpisu przez Stronę umowy.

8. Załącznikami do niniejszej umowy i jej integralną częścią są:
a) Załącznik nr 1 Przedmiot zamówienia – zał. nr 2 do SWZ;

b) Załącznik nr 2 Oferta z dnia otwarcia …….;

  WYKONAWCA:                                                                                            ZAMAWIAJĄCY:
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Zał. nr 1 do Umowy ZP/4/2022
Łódź, dnia …………………………………………

P R O T O K Ó Ł

dotyczący wykonania usługi transportowej towarów, w tym przeprowadzkowej zgodnie z umową nr ZP/4/2022
zamówienie jednostkowe nr………

Pomiędzy Uniwersytetem Medycznym w Łodzi, al. Kościuszki 4, 90-419 Łódź
a firmą …………………………………………………………………………………………………………………

Na podstawie dokonanego przeglądu mienia przewożonego w ramach zamówienia jednostkowego na rzecz jednostki ………………………………………………………………………………………………………………………..

stwierdzono, iż usługa została wykonana bez uchybień / z uchybieniami (właściwe zaznaczyć)

Opis uchybień: 

…………………………………………………………………………………………..……………………………………………………
Liczba roboczogodzin: (która stanowi iloczyn godzin realizacji prac x liczba pracowników – ze wskazaniem dnia (dzień roboczy, weekend lub święto) wykonania usługi)

…………………………………………………………………………………………..……………………………………………………
…………………………………………………………………………………………..……………………………………………………
Liczba godzin usługi transportowej pojazdu pow. 3,5 tony: 

…………………………………………………………………………………………..……………………………………………………
…………………………………………………………………………………………..……………………………………………………
W Y K O N A W C A 






Z L E C E N I O D A W C A






(jednostka na rzecz której wykonano usługę)
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