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Ldz. W/986/2023 Olsztyn, dnia 29.06.2023 r.

Do wszystkich Wykonawcow
uczestniczgcych w postegpowaniu

PYTANIA I ODPOWIEDZI

Dotyczy: postepowania nr 182/2023/TP-1/DZP o udzielenie zamowienia publicznego
prowadzonego w trybie podstawowym pt. ,,Dostawa jednorazowa tabletow na potrzeby
jednostek organizacyjnych Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.”

Zamawiajacy, Uniwersytet Warminsko — Mazurski w Olsztynie, dziatajac na podstawie art. 284
ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamé6wien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r.
poz. 1710 ze zm.) przedstawia uprzejmie odpowiedzi na otrzymane zapytania:

Pytanie nr 1:

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze w przypadku wyboru oferty Wykonawcy prowadzacego
dziatalno$¢ w formie spotki akcyjnej, czes¢ komparycyjna Umowy bedzie obejmowaé wszelkie
dane wymagane przez art. 374 § 1Ksh?

Odpowiedz: Zamawiajacy uprzejmie informuje, ze komparycja umowy bedzie zawierad
przywotane informacje.

Pytanie nr 2:
Wykonawca zwraca si¢ z pytaniem czy mozliwym jest modyfikacja tresci postanowien §7 ust.5 Umowy

- o tresci ,,Laczna wysoko$¢ kar umownych, ktérych zamawiajagcy moze dochodzi¢ od wykonawcy
wynosi 50% warto$ci umowy ” na zapis, zgodnie z ktorym: ,.t.aczna wysokos$¢ kar umownych, ktoérych
zamawiajacy moze dochodzi¢ od wykonawcy wynosi 25% warto$ci umowy.”? Maksymalna wysokos¢
kar umownych nie powinna prowadzi¢ do de facto zarobkowania Zamawiajacego na realizacji danego
kontraktu. Kary umowne s3 razaco wysokie w poréwnaniu do wartosci zamowienia oraz
spowodowanych ewentualnych strat u Zamawiajacego. Zmniejszenie kar spowoduje wyréwnanie
pozycji Zamawiajacego i Wykonawcy. W zwigzku z powyzszym wnosimy o zmniejszenie do 25 %
lacznego wynagrodzenia umownego brutto. Wskazanie maksymalnej wysokosci kar umownych daje
mozliwo$¢ oceny ryzyka zwigzanego z realizacja umowy. Podkre§lenia wymaga, ze kary umowne
powinny shuzy¢ zabezpieczeniu terminowego i nalezytego wykonania prac, a nie by¢ nadmiernym i
nieuzasadnionym obcigzeniem dla wykonawcy z tego wzgledu wysoko$¢ ograniczenia kar umownych
w proponowanej wysokosci wydaje si¢ zasadne. Ponadto zwroci¢ nalezy uwagg, ze z treécig art. 484 §
2K.C. ,,Jezeli zobowigzanie zostato w znacznej czgéci wykonane, dtuznik moze zada¢ zmniejszenia kary
umownej; to samo dotyczy wypadku, gdy kara umowna jest wygoérowana.

Odpowiedz: Zamawiajacy informuje, ze zmienia zatacznik nr 4 do SWZ zgodnie z wnioskiem.

Pytanie nr 3:
Wykonawca wnosi, aby do Umowy doda¢ postanowienia o tzw. udostepnieniu danych osobowych

personelu/przedstawicieli Stron. Oczywistym jest bowiem, ze do takiego udostgpnienia dojdzie, a w
wyniku tego Strony stang si¢ niezaleznymi administratorami w/w danych osobowych. Pomigdzy
Stronami umowy dojdzie do wymiany danych osobowych personelu Stron, co na gruncie zasad ochrony
danych osobowych okreslane jest ich ,udostgpnieniem” (pomiedzy dwoma niezaleznymi
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administratorami). Ponizej propozycja zapisow, ktore moga zosta¢ zmienione poprzez dostosowanie ich
do faktycznych relacji pomiedzy Stronami. Wykonawca wnosi o dopisanie: Wzajemne udostepnienie
danych osobowych pracownikoéw i wspotpracownikow Stron. 1) W celu wykonania Umowy, Strony
wzajemnie udost¢pniaja sobie dane swoich pracownikow i wspolpracownikéw zaangazowanych w
wykonywanie Umowy w celu umozliwienia utrzymywania biezacego kontaktu przy wykonywaniu
Umowy, a takze — w zaleznosci od specyfiki wspolpracy -umozliwienia dostgpu fizycznego do
nieruchomosci drugiej Strony lub dostepu do systemow teleinformatycznych drugiej Strony. 2) W celu
zawarcia 1 wykonywania Umowy, Strony wzajemnie udostgpniaja sobie dane osobowe o0s6b
reprezentujacych Strony, w tym pelnomocnikéw lub cztonkéw organdéw w celu umozliwienia kontaktu
miedzy Stronami jak i weryfikacji umocowania przedstawicieli Stron. 3) Wskutek wzajemnego
udostepnienia danych osobowych osob wskazanych w ppkt 1) oraz 2) powyzej, Strony stajg si¢
niezaleznymi administratorami udostepnionych im danych. Kazda ze Stron jako administrator
udostepnionych jej danych osobowych samodzielnie decyduje o celach i $rodkach przetwarzania
udostepnionych jej danych osobowych, w granicach obowiazujacego prawa i ponosi za to
odpowiedzialnos¢. 4) Strony wzajemnie przekazg swoim pracownikom i wspotpracownikom tresé
okreslonych przez druga Strong Informacji o danych osobowych dotyczacej pracownikow i
wspolpracownikoéw drugiej Strony, przed udostgpnieniem ich danych osobowych drugiej Stronie,
udokumentujg to przekazanie, a takze bedg przechowywaly dokumentacje przekazania w sposob
zapewniajacy jej dostgpnos¢ oraz integralnos¢ przez czas trwania Umowy, a takze 5 lat dtuze;j. 5) Jesli
Koordynator Umowy Strony nie wskaze inaczej w formie pisemnej, elektronicznej lub e-mailowej,
druga Strona, w wykonaniu obowigzku z ppkt 4), powinna uzy¢ tresci Informacji o danych osobowych
dotyczacej pracownikoéw i wspolpracownikow drugiej Strony, dostgpnej na stronie www.

(wersja Wykonawcey), www. (wersja Zamawiajacego).

Odpowiedz: Zamawiajacy uprzejmie informuje, ze zmienia zalacznik nr 4 do SWZ zgodnie z
whnioskiem.

Pytanie nr 4:
Wykonawca wnosi, aby w Umowie wskazac, ze tres¢ obowigzku informacyjnego Wykonawcy dostepna

jest na stronie Www............... badZz w zatacznikach do umowy (Wykonawca dostarczy jego tres¢ na
etapie zawierania umowy).

Odpowiedz: Zamawiajacy informuje, ze zmienia zatgcznik nr 4 do SWZ zgodnie z wnioskiem.

Z powazaniem
KANCLERZ

mgr inz. Bogustaw Stec

(podpis osoby upowaznionej

Sporzgdzita Wioleta Pszenna
Odpowiedzi udzielitl: Adrian Horodecki

Zatgczniki do pisma:
1) Zatgceznik nr 4 do SWZ PO MODYFIKACJI — Projektowane postanowienia umowy.
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