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Istotne dla stron postanowienia, które zostaną wprowadzone do treści zawieranej umowy

zawarta w dniu………………2019 r., w Gdyni, pomiędzy:

Okręgowym Przedsiębiorstwem Energetyki Cieplnej Sp. z o.o. nr indentyfikacyjny NIP: 586 - 010 - 42 – 91, regon: 190563632; kapitał zakładowy 41 102 000 PLN; 

zwany dalej Zamawiającym, reprezentowanym przez:
……………………………………………………………………………………………………………

a

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

nr indentyfikacyjny NIP: ………….., regon: ……………..;

zwany dalej Wykonawcą, reprezentowanym przez:

.........................................................................................................................................

§ 1

1. Przedmiotem Umowy jest świadczenie usług sprzętem przeznaczonym do prowadzenia robót z zakresu budownictwa oraz usług pojazdami przeznaczonymi do transportu towarów na terenie miast: Gdynia, Sopot, Rumia, Reda i gminy Kosakowo (PAKIET 1) i/lub Wejherowo (PAKIET 2), zgodnie ze złożoną ofertą w przeprowadzonym postępowaniu przetargowym nr EZP/250/2019 prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego.

2. Wykonawca zobowiązuje się do realizacji Umowy zgodnie z obowiązującymi przepisami odnośnie transportu oraz  świadczenia usług sprzętem przeznaczonym do prowadzenia robót z zakresu budownictwa i innymi regulacjami dotyczącymi zakresu Umowy.

§ 2
1. Ceny za świadczone usługi oparte są na stawce roboczogodziny Wykonawcy i określone są w załączniku nr 2 do Umowy.
2. Czas pracy sprzętu oparty na stawce roboczogodziny określa tylko faktyczny okres pracy pojazdów na wskazanym przez Zamawiającego miejscu.

3. Dojazd na miejsce robót i/lub załadunku nie jest objęty zakresem niniejszej Umowy. Zamawiający nie przewiduje możliwości ponoszenia opłat z tytułu dojazdu na wskazane miejsce. 
4. Ceny wskazane w załączniku nr 2 do Umowy obejmują całkowity koszt wykonania przedmiotu Umowy oraz wszelkie koszty towarzyszące, konieczne do poniesienia przez Wykonawcę z tytułu wykonania przedmiotu Umowy i uwzględniać wszystkie czynności związane z prawidłową i terminową realizacją przedmiotu Umowy.

5. Przedmiot Umowy obejmuje oprócz wynajmu sprzętu i pojazdów także ich obsługę (kierowca/operator).

6. Szczegółowy opis przedmiotu Umowy zawarty został w załączniku nr 2 do Umowy.

7. Liczba godzin prac podana w załączniku nr 2 do Umowy jest wskazaniem szacunkowym.

8. Ilości określone w tabelach w załączniku nr 2 do Umowy nie stanowią zobowiązania Zamawiającego do ich realizacji. Nie zrealizowanie całości zakresu usług określonych w tabelach nie wpływa na ich cenę.

9. W przypadku nie złożenia zamówienia na usługi w zakresie ilości określonych w załączniku nr 2 do Umowy, Wykonawcy nie przysługują jakiekolwiek roszczenia wobec Zamawiającego.

10. Zamawiający dopuszcza możliwość nabycia dodatkowej ilości usług (w przypadku zwiększenia ilości zamówienia obowiązywać będą ceny określone w tabelach w załączniku nr 2 do Umowy) i dodatkowych usług o zbliżonym charakterze (w cenie bieżącej Wykonawcy, która będzie podlegała kontroli Zamawiającego) do poziomu określonego w Rozporządzeniu Prezesa Rady Ministrów w sprawie kwot wartości zamówień oraz konkursów, od których jest uzależniony obowiązek przekazywania ogłoszeń Urzędowi Oficjalnych Publikacji Wspólnot Europejskich. W przypadku, o którym mowa w zdaniu poprzednim, w razie zgłoszenia przez Zamawiającego stosownego zamówienia, Wykonawca zobowiązany jest do jego realizacji.
§ 3

1. Realizacja usług będących przedmiotem Umowy nastąpi sukcesywnie wg potrzeb Zamawiającego i poprzedzona zostanie wezwaniem do wykonania usługi przekazanym Wykonawcy do godz. 14.00 z wyprzedzeniem minimum 24-godzinnym.

2. Wezwanie do wykonania usługi wskazywać będzie zakres, lokalizację oraz termin wykonania usługi.

3. Przyjmuje się, że skuteczną formą wezwania do wykonania usługi jest zgłoszenie drogą elektroniczną lub faksem na punkt kontaktowy określony w § 6 Umowy.

§ 4

1. Zamawiający zobowiązany jest do:

a) zapewnienia nadzoru nad realizacją przedmiotu Umowy;
b) zapewnienia środków finansowych na pokrycie wynagrodzenia Wykonawcy.
§ 5
1. Wykonawca zobowiązany jest do: 
a) wykonania Umowy z użyciem odpowiedniego sprzętu i personelu w warunkach organizacyjnych umożliwiających realizację usługi;
b) posiadania pozwolenia na poruszanie się pojazdami na terenie obsługiwanych miast (jeżeli jest wymagane);

c) zapewnienia w trybie natychmiastowym sprzętu zastępczego o takich samych parametrach działania, w przypadku niesprawności sprzętu podstawowego;

d) przerwania wykonywania zlecenia na żądanie Zamawiającego;

e) natychmiastowego powiadomienia Zamawiającego o nieszczęśliwych wypadkach lub zagrożeniach wynikłych w trakcie realizacji przedmiotu Umowy;

f) przestrzegania przepisów bhp i ppoż. i ochrony środowiska;

g) pokrycia ewentualnych strat na rzecz osób trzecich, wynikłych w trakcie realizacji przedmiotu Umowy;
h) posiadania w trakcie realizacji Umowy ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej obejmującej szkody wyrządzone Zamawiającemu osobom trzecim w związku wykonywaniem niniejszej Umowy.

§ 6
1. Osobami odpowiedzialnymi za realizację przedmiotu Umowy ze strony Zamawiającego są:

· ……………………………………………………………………………………………………………………………………

2. Osobami odpowiedzialnymi za realizację przedmiotu Umowy ze strony Wykonawcy są:

· ……………………………………………………………………………………………………………………………………

punkt kontaktowy – nr faksu ………………………………………

adres e-mail: ………………………………………………………..

§ 7
1. W razie opóźnienia w wykonaniu obowiązków wynikających z postanowień niniejszej Umowy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 2% wartości zlecenia za każdą godzinę opóźnienia.

2. Zapłata kar umownych nie pozbawia Zamawiającego dochodzenia odszkodowania z tytułu wyrządzonej szkody do wysokości jej wartości.

§ 8
1. Należności za zrealizowaną usługę będą regulowane przez Zamawiającego na podstawie faktury VAT, wystawionej przez Wykonawcę po zakończeniu każdego zlecenia.
2. Zamawiający zobowiązuje się do zapłaty w terminie do 21 dni od daty doręczenia do siedziby oryginału faktury VAT.
3. Zapłata nastąpi przelewem, na rachunek Wykonawcy wskazany na fakturze VAT.
4. Wystawiona faktura VAT winna zawierać odniesienie do numeru Umowy.

5. Datą zapłaty jest dzień obciążenia konta bankowego Zamawiającego.

§ 9
1. Zamawiający każdorazowo zastrzega sobie prawo do kontroli efektywności usługi prac transportowych, w szczególności dotyczącej czasu trwania przejazdu.

2. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości Zamawiający może dokonać korekty przedłożonej faktury.

3. Warunkiem zapłaty faktury Vat za zrealizowane usługi jest złożenie wraz z fakturą wypełnionego przez Wykonawcę i potwierdzonego przez upoważnionych przedstawicieli Zamawiającego załącznika nr 3 do Umowy.

4. Zamawiający, najpóźniej do dnia podpisania niniejszej Umowy, przekaże Wykonawcy wykaz osób upoważnionych do potwierdzania danych na Karcie czasu pracy (załącznik nr 3 do Umowy).

5. Brak załącznika nr 3 do Umowy lub załączenie do faktury Vat dokumentu nie wypełnionego w sposób prawidłowy lub potwierdzonego przez osobę nie podaną w wykazie, o którym mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu, skutkować może wstrzymaniem zapłaty.
6. W sytuacji, o której mowa w ust. 5 niniejszego paragrafu Wykonawcy nie przysługuje prawo naliczania odsetek ustawowych.

§ 10

Wykonawca ponosi wszelką odpowiedzialność za szkody wyrządzone w wyniku prac i/lub w trakcie transportu.

§ 11
1. Umowa zostaje zawarta na okres: od 01.05.2019 r. do 31.05.2020 r.
2. Strony mają prawo rozwiązać niniejszą umowę za zachowaniem 30-dniowego okresu wypowiedzenia.

3. Oświadczenie o wypowiedzeniu umowy, o którym mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu winno być złożone pod rygorem nieważności w formie pisemnej.

4. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w terminie miesięcznym w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, iż wykonanie Umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. W takim wypadku Zamawiający może odstąpić od Umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach, a Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części Umowy.
5. Zamawiający ma prawo rozwiązać niniejszą Umowę ze skutkiem natychmiastowym w przypadku nie wypełniania przez Wykonawcę obowiązków wynikających z niniejszej Umowy, po uprzednim wezwaniu przez Zamawiającego Wykonawcy do realizacji Umowy zgodnie z jej wymogami.

6. Odstąpienie od Umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i winno zawierać uzasadnienie.

7. Zmiany w niniejszej umowie i załącznikach, mogą być wprowadzane za zgodą Stron, jedynie na piśmie, pod rygorem nieważności.

§ 12
1. Wykonawca zobowiązuje się zapoznać swoich pracowników wykonujących określone zadania na terenie Zamawiającego z dołączonym do umowy dokumentem tj. zał. Nr 4-a do decyzji Nr 3/2007 Zarządu Okręgowego Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej Spółka Z o.o. w Gdyni – „Określenie kompetencji i uświadomienie osób wykonujących zadania dla OPEC lub w jego imieniu oraz przebywających na terenie przedsiębiorstwa”. 

2. Zgodnie z § 2.2 Rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r.                    w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz.U. Nr 180 poz. 1860) wraz z podpisaną umową Wykonawca dostarczy dołączoną do umowy                       „Informację pracodawcy o zagrożeniach dla bezpieczeństwa  i zdrowia podczas pracy…”  (załącznik Nr 4 do Decyzji Nr 3/2007) z podpisami osób, które będą realizowały zadania na terenie Zamawiającego. 

3. Zamawiający ma prawo do kontroli spełniania wymagań określonych umową oraz przestrzegania przepisów i zasad bhp i p.poż. pracowników Wykonawcy.

§ 13
1. W okresie wykonywania przedmiotu Umowy Wykonawca należycie:

a) zabezpieczy drzewa przed wpływem nadmiernego zagęszczenia gruntu, przysypaniem i uszkodzeniami mechanicznymi;
b) będzie podejmował uzasadnione działania mające na celu stosowanie się do przepisów i norm dotyczących ochrony środowiska na terenie i wokół terenu budowy oraz uniknięcie uszkodzeń lub uciążliwości dla osób lub własności społecznej i innych, a wynikających ze skażeń, odpadów, hałasu lub w następstwie innych przyczyn powstałych w następstwie jego sposobu działania;
c) zabezpieczy nawierzchnie dróg dojazdowych, przewożonego gruntu przed nadmiernym pyleniem;
d) zlokalizuje zaplecza budowlane i składowiska materiałów możliwie daleko od zabudowy mieszkaniowej w celu minimalizowania negatywnego rozprzestrzeniania się pyłów, zanieczyszczeń powietrza i hałasu oraz z uwzględnieniem zasady minimalizacji zajęcia terenu i przekształcania jego powierzchni, a po zakończeniu prac przeprowadzi jego rekultywację;
e) będzie minimalizował uciążliwości akustycznej prowadzonych prac poprzez zastosowanie urządzeń i maszyn spełniających polskie normy i rozporządzenia w zakresie emisji hałasu do środowiska;
f) przeprowadzi prace budowlane w ten sposób, aby ograniczyć przelewanie paliw i lepiszczy w miejscu budowy, co w razie awarii może spowodować zanieczyszczenie gruntu;
g) umożliwi przeprowadzenie nadzoru środowiskowego podczas wykonywanych prac i będzie stosował jego ewentualne uwagi;
h) zagospodaruje odpady wytworzone w trakcie realizacji przedmiotu Umowy (odpady zostaną zagospodarowane zgodnie z obowiązującymi przepisami na koszt Wykonawcy).
§ 14

W sprawach nie uregulowanych Umową, będą miały zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu cywilnego.
§ 15

Wszelkie spory powstałe na tle wykonania postanowień niniejszej Umowy, będą rozstrzygane przez sąd powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

§ 16

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.

Z A M A W I A J Ą C Y



            


      W Y K O N A W C A

Załącznik nr 1 do Umowy nr …………..
ZAŁĄCZNIK Nr 4 do Decyzji Nr 3/2007  Zarz. OPEC Sp. z o.o.

INFORMACJA PRACODAWCY O ZAGROŻENIACH *
DLA BEZPIECZEŃSTWA I ZDROWIA PODCZAS PRACY
(§ 2.2 Rozporządzenia M.G i P. z dnia 27 lipca 2004r w sprawie 
szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy Dz.U. Nr 180 poz. 1860) 
- dotyczy pracowników innego pracodawcy

1. Dotyczy umowy nr: ………………………………………………………………………………

2. Nazwa firmy, komórki organizacyjnej wykonującej zadania na rzecz OPEC Sp. z o.o.

……………………………………………………………………………….….…………..…

POINFORMOWANIE

Oświadczam, że zgodnie z załącznikiem Nr 4-a do Decyzji nr 3/2007 Zarządu OPEC Sp. z o.o. „Określenie kompetencji i uświadomienie osób wykonujących zadania dla OPEC lub w jego imieniu oraz przebywających na terenie przedsiębiorstwa” zostałem (łam) poinformowany (na) o zagrożeniach, wymaganiach oraz ogólnych zasadach przebywania na terenie OPEC Sp. z o. o.

	L.p.
	Imię, nazwisko
	DATA
	Podpis
	Uwagi

	1.
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Załącznik nr 4-a

do Decyzji nr 3 /2007 
Zarządu OPEC Sp. z o.o.
UŚWIADOMIENIE OSÓB WYKONUJĄCYCH ZADANIA DLA OPEC LUB W JEGO IMIENIU ORAZ PRZEBYWAJĄCYCH NA TERENIE PRZEDSIĘBIORSTWA I OKREŚLENIE KOMPETENCJI

· Przedmiotem działalności (wg PKD) jest produkcja, dystrybucja i dostawa energii cieplnej oraz wytwarzanie energii elektrycznej w procesie kogeneracji. Jesteśmy odpowiedzialni za:
· sieć cieplną od granic źródeł EC III Gdynia, będącą w większości naszą własnością, jak i eksploatowaną przez OPEC, do budynków

· węzły cieplne własne i zlecone nam do eksploatacji

· przepompownie

· ciepłownie i kotłownie będące własnością OPEC, jak i zlecone do eksploatacji.

Produktem OPEC jest CIEPŁO z własnych ciepłowni i kotłowni lokalnych oraz zakupione z EC III. Nasze ciepło dostarczane jest do obiektów:
· mieszkalnych

· usługowych

· handlowych

· przemysłowych

· instytucji i innych

Rodzaje usług, które świadczymy na rzecz klientów:
· przygotowanie i prowadzenie inwestycji ciepłowniczych (budowa sieci preizolowanych i kotłowni)

· eksploatacja i obsługa węzłów cieplnych oraz kotłowni gazowych i węglowych

· obsługa instalacji wewnętrznych w budynkach

· remont węzłów i instalacji ciepłowniczych

· doradztwo techniczne

· eksploatacja i serwis urządzeń w obiektach cieplnych

· montaż i wymiana układów pomiarowych energii cieplnej

· korekcja chemiczna i zmiękczanie wody w węzłach i kotłowniach

oraz
· wykonawstwo instalacji elektrycznych

· prace spawalnicze

· elektryczne pomiary ochronne

· regeneracja nieszczelnych wymienników typu JAD

· montaż dozowników

· pomiary poziomu hałasu.

Osoby spoza OPEC mogą przebywać na terenie Przedsiębiorstwa tylko i wyłącznie po uzgodnieniu wejścia z OPEC oraz przydzieleniu przewodnika spośród pracowników OPEC. Nie dotyczy to Biura Obsługi Klienta. 




Wchodząc na teren OPEC zobowiązany jesteś do stosowania się do poniższych zasad:

· podczas pobytu na terenie OPEC masz obowiązek noszenia odpowiedniej karty uprawniającej do wejścia

· palenie papierosów jest dozwolone tylko w wyznaczonych miejscach, 

· alkohol i narkotyki nie mogą być wnoszone na teren OPEC. Przebywanie na terenie OPEC osoby będącej pod wpływem alkoholu lub narkotyków jest niedozwolone
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· nie wolno wchodzić do pomieszczeń oznakowanych napisem „ Osobom nieupoważnionym wstęp wzbroniony”

· nie wolno parkować samochodów poza wyznaczonymi miejscami postojowymi

 Zasady bezpieczeństwa:

· oczekujemy od Ciebie rozważnego zachowania na terenie OPEC ze zwróceniem uwagi na bezpieczeństwo               i ochronę środowiska
· podczas wykonywania swojej pracy musisz używać zdrowego rozsądku, aby uniknąć narażenia siebie i innych osób na niebezpieczeństwo. Poświęcisz więcej czasu, ale unikniesz niebezpieczeństwa
· poruszaj się po wyznaczonych ciągach komunikacyjnych
· zwracaj uwagę na oznaczenia informujące o zagrożeniach
· obsługuj tylko te maszyny i urządzenia, do których posiadasz stosowne kwalifikacje i uprawnienia
· zwracaj uwagę na poruszające się po terenie OPEC pojazdy, maszyny i urządzenia 
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Sprzęt ochrony osobistej

· Ty jesteś odpowiedzialny za sprawdzenie swojego sprzętu ochrony osobistej 
· w razie wątpliwości zapytaj Specjalistę ds. BHP z OPEC
· dostosuj sprzęt ochrony indywidualnej do wykonywanej pracy
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Ocena ryzyka zawodowego

· jeśli kiedykolwiek będziesz miał do wykonania pracę, która niesie za sobą ryzyko zagrożenia dla zdrowia Twojego lub innych osób, a instrukcja na stanowisku pracy nie zawiera tego rodzaju prac, wówczas zanim przystąpisz do pracy musi zostać opracowana ocena ryzyka dla tego rodzaju pracy
· w razie pytań zawsze masz możliwość kontaktu z naszym Specjalistą ds. BHP

Wypadki przy pracy i zdarzenia potencjalnie wypadkowe 

· o wszystkich zauważonych wypadkach przy pracy oraz zdarzeniach potencjalnie wypadkowych jesteś obowiązany niezwłocznie powiadomić swojego przełożonego oraz dział BHP OPEC

· oczekujesz bezpiecznych warunków pracy, a my oczekujemy od Ciebie wkładu w jego tworzenie poprzez odpowiedzialne zachowanie na terenie OPEC 

Pierwsza pomoc- podstawowe zasady

· upewnij się czy Ty i poszkodowany jesteście bezpieczni

· oceń stan poszkodowanego- sprawdź czy poszkodowany oddycha

· udziel pierwszej pomocy przedmedycznej- w razie potrzeby wezwij pogotowie ratunkowe

· powiadom przełożonego o zaistniałym wypadku

· kontroluj stan poszkodowanego do czasu przyjazdu pogotowia ratunkowego

Telefony alarmowe

	999
	Pogotowie ratunkowe

	997
	Policja

	998
	Straż pożarna

	112
	Telefon alarmowy

	58/62-73-970

58/62-73-976
	Dział BHP, P.POŻ. i O.C.

	58/62-73-943
	Specjalista ds. ochrony środowiska


W przypadku zajścia jakichkolwiek nieoczekiwanych zdarzeń, powinieneś podporządkować się poleceniom towarzyszącego pracownika OPEC. 

Ochrona środowiska:

· wszystkie prace powinieneś wykonywać z uwzględnieniem działań mających na celu stosowanie się do przepisów i norm dotyczących ochrony środowiska na terenie OPEC,

· podczas realizacji swojej pracy powinieneś zapobiegać potencjalnym uszkodzeniom zieleni oraz innych własności OPEC, wynikających Twojego sposobu działania, a związanych z emisją hałasu, drgań, ścieków, odpadów oraz ze skażeniami substancjami chemicznymi 

· podczas realizacji usługi na terenie OPEC powinieneś racjonalnie korzystać z zasobów naturalnych                    oraz własności OPEC, w szczególności z wody i energii elektrycznej

· podczas wykonywania prac zabezpiecz się w środki niezbędne do przeprowadzenia tych prac w sposób bezpieczny dla środowiska (gaśnice, sorbenty, pojemniki na odpady, czyściwo, karty charakterystyki substancji, apteczkę, sprzęt ochrony osobistej itp.) 

· pamiętaj, że sam odpowiadasz za odpady, które powstały podczas realizacji Twojej usługi. Powinieneś wiedzieć, że na terenie OPEC obowiązuje segregacja odpadów surowcowych. 

Poprzez funkcjonowanie w obszarze Zintegrowanego Systemu Zarządzania, wdrażanie nowoczesnych technologii i działań prewencyjnych, staramy się minimalizować negatywny wpływ naszych działań na środowisko i zwiększać bezpieczeństwo pracowników, a także osób przebywających na terenie OPEC. 

MYŚL RACJONALNIE – DZIAŁAJ ODPOWIEDZIALNIE!!!

POLITYKA ZINTEGROWANEGO  SYSTEMU  ZARZĄDZANIA

Celem funkcjonowania Okręgowego Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej, Spółka 
z o.o. w Gdyni jest tworzenie coraz wyższych standardów obsługi klienta w zakresie produkcji i dostawy ciepła oraz wytwarzania energii elektrycznej w procesie kogeneracji, 
w sposób: nowoczesny, bezpieczny, niezawodny i przyjazny środowisku. Ponadto przedmiotem działania OPEC Sp. z o.o. jest budowa i modernizacja sieci ciepłowniczych oraz produkcja węzłów ciepłowniczych.

Prowadzimy produkcję i świadczymy usługi ze szczególnym poszanowaniem środowiska naturalnego oraz z dbałością o bezpieczeństwo i higienę pracy. Modernizujemy 
i inwestujemy w naszą infrastrukturę, m.in. dzięki współpracy z otoczeniem, urzędami czy Unią Europejską.

W swoich działaniach zobowiązujemy się do:

- spełniania potrzeb naszych klientów, poprzez oferowanie im niezawodnej dostawy energii cieplnej - po konkurencyjnych cenach,

- stałego dążenia do stosowania najnowocześniejszej technologii w produkcji ciepła 
i techniki w przesyle i dystrybucji ciepła oraz przy produkcji węzłów ciepłowniczych,

- zapobiegania wypadkom przy pracy, chorobom zawodowym oraz zdarzeniom potencjalnie wypadkowym, 

- zapobiegania zanieczyszczeniom środowiska, wynikającym z naszych aspektów środowiskowych,

- podnoszenia kwalifikacji wszystkich pracowników, poprzez szkolenia i komunikację wewnętrzną i angażowania ich do działań na rzecz jakości, ochrony środowiska, BHP, 

- zapewnienia ciągłej oceny oddziaływania firmy na środowisko, oceny zagrożeń wypadkowych i chorobowych oraz bieżącego informowania zainteresowanych o ryzyku zawodowym,

- prowadzenia kompetentnych konsultacji i doradztwa dla klientów, w zakresie racjonalnej gospodarki ciepłem, gwarantowania ustaleń jakościowych podejmowanych z naszymi klientami i dostawcami, w odniesieniu do wszystkich jednostek organizacyjnych,

- spełniania odpowiednich wymagań wynikających z ustawodawstwa i przepisów prawnych dotyczących środowiska, bhp i ppoż. oraz innych wymagań dotyczących firmy,

- ciągłego doskonalenia działań w zakresie jakości, ochrony środowiska, bezpieczeństwa i higieny pracy.
Elastyczna struktura, otwartość, sprawna organizacja, zaangażowanie całego personelu, odpowiednie zasoby i środki finansowe  zapewniają realizację celów oraz nieustający rozwój. Rozwój firmy jest dedykowany zrównoważonemu rozwojowi miast, które obsługujemy 
w oparciu o najlepsze rozwiązania europejskie, w poszanowaniu otoczenia i środowiska naturalnego.

Polityka ZSZ firmy jest dostępna, rozumiana, wdrożona i utrzymywana na wszystkich szczeblach organizacji oraz dostępna dla stron zainteresowanych.






Prezes Zarządu

Janusz Różalski
Załącznik nr 2 do Umowy nr ………….. 
Pakiet nr 1
CENNIK USŁUG: 

	Lp.
	Rodzaj sprzętu
	Szacunkowa liczba godzin
	Cena jednostkowa roboczogodziny
	Wartość netto
	VAT
	Cena brutto

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Wywrotka wyposażona w HDS o ładowności 6,5-8 ton, bez wymogu wywrotu trzystronnego
	280
	
	
	
	 

	2.
	Wywrotka o ładowności 14-18 ton, wyposażona w HDS, bez wymogu wywrotu trzystronnego
	1720
	
	
	
	 

	3.
	Wywrotka o ładowności 6,5-8 ton, bez HDS, bez wymogu wywrotu trzystronnego
	110
	
	
	
	 

	4.
	Wywrotka o ładowności 
14-18 ton, bez HDS, bez wymogu wywrotu trzystronnego
	860
	
	
	
	 

	5.
	Dłużyca do transportu rur o długości do 12m
	160
	
	
	
	 

	6.
	Koparko-ładowarka, posiadająca światło sygnalizacyjne pomarańczowe, o pojemności łyżki ładowarkowej 1-1,2m³, o pojemności łyżki koparkowej 0,20-0,40m³
	8200
	
	
	
	 

	7.
	Koparko-ładowarka wyposażona w młot do kucia, posiadająca światło sygnalizacyjne pomarańczowe, o pojemności łyżki ładowarkowej 1-1,2m³, o pojemności łyżki koparkowej 0,20-0,40m³
	490
	
	
	
	 

	8.
	Minikoparka o szerokości urządzenia do 160cm
	550
	
	
	
	 

	RAZEM:
	
	
	 


1. Przedmiot Umowy obejmuje oprócz wynajmu sprzętu i pojazdów także ich obsługę (kierowca/operator).

2. Czas pracy sprzętu oparty na stawce roboczogodziny określa tylko faktyczny okres pracy pojazdów na wskazanym przez Zamawiającego miejscu.
3. Dojazd na miejsce robót i/lub załadunku nie jest objęty zakresem niniejszej umowy (Zamawiający nie przewiduje się możliwości ponoszenia opłat z tytułu dojazdu na wskazane miejsce). 

Załącznik nr 2 do Umowy nr …………..
Pakiet nr 2
CENNIK USŁUG: 

	
	Rodzaj sprzętu
	Szacunkowa liczba godzin
	Cena jednostkowa roboczogodziny
	Wartość netto
	     VAT
	    Wartość brutto

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Wywrotka o ładowności 
14- 18 ton, bez HDS, bez wymogu wywrotu trzystronnego
	90
	
	
	
	 

	2.
	Dłużyca do transportu rur o długości do 12m
	80
	
	
	
	 

	3.
	Koparko-ładowarka, posiadająca światło sygnalizacyjne pomarańczowe, o pojemności łyżki ładowarkowej 1-1,2m³, o pojemności łyżki koparkowej 0,20-0,40m³
	850
	
	
	
	 

	4.
	Koparko-ładowarka wyposażona w młot do kucia, posiadająca światło sygnalizacyjne pomarańczowe, o pojemności łyżki ładowarkowej 1-1,2m³, o pojemności łyżki koparkowej 0,20-0,40m³
	50
	
	
	
	 

	RAZEM:
	
	
	 


1. Przedmiot Umowy obejmuje oprócz wynajmu sprzętu i pojazdów także ich obsługę (kierowca/operator).

2. Czas pracy sprzętu oparty na stawce roboczogodziny określa tylko faktyczny okres pracy pojazdów na wskazanym przez Zamawiającego miejscu.
3. Dojazd na miejsce robót i/lub załadunku nie jest objęty zakresem niniejszej umowy (Zamawiający nie przewiduje się możliwości ponoszenia opłat z tytułu dojazdu na wskazane miejsce). 

Załącznik nr 3 do Umowy nr …………..
Karta czasu pracy sprzętu
	Data wykonania usługi
	Miejsce wykonywania usługi
	Rodzaj sprzętu
	Godzina rozpoczęcia pracy
	Godzina zakończenia pracy
	Czas pracy sprzętu
	Imię i nazwisko upoważnionego pracownika Zamawiającego
	Podpis upoważnionego pracownika Zamawiającego

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Razem ilość godzin:
	


podpis Wykonawcy

……………………………
Zgodnie z zapisami § 9 ust. 3-6 Umowy:
„3.
Warunkiem zapłaty faktury Vat za zrealizowane usługi jest złożenie wraz z fakturą wypełnionego przez Wykonawcę i potwierdzonego przez upoważnionych przedstawicieli Zamawiającego załącznika nr 3 do Umowy.

4.
Zamawiający, najpóźniej do dnia podpisania niniejszej Umowy, przekaże Wykonawcy wykaz osób upoważnionych do potwierdzania danych na Karcie czasu pracy (załącznik nr 3 do Umowy).

5.
Brak załącznika nr 3 do Umowy lub załączenie do faktury Vat dokumentu nie wypełnionego w sposób prawidłowy lub potwierdzonego przez osobę nie podaną w wykazie, o którym mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu, skutkować może wstrzymaniem zapłaty.

6.
W sytuacji, o której mowa w ust. 5 niniejszego paragrafu Wykonawcy nie przysługuje prawo naliczania odsetek ustawowych.”
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