
 Załącznik nr 4 do SWZ 
 

Sprawa nr RRiB.271.9.2021 

 
UMOWA nr ............... /projekt/ 

zawarta w Jeżewie w dniu ........ -......... -20……. roku pomiędzy: 

  
 Gminą Jeżewo zwaną w dalszej części umowy „Z A M A W I A J Ą C Y M” 

ul. Świecka 12, 86 –131 Jeżewo, NIP: 559-11-30-658  

reprezentowaną przez Wójta Gminy Jeżewo – Macieja Rakowicza, 

przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy – Kamilli Prabuckiej 

a 

firmą ......................... zwanym w dalszej części umowy „W Y K O N A W C Ą” 

z siedzibą .........................., NIP ............................., REGON/KRS ......................................... 

reprezentowaną przez ............................................................................................................. 

_____________________________________________________________________________________________________ 

ZGODNIE Z NINIEJSZĄ UMOWĄ W SPRAWIE ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO 

(zwaną dalej „umową”) 

Strony uzgadniają, co następuje: 

W wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, w oparciu                    

o przepisy ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 

1129 ze zm.), zwanej dalej „ustawą Pzp”, została zawarta umowa o następującej treści: 

§ 1 
PRZEDMIOT UMOWY 

 
1. ZAMAWIAJĄCY zleca, a WYKONAWCA przyjmuje do wykonania zadanie pn.: „Dostawa oleju 
opałowego lekkiego do budynków użyteczności publicznej”. 
2. Szczegółowo zakres przedmiotu umowy określają dokumenty zamówienia, w szczególności 
Specyfikacja Warunków Zamówienia (SWZ) oraz oferta WYKONAWCY wraz z załącznikami. 
3. WYKONAWCA oświadcza, że zapoznał się z dokumentami zamówienia i uznaje je za 
wystarczającą podstawę do całościowej i kompletnej realizacji przedmiotu umowy i nie wnosi 
żadnych zastrzeżeń co do ich treści, uznając ją za kompletną. 
4. Wykonawca oświadcza, że dysponuje wykwalifikowanym personelem oraz środkami 
technicznymi, które są niezbędne do prawidłowego wykonania przedmiotu umowy. 
5. Wykonawca oświadcza, że prowadzi działalność gospodarczą w zakresie dystrybucji paliw 
płynnych, na zasadzie koncesji wydanej przez ………………… z dnia …………………. r. Nr ………………….. 
na obrót paliwami ciekłymi zaś Zamawiający oświadcza, że kupuje paliwo na potrzeby własne. 
 

§ 2 
TERMIN WYKONANIA PRZEDMIOTU UMOWY 

 
1. Strony ustalają termin realizacji zamo wienia od dnia podpisania umowy do 31.10.2022 r. bądz  
do wyczerpania wartos ci umownej, w zalez nos ci od tego, kto re ze zdarzen  wystąpi wczes niej. 



2. Po upływie terminu realizacji zamo wienia Wykonawcy nie przysługuje prawo do odstąpienia od 
wykonania przedmiotu umowy. 
 

§ 3 
OBOWIĄZKI WYKONAWCY 

 
1. Wykonawca zapewni Zamawiającemu systematyczne dostawy paliwa, w ilości określonej w 

składanych zleceniach. 
2. Wykonawca ma obowiązek dostarczyć olej opałowy w terminie do ………….. dni roboczych, od 

złożenia zamówienia przez Zamawiającego.  
3. Dostawy do placówek objętych zamówieniem nie będą łączone, każda placówka zamawia opał 

indywidualnie, zgodnie z aktualnymi potrzebami, mogą jednak wystąpić sytuacje zamówienia 
opału w tym samym czasie przez więcej niż jedną placówkę.  

4. Zamówione paliwo dostarczane będzie środkami transportu Wykonawcy, bez dodatkowych 
opłat. 

5. Paliwo każdorazowo dostarczane będzie wraz ze świadectwem jakości. 
6. Cysterny dostawcze Wykonawcy posiadać będą przepływomierze paliwa z ważnym 

świadectwem legalizacji. Ilość paliwa wskazana na liczniku przepływomierza, będzie ilością 
dostarczoną do Zamawiającego. 

7. Do odbioru każdej partii paliwa Zamawiający upoważnia kierownika jednostki samorządowej 
lub upoważnionego przez niego pracownika. Pokwitowanie odbioru paliwa przez w/w osoby 
jest równoznaczne z pokwitowaniem odbioru przez Zamawiającego. 

8. Wykonawca zapewnia Zamawiającego o dostawie paliwa oryginalnie zaplombowanego, o 
parametrach zgodnych z obowiązującymi normami technicznymi – PN–C–96024 i jakości 
zgodnej z załączonym świadectwem, a także w ilości zgodnej z wydanymi dokumentami 
przewozowymi. 

9. Reklamacje jakościowe po dostawie paliwa rozpatrywane będą po komisyjnym pobraniu 
próbek przy udziale przedstawiciela Zamawiającego i Sprzedawcy. Podstawą uznania 
reklamacji będzie okoliczność pozwalająca stwierdzić zmniejszenie użyteczności produktu 
oraz odstępstwo od norm technicznych. 

 
 

§ 4 
WYNAGRODZENIE 

 
1. Wartos c  ofertowa sprzedaz y 156 000 litro w oleju wynosi ……………. zł brutto słownie: 

(………………………………) w tym VAT ………… % 

2. Cena jednostkowa netto producenta oleju opałowego …………… z dnia …………. r. wynosi 

………….zł./1000 litro w. (słownie: ………………………………………………) 

3. Marz a/Upust Wykonawcy netto: ……….. zł/1000 litro w. (słownie: ………………………………) 

4. Wysokos c  marz y lub upustu, o kto rych mowa w ust. 3, jest stała i nie moz e ulec zmianie w 

trakcie trwania umowy.  

5. Cena uwzględnia wszystkie koszty związane z wykonaniem umowy. W cenie ujęto wszystkie 

opłaty i podatki, kto rych koszt będzie musiał ponies c  Zamawiający oraz wszystkie koszty 

Wykonawcy (w tym koszty transportu do Zamawiającego wraz z wyładunkiem) oraz jego 

zysk. 

6. Jakakolwiek zmiana stawki VAT, wynikająca z przepiso w powszechnie obowiązujących, nie 

wymaga zmiany tres ci umowy. Cena brutto zostanie kaz dorazowo ustalona na podstawie 

stawek VAT obowiązujących w dniu wystawienia faktury (w dniu powstania obowiązku 

podatkowego), z uwzględnieniem stosownych przepiso w przejs ciowych. 

7. Nalez nos ci za dostarczony olej będą regulowane przelewem na konto Wykonawcy wskazane 



w fakturze w ciągu …………. dni od dnia dostarczenia faktury Zamawiającemu. 

8.     Podstawę do wystawienia faktury stanowi załączony do faktury oryginał dokumentu dostawy  

           oleju, potwierdzony przez upowaz nionych przedstawicieli stron. 

 
§ 5 

ZMIANA CENY 
 
1. Kaz da ze Stron ma prawo do wystąpienia o zmianę ceny jednostkowej. 

2. Zmiany cen jednostkowych oleju opałowego mogą nastąpic  wyłącznie w zalez nos ci od zmiany 

obciąz en  publicznoprawnych oraz zmiany ceny jednostkowej oleju opałowego przez 

producenta, o kto rej mowa w § 4 ust. 2. 

3. W przypadku zmiany ceny, Wykonawca przedstawia Zamawiającemu aneks do umowy do 

kto rego dołącza komunikat cenowy w oparciu o kto ry dokonana została zmiana ceny. 

 
 

§ 6 
WYMAGANIA W ZAKRESIE ZATRUDNIENIA 

 
1. Wykonawca lub podwykonawca zatrudni na podstawie umowy o pracę osoby wykonujące 

czynnos ci w zakresie realizacji zamo wienia, jez eli wykonanie tych czynnos ci polega na 

wykonywaniu pracy w rozumieniu przepisu art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks 

pracy (t. j. Dz.U. z 2020 r., poz. 1320 ze zm.).  

2. Wykonawca zobowiązany jest do wprowadzenia w umowach z podwykonawcami stosownych 

zapiso w zobowiązujących do zatrudnienia ww. oso b na umowę o pracę oraz zapiso w 

umoz liwiających Zamawiającemu przeprowadzenie kontroli sposobu wykonania tego obowiązku.  

3. Wykonawca lub podwykonawca zatrudni wyz ej wymienione osoby na okres realizacji 

zamo wienia. W przypadku rozwiązania stosunku pracy przed zakon czeniem tego okresu, 

zobowiązuje się do niezwłocznego zatrudnienia na to miejsce innej osoby. 

4. W uzasadnionych przypadkach, z przyczyn nie lez ących po stronie wykonawcy, moz liwe jest 

zastąpienie ww. osoby lub oso b innymi osobami pod warunkiem, z e spełnione zostaną wszystkie 

powyz sze wymagania co do sposobu zatrudnienia na okres realizacji zamo wienia okres lone przez 

wykonawcę w ofercie.  

5. O planowanej zmianie oso b, przy pomocy kto rych Wykonawca będzie wykonywał przedmiot 

zamo wienia, Wykonawca jest zobowiązany niezwłocznie powiadomic  Zamawiającego na pis mie 

przed dopuszczeniem tych oso b do wykonywania prac. 

6. W trakcie realizacji zamo wienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynnos ci 

kontrolnych wobec Wykonawcy odnos nie do spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę oso b wykonujących wskazane w ust. 1 

czynnos ci. Zamawiający uprawniony jest w szczego lnos ci do: 

a) z ądania os wiadczen  i dokumento w w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogo w i 

dokonywania ich oceny, 

b) z ądania wyjas nien  w przypadku wątpliwos ci w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogo w, 

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania s wiadczenia. 

7. W trakcie realizacji zamo wienia, na kaz de wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym 

wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoz y Zamawiającemu wskazane poniz ej dowody w celu 

potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę 

lub podwykonawcę oso b wykonujących wskazane w ust. 1 czynnos ci w trakcie realizacji 



zamo wienia: 

• oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę 

oso b wykonujących czynnos ci, kto rych dotyczy wezwanie Zamawiającego. Os wiadczenie to 

powinno zawierac  w szczego lnos ci: dokładne okres lenie podmiotu składającego os wiadczenie, 

datę złoz enia os wiadczenia, wskazanie, z e objęte wezwaniem czynnos ci wykonują osoby 

zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych oso b, imion i nazwisk 

tych oso b, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złoz enia 

os wiadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy; 

• pos wiadczoną za zgodnos c  z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę 

kopię umowy/umów o pracę oso b wykonujących w trakcie realizacji zamo wienia czynnos ci, 

kto rych dotyczy ww. os wiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem 

regulującym zakres obowiązko w, jez eli został sporządzony). Dokumenty stanowiące dowody 

zatrudnienia na umowę o pracę ww. oso b mogą byc  przedstawione w formie anonimizowanych 

kopii, w sposo b zapewniający ochronę danych osobowych pracowniko w, (tj. w szczego lnos ci bez 

adreso w, nr PESEL, itp) zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. (t.j. Dz.U. z 2019 poz. 

1781) o ochronie danych osobowych oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu  Europejskiego 

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.  w sprawie ochrony oso b fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).  Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj 

umowy o pracę i wymiar etatu powinny byc  moz liwe do zidentyfikowania. 

• zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na 

podstawie umo w o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

• pos wiadczoną za zgodnos c  z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę 

kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, 

zanonimizowaną w sposo b zapewniający ochronę danych osobowych pracowniko w, (tj. w 

szczego lnos ci bez adreso w, nr PESEL, itp.) zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. 

(Dz.U. z 2019 poz. 1781) o ochronie danych osobowych oraz zgodnie z Rozporządzeniem 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 

oso b fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).   

8. Niezłoz enie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez zamawiającego terminie z ądanych przez 

Zamawiającego dowodo w w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez 

wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę oso b 

wykonujących wskazane w ust. 2 czynnos ci. 

9. W przypadku uzasadnionych wątpliwos ci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę 

lub podwykonawcę, Zamawiający moz e zwro cic  się o przeprowadzenie kontroli przez Pan stwową 

Inspekcję Pracy. 

 
§ 7 

ODSTĄPIENIE OD UMOWY 
 
1. Stronom przysługuje prawo odstąpienia od umowy wyłącznie w przypadkach przewidzianych 

we włas ciwych przepisach prawa lub w niniejszej umowie. 

2. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w następujących sytuacjach: 

a) w razie wystąpienia istotnej zmiany okolicznos ci powodującej, z e wykonanie umowy nie lez y 



w interesie publicznym, czego nie moz na było przewidziec  w chwili zawarcia umowy, 

odstąpienie od umowy, w tym przypadku moz e nastąpic  w terminie miesiąca od powzięcia 

wiadomos ci o powyz szych okolicznos ciach, 

b) zostanie ogłoszona upadłos c  lub rozwiązanie firmy Wykonawcy, 

c) w przypadku wszczęcia postępowania egzekucyjnego przeciwko Wykonawcy, 

d) w przypadku nie wywiązywania się przez Wykonawcę z obowiązku realizacji dostaw zgodnie 

z zawartą umową pomimo wezwania Zamawiającego złoz onego na pis mie, 

e) Wykonawca zwiększy ceny, przez co będą one wyz sze niz  w firmach konkurencyjnych. 

3. Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy w szczego lnos ci, gdy Zamawiający: 

1) nie wywiązuje się z obowiązku zapłaty rachunku mimo dodatkowego wezwania w terminie 

jednego miesiąca od upływu terminu zapłaty faktury okres lonego w niniejszej umowie, 

2) powiadomi Wykonawcę, iz  wobec zaistnienia uprzednio nie przewidzianych okolicznos ci nie 

będzie mo gł spełnic  swoich zobowiązan  umownych. 

4. Odstąpienie od umowy powinno nastąpic  w formie pisemnej pod rygorem niewaz nos ci i 

     powinno zawierac  uzasadnienie faktyczne i prawne. Strony mogą odstąpic  od umowy w  

     terminie miesiąca od daty powzięcia wiedzy o okolicznos ciach uprawniających do odstąpienie 

     od umowy. 

 
§ 8 

KARY UMOWNE 
 
1. W razie nienalez ytego wykonania umowy przez Wykonawcę w postaci opo z nienia w dostawie 

paliwa ponad termin okres lony § 3 ust. 2 niniejszej umowy zapłaci on Zamawiającemu karę 

umowną w wysokos ci 1% wartos ci niedostarczonego paliwa za kaz dy rozpoczęty dzien  

opo z nienia – jez eli opo z nienie trwało nie dłuz ej niz  2 dni robocze oraz w wysokos ci 2% 

wartos ci niedostarczonego paliwa za kaz dy następny dzien  opo z nienia.  

2. Kara umowna będzie płatna w terminie 14 dni od daty otrzymania wezwania do zapłaty przez 

Wykonawcę. 

3. Jez eli szkoda przewyz sza wartos c  kary umownej stronie uprawnionej przysługuje roszczenie 

o zapłatę odszkodowania uzupełniającego, do wysokos ci szkody. 

 
§ 9 

SIŁA WYŻSZA 
 
Strony nie ponoszą odpowiedzialności za niewykonanie lub nienależyte wykonanie obowiązków 
wynikających z umowy spowodowane siłą wyższą. Za przypadki siły wyższej uważa się wszelkie 
nieznane Stronom w chwili zawierania umowy zdarzenia, zaistniałe niezależnie od woli stron, i na 
których zaistnienie strony nie miały żadnego wpływu jak np. wojna, atak terrorystyczny, pożar, 
powódź, epidemie, strajki, zarządzenia władz itp. Strona powołująca się na siłę wyższą powinna 
zawiadomić drugą Stronę na piśmie w terminie 7 dni od zaistnienia zdarzenia stanowiącego 
przypadek siły wyższej pod rygorem utraty prawa powołania się na siłę wyższą.  
 

§ 10 
ZMIANY W UMOWIE 

 
1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia tres ci niniejszej umowy wymagają formy pisemnego aneksu 

do umowy pod rygorem niewaz nos ci. 

2. Zamawiający dopuszcza moz liwos c  zmiany zawartej umowy na podstawie art. 455 ustawy 

Prawo zamo wien  publicznych. 



3. Powyz sze zmiany dopuszczone będą wyłącznie pod warunkiem złoz enia wniosku przez 

Wykonawcę i po akceptacji przez Zamawiającego. 

 
§ 11 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
 
1. Wykonawca w okresie związania umową, ma obowiązek informowania ZAMAWIAJĄCEGO                        
o zmianie formy prawnej prowadzonej działalności gospodarczej, a także o zmianie adresu 
siedziby firmy pod rygorem skutków prawnych wynikłych z powodu nie przekazania 
powyższych informacji oraz uznania za doręczoną korespondencję kierowaną przez 
ZAMAWIAJĄCEGO na adresy podane przez WYKONAWCĘ. 
2. Strony wskazują dane kontaktowe, dla zapewnienia sprawnej i skutecznej komunikacji 
WYKONAWCY i ZAMAWIAJĄCEGO. 
Ze strony ZAMAWIAJĄCEGO; 

Adres poczty elektronicznej: sekretariat@jezewo.eu  
Numer faksu: 52 52 281 49 
Numery telefonów kontaktowych: 52 33 180 25 

Ze strony WYKONAWCY; 
Adres poczty elektronicznej: ……………………… 
Numer faksu: …………………. 
Numery telefonów kontaktowych: ……………………………. 

3. W sprawach nieuregulowanych w umowie zastosowanie mają przepisy Kodeksu cywilnego, 
jeżeli przepisy Prawa zamówień publicznych nie stanowią inaczej oraz ustawy – Prawo 
budowlane. 
4. Spory powstałe na tle realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez sąd powszechny 
właściwy dla siedziby ZAMAWIAJĄCEGO. 
5. Integralną częścią niniejszej umowy są: 

1) Oferta WYKONAWCY; 
6. Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron. 
7. Umowa wchodzi w życie z dniem podpisania. 
 
 
         Z a m a w i a j ą c y                   W y k o n a w c a  
 
 
__________________________________      _______________________________ 
  
 
 
_____________________________________ 
kontrasygnata Skarbnika Gminy  
 
 
 
__________________________________ 
          akceptacja prawnika  
 
 
Egz. Nr 1 – Zamawiający  
Egz. Nr 2 – Wykonawca 
 
 
 
 

mailto:sekretariat@jezewo.eu


Załącznik nr 1 do umowy Nr ……/…….  
na dostawę z dn. ……………….  

 
 

Dane do Faktury 

Faktury z tytułu dostawy oleju winne byc  wystawiane wg. wzoru: 

 
NABYWCA: 
 
GMINA JEZ EWO 
ul. S wiecka 12 
86 – 131 Jez ewo 
NIP: 559-11-30-658 
 
 
ODBIORCA: 

• Szkoła Podstawowa im. A. Mickiewicza w Jez ewie 
ul. Gło wna 37, 86-131 Jez ewo 

  
• Szkoła Podstawowa im. J. Kusocin skiego w Laskowicach 

ul. Szkolna 6, 86-130 Laskowice 
              

• Szkoła Podstawowa im. J. Korczaka w Krąplewicach  
Krąplewice 38, 86-131 Jez ewo 

 
• Gminny Os rodek Pomocy Społecznej 

ul. Gło wna 10, 86-130 Jez ewo 
 

• Gminna Biblioteka Publiczna/Gminny Os rodek Kultury w Laskowicach  
              ul. Mickiewicza 3a, 86-131 Laskowice 
 
 
W przypadku dostarczenia oleju opałowego do budynku po Szkole Podstawowej w Czersku 
S wieckim, Czersk S wiecki 39, 86-130 Jez ewo, faktura zostanie wystawiona na ODBIORCĘ: Szkoła 
Podstawowa im. A. Mickiewicza w Jez ewie, ul. Gło wna 37, 86-131 Jez ewo 
 

 


