
 

Numer postępowania IZ.272.21.2022    Załącznik nr 2 do SWZ 

Projektowane postanowienia umowy w sprawie zamówienia publicznego 
– wzór umowy 

zawarta w dniu ... 2022 r. pomiędzy: 

Powiatem Wałeckim, adres: ul. Dąbrowskiego 17, 78-600 Wałcz, NIP: 765-16-76-498, REGON: 
570799533, zwanym dalej „Zamawiającym”, reprezentowanym przez: …… 
a 
… (nazwa albo imię i nazwisko osoby fizycznej), adres: …, KRS/PESEL: …, zwanym dalej „Wykonawcą”, 
reprezentowanym przez: … - … (reprezentacja musi wynikać z wpisu do właściwego rejestru lub  
z pełnomocnictwa)  
łącznie zwanymi dalej „Stronami” 

§ 1. 
1. Wykonawca zobowiązuje się świadczyć na rzecz Zamawiającego usługi organizacji wyjazdów 

edukacyjnych dla uczniów szkół branżowych i techników w ramach realizowanego projektu,  
a Zamawiający zobowiązuje się w zamian płacić Wykonawcy wynagrodzenie (przedmiot Umowy). 

2. Szczegółowy opis przedmiotu Umowy i jego zakres określa specyfikacja warunków zamówienia 
stanowiąca cześć składową Umowy. 

3. Przedmiot Umowy świadczony będzie z najwyższą starannością.  
4. Przedmiot Umowy świadczony będzie przy wykorzystaniu autobusu o numerze rejestracyjnym ...  

i numerze identyfikacyjnym pojazdu (VIN): ... .   
5. Przedmiot Umowy w zakresie czynności kierowania pojazdami będzie wykonywany wyłącznie przez 

osoby zatrudnione przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie stosunku pracy,  
w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy. 

6. W trakcie wykonywania przedmiotu Umowy Zamawiający uprawniony jest do wykonywania 
czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane 
w ust. 5 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 
1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzania spełniania ww. wymogów i 

dokonywania ich oceny; 
2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów; 
3) przeprowadzenia kontroli na miejscu wykonywania przedmiotu Umowy. 

7. W trakcie wykonywania przedmiotu Umowy Wykonawca, na każde wezwanie Zamawiającego i w 
terminie przez niego wyznaczonym, przedłoży wskazane poniżej dokumenty w celu potwierdzenia 
spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę osób wykonujących czynności wskazane w ust. 5: 
1) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących czynności wskazane w ust. 5. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: 
dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, 
wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o 
pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis 
osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy; 
i 

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę 
kopię umowy/umów o pracę zawartych przez Wykonawcę lub podwykonawcę z osobami 
skierowanymi do wykonywania czynności określonych w ust. 5 (wraz z dokumentem 
regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna 
zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, 
zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
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95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) - Dz. Urz. UE L 119 z 4 maja 2016 r. (tj. w 
szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega 
anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu, 
powinny być możliwe do zidentyfikowania; 
i 

3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na 
podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 
lub 

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę 

kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, 

zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z 

przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 

sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych) - Dz. Urz. UE L 119 z 4 maja 2016 r. 

8. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 
umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 5 czynności, Zamawiający przewiduje sankcję 
w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej określonej w § 5 ust. 1 pkt 2.  

§ 2. 
Usługi świadczone będą do dnia …. 

§ 3. 
1. Za należyte świadczenie usług Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie w wysokości do 

kwoty ……. zł, stanowiącej sumę wynagrodzenia za wszystkie części zamówienia, na które 
wykonawca złożył ofertę.  

2. Wynagrodzenie płacone będzie po wykonaniu każdej części zamówienia oraz w wysokości 
odpowiadającej każdej z tych części. 

3. Wynagrodzenie płacone będzie przelewem, na rachunek bankowy Wykonawcy, w terminie do  
30 dni, licząc od dnia doręczenia Zamawiającemu prawidłowo sporządzonej faktury VAT. 

4. Warunkiem zapłaty wynagrodzenia będzie złożenie Zamawiającemu przez Wykonawcę prawidłowo 
sporządzonej faktury VAT. 

5. Wykonawca nie może bez pisemnej – pod rygorem nieważności – i uprzedniej zgody 
Zamawiającego przenieść wierzytelności wynikającej z Umowy na osobę trzecią. 

§ 4. 
1. W celu świadczenia usług Zamawiający może powierzyć Wykonawcy przetwarzanie danych 

osobowych. 
2. Dane osobowe mogą być przetwarzane przez Wykonawcę wyłącznie w celu świadczenia usług. 
3. Wykonawca zobowiązuje się do przetwarzania danych osobowych zgodnie z przepisami prawa,  

a w szczególności rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia  
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 
(ogólne rozporządzenie o ochronie danych) - Dz. Urz. UE L 119 z 4 maja 2016 r. 

4. Wykonawca przed rozpoczęciem przetwarzania danych osobowych podejmie środki 
zabezpieczające zbiór danych, o których mowa w rozporządzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady 
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) - Dz. Urz. UE L 119 z 4 
maja 2016 r. 



 

 

3 

5. Do przetwarzania danych osobowych w celu świadczenia usług mogą być dopuszczone  wyłącznie 
osoby posiadające imienne upoważnienie do przetwarzania danych osobowych. 

6. Zamawiający upoważnia Wykonawcę do wydawania i odwoływania jego pracownikom lub 
współpracownikom imiennych upoważnień do przetwarzania danych osobowych. Upoważnienia 
przechowuje Wykonawca w swojej siedzibie. Imienne upoważnienia są ważne do dnia odwołania, 
nie dłużej jednak niż do dnia zakończenia świadczenia usług.  

7. Wykonawca prowadzi ewidencję osób upoważnionych do przetwarzania danych osobowych  
w związku ze świadczeniem usług. 

8. Wykonawca zobowiązuje się do podjęcia wszelkich kroków służących zachowaniu danych 
osobowych w tajemnicy przez osoby mające dostęp do danych osobowych. 

9. Wykonawca niezwłocznie poinformuje Zamawiającego o: 
1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich niewłaściwym użyciu; 
2) wszelkich czynnościach z własnym udziałem w sprawach dotyczących ochrony danych 

osobowych prowadzonych w szczególności przed Generalnym Inspektorem Ochrony Danych 
Osobowych, urzędami państwowymi, policją lub przed sądem. 

10. Wykonawca zobowiązuje się do udzielenia Zamawiającemu, na każde żądanie, informacji na temat 
przetwarzania danych osobowych, o którym mowa w Umowie, a w szczególności niezwłocznego 
przekazywania informacji o każdym przypadku naruszenia przez niego i jego pracowników lub 
współpracowników obowiązków dotyczących ochrony danych osobowych. 

11. Wykonawca umożliwi Zamawiającemu, w miejscach, w których są przetwarzane powierzone dane 
osobowe, dokonanie kontroli, w terminie wspólnie ustalonym, nie późniejszym jednak niż 5 dni od 
dnia powiadomienia Wykonawcy przez Zamawiającego, o zamiarze przeprowadzenia kontroli  
w celu sprawdzenia prawidłowości przetwarzania oraz zabezpieczenia danych osobowych. 

12. W przypadku powzięcia przez Zamawiającego wiadomości o naruszeniu przez Wykonawcę 
zobowiązań wynikających z rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 
(ogólne rozporządzenie o ochronie danych) - Dz. Urz. UE L 119 z 4 maja 2016 r. lub z Umowy, 
Wykonawca umożliwi Zamawiającemu, dokonanie niezapowiedzianej kontroli. 

13. Wykonawca jest obowiązany do zastosowania się do zaleceń dotyczących poprawy, jakości 
zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania sporządzonych w wyniku 
przeprowadzonych przez Zamawiającego lub inne instytucje upoważnione do kontroli na podstawie 
odrębnych przepisów. 

§ 5. 
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za: 

1) zwłokę w świadczeniu usług w ramach danej części zamówienia w wysokości 100,00 zł za każdy 
dzień zwłoki; 

2) wypowiedzenie Umowy przez Zamawiającego, z przyczyn, za które odpowiedzialność ponosi 
Wykonawca, w wysokości 15% wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 ust. 1.  

2. Łączna kwota kary, o której mowa w ust. 1 pkt 1, nie przekroczy 15% wynagrodzenia,  
o którym mowa w § 3 ust. 1. 

3. Zamawiający może żądać odszkodowania przenoszącego wysokość zastrzeżonej kary. 

§ 6. 
1. Ewentualne spory mogące wyniknąć na tle realizacji Umowy Strony poddają do rozstrzygnięcia 

przed sąd miejscowo właściwy dla siedziby Zamawiającego. 
2. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla każdej 

ze Stron. 

Zamawiający        Wykonawca 
   


