Usługi pralnicze z dzierżawą systemu identyfikacji asortymentu.
Usługi pralnicze z dzierżawą systemu identyfikacji asortymentu.

Załącznik 4 do SWZ

WZÓR UMOWY NR  3/ZP/2021                                                           

Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej Uniwersytecki Szpital Kliniczny nr 1 im. Norberta Barlickiego Uniwersytetu Medycznego w Łodzi,90-153 Łódź, ul. Kopcińskiego 22, reprezentowany przez: 

dr n. med. Anna Murlewska  – Dyrektora
konto: BGK  o/ Łódź, nr 09 1130 1163 0014 7138 1320 0001

KRS 0000021295, NIP 725-10-19-093, REGON 000288774, zwany dalej Zamawiającym, 

i  …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………., reprezentowaną przez:

……………………………. – ……………………………..  

konto: …………………………………………………………………………………………… 

KRS ……………………….., NIP: ……………………………… , REGON: ……………………………., zwany dalej Wykonawcą, 

w Łodzi w dniu …………………………. zawierają umowę na podstawie ustawy z dn. 11.09.2019 r. „Prawo zamówień publicznych” (t. j. Dz. U. z 2019 r., poz. 2019 ze zm.) po przeprowadzeniu postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego zawierają umowę o następującej treści:
§ 1

1. Zamawiający zleca Wykonawcy świadczenie usług czystościowych (pralnia należy do Wykonawcy) obejmujących pranie i prasowanie bielizny szpitalnej wraz z  dzierżawą systemu identyfikacji asortymentu oraz transport brudnej i czystej bielizny zgodnie z wymogami sanitarno epidemiologicznymi obowiązującymi w podmiotach wykonujących działalność leczniczą (rozporządzenie Ministra Zdrowia w sprawie szczegółowych wymagań, jakim powinny odpowiadać pomieszczenia i urządzenia podmiotu wykonującego działalność leczniczą z dnia 26 marca 2019 r. Dz.U. z 2019 r. poz. 595 ) za łączną kwotę brutto  …………………… (słownie ……………….) w tym miesięczny czynsz dzierżawny wynosi    ………………..                   brutto, zgodnie z ofertą przetargową złożoną w przetargu nieograniczonym …………………………….
2. Ostatnia rata za dzierżawę systemu identyfikacji asortymentu powoduje automatyczne przeniesienie własności całego dzierżawionego sprzętu na Zamawiającego z wyłączeniem oprogramowania skanera/bramki, które jest dostępne poprzez aplikację.     

3. Wykonawca oświadcza, iż posiada pełnię praw do wydzierżawionego sprzętu, który jest wolny od wad prawnych i fizycznych i posiada właściwości opisane w ofercie złożonej do przetargu nr ………………. 

§ 2

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania:

· Pranie i prasowanie bielizny szpitalnej (oraz innego asortymentu) w ilościach i o właściwościach określonych w załączniku nr 1 do specyfikacji istotnych warunków zamówienia, stanowiącym integralna część niniejszej umowy, 

· Transport bielizny na trasie szpital – pralnia –szpital przy użyciu środków transportu należących do Wykonawcy,
· Usługę wykonania chipowania całego asortymenty w ciągu 30 dni od dnia zawarcia umowy.  

2. Realizacja usług, będących przedmiotem zamówienia, będzie się odbywać regularnie przez sześć dni w tygodniu od poniedziałku do soboty oraz dodatkowo w zależności od potrzeb (uwzględniając fakt, że przerwa w odbieraniu brudnej bielizny nie może być dłuższa niż 2 dni). W razie powstania dodatkowej potrzeby zlecenia odbioru i prania bielizny Zamawiający będzie kontaktował się z firmą telefoniczne. 

3. Wykonawca zobowiązuje się zapewnić transport bielizny własnym środkiem transportu na trasie szpital – pralnia – szpital. Koszty transportu zostały wliczone w cenę świadczonej usługi. Transport bielizny będzie się odbywał przez sześć dni w tygodniu, od poniedziałku do soboty,

· od poniedziałku do piątku w  godzinach 9.00 – 11.00 odbiór brudnej bielizny ze szpitala lub przywóz czystej bielizny do szpitala,

· w soboty w godzinach 09:00 -10.00 - przywóz czystej bielizny do szpitala lub odbiór brudnej bielizny ze szpitala,

· ponadto dodatkowymi kursami, w zależności od potrzeb, gdyż przerwa pomiędzy kolejnymi odbiorami brudnej bielizny nie może być dłuższa niż 2 dni bez uzgodnienia konkretnych godzin.

4. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania zarządzeń, regulaminów, instrukcji i innych przepisów obowiązujących na terenie Zamawiającego i w tym zakresie jest zobowiązany przeszkolić zatrudnionych przez siebie pracowników.

§ 3

Strony niniejszej umowy zgodnie ustalają, że w przypadku, gdy zgodnie ze złożoną ofertą Wykonawca powierzy wykonanie podwykonawcy elementów przedmiotu umowy o charakterze pomocniczym, za rozliczenie pomiędzy Wykonawcą a podwykonawcą odpowiada tylko i wyłącznie Wykonawca. Wykonawca przed przystąpieniem do realizacji niniejszej umowy zobowiązany jest do podania Zamawiającemu nazw, danych kontaktowych oraz przedstawicieli podwykonawców zaangażowanych w realizację niniejszej umowy, o ile są oni już Wykonawcy znani. Niezależnie od powyższego, Wykonawca zawiadamia Zamawiającego o wszelkich zmianach w odniesieniu do informacji, o których mowa we wcześniejszym zdaniu, w trakcie realizacji umowy, a także przekazuje Zamawiającemu wymagane informacje na temat nowych podwykonawców, którym w późniejszym okresie zamierza powierzyć wykonanie elementów przedmiotu umowy o charakterze pomocniczym. Strony niniejszej umowy zgodnie przy tym ustalają, że za ewentualne zachowania (działania bądź też zaniechania) podwykonawcy, Wykonawca odpowiada wobec Zamawiającego jak za zachowania (działania bądź też zaniechania) własne.

§ 4

Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność materialną za mienie powierzone przez Zamawiającego celem wykonania usług, będących przedmiotem umowy.

§ 5

1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody wyrządzone Zamawiającemu, jego pracownikom, jak i osobom trzecim spowodowane wadliwym wykonaniem usług będących przedmiotem niniejszej umowy, a w szczególności za szkody wynikłe ze stosowania szkodliwych środków czystości, bądź wadliwego sprzętu, w tym braki ilościowe i jakościowe w rzeczach będących przedmiotem usługi. Brak ilościowy/ jakościowy wykazany będzie w protokole raz w miesiącu.

2. Wykonawca posiada i przedkłada policę OC.

§ 6

1. Pralnia musi spełniać wymagania dotyczące środków transportu bielizny określone w rozporządzeniu Ministra Zdrowia w sprawie szczegółowych wymagań, jakim powinny odpowiadać pomieszczenia i urządzenia podmiotu wykonującego działalność leczniczą z dnia z dnia 26 marca 2019 r. Dz.U. z 2019 r. poz.595 ).

2. Wykonawca oświadcza, iż znane mu są warunki świadczenia usług.

§ 7

Odbiór wypranej bielizny od Wykonawcy będzie się odbywał przez pracownika Zamawiającego przy udziale pracownika Wykonawcy i każdorazowo będzie potwierdzony przez system identyfikacji asortymentu, w którym wyszczególniony będzie rodzaj oraz ilość odbieranej bielizny. Potwierdzenie odbioru bielizny będzie podstawą do wystawienia faktury.

§ 8

1. Zamawiający zobowiązuje się płacić Wykonawcy za wykonane usługi oraz tytułem czynszu dzierżawy miesięcznie z dołu. Wysokość wynagrodzenia za usługę będzie ustalana następująco: ilość kilogramów (sztuk) asortymentu wypranej bielizny x stawka ryczałtowa ustalona w załączniku nr 1 do umowy 
2. Należność za wykonane usługi oraz tytułem dzierżawy będzie płatna w terminie ……………. od daty doręczenia faktury, w drodze przelewu na wskazane przez Wykonawcę konto, po uprzednim pisemnym potwierdzeniu wykonania usługi. W potwierdzeniu wykonania usługi podana zostanie miesięczną ilość/kg odebranej i upranej bielizny. Potwierdzenia dokonuje Dział Administracyjno - Techniczny Zamawiającego.
3. Datą zapłaty jest dzień, w którym Zamawiający polecił swemu bankowi przelać na wskazane konto kwotę z prawidłowo wystawionej faktury. 
4. Złożenie faktury następuje w formie pisemnej lub w formie ustrukturyzowanej faktury elektronicznej za pośrednictwem platformy dostępnej pod adresem https://efaktura.gov.pl, PEF NIP
5. Wykonawca zobowiązuje się do zapłacenia za ubytki powstałe w procesie prania przekraczające 0,1% ogólnej ilości wypranej bielizny. Przekroczenie tej wielkości będzie skutkowało obciążeniem Wykonawcy. Obciążenie Wykonawcy naliczane będzie raz w miesiącu w oparciu o zestawienia sporządzane po każdorazowym odbiorze bielizny w magazynie szpitalnym. Ustalona w ten sposób wielkość ubytków w % stanowić będzie wysokość odpisów z płatności przy każdej miesięcznej fakturze do zapłaty. 

6. Wykonawca nie może przenieść na osobę trzecią wierzytelności, jaką ma u Zamawiającego z tytułu niniejszej umowy, bez jego zgody wyrażonej pisemnie pod rygorem nieważności.

§ 9

1. Jeżeli Wykonawca ma status Zakładu Pracy Chronionej, wówczas Wykonawca zobowiązuje się do przedkładania Zamawiającemu dokumentów uprawniających do korzystania z ulgi na PFRON w terminie do dnia 15-go każdego miesiąca następującego po miesiącu, w którym nastąpiła zapłata dokonana przez Zamawiającego na rzecz Wykonawcy.

2. Wykonawca określi ściśle wysokość ulgi, jaką będzie uprawniony potrącić Zamawiający ze składek płaconych na PFRON. Za wynikłe z tego powodu nieprawidłowości – szkody poniesione przez Zamawiającego, odpowiedzialność ponosi Wykonawca.

§ 10

1. Wykonawca lub podwykonawca oświadcza, że jest w stanie wykonać zamówienie i dysponuje odpowiednią kadrą zapewniającą wykonanie zamówienia zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy, zatrudnioną na podstawie umowy o pracę, jeżeli wykonywanie czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w  art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz.U.2020.1320). 

2. Wykonawca zapewnia, że jego pracownicy realizujący niniejszą umowę spełniają następujące  wymagania:

a) posiadają stosowne kwalifikacje zawodowe do realizacji niniejszej umowy;

b) posiadają odpowiednią wiedzę w zakresie obsługi maszyn i urządzeń wykorzystywanych przy wykonywaniu pracy;
c) posiadają odpowiednią wiedzę w zakresie identyfikacji czynników szkodliwych i uciążliwych na swoich stanowiskach pracy i ograniczania ich oddziaływania na otoczenie;

3. Wykonawca w terminie 7 dni od dnia podpisania niniejszej umowy zobowiązany jest do przedstawienia Zamawiającemu wykazu pracowników, o których mowa w ust.1, 2  powyżej, wraz z zaświadczeniem o zatrudnianiu tych osób na podstawie umowy o pracę.

4. Wykonawca zobowiązany jest do comiesięcznego aktualizowania wykazu pracowników, o którym mowa w ust. 2 powyżej na koniec każdego miesiąca kalendarzowego lub oświadczenia, że stan zatrudnienia nie uległ zmianie. 

5. Zamawiający na każdym etapie prac uprawniony jest do kontrolowania, czy osoby realizujące prace pozostają w stosunku pracy z Wykonawcą lub podwykonawcami.  

6. W celu weryfikacji prawdziwości zaświadczeń, o których mowa w ust. 3 powyżej, Zamawiający uprawniony jest do skierowania stosownego zapytania do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych oraz Państwowej Inspekcji Pracy. 

7. Wykonawca oświadcza, iż posiada zgodę pracowników na udostępnienie ich danych osobowych Zamawiającemu oraz zobowiązuje się zapoznać pracowników z klauzulą informacyjną dostarczoną przez Zamawiającego. 

§ 11 

1. W przypadku zwłoki w realizacji obowiązków wynikających z niniejszej umowy Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego karę umowną w wysokości 0,5% wartości miesięcznego wynagrodzenia brutto, liczoną za każdy dzień zwłoki, jednakże suma kar umownych nie może przekroczyć 10 % wartości miesięcznego wynagrodzenia brutto.
2. W przypadku wadliwego realizowania zamówienia lub jego nierealizowania pomimo dwukrotnego wezwania wystosowanego prze Zamawiającego na piśmie, Zamawiający zastrzega sobie prawo nabycia u osoby trzeciej usługi będącej przedmiotem danego zamówienia bez konieczności ponownego wzywania Wykonawcy do wykonania niezrealizowanej lub wadliwe zrealizowanej usługi, a Wykonawca zobowiązany będzie do zwrotu Zamawiającemu różnicy pomiędzy ceną umowy, a ceną zapłaconą na rzecz podmiotu trzeciego. Powyższe uprawnienia nie zamykają Zamawiającemu drogi do podjęcia innych przewidzianych prawem oraz zapisami niniejszej umowy czynności związanych z nienależytym wykonaniem postanowień umowy przez Wykonawcę.
3. W przypadku gdy Wykonawca pomimo zaistnienia przesłanek, o których mowa w art. 439 ust. 5 pzp, nie uiszcza zapłaty lub nieterminowo uiszcza zapłatę wynagrodzenia należnego podwykonawcom z tytułu zmiany wynagrodzenia, o której mowa w powołanym wyżej przepisie, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 500,00 zł za każdy przypadek.
4. W przypadku odstąpienia od umowy z przyczyn zależnych od Wykonawcy, Wykonawca zapłaci karę umowną w kwocie stanowiącej 10% wynagrodzenia umownego brutto z tytułu niezrealizowanej części umowy.
5. Odstąpienie przez którąkolwiek ze stron od zawartej umowy nie powoduje uchylenia obowiązku zapłaty kar umownych z tytułu zdarzeń zaistniałych w okresie jej obowiązywania.
6. Kary umowne są niezależne od siebie i w przypadku zaistnienia podstaw do ich naliczania zostaną potrącone z kwoty należnego Wykonawcy wynagrodzenia, na co Wykonawca wyraża zgodę. Przy czym łączna wysokość naliczonych kar umownych nie może przekroczyć kwoty w wysokości 10 % łącznego wynagrodzenia brutto określonego w §1 umowy.
7. Niezależnie od zastrzeżonych w niniejszym paragrafie kar umownych Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych prawa cywilnego.
§ 12

Wykonawca jest zobowiązany do niezwłocznego pisemnego  powiadamiania Zamawiającego o zaistnieniu szkody w powierzonym mu mieniu, kradzieży, a także szkód wynikłych ze zdarzeń losowych.
§ 13

1. Umowa może ulec zmianie, w szczególności w zakresie zapisów obejmujących: wynagrodzenia, podwykonawców, terminu realizacji, zakres realizacji prac objętych umową (przedmiotu umowy). 

2. Zmiany umowy, o których mowa w ust. 1 dopuszczalne są jedynie w przypadku: 

a) działania siły wyższej (za siłę wyższą nie uznaje się np. warunków atmosferycznych adekwatnych do strefy klimatycznej miejsca realizacji umowy, strajków, zmiany cen surowców i materiałów, itp.),

b) zmian po zawarciu umowy przepisów prawa lub wprowadzenia nowych przepisów prawa lub zmiany lub wprowadzenia nowej bezwzględnie obowiązującej normy powodującej konieczność zmiany, modyfikacji lub odstępstwa w odniesieniu do wynagrodzenia, do przedmiotu zamówienia lub terminu zakończenia przedmiotu realizacji zamówienia,

c)  zmian organizacyjnych polegających w szczególności na zmianie podwykonawców, grup wykonawców i innych podmiotów współpracujących przy realizacji zamówienia pod warunkiem, że ich uprawnienia, potencjał ekonomiczny, wykonawczy i doświadczenie nie są gorsze od tych, jakie posiadają podmioty zamieniane,

d) gdy konieczność zmiany spowodowana jest wydaniem decyzji administracyjnych lub innych aktów władzy, jeśli ich wydanie nastąpiło na skutek okoliczności niezależnych od Wykonawcy,

e) gdy konieczność zmiany jest spowodowana wystąpieniem niezależnych od stron okoliczności, których nie można było przy dołożeniu należytej staranności przewidzieć w chwili zawarcia umowy, a które uniemożliwiają prawidłową realizację przedmiotu umowy zgodnie z jej postanowieniami.

3. Wystąpienie którejkolwiek z wymienionych w ust. 2 okoliczności nie stanowi bezwzględnego  zobowiązania  Zamawiającego do dokonania takich zmian, ani nie może stanowić podstawy roszczeń Wykonawcy do ich dokonania.

4. Ewentualna zmiana umowy nastąpi z uwzględnieniem wpływu, jaki wywiera wystąpienie okoliczności uzasadniającej modyfikację na dotychczasowy kształt zobowiązania umownego.

§ 14

1. Umowa zostaje zawarta na okres od ………………. r. na okres 48 miesięcy.
2. Oprócz wypadków wymienionych w przepisach Kodeksu Cywilnego Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od niniejszej umowy w całości lub w części w sytuacji:

a) wystąpienia istotnej zmiany okoliczności, powodującej że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy;

b) wydania nakazu zajęcia majątku Wykonawcy w stopniu uniemożliwiającym realizację przedmiotu umowy;

c) opóźnienia się z rozpoczęciem lub wykonaniem umowy w taki sposób, że nie jest prawdopodobne wykonanie przedmiotu umowy w ustalonym terminie;

d) gdy Wykonawca realizuje umowę niezgodnie z jej postanowieniami;

e) gdy Wykonawca nie zapewnia ustalonej jakości świadczonych usług;

przy czym Strony zgodnie oświadczają, że odstąpienie od umowy w całości lub części z przyczyn wskazanych w pkt c – e powyżej uznaje się za odstąpienie z przyczyn, za które odpowiada Wykonawca.

3. Ilekroć w niniejszej umowie przewidziane jest prawo odstąpienia od umowy, oświadczenie o odstąpieniu powinno zostać złożone w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia. Z prawa odstąpienie można skorzystać w terminie 60 dni od powzięcia wiadomości o zdarzeniach stanowiących podstawę odstąpienia. Z prawa odstąpienia w przypadkach określonych w ust. 2 powyżej Zamawiający może skorzystać w całym okresie realizacji niniejszej umowy tj. od dnia podpisania umowy do dnia faktycznego zakończenia realizacji umowy.

4. Niezależnie od powyższego, umowa wygasa z dniem zaprzestania działalności leczniczej lub zmiany profilu tej działalności przez  Zamawiającego.

§15

1. Strony postanawiają, że dokonają zmiany wynagrodzenia w wypadku zaistnienia po dniu podpisania umowy zmiany:

a) wynikającej ze zmiany przepisów powszechnie obowiązujących stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego;

b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (lub innej wprowadzonej w jej miejsce);

c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społecznemu lub zdrowotne;

d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych;

jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę, na zasadach i w sposób określony w ustępach poniższych.

2. Zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać będzie od dnia wejścia w życie nowych przepisów prawa, o których mowa w ust. 1 powyżej, jednak nie wcześniej niż od daty złożenia przez Wykonawcę wniosku o waloryzację wynagrodzenia, z zastrzeżeniem odpowiednio ust. 8 i 9 i dotyczyć będzie nierozliczonej na tym etapie części wynagrodzenia, za prace, które do dnia zmiany nie zostały wykonane. 

3. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt b) powyżej wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość rzeczywistego wzrostu kosztu Wykonawcy wynikającą ze zwiększenia minimalnego wynagrodzenia za pracę lub wysokości minimalnej stawki godzinowej osób bezpośrednio wykonujących zamówienie w zakresie, w jakim jeszcze nie zostało wykonane, przy czym podwyższenie ceny i stawki za usługę nie może być wyższe od wskaźnika wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych podanego przez GUS za kalendarzowy rok miniony.

4. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt c) powyżej wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość rzeczywistego wzrostu kosztu Wykonawcy wynikającą ze zwiększenia wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie wykazanych przez Wykonawcę w zakresie, w jakim jeszcze nie zostało wykonane, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia wskazanych osób.

5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt d) powyżej wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość rzeczywistego wzrostu kosztu Wykonawcy wynikającą ze zwiększenia kosztów wykonawcy z tytułu realizacji zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych osób bezpośrednio wykonujących zamówienie wykazanych przez Wykonawcę w zakresie, w jakim jeszcze nie zostało wykonane.

6. Wprowadzenie zmian wysokości wynagrodzenia Wykonawcy wymaga uprzedniego złożenia przez Wykonawcę pisemnego oświadczenia o wysokości dodatkowych kosztów wynikających z wprowadzenia zmian, o których mowa w ust. 1 powyżej, w którym zostaną zawarte następujące informacje: wykaz pracowników zatrudnionych przy realizacji pozostałej do wykonania części zamówienia, liczba przepracowanych przez tych pracowników roboczogodzin, rodzaj zawartych z nimi umów oraz wysokość należnego im wynagrodzenia netto oraz brutto przed i po wprowadzeniu zmian w przepisach prawnych, o których mowa w ust. 1. niniejszego paragrafu.

7. W przypadku, gdy Zamawiający poweźmie wątpliwość, co do treści oświadczenia Wykonawcy, o którym mowa w ust. 6 powyżej, wówczas Wykonawca będzie zobowiązany do złożenia na pisemne żądanie Zamawiającego dokumentów, z których wynikać będą okoliczności podane przez Wykonawcę w powołanym oświadczeniu. Dokumenty powinny zostać złożone w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z obowiązującymi przepisami z zakresu ochrony danych osobowych, w szczególności przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) Dz.U.UE.L.2016.119.1 (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników, numerów dokumentów tożsamości, itp., które nie są niezbędne do udostępnienia Zamawiającemu w celu wykonania postanowień niniejszej umowy). Informacje takie jak: imię i nazwisko pracownika, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania.

8. Wykonawca powinien złożyć oświadczenie, o którym mowa w ust. 6 niniejszego paragrafu, w nieprzekraczalnym terminie 7 dni od dnia powzięcia wiadomości o zmianie przepisów, o których mowa w ust. 1.

9. W przypadku, gdy Wykonawca nie dochowa terminu ustalonego w ust. 8 powyżej, wówczas zmiana stosownych postanowień umowy, wejdzie w życie dopiero od dnia, w którym Wykonawca przedłożył oświadczenie, o którym mowa ust. 6 powyżej.

10. Jeżeli zaistnieje sytuacja, o której mowa w ust. 6 powyżej, wówczas zmiana właściwych postanowień umowy wejdzie w życie dopiero od dnia, w którym Wykonawca złoży zgodnie z żądaniem Zamawiającego stosowne dokumenty.

11. W przypadku, o którym mowa w ust. 1 powyżej a zmiana wynagrodzenia może wynikać jedynie ze zmiany stawki VAT (w górę lub w dół) wynikającej z przepisów powszechnie obowiązujących, w takim przypadku wynagrodzenie ulegnie zmianie odpowiednio do zmiany przepisów w tym zakresie. Zmiana wysokości podatku VAT wynikająca z przyczyn o charakterze indywidualnym dotyczących Wykonawcy lub jego podwykonawców/dostawców w tym utrata przez Wykonawcę prawa do stosowania innych niż podstawowa stawka podatku nie stanowi podstawy zmiany wynagrodzenia. Powyższe dotyczy odpowiednio zmian w zakresie podatku akcyzowego.

12. W przypadku gdy zmiana stawki VAT w stosunku do stawki określonej w ofercie wynikać będzie 
z utraty przez Wykonawcę uprawnienia indywidualnego do zastosowania preferencyjnej stawki VAT, za wiążąca uznaję się cenę brutto określoną w ofercie, a Wykonawca zobowiązany jest zastosować prawidłową stawkę VAT. 

13. Ponadto Strony postanawiają, że dokonają zmiany wynagrodzenia w wypadku zaistnienia po dniu podpisania umowy zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia (w tym przede wszystkim kosztów eksploatacji sprzętu wykorzystywanego do realizacji zamówienia). Przy czym Strony zgodnie oświadczają, że warunkiem powstania uprawnienia do żądania zmiany wynagrodzenia, jest zmiana cen materiałów lub kosztów, o których mowa w zdaniu powyżej, na poziomie co najmniej 20% w stosunku do ceny tych materiałów lub kosztów przyjętych w ofercie Wykonawcy. 

14. Strony zgodnie oświadczają, że początkowym terminem ustalenia zmiany wynagrodzenia jest data złożenia przez Wykonawcę prawidłowego pisemnego oświadczenia wskazanego w ust. 16 poniżej, przy czym może to nastąpić nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od daty zawarcia umowy. Ponadto Strony zgodnie oświadczają, że zmiana wynagrodzenia nie może następować częściej niż 1 (jeden) raz w ciągu każdych 12 miesięcy realizacji niniejszej umowy.

15. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 13 powyżej, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość rzeczywistego wzrostu lub obniżenia kosztu Wykonawcy w zakresie niezrealizowanej części przedmiotu zamówienia, przy czym podwyższenie lub zmniejszenie ceny za usługę nie może być wyższe lub niższe od wartości zmiany wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych podanego przez GUS za kalendarzowy rok miniony. Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy nie może ponadto przekroczyć 10% wartości wynagrodzenia określonego w § 7 ust. 1 umowy.

16.  Wprowadzenie zmian wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w wyniku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia wymaga uprzedniego złożenia przez Wykonawcę pisemnego oświadczenia o wysokości wzrostu lub obniżenia kosztów wynikających z wprowadzenia zmian, o których mowa w ust. 13 powyżej, w którym zostaną zawarte następujące informacje: wskazanie zmiany cen poszczególnych materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia w stosunku do ich cen przyjętych w ofercie, kwotowe wskazanie dotychczasowego zużycia w/w materiałów i pozostałych elementów decydujących o w/w kosztach związanych z realizacją zamówienia, wartość, o jaką w wyniku przedmiotowych zmian wzrasta lub ulega obniżeniu koszt Wykonawcy w zakresie niezrealizowanej części przedmiotu zamówienia.

§16

1. W sprawach nieuregulowanych umową będą miały zastosowanie przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych i kodeksu cywilnego.

2. Każdorazowa zmiana postanowień umowy wymaga formy pisemnego aneksu pod rygorem nieważności.

3. Wykonawca nie może, bez zgody Zamawiającego udzielonej na piśmie pod rygorem nieważności, dokonać przelewu praw ani obowiązków wynikających z niniejszej umowy.

§17

Spory wynikające z zawartej umowy, będą rozstrzygały sądy powszechne właściwe dla siedziby Zamawiającego.

§18

Umowa zostaje sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla Wykonawcy i Zamawiający.

1. Załącznikami do niniejszej umowy i jej integralną częścią są:
Załącznik nr 1 SWZ
Załącznik nr 2 Oferta Wykonawcy

Załącznik nr 3 Wymagania techniczne dotyczące usług pralniczych
Załącznik nr 4 Kopie polisy

……………………………….                                                         ………………………………..                                                                                                     Zamawiający                                                                                 Wykonawca

Znak sprawy:  3/ZP/2021
Wymagania środowiskowe dla dostawców i podwykonawców Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego nr 1 im. N. Barlickiego 
w Łodzi:

1. Dostawca/podwykonawca zobowiązany jest do przestrzegania wszystkich obowiązujących przepisów prawnych i regulacji dotyczących środowiska oraz bezpieczeństwa i higieny pracy.

2. Dostawca/Podwykonawca zobowiązany jest do posiadania wymaganych przez obowiązujące przepisy prawa pozwoleń lub zezwoleń dotyczących ochrony środowiska, które są niezbędne do prawidłowego zrealizowania umowy.

3. Dostawca substancji lub mieszaniny niebezpiecznej zobowiązany jest dostarczyć do USK nr 1 
im. N. Barlickiego w Łodzi kartę charakterystyki tej substancji lub mieszaniny w języku polskim, najpóźniej w dniu dostawy.

4. Podwykonawca zobowiązany jest do posiadania kart charakterystyk stosowanych, w ramach prowadzonych prac, substancji i mieszanin niebezpiecznych.

5. Wszystkie substancje i mieszaniny niebezpieczne używane przez podwykonawcę podczas prac na rzecz i na terenie USK nr 1 im. N. Barlickiego w Łodzi muszą posiadać na opakowaniach oryginalne i czytelne oznaczenia (piktogramy).

6. Magazynowanie substancji i mieszanin niebezpiecznych w miejscu prowadzenia prac musi być organizowane przez podwykonawcę w taki sposób, by nie zagrażały one środowisku i ludziom.

7. Wytwórcą odpadów powstałych podczas prac prowadzonych przez podwykonawcę na rzecz i na terenie USK nr 1 im. N. Barlickiego w Łodzi , zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa pozostaje podwykonawca, w związku z tym jest równie ż zobowiązany do ich usunięcia, chyba że zapisy umowy stanowią inaczej.

8. Odpady powstałe w wyniku prac prowadzonych przez podwykonawcę muszą być gromadzone w sposób selektywny.

9. Dostawca zapewnia środki transportu utrzymane w dobrym stanie technicznym, bez wycieków, spełniające wszystkie normy emisji.

10. Podwykonawca zobowiązany jest do stosowania na terenie USK nr 1 im. N. Barlickiego w Łodzi maszyn i urządzeń sprawnych technicznie i spełniających wszystkie normy emisji.

11. Podwykonawca zobowiązany jest do prowadzenia prac z zachowaniem dbałości o środowisko naturalne tj. przy braku lub minimalnej emisji do środowiska.

12. Podwykonawca ponosi odpowiedzialność za ewentualne szkody środowiskowe wywołane swoim działaniem.

13. Dostawca/podwykonawca jest zobligowany do zapoznania się i podległych pracowników 
z obowiązującymi na terenie USK nr 1 im. N. Barlickiego w Łodzi zasadami środowiskowymi oraz Polityką Zintegrowanego Systemu Zarządzania.

14. Dostawca/podwykonawca zobowiązany jest do umożliwienia przeprowadzenia kontroli przez Pełnomocnika ds. Zintegrowanego Systemu Zarządzania i Akredytacji w zakresie przestrzegania zasad środowiskowych.

    ……………………………………………                                                                                                


 ……………………………………
      Wykonawca/podwykonawca                                              


                                                    Przedstawiciel USK nr 1                                 

Uniwersytecki Szpital Kliniczny nr 1 im. N. Barlickiego w Łodzi

ul. Kopcińskiego 22, 90-153 Łódź
Uniwersytecki Szpital Kliniczny nr 1 im. N. Barlickiego w Łodzi

ul. Kopcińskiego 22, 90-153 Łódź

