UMOWA nr …. 

Niniejsza umowa, zwana dalej „Umową” została zawarta w dniu …...2024 r.   pomiędzy

Ostrzeszowskim Centrum Zdrowia Sp. z o.o.  z siedzibą w Ostrzeszowie (kod 63-500) Al. Wolności 4, REGON 000310255, NIP 8811491898, wpisanym do rejestru sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy Poznań – Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu IX Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 0000581206,

reprezentowanym przez:


…………………….
NIP: 881-14-91-898       REGON: 000310255
KRS 0000581206

BDO 000122501

zwanym dalej Zamawiającym,
a

………………………………… 

NIP:
REGON:
 KRS: 
zwanym dalej Wykonawcą.

Strony zawierają umowę po przeprowadzeniu postępowania o zamówienie publiczne w trybie podstawowym,  zgodnie z art. 275 pkt. 2 Ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych – Dz. U. z 2024 poz. 1320) zwanej dalej 
w skrócie Ustawą Pzp

§ 1

Przedmiot umowy

1. Przedmiotem zamówienia są usługi w zakresie odpadów medycznych,  obejmujące odbiór własnym transportem oraz unieszkodliwienie i utylizację odpadów medycznych metodą dopuszczoną przez właściwe przepisy w okresie 12 miesięcy 
z częstotliwością opisaną  w załączniku nr 7 do swz, stanowiącego integralną część do niniejszej umowy.

Kody dotyczące przedmiotu zamówienia to:. Kod odpadów - 180102 - części ciała 
i organy oraz pojemniki na krew i konserwanty służące do jej przechowywania, 180103 – inne odpady medyczne zawierające żywe drobnoustroje chorobotwórcze lub ich toksyny zainfekowane, 180109 - leki przeterminowane, 180106* - chemikalia, w tym odczynniki chemiczne, zawierające substancje niebezpieczne 180104 – odpady medyczne nieskażone.
2. Przedmiot zamówienia został szczegółowo określony w załącznikach nr 7 oraz 
nr 1a i stanowią one integralną część umowy. 

3. Zakres przedmiotu zamówienia obejmuje także załadunek, transport 
i zabezpieczenie; dostarczanie właściwych opakowań, czerwonych worków foliowych i pojemników na odpady w niezbędnych ilościach oraz każdorazowe odkażanie miejsc składowania odpadów u Zamawiającego właściwym środkiem (wg szczegółowego opisu przedmiotu zamówienia).
§ 2
Termin obowiązywania umowy

1. Niniejszą umowę Strony zawierają na okres 12 miesięcy, począwszy od ………..
2. Strony dopuszczają zmianę warunków umowy w zakresie przedłużenia terminu jej obowiązywania ponad czas określony w pkt. 1. w przypadku nie zrealizowania wielkości usługi określonej w Ofercie Wykonawcy, w limicie cenowym wynikającym 
z § 6 ust.7 umowy, na podstawie aneksu do umowy o okres maksymalnie dwóch miesięcy.

§ 3
Obowiązki Wykonawcy

1. Wykonawca zobowiązany jest do terminowego odbioru, transportu 
i unieszkodliwienia odpadów medycznych zgodnie z obowiązującymi przepisami w tym zakresie, ze szczególnym uwzględnieniem ustawy z dnia 14 grudnia 2012 roku o odpadach (tekst jednolity z 7 lipca 2023 r. Dz. U. z 2023 r. poz. 1587) – każdorazowy odbiór będzie potwierdzony na karcie przekazania odpadów zgodnie z aktualnymi i obowiązującymi przepisami.

Wykonawca gwarantuje wykonanie usługi, o której mowa w ust. 1 zgodnie 
z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa, a w szczególności zgodnie z:
· Ustawą z dnia 27 kwietnia 2001 roku – Prawo ochrony środowiska (tekst jednolity z dnia 1 grudnia 2022 r. Dz. U. z 2022 r. poz. 2556)
· Ustawą z dnia 19 sierpień 2011 roku o przewozie towarów niebezpiecznych (tekst jednolity z dnia 5 września 2022 r. Dz. U. z 2022 r. poz. 2147),
· Ustawą z dnia 14 grudnia 2012 roku o odpadach (tekst jednolity z dnia 7 lipca 2023 r. Dz. U. z 2023 r. poz. 1587) 
· Ustawa z 05 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych  u ludzi, (tekst jednolity z dnia 11 maja 2023 r. Dz. U. z 2023 r. poz. 1284) 
· Ustawa z dnia 17 listopad 2021 r. o zmianie ustawy o odpadach oraz niektórych innych ustaw, 
· Ustawa z dnia 6 wrzesień 2001r. o transporcie drogowym (tekst jednolity z dnia 28 września 2022 r. Dz. U. z 2022 r. poz. 2201)
· Rozporządzenie Ministra Klimatu i Środowiska w sprawie unieszkodliwiania oraz magazynowania odpadów medycznych i weterynaryjnych z dnia 26 listopada 2021 r. (Dz. U. z 2021 r. poz. 2245)
· Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 05.10.2017 roku w sprawie szczegółowego sposobu postępowania z odpadami medycznymi (Dz. U. z 2017 r., poz. 1975), 
· Rozporządzenie Ministra Klimatu 2 styczeń 2020r. w sprawie katalogu odpadów (Dz.U. 2020, poz.10),

2. Wykonawca oświadcza, że zgodnie z decyzjami: 

 ……………………………………………………….
jest uprawniony do wykonywania usług specjalistycznych będących przedmiotem niniejszej Umowy.
3. Wykonawca zobowiązany jest do wykonania przedmiotu zamówienia 
z należytą starannością  i terminowo.
4. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z warunkami realizacji przedmiotu zamówienia.
5. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za odpady z chwilą ich odbioru i trwa ona do momentu zakończenia unieszkodliwiania, zgodnie z obowiązującymi przepisami o ochronie środowiska.
6. W przypadku awarii, unieruchomienia własnej instalacji utylizacji odpadów Wykonawca oświadcza, iż zapewni na własny koszt i w ramach niniejszej umowy alternatywne, zgodne z przepisami prawa, źródło utylizacji odpadów stanowiących przedmiot umowy.
7. Wykonawca zobowiązany jest przekazać odpady do unieszkodliwienia na terenie Województwa (wielkopolskiego), na którym zostały wytworzone zgodnie z Ustawą o odpadach z dnia 14 grudnia 2012 r. (tekst jednolity z 7 lipca 2023 r. Dz. U. z 2023 r. poz. 1587) Dopuszcza się unieszkodliwienie zakaźnych odpadów medycznych i zakaźnych odpadów weterynaryjnych na obszarze województwa innego niż to, na którym zostały wytworzone, w najbliżej położonej instalacji, w przypadku braku instalacji do unieszkodliwiania tych odpadów na obszarze danego województwa lub gdy istniejące instalacje nie mają wolnych mocy przerobowych.
8. Wykonawca nie może przenieść na osobę trzecią jakichkolwiek swoich wierzytelności wynikających z niniejszej umowy  bez zgody podmiotu tworzącego. Wg ustawy z dnia 15 kwietnia 2011  o działalności leczniczej (tekst jednolity z dnia 7 kwietnia 2023 r., Dz. U. z 2023 poz. 991.)





§ 4
Obowiązki Zamawiającego

1. Odpady będą gromadzone przez Zamawiającego selektywnie w pojemnikach 
i workach foliowych jednorazowego użytku.
2. Worki/pojemniki na odpady medyczne spełniające normy określone w stosownych przepisach zapewnia Wykonawca – odpady będą odpowiednio oznaczone i zabezpieczone oraz przechowywane na terenie, w pomieszczeniu do tego przeznaczonym – odbiór odpadów będzie realizowany ze wskazanego w powyższej treści miejsca ich przechowania.
3. Zamawiający zobowiązany jest do:
a) gromadzenia odpadów w odpowiednich pojemnikach i utrzymania w czystości miejsca usytuowania pojemnika,

b) zapewnienia odpowiedniej nawierzchni lokalizacji pojemnika,

c) zapewnienia drogi dojazdowej do pojemnika, swobodnego dostępu do nich oraz odpowiedniego miejsca do manewrowania pojazdem.
§ 5




Wspólne działanie stron

1. Strony ustalają że, odbiór odpadów o kodzie z pozycji nr 1,2 i 3  w tabeli  załącznika nr 1a odbywać się będzie  nie dłużej niż co 72 godziny (poniedziałek, środa, piątek), pozostałe 1x w tygodniu – w uzgodnieniu z Wykonawcą na etapie podpisywania umowy tj. w dniu …….. r. z  magazynu odpadów na terenie Szpitala w Ostrzeszowie przy Al. Wolności 4.

2. Strony ustalają, że dostarczanie Zamawiającemu właściwych worków, opakowań                i pojemników na odpady następować będzie 1 raz w miesiącu - w godz.7.30 do 15.00.
§ 6
Wartość umowy

Wartość usługi stanowiącej kompleksowe wykonanie przedmiotu zamówienia w okresie 12 miesięcy wynosi ogółem:

- wartość netto 




…… zł

- podatek VAT 8 % 



…… zł

- wartość brutto 




…… zł

7. Wartość usług stanowiących przedmiot zamówienia może ulec zmianie nie więcej jednak niż +/-  10%.

§ 7
Warunki płatności

1. Strony ustalają, iż rozliczenie za wykonanie usługi odbywać się będzie w okresach miesięcznych na podstawie faktur VAT.
2. Zamawiający ma obowiązek zapłaty faktur wystawionych przez Wykonawcę za wykonane usługi  w poprzednim miesiącu po doręczeniu Faktury.
3. Zapłata należności Wykonawcy nastąpi na konto wskazane w fakturze wystawionej dla Zamawiającego w terminie 30 dni od dnia dostarczenia faktury przez Wykonawcę. Jako dzień zapłaty uważać się będzie dzień wypływu środków z rachunku Zamawiającego. 

4. Podstawę wystawienia faktury stanowić będą karty BDO, brak zastrzeżeń ze strony Zamawiającego oraz oświadczenie o myciu i dezynfekcji pojemników.

5. W trakcie realizacji zamówienia określonego niniejszą umową obowiązują zapisy Ustawy z dnia 09.11.2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (tekst jednolity z dnia 16 września 2020 r. Dz. U. z 2020 r. poz. 1666) Przesyłanie faktur VAT, duplikatów tych faktur oraz ich korekt przez Wykonawcę następuje za pośrednictwem poczty elektronicznej na adres: efaktury@szpital.ostrzeszow.pl. 
§ 8





Kary umowne

1. Strony zastrzegają sobie prawo do naliczania kar umownych przewidzianych 
w niniejszym paragrafie.
2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w przypadku stwierdzenia powtarzającej się 3-krotnie w ciągu miesiąca nierzetelnie wykonywanej usługi będącej przedmiotem umowy (w szczególności zwłoki w odbiorze odpadów do utylizacji) w wysokości 3% wynagrodzenia brutto za poprzedni miesiąc.
3. W przypadku zwłoki w odbiorze odpadów, po bezskutecznym upływie terminu określonego pisemnym wezwaniem Wykonawcy do odbioru odpadów, Zamawiający ma prawo zlecić wykonanie zastępcze usługi, na koszt i ryzyko Wykonawcy i kosztami obciążyć Wykonawcę. Zamawiającemu przysługuje wówczas również prawo do potrącenia odpowiedniej części wynagrodzenia Wykonawcy w wysokości poniesionych kosztów powierzenia odpowiedniego zakresu przedmiotu umowy innemu podmiotowi.
4. Kara umowna za odstąpienie od umowy z przyczyn, za które odpowiedzialność ponosi druga strona, będzie naliczana na rzecz strony odstępującej od umowy 
w wysokości 10 % niezrealizowanej części wartości brutto przedmiotu umowy. Odstąpienie od umowy następuje w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie.
5. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w przypadku niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób, o których mowa w § 13 umowy karę umowną w wysokości 1 000,00 zł brutto za każdy przypadek. Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane czynności i pociąga za sobą nałożenie kary umownej przewidzianej w poprzednim zdaniu. 

6. Jeżeli Wykonawca będzie wykonywał przedmiot umowy wadliwie albo w sposób niezgodny z umową, Zamawiający może wezwać go do zmiany sposobu wykonywania umowy i wyznaczyć mu w tym celu odpowiedni termin. Po bezskutecznym upływie wyznaczonego terminu Zamawiający może od umowy odstąpić lub powierzyć dalsze wykonanie przedmiotu umowy innemu podmiotowi na koszt i ryzyko Wykonawcy.

7. Łączna wartość kar umownych nałożonych na Wykonawcę nie może przekraczać 20% wartości brutto przedmiotu umowy określonej w §7 pkt.6. 

8. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności z tytułu kar umownych, jeżeli okoliczności będące podstawą do ich nałożenia wynikają z okoliczności za które, wyłączną odpowiedzialność ponosi Zamawiający.

9. W przypadku, gdy szkoda powstała z przyczyn określonych w ust. 2 i 4 przewyższa ustanowioną karę umowną, Zamawiający ma prawo żądać odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych.
10. Wykonawca wyraża zgodę na potrącanie kar umownych z przysługującego mu wynagrodzenia.
§ 9
Osoby do kontaktu

1. Zamawiający wyznacza do bieżącej współpracy z Wykonawcą, kontroli i nadzorowania realizacji przedmiotu zamówienia następujące osoby:

· Specjalistę ds. BHP  – tel. (0-62) 503 22 34

· Specjalistę ds. Epidemiologii – tel. (0-62) 503 22 55

2. Do bieżącej współpracy z Zamawiającym w sprawie realizacji przedmiotu zamówienia Wykonawca wyznacza następujące osoby:

· Dyrektor  handlowy-Maria Długokęcka – tel. 63 249 36 24 wew.23

· Specjalista ds. gospodarki odpadami – Żaneta Sobczak – tel. 63 249 36 24 wew. 36

3. Zmiana osób o których mowa w § 10 nie wymaga zmian umowy w formie aneksu, wystarczające będzie pisemne zgłoszenie o zmianie przesłane drugiej stronie umowy.
§ 10
Przekazanie odpadów

1. Każdorazowy odbiór odpadów będzie potwierdzony na karcie przekazania odpadów w systemie BDO, zgodnie z obowiązującymi przepisami.
2. Wykonawca oświadcza oraz zobowiązuje się do posiadania przez okres obowiązywania umowy zezwolenia właściwych organów administracji publicznej na prowadzenie działalności gospodarczej w zakresie objętym zamówieniem publicznym zgodnie z aktualną  ustawą  prawo ochrony środowiska i ustawy  o odpadach.

3. Wykonawca zobowiązuje się, iż w przypadku utraty lub ograniczenia uprawnień                   do wykonywania usługi będącej przedmiotem umowy, niezwłocznie powiadomi o tym OCZ w formie pisemnej, nie później niż 24 godziny od powzięcia wiadomości o w/w okoliczności.

§ 11
Zmiany postanowień umowy
1. Strony ustalają, że obowiązuje  stałość cen w okresie trwania Umowy.  Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany wynagrodzenia w przypadku wystąpienia zmiany:
a) stawki podatku od towarów i usług;

b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę lub 

c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne,

d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych.

2. Zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać będzie od dnia wejścia w życie zmian, o których mowa w ust.1.

3. W wypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 lit. a wartość netto wynagrodzenia Wykonawcy nie zmienia się, a wartość brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów. 

4. W wypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 lit. b, wynagrodzenie wykonawcy ulegnie zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu wykonawcy wynikającą ze zwiększenia wynagrodzeń osób bezpośrednio wykonujących zamówienie do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia albo wysokości minimalnej stawki godzinowej z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia.

5. W wypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 lit. c, wynagrodzenie wykonawcy ulegnie zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu wykonawcy, jaki będzie zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz zamawiającego.

6. Za wyjątkiem zmiany, o której mowa w ust.1 lit. a wprowadzenie zmian wysokości wynagrodzenia wymaga złożenia przez wykonawcę wniosku o zawarcie aneksu wraz z uzasadnieniem wysokości dodatkowych kosztów wynikających z wprowadzenia zmian, o których mowa w ust.1 lit. b i c.

7. W przypadku zmian określonych w pkt 1b) i 1c) Strona umowy w terminie do 14 dni roboczych od ich wystąpienia może zwrócić się na piśmie z wnioskiem o przeprowadzenie negocjacji w sprawie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości  kosztów wykonania umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. W przypadku zmian, o których mowa w pkt 1b) lub 1c), jeżeli z wnioskiem występuje Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty realizacji przedmiotu umowy, w szczególności:
       - pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników świadczących usługi wraz z określeniem zakresu (części etatu),                  w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa pkt 2, lub 

        - pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników świadczących Usługi, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany,  o której mowa w pkt 3).

8. W terminie 5 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w pkt 7, Strona, która otrzymała wniosek, przekaże drugiej Stronie informację o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem. W przypadku otrzymania przez Stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub częściowym zatwierdzeniu wniosku, Strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem, o którym mowa w pkt 7. W takim przypadku zapisy pkt 7 stosuje się odpowiednio. Zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie 2 dni roboczych od dnia zatwierdzenia wniosku o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy.

9. Wynagrodzenie Wykonawcy będzie podlegało zmianom zgodnie z zasadami opisanymi poniżej, w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia (z wyjątkiem kosztów o których mowa w ust. 1, które stanowią odrębną podstawę do zmiany wynagrodzenia Wykonawcy). Przez zmianę ceny materiałów lub kosztów rozumie się wzrost odpowiednio cen lub kosztów, jak i ich obniżenie, względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie, przedłożonych przez Wykonawcę przed zawarciem umowy, w postaci kalkulacji cenowych.
a) Strony umowy będą uprawnione do żądania zmiany wynagrodzenia, o ile poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów, spowoduje zmianę kosztów Wykonawcy za realizację usługi objętej umową w okresie 1 miesiąca o co najmniej 15%. W celu ustalenia poziomu zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, Wykonawca zobowiązany jest przedstawić Zamawiającemu w miesiącu styczniu każdego roku wykonywania umowy, uaktualnione kalkulacje cenowe, o których mowa w ust. 10 umowy.
b) Zmiana wynagrodzenia nastąpi co do zasady raz w danym roku, w ciągu pierwszego kwartału danego roku, o ile poziom zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia osiągnie wysokość wskazaną w ust. 10 lit a  umowy. W przypadku zaistnienia okoliczności, których strony nie mogły przewidzieć w dacie zawarcie Umowy, a które mają wpływ na wysokość wynagrodzenia umownego Zamawiający dopuszcza możliwość dokonania zmiany wynagrodzenia częściej niż raz w danym roku, ale nie częściej niż co 6 miesięcy na pisemny wniosek Wykonawcy. Ciężar udowodnienia zaistnienia nieprzewidzianych okoliczności spoczywa w całości na Wykonawcy. 
c) Zmiana wynagrodzenia odnosić się będzie do tej części przedmiotu umowy, która jeszcze nie została zrealizowana (działa na przyszłość od momentu dokonania zmiany).
d) Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy nastąpi w oparciu o średnioroczny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych za rok poprzedni, publikowany przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego.
e) W powyższym przypadku Wynagrodzenie należne Wykonawcy zostanie zmienione:
1) na pisemny wniosek Wykonawcy o podwyższenie wynagrodzenia w związku z powyższymi zmianami. Wniosek Wykonawcy powinien zostać złożony w siedzibie Zamawiającego i może dotyczyć wyłącznie okresu, po złożeniu wniosku przez Wykonawcę. We wniosku należy wskazać: kwotę, o którą ma ulec zmianie wynagrodzenie Wykonawcy oraz całkowite wynagrodzenie Wykonawcy po zmianie. Do wniosku należy dołączyć kalkulację oraz dokumenty rzeczowe i finansowe potwierdzające zasadność dokonania zmiany. Zmiana wynagrodzenia może nastąpić wyłącznie, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. Ciężar dowodu w tym zakresie obciąża Wykonawcę. Wynagrodzenie zostanie podwyższone przez Zamawiającego w drodze aneksu zawartego w formie pisemnej pod rygorem nieważności. Zmiana wynagrodzenia obowiązuje od następnego okresu rozliczeniowego, licząc od dnia złożenia wniosku,
2) na pisemny wniosek Zamawiającego o obniżenie wynagrodzenia w związku z powyższymi zmianami. Wniosek Zamawiającego opierać się będzie na uaktualnionej kalkulacji cenowej złożonej przez Wykonawcę zgodnie z postanowieniem ust. 10 lit a umowy. W przypadku, gdy Wykonawca nie przedstawi takiej kalkulacji, Zamawiający złoży wniosek o obniżenie wynagrodzenia w oparciu o własne wyliczenia. Wynagrodzenie zostanie obniżone przez Zamawiającego w drodze aneksu zawartego w formie pisemnej pod rygorem nieważności licząc od dnia złożenia wniosku. Zmiana wynagrodzenia obowiązuje od następnego okresu rozliczeniowego, licząc od dnia złożenia wniosku. 
10. Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian wynosi 10% wynagrodzenia Wykonawcy.
11. W trakcie trwania umowy Wykonawca może zaoferować Zamawiającemu rabat na zasadach uzgodnionych przez Strony. Powyższe nie jest zmianą umowną i nie wymaga od Stron konieczności składania dodatkowych oświadczeń.
12. Zamawiający przewiduje możliwość przedłużenia terminu obowiązywania umowy określonego w §2 ust.1 umowy w przypadku niewyczerpania kwoty określonej w § 6 ust. 6 umowy do czasu jej wykorzystania. Przedłużenie okresu obowiązywania umowy nastąpi w formie pisemnego aneksu podpisanego przez obie strony.
13. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany (+/-) ilości pojemników i częstotliwości odbioru odpadów (+/-) w ramach maksymalnej wartości brutto umowy – w tym celu Zamawiający składa Wykonawcy pisemne oświadczenie wskazujące na pojemniki wyłączane z odbioru bądź na lokalizację nowych pojemników (na terenie swoich placówek), wymagających odbioru, wraz z odpowiednim dla nich harmonogramem odbioru.
14. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany (dodania) nie ujętych w opisie przedmiotu zamówienia kodów odpadów medycznych w ramach maksymalnej wartości umowy brutto –zmiana wymaga sporządzenia aneksu.
15. Zamawiający dopuszcza możliwość zastąpienia dotychczasowego Wykonawcy nowym Wykonawcą jeżeli w wyniku sukcesji, wstępuje w prawa i obowiązki wykonawcy, następstwie przejęcia, połączenia, podziału, przekształcenia, upadłości, restrukturyzacji, dziedziczenia lub nabycia dotychczasowego wykonawcy lub jego przedsiębiorstwa, o ile nowy wykonawca spełnia warunki udziału w postępowaniu, i nie zachodzą wobec niego podstawy wykluczenia oraz nie pociąga to za sobą innych istotnych zmian umowy - zmiana ta wymaga sporządzenia stosownego aneksu do umowy.
§ 12
Zatrudnienie Pracowników
1. Zgodnie z art. 95 ust. 1 ustawy Pzp. Zamawiający wymaga, aby wykonawca lub podwykonawca przy realizacji przedmiotu zamówienia zatrudniał/li na podstawie stosunku pracy osoby wykonujące czynności związane z realizacją zamówienia – tj. czynności w zakresie załadunku/rozładunku odpadów na samochody oraz osoby kierujące pojazdami (kierowcy) Umowy zawarte z podwykonawcą zawierać muszą stosowne zapisy zobowiązujące podwykonawców do zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane powyżej czynności. 
Wykaz pracowników zatrudnionych na podstawie umowy o pracę realizujących czynności związane z przedmiotem umowy wraz z podaniem zakresu - części etatu, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy Wykonawca w terminie 5 dni roboczych od daty zawarcia umowy złoży wykaz osób wraz z oświadczeniem, że osoby, które będą wykonywać czynności wyszczególnione w ust. 1, są zatrudnione przez Wykonawcę i/lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę. W przypadku wystąpienia zmian personalnych, Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego złożenia Zamawiającemu aktualnego wykazu.
2. W trakcie realizacji zamówienia zamawiający jest uprawniony do wykonywania czynności kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w punkcie 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do żądania:

a) oświadczenia zatrudnionego pracownika,

b) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę 

c) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika

d) innych dokumentów

− zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy 
o pracę i zakres obowiązków pracownika,

3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego 
w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia mu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób, o których mowa powyżej:

· oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych  osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy;
· zaświadczenie właściwego oddziału ZUS potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;
· poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity z dnia 30 sierpnia 2019 r. Dz.U z 2019 poz. 1781).

4. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.







§ 13




Odpowiedzialność Wykonawcy
1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność względem Zamawiającego, jak 
i bezpośrednio względem osób trzecich za wszystkie szkody wyrządzone wskutek niewykonania lub nienależytego wykonania umowy lub będące następstwem czynu niedozwolonego.

2. Wykonawca ponosić będzie odpowiedzialność przed organami uprawnionymi do kontroli za prawidłowość odbioru, transportu i gospodarki odpadami (odzysk / unieszkodliwianie) i   zobowiązuje się do wykonywania ich zaleceń w tym zakresie na swój koszt.
3. Wykonawca zobowiązany jest do posiadania przez cały okres trwania niniejszej umowy ważnego ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem umowy o sumie gwarancyjnej nie niższej niż 150 000,00 zł brutto.
§ 14
1. Stronom przysługuje prawo odstąpienia od umowy w okolicznościach określonych                                 w przepisach Kodeksu cywilnego.

Sposób rozwiązania umowy:

a) w trybie 3-miesięcznego wypowiedzenia przez każdą ze Stron, ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego,

b) za porozumieniem Stron w każdym czasie,

c) w trybie natychmiastowym bez wypowiedzenia w przypadku drastycznego naruszenia postanowień niniejszej umowy.

2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.

3. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności.
§ 15

Postanowienia końcowe

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnego aneksu pod rygorem nieważności i mogą zostać dokonane, o ile nie stoją w sprzeczności 
z regulacjami zawartymi w ustawie Prawo zamówień publicznych z dnia 
11 września 2019 r. (tekst jednolity Dz. U. z 2024 r. poz. 1320).

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego, o ile przepisy Ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo Zamówień Publicznych nie stanowią inaczej.

3. Ewentualne spory mogące wyniknąć z realizacji niniejszej umowy strony zobowiązują się rozwiązywać polubownie, w drodze negocjacji. W razie braku porozumienia spory będzie rozstrzygał sąd powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego.

4. Umowę niniejszą sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.

Zamawiający:







Wykonawca:
Załącznik do umowy ………………… z dnia ……. r.
Wykaz osób-kierowców posiadających kwalifikacje zawodowe - uprawnienia ADR:

………………
………………

………………
Wykaz środków transportu przeznaczonych do realizacji zamówienia spełniających warunki określone przepisami ADR:

………………

………………

………………
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