
Wzór umowy 

UMOWA     /2024  
 
 

Zawarta w dniu ................. r. w Czarnem, pomiędzy: 

Skarbem Państwa Zakładem Karnym w Czarnem, ul. Pomorska 1, 77-330 Czarne, NIP:843-10-72-221, 

REGON: 000319925 

reprezentowanym przez: 

ppłk mgr inż. Jacek Chmiel - Dyrektor Zakładu Karnego 

zwanym dalej Zamawiającym, 

a 

…............................., z siedzibą w …..............................................................., ….............................,                                      

NIP: …......................., REGON: ….......................... 

reprezentowaną przez: 

.................................... 

zwanym dalej Wykonawcą, została zawarta umowa o następującej treści: 

Niniejsza umowa zostaje zawarta w rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty w 

postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego przeprowadzonego w trybie podstawowym, art 275 

pkt 1, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2024 

r. poz. 1320.) 

 

 

§ 1. Przedmiot umowy 

1. Przedmiotem umowy jest odbiór i zagospodarowanie skratek pochodzących z procesu wstępnego 

oczyszczania ścieków komunalnych powstających na terenie Zakładu Karnego w Czarnem, ul. Pomorska 

1, 77-330 Czarne o kodzie: 19 08 01 - skratki, zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia dla Części II 

zawartym w Specyfikacji Warunków Zamówienia. 

 

§ 2.  Czas trwania 

1. Umowa obowiązuje  od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r. 

 

§ 3. Obowiązki Wykonawcy 

1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania Przedmiotu umowy zgodnie z obowiązującymi 

przepisami prawa, z zachowaniem należytej staranności. 

2. Wykonawca oświadcza, że ma wystarczające doświadczenie, kompetencje oraz, że posiada niezbędne 

uprawnienia, potencjał techniczny i osobowy, pozwalające na wykonanie przedmiotu umowy, a w 



szczególności: 

a) wpis do rejestru BDO dokonywany na podstawie ustawy z dnia 14 września 2012 r. o odpadach ( Dz.U. 

z 2023, poz. 1587.) 

3. W przypadku, gdy zezwolenia, o których mowa w §3, ust. 2 pkt a), tracą moc obowiązującą, 

Wykonawca obowiązany jest do uzyskania nowych zezwoleń w terminach zapewniających ciągłość 

realizacji przedmiotu umowy oraz przekazania kopii tych dokumentów Zamawiającemu w terminie 3 dni 

roboczych od dnia wygaśnięcia uprawnień wynikających z zezwoleń, pod rygorem odstąpienia 

Zamawiającego od umowy z przyczyn zależnych od Wykonawcy. 

4. Wykonawca udostępni Zamawiającemu od dnia rozpoczęcia realizacji przedmiotu umowy, przez cały 

okres realizacji przedmiotu umowy, kontener o poj. 5-7 m³ ( wykonany z materiału przeznaczonego do 

gromadzenia danego odpadu, kontener typu zamkniętego, posiadający otwory wrzutowe zabezpieczone 

klapą otwieraną do góry) w ilości 1 sztuka. 

Wykonawca dokona odbioru zapełninego kontenera własnym transportemz miejsca jego składowania 

wskazanego przez Zamawiającego, na swoją odpowiedzialność i ryzyko. 

5. Po odbiorze odpadów, Wykonawca przekaże Zamawiającemu potwierdzenie odbioru odebranego 

odpadu, celem udokumentowania (potwierdzenia) faktycznie odebranej ilości odpadów. 

6. Miejsce odbioru odpadów: 

a) Zakład Karny w Czarnem, ul. Pomorska 1, 77-330 Czarne – plac przed garażami,  – poza terenem 

zamkniętym. 

7. Wykonawca zobowiązuje się do odebrania odpadów od Zamawiającego na telefoniczne wezwanie, lub 

zgłoszenie drogą e-mail odbiór będzie następował nie później niż w ciągu 72 godzin od powiadomienia. 

8. Zamawiający przewiduje zmiany terminów i godzin realizacji usługi w przypadku zmian 

organizacyjnych pracy w jednostce. 

9. Wykonawca zobowiązuje się wykonać umowę  przy zachowaniu najwyższej staranności wynikającej z 

zawodowego charakteru prowadzonej działalnosci, obowiązującymi przepisami, rzetelnie i terminowo, 

mając na uwadze ochronę interesów Zamawiającego. 

 

§ 4. Wymóg zatrudnienia na podstawie stosunku pracy. 

1. Stosownie do art. 95 ust. 1 i 2 ustawy Pzp – Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie umowy 

o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz.U z 2023r., poz. 

1465 z późn. zm) wszystkich osób wykonujących czynności: kierowcy pojazdu wykorzystywanego do 

przewozu kontenerów. Powyższy zapis dotyczy również podwykonawców. 

2. Na każde żądanie Zamawiającego, Wykonawca zobowiązuje się przedstawić, w terminie nie dłuższym 

niż 5 dni od dnia przekazania wezwania, dowody zatrudnienia na podstawie stosunku pracy. Przez 

dowody, o których mowa w zdaniu poprzednim Strony rozumieją: 



a) oświadczenia zatrudnionego pracownika, 

b) oświadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o 

pracę, 

c) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika; kopia 

umowy powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych 

pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych i 

ogólnego rozporządzenia o ochronie danych z 27.04.2016 r. (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL 

pracowników), 

d) zaświadczenia właściwego oddziału ZUS, potwierdzającego opłacanie przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie 

stosunku pracy za ostatni okres rozliczeniowy, 

e) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez 

pracodawcę do ubezpieczeń. 

3.  Oświadczenia i dokumenty, o których mowa w ust. 2, muszą zawierać informacje, w tym dane 

osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie stosunku pracy, w szczególności imię i 

nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres 

obowiązków pracownika; 

5. Oświadczenia, o których mowa w ust. 2 lit b), powinny być podpisane przez osobę uprawnioną do 

złożenia oświadczenia odpowiednio w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy; 

6. Poświadczenia za zgodność z oryginałem, o których mowa w ust. 2, dokonuje odpowiednio 

Wykonawca lub podwykonawca; 

7.  Brak przedłożenia, wskazanych w wezwaniu, o którym mowa w ust. 2, dowodów zatrudnienia na 

podstawie stosunku pracy albo zwłoka w ich przekazaniu przekraczająca 10 dni, potraktowane zostaną 

jako brak zatrudnienia na podstawie stosunku pracy. 

8. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę, 

Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli rzez Państwową Inspekcję Pracy. 

 

§ 5. Obowiązki Zamawiającego. 

1. Zamawiający zobowiązuje się do zapłaty Wykonawcy wynagrodzenia, na warunkach i terminach 

określonych w § 6 niniejszej umowy. 

2. Zamawiający zastrzega sobie sobie możliwość niewykorzystania usługi w pełnej ilości, z zastrzeżeniem, 

że zmniejszenie to nie może przekroczyć 20 % wartości zamówienia. W sytuacji, o której mowa w zdaniu 

pierwszym,  Wykonawcy nie będą przysługiwały żadne roszczenia. 

 

 



§ 6. Wynagrodzenie. 

1. Zgodnie z ofertą złożoną przez Wykonawcę, wartość brutto wynagrodzenia za realizację przedmiotu 

niniejszej umowy wynosi: ………PLN ( słownie: …..................................................................................) 

2. Wynagrodzenie należne Wykonawcy za realizację przedmiotu umowy będzie wypłacane po realizacji 

każdej usługi odbioru odpadu. Wynagrodzenie, o którym mowa w zdaniu pierwszym, zostanie ustalone 

jako iloczyn faktycznej ilości wykonanych usług jednostkowych oraz cen jednostkowych brutto za odbiór 

poszczególnych odpadów wskazanych w formularzu oferty. 

3. Wynagrodzenie określone w ust. 1 zawiera w sobie wszystkie koszty związane z realizacją przedmiotu 

umowy, w tym udostępnienie Zamawiającemu kontenera do gromadzenia odpadów: skratek, wszelkie 

opłaty, ryzyko Wykonawcy z tytułu oszacowania wszelkich kosztów związanych z jego realizacją, a także 

oddziaływania innych czynników mających lub mogących mieć wpływ na koszty i stanowi maksymalne 

wynagrodzenie Wykonawcy. 

4. Podstawą do zapłaty wynagrodzenia będą faktury wystawiane przez Wykonawcę po każdej 

zrealizowanej usłudze. 

5. Termin płatności za wykonanie usługi strony ustalają na ….........dni od daty dostarczenia do siedziby 

Zamawiającego faktury.                       

6. Płatności wynagrodzenia będą dokonywane na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze. 

7. Za dzień zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

8. Jeżeli faktura dostarczona Zamawiającemu przez Wykonawcę zawierać będzie jakiekolwiek błędy pod 

względem rachunkowym, opisowym lub w zakresie podanych w niej danych, zostanie niezwłocznie przez 

Wykonawcę skorygowana, natomiast termin płatności będzie biegł na nowo od daty doręczenia 

Zamawiającemu faktury skorygowanej. Korekta i dostarczenie faktur korygujących powinna nastąpić  

w terminie 3 dni roboczych od dnia zgłoszenia błędów przez Zamawiającego. 

9. Wykonawca przy realizacji Umowy zobowiązuje posługiwać się rachunkiem rozliczeniowym, o którym 

mowa w art. 49 ust. 1 pkt 1) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo Bankowe (Dz. U. z 2023 r., poz. 

2488  ze zm.) zawartym w wykazie podmiotów, o którym mowa w art. 96b ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 

2004 r. o podatku od towarów i usług (Dz. U. z 2024 r., poz. 361 ze zm.). W przypadku braku rachunku 

bankowego na Białej Liście Podatników VAT płatność za fakturę zostanie wstrzymana do momentu 

wyjaśnienia bez konsekwencji niedotrzymania przez Zamawiającego terminu jej płatności. 

 

§ 7. Nadzór nad wykonaniem przedmiotu Umowy. 

1. Do nadzorowania, kontaktów wynikających z realizacji umowy ze strony Zamawiającego w zakresie 

merytorycznym jest : ………………………………………………………………………………………. 

2. Ze strony Wykonawcy osobą odpowiedzialną za realizację umowy i kontakty z Zamawiającym jest : 

……………………………………, tel. ………………………, email. …………………. 



 

§ 8.  Kary umowne. 

1.  Strony ustalają odpowiedzialność Wykonawcy za niewykonanie lub nienależyte wykonanie 

obowiązków wynikających z umowy w formie kar umownych z następujących tytułów i w wysokościach: 

a) 10% całości wartości zamówienia brutto określonego w § 6 ust 1, w przypadku wypowiedzenia albo 

odstąpienia od umowy przez Wykonawcę z przyczyn, za które Zamawiający nie ponosi 

odpowiedzialności; 

b) 10% całości wartości zamówienia brutto określonego w § 6 ust 1, w przypadku gdy Zamawiający 

odstąpi od umowy z powodu okoliczności, za które odpowiedzialność ponosi Wykonawca; 

c) 100,00 zł, za każdy przypadek nieodebrania odpadów w ustalonym terminie; 

d) w przypadku niespełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób wykonujących 

wskazane w § 4 ust. 1 czynności, w wysokości 1500,00 PLN, za każdy stwierdzony przypadek (tj. za każdą 

osobę wykonującą czynności określone w § 4 ust. 1 nie będącą zatrudnioną na podstawie stosunku 

pracy ). 

2. Termin zapłaty kary umownej wynosi 14 dni od dnia wezwania do jej zapłaty. 

3. Łączna wysokośc kar umownych nie może przekroczyć 20% wartości zamówiena brutto wskazanego 

w § 6 ust 1. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do żądania odszkodowania uzupełniającego, gdyby wysokość 

poniesionej szkody przewyższała wysokość kar umownych. 

 

§ 9. Odstapienie od umowy. 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstapienia od  umowy ze skutkiem natychmiastowym, w 

szczególności gdy: 

a) Wykonawca utraci uprawnienia do wykonywania działalnosci będącej przedmiotem niniejszej umowy; 

b) Wykonawca wykonuje przedmiot umowy niezgodnie z niniejszą umową oraz opisem przedmiotu 

umowy; 

c) Wykonawca nieterminowo realizuje przedmiot umowy. 

4. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy w przypadku wystąpienia istotnej 

zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można 

było przewidzieć w chwili zawarcia umowy (odstąpienie od umowy w tym przypadku może nastąpić w 

terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach). 

 

 

§ 10. Zmiany umowy. 

1. Zamawiający w oparciu o art. 455 ust. 1 ustawy Pzp przewiduje możliwość dokonania następujących 



zmian w zawartej umowie w sprawie niniejszego zamówienia publicznego: 

a)  zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację 

Usługi; 

b) w przypadku działania siły wyższej, powodującej konieczność wprowadzenia zmian do umowy. Przez 

działanie siły wyższej należy rozumieć zdarzenie, które zasadniczo i istotnie utrudnia wykonywanie części 

lub całości zobowiązań wynikających z umowy, których strony nie mogły przewidzieć i którym nie mogły 

zapobiec, ani ich przezwyciężyć i im przeciwdziałać. Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie 

poinformować Zamawiającego o fakcie zaistnienia siły wyższej, udowodnić te okolicznośdci poprzez 

przedstawienie dokumentacji potwierdzajacej wystąpienie zdarzeń mających cechy siły wyższej oraz 

wskazać zakres i wpływ jakie zdarzenie miało na przebieg realizacji przedmiotu umowy; 

c) w zakresie cen jednostowych określonych w ofercie Wykonawcy  - w przypadku zmiany stawki podatku 

od towarów i usług VAT zaistniałej na skutek zmian w przepisach prawnych wprowadzonych w życie po 

dniu zawarcia umowy, przy czyn Strony ustalają, że w takiej sytuacji nie zmieni się wartość /cena netto 

asortymentu tylko jego wartość/cena brutto, która zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów 

i zacznie obowiązywać nie wcześniej niż od dnia wejścia ich w życie. 

2.. Zmiana postanowień umowy może nastąpić jedynie w przypadku, gdy jest zgodna z ustawą Prawo 

zamówień publicznych 

3. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić z inicjatywy Zamawiającego lub na pisemny 

wniosek Wykonawcy, jednakże Strony ustalają, że modyfikacje umowy w zakresie danych rejestrowych 

i teleadresowych Stron czy też polegające na zmianie przedstawicieli Stron lub ich danych kontaktowych 

nie będą uznawane za zmiany umowy w rozumieniu art. 455 ust.1 ustawy Pzp i każda ze Stron będzie 

mogła wprowadzać je samodzielnie do umowy, zawiadamiając jedynie o tym pisemnie drugą Stronę. 

4. Na podstawie art. 439 ust. 1 ustawy Pzp, Strony przewidują możliwość waloryzacji wynagrodzenia 

należnego Wykonawcy o wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych ( pot. inflacja) ogłaszany przez 

Prezesa GUS, przy spełnieniu następujących postanowień: 

1) każda ze Stron umowy jest uprawniona do żądania zmiany wysokości wynagrodzenia; 

2) wynagrodzenie Wykonawcy, określone w § 5 ust. 1, będzie waloryzowane gdy wskaźnik cen towarów 

i usług konsumpcyjnych ogłaszany w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za ostatni 

miesiąc poprzedzający wniosek o waloryzację wzrośnie/spadnie o co najmniej 5% w stosunku do 

wysokości tego wskaźnika w miesiącu zawarcia Umowy  

3) pierwsza zmiana, waloryzacja wynagrodzenia może nastąpić po upływie 6 miesięcy od dnia składania 

ofert; 



4) każda kolejna zmiana wynagrodzenia Wykonawcy, może następować po upływie każdych kolejnych 6 

miesięcy licząc od dnia składania ofert; 

5)  łączna maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, w trakcie obowiązywania umowy nie może 

przekroczyć 2 % wynagrodzenia określonego w § 5 ust. 1; 

6) waloryzacja nie dotyczy dostaw wykonanych przed datą złożenia wniosku przez którąkolwiek ze Stron;  

7)  zmiana wynagrodzenia odbywa się na wniosek Strony; 

8) do wniosku o waloryzację Wykonawca, a w przypadku obniżenia wynagrodzenia Zamawiający, winien 

złożyć drugiej stronie pisemne oświadczenie o wysokości dodatkowych kosztów wynikających z 

wprowadzenia zmian, o których mowa w tych przypadkach. Do oświadczenia należy dołączyć dowody 

księgowe, wyliczenia wskazujące na wysokość zmiany wynagrodzenia. Wyliczenia te będą przedmiotem 

weryfikacji drugiej strony. 

9) zmiana wynagrodzenia wymaga formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem nieważności; 

10) Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione na podstawie ust. 4, zobowiązany jest do 

zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy w trybie art. 439 ust. 5 ustawy Pzp, z którym 

zawarł umowę. 

 

§ 11.  Przetwarzanie danych osobowych. 

1. Przetwarzanie danych osobowych z tytułu realizacji niniejszej umowy odbywać się będzie zgodnie z 

powszechnie obowiązującymi przepisami, w tym z rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady 

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (dalej „RODO”). 

2. Zamawiający, realizując nałożony na administratora obowiązek informacyjny wobec osób fizycznych – 

zgodnie z art. 13 i 14 RODO – informuje, że: 

1) administratorem danych osobowych jest Zakład Karny w Czarnem, ul. Pomorska 1, 77-330 Czarne, 

2) Dane kontaktowe: Inspektor ochrony danych: Zakład Karny w Czarnem, ul. Pomorska 1, 77-330 Czarne, 

telefon: 059 833 0801, e-mail: dkw_czarne@sw.gov.pl, 

3) dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i c RODO, w celu: 

a) zawarcia i wykonania niniejszej umowy, 

b) wypełnienia obowiązków prawnych ciążących na Zamawiającym, 

c) kontroli prawidłowości realizacji postanowień niniejszej umowy, 

d) ochrony praw Zamawiającego wynikających z niniejszej umowy, a także w celu dochodzenia 



ewentualnych uprawnień i roszczeń wynikających z niniejszej umowy, 

e) przechowywania dokumentacji na wypadek kontroli prowadzonej przez uprawnione organy i 

podmioty, 

f) przekazania dokumentacji do archiwum; 

4) odbiorcami danych osobowych będą: 

a) osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie niniejsza umowa lub dokumentacja związania z 

realizacją umowy w oparciu o powszechnie obowiązujące przepisy, w tym w szczególności w oparciu o 

art. 2 i nast. ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej, 

b) podmioty przetwarzające dane osobowe w imieniu Zamawiającego, w szczególności podmioty 

świadczące usługi audytowe, usługi nadzoru inwestorskiego; 

c) inni administratorzy danych, działający na mocy umów zawartych z Zamawiającym lub na podstawie 

powszechnie obowiązujących przepisów prawa, w tym: 

– podmioty świadczące pomoc prawną, 

– podmioty świadczące usługi pocztowe lub kurierskie, 

– podmioty prowadzące działalność płatniczą (banki, instytucje płatnicze), 

5) dane osobowe będą przetwarzane przez okres realizacji zadania, o którym mowa w § 2 ust. 1 niniejszej 

umowy, okres rękojmi i gwarancji, przez okres niezbędny do dochodzenia roszczeń i obrony swoich praw 

z tytułu realizacji umowy oraz przez okres archiwizacji zgodny z rozporządzeniem Prezesa Rady Ministrów 

z dnia 18.01.2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz 

instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych, a także przez okres, o którym 

mowa w art. 125 ust. 4 lit. d) w zw. z art. 140 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego nr 1303/2013 z 

dnia 17.12.2013 r. w przypadku zamówień współfinansowanych ze środków UE; 

6) osobie fizycznej, której dane dotyczą, przysługuje prawo do żądania od administratora dostępu do 

danych osobowych, do ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania - na zasadach określonych w 

RODO oraz w innych obowiązujących w tym zakresie przepisów prawa; 

7) osobie fizycznej, której dane dotyczą przysługuje prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego 

– Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzasadnione jest, iż dane osobowe przetwarzane są 

przez administratora niezgodnie z przepisami RODO; 

8) obowiązek podania przez Wykonawcę danych osobowych Zamawiającemu jest warunkiem zawarcia 

umowy, a także jest niezbędny do realizacji i kontroli należytego wykonania umowy; konsekwencją 

niepodania danych będzie niemożność zawarcia i realizacji umowy; 

9) w odniesieniu do danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, 

stosowanie do art. 22 RODO; 

10) dane niepozyskane bezpośrednio od osób, których dotyczą, obejmują w szczególności następujące 



kategorie danych: imię i nazwisko, dane kontaktowe, stosowne uprawnienia do wykonywania 

określonych czynności, dane wynikające z umów o pracę oraz z innej dokumentacji związanej z kontrolą 

realizacji przez Wykonawcę obowiązku zatrudnienia na podstawie umowy o pracę; 

11) źródłem pochodzenia danych osobowych niepozyskanych bezpośrednio od osoby, której dane 

dotyczą jest Wykonawca; 

3. Wykonawca zobowiązuje się, przy przekazywaniu Zamawiającemu danych osobowych (w rozumieniu 

RODO) osób trzecich, każdorazowo przedstawić oświadczenie o spełnieniu obowiązków informacyjnych 

przewidzianych w art. 13 lub 14 RODO wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio 

lub pośrednio zostały pozyskane lub oświadczenie, że zachodzi wyłączenie stosowania obowiązku 

informacyjnego stosownie do art. 13 lub art. 14 RODO. Oświadczenie, o którym mowa w zdaniu 

pierwszym, należy przedstawiać Zamawiającemu każdorazowo przy przekazywaniu m.in. wykazu osób 

zatrudnionych na podstawie umowy o pracę, dowodów zatrudnienia osób na umowę o pracę, wniosku 

o zmianę osób wskazanych przez Wykonawcę do realizacji umowy oraz uprawnień budowlanych osób 

skierowanych do realizacji umowy. Wraz z oświadczeniem, o którym mowa w zdaniu pierwszym, 

Wykonawca przekaże Zamawiającemu oświadczenie o realizacji obowiązku, o którym mowa w ust. 4 

poniżej. 

4. Wykonawca zobowiązuje się poinformować, w imieniu Zamawiającego, wszystkie osoby fizyczne, 

których dane osobowe będą przekazywane Zamawiającemu: 

1) o fakcie przekazania danych osobowych Zamawiającemu (wskazując wyraźnie, że dane osobowe będą 

Zamawiającemu przekazane przez Wykonawcę), 

2) o tym, że dane osobowe będą przetwarzane przez Zamawiającego, 

3) o treści klauzuli informacyjnej wskazanej w ust. 2 niniejszego paragrafu. 

 

§ 12. Postanowienia końcowe. 

1. Wszelkie zmiany umowy dokonywane są w formie pisemnej pod rygorem nieważności i muszą być 

dokonane przez upoważnionych przedstawicieli obu Stron. 

2. Integralną częścią niniejszej umowy jest formularz ofertowy Wykonawcy złożony w postępowaniu o 

udzielenie zamówienia publicznego. 

3. Niniejszą umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej strony. 

4. Ewentualne spory związane z realizacją niniejszej umowy, rozstrzygane będą przez Sąd właściwy 

miejscowo dla siedziby Zamawiającego.  

 

                ZAMAWIAJĄCY     WYKONAWCA 

 


