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PROJEKT UMOWY – NIE ZAŁĄCZĆ DO OFERTY 

UMOWA nr ………/FIN/2024 

w sprawie udzielenia zamówienia publicznego 

 

zawarta w dniu…….. 2024 r. w Malborku pomiędzy: 

 

Stronami umowy: 

 

Skarb Państwa - 22. Baza Lotnictwa Taktycznego w Malborku,  

z siedzibą przy:  ul. 17 Marca 20, 82- 200 Malbork 

NIP: 579-19-27-841, REGON: 192471265,  

 

którą reprezentuje: 

 

……………………………………………………………………………………………… 

zwanym dalej „ZAMAWIAJĄCYM”, 

 

a: 

……………………………………………………………………………………………… 

Zarejestrowanym w………………………………………………………………………, 

NIP ……………………………………… 

REGON …………………………………. 

zwanym dalej „WYKONAWCĄ”,  

 

wyłonionym w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego przeprowadzonego  

na podstawie art. 275 Ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych  

(tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 1320). 
§ 1 

Przedmiot umowy 

1. Przedmiotem umowy jest:  

2.  

„ Świadczenie usługi prania wodnego, czyszczenia chemicznego oraz dezynfekcji 

obuwia dla 22. Bazy Lotnictwa Taktycznego w Malborku i jednostek będących 

na zaopatrzeniu”  
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Wykonawca zobowiązuje się do realizacji zamówienia, polegającego na: wykonaniu 

usługi prania wodnego, czyszczenia chemicznego oraz dezynfekcji obuwia zgodnie 

z opisem przedmiotu zamówienia (załącznik nr 1 do niniejszej umowy) i formularzem 

ofertowym (załącznik nr 2 do niniejszej umowy). 

 

§ 2  

Zamówienia opcjonalne (prawo opcji) 

1. Zamawiający zastrzega sobie możliwość skorzystania w ramach niniejszej Umowy 

z prawa opcji w zakresie nieprzekraczającym asortymentu i ilości zawartych 

w załączniku nr 2, o którym mowa w § 1 ust. 1 co niniejszym Wykonawca akceptuje, 

poprzez podpisanie Umowy.  

2. Ostateczna ilość usługi w ramach prawa opcji będzie uzależniona od bieżących 
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potrzeb Zamawiającego i posiadanych przez niego środków finansowych. 

3. Usługa w ramach prawa opcji musi spełniać wszystkie wymogi jak dla zamówienia 

gwarantowanego.  

4. Zamawiający zastrzega, iż część zamówienia określona jako „prawo opcji” jest 

uprawnieniem, a nie zobowiązaniem Zamawiającego. Zamawiający może nie 

skorzystać z prawa opcji w szczególności w przypadku nieuzyskania środków 

finansowych na ten cel, a Wykonawcy nie przysługują z tego tytułu żadne roszczenia 

co niniejszym Wykonawca akceptuje przez podpisanie niniejszej umowy. 

5. Zamawiający może z prawa opcji korzystać wielokrotnie, do wyczerpania 

maksymalnej ilości i w całym okresie wskazanym w § 4. 

6. Zamawiający o zamiarze skorzystania z prawa opcji, jego zakresie, miejscach 

i terminach dostarczenia dostaw opcjonalnych powiadomi Wykonawcę w formie 

pisemnej. Skorzystanie z prawa opcji nie wymaga aneksowania przedmiotowej 

umowy. 

7. W przypadku skorzystania przez Zamawiającego z prawa opcji, Wykonawcy będzie 

się należeć dodatkowe wynagrodzenie wg cen jednostkowych jak dla zamówienia 

gwarantowanego określonych w § 3. 

8. W przypadku skorzystania przez Zamawiającego z prawa opcji Wykonawca jest 

zobowiązany do jego realizacji na warunkach określonych w niniejszej umowie, co 

Wykonawca akceptuje przez podpisanie umowy. 

 

§ 3 
Wartość umowy 

1. Maksymalna wartość brutto umowy w zł bez uwzględnienia prawa opcji 

wynosi…………..   (słownie złotych: ……………………………………..……….)  

2. W przypadku skorzystania przez Zamawiającego z prawa opcji maksymalna 

wysokość wynagrodzenia należnego za usługę realizowaną w ramach opcji nie może 

przekroczyć kwoty ………………… (słownie złotych: ………………………….) 

3. W okresie obowiązywania umowy będą obowiązywały ceny stałe określone w ust. 5 

które nie podlegają zmianie w okresie realizacji umowy. 

4. Maksymalna wartość niniejszej umowy uwzględniająca prawo opcji 

wynosi……………… zł. (słownie złotych:…………………….………………….) 

5. Cena jednostkowa brutto za pranie wodne z wykończeniem 1 kg wynosi 

.......................................... zł 

Cena jednostkowa brutto za czyszczenie chemiczne z wykończeniem 1 kg wynosi 

................. zł 

Cena jednostkowa brutto za dezynfekcję 1 pary obuwia wynosi .......................... zł 

6. Wynagrodzenie przysługuje jedynie za zrealizowane czynności w ramach usługi 

w okresie jej trwania i ostateczne wynagrodzenie może być mniejsze niż wynika to z 

ust. 1. 

7. Wykonawca nie będzie wnosił żadnych roszczeń w przypadku zmniejszenia  ilości 

przedmiotów przekazanych do prania wodnego, czyszczenia chemicznego 

i dezynfekcji niż przewidzianych w opisie przedmiotu zamówienia. 

8. Cena obejmuje wszystkie koszty i składniki związane z wykonaniem przedmiotu 

zamówienia oraz warunkami stawianymi przez Zamawiającego. 

 

§ 4 
Termin wykonania usługi 

Termin realizacji zamówienia 02.01.2025 do 31.12.2025 r. 
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§ 5 

Do konsultowania spraw merytorycznych i koordynowania współpracy oraz kontroli 

przebiegu realizacji zamówienia strony upoważniają: 

 ze strony ZAMAWIAJĄCEGO –  por RUŻAŁA Marek tel. 261 536 718 

 ze strony WYKONAWCY – 

…………………………………………………………………………………….. 

 

§ 6 

Podwykonawstwo 

1. Wykonawca będzie wykonywał czynności usługi objęte umową siłami własnymi. 

*/Wykonawca będzie wykonywał czynności usługi objęte niniejszą umową siłami 

własnymi oraz z pomocą podwykonawców, zgodnie z oświadczeniem Wykonawcy 

złożonym do przetargu w oparciu o art. 462 ust. 1 Ustawy, wg poniższych zasad: 

1) Wykonawca przy pomocy podwykonawców: ………………….…………… 

wykona następujący zakres rzeczowy usługi: 

......................................................................................................., pozostały 

zakres usług Wykonawca wykona siłami własnymi, 

2) umowy z podwykonawcami i wszelkie zmiany do nich muszą być dokonane 

w formie pisemnej pod rygorem nieważności i przekazane Zamawiającemu, 

3) umowa zawarta pomiędzy Wykonawcą, a podwykonawcą lub dalszymi 

podwykonawcami będzie odpowiadała ściśle warunkom niniejszej umowy, 

w szczególności w zakresie terminów wykonania umowy, 

4) umowa z podwykonawcą nie może zawierać postanowień kształtujących prawa 

i obowiązki podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień 

dotyczących warunków wypłaty wynagrodzenia,  w sposób dla niego mniej 

korzystny niż prawa i obowiązki Wykonawcy, ukształtowane postanowieniami 

zawartej między Zamawiającym a Wykonawcą, 

5) umowa z podwykonawcą musi zawierać: 

a) zakres czynności powierzonych podwykonawcy; 

b) kwotę wynagrodzenia za powierzone czynności – kwota ta nie może być 

wyższa niż wartość zakresu usługi wynikająca z oferty Wykonawcy; 

c) termin wykonania zakresu czynności usługi powierzonych 

podwykonawcy; 

d) warunki płatności – zapłata wynagrodzenia za wykonanie zakresu 

czynności usługi nastąpi po ich odbiorze, a termin zapłaty faktury nie 

może być późniejszy niż 30 dni od dnia przekazania faktury; 

6) Wykonawca, niezależnie od warunków jego umowy z podwykonawcą, odpowiada 

wobec Zamawiającego za działanie lub zaniechanie podwykonawców tak jak za 

własne działanie lub zaniechanie; 

7) Do obowiązków Wykonawcy należy koordynacja usług podwykonawców; 

8) Wykonawca jest zobowiązany na żądanie Zamawiającego udzielić mu wszelkich 

informacji dotyczących podwykonawców; 

9) Podzlecanie usług przez Wykonawcę podwykonawcom niewymienionym 

w pkt. 1) w trakcie realizacji umowy może nastąpić jedynie za pisemną zgodą 

Zamawiającego, o ile nie zmieni to warunków umowy i pod warunkiem 

przedstawienia Zamawiającemu nazwy podwykonawcy oraz wskazania, która 

część zamówienia będzie wykonywana przez nowego podwykonawcę; 

2. Wykonawca zobowiązuje się, że podwykonawcy wskazani w pkt. 1) nie będą 

powierzali wykonania całości lub części powierzonych im czynności usługi dalszym 
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podwykonawcom, chyba że Wykonawca uzyska zgodę od Zamawiającego na takie 

powierzenie. 

3. W przypadku podzlecania usług przez Wykonawcę bez zgody Zamawiającego, 

Zamawiający może odstąpić od umowy z winy Wykonawcy. 

*  UWAGA!: 

§ 6 zostanie dostosowany do oświadczenia jakie Wykonawca złoży w Formularzu 

Ofertowym. 

§ 7 

Rozliczenia i płatności 

1. Rozliczenie nastąpi na podstawie faktury VAT wraz z dokumentami rozliczeniowymi 

zgodnie z załącznikiem nr 4, które Wykonawca przedłoży najpóźniej do 7 dnia 

każdego miesiąca po wykonaniu usługi. 

2. Szczegółowe ceny jednostkowe zawiera Załącznik nr 1 do niniejszej umowy. 

3. Zapłata należności nastąpi przelewem w ciągu 30 dni od daty otrzymania prawidłowo 

wystawionej faktury. Faktury wystawione niezgodnie z ww. warunkami zostaną 

zwrócone Wykonawcy do poprawki,  bez prawa dochodzenia odsetek. 

4. Zapłata należności będzie dokonywana przelewem na rachunek bankowy 

wykonawcy, zgodny z rejestrem prowadzonym przez Krajową Administrację 

Skarbową (KAS): 

………………………………………………………………………………………. 

5. W razie zwłoki w zapłacie należności zawartych w dostarczonej fakturze, 

Wykonawcy przysługują od Zamawiającego odsetki ustawowe. 

§ 8 

Kary umowne 

Strony ustalają kary umowne z następujących tytułów: 

1. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego zaniedbań w wykonywaniu 

przedmiotowej   umowy przez Wykonawcę, Zamawiającemu przysługuje prawo 

do stosowania kar umownych. 

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne za odstąpienie od umowy przez 

Wykonawcę z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność Wykonawca, w wysokości 

10% wartości brutto przedmiotu umowy pozostałej na jej wykonanie.  

3. Strony zastrzegają sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego 

przekraczającego wysokość kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej 

szkody. 

4. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w przypadku stwierdzenia 

niewykonania lub nienależytego wykonania umowy, w tym czynności określonych 

w opisie przedmiotu zamówienia w wysokości: 

a) za zwłokę w realizacji usługi – w wysokości 0,1% wartości brutto jednorazowego 

wykonania usługi za każdy dzień zwłoki, 

b) 10%  wartości brutto wynagrodzenia określonego w § 3 ust. 1 gdy zamawiający 

lub wykonawca odstąpi od umowy z powodu okoliczności za które odpowiada 

wykonawca. 

c) w przypadku niewykonania przez Wykonawcę obowiązku przedłożenia wykazu 

lub dokumentu dotyczącego osób zatrudnionych na podstawie umowy o pracę, 

Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 200 złotych za każdy dzień 

zwłoki w przedłożeniu żądanego wykazu lub dokumentu względem terminu 

wynikającego z § 9 ust. 3 lit. a lub ust. 4 umowy, odrębnie za każdy przypadek 

takiej zwłoki, 

5. Łączna wysokość kar umownych nie przekroczy 20% wynagrodzenia brutto 

określonego wynagrodzenia określonego § 3 ust. 1. 
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6. Ewentualne kary umowne Zamawiający ma prawo potrącić z wynagrodzenia 

Wykonawcy. 

§ 9 

Obowiązek zatrudnienia 

1. Wykonawca zobowiązuje się, że zarówno on jak i jego Podwykonawcy oraz dalsi 

Podwykonawcy w okresie realizacji umowy będą zatrudniali na podstawie umowy 

o pracę w rozumieniu art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy 

(tj. Dz.U. z 2022 r., poz. 1360 ze zm. ), osób które będą skierowane przez 

Wykonawcę, Podwykonawcę czy dalszego Podwykonawcę do wykonywania 

czynności w zakresie realizacji zamówienia. 

2. W dniu zawarcia niniejszej Umowy Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wykaz 

osób zatrudnionych na podstawie umowy o pracę, które będą skierowane do realizacji 

usługi, o których mowa w ustępie 1, który to wykaz stanowi załącznik nr 3 do 

Umowy. Wykonawca zobowiązany jest następnie aktualizować taki wykaz raz na 

miesiąc oraz na dzień zakończenia realizacji usługi.  

3. Zamawiający w trakcie realizacji usług jest uprawniony do kontroli spełniania przez 

Wykonawcę oraz jego Podwykonawców/dalszych Podwykonawców wymogów 

dotyczących zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

czynności wskazane w ust. 1, w szczególności: 

a) Zamawiający może żądać w każdym czasie złożenia przez Wykonawcę 

pisemnych wyjaśnień, w terminie 5 dni od daty złożenia żądania do Wykonawcy; 

b) Zamawiający może prowadzić bezpośrednią kontrolę na terenie robót, 

w szczególności celem stwierdzenia zgodności liczby osób wykonujących 

czynności wskazane w ust 1. z ilością osób ujętych w wykazie o którym mowa 

w ust. 2, 

c) Zamawiający może zażądać przedstawienia przez Wykonawcę dokumentów 

i oświadczeń dokumentujących realizacje przedmiotowego obowiązku, zgodnie 

z ust. 4 poniżej. 

4. Wykonawca zobowiązany jest każdorazowo na żądanie Zamawiającego oraz 

w terminie przez niego wskazanym, nie krótszym niż 5 dni, złożyć wykaz wskazany 

w ust. 2 wedle stanu na dzień jego złożenia oraz dokumenty potwierdzające 

realizacje obowiązku wskazanego w ust. 1, przy czym Zamawiający w tym zakresie 

może żądać przedstawienia odpowiednio: 

a) oświadczenia Wykonawcy, Podwykonawcy oraz dalszego Podwykonawcy 

o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę, osób wykonujących czynności, 

których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać 

w szczególności dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę 

złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują 

osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych 

osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej 

do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy, Podwykonawcy lub dalszego 

Podwykonawcy; 

b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę, 

Podwykonawcę lub dalszego Podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób 

wykonujących w trakcie realizacji umowy czynności, których dotyczy 

ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem 

regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów 

powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych 

osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. 

o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U z 2019 poz. 1781), w szczególności bez 
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adresów oraz nr PESEL pracowników oraz innych danych wrażliwych. Informacje 

takie jak: imię i nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę powinny 

być możliwe do zidentyfikowania; 

c) zaświadczenia właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez 

Wykonawcę, Podwykonawcę lub dalszego Podwykonawcę składek 

na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów 

o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

d) poświadczonej za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę, 

Podwykonawcę lub dalszego Podwykonawcę kopii dowodu potwierdzającego 

zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowanej 

w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie 

z przepisami ustawy o której mowa w pkt. b). 

e) oświadczenie zatrudnionego pracownika.  

5. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia 

na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane wyżej czynności 

Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę 

kary umownej w wysokości określonej w § 8 .     

6. Niezłożenie przez Wykonawcę po dwukrotnym wezwaniu w wyznaczonym terminie 

żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez 

Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 

traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w zakresie 

realizacji usługi.  

7. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 

Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie 

kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.  

8. Wykonawca zapewni w okresie obowiązywania niniejszej umowy pełną ochronę 

danych osobowych oraz zgodność ze wszelkimi obecnymi oraz przyszłymi 

przepisami prawa dotyczącymi ochrony danych osobowych i prywatności.   

§ 10 

Rękojmia 

1. Wykonawca jest odpowiedzialny za wady powstałe w okresie rękojmi. 

2. Zamawiający jest zobowiązany powiadomić Wykonawcę, za pomocą faksu lub 

na piśmie, o wadach dostarczonych artykułów niezwłocznie od ich ujawnienia, 

natomiast Wykonawca jest zobowiązany do ich usunięcia w terminie 14 dni od dnia 

otrzymania powiadomienia.  

3. Jeżeli w trakcie wykonywania usługi Wykonawca dokona wad nie nadających się 

do usunięcia, a nie uniemożliwiają one użytkowania przedmiotu umowy zgodnie 

z przeznaczeniem Zamawiający zastrzega sobie prawo według swojego wyboru 

odpowiedniego obniżenia wynagrodzenia za wykonaną usługę lub żądania naprawy 

powstałej wady bez odrębnego wynagrodzenia.  

§ 11 

Odstąpienie  

1. Odstąpienie od umowy dla swej ważności wymaga formy pisemnej z podaniem 

uzasadnienia i jest możliwe w terminie 14 dni od powzięcia wiadomości przez stronę 

uprawnioną o wystąpieniu okoliczności uzasadniającej odstąpienie. 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo rozwiązania umowy bez zachowania okresu 

wypowiedzenia w przypadku trzykrotnego naruszenia postanowień umowy, w 

szczególności w nieterminowych przywozach i odbiorach. 
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§ 12 

Odbiór i dostawa 

1. Wykonawca gwarantuje Zamawiającemu odbiór bielizny brudnej i dostarczenie 

bielizny wypranej we własnym zakresie i przy zachowaniu wzajemnie uzgodnionych 

terminów. 

2. Dostawa i odbiór bielizny odbywać się będzie raz w tygodniu (wtorek) w godzinach 

uzgodnionych z przedstawicielem Zamawiającego do magazynów mundurowych 

mieszczących się w 22. BLT  w Malborku i w 49. BLot w Pruszczu Gdańskim. 

W okresie kumulacji dni wolnych odbiór  i dostawa odbywać się będzie w dniu 

poprzedzającym święto. 

3. Transport musi odbywać się środkami transportu dostosowanymi do przewozu 

bielizny brudnej i czystej z zachowaniem podziału na strefy ( bariera higieniczna 

eliminująca stykanie się bielizny czystej z brudną). 

4. Wykonawca gwarantuje Zamawiającemu zwrot bielizny po wypraniu w ilości 

zgodnej z ilością bielizny oddanej do prania. 

5. Przekazanie bielizny do prania i odbioru po wypraniu odbywać się będzie 

każdorazowo po sporządzeniu specyfikacji ilościowej (sztukowej lub wagowej) 

i obustronnym jej pokwitowaniu na dokumentach WZ Zamawiającego według 

załącznika  do Umowy – kwit pralniczy. 

6. Możliwe jest dodatkowe kwitowanie zleceń na dokumentach Zamawiającego. 

7. W przypadku stwierdzenia braków ilościowych, Zamawiający niezwłocznie 

powiadomi o tym telefonicznie lub pisemnie Wykonawcę, który po rozpatrzeniu 

reklamacji w terminie  max 7 dni dostarczy Zamawiającemu brakujący asortyment. W 

przeciwnym przypadku Zamawiający zakupi na koszt Wykonawcy brakujący 

asortyment i obciąży go kosztami zakupu. 

§ 13 

Przekazanie praw i obowiązków wynikających z niniejszej umowy innemu Wykonawca 

może nastąpić jedynie za zgodą Zamawiającego wyrażoną na piśmie pod rygorem 

nieważności. 

§ 14 

W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie 

leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia 

umowy, zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od  powzięcia 

wiadomości o tych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może żądać jedynie 

wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy. 

§ 15 

Wykonawca zobowiązuje się do posiadania polisy od odpowiedzialności cywilnej 

w zakresie prowadzonej działalności - przez cały okres realizacji umowy.  
 

§ 16 

1. Zamawiający  oświadcza, że wypełni obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 

lub 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU)  2016/679 

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 

danych) (Dz. Urz. UEL 119 z 04.05.2016, str.1), wobec osób fizycznych, od których 

dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskał w toku procedury udzielania 

zamówienia w niniejszym postępowaniu oraz w toku wykonania umowy. 

2. Wzór klauzuli informacyjnej, o której mowa określa Specyfikacja Warunków 

Zamówienia w Rozdziale 27. 
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3. Strony zobowiązują się do zachowania w poufności informacji obejmujących dane 

osobowe osób fizycznych uzyskanych w toku postępowania o udzielenie 

przedmiotowego zamówienia oraz w związku z wykonaniem przedmiotowej umowy 

oraz do zapewnienia bezpieczeństwa danych osobowych przy wykorzystaniu 

środków technicznych i organizacyjnych proporcjonalnych do ryzyka naruszenia 

praw osób fizycznych. 

4. Strony zobowiązują się do usunięcia danych osobowych, o których mowa w ust. 1 

do dnia zakończenia wykonywania umowy lub do czasu niezbędnego do archiwizacji 

– zgodnie z obowiązującymi przepisami, lub do czasu zakończenia trwałości 

projektu.  

§ 17 

 Wszelkie zmiany warunków umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem 

nieważności .  

§ 18 

1. W kwestii nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy zastosowanie mieć 

będą przepisy Kodeksu Cywilnego. 

2. Strony dołożą starań, by wszelkie wątpliwości i spory wynikające z niniejszej umowy 

były rozstrzygane  w sposób polubowny w drodze wzajemnych negocjacji. 

Wszelkie spory wynikłe z niniejszej umowy, które nie zostały rozstrzygnięte 

w sposób polubowny w ciągu 30 dni kalendarzowych od wystąpienia jednej ze stron 

wobec drugiej z takim żądaniem, rozstrzygane będę przez Sąd Powszechny właściwy 

dla siedziby Zamawiającego. 

§ 19 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze 

stron. 

Umowę otrzymują:  

Egz. 1 – Wykonawca 

Egz. 2 – Zamawiający 

Załączniki:  

Załącznik nr 1 – Opis przedmiotu zamówienia 

Załącznik nr 2 – Formularz ofertowy wykonawcy 

Załącznik nr 3 – Oświadczenie w zakresie zatrudnienia  

Załącznik nr 4 –  Kwit pralniczy, dokument rozliczeniowy 

Załącznik nr 5 –  Protokół reklamacyjny 
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