
PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY

UMOWA nr ……………
zawarta w dniu ……………………r. pomiędzy 

1. Skarbem Państwa - 8. Bazą Lotnictwa Transportowego w Krakowie - Balicach, z siedzibą: 32-083 Balice, ul. kpt. M. Medweckiego 10, posiadającą NIP: 944-199-58-73;
zwaną w treści umowy ZAMAWIAJĄCYM, którego reprezentuje: 
……………………………………… – Dowódca 8. Bazy Lotnictwa Transportowego, 
a
2. .……………....  z siedzibą:  ……….……………..……. ul.  ………………..…..………………...…….…
wpisanym do ……….……………..………………….……………..……………..……………..…………, posiadającym NIP: ……………………………..., REGON: ………………………...,
zwanym w treści umowy WYKONAWCĄ, którego reprezentuje: 
……………….……………………… ,
realizowana na rzecz:
3. 11. Małopolskiej Brygady Obrony Terytorialnej z siedzibą: 30-199 Rząska, ul. Krakowska 2,
zwanej w treści umowy USŁUGOBIORCĄ, którego reprezentuje:
…………………………………….. – Dowódca 11. Małopolskiej Brygady Obrony Terytorialnej. 

§ 1
Przedmiot umowy
1. [bookmark: _GoBack]Zgodnie z wynikiem postępowania o udzielenie zamówienia publicznego przeprowadzonego 
w trybie przetargu nieograniczonego – nr sprawy: 38/SM/2024 oraz dokonanym przez Zamawiającego wyborem najkorzystniejszej oferty, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 
11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j.: Dz. U. z 2024 r., poz. 1320), Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do realizacji usługę żywienia zbiorowego w systemie zleconym dla 112. batalionu lekkiej piechoty oraz kompanii saperów 11. Małopolskiej Brygady Obrony Terytorialnej, tj. przygotowanie, dowóz oraz dystrybucję posiłków dla żołnierzy 112. blp i ksap, zwanych dalej w umowie Usługobiorcą. 
2. Wykonawca zobowiązuje się do realizacji niniejszej umowy zgodnie z zał. nr 1 do umowy – „Opis przedmiotu zamówienia” oraz zał. nr 2 do umowy – „Szczegółowa oferta cenowa”, które stanowią integralne części niniejszej umowy.
3. W ramach niniejszej umowy Zamawiający przewiduje zamówienie podstawowe oraz zamówienie 
w ramach opcji, co Wykonawca akceptuje przez podpisanie umowy.
4. Uruchomienie opcji nastąpi po wyczerpaniu usług w zamówieniu podstawowym, przez zamówienia składane na zasadach przewidzianych w umowie.
5. Zamawiający zastrzega, iż część zamówienia określona jako „opcja” jest uprawnieniem, a nie zobowiązaniem Zamawiającego. Ostateczna ilość posiłków dostarczanych w ramach opcji będzie uzależniona od bieżących potrzeb Usługobiorcy i posiadanych przez Zamawiającego środków finansowych na ten cel. Zamawiający może nie skorzystać z opcji, a Wykonawcy nie przysługują 
z tego tytułu żadne roszczenia wobec Zamawiającego.
6. Zamawiający może z opcji korzystać wielokrotnie, do wyczerpania maksymalnej ilości określonej załączniku nr 2 do umowy, w całym okresie obowiązywania niniejszej umowy.
7. Zamawiający powiadomi pisemnie Wykonawcę o zamiarze skorzystania z opcji, zakresie oraz terminach realizacji usług opcjonalnych. Skorzystanie z opcji nie wymaga aneksowania umowy.
8. W przypadku skorzystania przez Zamawiającego z opcji, Wykonawcy będzie się należało wynagrodzenie wg cen jednostkowych jak dla zamówienia podstawowego.
9. Usługa zamówiona w ramach opcji musi spełniać wszystkie wymagania jak dla zamówienia podstawowego.
§ 2
Zakres realizacji umowy  
1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania usług żywienia zbiorowego w systemie zleconym dla Usługobiorcy, zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia określonym w załączniku nr 1 do niniejszej umowy.
2. Usługi, o których mowa w § 1 umowy, Wykonawca będzie realizował zgodnie z załącznikiem nr 1 do umowy – „Opis przedmiotu zamówienia”: 
2.1. codziennie - dla całodobowych nieetatowych służb wewnętrznych Usługobiorcy, 
2.2. w weekendy - w przypadku odbywania szkoleń rotacyjnych,
2.3. w dniach roboczych - w przypadku odbywania ćwiczeń 8 - lub 16 - dniowych. 
Śniadania, obiady i kolacje wydawane będą jako oddzielne posiłki w godzinach określonych porządkiem dnia ćwiczących pododdziałów. W razie zaistnienia potrzeby posiłek kolacyjny wydawany będzie przy obiedzie.
3. Wydawanie posiłków w okresach sytuacji kryzysowych i ogłoszenia mobilizacji będzie realizowane w taki sposób, że śniadania, obiady i kolacje będą wydawane jako oddzielne posiłki w godzinach określonych w zamówieniach Usługobiorcy przekazanych Wykonawcy.
4. Wykonawca będzie świadczył usługi żywieniowe objęte niniejszą umową w formie posiłków gotowanych lub suchego prowiantu oraz w systemie mieszanym, zgodnie z zamówieniami przekazywanymi Wykonawcy przez Usługobiorcę.
5. Wymagania dotyczące posiłków, szczegółowy zakres zamówienia, w tym ilość, terminy i miejsca dostarczania posiłków zostały określone w załączniku nr 1 do umowy – „Opis przedmiotu zamówienia” oraz w załączniku nr 2 do umowy – „Szczegółowa oferta cenowa”.
6. Wykonawca oświadcza, iż posiada wszelkie wymagane prawem decyzje do wykonywania działalności będącej przedmiotem niniejszej umowy. Wykonawca niezwłocznie poinformuje Zamawiającego o zaistnieniu jakichkolwiek zmian w zakresie tych decyzji. W przypadku utraty przez Wykonawcę wymaganych prawem decyzji do wykonywania działalności będącej przedmiotem umowy, Zamawiający ma prawo niezwłocznego rozwiązania niniejszej umowy.
§ 3
Obowiązki Stron umowy
1. Posiłki dostarczane Usługobiorcy przez Wykonawcę muszą odpowiadać wszelkim wymaganiom 
i normom żywieniowym dla żołnierzy, wynikającym z:
· rozporządzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 13 maja 2022 r. w sprawie umundurowania i wyżywienia oraz innych należności wydawanych żołnierzom niebędącym żołnierzami zawodowymi (t.j.: Dz.U. 2022 poz. 1131 ze zm.).
· rozporządzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 28 kwietnia 2022 r. w sprawie bezpłatnego wyżywienia żołnierzy zawodowych Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (t.j.: Dz.U. 2022 poz. 1080 ze zm.).
· decyzji nr 86/Log/P4 Ministra Obrony Narodowej z dnia 16 grudnia 2020r. w sprawie wprowadzenia do użytku w resorcie obrony narodowej „Przepisów o działalności służby żywnościowej DU/4.21.1(B)” rozdział 2, podrozdział 2, pkt. 202.1.25.
· wymagań określonych w załącznikach do niniejszej umowy. 
2. Wykonawca ma obowiązek utrzymania wymaganego stanu sanitarno-higienicznego pomieszczeń, w których będą przygotowywane posiłki, ich wyposażenia technicznego 
i technologicznego, a także przestrzegania obowiązujących norm dla produktów żywnościowych oraz dla wytwarzania, przechowywania i dystrybucji posiłków, wynikających z przepisów:
· ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeństwie żywności i żywienia (t. j.: Dz. U. z 2023r. poz. 1448),
· rozporządzenia (WE) nr 852/2004 Parlamentu Europejskiego i Rady Europejskiej z dnia 
29 kwietnia 2004 r. w sprawie higieny środków spożywczych (Dz. U. L 139 z 30.4.2004),
· rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 17 kwietnia 2007 r. w sprawie pobierania 
i przechowywania próbek żywności przez zakłady żywienia zbiorowego typu zamkniętego 
(t.j.: Dz. U z 2007 r. nr 80, poz. 545).
3. Wykonawca zapewni, że produkty żywnościowe dostarczane Usługobiorcy w ramach niniejszej umowy będą spełniały wymagania wynikające z przepisów:
· ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeństwie żywności i żywienia (t. j.: Dz. U. z 2023r. poz. 1448),
· rozporządzenia Komisji (WE) nr 2073/2005 z dnia 15 listopada 2005 r. w sprawie kryteriów mikrobiologicznych dotyczących środków spożywczych (Dz. U. UE L.2005.338.1),
· rozporządzenia Komisji (WE) nr 1881/2006 z dnia 19 grudnia 2006 r. ustalającego najwyższe dopuszczalne poziomy niektórych zanieczyszczeń w środkach spożywczych (Dz. U. UE L.2006.364.5), 
· rozporządzenia (WE) nr 1829/2003 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 22 września 2003r. w sprawie genetycznie zmodyfikowanej żywności i paszy (Dz. U. UE L.2003.268.1), 
· rozporządzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 28 kwietnia 2022 r. w sprawie bezpłatnego wyżywienia żołnierzy zawodowych Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (t.j.: Dz. U. z 2022r. poz. 1080 ze zm.),
· rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie profilaktycznych posiłków 
i napojów (Dz. U. z 1996 r. Nr 60, poz. 279 ze zm.). 
4. Wykonawca jest zobowiązany do bezwzględnego przestrzegania wszelkich warunków w zakresie żywności i żywienia obowiązujących w Unii Europejskiej i w Rzeczypospolitej Polskiej.
5. Wykonawca jest zobowiązany do zapewnienia, aby osoby przygotowujące posiłki, osoby przewożące posiłki oraz osoby wydające posiłki posiadały orzeczenie lekarskie do celów sanitarno-epidemiologicznych, aktualne przez cały okres realizacji umowy.
6. Wykonawca jest zobowiązany do posiadania w swojej dyspozycji co najmniej dwóch środków transportu przystosowanych do przewozu posiłków, zarejestrowanych w Państwowej Inspekcji Sanitarnej, dopuszczonych do przewozu żywności, podlegających kontroli sanitarnej pojazdu przez upoważnione osoby i organy kontroli sanitarnej (WOMP, Sanepid). Wykonawca jest zobowiązany dostarczać posiłki tymi pojazdami.
7. Wykonawca jest zobowiązany do zatrudniania osoby z uprawnieniami dietetyka, która będzie uczestniczyła w przygotowywaniu jadłospisów.
8. Wykonawca jest zobowiązany do posiadania wdrożonego systemu HACCP w zakładzie macierzystym i miejscach przygotowywania posiłków.
9. Wykonawca jest odpowiedzialny za gospodarkę i postępowanie z odpadami powstającymi przy wykonywaniu usług żywienia objętych niniejsza umową (w tym za ich odbiór i utylizację) zgodnie 
z przepisami ustawy z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (t. j.: Dz. U. z 2023r. poz. 1587 ze zm.).
10. Wykonawca jest zobowiązany do umożliwienia przeprowadzenia kontroli w zakładzie przygotowującym posiłki oraz kontroli jakości tych posiłków przez upoważnione osoby i organy kontroli sanitarnej (WOMP, Sanepid) w zakresie:
· procesów technologicznych;
· jakości surowców użytych do produkcji;
· stanu sanitarnego pomieszczeń oraz maszyn;
· higieny oraz badań okresowych zatrudnianych pracowników;
· warunków socjalnych;
· warunków magazynowania surowców i gotowych produktów;
· środków transportu;
· dokumentacji systemowej.
11. Wykonawca jest zobowiązany do przygotowywania zamawianych posiłków z uwzględnieniem wykazu asortymentowo-ilościowego produktów spożywczych oraz wymaganych parametrów energetycznych i odżywczych opisanych w załączniku 1 do niniejszej umowy - „Opis przedmiotu zamówienia”.
12. Wykonawca jest zobowiązany do używania przy przygotowywaniu zamówionych posiłków wyłącznie produktów spożywczych zgodnych z normami obowiązującymi w Rzeczypospolitej Polskiej w I kategorii jakości.
13. Wykonawca jest zobowiązany nie później niż na 3 dni przed rozpoczęciem realizacji zamówienia sporządzić szczegółowy jadłospis dekadowy na pierwszy ustalony z Usługobiorcą okres dostarczania posiłków, zawierający gramaturę potraw oraz kalkulację kosztów produktów spożywczych użytych do ich wytworzenia. 
14. Wykonawca jest zobowiązany do przedstawienia Szefowi Służby Żywnościowej Zamawiającego jadłospisu, o którym mowa w ust. 13, w celu jego weryfikacji i zatwierdzenia nie później niż na 2 dni robocze przed rozpoczęciem dostarczania posiłków Usługobiorcy. Zatwierdzony jadłospis podlega realizacji bez wprowadzania jakichkolwiek zmian przez Wykonawcę.
15. Wykonawca będzie zobowiązany w całym okresie obowiązywania niniejszej umowy do sporządzania jadłospisów oraz ich weryfikacji i zatwierdzania zgodnie z ust. 13 i 14 niniejszego paragrafu.
16. Wykonawca jest zobowiązany do sporządzenia jadłospisów w taki sposób, aby dania podstawowe wchodzące w skład wszystkich posiłków nie powtarzały się w okresie kolejnych 10 dni. 
17. Wykonawca na własny koszt zapewni pobieranie i przechowanie próbek żywności - zgodnie 
z rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 17 kwietnia 2007 r. w sprawie pobierania 
i przechowywania próbek żywności przez zakłady żywienia zbiorowego typu zamkniętego (t. j.: Dz. U z 2007 r. nr 80, poz. 545).
18. Wykonawca zapewni we własnym zakresie i na własny koszt niezbędną ilość zamykanych sztywnych pojemników na odpady pokonsumpcyjne oraz odbiór i utylizację tych odpadów. 
19. Wykonawca jest zobowiązany do odbioru odpadów z posiłku podczas dostawy kolejnego posiłku. 
20. Odbiór odpadów z ostatniego zamówionego posiłku nastąpi po zakończeniu spożywania tego posiłku przez żołnierzy Usługobiorcy.
21. Posiłki będą dostarczane i wydawane żołnierzom Usługobiorcy przez Wykonawcę w godzinach zgodnych z porządkiem dnia lub harmonogramem (programem) szkolenia ustalonym przez Usługobiorcę i wskazanym w zamówieniu przesłanym przez Usługobiorcę do Wykonawcy.
Porządek dnia przewiduje następujące godziny wydawania posiłków:
Śniadanie: 	06.00 – 08.00
Obiad: 	13.00 – 15.00
Kolacja: 	18.00 – 19.00
22. Wykonawca będzie dostarczał posiłki zamówione przez Usługobiorcę do miejsc wykonywania zadań służbowych przez żołnierzy Usługobiorcy, położonych w obrębie miejscowości: Alwernia, Andrychów, Brzeszcze, Chrzanów, Kęty, Oświęcim, Trzebinia, Wadowice oraz miejsc oddalonych od nich w promieniu maksymalnie 20 km. Usługobiorca jest odpowiedzialny za przygotowanie miejsc wydawania i spożywania posiłków w sposób odpowiadający wymaganiom sanitarnym. 
23. Wykonawca zapewni dowóz posiłków do miejsc wymienionych w ust. 22. Posiłki będą wydawane przez Wykonawcę w opakowaniach zbiorczych (specjalistyczne termosy, termoporty gwarantujące utrzymanie właściwej temperatury oraz jakości wydawanych potraw), zawierających opakowania jednostkowe oddzielne dla każdego żywionego (lunch boxy, opakowania z wieczkiem na zupę itp). Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia odpowiedniej ilości naczyń jednorazowych do wydania posiłków oraz przyprawy (sól i pieprz). 
24. Usługobiorca jest zobowiązany do przekazywania Wykonawcy w formie pisemnej za pośrednictwem poczty elektronicznej zamówień na przygotowanie posiłków, zawierających zbiorcze zestawienie ilościowe osób zaplanowanych do żywienia oraz konkretne miejsca dostarczenia poszczególnych posiłków. Zamówienie będzie zawierało: 
1) ilość osób żywionych według stosowanych w wojsku norm wyżywienia,
2) podział według stosowanych form wyżywienia (żywienie ciepłym posiłkiem, suchy prowiant),
3) konkretne miejsca i godziny dostarczenia posiłków.
25. W przypadku żywienia uczestników szkoleń odbywających się w dniach roboczych, zamówienia będą przekazywane Wykonawcy przez Usługobiorcę w dniu poprzedzającym żywienie do godz. 12.00, natomiast w przypadku szkoleń w weekendy zamówienia te będą przekazywane Wykonawcy przez Usługobiorcę w każdą środę poprzedzającą weekend szkoleniowy do godz. 13.00. W przypadku żywienia całodobowych nieetatowych służb dyżurnych zamówienie na posiłki będzie składane najpóźniej dwa dni robocze przed rozpoczęciem kolejnego miesiąca kalendarzowego. Ewentualne zmiany w ilości osób żywionych, które mogą zaistnieć po rozpoczęciu szkolenia weekendowego (różnica pomiędzy ilością osób zaplanowanych na ćwiczenia, a ilością faktycznych uczestników szkolenia) będą przekazywane Wykonawcy przez Usługobiorcę pisemnie za pośrednictwem poczty elektronicznej najpóźniej przy dostarczeniu pierwszego posiłku na szkolenie weekendowe. Dopuszczalna różnica pomiędzy ilością osób wcześniej zgłoszonych, a ilością osób faktycznie żywionych może wynosić 10%. Do rozliczenia 
w fakturze Wykonawca przyjmie ilość faktycznie wydanych posiłków. 
26. Wykonawca, w trakcie realizacji umowy, na każde pisemne wezwanie Zamawiającego jest zobowiązany przedłożyć oświadczenia i/lub dokumenty w zakresie potwierdzenia spełniania przez Wykonawcę (lub podwykonawcę – jeżeli występuje) warunku zatrudnienia na podstawie umowy o pracę (w rozumieniu przepisów kodeksu pracy) wszystkich osób bezpośrednio realizujących zamówienie, wraz z pisemną zgodą tych osób na przetwarzanie ich danych osobowych przez Zamawiającego, zgodnie z przepisami dotyczącymi ochrony danych osobowych.  
27. Wykonawca na każde pisemne wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, przedłoży Zamawiającemu alternatywnie wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełniania oferowanego zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wszystkie czynności określone powyżej 
w ust. 26 niniejszego paragrafu:
27.1. Oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnianiu na podstawie umowy 
o pracę wszystkich osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem ilości tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy;
27.2. Poświadczoną „za zgodność z oryginałem” odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami dotyczącymi ochrony danych osobowych, 
tj. wszystkie dane, poza imieniem i nazwiskiem oraz wymiarem czasu pracy (PESEL, adres 
i wysokość wynagrodzenia) powinny być niewidoczne. Informacje takie jak: imię 
i nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania;
27.3. Zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia osób na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy i/lub;
27.4. Poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodów potwierdzających zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami dotyczącymi ochrony danych osobowych.
28. Wykonawca zobowiązuje się do realizacji niniejszej umowy wyłącznie przez osoby przeszkolone 
w zakresie zasad bhp, ppoż. i przepisów sanitarnych, posiadające zdolność do wykonywania usług objętych niniejszą umową.
29. Wykonawca zapewnia, że użytkowany sprzęt, urządzenia, pojazdy oraz środki dezynfekcji będą spełniały obowiązujące wymagania w zakresie bhp i przepisów sanitarnych.
30. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania umowy z należytą starannością, zgodnie 
z obowiązującymi normami żywnościowymi.
31. Wykonawca jest w pełni odpowiedzialny za jakość i terminowość wykonywanych usług oraz zachowanie przepisów bhp i ppoż. przez swoich pracowników.
32. Wykonawca nie ma prawa, bez uzyskania wcześniejszej pisemnej zgody Zamawiającego, do przelania na osoby trzecie jakichkolwiek uprawnień wynikających z niniejszej umowy, 
a w szczególności nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego zlecić innemu podmiotowi wykonywania tej umowy w całości lub w części.
33. Wykonawca zobowiązuje się stosować do poleceń Zamawiającego lub osób działających w jego imieniu, w zakresie dotyczącym przedmiotu niniejszej umowy.
34. Wykonawca i jego pracownicy są zobowiązani do zachowania tajemnicy w zakresie wiadomości, które uzyskali w związku z realizacją niniejszej umowy, na zasadach określonych w przepisach ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (t.j.: Dz. U. z 2024r. poz. 632). 
35. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za wszelkie szkody spowodowane nieprawidłowym wykonaniem obowiązków przez swoich pracowników. 
36. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za ewentualne szkody poniesione przez osoby 
i szkody w mieniu wojskowym oraz w mieniu osób trzecich, spowodowane przez pojazdy Wykonawcy.
37. Zamawiający i Wykonawca zapewnią w okresie obowiązywania niniejszej umowy pełną ochronę danych osobowych zgodnie ze wszelkimi przepisami prawa dotyczącymi ochrony danych osobowych.
38. Wykonawca w żywieniu nie będzie stosował wędlin wysokowydajnych, środków spożywczych pod koniec upływu terminów ich przydatności do spożycia, który winien wynosić minimum 50% deklarowanej przydatności do spożycia przez producenta na opakowaniu lub karcie towarowej.
§ 4
Postanowienia dotyczące realizacji umowy
1. Usługobiorca jest zobowiązany do zapewnienia Wykonawcy możliwości dojazdu do miejsc spożywania posiłków w celu realizacji usług będących przedmiotem niniejszej umowy 
w terminach określonych zgodnie z § 2 ust. 2 umowy;
2. Osobą odpowiedzialną ze strony Zamawiającego za realizację postanowień umowy jest: 
……………………….. – Szef Logistyki, tel.: …………………….
3. Wykonawca zobowiązuje się do bieżącej kontroli jakości usług wykonywanych przez swoich pracowników.
4. Do bieżącej kontroli, nadzoru i współpracy w zakresie realizacji umowy są upoważnieni:
1. 
2. 
4.1. ze strony Zamawiającego: …………………………., tel. ………….. e-mail: ………………………;
4.2. ze strony Usługobiorcy: …………………………., tel. ………….. e-mail: ……………………….…; 
4.3. ze strony Wykonawcy: …………………………., tel. ………….. e-mail: …………………………….
5. Osoba wskazana w ust. 4 pkt. pkt. 4.2. będzie dokonywała oceny jakości i terminowości wykonanych usług. Z czynności tych sporządzi potwierdzenie wykonania usług objętych umową – „Protokół wykonania usług”, który będzie podlegał zatwierdzeniu przez Szefa Służby Żywnościowej, zgodnie z zał. nr 3 do umowy.
6. Ustalenia zawarte w „Protokole wykonania usług” są podstawą do wystawienia faktury przez Wykonawcę oraz do ewentualnego naliczenia przez Zamawiającego kar umownych określonych 
w § 10 ust. 1 umowy. Wzór protokołu stanowi załącznik nr 3 do niniejszej umowy. Protokół będzie sporządzany do 5 dnia miesiąca następującego po miesiącu rozliczeniowym i dla Zamawiającego będzie stanowił podstawę do rozliczenia faktury.
7. Wykonawca wystawi Zamawiającemu fakturę za wykonane usługi objęte niniejszą umową po sporządzeniu i podpisaniu protokołu, o którym mowa w ust. 5 i 6 przez osoby wskazane w ust. 4 niniejszego paragrafu. Wykonawca dostarczy fakturę do siedziby Zamawiającego w terminie do 
10 dnia miesiąca następującego po miesiącu rozliczeniowym.
8. W przypadku wystąpienia zatruć spowodowanych złą jakością dostarczonych posiłków, Wykonawca zobowiązany jest pokryć wszelkie koszty leczenia i przeprowadzenia wszelkich zabiegów sanitarnych (w tym m.in. dezynfekcji i dezaktywacji) oraz do wypłaty wszelkich roszczeń odszkodowawczych będących wynikiem zatrucia.
9. Wykonawca zobowiązuje się do wyrównania wszelkich udokumentowanych strat Zamawiającego spowodowanych złą jakością dostarczonych posiłków.
§ 5
Termin realizacji umowy
1. Umowa zostaje zawarta na czas określony, tj. od dnia jej podpisania do dnia 31.12.2025 r.
2. Świadczenie usług będących przedmiotem niniejszej umowy będzie realizowane w terminie:
rozpoczęcie: niezwłocznie po podpisaniu umowy, jednak nie wcześniej niż 01.01.2025r.
zakończenie: 31.12.2025r.
§ 6
Wartość umowy
1. Wartość zobowiązania Zamawiającego wynikającego z wykonania przez Wykonawcę niniejszej umowy nie przekroczy kwoty …………… zł brutto, (słownie: ………………………………………. zł),
 w tym:
 netto: ………………………..… zł, (słownie: ….………………………....………………...…..……. zł), 
 + ……….... zł podatek od towarów i usług [ …% VAT], (słownie: ………….…………….………… zł),
 gdzie:
1. 
1.1. 	wartość zobowiązania Zamawiającego wynikającego z wykonania przez Wykonawcę niniejszej umowy w ramach zamówienia podstawowego nie przekroczy kwoty:
brutto: ………………… zł, (słownie: ………………….……..………………....….........… zł),
w tym:
netto: ……………….… zł, (słownie: ………..……………………...……..….…….……… zł)
+……… zł podatek od towarów i usług […% VAT], (słownie: ………………….……… zł),
1.2. 	wartość zobowiązania Zamawiającego wynikającego z wykonania przez Wykonawcę niniejszej umowy w ramach zamówienia w ramach opcji nie przekroczy kwoty:
brutto: ………………… zł, (słownie: ………………….……..………………....….........… zł),
w tym:
netto: ……………….… zł, (słownie: ………..……………………...……..….…….……… zł)
+……… zł podatek od towarów i usług […% VAT], (słownie: ………………….……… zł).
2. Przygotowywanie przez Wykonawcę posiłków będących przedmiotem niniejszej umowy będzie realizowane według dziennej wartości pieniężnej dla zasadniczej normy wyżywienia szkolnej 020 
w wymiarze 100% (I śniadanie - 25%, II śniadanie - 10%, obiad - 40%, kolacja - 25%), zgodnie 
z rozporządzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 13 maja 2022 r. w sprawie umundurowania 
i wyżywienia oraz innych należności wydawanych żołnierzom niebędącym żołnierzami zawodowymi (t.j.: Dz.U. 2022 poz. 1131 ze zm.) oraz Rozporządzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 28 kwietnia 2022 r. w sprawie bezpłatnego wyżywienia żołnierzy zawodowych Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (t.j.: Dz.U. 2022 poz. 1080 ze zm.). Norma wyżywienia szkolna 020 będzie powiększona o proporcjonalną wartość narzutu określoną w załączniku nr 2 do umowy – „Szczegółowa oferta cenowa”.
· dla zasadniczej normy wyżywienia „020” - stawki pieniężnej normy „020” w wymiarze 100% 
+ narzut brutto.
· dla zasadniczej normy wyżywienia „020” - stawki pieniężnej normy „020” w wymiarze 50% 
+ proporcjonalna wartość narzutu brutto.
· dla zasadniczej normy wyżywienia „020” - stawki pieniężnej normy „020” w wymiarze 40% 
+ proporcjonalna wartość narzutu brutto.
· dla zasadniczej normy wyżywienia „020” - stawki pieniężnej normy „020” w wymiarze 35% 
+ proporcjonalna wartość narzutu brutto.
· dla zasadniczej normy wyżywienia „020” - stawki pieniężnej normy „020” w wymiarze 25% 
+ proporcjonalna wartość narzutu brutto.
3. Zamawiający zastrzega sobie możliwość ograniczenia przedmiotu zamówienia w okresie trwania umowy, z przyczyn niezależnych od Zamawiającego i zamówienie mniejszych ilości posiłków niż określone w załączniku nr 2 do umowy – „Szczegółowa oferta cenowa” (ogółem zmniejszenie nie może przekroczyć 10% ilości posiłków ujętej w szczegółowej ofercie cenowej), stosownie do faktycznych potrzeb Usługobiorcy, wynikających z ilości szkolonych żołnierzy. 
4. Wykonawcy nie przysługują jakiekolwiek roszczenia wobec Zamawiającego z tytułu niezłożenia przez Zamawiającego zamówień na poziomie wyższym niż 90 % wartości brutto zamówienia podstawowego, określonej w § 6 ust. 1 pkt 1.1. umowy.
5. Ceny określone w załączniku nr 2 do umowy - „Szczegółowa oferta cenowa” nie mogą ulec zwiększeniu w okresie obowiązywania umowy z zastrzeżeniem § 12.
6. Ceny określone w załączniku nr 2 do umowy - „Szczegółowa oferta cenowa” obejmują wszelkie koszty Wykonawcy związane z wykonywaniem zamówienia.
§ 7
Warunki płatności
1. Strony postanawiają, że rozliczenie wynagrodzenia Wykonawcy za wykonane usługi będące przedmiotem niniejszej umowy będzie dokonywane fakturami częściowymi, wystawianymi przez Wykonawcę w okresach miesięcznych, po zakończeniu każdego miesiąca kalendarzowego, za faktyczną ilość posiłków dostarczonych Usługobiorcy w poprzednim miesiącu kalendarzowym, 
w oparciu o cenę określoną w załączniku nr 2 do umowy - „Szczegółowa oferta cenowa”.
2. Wykonawca otrzyma wynagrodzenie obliczone na podstawie ilości faktycznie dostarczonych posiłków w przeliczeniu na pełne racje dzienne w miesięcznych okresach rozliczeniowych, zgodnej z ceną jaką przedstawił składając ofertę, jako iloczyn tych wartości.
3. W przypadku wystawienia faktury w formie elektronicznej (e-faktura), musi być ona generowana 
w formacie uniemożliwiającym edycję dokumentu (np. PDF lub skan).
4. Faktura musi być sporządzona zgodnie z ustawą z dnia 11 marca 2004r. o podatku od towarów 
i usług (t.j.: Dz.U. z 2024 poz. 361) i ustawą z dnia 29 września 1994r. o rachunkowości (t.j.: Dz.U. z 2024 poz. 619). 
5. W przypadku faktury, w której kwota należności ogółem stanowi kwotę, o której mowa w art. 19 pkt 2 ustawy z dnia 6 marca 2018r. – Prawo przedsiębiorców, obejmujących dokonaną na rzecz Zamawiającego usługę, o której mowa w załączniku nr 15 do ustawy o podatku od towarów i usług, faktura będzie zawierała dopisek „Mechanizm podzielonej płatności” oraz numer rachunku bankowego, dla którego jest prowadzony rachunek VAT.
6. Zamawiający zobowiązuje się do zapłaty należności określonych w fakturach w terminie do 30 dni od dnia otrzymania prawidłowo sporządzonej faktury.
7. Wynagrodzenie przysługujące Wykonawcy będzie płatne przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w fakturze.
8. Termin zapłaty uważa się za zachowany, jeżeli obciążenie rachunku Zamawiającego nastąpi najpóźniej w dniu roboczym oznaczonym jako termin płatności.
9. Wykonawca zobowiązuje się do udzielenia na żądanie Zamawiającego informacji dotyczącej stanu wzajemnych rozliczeń i zobowiązań.
§ 8
Przeniesienie wierzytelności
Zamawiający zastrzega, że Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego przenieść na osobę trzecią wierzytelności wynikających z przedmiotu umowy.
§ 9
Podwykonawstwo
1. Wykonawca będzie wykonywał usługi objęte umową siłami własnymi / Wykonawca będzie wykonywał usługi objęte niniejszą umową siłami własnymi oraz z pomocą podwykonawców* zgodnie z oświadczeniem Wykonawcy złożonym do przetargu na podstawie art. 462 ust. 2 Ustawy, wg poniższych zasad:
1.1   	Wykonawca przy pomocy podwykonawców: ………………….…………… wykona następujący zakres zamówienia:........................................................................................., 
a pozostały zakres zamówienia Wykonawca wykona siłami własnymi;
1.2   	umowy z podwykonawcami i wszelkie zmiany do nich muszą być dokonane w formie pisemnej pod rygorem nieważności i przekazane Zamawiającemu;
a. 
1.3   	Wykonawca jest zobowiązany na żądanie Zamawiającego udzielić mu wszelkich informacji dotyczących podwykonawców;
1.4   podzlecanie części zamówienia przez Wykonawcę podwykonawcom niewymienionym w pkt. 1.1. w trakcie realizacji przedmiotu umowy może nastąpić jedynie za pisemną zgodą Zamawiającego, o ile nie zmieni to warunków umowy i pod warunkiem przedstawienia Zamawiającemu nazwy podwykonawcy oraz wskazania, która część zamówienia będzie wykonywana przez nowego podwykonawcę;
1.5   	jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 118 ust.1 Ustawy, w celu wykazania spełnienia warunków udziału w postępowaniu, o których mowa w art. 112 ust. 2 Ustawy, Wykonawca będzie obowiązany wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia.
2. Wykonawca zobowiązuje się, że podwykonawcy wskazani w pkt. 1.1. nie będą powierzali wykonania całości lub części zamówienia dalszym podwykonawcom, chyba, że Wykonawca uzyska zgodę od Zamawiającego na takie powierzenie.
3.  	W przypadku podzlecania usług przez Wykonawcę bez zgody Zamawiającego, Zamawiający może odstąpić od umowy z winy Wykonawcy.
UWAGA!:
§ 9 zostanie dostosowany do oświadczenia jakie Wykonawca złoży w druku „Oferta”.
§ 10
Kary umowne
1. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy, Wykonawca jest zobowiązany zapłacić Zamawiającemu następujące kary umowne: 
1.1. w wysokości 5 % wynagrodzenia brutto określonego w § 6 ust. 1 pkt 1.1. – za odstąpienie od umowy przez którąkolwiek ze Stron z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy;
1.2. w wysokości 0,2 % wynagrodzenia brutto określonego w § 6 ust. 1 pkt 1.1. – za każdą godzinę opóźnienia w wykonaniu usługi, liczoną od terminów określanych na podstawie § 3 ust. 21 niniejszej umowy.
1.3. w wysokości 0,2 % wynagrodzenia brutto, określonego w § 6 ust. 1 pkt 1.1. – za każdy dzień, w którym stwierdzono niedostarczenie do Zamawiającego dowodów potwierdzających spełnianie warunku zatrudnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób bezpośrednio realizujących zamówienie, licząc od terminu określonego 
w wezwaniu, o którym mowa w § 3 ust. 26 niniejszej umowy;
1.4. w wysokości 0,2 % wynagrodzenia brutto, określonego w § 6 ust. 1 pkt 1.1. – za każdy dzień, w którym stwierdzono niedostarczenie do Zamawiającego któregokolwiek oświadczenia i/lub dokumentu wskazanego alternatywnie w § 3 ust. 27 niniejszej umowy;
1.5. w wysokości 5 % wynagrodzenia umownego brutto określonego § 6 ust. 1 pkt 1.1. – za wprowadzenie podwykonawcy do realizacji usług objętych umową bez zgody Zamawiającego.
1.6. 10 % wartości brutto zamówionych posiłków dostarczonych środkiem transportu nieprzystosowanym do przewozu żywności;
1.7. 10 % wartości brutto zamówionych posiłków dostarczonych niezgodnie z zaakceptowanym przez Zamawiającego jadłospisem i zał. nr 1 – Opis przedmiotu zamówienia”.
2. Łączna maksymalna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 30 % wynagrodzenia brutto określonego w § 6 ust. 1 pkt 1.1. umowy.
3. Wykonawca zapłaci kary umowne, o których mowa wyżej, w terminie 21 dni od dnia wystawienia Wykonawcy noty obciążeniowej przez Zamawiającego. 
4. Wykonawca niezależnie od kar umownych ponosi odpowiedzialność w pełnej wysokości za szkody poniesione przez Zamawiającego wynikłe z nienależytego wykonywania umowy, ustalone na podstawie protokołu sporządzonego na tę okoliczność. 
5. Jeżeli szkoda spowodowana niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem umowy przekroczy wartość założonych kar umownych, Zamawiający ma prawo dochodzić odszkodowania uzupełniającego na zasadach określonych w Kodeksie cywilnym, do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.
6. Wykonawca nie może zwolnić się od odpowiedzialności względem Zamawiającego z tego powodu, że niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy przez Wykonawcę było następstwem niewykonania lub nienależytego wykonania zobowiązań wobec Wykonawcy przez jego kooperantów, poddostawców i podwykonawców.
§ 11
Odstąpienie od umowy
1. W wypadku rażącego naruszenia przez Wykonawcę postanowień niniejszej umowy, 
w szczególności naruszenia obowiązków określonych w § 2, 3 i 4 umowy, Zamawiający jest uprawniony do odstąpienie od umowy ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego. Za rażące naruszenie postanowień umowy przez Wykonawcę uważa się 
w szczególności:
1.1. stwierdzenie realizacji umowy niezgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej umowy;
1.2. stwierdzenie trzykrotnego niedostarczenia posiłków w terminach wymaganych przez Zamawiającego zgodnie z § 3 ust. 21 niniejszej umowy.
1.3. stwierdzenie trzykrotnego dostarczenia posiłków niezgodnych z jadłospisem zatwierdzonym przez Zamawiającego.
2. W przypadku określonym w ust. 1 niniejszego paragrafu Wykonawca jest zobowiązany do wykonywania obowiązków z umowy do końca miesiąca, w którym następuje rozwiązanie umowy, zachowując prawo do wynagrodzenia. Postanowienie powyższe nie narusza możliwości dochodzenia przez Zamawiającego odszkodowania za szkody wynikłe z rażącego naruszenia postanowień niniejszej umowy.
3. Zamawiający może także odstąpić od umowy, jeżeli:
3.1. nastąpi rozwiązanie firmy Wykonawcy bądź Wykonawca zaprzestanie prowadzenia działalności;
3.2. zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy, uniemożliwiający bądź utrudniający mu dalsze wykonywanie umowy;
3.3. zostanie złożony wniosek o ogłoszenie upadłości lub zostanie ogłoszona likwidacja firmy Wykonawcy lub co najmniej jednego z Wykonawców w przypadku Wykonawców wspólnie realizujących zamówienie (konsorcjum, spółka cywilna);
3.4. nie doszło do realizacji umowy z winy Wykonawcy;
3.5. w przypadku utraty przez Wykonawcę wymaganych prawem decyzji do wykonywania działalności będącej przedmiotem niniejszej umowy;
3.6. wystąpi istotna zmiana okoliczności powodująca, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu; odstąpienie od umowy w tym wypadku może nastąpić zgodnie z art. 456 ust. 1 pkt 1 Ustawy, a Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego mu do dnia odstąpienia od umowy przez Zamawiającego. 
3.7. Wykonawca podzlecił realizację zamówienia podwykonawcy bez pisemnej zgody Zamawiającego.
4. W przypadkach, o których mowa w ust. 3, Zamawiający jest upoważniony do odstąpienia od umowy w terminie 30 dni od zaistnienia danej okoliczności bądź powzięcia o niej wiadomości.
5. Umowa ulega rozwiązaniu w przypadku, gdy wyczerpią się środki finansowe przeznaczone na realizację przedmiotowego zamówienia.
6. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej z podaniem uzasadnienia.
§ 12
Zmiany umowy
1. [bookmark: m_-5710324136334832454__Hlk68706308]Strony zobowiązują się dokonać zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, o którym mowa w § 6 Umowy, w formie pisemnego aneksu, każdorazowo w przypadku wystąpienia jednej z następujących okoliczności:
1) w przypadku zmiany stawki podatku od towarów i usług VAT) - w takim przypadku zmianie będzie podlegała kwota podatku od towaru i usług (VAT) oraz w konsekwencji - wartość umowy;
2) zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją Zamówienia (w rozumieniu art. 439 ust. 4 p.z.p.) , na zasadach opisanych w ust. 2. poniżej, z zastrzeżeniem że:
a) przez zmianę wysokości wynagrodzenia rozumie się jego podwyższenie, jak i obniżenie;
b) miernikiem zmiany kosztów będzie miesięczny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszany przez Główny Urząd Statystyczny, określony w tabeli miesięcznych wskaźników cen towarów i usług konsumpcyjnych, liczony jako 100 = analogiczny miesiąc poprzedniego roku;
c) pierwsza waloryzacja wynagrodzenia wykonawcy w oparciu o wskaźnik podany w lit. b) może zostać dokonana po upływie 6 pełnych miesięcy obowiązywania umowy, a każda następna po upływie kolejnych 6 pełnych miesięcy.
d) podstawą do wystąpienia o zmianę wysokości wynagrodzenia jest zmiana miesięcznego wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych, o którym mowa w lit. b), w stosunku do analogicznego miesiąca roku poprzedniego o więcej niż 4 % punktów procentowych,
e) łączna maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia w efekcie zastosowania postanowień dotyczących w/w waloryzacji, nie może prze kroczyć 5% wysokości wynagrodzenia Wykonawcy, o którym mowa w § 6 ust. 1 pkt. 1.1. Umowy.
2. Zmiana wynagrodzenia, może zostać wprowadzona na wniosek Stron, zgodnie z poniższymi zasadami:
1) waloryzacja wynagrodzenia Wykonawcy będzie dotyczyła tylko niezrealizowanej części zamówienia, 
2) Wykonawca wskazuje wielkość procentową zwiększenia wynagrodzenia, nieprzekraczającą wielkości przyjętego wskaźnika, wraz z kalkulacjami obrazującymi, w jakim stopniu zmiana cen materiałów lub kosztów wpłynęła na zwiększenie kosztów realizacji umowy.
3) W przypadku wykazania przez wykonawcę, iż zmiana cen materiałów lub kosztów realizacji umowy jest niższa niż wskaźnik waloryzacji o którym mowa w ust. 1 pkt. 2 lit. b, wynagrodzenie zostanie zwaloryzowane do wysokości określonej we wniosku. 
4)  W przypadku wykazania przez wykonawcę, iż zmiana cen materiałów lub kosztów realizacji umowy jest wyższa niż wskaźnik waloryzacji, o którym mowa w ust. 1 pkt. 2 lit. b, wynagrodzenie zostanie zwaloryzowane maksymalnie do wysokości wskaźnika waloryzacji. 
5) W przypadku wniosku  złożonego przez Wykonawcę, Zamawiający, w terminie 14 dni od dnia złożenia wniosku, dokona jego oceny  i podejmie decyzję o ewentualnej zmianie wysokości wynagrodzenia lub  odmówi wprowadzania zmiany, przedstawiając swoje stanowisko lub może zażądać dodatkowych wyjaśnień lub dokumentów.  Warunkiem dokonania zmiany będzie wykazanie, że zmiana cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy miała faktyczny wpływ na koszty wykonania przedmiotu umowy.
6) W przypadku wniosku  złożonego przez Zamawiającego, Zamawiający wskazuje wielkość procentową obniżenia wynagrodzenia, nieprzekraczającą wielkości przyjętego wskaźnika. Wykonawca, w terminie 14 dni od dnia złożenia wniosku, dokona jego oceny i podejmie decyzję o ewentualnej zmianie wysokości wynagrodzenia lub  odmówi wprowadzania zmiany, przedstawiając swoje stanowisko.
3. Ponadto, dopuszcza się następujące rodzaje i warunki zmian wynagrodzenia należnego Wykonawcy:
3.1. zmniejszenie ilości posiłków, w stosunku do ilości określonej w załączniku nr 2 do umowy – „Szczegółowa oferta cenowa” (ogółem zmniejszenie nie może przekroczyć 10% ilości poszczególnych asortymentów zamówienia podstawowego) – wartością umowy będzie wówczas końcowa wartość faktycznie zrealizowanych usług;
3.2. waloryzacja dziennej normy zasadniczej 020 dokonywanej decyzją Ministra Obrony Narodowej na wniosek Szefa Inspektoratu Wsparcia - w takim przypadku zmianie będzie podlegała kwota dziennej normy zasadniczej 020 oraz w konsekwencji - wartość umowy.
3.3. w przypadku, o którym mowa w art. 455 ust. 2 Ustawy - zmiany ilości towaru, w stosunku do określonej w załączniku nr 1 do niniejszej umowy oraz częstotliwości dostaw towaru, 
w sytuacjach których Zamawiający nie mógł wcześniej przewidzieć (np. restrukturyzacja Sił Zbrojnych, zmiany ilości żywionych) - wartością umowy będzie wówczas końcowa wartość faktycznie zrealizowanych dostaw.
3.4. w szczególnie uzasadnionych przypadkach [np. szkoleń poligonowych, szkoleń rezerw osobowych, osiągnięcia wyższych stanów gotowości bojowej, w sytuacjach kryzysowych 
w rozumieniu ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 o zarządzaniu kryzysowym (t.j.: Dz.U. 
z 2020, poz. 1856), w okresie mobilizacji i szkolenia po okresie mobilizacyjnego rozwinięcia], w których zwiększeniu ulegnie ilość i częstotliwość dostaw dostarczanych transportem Wykonawcy na jego koszt do miejsc stacjonowania jednostek wojskowych lub miejsca szkoleń poligonowych albo innych miejsc wskazanych przez Zamawiającego na terenie kraju, przy zachowaniu cen jednostkowych określonych w zał. nr 1 do Umowy – zmiany te mogą następować wyłącznie w ramach wartości zamówienia i jego ilości zawartej w umowie, powiększonej o 10%,  ustalonej włącznie z opcją.
4. Zmiana cen netto wskutek waloryzacji wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności 
i wywołuje skutek od dnia podpisania aneksu do umowy, który powinien zostać podpisany 
w terminie do 30 dni od daty otrzymania wniosku od zainteresowanej zmianą Strony wraz 
z wydrukiem ze strony internetowej GUS: www.stat.gov.pl aktualnego wskaźnika cen.
5. Zmiana postanowień umowy może nastąpić wyłącznie za zgodą Stron wyrażoną, pod rygorem nieważności, na piśmie, z zastrzeżeniem art. 455 Ustawy z dnia 11 września 2019r. Prawo zamówień publicznych (t.j.: Dz. U. z 2023 r., poz. 1605):
5.1. zmiana może polegać na zmianie terminu realizacji zamówienia lub odstąpieniu od realizacji usługi w przypadku zaistnienia okoliczności niezależnych od Wykonawcy, przy czym za okoliczności niezależne od Wykonawcy Zamawiający uzna jedynie siłę wyższą rozumianą jako:
5.1.1. "siła wyższa" to nadzwyczajna przeszkoda o charakterze obiektywnym, która przejawia się w nadzwyczajnych i zewnętrznych wydarzeniach, którym zapobiec Wykonawca nie mógł, jak np. wojna, restrykcje stanu wojennego, powstanie, rewolucja czy zamieszki albo w aktach władzy publicznej, jak np. zajęcie towaru, zakaz eksportu itp., lub inne nadzwyczajne sytuacje jeżeli mają wpływ na realizację zamówienia;
5.1.2. jednocześnie "siła wyższa" to zdarzenie zewnętrzne w stosunku do powołującego się na nią Wykonawcy;
5.2. zmiana postanowień umowy polegająca na zmianie terminu realizacji umowy lub odstąpieniu od realizacji usługi, o której mowa w pkt  5.1. może być wprowadzona po przesłaniu przez Wykonawcę do Zamawiającego, w terminie do 5 dni roboczych przed ostatecznym terminem realizacji usługi, pisemnego wniosku z uzasadnieniem dokonania zmian umowy jednoznacznie wskazującym, że istnieje związek przyczynowo - skutkowy między niemożnością dotrzymania terminu realizacji umowy, a konkretnym zdarzeniem mającym charakter siły wyższej w rozumieniu ppkt. 5.1.1. i 5.1.2. niniejszego paragrafu.
6. Zamawiający przewiduje możliwość wprowadzenia zmian do treści zawartej umowy w przypadku zmiany danych lub przekształcenia Wykonawcy (np. zmiana siedziby, adresu, nazwy).
7. Zmiana osób przewidzianych do współpracy wskazanych w § 4 ust. 4 umowy nie wymaga aneksu, a jedynie pisemnej notyfikacji.
§ 13
Ubezpieczenie OC
1. W okresie realizacji usług objętych umową Wykonawca ponosi odpowiedzialność za wszelkie szkody wyrządzone Zamawiającemu i osobom trzecim, wynikłe z nienależytego wykonywania obowiązków wynikających z niniejszej umowy. 
2. Wykonawca jest obowiązany posiadać ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności o wysokości sumy ubezpieczenia nie niższej niż 500 000,00 zł (słownie: pięćset tysięcy), obejmujące również odpowiedzialność ubezpieczonego za szkody spowodowane przez niewykonanie lub nienależyte wykonanie zamówienia w okresie ubezpieczenia.
3. Ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej, o którym mowa wyżej, musi być ważne przez cały okres realizacji umowy.
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania uzupełniającego przewyższającego wysokość przedmiotowego ubezpieczenia. 
5. Wykonawca jest zobowiązany do pokrycia pełnych kosztów leczenia osób poszkodowanych i przeprowadzenia zabiegów sanitarnych oraz do zaspokojenia roszczeń odszkodowawczych wynikających z ewentualnych zatruć dostarczonym posiłkiem.
§ 14
Przetwarzanie danych osobowych
1. Przetwarzanie danych osobowych z tytułu realizacji niniejszej umowy odbywać się będzie zgodnie z powszechnie obowiązującymi przepisami, w tym z rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej „RODO”). 
2. Zamawiający, realizując nałożony na administratora obowiązek informacyjny wobec osób fizycznych – zgodnie z art. 13 i 14 RODO – informuje, że: 
1) Administratorem danych osobowych jest Dowódca 8. Bazy Lotnictwa Transportowego 
z siedzibą: 32-083 Balice, ul. kpt. Mieczysława Medweckiego 10, NIP 944-19-95-873.
2) Inspektorem ochrony danych osobowych w 8 Bazie Lotnictwa Transportowego w Balicach jest pan Jacek MALAK, Kontakt: j.malak@ron.mil.pl,  tel. 261 136 366.
3) Dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i c RODO w celu: 
a) zawarcia i wykonania niniejszej umowy, 
b) wypełnienia obowiązków prawnych przez Zamawiającego 
c) kontroli prawidłowości realizacji postanowień niniejszej umowy, 
d) ochrony praw Zamawiającego wynikających z niniejszej umowy, a także w celu dochodzenia ewentualnych uprawnień i roszczeń wynikających z niniejszej umowy, 
e) przechowywania dokumentacji na wypadek kontroli prowadzonej przez uprawnione organy,
f) przekazania dokumentacji do archiwum; 
4) Odbiorcami danych osobowych będą:
a) osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie niniejsza umowa lub dokumentacja związana z realizacją umowy w oparciu o powszechnie obowiązujące przepisy, w tym w szczególności w oparciu o art. 2 i nast. Ustawy z dnia 6 września 2011 r. o dostępie do informacji publicznej (tekst jedn. Dz. U. z 2022 poz. 902),
b) podmioty przetwarzające dane osobowe w imieniu Zamawiającego, w szczególności podmioty świadczące usługi audytowe, usługi doradcze, usługi nadzoru inwestorskiego,
c) inni administratorzy danych, działający na mocy umów z Zamawiającym lub na podstawie powszechnie obowiązujących przepisów prawa, w tym: 
· podmioty świadczące pomoc prawną, 
· podmioty świadczące usługi pocztowe lub kurierskie, 
· podmiot prowadzące działalność płatniczą (banki, instytucje płatnicze). 
5) Dane osobowe przetwarzane będą przez okres realizacji zadania, o którym mowa w § 5, przez okres niezbędny do dochodzenia roszczeń i obrony praw z tytułu realizacji umowy oraz okres archiwizacji, zgodnie z obowiązującym w tym zakresie prawem. 
6) Dane osobowe, przetwarzane w ramach realizacji umowy nie będą przekazywane do państw trzecich lub organizacji międzynarodowych,
7) Osobie fizycznej, której dane osobowe dotyczą, przysługuje prawo żądania od administratora 	 do danych osobowych, do ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania – na zasadach określonych w RODO oraz w innych obowiązujących w tym zakresie przepisów prawa, 
8) Osobie fizycznej, której dane osobowe dotyczą przysługuje prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych 00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, gdy uzasadnione jest, iż dane osobowe przetwarzane są przez administratora niezgodnie z przepisami, 
9) Obowiązek podania przez Wykonawcę danych osobowych Zamawiającemu jest warunkiem zawarcia umowy, a także jest niezbędny do realizacji i kontroli należytego wykonania umowy: konsekwencją niepodania danych będzie niemożliwość zawarcia 
i realizacji niniejszej umowy, 
10) W odniesieniu do danych osobowych decyzje nie będą podejmowana w sposób zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO, 
11) Dane osobowe niepozyskane bezpośrednio od osób, których dotyczą, obejmują 
w szczególności następujące kategorie danych: imię i nazwisko, dane kontaktowe, stosowne uprawnienia do wykonywani określonych czynności, dane wynikające z umów 
o pracę oraz innej dokumentacji związanej z kontrolą realizacji przez Wykonawcę obowiązku zatrudnienia na podstawie umowy o pracę; 
12) Źródłem pochodzenia danych osobowych niepozyskanych bezpośrednio od osoby, której dane dotyczą, jest Wykonawca; 
1. Wykonawca zobowiązuje się, przy przekazywaniu Zamawiającemu danych osobowych 
(w rozumieniu RODO) osób trzecich, każdorazowo przedstawić oświadczenie o spełnieniu obowiązków informacyjnych przewidzianych w art. 13 i 14 RODO wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio zostały pozyskane lub oświadczenie, że zachodzi wyłączenie stosowania obowiązku informacyjnego stosownie do art. 13 i 14 RODO. Oświadczenie, o którym mowa w zdaniu pierwszym, należy przedstawiać Zamawiającemu każdorazowo przy przekazywaniu m.in. wykazu osób zatrudnionych na podstawie umowy 
o pracę, wniosku o zmianę osób wskazanych przez Wykonawcę do realizacji umowy oraz uprawnień budowalnych osób skierowanych do realizacji umowy.  
1. Wykonawca zobowiązuje się poinformować w imieniu Zamawiającego, wszystkie osoby fizyczne, których dane osobowe będą przekazywane Zamawiającemu: 
1) o fakcie przekazania danych osobowych Zamawiającemu,
2) o tym, że dane osobowe będą przetwarzane przez Zamawianego,
3) o treści klauzuli informacyjnej wskazanej w ust. 2 niniejszego paragrafu.
Podstawa prawną przetwarzania danych osobowych jest ustawa Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity Dz.U. 2024 r. poz. 1320).
§ 15
Inne postanowienia
1. Ewentualne zmiany treści umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową będą miały zastosowanie przepisy ustawy z dnia 11 września 2019r. Prawo zamówień publicznych (t.j.: Dz. U. z 2024 r., poz. 1320) oraz Kodeksu cywilnego.
3. Ewentualne spory wynikłe w trakcie realizacji umowy będą załatwiane w drodze porozumienia Stron, w przypadku braku porozumienia rozstrzygającym spór będzie sąd powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego.
4. Umowę niniejszą sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach, w tym: jeden egzemplarz dla Zamawiającego, jeden egzemplarz dla Usługobiorcy i jeden egzemplarz dla Wykonawcy.


Załącznik nr 1 - „Opis przedmiotu zamówienia”
Załącznik nr 2 - „Szczegółowa oferta cenowa”
Załącznik nr 3 - „Wzór miesięcznego protokołu wykonania usługi”
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Załącznik nr 3 do Umowy
 
…………………..………
           (miejscowość, data)


Protokół wykonania usług 

za ………………………………………………………
(miesiąc, rok)

Kompleks/miejscowość:  ………………………………..
Ustalono, że usługi, o których mowa w załączniku nr 1 do umowy nr………………..……….. 
z dnia ………………..……….…. zostały w miesiącu…………………….………. wykonane przez firmę …………………………………………………………..………………………….….....
Usługa została wykonana w zakresie:
w sumie ………….…... RDZ
* Usługa nie zrealizowana w terminie: …………………………………..…………..………..
………………………………………………………………………………………………..………... 
** Stwierdza się następujące nieprawidłowości:
1. w dniu…………………..... nienależycie wykonano: ……………………...…………………… …………………………………….……………………………………..………………………….

	ZATWIERDZAM

………………………………….			………………………………….  Podpis osoby upoważnionej ze strony Usługobiorcy     			       Podpis Szefa Służby Żywnościowej8.BLTr   





*   wpisać rodzaj usługi i dzień jeżeli usługa nie została zrealizowana - jeżeli nie dotyczy skreślić 
** wpisać dzień, rodzaj usługi i nieprawidłowości jeżeli wystąpią - jeżeli nie dotyczy skreślić
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