Zatacznik nr 5 do SWzZ
UMOWA NR DTA.3331.1.2021

W dniu e 2021 r. w todzi zawarto umowe pomiedzy:

Wojewoddzkim Osrodkiem Medycyny Pracy Centrum Profilaktyczno-Leczniczym w todzi, z siedzibg w
todzi przy ul. Aleksandrowskiej 61/63, 91-205 td6dz, wpisanym do rejestru stowarzyszenr, innych
organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej przez
Sad Rejonowy dla todzi — Srédmiescia w todzi, XX Wydziat Krajowego Rejestru Sgdowego pod
numerem KRS 00000220077, NIP 9471805558, REGON 000294289,

zwanym dalej ,,Zamawiajacym”, reprezentowanym przez:

................................... — Dyrektora

zwang dalej ,Wykonawcg”, reprezentowang przez:

Po przeprowadzeniu na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien
publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 2019 ze zm. - zwanej dalej ,ustawg Pzp”) postepowania o
udzielenie zamdwienia publicznego w trybie podstawowym na ,Ustugi portierskie z ochrong
obiektéw”, w wyniku ktérego oferta Wykonawcy zostata wybrana, jako najkorzystniejsza, Strony
zawierajg umowe o nastepujgcej tresci:
§1
1. Przedmiotem zamdwienia jest $wiadczenie ustug ochrony fizycznej oséb i mienia w obiektach
WOMP CP-L w todzi przy ul. Aleksandrowskiej 61/63, al. Pitsudskiego 133B, ul. Gdanskiej 117a,
ul. Tymienieckiego 18 , polegajgcych na:
a) obstudze portierni (wydawanie i pobieranie kluczy od pomieszczerh oraz od diwigu dla
niepetnosprawnych),
b) obstudze szatni dla pacjentow,
c) obstudze dzwigdw (platform) dla oséb niepetnosprawnych i prowadzenie rejestru uzytkownikow,
d) obstudze systemu elektronicznej sygnalizacji napadu i wltamania oraz monitoringu,
e) monitorowaniu sygnatéw z systemu alarmowego z powiadamianiem wraz z gotowoscig patrolu
prewencyjnego (grupy interwencyjnej),
f) konwojowaniu wartosci pienieznych ponizej 0,2 jednostki obliczeniowej raz w miesigcu.

2. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji przedmiotu umowy zgodnie z wymaganiami
zawartymi w SWZ, w tym Opisie przedmiotu zamdwienia (Zatacznik nr 1 bedacy integralng
czescig umowy).

3. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ zmniejszenia zakresu ustugi, a tym samym
zmniejszenia wartosci zamdéwienia maksymalnie o 20%. Niewykorzystanie catosci umowy nie
pociaga dla Zamawiajgcego zadnych konsekwencji finansowo-prawnych.

§2
1. taczna wartos¢ zobowigzan Zamawiajgcego z tytutu wykonania niniejszej umowy wynosi
.................. zt brutto (stownie ZtotyCh: ... )
2. Za wykonanie przedmiotu umowy okreslonego w § 1 Wykonawca bedzie otrzymywat miesieczne
wynagrodzenie ryczattowe brutto w wysoKosCi ......coceeveeeeeierinrinreneene, zt.

3. Zamawiajacy dokona ptatnosci za fakture przelewem na konto rozliczeniowe Wykonawcy podane
na fakturze w nieprzekraczalnym terminie 30 dni od daty otrzymania faktury VAT przez
Zamawiajgcego do 10-go dnia kazdego miesigca za miesigc przepracowany. W przypadku gdy
podany na fakturze rachunek nie zostanie ujawniony na biatej liScie podatnikdw prowadzone;j



przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej zamawiajgcy skorzysta z uprawnienia wynikajgcego
z przepiséw prawa podatkowego.

4. Zadzien zaptaty przyjmuje sie date obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

5. Wykonawca zataczy do faktury potwierdzenie prawidtowosci wykonania ustugi zgodnie z zawartg
umowg potwierdzone podpisem upowaznionego przez Zamawiajgcego pracownika WOMP CP-L
w todzi (Zatgcznik Nr 2 bedacy integralng czescig umowy).

§3
Umowa zostaje zawarta na okres 12 miesiecy od daty jej zawarcia.

§4
Ustuga ochrony mienia wykonywana jest w oparciu o regulamin opracowany przez Zamawiajgcego i
zatwierdzony przez Wykonawce, ktéry jest integralng czescig umowy (zatacznik nr 3 do umowy).

§5
Wykonawca  zostat poinformowany i zapoznany z zagrozeniami wystepujagcymi w zakresie
wykonywanych zadan na terenie WOMP CP-L oraz zasadami bhp i ppoz. obowigzujagcymi w WOMP
CP-L w todzi.

§6

1. Wykonawca w toku wykonywania umowy zobowigzuje sie do przestrzegania postanowien
aktédw prawa wewnetrznego obowigzujgcych u Zamawiajgcego, w szczegdlnosci przepisow
bhp. ppoz. i procedury szczegdétowych warunkdw eksploatacji urzadzen transportu bliskiego
P-7S7/113.

2. Wykonawca zobowigzany jest do niezwtocznego zawiadomienia odpowiednich stuzb (Straz
Pozarna, Pogotowie Ratunkowe, ekipy pogotowia technicznego, inne) oraz o0séb
wyznaczonych przez Zamawiajacego w przypadku zaistnienia zdarzen losowych, w
szczegblnosci pozaru, awarii sieci wodociggowej, gazowej, elektryczne;j.

3. Wykonawca zobowigzuje sie do posiadania polisy ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej
w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig o wartosci 1.000.000 ztotych przez caty okres trwania
umowy. Wykonawca bez wezwania Zamawiajgcego zobowigzany jest do przedtuzenia
waznosci polisy na kolejny okres obowigzywania umowy i przedktadania polisy
Zamawiajgcemu na co najmniej 14 dni przed uptywem waznosci polisy ubezpieczeniowe;j.

4. Wykonawca zobowigzany jest do przedstawienia Zamawiajgcemu, w terminie 14 dni od daty
podpisania umowy, imiennej listy zatrudnionych do ochrony osdb (realizujgcych niniejszg
umowe) i zobowigzuje sie do pisemnego informowania o kazdorazowych zmianach w
zatrudnieniu, na co najmniej 3 dni robocze przed ich dokonaniem.

5. Woyznaczenia osoby odpowiedzialnej za kontakty z Zamawiajgcym i powiadomienia o tym
fakcie Zamawiajgcego w terminie 7 dni od dnia obowigzywania niniejszej umowy.

§7

1. Klucze do pomieszczen obiektu objetego ochrong, w tym do diwigu powinny byc
przechowywane w szafach na klucze znajdujacych sie w portierniach chronionych obiektow
pod nadzorem Wykonawcy w sposdb chronigcy je przed kradzieza.

2. Pobieranie i zdawanie kluczy do pomieszczen w danym obiekcie odbywa sie na podstawie
wpisow przez pracownikéw WOMP CP-L w todzi w ksigzce ewidencji kluczy zgodnie z polityka
bezpieczenstwa WOMP CP-L w todzi.

3. Osoby wspétpracujgce z Zamawiajagcym mogg pobiera¢ klucze na podstawie odrebnych
upowaznien wystawionych przez Zamawiajgcego i potwierdzone wpisem w ksigzce ewidencji
kluczy zgodnie z politykg bezpieczeristwa WOMP CP-L w todzi.

4. Klucze zapasowe do pomieszczen wydawane s3 tylko za zgodg upowaznionego przez
Zamawiajgcego pracownika WOMP CP —L w todzi i potwierdzone wpisem w ksigzce ewidencji
kluczy zgodnie z politykg bezpieczernistwa WOMP CP-L w todzi.



5. Po zakonczeniu pracy na terenie obiektow mogg przebywaé tylko osoby majgce zezwolenie
kierownika jednostki lub upowaznionego pracownika WOMP CP-L w todzi.

§8

1. Pracownik Wykonawcy przystepujgc do dyzuru zobowigzany jest sprawdzié¢ przed przejeciem
dyzuru prawidtowo$é zabezpieczenia obiektu tj. ogrodzenie, oswietlenie, drzwi, okna,
plomby, ktédki oraz terenu zewnetrznego i odnotowania stwierdzonych nieprawidtowosci w
ksigzce stuzb. Przejecie izdanie dyzuru w chronionym obiekcie musi by¢ potwierdzone
wpisem w ksigzce dyzuru.

2. Pracownik ochrony po zakonczeniu pracy przychodni i przed zakonczeniem dyzuru dokonuje
obchodu obiektu i odnotowuje wykonanie czynnosci wpisem w ksigzce dyzuru.

§9
Do obowigzkdw osdb obstugujgcych szatnie nalezy przyjmowanie i wydawanie okry¢ pacjentéw w
godzinach pracy przychodni, staranne przechowywanie i zabezpieczenie przed ewentualng kradzieza.
Szatnia jest bezptatna i zabrania sie przyjmowania jakichkolwiek optat. Za przyjmowane okrycia i
rzeczy pozostawione w szatni odpowiada Wykonawca.

§10

1. Wykonawca odpowiada za wszelkie szkody spowodowane kradziezg, kradziezg z wtamaniem,
rabunkiem lub wandalizmem powstate na skutek niewykonania lub nienalezytego wykonania
przedmiotu umowy.

2. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ materialng za wszelkie uszkodzenia i zniszczenia
przedmiotow bedacych wiasnosciag WOMP CP-L w todzi powstate z winy Wykonawcy.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ cywilng za wszelkie szkody majgce zwigzek z
wykonywaniem przedmiotu umowy w stosunku do pacjentéw, pracownikow WOMP CP -L w
todzi oraz oséb trzecich.

4. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialnosci za szkode powstatg z przyczyn poza jego kontrolg
(np. kleski zywiotowe, pozar powstaty z przyczyn lezagcych w urzgdzeniach technicznych itp.).

5. Jezeli Zamawiajgcy odzyska przedmiot lub materiaty, stracone podczas wtamania, w stanie
niezmienionym - Wykonawca zwolniony jest z obowigzku wyptaty odszkodowania.

6. W przypadku nieuzasadnionego wigczenia systemu alarmowego w wyniku ktérego nastgpi
przyjazd grupy interwencyjnej - koszty przyjazdu ponosi Wykonawca.

7. Wykonawca zobowigzuje sie pokry¢ straty niezwiocznie, jednak nie pdziniej niz w ciggu
dwdéch miesiecy od daty powstania szkody.

§11

W razie zaistnienia kradziezy w chronionym przez Wykonawce obiekcie strony obowigzuje

nastepujacy tryb postepowania:

1. natychmiast po stwierdzeniu kradziezy osoba stwierdzajgca kradziez musi niezwtocznie
powiadomié¢ o powyzszym Zamawiajgcego i Wykonawce oraz terenowq jednostke policji oraz
sporzgdzi¢ odrebng notatke stuzbowg o zaistniatym zdarzeniu.

2. wstepne dochodzenie, w tym inwentaryzacja szkodowa powinna by¢ przeprowadzona w
obecnosci wyznaczonego przez Zamawiajgcego pracownika.

§12
1. Pracownik ochrony w przypadku stwierdzenia w czasie dyzuru nieprawidtowosci tj. usterek w
zabezpieczeniu obiektu przed kradziezg, pozarem, zalaniem itp. zdarzeniem dokonuje wpisu
do ksigzki dyzuru i niezwtocznie informuje o zaistniatym fakcie Zamawiajgcego, ktoéry
zobowigzany jest nieprawidtowosci usungcé.



2. Do kontroli ksigzki stuzb oraz pracownikéw Wykonawcy upowazniony jest wyznaczony przez
Zamawiajgcego pracownik WOMP CP—L, ktéry dokonuje adnotacji i potwierdza podpisem w
ksigzce dyzuru.

§13

1. Wykonawca jest obowigzany do sporzadzenia i dostarczenia Zamawiajgcemu oswiadczen
pracownikéw:

1) o koniecznosci zachowania w tajemnicy uzyskanych w trakcie wykonywania ustugi danych
osobowych, zgodnie z Rozporzgdzeniem RODO;

2) o koniecznosci zachowania w tajemnicy informacji uzyskanych w trakcie wykonywania ustugi
dotyczacych systemu zabezpieczen obiektéw Zamawiajgcego;

3) zapoznaniu sie z obowigzujgcg na terenie obiektdw Zamawiajgcego instrukcjg ewakuacji,
instrukcjg przeciwpozarowg oraz innymi aktami prawa wewnetrznego istotnymi dla
wiasciwego wykonywania pracy;

4) niekaralnosci za przestepstwa umysine.

2. Wykonawca doreczy ww. oswiadczenia Zamawiajgcemu w terminie 7 dni od dnia rozpoczecia
wykonywania obowigzkdow przez kazdego pracownika.

§14
1. Wykonawca zobowigzuje sie do przestrzegania zasad obowigzujgcych w zakresie ochrony
danych osobowych i danych medycznych na podstawie ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie
danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781 ze zm.) oraz ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o
ochronie informacji niejawnych. (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 742) oraz Rozporzadzenia RODO i ponosi
odpowiedzialno$¢ za przetwarzanie danych osobowych niezgodnie z powyzszymi przepisami oraz
niniejszg umowa.

2. Wykonawca zobowigzuje sie zachowac¢ w tajemnicy wszystkie informacje dotyczace
Zleceniodawcy uzyskane w  zwigzku z wykonaniem przedmiotu umowy, a w szczegdlnosci
prowadzonej dziatalnosci, klientéw, danych technicznych lub ekonomicznych, rozmieszczenia i
konfiguracji infrastruktury techniczno-systemowej sieci oraz stosowanych zabezpieczen.

3. Informacje uzyskane przez Wykonawce, w zwigzku z wykonywaniem umowy, nie mogg by¢
wykorzystane do innego celu, niz do realizacji postanowient umowy.

4, Osoby wykonujgce zadania w zwigzku z realizacja umowy na terenie budynku, lokalu,
pomieszczen lub czesci pomieszczen uzytkowanych przez Zamawiajgcego sg zobowigzane do
przestrzegania obowigzujagcych u Zamawiajgcego uregulowan wewnetrznych dotyczacych
bezpieczenstwa informacji. Wszystkie osoby biorgce udziat w realizacji przedmiotu umowy zostang
poinformowane o poufnym charakterze informacji oraz zobowigzane do zachowania ich w poufnosci.
W takim przypadku Wykonawca odpowiedzialny jest za wszelkie naruszenia dokonane przez takie
osoby, wigcznie z odpowiedzialnoscig materialng.

5. Wykonawca i jego pracownicy zobowigzany jest do zachowania poufnosci wszelkich danych
organizacyjnych, handlowych oraz informacji zawierajgcych dane osobowe, w tym informacji ustnych
przekazanych przez klientow Zamawiajgcego, ktére weszty w jego posiadanie, a ktére dotycza
Zamawiajgcego lub sg zwigzane z zadaniami jakie Wykonawca wykonuje w interesie publicznym, w



szczegblnosci wszelkie dokumenty zawierajgce dane osobowe Zamawiajgcego zobowigzany jest
bezzwtocznie zwrdcié¢ do Zamawiajgcego z zachowaniem poufnosci (klauzula poufnosci).

6. W przypadku znalezienia gdziekolwiek w budynku lub obok niego jakichkolwiek
dokumentdéw, elektronicznych nosnikéw informacji lub innych rzeczy stuzacych utrwalaniu lub
przekazywaniu danych, Wykonawca /jego pracownicy/ zobowigzuje sie:

a. do zabezpieczenia ich poprzez zgromadzenie w jednym miejscu tak, aby nie grozito im uszkodzenie,

b. o zaistniatym fakcie Wykonawca /jego pracownik/ bezzwtocznie informuje wtasciwg osobe do
kontaktu

c. powstrzymac od jakichkolwiek czynnosci zmierzajgcych do zapoznania sie z trescig znalezionych
rzeczy lub dokumentéw, jak tez od ich kopiowania bgdz innego sposobu powielania ich tresci.

7. Nie stanowi naruszenia tajemnicy ujawnianie informacji osobom przy pomocy ktérych
Wykonawca realizuje przedmiot umowy po uprzednim poinformowaniu ich o poufnym charakterze
przekazywanych informacji oraz zobowigzaniu do zachowania poufnosci. Zobowigzania niniejszego
nie narusza ujawnienie informacji:

a) dostepnych publicznie,

b) uzyskanych niezaleznie z innych Zrddet,

¢) co do ktérych uzyskano pisemng zgode Zamawiajgcego na ich ujawnienie,

d) podlegajacych ujawnieniu na mocy przepiséw prawa.

W przypadku naruszenia niniejszego obowigzku Zamawiajgcy moze dochodzi¢ odszkodowania.

8. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ dochodzenia roszczen wobec Wykonawcy, w
wypadku wyrzadzenia przez niego szkdd Zamawiajagcemu lub osobom trzecim, bedacych
wynikiem naruszenia bezpieczenstwa informacji, na zasadach okreslonych w kodeksie
cywilnym.

§15
Zamawiajgcy w miejscu widocznym umiesci wykaz telefonéw do:
a) Pogotowia Policji
b) Strazy Pozarnej
c) Pogotowia Ratunkowego
d) Przedstawicieli Zleceniodawcy.

§16

1. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo kontroli prawidtowosci wykonywania przedmiotu
umowy. W przypadku stwierdzenia, ze przedmiot umowy jest wykonywany w sposdb
sprzeczny z umowg, informuje o powyzszym fakcie Wykonawce, ktory zobowigzany jest
niezwtocznie usungc¢ nieprawidtowosci.

2. Osobami wyznaczonymi z ramienia Zamawiajacego do kontroli prawidtowosci swiadczenia
ustugi przez personel Wykonawcy sg Kierownicy komodrek organizacyjnych oraz inni
pracownicy WOMP CP — L w todzi.

3. Wykonawca zobowigzuje sie do zatrudnienia na podstawie umowy o prace kazdej osoby
wykonujgcej czynnosci w trakcie realizacji zamodwienia.

4. Wykonawca ponosi petng i wytgczng odpowiedzialnos¢ za nadzér nad personelem
wykonujgcym w jego imieniu i na jego rzecz przedmiot umowy, a takze za dopetnienie
wszelkich witasnych obowigzkédw prawnych wobec tego personelu (np. zawarcie w
odpowiednim terminie i formie uméw o prace zgodnie ze ztozong ofertg, zgtoszenia do
ubezpieczenia spotecznego, odprowadzanie sktadek na ubezpieczenie spoteczne, wywigzanie
sie wobec personelu i odpowiednich organdw z obowigzkéw publiczno-prawnych w zakresie
podatkéw, nalezyta i terminowa zaptata za wykonane czynnosci).



5. W trakcie realizacji zamdéwienia Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy w zakresie spetnienia przez wykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych wskazane w ofercie czynnosci. Zamawiajacy
uprawniony jest w szczegélnosci do:

a) zadania oswiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow i dokonywania ich oceny,

b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania Swiadczenia,

6. W celu weryfikacji zatrudnienia przez wykonawce lub podwykonawce na podstawie umowy o
prace, oséb wykonujgcych czynnosci w trakcie realizacji zamdwienia Wykonawca ma
obowigzek przedtozy¢ w trakcie realizacji zamdwienia, Zamawiajgcy moze zadac: ego w
wyznaczonym w tym wezwaniu terminie dowody potwierdzajace spetnienie wymogu
zatrudnienia o, 0séb wykonujgcych w trakcie realizacji zamdwienia czynnosci,

1) oswiadczenia zatrudnionego pracownika;
2) oswiadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy
0 prace oséb wykonujacych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego.
Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu
sktadajagcego oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete
wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace
wraz ze wskazaniem liczby tych osdéb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz
podpis osoby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu wykonawcy lub
podwykonawcy;

3) poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub
podwykonawce kopie umowy/umoéw o prace osob wykonujgcych w trakcie
realizacji zamdéwienia czynnosci, ktérych dotyczy ww. oswiadczenie wykonawcy
lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkéw, jezeli
zostat sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna zosta¢ zanonimizowana w
sposéb zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z
przepisami o ochronie danych osobowych (tj. w szczegélnosci bez: adreséw, nr
PESEL pracownikéw). Informacje takie jak: imie i nazwisko zatrudnionego
pracownika, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace, miejsce wykonywania
pracy, wymiar etatu i zakres obowigzkéw pracownika powinny by¢ mozliwe do
zidentyfikowania;

4) zaswiadczenie wtasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez
wykonawce lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne
z tytutu zatrudnienia na podstawie umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

5) poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub
podwykonawce kopie dowodu potwierdzajacego zgtoszenie pracownika przez
pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang w sposOb zapewniajgcy ochrone
danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami RODO, ustawy o ochronie
danych osobowych.

7. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa przez wykonawce lub
podwykonawce, zamawiajgcy moze zwrdcic sie o przeprowadzenie kontroli przez Parstwowg
Inspekcje Pracy.

§17
KARY UMOWNE
Strony zgodnie wustalajg, iz z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy
Zamawiajgcemu przystuguje prawo naliczenia kary umownej w nastepujgcych wypadkach i
wysokosciach:



10.
11.

12.

w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci i nie wywigzywania sie z warunkdw umowy
Zamawiajgcy naliczy kare umowng w wysokosci 10% wynagrodzenia miesiecznego z danego
obiektu, w ktérym nie wywigzano sie z prac okreslonych w umowie. Wyliczenie kary umownej
nastepuje na podstawie faktury wystawionej za miesigc prawidtowo wykonanej umowy.
w przypadku stwierdzenia niewykonania przez Wykonawce wymogu o ktérym mowa w § 16 ust.
3 Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 20% wartosci brutto niniejszej
umowy,
w przypadku nieztozenia przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie
zadanych przez Zamawiajgcego dowoddéw w celu potwierdzenia spetnienia przez Wykonawce
wymogu zatrudnienia personelu na podstawie umowy o prace, Wykonawca zaptaci
Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 1% wartosci brutto niniejszej umowy za kazdy dzien
zwtoki,
w przypadku nieprzedstawienia w terminie informacji o ktérych mowa w § 16 ust. 6. Wykonawca
zaptaci kare umowng w wysokosci 0,1% wartosci brutto niniejszej umowy za kazdy dzient zwtoki w
ztozeniu zgdanych informacji,
w przypadku rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym lub odstgpienia od umowy z winy
Wykonawcy przez kazdg ze stron umowy, Zamawiajgcemu przystuguje prawo obcigzenia
Wykonawcy karg umowng w wysokosci 20% naleznego wynagrodzenia o ktérym mowa w § 1 ust.
1 umowy.
w przypadku niewykonania obowigzkéw o ktérych mowa w § 6 ust. 3 i 4 umowy Wykonawca
zaptaci kare umowng w wysokosci 0,1% wartosci brutto niniejszej umowy za kazdy dzien zwtoki w
wykonaniu obowigzku wynikajgcego z § 6 ust. 3i 4,
Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos$¢ potragcania kar umownych z wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy lub obcigzenia Wykonawcy na podstawie noty obcigzeniowej.
Zamawiajacy o fakcie nienalezytego wykonania przedmiotu umowy oraz potraceniu naleznych
kar umownych zawiadomi Wykonawce na pismie.
W przypadku wystgpienia szkody przenoszgcej wartosé¢ kary umownej, Stronom przystuguje
prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach ogdlnych.
Kary umowne naliczone bedg odrebnie za kazde zdarzenie.
Kary umowne podlegajg sumowaniu. W przypadku gdy suma kar umownych przekroczy 5%
wartosci umowy brutto, Zamawiajacy w trybie natychmiastowym moze wypowiedzie¢ niniejsza
umowe.
taczna maksymalna wysokos¢ kar umownych nie moze przekroczy¢ 20% wartosci brutto
wynagrodzenia brutto okreslonego w § 2 ust. 1.

§18

. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo jednostronnego rozwigzania umowy ze skutkiem

natychmiastowym w przypadku:

a) gdy Wykonawca utraci koncesje do dalszego prowadzenia dziatalnosci stanowigcej
przedmiot umowy,

b) stwierdzenia wykonywania obowigzkéw pracownika Wykonawcy przez osobe bedaca
pod wptywem alkoholu Ilub s$rodkéw odurzajgcych (w przypadku chodby
jednokrotnego stwierdzenia),

c) braku aktualnej polisy ubezpieczeniowej od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie
Swiadczenia ustug objetych przedmiotem umowy,

d) trzykrotnego naliczenia kary umownej z tytutu nieprawidtowo wykonanej umowy bez
wzgledu na lokalizacje placéwki, przy czym Wykonawca obowigzany jest realizowac
przedmiot umowy do czasu wskazanego przez Zamawiajgcego.

e) wystgpienia szkody w chronionym obiekcie, wyniktej w szczegdlnosci z dewastacji,
aktow wandalizmu, uszkodzenia mienia, kradziezy, kradziezy z wtamaniem,



wyrzadzonej Zamawiajgcemu przez pracownikéw Wykonawcy lub osoby trzecie,
powstatej podczas Swiadczenia ustug ochrony przez Wykonawce,

f) gdy pracownicy wyznaczeni przez Wykonawce do $wiadczenia ustug objetych umowg
nie spetniajg warunkéw lub nie wykonujg obowigzkédw w niej okreslonych, tacznie z
przypadkiem, gdy sytuacja taka utrzymuje sie pomimo dokonania zmiany w sktadzie
osobowym zespotu pracownikdéw ochrony,

g) gdy Wykonawca nie zawrze lub nie utrzyma w mocy ubezpieczenia, o ktérym mowa

h) gdy pracownicy Wykonawcy $wiadczacy ustuge u Zamawiajgcego ujawnig informacje
niejawne, poufne, w ktérych posiadanie weszli w trakcie realizacji umowy,

i) gdy Wykonawca nie przystgpit do $wiadczenia ustugi lub przerwat jej wykonywanie
na okres dtuzszy niz 3 dni,

j)  w przypadku zatrudniania do realizacji umowy oséb na postawie umow
cywilnoprawnych zamiast umowy o prace.

. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia niniejszej umowy,
lub dalsze wykonywanie umowy moze zagrozic istotnemu interesowi bezpieczeristwa panstwa lub
bezpieczenstwu publicznemu, Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od
powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach. W takim przypadku Wykonawca moze zgdac
wyltgcznie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu faktycznego wykonania czesci umowy.

. Zamawiajgcemu przystuguje prawo do odstgpienia od umowy, gdy:

1) zostato wszczete postepowanie upadtosciowe wobec Wykonawcy,
2) zostato wszczete postepowanie likwidacyjne wobec Wykonawcy.

. Odstgpienie od umowy moze nastgpi¢ w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o
okolicznosciach, o ktérych mowa w ust. 3, wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

. Strony umowy w terminie 30 dni od skutecznego odstgpienia od umowy lub jej rozwigzania w
trybie natychmiastowym dokonajg wzajemnego rozliczenia z wykonanej czesci umowy.

. Realizacja prawa Zamawiajgcego okreslonego w niniejszym paragrafie nie wytgcza zastosowania
kar umownych.

7. Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem 3 miesiecznego okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego na pismie pod rygorem
niewaznosci.

§19
ZASADY WYKONYWANIA UMOWY

1. Strony zobowigzujg sie do wzajemnej wspdtpracy, w szczegdlnosci Wykonawca zobowigzuje
sie do informowania Zamawiajgcego o przebiegu wykonania przedmiotu umowy, przy czym
o zaistniatych w tym zakresie trudnos$ciach i przeszkodach Wykonawca poinformuje
Zamawiajgcego niezwtocznie na pismie/droga elektroniczng, a w nagtym przypadku — takze
ustnie lub drogg telefoniczng. Strony zobowigzujg sie wspotdziata¢ w zakresie rozwigzywania
wszelkich sytuacji spornych w okresie wykonywania umowy.

2. Osoba reprezentujgcg Zamawiajgcego w kontaktach w zakresie realizacji umowy bedzie



8.

Stronom przystuguje mozliwosé zmiany osdb, o ktérych mowa w ust. 2, 3.

Zmiany oséb, o ktérych mowa w ust. 2, 3 dokonuje sie poprzez pisemne powiadomienie
drugiej Strony, wraz z podaniem imienia i nazwiska, stuzbowego numeru telefonu oraz
adresu stuzbowej poczty elektronicznej osoby zmieniajgcej jedng z oséb, o ktérych mowa w
ust. 2, 3.

Zmiana os6b, o ktérych mowa w ust. 2, 3 nie wymaga zawarcia aneksu do umowy.

Kazda ze Stron zobowigzuje sie zawiadomic¢ drugg Strone o zmianie wszelkich danych, ktére
uniemozliwig nalezytg wspotprace pomiedzy Stronami. W szczegdlnosci dotyczy to zmiany
adresu do doreczen, numeréw telefondw, adresdéw poczty elektronicznej oraz rachunkéw
bankowych. Zmiana danych kontaktowych nie wymaga zawarcia aneksu do umowy, a jedynie
pisemnego powiadomienia drugiej Strony o ich dokonaniu. Zmiana powyzszych danych, w
braku niezwtocznego powiadomienia o zmianie, nie moze wywota¢ negatywnych skutkéw dla
drugiej Strony, w szczegdélnosci korespondencja wystana na dotychczasowy adres bedzie
uwazana za skutecznie doreczong. Strony w dobrej wierze beda wspdtpracowaé przy
realizacji umowy, na kazdym jej etapie, podejmujac wszelkie mozliwe dziatania i starania dla
nalezytego zrealizowania przedmiotu umowy w terminach w niej przewidzianych.

Wykonawca bedzie wykonywa¢ umowe z dochowaniem nalezytej starannosci wynikajacej
z zawodowego charakteru prowadzonej dziatalnosci.

§20
OCHRONA DANYCH

1. Strony zgodnie oswiadczajg, iz zapewniajg przetwarzanie danych osobowych zgodnie z

postanowieniami Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego | Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE oraz przepisami prawa polskiego regulujgcymi przetwarzanie danych osobowych

W przypadku, gdyby przy realizacji Umowy miato dojs¢ do powierzenia Wykonawcy przez
Zamawiajgcego lub Zamawiajgcemu przez Wykonawce przetwarzania danych osobowych,
ktérych administratorem jest Zamawiajacy lub Wykonawca, Strony, przed powierzeniem
danych do przetwarzania, zawrg odpowiednia umowe powierzenia przetwarzania danych
osobowych lub podejma inne dziatania, jezeli bedg one wymagane przepisami prawa w
zakresie ochrony danych osobowych, w tym z RODO.

§21

Wykonawca bez pisemnej zgody Zamawiajgcego nie moze dokonaé¢ zadnych cesji uprawnien

i obowigzkéw zwigzanych z realizacjg niniejszej umowy.

1.

2.

3.

§22

ZMIANA UMOWY
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego, ustawy Prawo zamdwien publicznych oraz inne majace zwigzek z realizacja
przedmiotu umowy.
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci i nie
moga narusza¢ ustawy Prawo zamodwien publicznych.
Strony dopuszczajg mozliwos¢ zmiany wynagrodzenia w sytuacji zmiany:



a) urzedowej stawki podatku od towardw i ustug i w takim przypadku wynagrodzenie
Wykonawcy ulegnie zmianie odpowiednio do dokonanej zmiany, przy niezmiennej
stawce netto za wykonang ustuge,

Zmiana wysokos$ci wynagrodzenia obowigzywaé bedzie od dnia wejscia w zycie przepiséw

wprowadzajgcych zmiany, o ktérych mowa w ust. 3 umowy.

Zmiany postanowien niniejszej umowy mogg nastgpic jedynie za zgodg obu stron.

§23
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Wykonawca oswiadcza, ze zapoznat sie z trescig klauzuli informacyjnej Zamawiajgcego, w tym z
informacjg o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci
swoich danych i prawie ich poprawiania.

2. W sprawach nieuregulowanych trescig niniejszej umowy majg zastosowanie przepisy Kodeksu

Cywilnego i ustawy Prawo zamdwien publicznych.

3. Strony ustalajg, ze wszelkie spory powstate na tle realizacji niniejszej umowy rozstrzygane beda
na drodze polubownej, a w przypadku braku porozumienia sgdem witasciwym dla rozstrzygania
sporow wynikajgcych na tle niniejszej umowy jest sgd witasciwy dla miejsca siedziby
Zamawiajgcego.

4. Gdyby jakiekolwiek postanowienie umowy okazato sie niewazne lub bezskuteczne, nie wptywa
to na waznos¢ i skutecznosé pozostatych jej postanowien. W takim przypadku Strony zastgpig
postanowienie uznane za niewazne lub bezskuteczne, innym, zgodnym z prawem, realizujgcym
mozliwie najbardziej cel niniejszej umowy.

5. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

6. Umowe niniejszg sporzagdzono w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych kazdy
stanowi dowdd jej zawarcia — po jednym dla kazdej ze Stron.

7. Integralng cze$¢ umowy stanowig zatgczniki wymienione w tresci umowy.

8. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie:

> przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny
» przepisy ustawy z dnia 11 wrzesnia - Prawo zamowien publicznych
> przepisy ustawy z dnia 10 maja 2018r. - O ochronie danych osobowych
ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
Zataczniki:

1. Opis przedmiotu zamowienia
2. Potwierdzenie prawidtowosci wykonania ustugi
3. Regulaminowy zakres obowigzkéw pracownikdw ochrony
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Zatgcznik nr 3 do SWZ
Zatacznik nr 1 do umowy

Opis przedmiotu zamowienia
Obstuga portierska z ochrong obiektéw (DTA.3331.1.2021)

Przedmiot zamoéwienia obejmuje wykonywanie bezposredniej ochrony fizycznej oséb i
mienia nalezacego do Zamawiajgcego, potgczonej z ustugami portierskimi, w tym
wydawanie i przyjmowanie kluczy, obstuge szatni dla pacjentéw, obstuge dzwigu dla
niepetnosprawnych, obstuge systemu elektronicznej sygnalizacji napadu i wtamania oraz
monitoringu, a takze zapewnienie grupy interwencyjnej oraz konwojowania w czterech
obiektach (przychodniach) zlokalizowanych przy ul. Aleksandrowskiej 61/63, Pitsudskiego
133B, Gdanskiej 117a i Tymienieckiego 18.

Ustugi realizowane bedq z uwzglednieniem monitoringu wizyjnego CCTV z urzadzeniem
rejestrujgcym i archiwizujgcym oraz monitoringu wiamaniowego z systemem alarmowym
SSWIN na wszystkich obiektach. Wykonawca podtgczy obiekty do wiasnego systemu
monitoringu wfamaniowego na wiasny koszt, nie pozniej niz przed dniem rozpoczecia
Swiadczenia ustugi.

1. Wymagania ogdélne

. Wykonawca wyznacza 1-go pracownika na zmiane do obstugi portierni i obstuge
szatni, obstuge dzwigu dla niepetnosprawnych oraz obstuge systemu elektronicznej
sygnalizacji napadu i wtamania oraz monitoringu w budynkach znajdujacych sie przy:

ul. Aleksandrowska 61/63, Al. Pitsudskiego 133B, ul. Gdanska 117a, ul. Tymienieckiego
18 w godz. 7.00 - 22.00 w dni robocze od poniedziatku do pigtku.

. Wykonawca zapewnia dodatkowo 1-go pracownika do obstugi szatni w godz.
8.00-10.00 w dni robocze od poniedziatku do pigtku w okresie jesienno-zimowym
(pazdziernik—kwiecien) w budynku przy ul. Aleksandrowskiej 61/63.

. Wykonawca zapewnia staty personel oraz jednolite umundurowanie i
identyfikatory. W przypadku zmiany personelu Wykonawca kazdorazowo pisemnie
informuje o tym fakcie bezposrednio pracownika wyznaczonego z ramienia
Zamawiajacego na placowce, ktorej dotyczy zmiana pracownika i podaje jego dane
personalne.

2. Do obowiazkéw pracownika portierni nalezy:

- sprawowanie bezposredniej ochrony fizycznej mienia zamawiajacego sktadajacego sie z
budynkéw i terendow zajmowanych przez zamawiajacego, jego pomieszczen i rzeczy
znajdujacych sie w tych pomieszczeniach, jak réwniez oséb tam przebywajacych poprzez
uniemozliwienie dewastacji lub zaboru mienia oraz ewentualne usuniecie lub ujecie i
przekazanie Policji oséb zaktdcajacych tad i porzadek,

- prowadzenie szatni, obstuga dzwigu dla niepetnosprawnych, obstuga systemu
elektronicznej sygnalizacji napadu i wkamania od poniedziatku do piatku w dni robocze w
przychodniach WOMP CP-L w todzi,

- otwieranie przychodni dla pacjentéw o godz. 8.00 od poniedziatku do pigtku w dni
robocze,

- Wykonawca zobowigzuje sie informowac¢ personel Zamawiajagcego o sytuacjach
zwiekszajacych ryzyko powstania szkody.

- dokonywanie wpisdw w ksigzkach dyzuréw o stwierdzonych w czasie petnienia dyzuru
niedociggnieciach i usterkach,

- powiadamianie wyznaczonego przez WOMP CP-L w todzi pracownika o stwierdzonych w
czasie dyzuru niedociggnieciach i usterkach,
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- wydawanie i przyjmowanie kluczy pracownikom WOMP CP-L w todzi po potwierdzeniu
przez nich tego faktu czytelnym podpisem w ksigzce ewidencji kluczy,

- wigczanie oswietlenia ciggdw komunikacyjnych korytarzy i piondéw klatek schodowych
na wszystkich kondygnacjach przystankéw wind osobowych wraz z kondygnacjg -1
(piwnica) przed rozpoczeciem pracy pracownikow zatrudnionych w przychodni oraz
wytgczanie oswietlenia po zakonczeniu pracy przychodni,

- obstuga szatni dla pacjentow,

- obstuga dzwigu dla niepetnosprawnych i prowadzenie rejestru uzytkownikdw,

- zgtaszanie niezwloczne o zaistniatych w czasie godzin pracy obiektu awarii, usterek i
niedociggnie¢ wyznaczonemu pracownikowi WOMP CP -L w todzi, a w razie koniecznosci
odpowiednie stuzby techniczne,

- dokonywanie po opuszczeniu przez wszystkie osoby budynku przegladu wewnatrz
obiektu w tym zamkniecie okien, krat zabezpieczajgcych, drzwi, wygaszenie Swiatet w
pomieszczeniach oraz bramy i dokonania odpowiedniego wpisu w ksigzce dyzuru z
potwierdzeniem zdania kluczy,

- zamykanie budynkdéw wraz z uruchamianiem alarméw, a nastepnie ich ranne otwieranie
z wylaczeniem alarmoéw,

- dokonywanie obserwacji terenu wokodt obiektu przychodni w oparciu o istniejacy
system monitoringu wizyjnego,

- usuwanie stwierdzonych w czasie przegladu niedociggnie¢ oraz plombowanie drzwi do
klatek schodowych,

- niezwioczne powiadamianie o zagrozeniach obiektu z zewnagtrz w postaci wtamania,
kradziezy lub dewastacji oraz zagrozeniach i awariach wewnetrznych (np. zalanie)
Dyrektora WOMP CP-L w todzi i osob upowaznionych przez Zamawiajgcego oraz
Wykonawce,

- niezwtoczne powiadamianie, w razie zaistnienia pozaru, strazy pozarnej i Dyrektora
WOMP CP-L w todzi, pracownikdw upowaznionych przez Zamawiajacego i wykonawce
oraz inicjowanie akcji gasniczej,

- po uptywie jednej godziny od momentu wystgpienia awarii w dostarczaniu energii
elektrycznej telefonicznie poinformowac¢ wyznaczonego pracownika danej placéwki o ww.
fakcie,

- dokonywanie na biezaco zapisow w ksigzce dyzurow w sposéb odzwierciedlajacy
przebieg dyzuru,

- zakfadanie i zdejmowanie flag w okresie Swigt panstwowych i ogtoszonej zatoby
narodowej,

- przygotowywanie list do pobierania kluczy.

3. Pozostate wymagania

a) Monitorowanie sygnatéw z systemu alarmowego z powiadamianiem wraz z gotowosciq
patrolu prewencyjnego (grupy interwencyjnej) realizowane na wezwanie upowaznionych
0s6b WOMP CP-L lub w przypadku aktywowania sie alarmu w obiekcie WOMP CP-L.
Maksymalny czas na podjecie interwencji nie powinien przekroczy¢ 15 minut. W ramach
miesiecznego wynagrodzenia wykonawca zapewnia do 24 interwencji rocznie. Liczba
interwencji przekraczajaca 24 bedzie rozliczana osobno wg oddzielnej opfaty.
Zamawiajacy zastrzega sobie w ramach ustugi prawo do wykonania probnego wezwania
nie czesciej niz 1 raz na 6 miesiecy.

b) Konwojowanie wartosci pienieznych ponizej 0,2 jednostki obliczeniowej raz w miesigcu
z obiektéw przy al. Pitsudskiego 133B, ul. Gdanskiej 117a, ul. Tymienieckiego 18 na ul.
Aleksandrowskg 61/63.

c) Wykonawca odpowiadac bedzie materialnie wobec zamawiajacego za wszelkie szkody
wyrzadzone mu przez personel wykonawcy lub osoby dziatajagce w jego imieniu oraz
przez osoby trzecie w przypadku nie dotozenia nalezytej starannosci przy wykonywaniu
umowy.

d) Zamawiajagcy wymaga aby pracownicy portierni byli uprzejmi wobec pacjentow i
pracownikéw.
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Zatacznik nr 2

tédz, dn. ...........

Potwierdzenie wykonania ustugi ochrony za miesigac ........... 2021 r.
do Faktury VAT Nr......... zdnia ....coiieeen.

Potwierdzam prawidiowos$¢ wykonania ustugi ochrony zgodnie z zakresem
obowigzujacej umowy w przychodni WOMP CP-L w todzi, zlokalizowanej przy ul.

Podpis osoby upowaznionej
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Zatgcznik nr 3
REGULAMINOWY ZAKRES OBOWIAZK()W

pracownikéw ochrony ochraniajacych obiekty WOMP CP-L w todzi
zgodnie z § 4 stanowigcy integralng czes¢ umowy nr DTA/3331/1/2021 z dnia .............. 2021r.

|_Zadania ogdlne

1. Catodobowa ochrona i dozdr obiektu.

2. Przestrzeganie regulamindw i zarzgdzen dotyczacych obiektu.

3. Przestrzeganie przepiséw zwigzanych z ochrong przeciwpozarowsq i BHP.

4. Petnienie stuzby w jednolitym umundurowaniu firmy ...........cececeveveene pracownikow.
5. Wykonywanie obowigzkéw w dobrym stanie fizycznym oraz trzezwosci.

6. Rozpoczynanie stuzby o wyznaczonej godzinie zgodnie z listg dyzurow.

7. Zakaz spozywania, w czasie petnienia stuzby, alkoholu i innych uzywek majacych wptyw na stan fizyczny
i psychiczny pracownika ochrony.

8. Pracownik ochrony ma obowigzek zapoznania sie z rozmieszczeniem pomieszczenn w ochranianym
obiekcie oraz terenem na zewnatrz obiektu.

9. Pracownik ochrony ma obowigzek zapoznania sie z ulokowaniem gtéwnych zawordw i wytacznikdw,
w szczegolnosci:

- wodnego,

- gazowego,

- cieptowniczego,

- elektroenergetycznego,
- dzwigowego,

- wentylacyjnego.

10. Pracownik ochrony ma obowigzek zna¢ rozmieszczenie gasnic i agregatdéw gasniczych oraz hydrantéw
p.poz. w chronionym obiekcie.

11. Pracownik ochrony ma obowigzek zna¢ nizej wymienione numery telefondw:
- policji,
- strazy pozarnej,
- strazy miejskiej,
- pogotowia ratunkowego,
- stuzb technicznych miasta,
- dyrekgji i kierownictwa technicznego obiektu,

- prezesa i biura firmy chronigcej obiekt.
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Il Zadania szczegotowe

1 Sprawdzenie obiektu i przyjecie stuzby w dniu i godzinie wyznaczonej w liscie dyzurow.

2. Dokonywanie wpisu w ksigzce meldunkéw o stwierdzonych w czasie przejmowania stuzby
niedociggnieciach i usterkach.

3. Powiadomienie wyznaczonego przez WOMP CP-L pracownika o stwierdzonych w czasie przejmowania
stuzby niedociggnieciach i usterkach.

4. Wydawanie i przyjmowanie kluczy pracownikom WOMP CP-L po potwierdzeniu przez nich tego faktu
czytelnym podpisem.

5. Zapalanie oswietlenia ciggéw komunikacyjnych korytarzy i pionow klatek schodowych na wszystkich
kondygnacjach przystankéw wind osobowych wraz z kondygnacjg -1 /piwnica/ przed rozpoczeciem pracy
przychodni oraz wytaczanie o$wietlenia po zakonczeniu pracy i opuszczeniu terenu przez wszystkich
pacjentéw, pracownikéw zatrudnionych w przychodni oraz pracownikdw obstugi technicznej obiektu.

6. Obstuga szatni dla pacjentéw.

7. Obstluga dzwigu dla niepetnosprawnych i prowadzenie rejestru uzytkownikdw.

8. Wszystkie zaistniate w czasie godzin pracy kierownictwa obiektu awarie, usterki i niedociggniecia nalezy
zgtasza¢ wyznaczonemu pracownikowi WOMP CP-L, natomiast po godzinach pracy kierownictwa i osoby

wyznaczonej powiadamiac w razie koniecznosci stuzby techniczne miasta i jednoczesnie pracownika stuzb

technicznych obiektu.

8. Ekipy sprzatajace i ewentualnie ekipy remontowe przebywajg w obiekcie bedgcym przedmiotem ochrony
powinny zakonczy¢ prace do godz. 22.00. W przypadku przedtuzenia godzin pracy jak rowniez w wypadku
pracy ekip remontowych w dni wolne od pracy konieczne jest zezwolenie Dyrekcji WOMP CP-L lub
wyznaczonego pracownika.

9. Po opuszczeniu obiektu chronionego przez wszystkie osoby, pracownik ochrony dokonuje przegladu
wewnatrz i na zewnatrz budynku, zwracajac uwage na zamkniecie okien, bramy, krat zabezpieczajgcych
i wygaszenie swiatet w pomieszczeniach.

10. Po dokonaniu przegladu pracownik ochrony usuwa stwierdzone niedociggniecia i wigcza alarm swoim
kodem.

11. Po dokonaniu wszystkich opisanych wyzej czynnosci pracownik ochrony zamyka obiekt.

12. Wytaczenie alarmu nastepuje z chwilg przyjscia do pracy pracownika ochrony.

13. Pracownik ochrony dokonuje obserwacji terenu wokot przychodni w oparciu o istniejgcy system
monitoringu wizyjnego.

14. O zagrozenie obiektu z zewnatrz w postaci wtamania, kradziezy lub dewastacji pracownik ochrony

15



natychmiast powiadamia firme monitorujgcg obiekt ................., policje, Dyrekcje WOMP CP-L oraz
kierownictwo firmy sprawujgcej ochrone ..........ccccevveunene
15. Pracownik ochrony dokonuje czynnosci zatgczania i wytgczania systemu alarmowego w oparciu

o instrukcje opracowang przez firme .......ccccceoveveenee.

16. W razie zaistnienia na terenie obiektu pozaru pracownik ochrony natychmiast powiadamia straz pozarng
i Dyrektora WOMP CP-L, a nastepnie przystepuje do gaszenia bedgcymi na wyposazeniu gasnicami

i agregatami gasniczymi lub wodg przy uzyciu hydrantéw. Do czasu przybycia Dyrektora WOMP CP-L lub
osoby upowaznionej kieruje akcjg gasnicza.

17. Pracownik ochrony zobowigzany jest do dokonywania na biezgco zapiséw w ksigzce meldunkow
w sposodb odzwierciedlajacy przebieg stuzby - w tym réwniez obchodéw obiektu po objeciu stuzby i przed jej

zakonczeniem.

18. Zaktadanie i zdejmowanie flag w okresie Swigt panstwowych i ogtoszonej zatoby narodowe;.

ZATWIERDZIt
DYREKTOR WOMPCP-L
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Przyjeli do wiadomosci:

Lp.

Imie i nazwisko

Podpis

1

10
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