
 

ZAŁĄCZNIK NR 4 
Projekt         

INW.271.15.2024                                                                                                    

 

UMOWA Nr 272.15.2024 

 
zawarta dnia ……………………… r. w Starym Lubotyniu pomiędzy: 
1. Gminą Stary Lubotyń reprezentowaną przez: 

1) Ireneusza Gumkowskiego – Wójta Gminy 
przy kontrasygnacie Danuty Burczak – Skarbnika Gminy 
zwaną dalej „Zamawiającym”, a  

2. ……………………………………………………. 
3.  reprezentowanym przez: 

…………………………………………….. 
zwanym dalej „Wykonawcą”, 

o treści następującej: 
 

Oświadczenie Stron 
Strony oświadczają, że niniejsza umowa została zawarta w wyniku udzielenia zamówienia publicznego w 
trybie podstawowym bez przeprowadzenia negocjacji na podstawie art. 275 pkt 1, zgodnie z przepisami 
ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych (t. j. Dz.U. z 2024 r., poz. 1320 z pózn. 
zm.)  dalej jako: Pzp. 

 
§ 1. 

 
1. Przedmiotem umowy jest dowożenie autobusami Wykonawcy uczniów do Szkoły Podstawowej w 

Starym Lubotyniu z miejscowości położonych na terenie gminy oraz transport powrotny. 
2. Dowożenie uczniów realizowane będzie poprzez sukcesywny zakup imiennych biletów miesięcznych. 
3. Realizacja przedmiotu umowy odbywać się będzie w ramach regularnych przewozów osób 

wykonywanych przez Wykonawcę na podstawie zezwoleń na wykonywanie przewozów regularnych 
osób w krajowym transporcie drogowym w oparciu o nabywane przez Zamawiającego bilety imienne 
miesięczne. 

4. Termin realizacji dowożenia od dnia 01 stycznia 2025 r. do dnia 31 grudnia 2027 r. 
5. Dowożenie uczniów odbywać się będzie zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej Umowy, w którym 

została określona ilość uczniów dojeżdżających z poszczególnych miejscowości. 
 

§ 2. 
 

1. Dowożenie realizowane będzie od poniedziałku do piątku z wyłączeniem dni wolnych od zajęć 
szkolnych tj. wakacji, ferii zimowych, przerw świątecznych oraz dni wolnych zatwierdzonych przez 
Ministra Edukacji Narodowej jako dni wolne od zajęć szkolnych. 

2. Dokładny harmonogram dowożenia zostanie uzgodniony przed rozpoczęciem dowożenia między 
Wykonawcą a Dyrektorem placówki oświatowej, do której dowożenie będzie realizowane. 

3. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić dowóz uczniów do szkoły każdego dnia ich uczęszczania do 
szkoły oraz w inne dni, w które uczniowie zobowiązani będą do stawienia się w szkole celem realizacji 
obowiązku nauki (bez ponoszenia przez Zamawiającego z tego tytułu dodatkowego wynagrodzenia). 

4. O konieczności dowożenia uczniów w inne dni, o których mowa w ust. 3, Wykonawca zostanie 
powiadomiony pisemnie, z co najmniej 1 tygodniowym wyprzedzeniem. 

5. Wykonawca podczas przewozu uczniów zapewni w autobusie każdemu uczniowi miejsce siedzące. 
 
 
 

 



 

§ 3. 
 
1. Miesięczna cena 1 (jednego) imiennego biletu miesięcznego wynosi dla:  

1) uczniów ………………. zł (brutto); 
2) opiekunów – ……………………….. zł (brutto). 

2. Za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie miesięczne w 
wysokości stanowiącej iloczyn zakupionych imiennych biletów miesięcznych w danym miesiącu i ceny 1 
(jednego) imiennego biletu miesięcznego.  

3. Przewidywana wartość umowy w okresie jej realizacji wyniesie brutto  ……………………….. zł (brutto). 
4. Wynagrodzenie należne za 1 (jeden) miesiąc świadczenia usługi ustalane będzie na podstawie wykazów 

uczniów i opiekunów dojeżdżających sporządzonych przez Dyrektora placówki oświatowej. 
5. Ilość dodatkowych bezpłatnych kilometrów do dyspozycji Zamawiającego w każdym roku trwania 

umowy wynosi – ……………………. km. 
6. Należność za każdy miesiąc świadczenia usługi płatna na rachunek bankowy Wykonawcy  w terminie 30 

dni od dnia złożenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury.  
 
                                                                                   § 4. 

 
1. Wykonawca zobowiązuje się do: 

1) powiadomienia Zamawiającego o zmianach w kursowaniu autobusów, 
2) zabezpieczenia prawidłowej eksploatacji autobusów, 
3) dowożenia uczniów autobusami sprawnymi technicznie, dopuszczonymi do ruchu wg przepisów o 

ruchu pasażerskim oraz oznaczonymi z przodu i z tyłu kwadratowymi tablicami barwy żółtej z symbolem 
dzieci barwy czarnej; 

4) zapewnienia odpowiedniej liczby pojazdów oraz kierowców posiadających odpowiednie kwalifikacje; 
5) zastąpienia, w czasie do 1 godziny uszkodzony pojazd innym pojazdem, sprawnym technicznie 

przygotowanym do przewozu osób, bez dodatkowego obciążenia Zamawiającego. 
6) przekazania Zamawiającemu imiennych biletów dla uczniów  na następny miesiąc zgodnie z wykazem, o 

których mowa w § 3 ust. 3 nie później niż do 25 dnia poprzedzającego miesiąca, w którym mam być 
świadczona usługa dowozu; 

7) utrzymywania przez okres obowiązywania umowy ważnej polisy OC; 
8) zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w zakresie realizacji 

zamówienia. Wykonawca zobowiązany będzie do zapewnienia kierowcy posiadającego wymagane 
prawem uprawnienia odpowiednie do kierowania pojazdami  (prawo jazdy i wymagane prawem 
świadectwo kwalifikacyjne lub inny dokument uprawniający do przewozu osób). W przypadku 
nieobecności kierowcy wskazanego do realizacji zamówienia wykonawca zobowiązany jest zapewnić 
zastępstwo. Osoba zastępująca kierowcę musi posiadać odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia 
wymienione wyżej. 

2. Wykonawca oświadcza, że dopełnił obowiązki wskazane w art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o 
przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (t.j. Dz. U. z 
2024 r. poz. 560), zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik nr 2 do umowy. 

 
§ 5. 

 
Wykonawca w przypadku niemożliwości wykonania przewozu na skutek działania siły wyższej, przez którą 
rozumie się zaspy śnieżne, temperaturę poniżej –250C, zatory na drogach powstałe w wyniku burz i 
huraganów oraz inne kataklizmy uniemożliwiające jazdę, nie ponosi odpowiedzialności za niewykonaną 
usługę, ale jest zobowiązany do natychmiastowego powiadomienia Zamawiającego. 
 

 
 
 
 
 



 

§ 6. 
 

1. Na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy Pzp. Zamawiający określa wymagania zatrudnienia przez Wykonawcę 
lub Podwykonawcę na podstawie stosunku pracy osób wykonujących przewóz osób – kierowcy 
autobusu. 
1) Wykonawca przed rozpoczęciem realizacji zamówienia, obowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu  

dowody zatrudnienia na podstawie umowy o prace min. 3 osób wykonujących ww. czynności, tj.: 
a) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy  

o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego, 
b) poświadczone za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 

kopie umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których 
dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym 
zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony), lub inne dokumenty; 

2) Dokumenty stanowiące dowody zatrudnienia na umowę o pracę ww. osób mogą być przedstawione 
w formie anonimizowanych kopii, w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników 
(tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL, itp.) zgodnie z przepisami ustawy z dnia  10 maja 2018 r. 
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) o ochronie danych osobowych oraz zgodnie z Rozporządzeniem 
Parlamentu  Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). Informacje takie jak: imię i nazwisko, 
data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i  zakres obowiązków pracownika powinny być możliwe 
do zidentyfikowania; 

3) W trakcie realizacji zamówienia na każde żądanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu 
terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu dokumenty, stanowiące dowody zatrudnienia ww. 
osób na umowę o pracę: 
a) dokumenty, o których mowa w pkt 1, 
b) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę  

lub Podwykonawcę składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia  
na podstawie umowy o pracę za ostatni okres rozliczeniowy, 

 c) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 
kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, 
zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z 
przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r.  poz. 
1781) oraz zgodnie z  Rozporządzeniem Parlamentu  Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (RODO); 

4) W sytuacji gdy ww. osoby w okresie realizacji zamówienia rozwiążą umowę lub gdy uczyni  
to Wykonawca, zobowiązany jest on do zatrudnienia w miejsce tej osoby lub osób, inną osobę; 

5) Nieprzedłożenie przez Wykonawcę dokumentów potwierdzających zatrudnienie osób wykonujących 
czynności określone w  ust. 1, będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia tych 
osób oraz jako niewypełnienie wymagań umowy. 

 
 

§ 7. 
 

1. Wykonawca odpowiada za działania i zaniechania osób, z których pomocą zobowiązanie wykonuje, jak 
również osób, którym wykonanie zobowiązania powierza, jak za własne działanie lub zaniechanie. 

2. W przypadku poniesienia szkody z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu 
umowy przez Wykonawcę, Zamawiający zastrzega sobie prawo także do dochodzenia roszczeń od 
Wykonawcy do wysokości pełnej rzeczywistej poniesionej szkody. 

3. W przypadku nie wywiązywania się z warunków umowy Wykonawca zobowiązany będzie do zapłaty na 
rzecz Zamawiającego kary umownej w wysokości 2.000,00 zł za każdy przypadek.  



 

4. Wykonawca może uniknąć zapłaty kary poprzez udowodnienie, iż przyczyny nie wywiązywania się z 
umowy są od niego niezależne. 

5. Łączna wartość kar umownych nie przekroczy 50% wartości zamówienia. 
6. Kara umowna powinna być zapłacona przez Wykonawcę w terminie 7 dni od daty wystąpienia przez 

Zamawiającego z żądaniem zapłaty.  
7.  Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie należnych kar umownych z wynagrodzenia lub kwoty 

zabezpieczenia należytego wykonania umowy.   
8.  Jeżeli wysokość szkody, poniesionej przez Zamawiającego, przekroczy wysokość kar umownych, 

Zamawiający jest uprawniony do dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych kodeksu 
cywilnego. 

 
§8. 

 
3. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmian postanowień zawartej umowy w zakresie: 

1) Zmian nieistotnych, tj. innych niż zdefiniowane w art. 454 ust. 2 ustawy Pzp.  
2) Stosownie do art. 455 ust. 1 pkt 1 ustawy Pzp, Zamawiający przewiduje możliwość wprowadzenia 

zmian opisanych poniżej tj.:  
a) zmiany lub rezygnacji z podwykonawcy dotyczącej podmiotu, na którego zasoby Wykonawca 

powoływał się na zasadach określonych w art. 118  ustawy Pzp, w celu wykazania spełniania 
warunków udziału w postępowaniu, o których mowa w art. 118 ust. 1, Wykonawca jest obowiązany 
wykazać, iż proponowany inny Podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia warunki w 
stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia 
publicznego, 

b) zmiany wynagrodzenia w przypadku konieczności zmiany zakresu zamówienia, o ile jest ona 
korzystna dla realizacji zadania, 

c) zmiany terminu realizacji zamówienia ze względu na: 
-   wystąpienie siły wyższej,  
-    wystąpienie niekorzystnych warunków atmosferycznych, uniemożliwiających realizacje umowy; 
- okoliczność prawną,  ekonomiczną lub techniczną, za którą żadna ze stron nie ponosi 

odpowiedzialności, albo zaistnienia okoliczności leżących po stronie Zamawiającego,  
w szczególności spowodowanych sytuacją finansową, zdolnościami płatniczymi lub warunkami 
organizacyjnymi,  

d) zmiany uzasadnione okolicznościami, o których mowa w art. 357 (1) Kodeksu Cywilnego. 
 
4. Zmiana ilości dowożonych uczniów w danym miesiącu nie wymaga zmiany umowy w formie aneksu. 
5. Wszelkie zmiany do niniejszej umowy wymagają pod rygorem nieważności formy pisemnej. 
6. Zamawiający może rozwiązać umowę ze skutkiem natychmiastowym z powodu rażącego naruszenia 

przez Wykonawcę istotnych postanowień niniejszej umowy. 
 

§ 9.  

1. W związku z brzmieniem art. 439 ust. 1 ustawy Pzp, Zamawiający dopuszcza zmianę wysokości 
wynagrodzenia należnego wykonawcy, o którym mowa w § 3 ust. 1 umowy przez jego wzrost lub 
obniżenie, w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, na 
zasadach określonych poniżej.  

1) zmiana wynagrodzenia w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją 
zamówienia dokonywana jest w oparciu o zmianę średniorocznego wskaźnika cen towarów i usług 
konsumpcyjnych ogłaszanego w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego,  

2) pierwsza zmiana wynagrodzenia może nastąpić po upływie 6 miesięcy od daty zawarcia umowy i 
dokonana będzie w odniesieniu do pozostałej należnej części wynagrodzenia umownego,  

3) każda ze stron umowy uprawniona jest do wystąpienia z żądaniem zmiany wynagrodzenia w 
przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, jeżeli zmiana 
średniorocznego wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłoszonego przez Prezesa 
Głównego Urzędu Statystycznego wyniesie co najmniej 4 %,  



 

4) maksymalna wartość zmian wynagrodzenia w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów 
związanych z realizacją zamówienia, wynosi 10 % szacunkowego łącznego wynagrodzenia 
umownego brutto, określonego w § 3 ust. 2 niniejszej umowy.  

2. Podstawą zmiany wynagrodzenia będzie złożony wniosek wraz z dowodami uzasadniającymi tę zmianę. 
Zmiana wynagrodzenia w takim przypadku nastąpi od pierwszego dnia miesiąca następującego po 
miesiącu, w którym został złożony wniosek.  

3. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia 
przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom 
kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy.  

§ 10 

1. Zamawiający może odstąpić od umowy w okolicznościach określonych:  
1) w art. 456 ust. 1 pkt. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych w terminie 30 dni od dnia powzięcia 

wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 
w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy lub dalsze 
wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub 
bezpieczeństwu publicznemu,  

2) w art. 456 ust. 1 pkt. 2 ustawy Prawo Zamówień publicznych tj.: jeżeli zachodzi co najmniej jedna z 
następujących okoliczności:  

a. dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 ustawy Prawo zamówień 
publicznych;  

b. wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 ustawy 
Prawo zamówień publicznych;  

c. Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury przewidzianej w 
art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że Rzeczpospolita Polska uchybiła 
zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 
2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE z uwagi na to że, zamawiający udzielił zamówienia z 
naruszeniem prawa Unii Europejskiej.  

2. W wypadku odstąpienia od umowy z powodów wskazanych w ust. 1 powyżej Wykonawca może żądać 
jedynie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonanej części umowy.  

3. Ponadto Zamawiającemu przysługuje prawo wypowiedzenia umowy, gdy:  
1) Wykonawca z nieuzasadnionych przyczyn nie rozpoczął świadczenia usługi w ciągu 3 dni roboczych 

od dnia określonego na ich rozpoczęcie w § 1 ust. 4 umowy, pomimo wezwania wystosowanego 
przez Zamawiającego złożonego na piśmie,  

2) Wykonawca przerwał z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy realizację przedmiotu umowy i 
przerwa ta trwa dłużej niż 3 dni,  

3) Wykonawca świadczy usługi przewidziane niniejszą umową w sposób niezgodny z niniejszą umową, 
lub wskazaniami Zamawiającego, w szczególności w przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego, 
że autobusy podstawione do przewozu uczniów, bądź też kierowcy upoważnieni do ich obsługi 
powodują zagrożenie dla zdrowia przewożonych uczniów oraz osób trzecich,  

4) w przypadku zmiany przepisów prawa w szczególności ustawy o publicznym transporcie zbiorowym 
uniemożliwiających kontynuację umowy na dotychczasowych warunkach lub z powodu wystąpienia 
siły wyższej  

5) w razie upadłości lub rozwiązania firmy Wykonawcy,  

6) gdy zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy.  

4. Odstąpienie od umowy oraz wypowiedzenie umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem 
nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie. 

§ 11. 
 
1. Wszystkie spory mogące wyniknąć z tytułu niniejszej umowy będą rozstrzygane przez sąd właściwy 

miejscowo dla siedziby Zamawiającego. 



 

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuję się przepisy ustawy z dnia 11 września 2019 r. 
Prawo zamówień publicznych  oraz ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny. 

 
 

§ 12. 
 
Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po 1 dla każdej ze stron. 
 
 
Zamawiający:         Wykonawca: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Załącznik nr 1 do umowy stanowiący załącznik nr 7 do SWZ 
Opis przedmiotu zamówienia 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Załącznik nr 2 do umowy 
 

OŚWIADCZENIE WYKONAWCY /PODWYKONAWCY* O WYPEŁNIENIU OBOWIĄZKÓW WSKAZANYCH 
W USTAWIE O PRZECIWDZIAŁANIU ZAGROŻENIOM PRZESTĘPCZOŚCIĄ NA TLE SEKSUALNYM I 

OCHRONIE MAŁOLETNICH 
 
Wykonawca/Podwykonawca* ………………………………………………………………………………………….………., 
oświadcza, że dopełnił obowiązki wskazane w z art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o 
przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (t.j. Dz. U. 
z 2024 r. poz.56.), dalej Ustawa, i wymienione poniżej osoby, skierowane do wykonywania 
czynności związanych z realizacją przedmiotu umowy na stanowisku kierowcy: 
 
1) nie figurują w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym, o którym mowa w art. 4 w 
związku z art. 21 ust. 2 Ustawy 
oraz 
 
2) osoby te złożyły informację z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestępstw, o których 
mowa w art. 21.ust. 3 Ustawy 
 
3) w przypadku osób nie będących obywatelami polskimi, dopełnił obowiązki, o których mowa w 
art. 21 ust 4-8 Ustawy. 
 

 
Lp. 

 
Imię i nazwisko Funkcja 

Kwalifikacje zawodowe 
potwierdzające spełnienie 

wymagań 

Podstawa 
dysponowania 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

 
 
 

 
Data i podpis Wykonawcy/Podwykonawcy 

*niewłaśniwe skreślić 


