Zatacznik nr 7.3 do SWZ
Sygn. postepowania: ZZ-2380-127/23

Zadanie 3: Zakup i dostawa do wskazaneqo przez Zamawiajacego miejsca, fabrycznie
nowych zestawoéw do programowania TETRA TEA2.

Opis kryteriéw, ktéorymi Zamawiajagcy bedzie sie kierowal przy wyborze oferty
wraz z podaniem sposobu oceny ofert

Przy dokonywaniu wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy stosowac¢ bedzie nastepujgce
kryteria oceny ofert:

Nazwa kryterium Kryteria przyznawania punktéw Waga Sposéb oceny
K1 Cena oferty brutto 60 Minimalizacja
K2 Okres gwarancji 19 Wg opisu
K3 Wielko$¢ pamieci RAM 10 Maksymalizacja
K4 Pojemnos¢ dysku SSD 10 Maksymalizacja
K5 Zatrudnienie przy realizacji zadania 1 Wg opisu
0soby niepetnosprawne;j

Sposob obliczenia punktéw w odniesieniu do kryterium K1 — cena oferty brutto:

K1 — waga 60 % (maksymalnie Wykonawca moze otrzymac 60 punktow)

min

KI1=60X

kt
cG. |P

oferty

gdzie:
CG min — oznacza najnizszg cene sposréd badanych ofert,
CG oferty — oznacza cene oferty badanej,

Sposoéb obliczenia punktow w odniesieniu do kryterium K2 — Okres gwarancji na catos¢
przedmiotu zaméwienia

K2 — waga 19 % (maksymalnie Wykonawca moze otrzymac 19 punktow)

W kryterium K2 Termin gwarancji punkty zostang przydzielone nastepujgco:
e 0 pkt — deklarowany przez Wykonawce minimalny okres gwarancji na oferowany sprzet —
24 miesigce
e 10 pkt — deklarowany przez Wykonawce okres gwarancji — 36 miesiecy
e 19 pkt — deklarowany przez Wykonawce okres gwarancji — 48 miesiecy i powyzej

Zamawiajacy wymaga, aby okres gwarancji na oferowany sprzet wynosit minimum 24 miesigce.
W przypadku gdy Wykonawca w formularzu kalkulacji cenowej dla zadania nr 1 zadeklaruje inne
wartosci niz wskazane powyzej dla okresu gwarancji, Zamawiajgcy przyjmie wartos¢ poprzez
zaokraglenie “w dof’ i przyzna punkty odpowiednio. W przypadku gdy deklarowany przez
Wykonawce okres gwarancji bedzie krotszy niz 24 miesigce, Zamawiajgcy odrzuci oferte jako
niezgodng z SWZ, w przypadku braku informacji dotyczgcej dtugosci okresu gwarancji, Zamawigcy
przyjmie, ze Wykonawca udziela minimalnego wymaganego okresu gwarancji, tj. 24 miesigce i
przyzna 0 punktow.

Sposob obliczenia punktéw w odniesieniu do kryterium K3 — Wielko$é pamieci RAM

K3 — waga 10 % (maksymalnie Wykonawca moze otrzymac 10 punktow)
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gdzie:
BC max — oznacza najwyzszg wielko$¢ pamieci RAM sposréd badanych ofert,
BC oferty — oznacza wielko$¢ pamieci RAM badanej oferty

Zamawiajgcy wymaga, aby wielkos¢ pamieci RAM w laptopach i komputerach stacjonarnych byta
taka sama. Jezeli Wykonawca zaproponuje pamie¢ RAM o roznej wielkosci, Zamawiajacy do
oceny przyjmie wielkos¢ pamieci RAM o najnizszej pojemnosci.

Zamawiajgcy wymaga, aby minimalna wielkosci pamieci RAM wynosita 16GB. W przypadku gdy
Wykonawca zaproponuje wielkos¢ pamieci RAM mniejszg niz 16 GB, Zamawiajgcy odrzuci oferte
jako niezgodng z SWZ. W przypadku gdy Wykonawca nie zawrze informacji o wielkosci pamieci
RAM w ofercie, Zamawiajgcy przyjmie, ze Wykonawca oferuje pamie¢ RAM o minimalnej
wymaganej wielkosci tj. 16GB i przyzna punkty zgodnie z powyzszym wzorem.

Sposob obliczenia punktéw w odniesieniu do kryterium K4 — pojemnos¢ dysku SSD

K4 — waga 10 % (maksymalnie Wykonawca moze otrzymac 10 punktow)
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gdzie:
BK max — oznacza najwyzszg pojemnos¢ dyskow SSD sposrod badanych ofert,
BK oferty — oznacza pojemnos¢ dyskéw SSD w badanej ofercie

Zamawiajgcy wymaga, aby pojemnos$¢ dyskéw SSD w laptopach i komputerach stacjonarnych
byta taka sama. Jezeli Wykonawca zaproponuje dyski SSD o réznej pojemnosci, Zamawiajgcy do
oceny przyjmie dysk o najnizszej pojemnosci.

Zamawigjacy wymaga, aby minimalna pojemnos¢ dysku SSD wynosita 512 GB. W przypadku gdy
Wykonawca zaproponuje dysk SSD o pojemnosci mniejszej niz 512 GB, Zamawiajgcy odrzuci
oferte jako niezgodng z SWZ. W przypadku gdy Wykonawca nie zawrze informacji o pojemnosci
dysku SSD, Zamawiajacy przyjmie, ze Wykonawca oferuje dysk SSD o minimalnej wymaganej
pojemnosci, tj. 512 GB i przyzna punkty zgodnie z powyzszym wzorem.

Sposob obliczenia punktéw w odniesieniu do kryterium K5 — Zatrudnienie przy realizacji
zadania osoby niepetnosprawnej w petnym wymiarze czasu pracy

K5 — waga 1 % (maksymalnie Wykonawca moze otrzymacé 1 punkt)

e 0 pkt — brak zatrudnionych przy realizacji zadania oséb niepetnosprawnych w petnym
wymiarze czasu pracy

e 1 pkt — zatrudnienie przy realizacji zadania jednej lub wiecej oséb niepetnosprawnych
w petnym wymiarze czasu pracy

Ocena dokonana zostanie na podstawie zadeklarowania zatrudnienia przynajmniej jednej osoby
niepetnosprawnej przy realizacji zadania przez Wykonawce w petnym wymiarze czasu pracy
w oswiadczeniu w formularzu oferty cenowe;.

Zasady wyboru oferty i udzielenia zaméwienia:

Zamawiajacy uzna za najkorzystniejszg oferte Wykonawcy, ktéry spetni warunki udziatu
w postepowaniu, nie podlega wykluczeniu, a jego oferta nie bedzie podlega¢ odrzuceniu oraz
otrzyma najwiekszg liczbe punktoéw wyliczong zgodnie ze wzorem.

K —tgczna ilos¢ punktéw uzyskana w poszczegolnych kryteriach

Sposob obliczenia tacznej ilosci punktéow (K) za wyzej wymienione kryteria:

K =K1+ K2 + K3 + K4 + K5



