                                                                                                                                                    dodatek nr 12 do SWZ
po modyfikacji z dnia 12.12.2024 r.

UMOWA – WZÓR    

Zawarta w dniu ...................................w Słubicach.

Pomiędzy:

Niepublicznym Zakładem Opieki Zdrowotnej Szpital im. prof. Z. Religi w Słubicach Sp. z o. o. , ul. Nadodrzańska 6, 69-100 Słubice, wpisaną do rejestru przez Sąd Rejonowy w Zielonej Górze VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 0000359690, kapitał zakładowy: 2.670.000,00 zł wpłacony w całości, reprezentowaną przez:

· ………………………………………………………………………………………………………..

zwanym w dalszej części Zamawiającym, a

.......................................................................................................................................................................…............................................................................................................................................................................. 

reprezentowanym przez:

· .......................................................................................................................................................................

zwanym w dalszej części Wykonawcą, 

o następującej treści:

§1

Zgodnie z ofertą z dnia .............. r. wybraną w trybie podstawowym, na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1320) – dalej „ustawa Pzp”, nr sprawy: ZP/TP/21/24, na usługę odbioru, transportu i unieszkodliwiania odpadów świadczoną dla NZOZ Szpital im. prof. Z. Religi w Słubicach sp. z o.o., Wykonawca świadczyć będzie usługi polegające na sukcesywnym odbiorze wraz z ważeniem i załadunkiem oraz wywozie (transporcie) odpadów medycznych celem ich unieszkodliwienia zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa wg specyfikacji i ilości określonych w załączniku nr 1 do umowy, będącym jej integralną częścią.

§ 2

1. Z tytułu wykonania umowy Wykonawcy przysługuje zapłata, która będzie ustalana według cen jednostkowych zawartych w załączniku nr 1 do umowy.

2. Wartość zapłaty Wykonawcy z tytułu realizacji całej umowy nie może przekroczyć:

kwoty netto: .......................... zł. (słownie netto:.................................................................................... )

kwoty brutto: ........................ zł. (słownie brutto:..................................................................................)

3. Wykonawca zapewnia stałość cen jednostkowych netto przedmiotu umowy przez okres 24 miesięcy od dnia podpisania umowy, z zastrzeżeniem zapisów §15 umowy.
4. Podane w załączniku nr 1 do umowy ilości odpadów są wielkościami szacunkowymi w skali 24 miesięcy. Mogą one ulec zmianie w czasie obowiązywania umowy, w zależności od rzeczywistych potrzeb Zamawiającego.

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do ograniczenia zamówienia w zakresie rzeczowym i ilościowym do 70% wartości przedmiotu Umowy, co nie stanowi choćby częściowego odstąpienia od Umowy.

§3

1. Do obowiązków Wykonawcy należy odbiór wraz z ważeniem i załadunkiem oraz wywóz (transport)  odpadów medycznych celem ich unieszkodliwienia z częstotliwością i w terminach ustalonych w § 7 umowy.
2. W każdym przypadku,  jeżeli Wykonawca odebrane od Zamawiającego odpady przekaże do termicznego unieszkodliwiania poza obszar województwa, na którym zostały wytworzone, powołując się na art. 20 ust. 6 ustawy o odpadach, zobowiązany będzie przekazać Zamawiającemu dokumenty potwierdzające spełnienie przesłanek odstąpienia od realizacji zasady bliskości. Dokument wystawiony każdorazowo przez spalarnię odpadów niebezpiecznych, winien być dostarczony przy kolejnym odbiorze odpadów.
W przypadku niedostarczenia dokumentu we wskazanym terminie, Wykonawca zobowiązany jest  dostarczyć go przy drugim z kolei odbiorze odpadów. 

3. Obowiązkiem Zamawiającego jest:

a) selektywna zbiórka nieczystości i odpadów do pojemników użyczonych przez Wykonawcę;

b) utrzymanie czystości w miejscu stałego ustawienia pojemników;  

c) zapewnienie dojazdu do magazynu odpadów, w którym ustawione są pojemniki z odpadami.

d) uniemożliwienie dostępu osób postronnych do pojemników.

§ 4

Transport odpadów niebezpiecznych w zakresie odpadów medycznych odbywać się będzie środkami przystosowanymi do transportu odpadów niebezpiecznych oraz wyposażonymi w wagę, w sposób zgodny z obowiązującymi w tej mierze przepisami prawa.

§ 5
1. Wykonawca zobowiązany jest świadczyć usługę zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa w szczególności: 
1) ustawą z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (t.j. Dz.U.2023, poz. 1587 z późn.zm.);

2) ustawą z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony środowiska (t.j. Dz.U.2024, poz. 54 z późn. zm.);

3) ustawą z dnia 19 sierpnia 2011 r. o przewozie towarów niebezpiecznych (t.j. Dz.U.2024, poz. 643 z późn. zm.);
4) rozporządzeniem Ministra Klimatu I Środowiska z dnia 26 listopada 2021 r. w sprawie unieszkodliwiania oraz magazynowania odpadów medycznych i odpadów weterynaryjnych (Dz.U.2021, poz.2245);

5) rozporządzeniem Ministra Klimatu z dnia 2 stycznia 2020 r. w sprawie katalogu odpadów (Dz.U.2020, poz.10);

6) rozporządzeniem Ministra Środowiska z dnia 7 października 2016 roku w sprawie szczegółowych wymagań dla transportu odpadów (Dz.U.2016, poz. 1742);

7) rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 5 października 2017r. w sprawie szczegółowego sposobu postępowania z odpadami medycznymi (Dz.U. z 2017, poz.1975);

8) rozporządzeniem Ministra Środowiska z dnia 13 stycznia 2014 r. w sprawie dokumentu potwierdzającego unieszkodliwienie zakaźnych odpadów medycznych lub zakaźnych odpadów weterynaryjnych (Dz. U. 2014, poz.107). 
2. Wykonawca winien posiadać:
aktualną decyzję (zezwolenie, pozwolenie) na prowadzenie działalności w zakresie gospodarki odpadami medycznymi oraz ich unieszkodliwiania o kodach wymienionych w SWZ - zgodnie z ustawą o odpadach, a w przypadku braku decyzji na prowadzenie działalności w zakresie unieszkodliwianie odpadów medycznych aktualną umowę ze spalarnią odpadów z obszaru województwa lubuskiego lub z miejsca najbliżej położonego miejscu, w którym zostały wytworzone (zasada bliskości) zgodnie wymogami ustawy z dnia 14.12.2012 roku o odpadach (tekst jednolity Dz.U. 2023 poz. 1587 z późn. zm.).
3. Wykonawca ma obowiązek posiadania aktualnego pozwolenia lub zezwolenia na prowadzenie działalności w zakresie gospodarowania odpadami medycznymi, obejmującego przedmiot zamówienia (dalej: „pozwolenie”), a w zakresie transportu odpadów medycznych wpis do rejestru Bazy danych o produktach i opakowaniach oraz o gospodarce odpadami – BDO. 

4. Z chwilą cofnięcia lub nieprzedłużenia pozwolenia umowa ulega ulegnie rozwiązaniu z winy Wykonawcy, z dniem utraty pozwolenia. 
5. Wykonawca zobowiązany jest do utylizacji odpadów w zakładzie utylizacji odpadów medycznych metodą termicznego przekształcania odpadów o wydajności zapewniającej unieszkodliwienie odpadów, w ilości i terminach określonych w SWZ. 
6. Wykonawca ma obowiązek prowadzenia na bieżąco dokumentacji dotyczącej świadczonych usług, zgodnie z powszechnie obowiązującymi przepisami prawa i wewnętrznymi procedurami Zamawiającego. 
7. Wykonawca zapewni wykonywanie prac przez pracowników z odpowiednimi kwalifikacjami zawodowymi i uprawnieniami, oraz zaopatrzy ich w niezbędne środki ochrony osobistej. 
8. Zadania doradcy ADR wykonywane będą przez osobę, która posiada ważne świadectwo doradcy w zakresie przewozu drogowego, zgodnie z przepisami ustawy o przewozie towarów niebezpiecznych. 
9. Do zadań doradcy ADR należeć będzie wykonywanie obowiązków określonych w ustawie o przewozie towarów niebezpiecznych, w szczególności sporządzenie rocznego sprawozdania z działalności Wykonawcy, w zakresie przewozu towarów niebezpiecznych oraz czynności z nim związanych, do dnia 14 lutego każdego roku następującego po roku, którego dotyczy sprawozdanie 
10. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność w zakresie świadczonych usług i zgodności ich wykonywania z wymogami sanitarnymi oraz powszechnie obowiązującymi przepisami prawa wobec organów kontrolnych, w szczególności Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej, Państwowej Inspekcji Pracy, służb BHP oraz wojewódzkiego inspektora transportu drogowego. 
11. W przypadku, gdy organ kontrolny stwierdzi nieprawidłowości w zakresie jakości i zgodności wykonywania usług z powszechnie obowiązującymi przepisami prawa, w tym normami sanitarno-epidemiologicznymi, skutkiem czego wydane zostaną zalecenia pokontrolne lub nałożona zostanie na Zamawiającego kara, Wykonawca zobowiązany jest do usunięcia wskazanych nieprawidłowości i pokrycia kosztów nałożonej na Zamawiającego kary. Stwierdzone uchybienia poczytuje się za powstałe z winy Wykonawcy. 
§6

1.  Wykonawca użyczy Zamawiającemu na czas trwania umowy, następujące pojemniki do odbioru odpadów medycznych: 

a) 20 sztuk pojemników o pojemności 240 litrów (+/- 10%) - dotyczy odpadów z kodu: 18 01 03 - NZOZ Szpital im. prof. Z. Religi w Słubicach sp. z o.o. przy  ul. Nadodrzańskiej 6; 

b) 3 pojemników o pojemności 240 litrów (+/- 10 %) - dotyczy odpadów z kodu: 18 01 04 -   NZOZ Szpital im. prof. Z. Religi w Słubicach sp. z o.o. przy  ul. Nadodrzańskiej 6;

c) 1 pojemnik o  pojemności 30 litrów (+/- 10 %) - dotyczy odpadów z kodu:   18 01 06 -  NZOZ im. prof. Z. Religi w Słubicach sp. z o.o.  przy  ul. Nadodrzańskiej 6;
Dostawa w/w pojemników do wyznaczonych miejsc, winna nastąpić w terminie do 24 godzin po podpisaniu umowy.

2. Zamawiający odpowiada za: zniszczenie, uszkodzenie pojemników wynikające z nieprawidłowego używania. Podstawę obciążenia Zamawiającego stanowi protokół spisany z udziałem Stron umowy uwzględniający okoliczności uszkodzenia pojemnika, zakres szkód i czasookres eksploatacji pojemnika.
3. Zaakceptowany przez Strony protokół będzie podstawą do wymiany uszkodzonego pojemnika na nowy.

4. Nowy pojemnik dostarczony będzie przez Wykonawcę w terminie 2 dni po zatwierdzeniu protokołu.
5. Płatność za nowy pojemnik nastąpi w terminie 30 dni od daty dostarczenia faktury VAT Zamawiającemu. Koszt pojemnika zgodny będzie z kalkulacją cenową przedstawioną w załączniku nr 1 do umowy.

§ 7
1. Miejsce i termin odbioru odpadów medycznych:

1) NZOZ im. prof. Z. Religi w Słubicach sp. z o.o., ul. Nadodrzańska 6, 69-100 Słubice (kody: 18 01 02, 18 01 03, 18 01 04, 18 01 06, 18 01 09). 
Odbiór będzie następował 3 x w tygodniu (w dniach: poniedziałek, środa i piątek w godz. 8-14, niezależnie od tego czy odbiór następuje w dni robocze czy wolne od pracy - świąteczne).
2) Zespół Wyjazdowy Państwowego Ratownictwa Medycznego w Rzepinie, ul. Słubicka 4 , 69-110 Rzepin (kod: 18 01 03).
Odbiór będzie następował ... x w tygodniu (w dzień/ w dniach: .................... w godz. 8-14, niezależnie od tego czy odbiór następuje w dni robocze czy wolne od pracy - świąteczne ).

3) Przychodnia Podstawowej Opieki Zdrowotnej, ul. Słubicka 4, 69-110 Rzepin (kod: 18 01 03).

       Odbiór będzie następował ... x w tygodniu (w dniach: .............................. w godz. 8-14). 
4) Zespół Wyjazdowy Państwowego Ratownictwa Medycznego w Cybince, ul. Krośnieńska 11 b, 69-108 Cybinka (kod: 18 01 03).
Odbiór będzie następował .... x w tygodniu (w dniach: ....................... w godz. 8-14, niezależnie od tego czy odbiór następuje w dni robocze czy wolne od pracy - świąteczne).

5) Poradnia ginekologiczno -położnicza mieszcząca się w Gminnym Ośrodku Zdrowia w Górzycy przy      

        ul.  Kostrzyńskiej 15, 69-113 Górzyca (kod: 18 01 03).
Odbiór będzie następował ....... x w tygodniu (w dniach: ............................. w godz. 8-14). 

6) Zespół Poradni Specjalistycznych, ul. Mickiewicza, 69 – 100 Słubice  (kod: 18 01 03).
Odbiór będzie następował ....... x w tygodniu (w dniach: ............................. w godz. 8-14). 

2. Do kierowania i koordynowania spraw związanych z realizacją umowy strony wyznaczają następujące osoby:

Zamawiający – ………………………………..., tel. ………………….. 

Wykonawca - ....................................................., tel. ............................

3. Zamawiający dopuszcza możliwość, aby termin bieżącej realizacji wykonania usługi został może zostać przesunięty,  jeżeli ustalony w umowie dzień opróżniania pojemników jest dniem wolnym od pracy. Powyższe może nastąpić na pisemny wniosek Wykonawcy, złożony z 5-dniowym wyprzedzeniem wraz z propozycją nowego terminu odbioru, przy czym Zamawiający może nie wyrazić zgody na powyższe. termin bieżącej realizacji usługi strony umowy ustalą telefonicznie.

4. W przypadku uniemożliwienia dojazdu do pojemników (np. przez parkujące pojazdy, nieprzejezdny teren lub inne przeszkody) odpady nie będą odebrane, a ponowny dojazd może nastąpić tylko na oddzielne zlecenie. Zgłoszenie dokonane będzie w formie elektronicznej bądź telefonicznej, a realizacja nastąpi w dniu następnym od dnia zgłoszenia.  Z tego tytułu Wykonawca nie naliczy dodatkowej opłaty, a Zamawiający poniesie opłatę za ilość odebranych odpadów, w cenie określnej w załączniku nr 1 do umowy. 
5. Strony ustalają, że podstawą do stwierdzenia niewykonania lub nienależytego wykonania usługi będzie sporządzenie pisemnego protokołu. Jeżeli Wykonawca nie podpisze protokołu lub nie stawi się, Zamawiający jest uprawniony do jego jednostronnego sporządzenia i podpisania. 
§8

1. Zamawiający wymaga, aby w ramach realizacji umowy czynności związane z wykonywaniem usług transportu (kierowca odbierający odpady) były wykonywane przez osoby zatrudnione na umowę o pracę niezależnie od tego, czy usługi te będzie wykonywał Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca.

2. Przed zawarciem umowy Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu oświadczenie, że czynności o których mowa w ust.1 będą wykonywane przez osoby zatrudnione na umowę o pracę ze wskazaniem liczby osób wykonujących te czynności.

3. W trakcie realizacji umowy Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do żądania:
1) oświadczenia zatrudnionego pracownika,

2) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę,

3) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika,

4) innych dokumentów

− zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika.
5) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny,

6) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,

1) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia,

2) zwrócenia się do Państwowej Inspekcji Pracy, o przeprowadzenie u Wykonawcy lub podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy kontroli. 
4. W trakcie realizacji umowy na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane powyżej poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji umowy: 
1) Oświadczenie zatrudnionego pracownika, zawierające informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika,
2) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy;

3) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez imion, nazwisk, adresów, nr PESEL pracowników). Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania;

4) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

5) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy o ochronie danych osobowych.
6) wyjaśnienia w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania postawionych wymogów.
§9
1. Na podstawie:
1. Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 27 października 2023 r. w sprawie przygotowania i wykorzystania podmiotów leczniczych na potrzeby obronne państwa (Dz. U. z 2023 r. poz. 2482 z późn. zm.) oraz zgodnie z aktami wykonawczymi wydanymi na podstawie ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2024 r. poz. 248 z późn. zm.);
2. zarządzenia Wojewody Lubuskiego z dnia 29 stycznia 2013 r. w sprawie planowania i realizacji zadań na potrzeby obronne państwa przez podmioty lecznicze oraz jednostki samorządu terytorialnego;
3. umowy nr 8/2011 zawartej w dniu 29 listopada 2011 r. pomiędzy Wojewodą Lubuskim a podmiotem leczniczym NZOZ „Szpital Powiatowy” w Słubicach Sp. z o. o. (obecnie NZOZ Szpital im. prof. Z.Religi w Słubicach Sp. z o. o.),
Wykonawca zobowiązany będzie do wykonania dodatkowych usług, według potrzeb określonych w zależności od zaistniałej sytuacji w przypadku wystąpienia zdarzeń nadzwyczajnych, sytuacji kryzysowych, zagrożenia bezpieczeństwa państwa oraz w czasie wojny.  
Zamawiający lub osoba przez niego upoważniona powiadomi wykonawcę o konieczności świadczenia dodatkowych usług.
4. Wykonawca w sytuacjach określonych w ust. 1 niniejszego paragrafu zobowiązany jest zabezpieczyć potrzeby Zamawiającego – świadczyć dodatkowe usługi odbioru, transportu i unieszkodliwiania odpadów medycznych. Ilość i częstotliwość świadczonych usług, określona będzie w zależności od zaistniałej sytuacji.
§ 10
1. Zamawiający zobowiązuje się do dokonania płatności w terminie 60 dni od otrzymania faktury VAT, wystawionej przez Wykonawcę za każdy miesiąc świadczonych usług i po spełnieniu wszystkich warunków umowy - przelewem na konto Wykonawcy, wskazane na fakturze. Za dzień realizacji płatności uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 
2. Wykonawca oświadcza, że na fakturze wskaże rachunek znajdujący się na tzw. „białej liście podatników VAT”, o której mowa w art. 96 b ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (t.j. Dz.U.2024, poz. 361 z późn.zm.).

3. Wykonawca dostarczy fakturę w wersji papierowej/ w wersji elektronicznej  na adres e–mail: sekretariat@szpitalslubice.pl  (plik .PDF) lub w formie ustrukturyzowanej faktury elektronicznej (e-faktury) na Platformie Elektronicznego Fakturowania (PEF)*.

4. Zamawiający oświadcza, że jest płatnikiem VAT i posiada NIP  598-16-18-971

     Wykonawca oświadcza, że jest płatnikiem VAT i posiada NIP ................................

5. Zamawiający upoważnia Wykonawcę do wystawienia faktury VAT bez podpisu Zamawiającego. 

6. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego przenieść wierzytelności wynikającej z powyższej umowy na osoby trzecie. 

7. Wykonawca zobowiązuje się do posiadania w okresie obowiązywania umowy ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej z tytułu prowadzenia działalności stanowiącej przedmiot umowy, przy czym minimalna suma ubezpieczenia powinna wynosić co najmniej 100.000,00 złotych. 
8. Wykonawca zobowiązany jest do utrzymania ważnego ubezpieczenia od odpowiedzialności  cywilnej i nie  zmniejszania  jego zakresu oraz sumy ubezpieczenia  przez  cały  okres  obowiązywania  umowy.  
9. Aktualna na dzień zawarcia umowy polisa, stanowi załącznik do umowy. 
§ 11
1. Wykonawca może powierzyć wykonanie części zamówienia podwykonawcy. 

2. W przypadku powierzenia części zamówienia do realizacji przez podwykonawcę, Zamawiający stosować będzie zapisy określone w ust. 6-14. 
3. Strony postanawiają, że Wykonawca zleci podwykonawcom następujący zakres czynności (jeśli dotyczy):

………………….

…………………..

4. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany podwykonawcy w trakcie realizacji zamówienia, tylko za jego uprzednią, wyrażoną w formie pisemnej pod rygorem nieważności zgodą. W celu uzyskania takiej zgody, Wykonawca winien wystąpić do Zamawiającego z pisemnym wnioskiem.

5. Wykonawca odpowiedzialny jest za realizację zamówienia jak za własne działanie lub zaniechanie działania czy zaniechania osób, z których pomocą zobowiązuje się wykonać.

6. Umowa o podwykonawstwo to umowa w formie pisemnej o charakterze odpłatnym, której przedmiotem są usługi stanowiące cześć zamówienia publicznego, zawarta między wybranym przez Zamawiającego Wykonawcą a innym podmiotem (podwykonawcą). 

7. Zamawiający dokonuje bezpośredniej zapłaty wymagalnego wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, który zawarł przedłożoną Zamawiającemu umowę o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi, w przypadku uchylenia się od obowiązku zapłaty przez Wykonawcę. 

8. Wynagrodzenie, o którym mowa w pkt 4, dotyczy wyłącznie należności powstałych po przedłożeniu Zamawiającemu poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi realizowane w ramach niniejszego zamówienia. 

9. Bezpośrednia zapłata obejmuje wyłącznie należne wynagrodzenie, bez odsetek, należnych podwykonawcy. 

10. Przed dokonaniem bezpośredniej zapłaty Zamawiający jest obowiązany umożliwić Wykonawcy zgłoszenie w formie pisemnej uwag dotyczących zasadności bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy, o którym mowa w pkt. 4. Zamawiający informuje o terminie zgłaszania uwag, nie krótszym niż 7 dni od dnia doręczenia tej informacji. 

11. W przypadku zgłoszenia uwag, o których mowa w pkt. 7, w terminie wskazanym przez Zamawiającego, Zamawiający może: 

a) nie dokonać bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy, jeżeli Wykonawca wykaże niezasadność takiej zapłaty albo 

b) złożyć do depozytu sadowego kwotę potrzebną na pokrycie wynagrodzenia podwykonawcy w przypadku istnienia zasadniczej wątpliwości Zamawiającego co do wysokości należnej zapłaty lub podmiotu, któremu płatność się należy, albo 

c) dokonać bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy, jeżeli podwykonawca wykaże zasadność takiej zapłaty. 

12. W przypadku dokonania bezpośredniej zapłaty podwykonawcy, o którym mowa w pkt. 4, Zamawiający potrąca kwotę wypłaconego wynagrodzenia z wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

13. Konieczność wielokrotnego dokonywania bezpośredniej zapłaty podwykonawcy, o którym mowa w pkt. 4, lub konieczność dokonania bezpośrednich zapłat na sumę większą niż 5% wartości umowy w sprawie zamówienia publicznego może stanowić podstawę do odstąpienia od umowy przez Zamawiającego. 

14. Termin zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy przewidziany w umowie o podwykonawstwo nie może być dłuższy niż 30 dni od dnia doręczenia wykonawcy faktury lub rachunku, potwierdzających wykonanie zleconej podwykonawcy usługi. 

§ 12
1. Zgodnie z art. 456 ustawy Pzp, Zamawiający może odstąpić od umowy: 
1) w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu; 
2) jeżeli zachodzi co najmniej jedna z następujących okoliczności: 
a) dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 ustawy Pzp, 
b) Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 ustawy Pzp, 
c) Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że Rzeczpospolita Polska uchybiła zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, że zamawiający udzielił zamówienia z naruszeniem prawa Unii Europejskiej. 
2. W przypadku, o którym mowa w ust. 1 pkt 2 lit. a, Zamawiający odstępuje od umowy w części, której zmiana dotyczy. 
3. W przypadkach, o których mowa w ust. 1, wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.
4. Każda ze Stron może odstąpić od umowy w przypadkach ustawowego prawa odstąpienia wynikających z przepisów Kodeksu cywilnego.  
5. Oświadczenie o odstąpieniu od umowy, o którym mowa w ust. 4 powinno być złożone drugiej Stronie na piśmie, pod rygorem nieważności, z podaniem uzasadnienia, w terminie do 2 tygodni od zaistnienia podstawy do odstąpienia od umowy.
§ 13

1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy w przypadku, jeżeli:

1) Wykonawca utraci wymagane prawem uprawnienia na prowadzenie działalności gospodarczej objętej przedmiotem umowy,

2) zostanie ogłoszona upadłość lub rozwiązanie firmy Wykonawcy,

3) dojdzie do zajęcia majątku, likwidacji, wykreślenia z rejestru działalności gospodarczej lub Wykonawca faktycznie przestanie prowadzić działalność gospodarczą,

4) Wykonawca nie rozpoczął świadczenia usług objętych przedmiotem umowy bez uzasadnionych przyczyn oraz nie kontynuuje ich pomimo wezwania Zamawiającego złożonego na piśmie. 
Jeżeli Wykonawca odmawia przedłożenia oświadczenia, że osoba/ osoby biorąca udział w realizacji zamówienia – w zakresie usług transportu jest zatrudniona na podstawie umowy o pracę. W tej sytuacji odstąpienie od umowy może nastąpić ze skutkiem natychmiastowym. 
2. Strony ustalają, że niniejsza umowa może być rozwiązana ze skutkiem natychmiastowym, gdy:

Wykonawca utraci zezwolenie na świadczenie usług stanowiących przedmiot zamówienia
1) w przypadku co najmniej trzykrotnego niedotrzymania przez Wykonawcę terminu świadczonych usług określonego w §7 ust.1 i przekroczenia go każdorazowo co najmniej 24 godziny;
2) Wykonawca co najmniej trzy razy nie dostarczy Zamawiającemu potwierdzenia unieszkodliwienia odpadów niebezpiecznych, o którym mowa w § 3 ust. 2 lit.b, w spalarni odpadów niebezpiecznych; 
w przypadku co najmniej trzykrotnego niedotrzymania przez Wykonawcę terminu dostarczenia zbiorczego zestawienia odpadów za miesiąc poprzedni, przekazanych do unieszkodliwienia, potwierdzonego przez właściwą spalarnię odpadów, w terminie określonym w § 3 ust. 3 i przekroczenia go każdorazowo 5 dni;
3) Wykonawca nie dostarczy Zamawiającemu dokumentów, o których mowa w § 3 ust. 2  potwierdzających spełnienie przesłanek odstąpienia od realizacji zasady bliskości. 
4) Jeżeli Wykonawca odmawia przedłożenia oświadczenia, że osoba/ osoby biorąca udział w realizacji zamówienia – w zakresie usług transportu jest zatrudniona na podstawie umowy o pracę. W tej sytuacji odstąpienie od umowy może nastąpić ze skutkiem natychmiastowym.
§ 14
1. W przypadku uchybień terminów określonych w:

a)  w § 6 ust. 1, Zamawiający może naliczyć, a Wykonawca zobowiązany będzie zapłacić kary umowne w wysokości 0,5% wartości brutto spóźnionej dostawy za każdą rozpoczętą godzinę opóźnienia;

b)  w § 7 ust. 1, Zamawiający może naliczyć, a Wykonawca zobowiązany będzie zapłacić kary umowne w wysokości  1% wartości brutto umowy za każdy rozpoczęty dzień opóźnienia;

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości: 1 000,00 (słownie: jeden tysiąc złotych 00/100) za każdy przypadek zatrudnienia niezgodnego z postanowieniami § 8 ust. 1. 
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupełniającego przenoszącego wysokość kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody. 

4. W razie opóźnienia Wykonawcy w wykonaniu zobowiązań, o których mowa w § 1 Zamawiający ma prawo do realizacji wykonania zastępczego przedmiotowej usługi na koszt Wykonawcy. 

5. Wykonanie zastępcze, o którym mowa w ust. 4 nie wyklucza możliwości żądania przez Zamawiającego kar umownych określonych w ust. 1 i 2.
6. Z tytułu odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z winy leżącej po stronie Wykonawcy, Wykonawca  zobowiązany jest do zapłacenia kar umownych w wysokości 10% wartości niezrealizowanej części umowy brutto. 
7. W przypadku odstąpienia od umowy przez Wykonawcę z przyczyn leżących po jego stronie, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% wartości brutto niezrealizowanej części umowy.
W przypadku rozwiązania umowy ze skutkiem natychmiastowym, w myśl § 13 ust. 2 pkt 3), 4) i 5) umowy,  
W przypadku opóźnienia w zapłacie Wykonawca będzie stosował ogólnie obowiązujące przepisy.

Zamawiający jest uprawniony dochodzić na zasadach ogólnych odszkodowań przewyższających kary umowne.

8. Z tytułu braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa w §15 ust. 12 niniejszej umowy, Zamawiający naliczy, a Wykonawca zobowiązany będzie do zapłaty kary w wysokości 0,5% wartości brutto umowy za każdy rozpoczęty dzień opóźnienia.
9. Łączna maksymalna kwota dochodzonych przez strony kar umownych, nie może przekroczyć 10% wartości umowy brutto, określonej w § 2 ust. 2 przedmiotowej umowy.
10. W przypadku opóźnienia w zapłacie Wykonawca uprawniony jest do naliczania odsetek ustawowych.

§ 15
2. Strony przewidują możliwość wprowadzenia zmian w związku ze zmianą wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany:
a) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego,
b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 
c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne, 
d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. z 2024 poz. 427 z późn. zm). 
‒ jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę.
2. Warunkiem dokonania zmian, o których mowa w ust. 1 jest złożenie wniosku o przeprowadzenie negocjacji w sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia, zawierającego opis propozycji zmiany i jej uzasadnienie (faktyczne i prawne). Wniosek winien być złożony przez stronę inicjującą zmianę w terminie do 30 dnia od dnia wejścia w życie przepisów, o których mowa w ust.1 lit. a-d. Zmiana umowy na podstawie ustaleń negocjacyjnych może nastąpić po wejściu w życie przepisów będących podstawą waloryzacji.
3. W przypadku wystąpienia okoliczności, które dotyczyć będą zmiany, o której mowa w ust. 1 lit. a), wniosek winien zawierać dodatkowo dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy. W przypadku powyższych okoliczności, zmianie ulegnie wyłącznie cena brutto, cena netto pozostanie bez zmian. Wprowadzenie zmiany cen wynikających ze zmiany stawki podatku VAT nie wymaga sporządzenia aneksu do umowy.
4. W przypadku wystąpienia okoliczności, które dotyczyć będą zmiany, o której mowa w ust. 1 lit. b), Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć wniosek, o którym mowa w ust. 2, który powinien dodatkowo zawierać dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy, w szczególności Wykonawca będzie zobowiązany wskazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia umownego, a wpływem zmiany minimalnego wynagrodzenia za pracę na kalkulację ceny oferty. We wniosku Wykonawca winien określić sumę wzrostu kosztów wynikających z podwyższenia wynagrodzeń poszczególnych pracowników biorących udział w realizacji pozostałej do wykonania części zamówienia, w momencie wejścia w życie zmiany, do wysokości wynagrodzenia minimalnego obowiązującej po zmianie przepisów. Koszty, które miały wpływ na wysokość wynagrodzenia pracowników Wykonawcy,  a które nie są konieczne w celu ich dostosowania do wysokości minimalnego wynagrodzenia, nie będą akceptowane. Do wniosku Wykonawca winien dołączyć zestawienie ilościowe pracowników wynagradzanych według płacy minimalnej, do których odnosi się zmiana minimalnego wynagrodzenia wraz z podaniem obecnego wynagrodzenia oraz wynagrodzenia uzyskiwanego w okresie 12 miesięcy przed zmianą.
5. W przypadku wystąpienia okoliczności, o których mowa w ust. 1 lit. c),  Wykonawca składa wniosek, o którym mowa w ust. 2, w którym dodatkowo przedstawić powinien wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy. W szczególności Wykonawca będzie zobowiązany wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą wynagrodzenia umownego a wpływem zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, na kalkulację ceny ofertowej. We wniosku należy wskazać sumę wzrostu kosztów wykonawcy zamówienia publicznego oraz drugiej strony umowy o pracę lub innej umowy cywilnoprawnej łączącej wykonawcę zamówienia publicznego z osobą fizyczną nieprowadzącą działalności gospodarczej, wynikających z konieczności odprowadzenia dodatkowych składek od wynagrodzeń osób zatrudnionych na umowę o pracę lub na podstawie innej umowy cywilnoprawnej zawartej przez wykonawcę z osobą fizyczną nieprowadzącą działalności gospodarczej, a biorących udział w realizacji pozostałej do wykonania, w momencie wejścia w życie zmiany, części zamówienia przy założeniu braku zmiany wynagrodzenia netto tych osób. Do wniosku Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć zestawienie ilościowe pracowników bądź innych osób wykonujących świadczenia na podstawie innej umowy cywilnoprawnej, do których odnosi się przedmiotowa zmiana, wraz z podaniem obecnego wynagrodzenia oraz wynagrodzenia uzyskiwanego w okresie 12 miesięcy przed zmianą. 
6. W przypadku wystąpienia okoliczności, o których mowa w ust. 1. d), Wykonawca składa wniosek, o którym mowa w ust. 2, w którym dodatkowo przedstawić powinien wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy. W szczególności Wykonawca będzie zobowiązany wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą wynagrodzenia umownego a wpływem zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, na kalkulację ceny ofertowej. We wniosku należy wskazać sumę wzrostu kosztów wykonawcy zamówienia publicznego oraz drugiej strony umowy o pracę lub innej umowy cywilnoprawnej łączącej wykonawcę zamówienia publicznego z osobą fizyczną nieprowadzącą działalności gospodarczej, wynikających z konieczności odprowadzenia dodatkowych składek na pracownicze plany kapitałowe od wynagrodzeń osób zatrudnionych na umowę o pracę lub na podstawie innej umowy cywilnoprawnej zawartej przez wykonawcę z osobą fizyczną nieprowadzącą działalności gospodarczej, a biorących udział w realizacji pozostałej do wykonania, w momencie wejścia w życie zmiany, części zamówienia przy założeniu braku zmiany wynagrodzenia netto tych osób. Do wniosku Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć zestawienie ilościowe pracowników bądź innych osób wykonujących świadczenia na podstawie innej umowy cywilnoprawnej, do których odnosi się przedmiotowa zmiana, wraz z podaniem obecnego wynagrodzenia oraz wynagrodzenia uzyskiwanego w okresie 12 miesięcy przed zmianą
7. W przypadku zaakceptowania przez Zamawiającego wniosków, o których mowa w ust. 2, strony podpiszą aneks do umowy, w terminie określonym przez Zamawiającego, z tym zastrzeżeniem, iż wprowadzenie zmiany cen wynikających ze zmiany stawki podatku VAT nie wymaga sporządzenia aneksu do umowy.
8. Strony przewidują możliwość wprowadzenia zmian w związku ze zmianą wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany: ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia. Zmiana nie może nastąpić wcześniej niż po upływie 6 miesięcy licząc od dnia zawarcia umowy, przy czym Wnioskodawca jest uprawniony do wystąpienia z wnioskiem w przedmiocie zmiany wynagrodzenia z uwagi na w/w okoliczności, gdy poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia będzie wyższy niż 15 % w stosunku do poziomu cen tych samych materiałów lub kosztów z dnia składania ofert. Wynagrodzenie Wykonawca ulega zmianie począwszy od dnia, w którym został podpisany aneks, o którym mowa w ust. 10 poniżej.
9. W przypadku wystąpienia okoliczności, o których mowa w ust. 8, Wykonawca składa do Zamawiającego wniosek w formie pisemnej, w którym określa poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów, w którym dodatkowo przedstawić powinien wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy. W przypadku, o którym mowa, Wykonawca będzie zobowiązany wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą wynagrodzenia umownego a wpływem zmiany ceny materiałów lub kosztów, na kalkulację ceny ofertowej, w tym z użyciem odesłania do wskaźnika zmiany ceny materiałów lub kosztów, w szczególności wskaźnika ogłaszanego w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego lub przez wskazanie innej podstawy, w szczególności wykazu rodzajów materiałów lub kosztów. We wniosku należy wskazać również sumę wzrostu kosztów wykonawcy zamówienia publicznego, jak również jaki wpływ ma zmiana ceny materiałów lub kosztów na koszt wykonania zamówienia.
10. W przypadku akceptacji przez Zamawiającego (w formie pisemnej) zaproponowanych przez Wykonawcę zmian, Strony umowy podpiszą aneks do umowy w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia przesłania do Wykonawcy informacji o zaakceptowaniu wniosku. 
11. Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia wykonawcy nie może przekroczyć 30% wartości umowy brutto. 
12. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy.
13. Zmiana, o której mowa w ust. 8 dotyczy zarówno wzrostu, jak i obniżenia wysokości wynagrodzenia Wykonawca i może nastąpić również na wniosek zamawiającego.
14. Zasady składania wniosku przez Zamawiającego, w tym przesłanki uprawniające Zamawiającego do złożenia tegoż wniosku są takie same jak dla Wykonawcy.
15. Jeżeli czynności zlecone przed dniem złożenia wniosku waloryzacyjnego zostaną wykonane w warunkach opóźnienia w stosunku do terminu określonego w Umowie, w takim przypadku zaplata za ich wykonanie oraz ustalenie wysokości kar umownych nastąpi na podstawie cen jednostkowych podanych w Ofercie.  
§ 16
1. Wykonawcy nie przysługuje prawo cesji praw i obowiązków wynikających z niniejszej umowy na rzecz osób trzecich bez uprzedniej, pisemnej zgody Zamawiającego.

2. W przypadku wystąpienia po stronie Zamawiającego bądź Wykonawcy zmian strukturalnych, własnościowych, formy prawnej, przekształceń, zmian organów i osób związanych z reprezentacją podmiotów itp. strony zobowiązane są bez zbędnej zwłoki poinformować  siebie o tym fakcie w formie oświadczenia oraz przedkładając stosowne dokumenty.

3. Strony zobowiązują się niezwłocznie powiadomić o zmianie adresu swojej siedziby dla doręczenia faktur oraz korespondencji. Brak zawiadomienia o tych zmianach powoduje, że doręczenia na adres wskazany w umowie będą uznawane za skuteczne.

4. Zamawiający dopuszcza zmianę warunków umowy w zakresie przedłużenia terminu jej obowiązywania ponad czas określony w §17, nie dłużej jednak niż o 6 miesięcy, w przypadku niezrealizowania usług stanowiących przedmiot zamówienia określonych w załączniku nr 1 do umowy w terminie określonym w  §17, w limicie cenowym wynikającym z §2 ust. 2 umowy.
5. Zamawiający, zastrzega sobie prawo wprowadzenia zmian w treści zawartej umowy również w przypadku zaistnienia nieprzewidzianych okoliczności, takich jak, np. 

a) zmiana terminów realizacji zamówienia, wynikła ze zmian organizacyjnych po stronie zamawiającego, np. częstotliwość odbioru odpadów, 

b) zmiana ilości użyczonych pojemników (zwiększenie lub zmniejszenie),

c) zmiana środków transportu wykorzystywanych przez wykonawcę do realizacji przedmiotowego zamówienia,

d) zmiana punktu odbioru odpadów w związku ze zmianami struktury organizacyjnej zamawiającego.

6. Wszelkie zmiany treści Umowy dla swej skuteczności wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności, w postaci aneksów do Umowy.

7. Strony deklarują wolę polubownego rozstrzygania ewentualnych sporów.


8. Sprawy mogące wyniknąć na tle niniejszej umowy będą rozstrzygane przez sądy powszechne właściwe ze względu na siedzibę Zamawiającego.

9. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy kodeksu cywilnego i ustawy prawo zamówień publicznych. 

§ 17
Umowa wchodzi w życie z dniem jej podpisania i obowiązuje przez okres 24 miesięcy.

§ 18
Integralną częścią niniejszej umowy jest załącznik cenowy oraz specyfikacja istotnych warunków zamówienia.

§ 19
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

WYKONAWCA:                                                                                                                                   ZAMAWIAJĄCY :
*niepotrzebne skreślić
OBOWIĄZEK INFORMACYJNY

Zgodnie z art. 14 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z dnia 4 maja 2016 r., str. 1; zwanym dalej „RODO”) informujemy, że:

1) Administratorem Państwa danych osobowych jest  Zarząd NZOZ Szpital im. Profesora Zbigniewa Religi w Słubicach Sp. z o. o., ul. Nadodrzańska 6, tel. 95 750 14 10, e-mail:  sekretariat@szpitalslubice.pl;
2) Administrator wyznaczył Inspektora Danych Osobowych, z którym mogą się Państwo kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych za pośrednictwem adresu e-mail:  iodo@szpitalslubice.pl lub pisemnie pod adres Administratora;

3) Państwa dane osobowe będą przetwarzane w celu związanym z przedmiotowym postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego, prowadzonym w trybie podstawowym, tj. gdyż jest to niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c RODO) w związku z Ustawą z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych  (t.j. Dz. U. z 2024 poz. 1320);

4) Administrator przetwarza Państwa dane osobowe tj. dane w obrębie prowadzonej procedury;

5) Odbiorcami Państwa danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o art. 74 ustawy PZP;

6) Państwa dane osobowe będą przechowywane, zgodnie z art. 78 ust. 1 PZP przez okres 4 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia, a jeżeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje cały czas trwania umowy;

7) Obowiązek podania przez Państwa danych osobowych bezpośrednio Państwa dotyczących jest wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy PZP, związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego;

8) Państwa dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym nie będą podlegać profilowaniu;

9) Państwa dane osobowe nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujący Unię Europejską, Norwegię, Liechtenstein i Islandię);

10) W związku z przetwarzaniem Państwa danych osobowych, przysługują Państwu następujące prawa:

a) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawienia) swoich danych osobowych;

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych;

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych (RODO); 

11) Państwa dane osobowe zostały pozyskane na etapie prowadzonego postępowania i dokumentów postępowania.

12) Państwa dane mogą zostać przekazane podmiotom zewnętrznym na podstawi umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, a także podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisów prawa.

13) Nie przysługuje Państwu:

a) w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych;

b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO;

c) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO;



