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Załącznik nr 7 do SWZ  

dla wszystkich części  

 

 

 
 

UMOWA Nr ZP.U.272…..2024.AR 
 

zawarta w dniu …….2024 r. pomiędzy: 
 
Gminą Puck, z siedzibą w Pucku 84-100, ul. 10 Lutego 29, NIP 587-15-88-654, zwaną w treści 
umowy „Zamawiającym”, reprezentowaną przez: 

Wójta Gminy Puck – Marcina Nikranta, 

działającego przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Puck, 
 
a 
 ……………………………………… z siedzibą w …………, ul. …………………, zarejestrowaną w 
…………………………. prowadzonym przez …………………………….. pod numerem 
……………………., NIP …, zwanym/ą w treści umowy „Wykonawcą”, reprezentowanym/ą przez: 
………………… 
łącznie zwanych „Stronami” a każde z nich także „Stroną”, 
w wyniku rozstrzygniętego postępowania Nr ZP.271.34.2024.AR o udzielenie zamówienia 
publicznego prowadzonego w trybie podstawowym bez negocjacji na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy 
z dnia 11 września 2019 r. Prawo Zamówień Publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1320), zwanej dalej 
ustawą PZP, o następującej treści: 

§ 1 
1. Przedmiotem niniejszej umowy (zwanej dalej „umową”) jest „Zimowe utrzymanie dróg w sezonie 

2024/2025 na terenie gminy Puck w podziale na 2 części”. 
     Część 1 – Błądzikowo, Brudzewo, Celbowo, Celbówko, Mrzezino, Rzucewo, Smolno, Sławutowo, 

Sławutówko, Rekowo Górne, Osłonino, Żelistrzewo, Połchowo, Połczyno, Widlino 
Część 2  – Swarzewo, Gnieżdżewo, Łebcz, Mieroszyno, Czarny Młyn, Radoszewo, Starzyno, 
Starzyński Dwór, Strzelno, Werblinia. 

2.Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się wykonać prace polegające na: Utrzymaniu 
przejezdności dróg polegającym na odśnieżaniu oraz zwalczaniu śliskości nawierzchni dróg , 
poprzez posypywanie mieszanką piasku z solą oraz odśnieżanie na telefoniczne wezwanie 
pracownika Urzędu Gminy Puck lub Sołtysa.  

3. Termin realizacji umowy: do 6 miesięcy od dnia zawarcia. 
4. Opis stanu utrzymania dróg wymagany przez Zamawiającego, a konieczny do spełnienia przez 

Wykonawcę obejmuje: 
 1) Odśnieżanie nawierzchni zapewniające możliwość jej eksploatacji zgodnie z przeznaczeniem 

na całej szerokości i długości, 
 2) Usuwanie śliskości nawierzchni na całej jej długości i szerokości. 

5. Wykonawca będzie zobowiązany do podjęcia skutecznych działań (zapewniając możliwość 
bezpiecznej eksploatacji nawierzchni zgodnie z przeznaczeniem) od momentu wystąpienia  
warunków zimowych przez cały okres ich trwania.  

6. Wykonawca będzie zobowiązany do podjęcia skutecznych działań w ciągu ….. godzin licząc od  
momentu powiadomienia. (Zostanie wpisane zgodnie z oświadczeniem Wykonawcy 0,5 lub 1 lub 2 
godz.). 
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7. Nawierzchnie należy utrzymywać w taki sposób, aby nie uległy one zniszczeniu. 
Wykonawca będzie zobowiązany do usuwania śliskości poprzez posypywanie nawierzchni       
mieszanką piaskowo-solną 20%. Wykonawca powinien posiadać mieszanki piaskowo-solne 20%, 
które powinny odpowiadać następującym proporcjom i normom: 

− piasek 80% - wg normy PN-87/6774-04,   
− sól (NaCl)20% - wg normy PN-86/C-84081/02. 

Zamawiający informuje, że może zlecać przeprowadzenie badań składu mieszanki piaskowo-
solnej w laboratorium drogowym na koszt Wykonawcy. 

8.  Wykonawca zobowiązuje się do wykonania przedmiotu umowy zgodnie z wymaganiami SWZ, 
zaleceniami Zamawiającego, obowiązującymi w tym zakresie przepisami, normami aktualnymi na 
dzień podpisania umowy oraz z zachowaniem należytej staranności. 

9.  Wykonawca ponosi odpowiedzialność za uszkodzenia elementów drogi takich jak: pokrywy studni, 
zawory, studzienki kanalizacyjne i telekomunikacyjne, znaki drogowe i inne, powstałe podczas 
prowadzenia usług objętych zamówieniem i zobowiązuje się do ich natychmiastowego 
odtworzenia, naprawienia w przypadku ich uszkodzenia. 

10. Na podstawie art. 95 ustawy PZP Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę, 
Podwykonawcę lub dalszego Podwykonawcę osób wykonujących czynności w trakcie realizacji 
zamówienia: czynności wykonywane przez pracowników fizycznych w zakresie realizacji 
zamówienia, na czas trwania tych czynności. Powyższy wymóg nie jest skuteczny w przypadku, 
gdy ww. czynności zostaną powierzone osobom fizycznym prowadzącym działalność 
gospodarczą, które ww. czynności będą wykonywać osobiście na podstawie łączącego je z 
Wykonawcą lub Podwykonawcą stosunku cywilnoprawnego. Zamawiający nie narzuca wymiaru 
etatu, na jaki ma lub mają być zatrudnione osoba lub osoby wykonujące ww. czynności.  

11. Jeżeli czynności wskazane w ust. 10 spełniające przesłanki art. 22 § 1 Kodeksu pracy 
Wykonawca lub Podwykonawca będzie Wykonywał samodzielnie (jako 
właściciel/współwłaściciel), Zamawiający uzna to za spełnienie warunku zatrudnienia na umowę 
o pracę osób wykonujących czynności związane z realizacją zamówienia; 

12. Zatrudnienie osób na umowę o pracę do wykonywania czynności wskazanych w ust. 10 powinno 
trwać nieprzerwanie przez cały okres trwania tych prac.  

13. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za Podwykonawcę z tytułu wywiązania się z określonego 
w ust. 10 obowiązku. 

14. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 
kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę 
określonego wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w 
ust. 14 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  
1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów 

dokonywania ich oceny, o których mowa w ust. 16,  
2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów,  
3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.  

15. W sytuacji, gdy Zamawiający poweźmie wątpliwość co do sposobu zatrudnienia personelu może 
zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.  

16.  W celu weryfikacji zatrudniania, przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, na podstawie umowy o 
pracę, osób wykonujących wskazane w ust. 10 czynności w zakresie realizacji zamówienia, 
Zamawiający może żądać w szczególności:  

1) oświadczenia zatrudnionego pracownika,  
2) oświadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie 

umowy o pracę,  
3) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika,  
4) innych dokumentów  
- zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę 
zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika. 
Nieudowodnienie przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 
osób wykonujących wskazane w ust. 10 czynności traktowane będzie jako niewypełnienie 
obowiązku zatrudnienia osób na podstawie umowy o pracę.  
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17. Niewypełnienie zobowiązań dotyczących zatrudniania osób może być podstawą do odstąpienia 
przez Zamawiającego od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy.  

18. W przypadku nie wypełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę obowiązków określonych 
w niniejszym paragrafie zostanie naliczona kara umowna zgodnie z § 5 ust. 1 pkt 6 i 7.  
 

 
§ 2 

Realizacja przedmiotu umowy odbywać się będzie zgodnie ze Specyfikacją Warunków Zamówienia 
(zwanych dalej „SWZ”) oraz ofertą Wykonawcy.  
 

§ 3 
1. Odśnieżanie oraz zwalczanie śliskości nawierzchni dróg wykonane zostanie za cenę brutto 

................................... zł (słownie: .................... zł), w tym podatek VAT w wysokości 

.................... zł (słownie: ......................... zł). 
2. Rozliczenie usług nastąpi na podstawie rzeczywiście wykonanych prac wg następujących stawek 

pracy sprzętu: 
odśnieżanie – ………………zł/godz. – brutto  
odśnieżanie i posypywanie piaskiem z solą – ………….-zł/godz. – brutto 
odśnieżanie sprzętem typu „FADROMA” – …………..-zł/godz. – brutto 

3. Rozliczenie usług następować będzie po złożeniu faktury wraz z kartą pracy, potwierdzoną przez 
sołtysa lub pracownika Urzędu Gminy Puck, w terminie 21 dni od daty otrzymania faktury.  

4. Ostateczna wartość Zamówienia wynikać będzie z rzeczywiście zleconych i wykonanych usług  
potwierdzonych protokołami przez Zamawiającego i nie może przewyższyć kwoty umowy 
określonej w ust. 1. 

§ 4 
1. W przypadku powierzenia przez Wykonawcę do wykonania części przedmiotu umowy określonej 

w ofercie podwykonawcom - Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność 
za działania i zaniechania podwykonawców, którym powierzył wykonanie części przedmiotu 
umowy. 

2.  Kopie umów, potwierdzonych za zgodność, zawartych z podwykonawcami Wykonawca dostarczy 
Zamawiającemu w ciągu 7 dni od daty ich zawarcia 

 
§ 5 

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 
1) za zwłokę w wykonaniu przedmiotu umowy w wysokości 200,- zł brutto, za każdą godzinę 

zwłoki w przystąpieniu do realizacji zamówienia, 
2) za spowodowanie przerwy w realizacji przedmiotu umowy z przyczyn zależnych od 

Wykonawcy w wysokości 500,- zł brutto, za każdą godzinę przerwy, 
3) z tytułu odstąpienia od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy - w wysokości 

10% wynagrodzenia brutto określonego w § 3 ust. 1 umowy, 
4) za nieprzedłożenie lub nieprzedłożenie w terminie zgodnie z § 4 ust. 2 poświadczonej za 

zgodność z oryginałem kopii umowy o podwykonawstwo lub jej zmiany - w wysokości 1% 
wynagrodzenia brutto, określonego w § 3 ust. 1 umowy, 

5) za brak zapłaty lub nieterminowa zapłata wynagrodzenia należnego podwykonawcom w 
wysokości 1% wynagrodzenia brutto, określonego w §3 ust. 1 – za każdego podwykonawcę, 

6) w przypadku nieprzedłożenia w wyznaczonym terminie dokumentów wymienionych w § 1 
ust. 16 umowy dla wszystkich osób wykonujących wskazane w § 1 ust. 10 czynności w 
trakcie realizacji zamówienia w wysokości 300,00 zł (słownie: trzysta złotych) - za każdy 
stwierdzony przypadek. Kara może być nakładana wielokrotnie i dotyczyć tej samej osoby w 
przypadku nieprzedłożenia w terminie przez Wykonawcę ww. dokumentów, przy czym nie 
częściej niż co 3 dni. 

7) w przypadku wykonywania czynności wskazanych w § 1 ust. 10 przez osoby, które nie są 
zatrudnione na umowę o pracę w wysokości 5 000,00 zł (słownie: pięć tysięcy złotych) za 
każdy pojedynczy stwierdzony przypadek  niezatrudnienia osoby na podstawie umowy o 
pracę; 

2. Wykonawca oświadcza, iż upoważnia Zamawiającego do potrącenia z należnego mu 
wynagrodzenia kar umownych naliczonych przez Zamawiającego. 
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3. Zamawiający zastrzega sobie prawo odszkodowania uzupełniającego przenoszącego wysokość 
kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody. 

4. Wykonawca ponosi odpowiedzialność względem osób trzecich za szkody wynikłe z nienależytego 
wykonania umowy.  

5. Maksymalną wysokość zastrzeżonych kar umownych, w przypadku naliczenia ich z więcej niż 
jednego powodu ujętego w ust. 1, Strony ustalają w wysokości 40% wynagrodzenia ryczałtowego 
brutto, o którym mowa w § 3 ust. 1. 
 

 
§ 6 

1. Przedstawicielem Zamawiającego w odniesieniu do usług objętych umową jest Pan …………….., 
pokój nr ……., tel. ……... 

2. Wykonawca wskazuje do realizacji przedmiotu umowy: 
1) Nazwa i nr rejestracyjny sprzętu ………………………………………………………… 
Nazwisko i imię operatora ………………………………………………………………….. 
Numer telefonu komórkowego ……………………………………………………………… 
2) Nazwa i nr rejestracyjny sprzętu ………………………………………………………… 
Nazwisko i imię operatora …………………………………………………………………. 
Numer telefonu komórkowego ……………………………………………………………. 
3)Nazwa i nr rejestracyjny sprzętu …………………………………………………………… 
Nazwisko i imię operatora ……………………………………………………………………… 
Numer telefonu komórkowego ………………………………………………………………… 
4)Nazwa i nr rejestracyjny sprzętu …………………………………………………………… 
Nazwisko i imię operatora ……………………………………………………………………… 
Numer telefonu komórkowego ………………………………………………………………… 

3. Wykonawca potwierdzi po zawarciu umowy, że otrzymał urządzenia GPS, które zostaną 
zamontowane w sprzęcie jaki Wykonawca udostępnia do świadczenia usługi. Koszty 
przeszkolenia pracowników świadczących usługi w zakresie obsługi nadajników GPS ponosi 
Wykonawca. 

4. Wykonawca odpowiada za powierzony  nadajnik GPS przez cały okres obowiązywania  umowy. 
Po tym okresie nadajniki zostaną zdemontowane na zlecenie Zamawiającego przez firmę 
zewnętrzną.  

 
§ 7  

1. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić za zgodą obu stron wyrażoną na piśmie pod 
rygorem nieważności. 

2. Niedopuszczalna jest pod rygorem nieważności taka zmiana niniejszej umowy oraz wprowadzanie 
do niej takich postanowień, które byłyby niekorzystne dla Zamawiającego, jeżeli przy ich 
uwzględnieniu należałoby zmienić treść oferty, na podstawie, której dokonano wyboru 
Wykonawcy, chyba, że konieczność wprowadzenia takich zmian wynikła z okoliczności, których 
nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy.  

 
 

§ 8 
1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od Umowy w następujących okolicznościach: 

1) jeżeli Wykonawca nie rozpoczął realizacji przedmiotu Umowy bez uzasadnionych przyczyn 
lub, gdy Wykonawca, mimo otrzymanego pisemnego wezwania nie wykonuje lub 
nienależycie wykonuje zobowiązania wynikające z niniejszej Umowy; 

2) jeżeli Wykonawca bez uzasadnionej przyczyny przerwie realizację przedmiotu Umowy na 
okres dłuższy niż 3 dni roboczych; 

3) w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 
w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub 
dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub 
bezpieczeństwu publicznemu, 
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2. W przypadku wystąpienia okoliczności, o których mowa w ust. 1 prawo złożenia oświadczenia o 
odstąpieniu od Umowy przysługuje Zamawiającemu w terminie do końca obowiązywania 
Umowy, przy czym oświadczenie o odstąpieniu od umowy może nastąpić w terminie 30 dni 
kalendarzowych od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach uzasadniających 
odstąpienie od Umowy z tych przyczyn. 

3. Odstąpienie lub rozwiązanie Umowy następuje tylko w formie pisemnej pod rygorem 
nieważności. Oświadczenie o odstąpieniu lub rozwiązaniu Umowy musi zawierać uzasadnienie.  

4. Powyższe uprawnienie Zamawiającego nie uchybia możliwości odstąpienia od Umowy lub jej 
wypowiedzenia przez którąkolwiek ze Stron, na podstawie przepisów Kodeksu cywilnego. 

5. W przypadku ograniczenia zakresu rzeczowego przez Zamawiającego przedmiotu umowy, 
Wykonawca nie będzie dochodził roszczeń z tego tytułu, z zastrzeżeniem, że w tym przypadku 
Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie za usługi faktycznie wykonane, jednak nie mniej niż 20 
% wartości umowy. 

§ 9 
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego i 
Kodeksu postępowania cywilnego oraz ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień 
publicznych. 

§ 10 
Właściwym do rozpoznania sporów wynikłych na tle realizacji niniejszej umowy jest Sąd Powszechny 
właściwy rzeczowo dla siedziby Zamawiającego. 
 

§ 11 
Umowę niniejszą sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach, 1 egzemplarz dla Wykonawcy a 
2 egz. dla Zamawiającego. 
 
Załączniki do umowy:  
Zał. nr 1 – szczegółowy opis przedmiotu zamówienia; 
Zał. nr 2 – zestawienie cenowe 
 

      ZAMAWIAJĄCY      WYKONAWCA 

 
 
 
KONTRASYGNATA SKARBNIKA GMINY: 
 


