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         Załącznik Nr 4 do SWZ 

Wzór umowy 
 

UMOWA  
zawarta w dniu ……………………………… 

w Psarach 
pomiędzy: 

Powiatem Ostrowskim, Placówką Wsparcia Dziecka i Rodziny, z siedzibą przy ul. Al. Słowackiego 1c; 
63-400 Ostrów Wielkopolski, zwanym w dalszej części umowy Zamawiającym reprezentowanym przez: 

Pana Macieja Witkowskiego  - p.o. Dyrektora 
a firmą : 

………………………………………………, z siedzibą …………………………………………………. 
zwaną w dalszej części umowy Wykonawcą,  reprezentowaną przez: 

 

………………………………………………………… 
na Świadczenie usług przygotowywania i dostarczania posiłków Placówki Wsparcia Dziecka i Rodziny  

w Ostrowie Wielkopolskim w 2024 roku. 
 

W rezultacie przeprowadzonego przez Zamawiającego postępowania o udzielenie zamówienia                 

w trybie podstawowym art. 275 ust. 1 na podstawie ustawy z dnia 11 września 2019r.  
Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2023 poz. 1605) na Świadczenie usług przygotowywania  

i dostarczania posiłków została zawarta umowa następującej treści: 
 

§ 1 
Przedmiot umowy 

 

Dotyczy: 
„Przygotowania i dostawy posiłków (usługa cateringowa) dzieci i młodzieży  przebywającej 

całodobowo   
w Placówce Wsparcia Dziecka i Rodziny w Ostrowie Wielkopolskim w roku 2024”. 

 

Zamówienie obejmuje przygotowanie pięciu  posiłków dziennie: śniadania, II śniadania, obiadu, 
podwieczorku, kolacji dla dzieci i młodzieży w wieku od 10 lat do ukończenia 25 roku życia   

przebywających w Placówce całodobowo. Łączna liczba dzieci – 14. 
 

I. OGÓLNE ZASADY REALIZACJI USŁUGI  

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany ilości osób korzystających z posiłków w trakcie 
realizacji zamówienia.  

2. Dzienna ilość posiłków będzie się zmieniać w zależności od frekwencji dzieci i młodzieży w danym 
dniu w Placówce. Zastrzega się możliwość zwiększenia lub zmniejszenia ilości dostarczanych posiłków 

danego dnia według potrzeb Zamawiającego. O liczbie danego rodzaju posiłku w danym dniu 
Wykonawca będzie informowany na bieżąco telefonicznie do godziny 15.00 w dniu poprzedzającym 

dostawę.  W oparciu o uzyskane informacje Wykonawca dostarczać będzie określoną liczbę posiłków. 

3. Powodem zmniejszenia ilości posiłków m.in. może być choroba lub wyjazd . 
4. Posiłki dostarczane będą codziennie we wszystkie dni nauki szkolnej  

- śniadania w godz. od 6.30 do 7.00, 
- obiad i podwieczorek od 13.30 do 14.00;  

- kolacja od 18.30 do 19.00. 

Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany przedziałów czasowych dostawy posiłków w trakcie 
trwania umowy, w szczególności w czasie  wolnym od obowiązkowych  zajęć szkolnych (soboty, 

niedziele, przerwy świąteczne, ferie zimowe, wakacje itp.) 
 

II. WYMOGI DOTYCZĄCE PRZYGOTOWANIA I PODAWANIA POSIŁKÓW ORAZ ICH DOSTAWA. 
1. Wykonawca zobowiązany jest opracowywać dekadowy (10 dniowy) jadłospis. Jadłospis powinien 

uwzględniać produkty z każdej grupy, być urozmaicony, zbilansowany, różnorodny, smaczny  

i dostosowany do pory roku i świąt. Jadłospis winien być przygotowany przez dietetyka lub technologa 
żywienia. 
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2. Jadłospis: 

Jadłospis dekadowy (10 dniowy) będzie sporządzany przez Wykonawcę i przesyłany na adres e-mail: 
Placówki tj. pwdr@powiat-ostrowski.pl na 3 dni przed rozpoczęciem jego obowiązywania w celu 

akceptacji przez Zamawiającego.  Następnie zaakceptowany jadłospis powinien być wywieszony w 
Placówce. Jadłospis należy wykonać w taki sposób, aby jednoznacznie można było odczytać nazwy 

produktów, gramaturę, alergeny będące w składzie posiłków, dni w jakich dany produkt będzie 

wydawany.  
W jadłospisie należy uwzględnić stosowane diety  

Dzienny jadłospis obejmuje: 
PIERWSZY POSIŁEK  

I śniadanie i II śniadanie: urozmaicone produkty niewyporcjowane do samodzielnego przygotowania 
przez dzieci i wychowanków oraz napoje w postaci instant -  płatki kukurydziane, ryżowe, jęczmienne, 

suchary biszkoptowe, płatki owsiane, kasza manna, kasza kukurydziana, kasza jaglana, zacierka, 

makarony, do tego kanapki – pieczywo mieszane lub bułka z masłem, z okładem w dwóch wariantach 
np.: z jajkiem, dżemem, serem białym, żółtym, topionym, wędliną (wysokiej jakości) oraz z 

warzywami np.: pomidorem, ogórkiem kiszonym lub świeżym, papryką, sałatą, szczypiorkiem lub 
rzodkiewką; jajecznica; chude kiełbaski lub parówki na gorąco; pasta (np. jajeczna, z makreli 

wędzonej, twarogowa); napoje (np.: herbata owocowa, z cytryną, miodem, kakao, mleko). 

DRUGI POSIŁEK  
obiad: pożywna zupa (np.: z mięsem, ziemniakami, makaronem, warzywami, kluseczkami, ryżem, 

kaszą); drugie danie – mięsne ( np. drób, wieprzowina, wołowina, cielęcina), ryby (np. miruna, 
morszczuk, dorsz). Do mięsa zamiennie mogą być podawane ziemniaki, kasze, ryż, makaron; surówki 

warzywne; napój, kompot, sok, itp.  
Pod pojęciem pożywnej zupy należy rozumieć zupę na wywarze mięsnym. Zupy powinny być 

przygotowywane na bazie produktów naturalnych, bez użycia półproduktów. Nie dopuszcza się 

stosowania zup z komponentów proszkowych (gotowe, paczkowane).  
Pod pojęciem drugiego dania należy rozumieć posiłek mięsny lub rybny z urozmaiconymi surówkami      

lub gotowanymi jarzynami. Drugie dania mogą stanowić także pierogi, gołąbki,  kopytka, makarony               
z warzywami, sosami, farszami, krokiety lub naleśniki (np. z twarogiem, serkiem, dżemem), itp. 

TRZECI POSIŁEK  

podwieczorek: owoc (w całości), wafelek, baton zbożowy, bułka słodka, serek homogenizowany, 
jogurt owocowy, kisiel, budyń, galaretki, musy owocowe, ciasteczka, napój (sok, herbatka), babka 

piaskowa, babeczki, drożdżówka, sałatka owocowa, racuszki, kanapki i itp. 
CZWARTY POSIŁEK  

kolacja: urozmaicone produkty niewyporcjowane do samodzielnego przygotowania przez dzieci  

i wychowanków oraz herbata ekspresowa jedna na osobę np. parówki, gotowe sałatki, pasty, 
pieczywo mieszane lub bułka z masłem, z okładem w dwóch wariantach np.: z jajkiem, dżemem, 

serem białym, żółtym, topionym, wędliną (wysokiej jakości) . 
3. W przypadku problemów z zaopatrzeniem w odpowiednie produkty wykonawca może dokonać 

nieznacznych odstępstw od zaplanowanego jadłospisu. Zastosowane zamienne produkty powinny 
gwarantować wysoką jakość posiłków oraz podobne wartości odżywcze. 

4. W Święta Bożego Narodzenia (tradycyjna kolacja wigilijna, świąteczny obiad, śniadanie, kolacja, 

ciasta) Wielkanoc (tradycyjne Śniadanie  Wielkanocne, obiad, kolacja, ciasta) oraz w inne dni 
tradycyjnie kojarzone np. z Świętem Niepodległości – rogale Marcińskie, „tłusty czwartek” - pączki itp.  

5. Zamawiający nie dopuszcza powtarzalności rodzajowo tych samych posiłków w ciągu dwóch 
tygodni. Wykonawca w ramach świadczonych usług zobowiązany jest do współpracy z Dyrektorem 

Placówki. 

6. Wykonawca zobowiązany będzie do zachowania diet pokarmowych  w   zależności                        
od indywidualnych potrzeb dzieci i młodzieży przebywającej  w Placówce. W przypadku wystąpienia 

alergii Wykonawca zostanie o fakcie poinformowany przez Zamawiającego. Wykonawca przygotuje 
posiłek zamienny dla dziecka nie używając alergenu. 

Wykonawca zobowiązany jest, na żądanie Zamawiającego, dostosować indywidualną specjalną dietę 
(bezglutenową, ze skazą białkową, z alergią pokarmową, wegetariańską oraz przewlekle chorych                     

(np. cukrzyca). Informacja o diecie zostanie przekazana Wykonawcy w momencie uzyskania 

powyższej informacji najpóźniej na 5 dni przed podaniem posiłku. Dieta  poświadczona  zostanie 
zaświadczeniem  lekarskim.  

7. Standardy żywienia. 

mailto:pwdr@powiat-ostrowski.pl
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1) Wykonawca zobowiązuje się przygotować posiłki zgodnie z obowiązującymi normami żywieniowymi, 

wymogami sztuki kulinarnej i sanitarnej dla żywienia zbiorowego o charakterze prozdrowotnym. 
Wszystkie posiłki powinny być przygotowane zgodnie z obowiązującymi normami i przepisami prawa,                       

w szczególności zgodnie z zasadami określonymi w ustawie z dnia 25 sierpnia 2006 r. o 
bezpieczeństwie żywności i żywienia łącznie z przepisami wykonawczymi do tej ustawy. Posiłki muszą 

być dostosowane do wymogów rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 26 lipca 2016 roku w sprawie 

grup środków spożywczych przeznaczonych do sprzedaży dzieciom i młodzieży w jednostkach systemu 
oświaty                       oraz wymagań, jakie muszą spełniać środki spożywcze stosowane w ramach 

żywienia zbiorowego dzieci i młodzieży w tych jednostkach. Bezwzględnie należy przestrzegać norm na 
składniki pokarmowe                        i produkty spożywcze określone przez Instytut Żywienia i 

Żywności oraz Instytut Matki i Dziecka. Posiłki mają być przygotowane zgodnie z zasadami 
racjonalnego żywienia dzieci przedszkolnych i młodzieży. 

2) Przy planowaniu posiłków należy uwzględnić zalecaną wartość energetyczną, wielkość posiłku oraz 

normy produktów dla dzieci i młodzieży w wieku 10 -25  lat. Wyklucza się posiłki sporządzane na bazie 
półproduktów oraz na bazie Fast FOOD lub mrożonki. Produkcja posiłków powinna odbywać się                             

z surowców świeżych, najwyższej jakości, posiadających dokumenty dopuszczające je do spożycia 
(aktualne terminy ważności), z zachowaniem reżimów dietetycznych i sanitarnych.  

3) Zamawiający  zastrzega sobie prawo do dokonywania badań sprawdzających kaloryczność i wagę 

posiłku. W przypadku stwierdzenia, że posiłek nie spełnia parametrów określonych w przepisach 
dobrego żywienia, Zamawiający kosztami badań oraz ewentualnych kosztów stwierdzonych 

nieprawidłowości obciąży Wykonawcę. 
4) Gorące posiłki dostarczane z zewnątrz należy dostarczać w termosach, zapewniających temperaturę 

żywności zgodnie z wymogami, tzn. minimalna temperatura zupy winna wynosić 75 oC (+/- 3 oC), 
drugiego dania 65  oC (+/- 3 oC), płynów 80 oC, a maksymalna temperatura produktów zimnych 

(sałatki, pasty, itp.) 15 oC (+/- 3 oC) i gotowych do spożycia po ich dostarczeniu. Termosy oraz 

pojemniki transportowe winy być utrzymywane w należytej czystości, natomiast mycie oraz 
dezynfekcja wykonywana w pomieszczeniach Wykonawcy. 

5)  Posiłki maja być dostarczane w pojemnikach zbiorczych przystosowanych do kontaktu z żywnością 
(posiadające atest) i utrzymujących odpowiednią temperaturę posiłku. 

6) Zgodnie z wytycznymi Państwowej Inspekcji Sanitarnej, posiłek w formie cateringu musi zostać 

wydany w czasie 4 godzin od momentu jego sporządzenia (wyprodukowania).  
7) Wykonawca zobowiązany jest do wnoszenia przygotowanych posiłków w specjalistycznych 

termosach i pojemnikach do pomieszczeń wskazanych przez Zamawiającego.  
8) Posiłki wydawane będą na naczyniach Zamawiającego. 

9) Próbki posiłków Wykonawca zobowiązany jest przechowywać na swoim terenie. Obowiązkiem 

Wykonawcy jest przechowywanie próbek ze wszystkich przygotowanych i dostarczanych posiłków 
każdego dnia przez okres 72 godzin z oznaczeniem daty, godziny oraz zawartości próbki pokarmowej  

z podpisem osoby odpowiedzialnej za pobranie próbki. 
8. Wykonawca we własnym zakresie i na własny koszt zorganizuje: 

- zakup surowców i produktów niezbędnych do realizacji przedmiotu umowy w punktach 
zapewniających ich wysoką jakość, ponosząc odpowiedzialność za właściwe przygotowanie w procesie 

finalnym, 

- koszt transportu posiłków do Placówki 
- rozładunek termosów i pojemników z posiłkami do każdej placówki,  

- załadunek pustych termosów i pojemników z resztkami po konsumpcji,  
-  zapewni pojemniki na odpadki pokonsumpcyjne oraz ich odbiór 

Dostawa do Placówki  przeprowadzana będzie codziennie, we wszystkie dni tygodnia, w tym dni wolne 

ustawowo od pracy i świąteczne. 
9. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za szkodę wyrządzoną przez Wykonawcę podczas 

wykonywania przedmiotu zamówienia.   
10. Wykonawca zobowiązany będzie do odbioru naczyń wraz z odbiorem nie zjedzonych posiłków tego 

samego dnia lub następnego do godziny 7.30. 
11. Sposób dostawy: 

1) Realizując dostawy Wykonawca będzie zachowywać segregację potraw, dostarczając                                      

je Zamawiającemu każdego dnia, w wyznaczonych godzinach, w odpowiednich zbiorczych 
pojemnikach hermetycznych i termosach, zapewniających przydatność potraw do spożycia, 

zapewniających właściwą ochronę i temperaturę. Posiłki dostarczane będą środkami transportu 
przystosowanymi do przewozu żywności, spełniając przy tym wszelkie wymogi sanitarno-higieniczne, 
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dopuszczonymi decyzjami właściwego inspektora sanitarnego do przewozu posiłków dla potrzeb 

zbiorowego żywienia.  
2) Wykonawca zobowiązany jest do wyznaczenia stałego przedstawiciela odpowiedzialnego za kontakt 

z Zamawiającym. 
3) Wykonawca, na każde żądanie Zamawiającego, zobowiązany jest przedstawić wyniki badania 

mikrobiologicznego serwowanych posiłków  i tabelę kaloryczności serwowanych posiłków. 

4) Zamawiający zastrzega sobie prawo do okresowej kontroli w zakresie zgodności dostarczanych 
posiłków w wymogami Zamawiającego w zakresie po względem wagowym i podtrzymywania 

odpowiedniej temperatury dostarczanych potraw. W przypadku, gdy posiłki nie będą spełniać 
wymogów określonym w niniejszej specyfikacji, Zamawiający ma prawo odstąpienia od umowy ze 

skutkiem natychmiastowym. 
12. Podana w formularzu ofertowym liczba porcji obliczona została przy założeniu obecności w 

Placówce wszystkich 14 dzieci w każdym dniu roku 2024 i jest liczbą orientacyjną, jaką zamawiający 

dokładając wszelkich starań przewidział na okoliczność przeprowadzenia niniejszego postępowania, 
jednak może różnić się od zamówionych porcji w trakcie realizacji zamówienia. Wykonawca nie będzie 

wnosił wobec zamawiającego żadnych roszczeń z powodu innej liczby posiłków niż podana na 
formularzu ofertowym. 

13. W przypadku gdy jakimkolwiek dokumencie stanowiącym element opisu przedmiotu zamówienia 

pojawią się wskazania znaków towarowych, patentów lub pochodzenia, źródła lub szczególnego 
procesu, który charakteryzuje produkty lub usługi dostarczone przez konkretnego wystawcę (jeżeli 

mogło by to doprowadzić do uprzywilejowania lub wyeliminowania niektórych wykonawców), należy 
rozumieć, zgodnie z przepisem art. 00 ust.5 ustawy Pzp, że zamawiający nie może opisać przedmiotu 

zamówienia w wystarczająco precyzyjny i zrozumiały sposób. W takich okolicznościach Zamawiający 
dopuszcza możliwość składania w ofercie rozwiązań równoważnych, wskazując, iż minimalne 

wymagania, jakim mają odpowiadać rozwiązania równoważne, to wymagania nie gorsze od 

parametrów w tych dokumentach, a ich kryteria w celu oceny równoważności wskazane są w opisie 
przedmiotu zamówienia.   

14. W przypadku, gdy Zamawiający opisuje przedmiot zamówienia przez odniesienie do norm, ocen 
technicznych, specyfikacji technicznych i systemów referencji technicznych, o których mowa w art.101 

ust. 1 pkt 2 i ust. 3 ustawy, zamawiający dopuszcza rozwiązania równoważne opisywanym.  

15. Zamawiający od Wykonawcy wymagać będzie, ażeby osoby wykonujące czynności bezpośrednio 
związane z realizacja przedmiotu zamówienia zatrudnione były na podstawie umowy o pracę , takie 

jak: Szef kuchni oraz personel pomocniczy z ważnymi badaniami sanitarno-epidemiologicznymi. 
16.W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 

kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy  
o pracę osób wykonujących czynności wymienione w pkt. 15. 

 Zamawiający uprawniony jest w szczególności do : 
- żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i 

dokonywania 
ich oceny, poświadczone za zgodność z oryginałem kopie umów o pracę zatrudnionych pracowników              

lub zaświadczenia właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę składek  

na  ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni 
okres  rozliczeniowy,  

-żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania  ww.  wymogów, 
-przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

Wykonawca przedstawi Zamawiającemu dokumenty wyżej wymienione na każde wezwanie.   

Zamawiającego w terminie 2 dni roboczych od wezwania. 
 

 
 

§ 2 
Wynagrodzenie 

 

1. Za wykonanie przedmiotu Umowy Zamawiający zobowiązuje się zapłacić Wykonawcy łączne 
ustalone na podstawie oferty Wykonawcy w kwocie netto …… PLN (słownie: ………. złotych) oraz 

należny podatek VAT … % w kwocie …… PLN (słownie: ………. złotych), co stanowi kwotę brutto 
…… PLN (słownie: ………. złotych; dalej także: wynagrodzenie umowne brutto). 
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§ 3 
Termin realizacji 

 
1. Umowa zostaje zawarta na okres od dnia 1 stycznia 2024 roku do 31 grudnia 2024 roku. 

 

§ 4 
Zasady rozliczeń 

 
1. Rozliczenie za usługę odbywać się będzie w cyklach miesięcznych. 

2. Płatność za usługę będzie dokonywana przez Zamawiającego przelewem na konto Wykonawcy, 
podane na fakturze VAT, w terminie 14 dni od dnia wystawienia faktury. 

3. Wystawione faktury VAT muszą być dostarczone do siedziby Zamawiającego nie później niż                         

w terminie 7 dni od daty  ich wystawienia. 
4. W przypadku wystawienia i dostarczenia faktury w formie elektronicznej nie jest dopuszczalne 

równoczesne wystawienie faktury w formie papierowej.  
5. Rozliczenie za wykonane usługi odbywało się będzie według wagi na podstawie protokołów 

przekazania prania czystego. 

6. W przypadku opóźnienia w dokonaniu płatności Wykonawca obciąży Zamawiającego ustawowymi 
odsetkami. 

7. Osobą upoważnioną do kontaktowania się z Wykonawcą oraz odpowiedzialną ze strony 
Zamawiającego za wydawanie, przyjmowanie bielizny, kontrolowanie wykonania usługi będzie 

……………………………………………….. 
8. W przypadku nieobecności osoby wymienionej w pkt. 7 zostanie wyznaczona inna osoba. 

 

§ 5 
Kary umowne i odstąpienie od umowy 

 
1. W przypadku nie zapewnienia ciągłości usług Zamawiający zastrzega sobie możliwość zlecenia  

innemu Wykonawcy na koszt Wykonawcy, po uprzednim zawiadomieniu o tym fakcie Wykonawcy. 

2. O zleceniu dostawy innemu Wykonawcy Zamawiający poinformuje Wykonawcę, z którym 
podpisano umowę i nie wywiązał się ze zobowiązań umowy (informacja zostanie każdorazowo 

wysłana faxem/e-meilem/pocztą). 
3. Reklamacja zgłaszana  jest w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 

4. Wykonawca po otrzymaniu reklamacji zobowiązany jest do usunięcia wad w ciągu 24 godzin                  

od chwili zawiadomienia. 
5. W przypadku nie wywiązania się z Wykonawcy ze zobowiązań wymienionych w § 5 pkt. 3 

Zamawiającemu przysługuje prawo naliczenia kary umownej za każdą dostawę prania z usterkami  
lub za stwierdzone braki w wysokości  5% wartości faktury za dany miesiąc. 

6. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% brutto wartości ostatniej 
faktury, jeżeli odstąpienie od umowy  nastąpi z winy leżącej po stronie Wykonawcy. 

7. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży                

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, zamawiający 
może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.                       

W takim przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu 
wykonania części umowy. 

8. Zamawiający zastrzega sankcje z tytułu niespełnienia wymagań w zakresie zatrudnienia:  

W przypadku braku zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawców, przy realizacji przedmiotu 
umowy, osób na umowę o pracę, jeżeli wykonywane przez te osoby czynności podczas realizacji 

zamówienia, będą polegały na wykonywaniu pracy w rozumieniu art. 22 § 1 Kodeksu pracy  
w wysokości 1000zł za każdą niezatrudnioną osobę i za każdy rozpoczęty miesiąc, w którym 

ujawniono brak zatrudnienia. 
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§ 6 

Zmiany w Umowie 

1. Dopuszcza się zmiany w Umowie, o których mowa w art. 455 ust. 1 pkt 1 – 4 oraz ust. 2 ustawy 

Prawo zamówień publicznych lub te, które Zamawiający przewidział, tj.: możliwość odpowiedniej 
zmiany wynagrodzenia określonego w § 2 ust. 1, w przypadku zmiany: 

1.1. stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego,  

1.2. wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 
godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy o minimalnym wynagrodzeniu  

za pracę,  
1.3. zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości 

stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne,   
1.4. zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa              

w ustawie z dnia 04 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych, 

 jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 
2. Z wnioskiem o dokonanie wynagrodzenia, w przypadkach o których mowa w ust.1, może wystąpić 

każda ze stron umowy, w terminie od dania opublikowania przepisów dokonujących tych zmian                          
do 30 dnia od dnia ich wejścia w życie. 

3. We wniosku o dokonanie zmiany wynagrodzenia, o której mowa w ust. 1, każda ze stron winna 

wykazać wpływ zmian przepisów na koszty wykonania zamówienia, przedstawiając szczegółowe 
wyliczenia oraz uzasadnienie wpływu tych przepisów na dotychczasowe wynagrodzenie.    

4. Zmiana umowy, w zakresie, o którym mowa w ust. 1 może po wejściu w życie przepisów będących 
przyczyną jej dokonania. 

5. Zmiana, o której mowa w ust. 1, może nastąpić jedynie w odniesieniu do wynagrodzenia należnego 
za realizację pozostałej do wykonania części przedmiotu zamówienia. 

6. W razie zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 1.2, przez pojęcie „odpowiedniej zmiany 

wynagrodzenia” należy rozumieć sumę wzrostu kosztów Wykonawcy zamówienia publicznego 
wynikających w podwyższenia wynagrodzeń poszczególnych pracowników biorących udział  w 

realizacji pozostałej do wykonania, w momencie wejścia w życie zmiany, części zamówienia, do 
wysokości wynagrodzenia minimalnego obowiązującej po zmianie przepisów lub jej odpowiedniej 

części, w przypadku osób zatrudnionych w wymiarze niższym niż pełen etat. 

7. W razie zmiany wskazanej w ust. 1 pkt 1.3, przez pojęcie „odpowiedniej zmiany wynagrodzenia” 
należy rozumieć sumę wzrostu kosztów wykonawcy zamówienia publicznego oraz drugiej strony 

umowy o pracę lub innej umowy cywilnoprawnej łączącej wykonawcę zamówienia publicznego                         
z osobą fizyczną nieprowadzącą działalności gospodarczej, wynikających z konieczności 

odprowadzania dodatkowych składek od wynagrodzeń osób zatrudnionych na umowę o pracę lub 

na podstawie innej umowy cywilnoprawnej zawartej przez wykonawcę z osobą fizyczną działalności 
gospodarczej, a biorących udział w realizacji pozostałej do wykonania, w momencie wejścia w życie 

zmiany, części zamówienia przy założeniu braku zmiany wynagrodzenia netto tych osób.  
8. W przypadku niewykazania przez Wykonawcę wpływu zmian przepisów na wzrost wynagrodzenia 

Wykonawcy Zamawiający ma prawo nie wyrazić zgody na dokonanie zmiany wynagrodzenia,                        
do czasu wykazania na podstawie przedstawionych szczególnych wyliczeń oraz uzasadnienia tych 

przepisów na dotychczasowe wynagrodzenie.  

9. W przypadku niewystarczającego uzasadnienia, Zamawiający ma prawo nie wyrazić zgody                             
na dokonanie zmian Umowy. 

10. Zamawiający  dopuszcza również  zmianę wynagrodzenia  Wykonawcy  zgodnie  z art. 440 ustawy 
Pzp  w związku z art. 439 ust. 2 -4. 

11. Wykonawca może wystąpić  do Zamawiającego najwcześniej  po upływie 4 m-cy od dnia zawarcia 

niniejszej umowy o zmianę  wynagrodzenia – wartości  umowy w przypadku zmiany cen 
materiałów lub kosztów mających wpływ na realizację dostaw.  

12. Wykonawca musi udowodnić Zamawiającemu zwiększone  koszty realizacji  dostaw poprzez 
przedstawienie dokumentów potwierdzających ten fakt. 

13. Przez zmianę  ceny materiałów lub kosztów rozumie się wzrost  odpowiednio cen lub kosztów 
względem cen i kosztów przyjętych  do kalkulacji wartości umowy złożonej w ofercie. 

14. Podstawą do wystąpienia  o zmianę  wartości  umowy może być m.in.: 

- wzrost  kosztów zakupu surowców niezbędnych  do realizacji  zamówienia np. zakup produktów 
żywnościowych przekraczający 20% co można stwierdzić  na podstawie przedłożonych  

Zamawiającemu  dowodów  zakupu na podstawie, których  Wykonawca kalkulował  ofertę oraz 
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będących  podstawą wystąpienia o zmianę ceny,  a w przypadku ponownej zmiany cen  

w stosunku do cen zaproponowanych w poprzednim wniosku o zmianę; 
- wzrost cen zakupu surowców przekraczających 20%.  

- wzrost cen  energii  elektrycznej, wody  i gazu  wykorzystywanych  przy realizacji  zamówienia 
przekraczający 50%; 

- wzrost cen kosztów transportu  tj.  zakupu paliwa przekraczający  20%. 

15. Wykonawca musi również określić we wniosku składanym do Zamawiającego jaki procent kosztów 
realizacji umowy stanowią koszty, których wzrost stanowi podstawę do wystąpienia z wnioskiem               

o dokonanie waloryzacji wynagrodzenia  przysługującego Wykonawcy. 
16. Maksymalna zmiana wartości  umowy nie przekroczyć 30% jej wartości. 

17.  Zmiany będą miały zastosowanie  tylko do niezrealizowanej  części  umowy. 
18.  Termin wprowadzenia zmiany cen zostanie każdorazowo  uzgodniony pomiędzy Zamawiającym,                  

a Wykonawcą. 

19. Zamawiający  może również wystąpić  do Wykonawcy  o zmianę umowy w zakresie  
wynagrodzenia w przypadku wystąpienia przesłanki do tego  upoważniającej. 

20.  Wszystkie zmiany umowy pod rygorem nieważności wymagają formy pisemnej. 
 

§ 7 

Udział podwykonawców 
 

1. Zamawiający może zlecić podwykonawcom realizację usług objętych przedmiotem umowy tylko                 
w zakresie określonym w ofercie. 

2. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za działania podwykonawców, którym powierzył wykonanie 
usług objętych niniejszą umową. 

3. Wykonawca zapewni ustalenie w umowach z podwykonawcami takiego zakresu odpowiedzialności 

za wady, aby nie był on krótszy od okresu odpowiedzialności za wady wobec Zamawiającego. 
4. Kserokopie zawartych umów z podwykonawcami zostaną przekazane Zamawiającemu celem 

akceptacji. Wszelkie zmiany w umowie w trakcji realizacji zamówienia muszą zostać 
zaakceptowane przez Zamawiającego. 

5. Jeżeli Zamawiający w terminie 3 dni od przedstawienia umowy Wykonawcy z podwykonawcą                

nie przedstawi pisemnych zastrzeżeń, uważa się, ze wyraził zgodę na zawarcie umowy. 
6. Podwykonawca nie może zlecić realizacji usług innemu podwykonawcy. 

7. Wykonawca zobowiązany jest poinformować Zamawiającego o zmianie podwykonawcy. 
8. Zmiana podwykonawcy nie wymaga aneksu do umowy. 

 

§ 8 
Ustalenia końcowe 

 
1. Wykonawca oświadcza, że w przypadku skierowania do realizacji zadania od 5 do 14 pojazdów 

samochodowych jeden z nich będzie pojazdem elektrycznym lub pojazdem napędzanym gazem 
ziemnym; w przypadku skierowania do realizacji zadania od 15 do 24 pojazdów -  liczba pojazdów 

elektrycznych lub napędzanych gazem ziemnym wynosi 2. Wskaźnik udziału pojazdów 

niskoemisyjnych został zawarty w art. 36a Ustawy o elektromobilności i paliwach alternatywnych 
(Dz.U. z 2021 r. poz. 110 z późn. zm.), natomiast za pojazd samochodowy należy uznać taki, o 

którym mowa w art. 2 pkt 33 ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. - Prawo o ruchu drogowym (Dz.U. 
z 2021 r. poz. 450 z późn. zm.). 

2. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży        

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający 
może odstąpić od umowy w terminie miesiąca od powzięcia wiadomości o powyższych 

okolicznościach. 
3. W takim wypadku Wykonawca może żądać jedynie zapłaty należnej mu z tytułu wykonania części 

umowy. 
4. Poza przypadkiem, o którym mowa w ust. 1 stronom przysługuje prawo do odstąpienia                        

od umowy  w następujących sytuacjach: 

1)  gdy zostanie ogłoszona upadłość lub rozwiązanie którejś ze stron niniejszej umowy, 
2)  gdy zostanie wydany nakaz zajęcia majątku którejś ze stron niniejszej umowy. 

5. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego         
oświadczenia i powinno zawierać  uzasadnienie. 
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6. Ewentualne kwestie sporne wynikłe w trakcie realizacji niniejszej umowy strony rozstrzygać będą 

polubownie. W przypadku braku porozumienia spory rozstrzygane będą przez właściwy sąd  
ze względu na miejsce siedziby Zamawiającego. 

7. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy Kodeksu cywilnego                       
 i ustawy Prawo zamówień publicznych. 

8. Integralną częścią umowy jest oferta Wykonawcy. 

9. Umowa sporządzona została w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej            
ze stron. 

 
 

 
 

 

     .......................................................                          ..................................................... 
         pieczęć i podpis Zamawiającego               pieczęć i podpis Wykonawcy 

      lub osoby uprawnionej 


